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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

1.3 RECTOR

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicion de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a las actividades de
gestion de sus Ensefianzas Propias.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU
CONDICION DE MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE APOYO A LAS ACTIVIDADES DE GESTION DE SUS
ENSENANZAS PROPIAS

I La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos
de la citada ley.

IL. La Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Inigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cddiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitaciéon y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP tefiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferitles encargos que

sean de ejecucion obligatoria para ellos.

Iv. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacién, por lo que quedaran excluidas del dmbito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacion con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. De conformidad a lo previsto en el Capitulo VII del Real Decteto 822/2021, de 28
de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, las universidades podran impartir ensefianzas
conducentes a la obtencién de otros titulos distintos a los titulos universitarios oficiales, que
seran definidos como titulos propios. La formacién permanente tiene como finalidad
fortalecer la formacion de los ciudadanos y ciudadanas a lo largo de la vida, actualizando y
ampliando sus conocimientos, sus capacidades y sus habilidades generales, especificas o

multidisciplinares de los diversos campos del saber.

VI.  La Universidad de Cadiz organizara y desplegara la formacién permanente mediante
el presente encargo al medio propio FundUCA, considerando que es una opcién mas eficaz,
sostenible y rentable econémicamente, en tanto que su presupuesto se ajusta al coste del
servicio. Asimismo, la Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que la gestién de las
enseflanzas propias se desarrolle a través de la Fundacion al tratarse de actividades propias
de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad de medios precisos y recursos

suficientes e idéneos para afrontar el presente encargo.

VII.  Se ha verificado por patte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion.

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO

PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo

en la gestion de las enseflanzas propias para la formacion permanente.
Las ensefianzas propias a las que prestara dicho apoyo son las siguientes:
- Master de Formacion Permanente (60, 90 y 120 ECTS)
- Diploma de Especializacion (30-59 ECTS)
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- Diploma de Experto (menos de 30 ECTYS)
- Certificados (no titulacién) (hasta 30 ECTS)
- Micromédulos o microcredenciales (menos de 15 ECTS)

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.

SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizaciéon

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

1. Planificacién de la programacion anual de las Ensefianzas Propias bajo las directrices e
instrucciones de la Universidad de Cadiz, pudiendo programarse segun la modalidad

determinada reglamentariamente por la Universidad: Presencial, virtual o hibridas.
2. Recepcidn de propuestas de las Ensefianzas propias.

3. Apoyo en la valoracién econémica e informe de viabilidad de las propuestas de

ensefanzas propias

4. Difusién y publicidad de las Ensefianzas Propias: web o redes sociales y otros medios

de difusién similares.
5. Gestién de matriculas de los estudiantes y cobros.

6. Contratacién de los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de las

enseflanzas propias.

7. Pagos a profesores y ponentes (retribuciones, desplazamientos, dietas, etc.) potr su

participacién en las ensefianzas propias.

8. Gestidn de la informacion que deben remitir a la Universidad de Cadiz para expedir los

diplomas, certificados y acreditaciones de las ensefianzas propias.

9. Asesoramiento, en su caso, en la gestién y firma de acuerdos y convenios de
colaboracién con entidades publicas y privadas para el desarrollo y buen fin de las

ensefanzas propias.
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10. Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestiéon econémica del encargo, previa

conformidad del responsable académico designado por el rector.

TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningtn tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relaciéon entre empleado y empleador.

La Fundacién velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucién del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucién del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecucion de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las
condiciones expresadas en el tesuelvo quinto de la Resolucion del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucion del encargo, la Fundacion llevara a cabo toda la gestién econdmica

administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
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ingresos, gastos, facturaciéon e inventario relativos a la ejecucién de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.

QUINTO. FINANCIACION

Las actividades objeto del presente encargo podran ser financiadas por cualesquiera de las

siguientes vias, en funcién de los presupuestos y la planificacién anual:
a) Matriculas de estudiantes.

b) Ingresos procedentes de convenios o acuerdos con entidades colaboradoras,
subvenciones o patrocinios. En este supuesto, la Universidad abonard en una
certificaciéon unica las cantidades recibidas especificamente para la ejecuciéon de

actividades que formen parte del objeto del presente encargo.

SEXTO. PRECIOS DE LAS ENSENANZAS PROPIAS

En atencién a las distintas modalidades de ensefianzas propias de formaciéon permanente y a
su correspondiente carga de créditos ECTS, de conformidad con el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las enseflanzas universitarias
y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, as{ como los costes del servicio, se
establecen las horquillas de precio/crédito, aprobadas por acuerdo del Consejo Social de
fecha 24 de abril de 2024.

SEPTIMO. TARIFACION

El presupuesto de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del
presente encargo asciende a la cantidad de 1.550.029,51 €, de conformidad con las tarifas
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de fecha 1

de abril de 2024, las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Coste de Personal de Organizacion (1) 307.201,21|Ingresos Externos (Matricula / Convenios) (3) [ 1.550.029,51
Coste de Personal Docente (1) 852.872,34| Compensacion Tarifaria UCA A liquidacion
Material 13.753,80
Indemnizaciones (dietas, transporte) 68.991,72
Otros (Gastos instalaciones, seguros y campus virtual) 173.344,26
Costes Generales e Indirectos (2) 133.866,18
TOTAL| 1.550.029,51 TOTAL| 1.550.029,51

(1) La Fundacién destinara 26.891 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Técnicos y Administrativos).
(2) La Fundacién destinara 2.168 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.
(3) Aplicacion de precio/ crédito aprobados por la Universidad de Cadiz
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La Fundacion recaudara a cuenta de la Universidad el importe correspondiente a la tarifa. El
importe recaudado por la Fundacién por este concepto formara parte de los ingresos que

deberan tenerse en cuenta para la realizacion de la liquidacion anual de este encargo.

OCTAVO. LIQUIDACION

Anualmente, y previa certificacién o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procedera a

realizar una liquidacién del encargo.

En la liquidacién debera figurar a favor de la Universidad un porcentaje de los ingresos de
cada enseflanza propia, para soportar los gastos por el uso docente de servicios e
instalaciones de la Universidad, conforme se establece en el Reglamento UCA/CG11/2023,
de 29 de septiembre, de Enseflanzas Propias de la Universidad de Cadiz, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de septiembre de 2023 (BOUCA n° 394, de 13 de
octubre de 2023).

En su caso y de manera motivada, se podrd proceder a indemnizar los gastos en los que la
Fundacién haya podido incurrir para la ejecucién del encargo entre lo efectivamente

recaudado a cuenta de la Universidad de Cadiz y la tarifacién aprobada.

Las tareas objeto de este encargo que desarrolle la Fundacién no estan sujetas al impuesto
sobre el valor afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido.

NOVENO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucion del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en materia de
enseflanzas propias, y que ejercera las funciones de direccion y supervision de las actividades,
en coordinacién con el responsable técnico que designe la Fundacién para el cumplimiento
del presente encargo, a quien corresponderd la gestion técnica y la disposicién de las

actividades encargadas entre el personal de la Fundacion.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacion que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
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DECIMO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la Fundacion necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

DECIMO PRIMERO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se someterd a una revisiéon anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables y en su caso de las horquillas de precios publicos.

Enlos casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién, y siempre que exista dotacién presupuestatia en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo
al presente encargo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hara constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO SEGUNDO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
Seran causas de finalizacién del encargo:

a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su

objeto.

b) La insuficiencia o catencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes

e idéneos por parte de la Fundacion para afrontar el encargo.
¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o

continuacién del apoyo a la gestiéon.
e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.
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En cualquiera de estos supuestos se procederfa a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO TERCERO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regira por la Resoluciéon del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones; por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia; por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo; y por el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econdémico-financiero.

DECIMO CUARTO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dfas habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
encargo en el perfil de contratante. para la presentacion y tramitacioén del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.
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De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXOI
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacion de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizara conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccién de
Datos) y de la Ley Otganica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de las enseflanzas propias, para los que es necesatio realizar tratamientos de datos personales
por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente documento viene a dar cumplimiento a
las previsiones del articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de Datos (RGPD) y
articulo 33 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo antetior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condiciéon de
responsable del tratamiento de datos personales de la actividad denominada gestién de
enseflanzas propias y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante la Fundacién,
la entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su condicién de encargado del

tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Planificacién de la programacién anual de las Ensefianzas Propias bajo las directrices
e instrucciones de la Universidad de Cadiz, pudiendo programarse segin la
modalidad determinada reglamentariamente por la Universidad: Presencial, virtual o

ambas.

2. Recepcién de propuestas de las Ensefianzas propias.
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3. Gestién de matriculas de los estudiantes y cobros.

4. Pagos a profesores y ponentes (retribuciones, desplazamientos, dietas, etc.) por su

participacion en las ensefianzas propias.

5. Gestién de la informacién que deben remitir a la Universidad de Cadiz para expedir

los diplomas, certificados y acreditaciones de las enseflanzas propias.

A continuacion, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracion X
Modificacion X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccion Conservacion X Comunicacion X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacion de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar unicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
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1. Estudiantes Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, e-correo)

Datos econémico—financieros (datos bancarios)

Datos académicos y profesionales (evaluaciones,
formacién, titulaciones, expediente académico, puesto de

trabajo, formacién)

Datos de caracteristicas personales (sexo, edad,

nacionalidad, idioma, fecha y lugar de nacimiento)

2. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos econémico—financieros

Datos académicos y profesionales

3. Profesorado externo Datos identificativos

Datos econémico—financieros

Datos académicos y profesionales

4. Ciudadania en general Datos identificativos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y

aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informard inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable

en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
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por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos

pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

d) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de

)

este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a

disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.

Garantizar la formacién necesatia en materia de proteccién de Datos Personales de

las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autotizacién expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su

conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para

proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o0 a una organizacion
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

El encargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales

sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga

acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su

tratamiento, cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorfas de actividades de tratamiento

efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante

del responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.
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)

)

)

3. Ensu caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias

adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad

relativas a:
a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del

tratamiento.

Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del

Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informara por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,

lo que debera acreditar fehacientemente.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas

a la proteccién de datos, cuando proceda.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad

de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando

proceda.
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n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacion, supresion y oposicidn; (ii)
limitacién del tratamiento; (iii) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de

decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboraciéon de perfiles).

0) Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacion obre en su poder recabada en la
ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentaciéon e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actie bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacién serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.

QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.
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Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de caracter organizativo, operacional y de proteccién recogidas en el Anexo
II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizaciéon expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacioén expresa del responsable.

SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondra a disposicion de la Universidad toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizaciéon de auditorias, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacidén indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de cortreo electrdnico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la setie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorfas y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborard en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento
ante cualquier requetimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucion y no conservacion.

Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacién. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan detivarse responsabilidades

de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcion a),

cumpla con la b) o con la c) siguientes:
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b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caricter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestacion. La devoluciéon debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestaciéon. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacion del servicio aqui regulado.

OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacién podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relaciéon de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.

NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,

y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
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dirigido a la Secretarfa General (secretatia.general@uca.es) con copia al Delegado de

Proteccién de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a

su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacion de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,

inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados

afectados, y las categorfas y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién

de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.
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DECIMA. Obligaciones de la Universidad.
Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este

documento.

b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las

operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
¢) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del

Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dfa y por idéntico plazo que la resolucién
de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 28 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicién de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion del
Centro Superior de Lenguas Modernas (CSLM).




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE
MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION DEL CENTRO SUPERIOR DE LENGUAS
MODERNAS (CSLM)

I. La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho puiblico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

IL. La Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cadiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitaciéon y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizaciéon de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferirles encargos que

sean de ejecucién obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LLCSP, la Fundacién
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacién, por lo que quedatran excluidas del ambito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y

que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacién con el poder
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adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
contractual, articulandose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la

LCSP.

V. La Universidad de Cadiz cuenta con el Centro Supetior de Lenguas Modernas (en
adelante CSLLM) cuya finalidad basica es la formacién linglistica y la acreditacién de nivel
idiomatico, especialmente para complementar la promocién de la movilidad universitaria
internacional, asi como el impulso del aprendizaje y perfeccionamiento lingtistico de los

miembros de la comunidad universitaria y no universitaria.

VI.  La Universidad de Cadiz organizara y desplegard las actividades propias del CSLM
mediante el presente encargo al medio propio FundUCA, considerando que es una opcion
mas eficaz que la contratacién publica, en tanto que la Universidad modula la oferta en
funcién de las necesidades de promocién internacional de sus titulos oficiales, la
investigacion y la gestion, a la vez que es la opcién mas sostenible y rentable econémicamente
en tanto que las tarifas se ajustan al coste del servicio. Asimismo, la Universidad de Cadiz
considera la idoneidad de que la gestién del CSLM se desarrolle a través de la Fundacién al
tratarse de actividades propias de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad

de medios precisos y recursos suficientes e idoéneos para afrontar el presente encargo.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la
legislacion.

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO

PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo

en la gestién del Centro Superior de Lenguas Modernas (CSLM).

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector puiblico.
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SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

a. Planificacién de la programacién anual de los cursos y setvicios del CSLM bajo las
directrices e instrucciones de la Universidad de Cadiz, pudiendo programarse las
actividades segtn la modalidad determinada reglamentariamente por la Universidad:

presencial, virtual o ambas.
b. Recepcién de propuestas de formacién y actividades del CSLM.

c. Valoracién econémica ¢ informe de viabilidad de las propuestas de formacion y

actividades del CSLM, segun tarifas aprobadas por la Universidad.

d. Difusién y publicidad de la formacion y actividades del CSLM en web o redes sociales

y otros medios de difusién similares.
e. Gestidén de matriculas de los estudiantes y cobros.

f. Contratacién de los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de la
formacién y actividades del CSLM.

g. Imparticion de las actividades formativas del CSLM.

Promocién internacional de las actividades del CSLM, asistiendo a las ferias y eventos

internacionales que resulten de interés para la Universidad.

i Prestacion de un servicio de atenciéon al usuario del CSLM, al objeto de dar
informacién sobre cursos, matriculas, programacién extraacadémica de programas

internacionales, acreditaciones, y cualquier otra relacionada con el CSLM.

j.  Gestién de la informacién que debe remitirse a la Universidad de Cadiz para la

expedicién de los diplomas, certificados y acreditaciones correspondientes.

k. Emisién de informes técnicos, a peticién de unidades de la Universidad de Cadiz o
de entes externos, sobre la validez de diplomas de acreditacién idiomatica emitidos

por terceras entidades.

1. Asesoramiento, en su caso, en la gestién y firma, por parte de la Universidad de
Cadiz, de acuerdos y convenios de colaboracién con entidades publicas y privadas
para el desarrollo y buen fin de la formacién y servicios del CSLM, especialmente,

los Programas de Espafiol.
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m. Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas, tales como la
traduccién de webs e informacién institucional de la UCA; que pueda considerarse
de interés y necesaria para la gestién del encargo, previa conformidad del responsable

académico designado por el Rector.

TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitard los medios humanos y materiales necesatios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinatia, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.

La Fundacién velara especialmente para que los trabajadores adscritos a la ejecucion del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

caso ue, por circunstancias extraordinarias cisara incorporar nuevo ona
En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nue ersonal
para la ejecucion del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podrd contratar con terceros la ejecucion de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustandose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las

condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucién del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacién llevarda a cabo toda la gestién econdmica

administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
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ingresos, gastos, facturaciéon e inventario relativos a la ejecucién de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.

QUINTO. FINANCIACION

Las actividades objeto del presente encargo podran ser financiadas por cualesquiera de las

siguientes vias, en funcién de los presupuestos y la planificacién anual:

a.

b.

Matriculas de estudiantes.

Ingresos procedentes de convenios o acuerdos con entidades colaboradoras,
subvenciones o patrocinios. En este supuesto, la Universidad abonara en una
certificacién unica las cantidades recibidas especificamente para la ejecucion de

actividades que formen patte del objeto del presente encargo.

SEXTO. PRECIOS DE LOS CURSOS OFERTADOS POR EL CSLM

De acuerdo con lo aprobado por el Consejo Social de la Universidad, se establecen los

siguientes precios, que se aplicaran segin modalidad de matricula:

o GENERAL: Dirigida al publico en general.

o REDUCIDA: Podran optar por la matricula “reducida” los siguientes colectivos:

PDI/PAS de la Universidad de Cadiz.

Familiares del PDI/PAS en primer grado de consanguinidad o afinidad.
Egresados de la Universidad de Cadiz.

Personas en situacién de desempleo.

Jubilados.

Personas con discapacidad.

Profesores y estudiantes de Bachillerato, Secundatia y Formacién profesional.

o ESTUDIANTES UCA: Para estudiantes que, en el momento de formalizar la

matricula, estén inscritos en estudios de Grado o de Posgrado de la Universidad de

Cadiz, o alumnos en movilidad nacional e internacional en cualquier programa.

o GRATUITA: El CSLM podra organizar actividades gratuitas especificas siempre y

cuando sean financiadas por algin programa, regulado mediante convenio o

instrumento similar.
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CENTRO SUPERIOR DE LENGUAS MODERNAS 2024
OFERTA PERMANENTE (1)

SERVICIOS (2)

ESTUDIANTE PRESUPUESTO

TIPOLOGIA uca A CONVENIR

ACTIVIDAD GEMERAL REDUCIDA

Cursostrimestrales (180 horas) Vi
ELE [Cursos intensivos (30 horas) 267,00 € Vi
[Cursosde nmersién (25 horas) 150,00 € V7
Cursos semestrales (LBO hor as) 500,00 € 390,00 € /////////////////////////////
Carsos (3) ICursostrimestrales / intensivos (90 horas) (3) 250,00 € 195,00 € '//////////////////////////////
IDIOMAS EXTRAMJEROS YLSE |Cursosbmestraies/ ntensivos (50 horas) 180,00 € 150,00 € 120,00 € //////////////////////////////
Cursos de mmersién (25 heras) i ‘ 180,00 € 150,00 € W000€ [z
Cursos de preparsdian pars Ia acr editacion idomatica (25 haras) 250,00 € 180,00 € 150,00 € //////////////////////////////
FORMACION PRACTICA PARA |CL rales / intensios (50 horas) 262,00 € 220,00 € W€
PROFESORES DE ESPARIOL __|Cursos especificos (25 horas) .00

Exémenes de acreditacion

DELE - Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera

ESPAFIOL (INSTITUTO — - y =
SIELE - Servicio Inter nacional de Evaluacion de ke Lengua Espaiiola

CERVANTES) ICCSE - Prueba de Conocimientos Constitucionalesy Sodoculturales de Espana i
NGiEs :CL_ES[—BA_s?clg;Béién d_:cEncrusdeLenguasen IaEn:eﬁanzaSupaiur == \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\Q:t\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
jptis (Briti ouncil g
FRANCES DELF/DALF (Instrut Frangais] \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\i\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
RUSO [TRKI (Instuto Pushking \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

Formacién a medida (1)

Programas internacionales
Cursos

N \\\\\\\\\\\\\\\\\Nk\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
i

TODOS LOS IDIOMAS

Talleres

|Servicio de informes de acreditacién (s)

(1) El formato presencial u online no afectard a  tarifa de las actividades.
(2) La tarifa minima establecida esla correspondiente a "Estudiante UCA", que es la que debe cubrir el coste de laactividad.

(3) En los cursos de inglés habré que contemplar un suplemento de 25€ para comprar los manuales.
(4) El precio minimo no seré inferior a la tarifa minima (Estudiante UCA).
(5) Sin coste para entros, departamentos, unidades y servicios de la UCA.

SEPTIMO. TARIFACION

El presupuesto de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del
presente encargo asciende a la cantidad de 960.397,39 €.de conformidad con las siguientes
tarifas aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de 1

de abril de 2024, las cuales serdn actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE

Coste de Personal de Organizacién (1) 85.637,57|Ingresos Externos (Matricula / Convenios) (3) 960.397,39
Coste de Personal Docente (1) 517.630,93| Compensacién Tarifaria UCA A liquidacion
Material 1.845,00
Indemnizaciones (dietas, transporte) 11.733,92
Otros (Gastos instalaciones, seguros y campus virtu: 257.892,90
Costes Generales e Indirectos (2) 85.657,07

TOTAL 960.397,39 TOTAL 960.397,39

(1) La Fundacién destinara 21.632 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Técnicos y Administrativos).

(2) La Fundacion destinara 1.022 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

(3) Aplicacion de tatifas/ precios para la oferta del CSLM aprobados por la Universidad de Céadiz

El impotte de la tatifa/hora es de 42,39 euros, tomando como referencia las horas anuales

efectivas de trabajo.

La Fundacién recaudara a cuenta de la Universidad el importe correspondiente a la tarifa. El
importe recaudado por la Fundacién por este concepto formara parte de los ingresos que

deberan tenerse en cuenta para la realizacién de la liquidacién anual del encargo de la gestién
del CSLM.
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Los recursos que financian la actividad del CSLM tienen su origen en las matriculas de los
usuarios que acceden a la oferta de actividades formativas. Los cursos ofertados por el CSLM
se atendran a los precios aprobados por el Consejo Social, a propuesta del Consejo de

Gobierno en el marco del presupuesto anual.

OCTAVO. LIQUIDACION

Anualmente, y previa certificacion o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
> Y
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procederd a

realizar una liquidacién del encargo.

En la liquidacién deberd figurar a favor de la Universidad el 10% de los ingresos de cada
actividad formativa para soportar los gastos por el uso docente de instalaciones y servicios
de la Universidad, a excepcion de las actividades que no se realicen presencialmente en las
instalaciones UCA o cuando se trate programas internacionales que contemplan actividades

extraacadémicas.

En su caso y de manera motivada, se podrd proceder a indemnizar los gastos en los que la
Fundacién haya podido incurrir para la ejecucién del encargo entre lo efectivamente

recaudado a cuenta de la Universidad de Cadiz y la tarifacién aprobada.

Las tareas objeto de este encargo que desarrolle la Fundacién, no estan sujetas al impuesto
sobre el valor afiadido, al actuar como medio propio de la Universidad de Cadiz,
concutriendo los requisitos establecidos en el articulo 7.8 de la ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

NOVENO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucién del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en materia de
Internacionalizacién o persona responsable de la politica linglistica, y que ejercera las
funciones de direccién y supervision de las actividades de indole académica, en coordinacién
con el responsable técnico que designe la Fundacién para el cumplimiento del presente
encargo, a quien correspondera la gestién técnica y la disposiciéon de las actividades

encargadas entre el personal de la Fundacién.

La Fundacién se someterd a las actuaciones de comprobacion vy fiscalizacién que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucion de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.

Eeld (COdi‘S’gg%?g)’e”ﬁca‘m" IV7UEAASCHUD3XVLS54QOLTAEY Fecha 09/10/2024 17:31:34
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEAASCHUD3XVLS54Q0LTAEY Pagina | 7/21




DECIMO. UBICACION DEL PERSONAL DE LA FUNDACION DEDICADO
AL SERVICIO DE INFORMACION DEL CSLM

La Fundacién atendera con su propio personal un servicio de informacién sobre la oferta
idiomatica del CSLM que se podra desplegar conjuntamente con el de promocién de la
internacionalizacién, en cuanto a la actividad servicio informacién sobre programas de
movilidad. El personal de la Fundacién que atienda la actividad “servicio de informacién de
la oferta del CSLM” del presente encargo podra, cuando asi lo requiera la Universidad por
motivos de eficacia y eficiencia, prestar el servicio en el espacio del Campus de Cadiz que a
tal efecto establezca la Universidad con el objeto de promocionar la internacionalizacion.
Este personal ocupara espacios de trabajo diferenciados del que ocupan los empleados

publicos de la Universidad.

DECIMO PRIMERO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la Fundacion necesita acceder a datos de caracter
bl
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo

L

DECIMO SEGUNDO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se sometera a una revision anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

En los casos en los que proceda la realizacion de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacion por parte de la Fundacion y siempre que exista dotaciéon presupuestatia en la
Universidad de Cddiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo
al presente encatgo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hara constar el

presupuesto de la actividad.
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DECIMO TERCERO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
Seran causas de finalizacién del encargo:

e El incumplimiento por parte de la fundacién de las actuaciones que constituyen su

objeto.

e [ainsuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes

e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.
® DPor decision motivada de la Universidad de Cadiz.

® [Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o

continuacién del apoyo a la gestion.
® DPor decisién judicial declaratoria de nulidad

® DPor cualquier otra causa prevista en las leyes

En cualquiera de estos supuestos se procederfa a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacién

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO CUARTO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regirda por la Resoluciéon del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de

los incentivos fiscales al Mecenazgo y por el ordenamiento juridico privado, excepto en las
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materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control econémico-

financiero.

DECIMO QUINTO. PUBLICACION

El presente encargo seta publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pdblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
encargo en el perfil de contratante. para la presentacién y tramitacioén del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXO1
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizard conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccion de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo en la gestién
del Centro Superior de Lenguas Modernas, para los que es necesario realizar tratamientos de
datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente documento viene a dar
cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de
Datos (RGPD) y el articulo 33 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de la actividad denominada gestién del
Centro Superior de Lenguas Modernas y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en
adelante la Fundacién, la entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su

condicién de encargado del tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Planificacién de la programacién anual de los cursos y servicios del CSLM bajo las
directrices e instrucciones de la Universidad de Cadiz, pudiendo programarse las
actividades, segun la modalidad determinada reglamentariamente por la Universidad:

Presencial, virtual o ambas
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2. Recepcion de propuestas de formacién y actividades del CSLM.
3. Gestién de matriculas de los estudiantes y cobros.

4. Prestaciéon de un servicio de atencién al usuario del CSLM, al objeto de dar
informacién sobre cursos, matriculas, programacion extraacadémica de programas

internacionales, acreditaciones, y cualquier otra relacionada con el CSLM.

A continuacion, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuraciéon X
Modificacion X Conservacion X Extraccién X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccion Conservacion X Comunicacion X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacién de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podra tratar unicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
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1. Estudiantes

2. Personal de la Universidad

3. Profesorado externo

4. Ciudadania en general

Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, correo

electrénico)
Datos econémico—financieros (datos bancarios)

Datos académicos y profesionales (evaluaciones, formacion,
titulaciones, expediente académico, puesto de trabajo,

formaci6n)

Datos de caracteristicas personales (sexo, edad,

nacionalidad, idioma, fecha y lugar de nacimiento)
Datos identificativos

Datos econémico—financieros

Datos académicos y profesionales

Datos identificativos

Datos econémico—financieros

Datos académicos y profesionales

Datos identificativos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a) Tratarlos datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente

anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y

aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por esctito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una

instruccién sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable

en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

del objeto indicado en el presente documento.

c) Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Otrganica

3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
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d)

g

derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos

pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a

disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.

Garantizar la formacién necesatia en materia de proteccién de Datos Personales de

las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacion expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su

conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para

proceder a la comunicacion.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o0 a una organizacion
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

El encargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales

sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga

acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su

tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido.

1) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:
1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
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)

k)

responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante

del responsable o del encargado y del delegado de proteccién de datos.
2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. Ensu caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizaciéon
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pafs u organizacion
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias

adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad

relativas a:
a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificaciéon, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del

tratamiento.

Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los setvidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del

Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cidiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,

lo que debera acreditar fehacientemente.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas

a la proteccién de datos, cuando proceda.
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) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad

de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando

proceda.

n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacién, supresion y oposicidn; (ii)
limitacién del tratamiento; (i) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de

decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

0) Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacion obre en su poder recabada en la
ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la
Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actie bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.
QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, as{ como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.
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En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologfa, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la acciéon humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que deberd adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de cardcter organizativo, operacional y de proteccién recogidas en el Anexo
IT del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin perjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atenderd tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacién expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.

SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondrd a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacioén de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

1 De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la serie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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La comunicacién se efectuara sin dilacidén indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de cortreo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorfas y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) EIl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborara en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativas a la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacion al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucioén y no conservacion.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe

comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
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utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades

de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcidén

a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caricter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida la prestacion. La devolucion debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestaciéon. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacion del Servicio aqui regulado.

OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontrataciéon podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposicion en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que €l, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas

afectadas. En el caso de incumplimiento por patte del subencargado, el encargado inicial
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seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.

NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretatia General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacion de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.
Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este

documento.
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b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las

operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
©) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del

Reglamento general de proteccion de datos por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién
de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 50 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicion de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a las actividades de
gestion de la Escuela Infantil “La Algaida”.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE
MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LAS ACTIVIDADES DE GESTION DE LA ESCUELA
INFANTIL “LA ALGAIDA”.

1. La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho puiblico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

II. La Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante Fundacion, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura piblica otorgada el 30 de junio de 2022,

ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cadiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitacion y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferitles encargos que

sean de ejecucion obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacién, por lo que quedaran excluidas del dmbito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacion con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. La Escuela Infantil la Algaida se crea por Convenio entre la Universidad de Cadiz y
la Consejerfa de Educacién de la Junta de Andalucfa (julio de 2008), asumiendo la
Universidad la titularidad de la Escuela y la obligaciéon de impartir en dicho centro las
ensefianzas correspondientes al primer ciclo de educacién infantil, de acuerdo con los
correspondientes contenidos educativos y con sujeciéon a la normativa de ordenacién
académica en vigor. Desde entonces, la Escuela Infantil La Algaida, ubicada en el Campus
de Puerto Real, forma parte de la Accién Social propia de la Universidad hacia su personal,
al objeto de ofrecer una atencién educativa de calidad a los hijos/as de hasta tres afios de los
miembros de la comunidad universitaria y, en la medida en que queden plazas vacantes, de
ciudadanos residentes en la zona de referencia, facilitando la conciliacién de la vida laboral y

familiar al garantizar el cuidado de los hijos en el horatio laboral y/o académico de sus padres.

VI.  LaUniversidad de Cadiz organizard y desplegara las actividades propias de la Escuela
Infantil La Algaida mediante el presente encargo al medio propio FundUCA, considerando
que es una opcidén mis eficaz, sostenible y rentable econémicamente en tanto que las tarifas
se ajustan al coste del servicio. Asimismo, la Universidad de Cadiz considera la idoneidad de
que la gestién de la Escuela Infantil La Algaida se desarrolle a través de la Fundacién al
tratarse de actividades propias de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad

de medios precisos y recursos suficientes e idéneos para afrontar el presente encargo.

VII.  Se ha verificado por patte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion.

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO

PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a

las actividades de gestién de la Escuela Infantil “La Algaida”.
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Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacién o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacion de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.

SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

a. Programacién anual de las actividades educativas. El horario de la Escuela Infantil
serd de 7:30 a 17 h, contando con aula matinal y servicio de comedor, en el que los
nifios y niflas ademas de realizar actividades propias del curriculo del primer ciclo
de infantil, cuenten con actividades dentro del propio campus, utilizando otras
instalaciones, asi como excursiones por zonas mas proximas dentro de la provincia.
En horario de 17 a 20 h. se organizan talleres de juego, en caso de suficiente

demanda.

b. Difusién y publicidad de la Escuela Infantil, y sus actividades, en web o redes

sociales y otros medios de difusién similares.
c. Gestién de matriculas y cobros.

d. Gestién de espacios y gastos de mantenimiento de los mismos. Estos gastos

incluiran, entre otros, luz, limpieza, vigilancia, etc.
e. Contrataciéon de los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de las

actividades, especialmente Servicios de Comedor y Seguros.

f.  Mantenimiento y aplicacién del Plan Autoproteccién, conforme a la normativa

vigente.
Mantenimiento de una plantilla adecuada pata la actividad educativa de la Escuela.

Desarrollo de actividades de tutotizacién, virtual o presencial, y comunicacién
periddica con las familias, al objeto de que la educaciéon sea una labor conjunta y

coordinada.

i Participacién de los educadores en el Consejo Escolar, como o6rgano de
participacién democratica del centro, donde se toman decisiones que afectan a toda

la comunidad educativa.
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j. Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestién del encargo, previa conformidad

del responsable académico designado por el Rector.

TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningtn tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relaciéon entre empleado y empleador.

La Fundacién velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo petrsonal
para la ejecucién del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecucion de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las
condiciones expresadas en el tesuelvo quinto de la Resolucién del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucion del encargo, la Fundacion llevara a cabo toda la gestién econdmica

administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
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ingresos, gastos, facturacién e inventario relativos a la ejecucién de este encargo, habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.

QUINTO. FINANCIACION
Los recursos que financian este encargo son los siguientes:

a. Matriculas de las familias y otros servicios, que recaudard la Fundacién a cuenta de la
Universidad, con los precios mensuales de los servicios establecidos por la Consejeria de
Educacion en el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se regulan los centros que
imparten el primer ciclo de la educacién infantil, fijados por los centros adheridos al
programa de ayuda para el fomento de la escolarizacion en el primer ciclo de educacién
Infantil en Andalucia. Los precios mensuales vigentes para la Escuela Infantil I.a Algaida son
240,53 € para la Atencién Socioeducativa y 80,18 € para el comedor en virtud de la
Resolucién de 4 de marzo de 2020, de la Direccién General de Planificacion y Centros, por
la que se da publicidad a los precios mensuales de los servicios establecidos en el Decreto
149/2009, de 12 de mayo, fijados por los centros adheridos al programa de ayuda para el
fomento de la escolarizacién en el primer ciclo de educacion infantil en Andalucia, a partir

del curso 2020/21 (BOJA n° 53, de 18 de matzo de 2020).

b. Subvencién de la Agencia Pdblica Andaluza de Educacién de la Junta de Andalucia
provenientes de la parte bonificada para el pago de las mensualidades citadas en el punto
anterior, en virtud de la asuncién de esta competencia por la Universidad de Cadiz, a partir
del citado Decreto 149/2009, en virtud de convenio firmado con la Consejetfa de Educacion.

La Universidad de Cadiz aportara la subvencién a la Fundacioén.

c. Presupuesto de la Universidad de Cadiz. En base a las tarifas del encargo, se asumiran los
costes del encargo no cubiertos por las matriculas y la subvencién de la Junta de Andalucia,
con cargo a las partidas presupuestatias reflejadas en el presupuesto anual (Accién Social de

los Trabajadores, y Actuaciones de Accién Social y Solidaria).

SEXTO. TARIFACION

El coste de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del presente
encargo asciende a 303.075,01 €, de conformidad con las siguientes tarifas aprobadas por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de fecha 1 de abril de 2024,

las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.
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GASTOS INGRESOS

CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Coste de Personal Educativo (1) 216.031,07|Ingresos Externos (Matricula) (3) 58.506,75
Material 4.823,52[Subvencién bonificacion Matricula (4) 90.000,00
Otros (Empresa de limpieza, Servicio de Comedor, Plan Autoproteccién y Seguros) 52.185,96|Compensacién Tarifaria UCA 154.5608,25
Costes Generales e Indirectos (2) 30.034,46
TOTAL| 303.075,01 TOTAL| 303.075,01

(1) La Fundacién destinara 11.528 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Maestras y Auxiliares de Guarderfa).

(2) La Fundacion destinard 479,4 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

(3) Aplicacion de precios mensuales de los servicios establecidos por la Consejeria de Educacion en el Decreto 149/2009, de 12 de mayo
(4) Subvencion de la Agencia Pablica Andaluza de Educacién

La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 154.568,25 €,

e incluye los costes directos e indirectos inherentes a su cumplimiento.

El importe de la tarifa/hora es de 25,24 euros, tomando como referencia las horas anuales

efectivas de trabajo.

La Fundacién recaudara a cuenta de la Universidad una parte del importe correspondiente a
la tarifa. El importe recaudado por la Fundacién por este concepto formara parte de los
ingresos que deberan tenerse en cuenta para la realizacién de la liquidacion anual del presente

encargo.

SEPTIMO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas serd abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucidn, con cargo a las partidas presupuestarias de la
Universidad de Cadiz 20VIRSALGO 000A 227.06, por importe de 84.568,25 euros, y
20GCGCALGO 000A 162.00, por importe de 70.000,00 euros.

Igualmente, la Universidad abonard en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucion de actividades que formen parte del objeto del presente

encargo.

Anualmente, y previa certificacién o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
port la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procedera a

realizar la liquidacién del encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacién, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la Universidad de Cadiz,
concuttiendo los requisitos establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.
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OCTAVO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucion del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en materia de
responsabilidad social, y que cjercera las funciones de direccién y supervision de las
actividades, en coordinacién con el responsable técnico que designe la Fundacién para el
cumplimiento del presente encargo, a quien corresponderd la gestion técnica y la disposicién

de las actividades encargadas entre el personal de la Fundacion.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacién que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucion de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la Fundacién necesita acceder a datos de caracter
b

personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo

L

DECIMO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y tendra una vigencia de
un afio prorrogable por periodos anuales mientras se mantengan las circunstancias de
idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo, a juicio de la Universidad de Cadiz, exista la
necesaria consignacion presupuestaria, y subsista el Convenio con la Consejeria competente
de la Junta de Andalucia. El encargo se someterd a una revisién anual de valoracién de

resultados y de eventual variacion de las tarifas aplicables.

En los casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién y siempre que exista dotacion presupuestaria en la UCA
si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo al presente encargo,

una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hard constar el presupuesto de la

actividad.
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DECIMO PRIMERO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
Seran causas de finalizacién del encargo:

a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su

objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes

e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.
¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o

continuacién del apoyo a la gestiéon.
e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.
f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

En cualquiera de estos supuestos se procederia a realizar la oportuna liquidacion del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcién de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO SEGUNDO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regira por la Resolucion del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestion y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de
los incentivos fiscales al Mecenazgo y por el ordenamiento juridico privado, excepto en las

materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control econémico-

financiero.
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DECIMO TERCERO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacién al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
encargo en el perfil de contratante. Para la presentacién y tramitacion del recurso se estara a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
bl
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXOI.
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacion de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizard conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
20106, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccién de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a las
actividades de gestion de la Escuela Infantil “La Algaida”, patra los que es necesario realizar
tratamientos de datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente
documento viene a dar cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento
General de Proteccion de Datos (RGPD) y el articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de

diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condiciéon de
responsable del tratamiento de datos personales de las actividades de gestién de la Escuela
Infantil “La Algaida”, y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante la
Fundacién, la entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su condicién de

encargado del tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:
1. Gestién de matriculas y cobros.

2. Desarrollo de actividades de tutorizacién, virtual o presencial, y comunicacién
periédica con las familias, al objeto de que la educacién sea una labor conjunta y

coordinada.

3. Gestién del Consejo Escolar del Centro
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A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuraciéon X
Modificacion X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicaciéon por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacion X

Limitacién X
Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacién de los datos personales objeto del

tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar dnicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:

1. Estudiantes Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, correo

electrénico)

Datos de caracteristicas personales (sexo, edad,

nacionalidad, idioma, fecha y lugar de nacimiento)
Datos de categoria especial (salud)

Datos socioeconémicos
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2. Padres y madres Datos identificativos
Datos econémico—financieros (datos bancarios, renta)
Datos académicos y profesionales

Datos de categoria especial (creencias religiosas y/o
filosoficas)

Datos sociales y socioeconémicos (violencia de género,
etc.)

Datos de categoria especial (salud)
3. Personal de la Universidad ~ Datos identificativos
Datos académicos y profesionales

4. Ciudadania en general Datos identificativos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a) Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y aquellas que,

en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encatgado informard inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccién sea contraria a la normativa de proteccion de datos personales aplicable en cada

momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

del objeto indicado en el presente documento.

9) Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden a la Universidad
de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En todo caso y dentro del
marco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear las medidas que un empresario
ordenado debe tomar para evitar que dichos datos pierdan su razonable confidencialidad,

integridad y disponibilidad.

d) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
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este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por esctito, a
respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad correspondientes, de
las que les debe informar convenientemente. Y mantener a disposicién de la Universidad

dicha documentacion acreditativa.

e) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de

las personas autorizadas a su tratamiento.

f) Salvo que cuente en cada caso con la autotizacién expresa de la Universidad, no

comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el responsable
identificara, de forma previa y por esctito, la entidad a la que se deben comunicar los datos,

los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o a una organizacién
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le sea
aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal

Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

Q) El encargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales

sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucion del encargo, asi como sobre los que resulten de su tratamiento,

cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.

i) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorfas de actividades de tratamiento

efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. Elnombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante del responsable o

del encargado y del delegado de proteccién de datos.
2. Las categorfas de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3.  En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizacién
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo segundo

del RGPD, la documentacién de garantias adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas

a:
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a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

9) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de

las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

) Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo, incluidos
los servidores, no tratandolos fuera de este espacio ni directamente ni a través de cualesquiera
subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme a lo establecido en este
documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o del Estado

miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado del
tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de datos, el
adjudicatario informara por escrito a la Universidad de Cadiz de esa exigencia legal, con
antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el camplimiento de cualesquiera
requisitos legales que sean aplicables a la Universidad, salvo que el Derecho aplicable lo

prohiba por razones importantes de interés publico, lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas

a la proteccién de datos, cuando proceda.

D Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad

de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.
n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al

ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacidn, supresioén y oposicién; (i) limitacién
del tratamiento; (iii) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de decisiones individualizadas

automatizadas (incluida la elaboraciéon de perfiles).

0) Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la

Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacién obre en su poder recabada en la
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ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentaciéon e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacién serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.

QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, as{ como los

riesgos de probabilidad variables para los detechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que deberd adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de caracter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el

documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la setie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizaciéon expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.

SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondra a disposiciéon de la Universidad toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorfas, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccién de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuard sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacion relevante para la documentaciéon y comunicacion de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorfas y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) EIl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la

violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
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adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborara en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborara con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccion de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacion.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestaciéon. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades

de la ejecucion de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestacion. La devoluciéon debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

c) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacion del Servicio aqui regulado.
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OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se debera comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacién podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendrd la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que €, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.

NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretatfa General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la segutidad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacion de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categotias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorfas y el nimero aproximado de registros de datos personales

afectados.
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b) EI nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas pata ponet remedio a la violacién

de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este

documento.

b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las

operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.

©) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del

Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién

del encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 70 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicion de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion de
proyectos, iniciativas, formacién y fomento del emprendimiento.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE
MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION DE PROYECTOS, INICIATIVAS,
FORMACION Y FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO.

I La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos
de la citada ley.

II. La Fundacion Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Inigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cddiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitaciéon y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP tefiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector piblico a los que aquéllos puedan conferitles encargos que

sean de ejecucion obligatoria para ellos.

Iv. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacién, por lo que quedaran excluidas del dmbito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacién con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. La Universidad de Cadiz lleva mas de una década asumiendo un claro compromiso
de fomento de la cultura y el conocimiento del emprendimiento y de fortalecimiento del
ecosistema emprendedor no solo en el seno de la comunidad universitaria, sino también en
el conjunto de la provincia de Cadiz. La creacién en 2007 de la Catedra de Emprendedores
de la Universidad de Cadiz significé un notorio salto cualitativo en el desarrollo de toda una
serie de actividades de promocidn, asesoramiento y gestiéon de proyectos e iniciativas
emprendedoras. Desde el PEUCA 3 de la Universidad de Cadiz, se acoge con especial
relevancia la estrategia de potenciacién del apoyo al emprendimiento como parte tanto del
objetivo de adaptar la oferta formativa a las necesidades sociales y econémicas de nuestro
entorno (dentro de la dimensiéon de enseflanza y aprendizaje), como del objetivo de
consolidar la UCA como una Universidad Emprendedora (dentro de la Dimensiéon Buen
Gobierno).

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios
destinados a la planificacién, organizacién y desarrollo de la cultura emprendedora, objeto
del presente encargo, se ejecuten a través de la Fundacion al tratarse de actividades propias
de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad de medios precisos y recursos

suficientes e idéneos para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion.
En virtud de lo expuesto,
ENCARGO
PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO
A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a

la gestién de proyectos, iniciativas, formaciéon y fomento del emprendimiento entre la

comunidad universitaria.
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Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicard

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.
SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

Fomento de la cultura emprendedora.

Dinamizar, motivar y divulgar el potencial emprendedor.

Apoyo a la investigacién y estudio del fenémeno emprendedor.

Organizar y promover programas de formacioén y capacitacion.

Apoyar las iniciativas emprendedoras que sufjan desde la comunidad universitaria.

Desarrollo de actividades para el fortalecimiento del ecosistema emprendedor.

I I T

Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestiéon del encargo, previa conformidad

del responsable académico designado por el Rector.
TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitard los medios humanos y materiales necesatios pata el cumplimiento

del presente encargo

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encatgo no
tendra ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido

el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
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en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos detechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.

La Fundacién velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucién del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucion del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podrd contratar con terceros la ejecucién de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las
condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucion del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.
CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucion del encargo, la Fundacion llevara a cabo toda la gestiébn econdmica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturaciéon e inventario relativos a la ejecucion de este encargo habrin de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
QUINTO. TARIFACION

Los costes de las actuaciones desatrolladas por la Fundacién en cumplimiento del presente
encargo ascienden a la cantidad de 121.391,87 €, de conformidad con las siguientes tarifas
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de fecha 1

de abril de 2024, las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Coste de Personal (1) 108.062,04| Compensacién Tarifaria UCA 121.391,87
Material 300,00
Indemnizaciones (dietas, transporte) 1.000,00
Costes Generales e Indirectos (2) 12.029,83
TOTAL| 121.391,87 TOTAL 121.391,87

(1) La Fundacién destinara 2.882 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Técnicos).
(2) La Fundacién destinara 256 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.
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La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 121.391,87
€, e incluye los costes directos e indirectos inherentes a su cumplimiento.

El importe de la tarifa/hora es de 38,68 euros, tomando como referencia las horas anuales
efectivas de trabajo.

SEXTO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas sera abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucion, con cargo a la partida presupuestaria de la
Universidad de Cadiz 20DG3E0005 000A 227.06.

Igualmente, la Universidad abonara en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucion de actividades que formen parte del objeto del presente

encargo.

Anualmente, y previa certificacion o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procedera a

realizar la liquidacion del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido.

SEPTIMO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecuciéon del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en politicas y
estrategias de emprendimiento, y que ejercera las funciones de direccién y supervision de las
actividades, en coordinacién con el responsable técnico que designe la Fundacién para el
cumplimiento del presente encargo, a quien correspondera la gestion técnica y la disposicién

de las actividades encargadas entre el personal de la Fundacion.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacion que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
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OCTAVO. UBICACION DEL PERSONAL DE LA FUNDACION DEDICADO
AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO

La Fundacién atenderd con su propio personal las actividades de promocién, trabajo
colaborativo, asesoramiento, cutsos, seminatios, etc. en materia de emprendimiento que, por
razones de eficacia y eficiencia, podran desplegarse en los Espacios de Emprendimiento,
actualmente ubicados en la planta baja del Centro de Transferencia Empresarial “El Olivillo”,
en el Campus de Cadiz. Este personal ocupara espacios de trabajo diferenciados del que

ocupan los empleados publicos de la Universidad.
NOVENO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la fundacién necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

DECIMO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se someterd a una revisiéon anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

En los casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién y siempre que exista dotacion presupuestaria en la UCA
si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo al presente encargo,
una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hard constar el presupuesto de la

actividad.

DECIMO PRIMERO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.

Seran causas de finalizacién del encargo:
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a) El incumplimiento por parte de la fundacién de las actuaciones que constituyen su
objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes
e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.

¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o
continuacién del apoyo a la gestion.

e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes

En cualquiera de estos supuestos se procederfa a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacién

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.
DECIMO SEGUNDO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regirda por la Resolucién del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Ditectivas del Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo y pot el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econdémico-financiero.
DECIMO TERCERO. PUBLICACION

El presente encargo setd publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Eeld (COdi‘S’gg%?g)’e”ﬁca‘m" IV7UEAASFEJO3SH34Q75FYJA44 Fecha 09/10/2024 17:31:34
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7TUEAASFEJO3SH34Q75FYJA44 Pégina | 7/19




Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dfas habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
encargo en el perfil de contratante. para la presentacién y tramitacioén del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano

Eeld (CO“ggg%?g)’e”ﬁca"b" IV7UEAASFEJO3SH34Q75FYJA44 Fecha 09/10/2024 17:31:34
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios ARITEiE) Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEAASFEJO3SH34Q75FYJA44 Pagina | 8/19




ANEXO I.

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizara conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
20106, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccién de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales

y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacion Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de proyectos, iniciativas, formacién y fomento del emprendimiento, para los que es necesario
realizar tratamientos de datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente
documento viene a dar cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento
General de Proteccion de Datos (RGPD) y articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de

diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de la gestién de proyectos, iniciativas,

formacién y fomento del emprendimiento y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en

adelante la Fundacidn, la entidad, el encatgado del tratamiento o el encargado) en su

condicién de encargado del tratamiento.
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El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales

de forma automatizada y, en su caso, no automatizada dnicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Gestién de proyectos de emprendimiento.
2. Gestién de eventos de formacién en emprendimiento.

3. Remisién de boletin informativo sobre emprendimiento.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracién X
Modificacion X Conservacion X Extraccién X
Consulta X Comunicaciéon por transmision X Difusién
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacién X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacion de los datos personales objeto del

tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para

su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten

necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el

adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo

las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como

responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar dnicamente los datos personales que a

continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
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1. Estudiantes Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, correo

2. Per

3. Per

electrénico)
Datos académicos y profesionales (evaluaciones, formacion,
titulaciones, expediente académico, puesto de trabajo,
formacioén)
Datos de caracteristicas personales (sexo, edad,
nacionalidad, idioma, fecha y lugar de nacimiento)

sonal de la Universidad  Datos identificativos
Datos econémico—financieros
Datos académicos y profesionales

sonal de otras entidades Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

4. Ciudadania en general Datos identificativos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a)

b)

d)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del servicio y
aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informard inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable
en cada momento.

No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucion
del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del marco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos
pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por

escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)
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correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a
disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de
las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autotizacion expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su
conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizacién
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

g) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.

1) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante
del responsable o del encargado y del delegado de proteccién de datos.

Las categotias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. Ensu caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizaciéon
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias
adecuadas.

4. Una descripcién general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.
b) ILa capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
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)

N

)

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales
de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratandolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informara por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelaciéon suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,
lo que debera acreditar fehacientemente.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.

El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacién, supresion y oposicidn; (ii)
limitacién del tratamiento; (i) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).
Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento deberd remitir a la

Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacién obre en su poder recabada en la

ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.

Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.
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CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacién serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicion del responsable la documentacion acreditativa del

cumplimiento de esta obligacion.
QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento setan conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de cardcter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
IT del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin perjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atenderd tanto a las medidas recogidas en el

documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la serie de normas ISO/IEC 2700; el cédigo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacién expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el setvicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.
SEXTA. Colaboracién del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondrd a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuard sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorfas y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el nimero aproximado de registros de datos personales
afectados.

b) EIl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacidon de la seguridad de los datos

personales.
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d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborard en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizaciéon de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborara con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicién en materia de proteccion de datos de la Union

o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente al responsable.
SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacién.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestaciéon. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan detivarse responsabilidades
de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por esctito el responsable del tratamiento, los
datos de caricter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestaciéon. La devoluciéon debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.
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¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacion del Setvicio aqui regulado.
OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del
encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacion podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.
NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretatfa General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccién de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacion de la incidencia.
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No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a)

b)

©)

Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

Descripcion de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos
personales.

Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este
documento.
b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
©) Realizar las consultas previas que corresponda.
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del
Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.
e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorias.
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UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién

de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.

CSV (Cédigo de Verificacion

Segura) IV7TUEAASFEJO3SH34Q75FYJA44 Fecha 09/10/2024 17:31:34
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios ARITEiE) Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEAASFEJO3SH34Q75FYJA44 Pagina | 19/19




Pag. 90 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

% % 3k

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacion de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicién de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion de la
Residencia Universitaria “La Caleta”.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE
MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA
“LA CALETA”

I La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos
de la citada ley.

II. La Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Clatos, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cddiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitaciéon y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condiciéon de medio propio personificado, la realizacion de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector piblico a los que aquéllos puedan conferitles encargos que

sean de ejecucién obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LLCSP, la Fundacién
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacion, por lo que quedaran excluidas del ambito de
aplicacién de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacién con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. Mediante Decreto 116/99, de 27 de julio, de la Junta de Andalucia, se otorg a la
Universidad de Cadiz, en cuanto universidad publica de Andalucia, la condicién de promotor
publico de viviendas, propiciandose su actuacién como agente promotor de viviendas para
universitarios desplazados. En febrero de 2001, la Universidad de Cadiz y la Empresa Publica
de Suelo de Andalucia (EPSA) formalizaron un convenio de gestién y cooperacion para la
construccién de 18 viviendas sujetas al Régimen Autonémico de Promotores Publicos de
Alquiler, con la finalidad de intentar paliar el déficit de alojamientos con destino a

universitarios en la provincia de Cadiz.

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios
necesarios para la gestién y mantenimiento de la Residencia Universitaria “La Caleta”, objeto
del presente encargo, se ejecuten a través de la Fundacion al tratarse de actividades propias
de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad de medios precisos y recursos

suficientes e idéneos para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion.

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO
PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo

en la gestion de la Residencia Universitaria “La Caleta”.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicard

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la UCA.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacion de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.
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SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Residencia Universitaria “La Caleta” cuenta con 18 viviendas, 6 de 4 dormitorios y 12 de
2 dormitorios, destinadas al alojamiento de estudiantes y se encuentra ubicada en la Calle

Angel, numero 2, de Cadiz.

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

a. Dotacién de mobiliario, equipamiento y complementos adecuados a las viviendas.
El mantenimiento integral de la Residencia, incluyendo reparaciones y mejora de las
instalaciones, asi como reposicién del mobiliatio y enseres de las viviendas.

c. Contratacion de los necesarios servicios y suministros.

Gestién de la oferta de plazas de la Residencia Universitaria “La Caleta” y su
valoracién a efectos de la adjudicacién a los estudiantes de acuerdo a los criterios que
determine reglamentariamente la Universidad de Cadiz.

Formalizacién de las adjudicaciones y seguimiento de los contratos de alquiler.
Cobro de las mensualidades.

g. La gestién econdémica y administrativa de los gastos relacionados con la Residencia,
lo que incluye agua, electricidad, limpieza, seguridad, impuestos, etc.

h. Difusién y publicidad de la Residencia Universitaria “La Caleta”: web o redes sociales
y otros medios de difusién similares.

i.  Cualquier actividad que fuera requerida para garantizar la adecuada gestién y el buen
funcionamiento de la Residencia previa conformidad del responsable académico

designado por el Rector.
TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundaciéon que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de

Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el

personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
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direccion inherente a todo empresario. en particular, asumira la negociaciéon y pago de los
salarios, la concesién de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.

La Fundacién velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucién del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecuciéon de patte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las
condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucién del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacién llevara a cabo toda la gestién econdmica
administrativa necesatia a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos ingtesos,
gastos, facturacion e inventario relativos a la ejecucion de este encargo habran de imputarse

al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
QUINTO. FINANCIACION

Las actividades de gestién objeto del presente encargo podran ser financiadas por una o

varias de las siguientes vias:

a. Los precios de los alojamientos abonados por los usuarios.

b. Ingresos procedentes de convenios o acuerdos con entidades colaboradoras,
subvenciones o patrocinios. En este supuesto, la Universidad abonard en una
certificaciéon unica las cantidades recibidas especificamente para la ejecucién de

actividades que forme parte del objeto del presente encargo.
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c. Presupuesto de la Universidad de Cadiz. En base a las tarifas del encargo, se asumiran

los costes del encargo no cubiertos por los recursos antetiores.
SEXTO. PRECIOS DE LOS ALOJAMIENTOS

Los precios aplicables en el curso 2023/2024 en concepto de alojamiento de estudiantes en

las viviendas de la Residencia Universitaria “ILa Caleta” son:

1) Viviendas Tipo A (4 dormitorios): 216€ persona /mes
2) Viviendas Tipo B (2 dormitotios): 279€ euros /mes

Los precios de las viviendas aplicables en el curso 2024/2025 se atendrin a los aprobados
por acuerdo del Consejo Social de fecha 24 de abril de 2024:

1) Viviendas Tipo A (4 dormitorios): 223€ persona /mes
2) Viviendas Tipo B (2 dormitotios): 288€ euros /mes

SEPTIMO. TARIFACION

El presupuesto de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del
presente encargo asciende a la cantidad de 163.165,90 €, de conformidad con las siguientes
tarifas aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesion de

fecha 1 de abril de 2024, las cuales serin actualizadas anualmente mediante acuerdo del

mismo.

GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE

Costes Personal- CulLseg'el:l'u (1) 36.345.76|Ingresos Alui&ienlo 3) 163.165.90
Costes Personal- Administracion (1) 31.254 65| Compensacion Tarifaria UCA A liquidacion
Material 9.638.42
Otros (Seguros Mantenimiento del edificio, otros) 69.757 48
Costes Generales e Indirectos (2) 16.169.,59

TOTAL 163.165,90 TOTAL 163.165,90

(1) La Fundacién destinara 2.853 hotas a la ejecucion directa del encargo con personal propio.
(2) La Fundacién destinara 351 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

(3) Aplicacion de precios aprobados por la Universidad de Cadiz

El importe de la tarifa/hora es de 50,92 euros, tomando como referencia las horas anuales
efectivas de trabajo.
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La Fundacién recaudara a cuenta de la Universidad el importe correspondiente a la tarifa. El
importe recaudado por la Fundacién por este concepto formara parte de los ingresos que
deberan tenerse en cuenta para la realizacion de la liquidacién anual del encargo de la gestion
de la Residencia “La Caleta”.

OCTAVO. LIQUIDACION

Anualmente, y previa certificacion o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procederd a

realizar una liquidacién del presente encargo.

En su caso y de manera motivada, se podra proceder a indemnizar los gastos en los que la
Fundacién haya podido incurrir para la ejecucién del encargo entre lo efectivamente

recaudado a cuenta de la Universidad de Cadiz y la tarifacién aprobada.

Las tareas objeto de este encargo que desarrolle la Fundacién no estan sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido.

NOVENO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucion del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en Colegios y
Residencias Universitarias, y que ejercera las funciones de direccion y supervision de las
actividades, en coordinacién con el responsable técnico que designe la Fundacién para el
cumplimiento del presente encargo, a quien corresponderd la gestion técnica y la disposicion

de las actividades encargadas entre el personal de la Fundacién.

La Fundacién se someterd a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacién que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucion de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
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DECIMO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la fundacion necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

DECIMO PRIMERO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se sometera a una revisiéon anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

Enlos casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién y siempre que exista dotacién presupuestaria en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo
al presente encargo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hara constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO SEGUNDO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobte la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
Seran causas de finalizacién del encargo:

a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su
objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes
e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.

¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o
continuacién de la gestion.

e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.
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En cualquiera de estos supuestos se procederia a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepciéon de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO TERCERO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regira por la Resolucion del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo y por el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econdmico-financiero.

DECIMO CUARTO. PUBLICACION

El presente encargo seta publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el

CSV (Cédigo de Verificacion

Segura) IV7UEAASFIBTSWUG62QY5CFIGEQ Fecha 09/10/2024 17:31:33
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEAASFIBTSWU62QY5CFIGEQ | Pagina | 8/20




plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del presente

encargo en el perfil de contratante. Para la presentacién y tramitacion del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden

jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXOI.

TRATAMIENTO DE DATOS CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizara conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccién de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de la Residencia Universitaria “La Caleta”, para los que es necesario realizar tratamientos de
datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente documento viene a dar
cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de
Datos (RGPD) y articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo antetior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de la gestién de la Residencia Universitaria
“La Caleta” y la entidad Fundaciéon Universidad de Cadiz (en adelante la Fundacién, la
entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su condicién de encargado del

tratamiento.
El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Gestion de la oferta de plazas.
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2. Gestién de las solicitudes de plazas.
3. Gestién de los contratos de alquiler.

4. Gestion de los cobros de las mensualidades.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracion X
Modificacion X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusién
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacion X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacion de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.
SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.
El encargado del tratamiento podrd tratar unicamente los datos personales que a

continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
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1. Estudiantes Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, correo

electrénico)
Datos econémicos—financieros
Datos socioeconémicos

Datos de caracteristicas personales

2. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos econémico—financieros

Datos académicos y profesionales

3. Personal de otras entidades Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

4. Ciudadania en general Datos identificativos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

)

b)

)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucion del encargo y
aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccién sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable
en cada momento.

No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucion
del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos
pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad

correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a
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disposicién de la Universidad dicha documentacion acreditativa.

Garantizar la formacién necesatia en materia de proteccién de Datos Personales de
las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su
conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizaciéon
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@ Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido.

i) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante
del responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizaciéon
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentaciéon de garantias
adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales
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)

K

)

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,
lo que debera acreditar fehacientemente.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.

Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.

El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacién, supresion y oposicion; (ii)
limitacién del tratamiento; (iii) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de petfiles).
Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la

Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacién obre en su poder recabada en la

ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.

Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.
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CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacién serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicion del responsable la documentacion acreditativa del

cumplimiento de esta obligacion.
QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de cardcter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
IT del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin perjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el

documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las

I De forma enunciativa y no limitativa, estandares de la setie de normas ISO/TEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacién expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.
SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondra a disposicion de la Universidad toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacion de auditorfas, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Protecciéon de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacidén indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electronico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorfas y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorfas y el nimero aproximado de registros de datos personales
afectados.

b) EIl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacidn de la seguridad de los datos

personales.
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d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborard en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborara con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicién en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente al responsable.
SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacién.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestaciéon. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades
de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la c¢) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por esctito el responsable del tratamiento, los
datos de caricter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestaciéon. La devoluciéon debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.
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¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatatio se comprometerda a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacién del Servicio aqui regulado.
OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesatio subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacion podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguird siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.
NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretaria General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccién de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacioén y comunicacion de la incidencia.
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No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a)

b)

d)

Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

Descripcion de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos
personales.

Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este
documento.
b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
¢) Realizar las consultas previas que corresponda.
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del
Reglamento general de proteccion de datos por parte del encargado.
e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.
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UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dfa y por idéntico plazo que la resolucién

de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 111 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacion de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condiciéon de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion del
soporte técnico y asesoramiento de contenidos del Campus Virtual de 1a UCA.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE
MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION DEL SOPORTE TECNICO Y
ASESORAMIENTO DE CONTENIDOS DEL CAMPUS VIRTUAL
DE LA UCA

I. La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho puiblico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideraciéon de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

II. La Fundaciéon Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,

ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cadiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitacién y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferirles encargos que

sean de ejecucion obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LLCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacion, por lo que quedaran excluidas del dmbito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y

que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacién con el poder
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adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
contractual, articulandose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la

LCSP.

V. El Campus Virtual es una Plataforma de Formacién de ensefianzas universitarias
(regladas y no regladas) de la Universidad de Cadiz que proporciona un marco de gestién y
actuacién de las actividades formativas dotado de gran eficacia, agilidad y flexibilidad. Facilita
la labor docente, la difusién de conocimiento, y el aprendizaje del estudiante y su adecuada
evaluacién, contando con un buen numero de recursos, aplicaciones y funcionalidad al

servicio de la comunidad universitaria.

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios de
soporte, asistencia y asesoramiento del Campus Virtual, objeto del presente encargo, se
ejecuten a través de la Fundacion al tratarse de actividades propias de su objeto y fines
fundacionales, y disponer dicha entidad de medios precisos y recursos suficientes e idoéneos

para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por patte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO
PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a
la gestién del soporte técnico y asesoramiento de contenidos del Campus Virtual de la
Universidad de Cadiz, como servicio de apoyo a la docencia y a la difusién del conocimiento,

basado principalmente en Moodle, como sistema de gestion de aprendizaje libre.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacién o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector puiblico.
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SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacion

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

SQ ™o o

Gestién del Portal web de entrada, en espaflol e inglés, que incluye diversos
materiales de ayuda y consulta y otros recursos utiles, asi como el sistema de
autenticacién, integrado con el general de la UCA (adAS SSO):
https://campusvirtual.uca.es.

Gestion de la aplicacion de gestion de cursos, para permitir a un docente crear cursos,
migratlos, acceder a cursos pasados, obtener datos estadisticos de cada curso, pedir
informes, gestionar los usuarios, etc.

Gestién de la Integracion de servicios con otras bases de datos UCA para la carga
automatica de informacién sobre cursos y docentes.

Adaptaciones e integraciones especificas de Moodle para la UCA.

Servicio de atencién de consulta y asesoria sobre el Campus Virtual.

Publicacién de materiales en abierto en OCW (Open Conrse Ware).

Asesoria técnica sobre creacién y edicién de materiales audiovisuales.

Elaboracion de Informe de actividad en el Campus Virtual.

Contratacién de los servicios y suministros necesarios para la gestion del Campus
Virtual.

Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestiéon del encargo previa conformidad

del responsable académico designado por el Rectot.

TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundaciéon que realice las actividades derivadas del presente encargo, no

tendra ningun tipo de vinculacién ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de

Cadiz.
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La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. en particular, asumird la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinatia, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.

La Fundacién velara especialmente por que los trabajadores adscritos a la ejecucién del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucion del presente encargo, la seleccién del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecucion de patte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustandose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las

condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucién del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.
CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacion llevard a cabo toda la gestién econdmica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturacién e inventario relativos a la ejecuciéon de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
QUINTO. TARIFACION

Los costes de las actuaciones desatrolladas por la Fundacién en cumplimiento del presente
encargo ascienden a la cantidad de 105.986,84 €, de conformidad con las siguientes tarifas
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de fecha 1

de abril de 2024, las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.
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GAST! INGRESOS

CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Costes Personal (1) 95.483,64| Compensacién Tarifaria UCA 105.986,84
Costes Generales ¢ Indirectos (2) 10.503,21
TOTAL 105.986,84 TOTAL 105.986,84

(1) La Fundacién destinara 2.882 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Técnicos).
(2) La Fundacién destinara 161 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 105.986,84 €,

e incluye los costes directos e indirectos inherentes a su cumplimiento.

El importe de la tarifa/hora es de 34,82 euros, tomando como referencia las horas anuales

efectivas de trabajo.
SEXTO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas serda abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucion, con cargo a la partida presupuestaria de la

Universidad de Cadiz 20VIDICV00 000A 227.06.

Igualmente, la Universidad abonara en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucién de actividades que forme parte del objeto del presente

encargo.

Anualmente, y previa certificacién o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procedera a

realizar la liquidacion del presente encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacién, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido.

SEPTIMO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO
La ejecuciéon del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona

designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en Transformacién

Digital, y que ejercera las funciones de direcciéon y supervision de las actividades, en
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coordinacién con el responsable técnico que designe la Fundacién para el cumplimiento del
presente encargo, a quien correspondera la gestién técnica y la disposicion de las actividades

encargadas entre el personal de la Fundacioén.

La Fundacién se someterd a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacién que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
OCTAVO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la fundacion necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

NOVENO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se sometera a una revision anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

Enlos casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién y siempre que exista dotacion presupuestaria en la UCA
si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo al presente encargo,
una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hard constar el presupuesto de la
actividad.

DECIMO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS. FINALIZACION DEL
ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.

Seran causas de finalizacién del encargo:
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a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su
objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes
e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.

¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o
continuacién del apoyo a la gestion.

e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

En cualquiera de estos supuestos se procederia a realizar la oportuna liquidacion del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.
DECIMO SEGUNDO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regira por la Resolucion del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletotiamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo y por el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econdmico-financiero.
DECIMO TERCERO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.
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Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
encargo en el perfil de contratante. para la presentacion y tramitacion del recurso se estard a
lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXO I.

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizara conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
20106, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccién de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales

y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacion Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
del soporte técnico y asesoramiento de contenidos del Campus Virtual para los que es
necesario realizar tratamientos de datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el
presente documento viene a dar cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del
Reglamento General de Proteccién de Datos (RGPD) y articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo antetior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de las actividades de gestion del soporte
técnico y asesoramiento de contenidos del Campus Virtual y la entidad Fundacién
Universidad de Cadiz (en adelante la Fundacidn, la entidad, el encargado del tratamiento o

el encargado) en su condicién de encargado del tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:
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Gestién del portal web de entrada al Campus Virtual.

2. Gestién de los cursos para permitir a un docente crear cursos, migrarlos, acceder a
cursos pasados, obtener datos estadisticos de cada curso, pedir informes, gestionar
los usuarios, etc.

3. Gestién de los usuarios del Campus Virtual.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracién X
Modificacion X Conservacion X Extraccién X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccion Conservacion X Comunicacién X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacién de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatatio destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar dnicamente los datos personales que a

continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

Eeld (COdi‘S’gg%?g)’e”ﬁca"b" IV7TUEAASFM6ZIXPNBYXMGSDCCI Fecha 09/10/2024 17:31:33
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEAASFM6ZIXPNBVXMG5DCCI Pagina | 10/19




contenido del registro de actividades del tratamiento:

1. Estudiantes

Datos académicos

2. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

3. Personal de otras entidades Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

4. Ciudadania en general Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a)

b)

d)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del servicio y
aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable
en cada momento.

No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién
del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos
pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
esctito, a respetat la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a

disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.
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f)

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de
las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacioén expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su
conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizacioén
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autorizacion previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido.

1) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante
del responsable o del encargado y del delegado de proteccién de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. Ensu caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizaciéon
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pafs u organizacion
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias
adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales
de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.
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d) El proceso de verificacion, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

j) Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del

tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.
En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,
lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.

) Dar apoyo a la Universidad en la realizaciéon de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.

n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
gjercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacion, supresion y oposicion; (ii)
limitacién del tratamiento; (iii) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

0) Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacion obre en su poder recabada en la
¢jecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.
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El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion sera exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.
QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atenderd a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caricter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que deberd adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de cardcter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atenderi tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la setie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacién expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.
SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondra a disposicion de la Universidad toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorfas, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacioén de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la

violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
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adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborara en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Union

o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente al responsable.
SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacion.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devoluciéon debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades

de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestacion. La devoluciéon debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.
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¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatatio se comprometerda a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacién del Servicio aqui regulado.
OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesatio subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacion podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguird siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.
NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretaria General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccién de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacioén y comunicacion de la incidencia.
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No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a)

b)

d

Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

Descripcién de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violaciéon
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a)

b)

d)

Entregar al encargado los datos a los que se refiere la cliusula segunda de este

documento.

Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las

operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
Realizar las consultas previas que corresponda.

Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del

Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.
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e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorias.
UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién
de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 131 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicion de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion de
actividades para la promocion del empleo.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE
MEDIO PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION DE ACTIVIDADES PARA LA
PROMOCION DEL EMPLEO.

I La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos
de la citada ley.

IL. La Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Inigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cddiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitaciéon y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP tefiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector puiblico a los que aquéllos puedan conferitles encargos que

sean de ejecucion obligatoria para ellos.

Iv. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacién, por lo que quedaran excluidas del dmbito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacion con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulandose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. La Universidad de Cadiz desarrolla politicas y acciones que potencian y facilitan la
insercion laboral de los estudiantes y egresados, mediante la gestién de actividades para la

promocién del empleo.

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios
mencionados, objeto del presente encargo, se ejecuten a través de la Fundacién al tratarse de
actividades propias de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad de medios

precisos y recursos suficientes ¢ idéneos para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO
PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO
A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo
para el desarrollo de actividades de promocién de empleo de los estudiantes de la

Universidad de Cadiz.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la UCA.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.
SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacion

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:
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a. Colaborar en el desarrollo de programas y planes de integracién gradual del

estudiantado en el mundo empresarial.

b. Colaboracién y participaciéon en las Ferias de Empleo y otras actividades de
promocién de la empleabilidad y el emprendimiento de los estudiantes de la
Universidad de Cadiz.

c. Apoyo en actividades de dinamizacién de las empresas y estudiantes que participen

en el Portal de Empleo.

d. Contratacién de los servicios y suministros necesatios para el desarrollo de esta
actividad.

e. Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda

considerarse de interés y necesaria para la gestién del encargo.
TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de

Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. en particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.

La Fundacién velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucién del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.
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En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucién del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecucion de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustandose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las

condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucion del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.
CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacién llevara a cabo toda la gestion econdmica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturacion e inventario relativos a la ejecucion de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
QUINTO. TARIFACION

El presupuesto de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del
presente encargo asciende a la cantidad de 57.935,98 €, de conformidad con las siguientes
tarifas aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de

fecha 1 de abril de 2024, las cuales serin actualizadas anualmente mediante acuerdo del

mismo.
GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE

Costes Personal (1) 31.705,59| Compensacién Tarifaria UCA 57.935,98
Costes Personal- Administracion (1) 18.641,45
Otros (Seguros y otros) 1.847,54
Costes Generales e Indirectos (2) 5.741,41

TOTAL 57.935,98 TOTAL 57.935,98

(1) La Fundacion destinara 2.033 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Administrativo).
(2) La Fundacién destinara 99 horas a la ejecucién del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 57.935,98 €,
e incluye los costes ditectos e inditectos inherentes a su cumplimiento.

El importe de la tarifa/hora es de 27,17 €, tomando como referencia las horas anuales

efectivas de trabajo.
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SEXTO. ABONO DE LA TARIFA

El coste de las actividades encargadas sera abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucién, con cargo a la partida presupuestaria de la

Universidad de Cadiz 20VIALGP00 000A 227.06.
SEPTIMO. LIQUIDACION

Anualmente, y previa certificacion o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procedera a

realizar una liquidacién del encargo.

Estas certificaciones estaran sometidas a la obligacion de liquidacién anual de los ingresos y

los gastos directos e indirectos efectivamente soportados.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estan sujetas al impuesto
sobre el valor afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del impuesto sobre el

valor afiadido.
OCTAVO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucién del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en Empleo, y que
ejercera las funciones de direccion y supervision de las actividades, en coordinacion con el
responsable técnico que designe la Fundacién para el cumplimiento del presente encargo, a
quien corresponderd la gestion técnica y la disposicién de las actividades encargadas entre el

personal de la Fundacion.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacion que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
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NOVENO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la Fundacién necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

DECIMO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecerd vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se sometera a una revisiéon anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

Enlos casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién y siempre que exista dotacién presupuestaria en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporarin como anexo
al presente encargo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hara constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO PRIMERO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobte la interpretacién y ejecucion del presente
encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
Seran causas de finalizacién del encargo:
a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su
objeto.
b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes
e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.
¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.
d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o
continuacién del apoyo a la gestion.
e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.
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En cualquiera de estos supuestos se procederfa a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.
DECIMO SEGUNDO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regira por la Resoluciéon del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Ditectivas del Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo y por el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econémico-financiero.
DECIMO TERCERO. PUBLICACION

El presente encargo seta publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
encargo en el perfil de contratante. Para la presentacién y tramitacion del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.
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De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil del contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXO I.

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizara conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccién de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de las actividades para la promocién del empleo, para los que es necesario realizar
tratamientos de datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente
documento viene a dar cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento
General de Proteccion de Datos (RGPD) vy atticulo 33 de la Ley Orginica 3/2018, de 5 de

diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condiciéon de
responsable del tratamiento de datos personales en actividades de gestiéon para la promocién
del empleo y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante la Fundacién, la
entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su condicién de encargado del

tratamiento.
El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Colaboracién en el desarrollo de programas y planes de integracién gradual del
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estudiantado en el mundo empresarial.
2. Gestién del Portal de Empleo

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracién X
Modificacion X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacién X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicaciéon o utilizacion de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera patra
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatatio destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.
SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar dnicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:

1. Demandantes de Empleo Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, cotreo
electrénico)
Datos académicos
Caracteristicas personales

Datos de categoria especial (salud)
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2. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

3. Personal de entidades externas  Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

Detalles de empleo

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del servicio y
aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccion sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable

en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

d)

del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
port el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos
pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a
disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de
las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa de la Universidad, no

comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su

conservacion.
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El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o a una organizacion
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales

sin autorizacion previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga

)

acceso para la ejecucion del encargo, asi como sobre los que resulten de su

tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento

efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante
del responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. Ensu caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizaciéon
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pafs u organizacion
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias
adecuadas.

4. Una descripciéon general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales
de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del

tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
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incluidos los servidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,
lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.

) Dar apoyo a la Universidad en la realizaciéon de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.

n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacion, supresion y oposicion; (ii)
limitacién del tratamiento; (iii) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

0) Designar un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentaciéon obre en su poder recabada en la
ejecucién de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma patte.
Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la
Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacién serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.
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El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacion acreditativa del

cumplimiento de esta obligacion.
QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacion y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caricter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de caracter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atenderd tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacioén de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacion expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

I De forma enunciativa y no limitativa, estandares de la setie de normas ISO/TEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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El encargado NO podra prestar el setvicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.
SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondrd a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorfas, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccién de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacidén indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electronico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de interesados
afectados, y las categorfas y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

b) EIl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos
personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultineamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.
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El encargado de tratamiento también colaborara en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativas a la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento

ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones

infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacién.

Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a)

Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestaciéon. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades

de la ejecucion de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requetir al encargado para que en vez de la opcion a),

cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encatgado que designe por esctito el responsable del tratamiento, los

datos de caricter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestaciéon. La devoluciéon debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatatio se comprometerd a mantener en secteto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacién del Servicio aqui regulado.
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OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se debera comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontrataciéon podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguird siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.
NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretarfa General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacion de la incidencia.

No sera necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:
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b)

d)

Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

Descripcién de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos
personales.

Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a)

b)

Entregar al encargado los datos a los que se refiere la cldusula segunda de este
documento.

Realizar una evaluacién del impacto en la protecciéon de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.

Realizar las consultas previas que corresponda.

Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del
Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.

Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditotias.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién

de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacion de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 150 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicién de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion de la
promocion de la internacionalizacion.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE MEDIO
PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
DE LA PROMOCION DE LA INTERNACIONALIZACION

I La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracién de Administracién Publica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

II. La Fundacion Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Inigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cddiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitaciéon y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del dialogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferitles encargos que

sean de ejecucion obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segun consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacién, por lo que quedaran excluidas del ambito de
aplicacion de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacion con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. La Universidad de Cadiz tiene como uno de sus claros principios estratégicos la
promocién de la internacionalizacién de la Universidad, a través del fomento de vias de
colaboraciéon y de proyectos educativos, cientificos, culturales y multidisciplinares
especialmente con paises de Europa occidental, Europa del Este y Asia Central, de
Iberoamérica, y de Africa. Asimismo, la Universidad propotciona un servicio de gestién y
atencion a la Comunidad Internacional UCA a través del International Campus y su International
Welcome Center IWC).

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios
mencionados, objeto del presente encargo, se ejecuten a través de la Fundacion al tratarse de
actividades propias de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad de medios

precisos y recursos suficientes e idéneos para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion.

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO

PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a
la gestién de la promocién de la internacionalizacion principalmente en las siguientes areas
estratégicas: Europa Occidental, Europa del Este y Asia Central, los paises de Iberoamérica,
EE.UU. y Canada, y paises del continente africano desde los pafses del entorno mediterraneo

hasta toda Africa subsahariana.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicard

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector puiblico.
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SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera realizar las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién del

objeto del encargo. A modo enunciativo comprenderd las siguientes actividades:

Apoyo en la captacién de socios para elaborar y presentar propuestas de Proyectos

de cooperaciéon académica y movilidad.

Atencién y apoyo en las relaciones bilaterales con los socios internacionales de la

UCA, que podran culminar con la gestién de convenios por parte de la Universidad.

Colaboracién en la organizacién de eventos, actividades culturales y seminarios
internacionales entre la Universidad de Cadiz y universidades socias de las areas

estratégicas, en tematicas diversas.
Apoyar la organizacién y difusion, junto al CSLM, de los cursos idiomas de la UCA.

Promocién internacional de la UCA en las areas internacionales estratégicas, a través
de instrumentos que permitan la colaboracién y la movilidad de la comunidad

universitaria.

Difusién de las actividades culturales y académicas de la UCA con universidades

internacionales socias, as{ como cualquier actividad de promocion internacional.

Atencién del Internacional Campusy de su International Welcome Centre (IWC) para acoger
a la comunidad universitaria internacional que visita la Universidad de Cadiz a través

de programas de movilidad internacional, convenios u otros.

Mantenimiento de los contenidos en el espacio web dedicados a la promocién de la

internacionalizacion.
Asistencia a la Universidad de Cadiz en ferias y eventos internacionales.
Contratar los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de las actividades.

Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestién del encargo, previa conformidad

del responsable académico designado por el Rector.
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TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. en particular, asumira la negociaciéon y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asf

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion entre empleado y empleador.

La Fundacién velara especialmente para que los trabajadores adscritos a la ejecucion del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

ca u circunstancias extraordinaria cisara inc ar nuev a
En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucion del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podrd contratar con terceros la ejecucién de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las

condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucion del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacién llevard a cabo toda la gestién econdmica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturaciéon e inventario relativos a la ejecucién de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
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QUINTO. TARIFACION

La compensacion tarifaria de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento
del presente encargo asciende a la cantidad de 136.850,85 €, e incluye los costes directos e
indirectos inherentes a su cumplimiento, de conformidad con las siguientes tarifas aprobadas
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de 1 de abril de 2024,

las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE

Costes de personal directo 113.789,06| Compensacién Tarifaria UCA 136.850,85
Material 700,00
Indemnizaciones (dietas, transporte) 8.000,00
Otros 800,00
Costes Generales e Indirectos 13.561,79

TOTAL 136.850,85 TOTAL 136.850,85

(1) La Fundacién destinara 3.911 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Técnico y Administrativo).
(2) La Fundacién destinara 200 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.
El importe de la tarifa/hora es de 33,28 euros, tomando como las horas anuales efectivas de

trabajo.

La Universidad de Cadiz recoge en el presupuesto anual la partida presupuestaria para

atender los costes del encargo de gestion.

SEXTO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas serda abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucién con cargo a la partida presupuestaria de la

Universidad de Cadiz 20VIRICUNO 000A 227.06.

Igualmente, la Universidad abonara en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucién de actividades que forme parte del objeto del presente

encargo.

Anualmente, y previa certificacién o acta de conformidad de los servicios encargados, emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo se procedera a

realizar la liquidacion del encargo.

Estas certificaciones estaran sometidas a la obligacién de liquidacién anual de los ingresos y

los gastos directos e indirectos efectivamente soportados.

Las tareas que desarrolle la Fundacién, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto

sobre el Valor Afadido, al actuar como medio propio de la Universidad de Cadiz,
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concurriendo los requisitos establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucién del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en
Internacionalizacién, y que ejercerd las funciones de direccién y supervision de las
actividades, en coordinacién con el responsable técnico que designe la Fundacion para el
cumplimiento del presente encargo, a quien correspondera la gestién técnica y la disposicion

de las actividades encargadas entre el personal de la Fundacién.

La Fundacién se someterd a las actuaciones de comprobacion vy fiscalizacién que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucion de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacion que le sea requerida.

OCTAVO. UBICACION DEL PERSONAL DE LA FUNDACION DEDICADO A
LA PROMOCION DE LA INTERNACIONALIZACION.

El personal de la Fundacién que atienda el presente encargo podra, cuando asi lo requiera la
Universidad por motivos de eficacia y eficiencia, prestar el servicio en el espacio del Campus
de Cadiz que a tal efecto establezca la Universidad con el objeto de promocionar la
internacionalizacién. Este personal ocupard espacios de trabajo diferenciados del que ocupan

los empleados publicos de la Universidad.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la Fundacién necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

DECIMO.VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,

a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignaciéon presupuestaria. El
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encargo se sometera a una revision anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

Enlos casos en los que proceda la realizacion de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacion por parte de la Fundacion y siempre que exista dotaciéon presupuestaria en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo
al presente encargo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hard constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO PRIMERO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
Seran causas de finalizacién del encargo:

a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su

objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes

e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.
¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o

continuacién del apoyo a la gestiéon.
e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.
f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

En cualquiera de estos supuestos se procedetia a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcién de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO SEGUNDO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regira por la Resolucion del Rector UCA/
RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales de los
encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA) como

medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de
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determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo, y por el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econdémico-financiero.

DECIMO TERCERO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Patlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
encargo en el perfil de contratante. Para la presentacién y tramitacion del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXO I.
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizard conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccion de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de la promocion de la internacionalizacién para los que es necesario realizar tratamientos de
datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente documento viene a dar
cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de
Datos (RGPD) y articulo 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de las actividades de promocién de la
internacionalizacién y la entidad Fundacién Universidad en su condiciéon de encargado del
tratamiento (en adelante ILa Fundacién, la entidad, el encargado del tratamiento o el

encargado).

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Apoyo en la captaciéon de socios para elaborar y presentar propuestas de Proyectos

de cooperacién académica y movilidad.
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Apoyo en las relaciones bilaterales con los socios internacionales de la UCA, que

podran culminar con la gestién de convenios por parte de la Universidad..

Colaboracién en la organizacién de eventos, actividades culturales y seminarios
internacionales entre la Universidad de Cadiz y universidades socias de las areas

estratégicas, en tematicas diversas.
Apoyar la organizacién y difusion, junto al CSLM, de los cursos idiomas de la UCA.

Promocién de la UCA de la UCA en las areas internacionales estratégicas, a través
de instrumentos que permitan la colaboracién y la movilidad de la comunidad

universitatia.

Difusién de las actividades culturales y académicas de la UCA con universidades

internacionales socias, as{ como cualquier actividad de promocién internacional.

Atencion del International Welcome Centre (IWC), atendiendo a la comunidad
universitaria internacional que acoge la UCA a través de programas de movilidad

internacional, convenios u otros.

Mantenimiento de los contenidos en el espacio web dedicados a la promocién de la

internacionalizacion.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracion X
Modificacion X Conservacion X Extraccién X
Consulta X Comunicacion por transmision X Difusién
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacién X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacién de los datos personales objeto del

tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
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su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar dUnicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
1. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos académicos y profesionales
2. Personal de entidades externas Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

3. Estudiantes Datos identificativos
3. Grupos de interés Datos identificativos
5. Ciudadania en general Datos identificativos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a) Tratarlos datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y

aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccién sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable

en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

del objeto indicado en el presente documento.
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d)

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos

pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
esctito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a

disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de

las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autotizacién expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su

conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para

proceder a la comunicacion.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o a una organizacion
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.
h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucion del encargo, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.
1) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:
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1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante

del responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.
2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias

adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad

relativas a:
a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del

tratamiento.

j) Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratandolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del

Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés piblico,

lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
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a la proteccién de datos, cuando proceda.

) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad

de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando

proceda.

n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacién, supresion y oposicidn; (ii)
limitacién del tratamiento; (i) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de

decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

0) Designar un delegado de protecciéon de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacion obre en su poder recabada en la
ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.

QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir

el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la téenica, los costes de
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aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de caracter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacioén'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporatse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizaciéon expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.

SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondrd a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una

notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la serie de normas ISO/IEC 2700; el cédigo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacidén indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorfas y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) EIl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

¢) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborara en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacién.

Una vez finalice el encargo, el encargado debe:
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a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestaciéon. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan detivarse responsabilidades

de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la ¢) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestacion. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometera a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacién del Servicio aqui regulado.

OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontrataciéon podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposicion en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma

que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
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medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.

NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretatfa General (sectetaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacién de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violaciéon de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcion de las posibles consecuencias de la violaciéon de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacion
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultineamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

CSV (Cédigo de Verificacion
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a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este

documento.

b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las

operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
¢) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del

Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién
de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Pag. 170 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condicién de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion de las
actividades para recabar informacion de los grupos de interés de la UCA.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE MEDIO
PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
DE LAS ACTIVIDADE PARA RECABAR INFORMACION DE LOS GRUPOS
DE INTERES DE LA UCA.

I. La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho puiblico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracion de Administraciéon Puablica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

II. La Fundacion Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura piblica otorgada el 30 de junio de 2022,

ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n°® 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cadiz, y en particular al apoyo a la mejor formacion, capacitacion y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector puiblico a los que aquéllos puedan conferirles encargos que

sean de ejecucién obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LLCSP, la Fundacion
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacion, por lo que quedaran excluidas del ambito de
aplicacién de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacion con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
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contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. La Universidad de Cadiz tiene la obligacién y la responsabilidad de realizar
periédicamente encuestas de satisfacciéon de los grupos de interés (estudiantes, PAS, PDI,
egresados y empleadores) en relacion al despliegue de la oferta formativa de la universidad,
asi como al funcionamiento de sus unidades y setvicios, como elemento de diagnéstico y

planificacién de medidas de mejora y calidad en la prestacion.

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones relativas a las
encuestas de satisfaccion, objeto del presente encargo, se ejecuten a través de la Fundacion
al tratarse de actividades propias de su objeto y fines fundacionales, y disponer dicha entidad

de medios precisos y recursos suficientes e idéneos para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion.

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO

PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a
la gestion de las actividades que tienen como finalidad recabar informacién de los grupos de
interés de la Universidad de Cadiz, asi como colaborar en la verificacién de la informacion
publica de los titulos y Centros, en los casos y plazos que proceda, como elemento clave para

los grupos de interés.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.
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SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

a. Recogida de informacién de la satisfaccion de los estudiantes de Centros Adscritos con
la docencia, mediante metodologia de encuestas y digitalizaciéon de las respuestas,
adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y posterior

remisién de la informacién a la Universidad para su analisis.

b. Recogida de informacién de la satisfaccion de los estudiantes, y tutores externos, con las
practicas externas curriculares, mediante metodologia de encuestas y digitalizacion de las
respuestas, adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y

postetior remision de la informacién a la Universidad para su analisis.

c. Recogida de informacién de la satisfaccion de los estudiantes con los titulos oficiales,
mediante metodologfa de encuestas digital y extraccion de las respuestas, adaptandola al
formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y posterior remisién de la

informacién a la Universidad para su analisis.

d. Recogida de informaciéon de la satisfaccion de los egresados y empleadores de la
Universidad de Cadiz, mediante metodologia de encuestas digital y extraccién de las
respuestas, adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y

posterior remisién de la informacion a la Universidad para su analisis.

e. Recogida de informacién de la satisfacciéon de los estudiantes sobre los practicum,
mediante metodologia de encuestas digital y extraccién de las respuestas, adaptandola al
formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y posterior remisién de la

informacién a la Universidad para su analisis.

f. Recogida de informacién sobre la adecuacién de la informacién publica disponible de
los titulos oficiales y Centros de la UCA, de acuerdo con el procedimiento establecido

por la Universidad de Cadiz.
Contratacién de los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de esta actividad.

Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestion del encargo previa conformidad del

responsable académico designado por el Rector.
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TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitard los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades detivadas del presente encargo, no
tendrd ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativo, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. en particular, asumird la negociacion y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion entre empleado y empleador.

La Fundacién velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

ca u circunstancias extraordinaria cisara inc ar nuev a
En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucion del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecucioén de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las

condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucion del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacién llevarda a cabo toda la gestién econdmica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturacién e inventario relativos a la ejecucién de este encargo, habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
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QUINTO. TARIFACION

El coste de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del presente
encargo asciende a 81.995,25 €, de conformidad con las siguientes tatifas aprobadas por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesioén de fecha 1 de abril de 2024,

las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Costes Personal (1) 73.669,59| Compensacién Tarifaria UCA 81.995,25
Material 200,00
Costes Generales e Indirectos (2) 8.125,66
TOTAL 81.995,25 TOTAL 81.995,25

(1) La Fundacién destinard 2.882 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Administrativo).

(2) La Fundacién destinara 126 horas a la ejecucién del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 81.995,25 €,

e incluye los costes ditectos e inditectos inherentes a su cumplimiento.

El impotte de la tatifa/hora es de 27,26 euros, tomando como referencia las horas anuales

efectivas de trabajo.

SEXTO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas serda abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucién, con cargo a la partida presupuestaria de la

Universidad de Cadiz 20VIPES000 000A 227.06.

Igualmente, la Universidad abonara en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucion de actividades que forme parte del objeto del presente

cencargo.

Estas certificaciones estaran sometidas a la obligacién de liquidacién anual de los ingresos y

los gastos directos e indirectos efectivamente soportados.

Anualmente, y previa certificacién o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procederd a

realizar la liquidacién del encargo.

Las tareas que desarrolle la Fundacién, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido.
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SEPTIMO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucién del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en Calidad, y que
ejercera las funciones de direccion y supervision de las actividades, en coordinacion con el
responsable técnico que designe la Fundacién para el cumplimiento del presente encargo, a
quien corresponderd la gestién técnica y la disposicion de las actividades encargadas entre el

personal de la Fundacion.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacién que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.

OCTAVO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la fundacién necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
I

NOVENO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignaciéon presupuestaria. El
encargo se sometera a una revisiéon anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

En los casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacién por parte de la Fundacién y siempre que exista dotacién presupuestaria en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo
al presente encargo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hara constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS. FINALIZACION DEL
ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobte la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.
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Seran causas de finalizacién del encargo:

a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su

objeto.

b) La insuficiencia o catencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes

e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.
¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o

continuacién del apoyo a la gestiéon.
e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

En cualquiera de estos supuestos se procederfa a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO PRIMERO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regirda por la Resolucion del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestioén y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de
los incentivos fiscales al Mecenazgo, y por el ordenamiento juridico privado, excepto en las

materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control econémico-

financiero.
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DECIMO SEGUNDO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
encargo en el perfil de contratante. Para la presentacién y tramitacion del recurso se estara a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
5
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXO I.
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizard conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccion de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de las actividades que tiene como finalidad recabar informacion de los grupos de interés de
la Universidad de Cadiz, para los que es necesario realizar tratamientos de datos personales
por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente documento viene a dar cumplimiento a
las previsiones del articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de Datos (RGPD) y
articulo 33 de la Ley Otrgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de actividades que tiene por finalidad recabar
informacién de los grupos de interés de la UCA y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz
(en adelante la Fundacién, la entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su

condicién de encargado del tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada unicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Recogida de informacion de la satisfaccion de los estudiantes, y tutores externos, con
las practicas externas curriculares, mediante metodologia de encuestas y digitalizacién
de las respuestas, adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de

Cadiz y posterior remision de la informacién a la Universidad patra su analisis.
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2. Recogida de informacién de la satisfaccién de los estudiantes, PDI y PAS con los
titulos oficiales, mediante metodologia de encuestas digital y extraccién de las
respuestas, adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y

posterior remisién de la informacién a la Universidad para su analisis.

3. Recogida de informacién de la satisfacciéon general de los estudiantes, PDI y PAS
con la Universidad, mediante metodologia de encuestas digital y extraccion de las
respuestas, adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y

posterior remisién de la informacién a la Universidad para su analisis.

4. Recogida de informacién de la satisfaccion de los egresados de la Universidad de
Cadiz, mediante metodologia de encuestas digital y extraccion de las respuestas,
adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y posterior

remisién de la informacién a la Universidad para su analisis.

5. Recogida de informacién de la satisfaccion general de los empleadores con la
Universidad, mediante metodologfa de encuestas digital y extracciéon de las
respuestas, adaptandola al formato digital establecido por la Universidad de Cadiz y

postetior remision de la informacién a la Universidad para su analisis.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracion X
Modificacion X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicacion por transmision X Difusion
Interconexién Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacién X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizacion de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para

su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
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necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatatio destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar unicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:

1. Estudiantes Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, correo
electrénico)
2. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos académicos y profesionales
3. Personal de entidades externas  Datos identificativos

Datos académicos y profesionales
4. Egresados Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a) Tratarlos datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y

aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccién sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable

en cada momento.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

del objeto indicado en el presente documento.
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d)

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos

pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
esctito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a

disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de

las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autotizacién expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su

conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para

proceder a la comunicacion.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o a una organizaciéon
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.

1) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:
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1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante

del responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.
2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias

adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad

relativas a:
a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del

tratamiento.

j) Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econdémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratandolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del

Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés piblico,

lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
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a la proteccién de datos, cuando proceda.

) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las consultas previas a la autoridad

de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando

proceda.

n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacién, supresion y oposicidn; (ii)
limitacién del tratamiento; (iii) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de

decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

0) Designar un delegado de protecciéon de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento debera remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacion obre en su poder recabada en la
ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la
Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actde bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.

QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir

el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la téenica, los costes de
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aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de caracter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacioén'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporatse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizaciéon expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.

SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondrd a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la setie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccién de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorfas y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborard en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizacién de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento
ante cualquier requetimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacion.

Una vez finalice el encargo, el encargado debe:
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a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan detivarse responsabilidades

de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la ¢) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestacion. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacién del Servicio aqui regulado.

OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicandolos
tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacién podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposicion en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma

que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
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medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.

NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretatfa General (sectetaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacién de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcién de la naturaleza de la violaciéon de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:
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a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula segunda de este

documento.

b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las

operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
¢) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del

Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién
de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacion de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condiciéon de medio propio, para la prestaciéon del servicio de apoyo a la gestion de
preinscripcion de Masteres oficiales.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE MEDIO
PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
DE PREINSCRIPCION DE MASTERES OFICIALES

1. La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideraciéon de Administraciéon Puablica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

II. La Fundaciéon Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n° 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cadiz, y en particular al apoyo a la mejor formacioén, capacitacién y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condicién de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferirles encargos que

sean de ejecucién obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LLCSP, la Fundacién
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacioén, por lo que quedaran excluidas del ambito de
aplicacién de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacién con el poder
adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no
contractual, articulandose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la

LCSP.
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V. Dentro de la oferta formativa de la Universidad de Cadiz, los masteres oficiales estin
teniendo progresivamente un mayor peso cuantitativo y cualitativo, y los procedimientos de
inscripcién implican una importante carga de gestién, especialmente ante solicitudes de
estudiantes extranjeros a los que hay que atender en la tramitacién de visados y solicitudes

de becas internacionales.

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios
relacionados con la preinscripcion de masteres oficiales, objeto del presente encargo, se
cjecuten a través de la Fundacion al tratarse de actividades propias de su objeto y fines
fundacionales, y disponer dicha entidad de medios precisos y recursos suficientes e idéneos

para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO
PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a

la gestién de preinscripcién de masteres oficiales.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicara

delegacién o renuncia de competencia alguna propia de la UCA.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.
SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacion

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:
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a. Servicio de informacién y asesoramiento a los estudiantes durante la fase de
preinscripcion.

b. Seguimiento del proceso de preinscripcion a través de la web de la Junta de Andalucia
(Distrito Unico Andaluz).

c. Seguimiento de la documentacién presentada por el estudiante y actualizacion del
expediente ante el DUA, solicitando en su caso subsanacién de documentacion.

d. Apoyo a la Gestién administrativa de los procesos de admisién y su formalizacién,
comprobando el cumplimiento de los requisitos por parte de los estudiantes.
Elaboracién de informes de preadmision para solicitud de becas.

Atencién y asesoramiento sobre cuestiones relativas a visados, becas, Erasmus,
tramitacién de documentacion, alojamiento, documentacion, carnet universitario,
etc.

g. Colaboracion durante la convocatoria y adjudicacion de becas.

h. Contratacién de los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de esta
actividad.

i Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
considerarse de interés y necesaria para la gestién del encargo previa conformidad

del responsable académico designado por el Rector.

TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitard los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento del

pI‘CSCI’ItC encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningun tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de

Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. en particular, asumira la negociaciéon y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.
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La Fundacién velara especialmente por que los trabajadores adscritos a la ejecucién del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas trespecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucion del presente encargo, la seleccién del mismo se realizard con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecucién de parte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustandose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las

condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucién del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.
CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacion llevard a cabo toda la gestion econémica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturacién e inventario relativos a la ejecucion de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.
QUINTO. TARIFACION

Los costes de las actuaciones desatrolladas por la Fundacién en cumplimiento del presente
encargo ascienden a la cantidad de 45.629,54 €, de conformidad con las siguientes tarifas
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de fecha 1

de abril de 2024, las cuales serdn actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

GASTOS INGRESOS
CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Costes Personal (1) 41.107,69]Compensacién Tarifaria UCA 45.629,54
Costes Generales e Indirectos (2) 4.521,85
TOTAL 45.629,54 TOTAL 45.629,54

(1) La Fundacion destinard 1.534 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Administrativo).

(2) La Fundacién destinard 71 horas a la ejecucién del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 45.629,54 €,

e incluye los costes directos e indirectos inherentes a su cumplimiento.
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El importe de la tarifa/hora es de 28,43 euros, tomando como referencia las horas anuales

efectivas de trabajo.

SEXTO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas serd abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucion, con cargo a la partida presupuestaria de la
Universidad de Cadiz 20VIRDMOO00 000A 227.06.

Igualmente, la Universidad abonard en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucién de actividades que forme parte del objeto del presente

encargo.

Anualmente, y previa certificacién o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procedera a

realizar la liquidacién del encargo.

Estas certificaciones estaran sometidas a la obligacion de liquidacion anual de los ingresos y

los gastos directos e indirectos efectivamente soportados.

Las tareas que desarrolle la Fundacién, objeto de este encargo, no estan sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la UCA, concurriendo los requisitos
establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afiadido.

SEPTIMO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucién del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en Titulos, y que
ejercerd las funciones de direccién y supervision de las actividades, en coordinacién con el
responsable técnico que designe la Fundacién para el cumplimiento del presente encargo, a
quien correspondera la gestion técnica y la disposicién de las actividades encargadas entre el

personal de la Fundacién.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacién y fiscalizaciéon que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
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OCTAVO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la fundacién necesita acceder a datos de caracter
personal, en su condiciéon de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo
L

NOVENO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecera vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se sometera a una revision anual de valoracién de resultados y de eventual variacion

de las tarifas aplicables.

Enlos casos en los que proceda la realizaciéon de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicaciéon por parte de la Fundacion y siempre que exista dotaciéon presupuestaria en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporaran como anexo
al presente encargo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hara constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS. FINALIZACION DEL
ENCARGO
Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.

Seran causas de finalizacién del encargo:

a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su
objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes
e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.

¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizacién o
continuacién del apoyo a la gestion.

e) Por decision judicial declaratoria de nulidad.

f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes
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En cualquiera de estos supuestos se procederia a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.
DECIMO PRIMERO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regird por la Resolucién del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacién de servicios de apoyo a la gestion y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de
los incentivos fiscales al Mecenazgo, y por el ordenamiento juridico privado, excepto en las
materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control econémico-

financiero.
DECIMO SEGUNDO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento jutidico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del presente
encargo en el perfil de contratante. Para la presentacion y tramitacion del recurso se estard a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.
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De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
5
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Casimiro Mantell Serrano
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ANEXOI

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizard conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccion de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de la preinscripcion de masteres oficiales para los que es necesatio realizar tratamientos de
datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el presente documento viene a dar
cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de
Datos (RGPD) y articulo 33 de la Ley Otganica 3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales en la gestién de la preinscripcién de masteres
oficiales y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante la Fundacion, la entidad,

el encargado del tratamiento o el encargado) en su condicién de encargado del tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada dnicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Comprobacién de los requisitos de acceso.
2. Elaboracién de informes de preadmision para solicitud de becas.

3. Atencién y asesoramiento sobre cuestiones relativas a visados, becas, Erasmus,
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tramitacién de documentacién, alojamiento, documentacién, carnet universitario,
etc.

4.  Colaboracién durante la convocatoria y adjudicacion de becas.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracion X
Modificacién X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccion Conservacion X Comunicaciéon X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicaciéon o utilizacién de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

prSCﬁtC anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el adjudicatario
destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo las
estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.
SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.
El encargado del tratamiento podra tratar unicamente los datos personales que a

continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
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1. Estudiantes Datos identificativos (nombre y apellidos, DNI, correo

electrénico)

Datos académicos y profesionales
Datos financieros

Datos de categoria especial (salud)
Infracciones y sanciones administrativas

Datos socioeconémicos

2. Ciudadanos en general ~ Datos identificativos

Datos académicos y profesionales
Datos financieros
Datos de categoria especial (salud)

Datos socioecondémicos

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

)

b)

d)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y
aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informard inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccién sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable
en cada momento.

No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién
del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposiciéon adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decteto 311/2022, de 3 de mayo,
port el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos
pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por

escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
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correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a
disposicién de la Universidad dicha documentacion acreditativa.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de Datos Personales de
las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su
conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por esctito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais o a una organizacioén
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autotizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucion del encargo asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.

i) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorfas de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante
del responsable o del encargado y del delegado de proteccién de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pafs u organizacion
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado
1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales
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de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

j) Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del

tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del
Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.
En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,
lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.

) Dar apoyo a la Universidad en la realizaciéon de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.

n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacién, supresién y oposicidn; (ii)
limitacién del tratamiento; (ili) portabilidad de datos y (iv) a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles).

0) Designar un delegado de protecciéon de datos y comunicar su identidad y datos de

contacto al responsable, cuando proceda.

A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento deberd remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacién obre en su poder recabada en la
ejecucién de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.

Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la

Universidad.
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CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que acttie bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion sera exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento esti obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del

cumplimiento de esta obligacién.
QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de cardcter personal y
evitar en su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologfa, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que debera adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,
seran las medidas de caracter organizativo, operacional y de protecciéon recogidas en el Anexo
1I del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin perjuicio de adoptar también estindares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién’.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el

documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las

! De forma enunciativa y no limitativa, estaindares de la setie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (ISF)
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que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporarse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacion expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.
SEXTA. Colaboracién del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondra a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorfas, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborard en el supuesto de tener que efectuar una
notificacién de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacion se efectuara sin dilaciéon indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacioén relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

¢) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.
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d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

9

Sino es posible facilitar la informacién simultineamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborara en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizaciéon de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborara con el responsable del tratamiento
ante cualquier requerimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicién en materia de proteccién de datos de la Union

o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente al responsable.
SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacion.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de cardcter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacién. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades
de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién
a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez
cumplida prestacion. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos
existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,
mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestaciéon. Una vez destruidos, el
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adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacion del Servicio aqui regulado.
OCTAYVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que formen
parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales, salvo los

servicios auxiliares necesatios para el normal funcionamiento de los servicios del encargado.

Si fuera necesario subcontratar algun tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicando
los tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacién podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposicién en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicion de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a cumplir
las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y las
instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacién de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que ¢él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.
NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificard al responsable del tratamiento, sin dilacion indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretarfa General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de
Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la seguridad de los datos personales a
su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacion de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.
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Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

2

b)

d)

Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de interesados
afectados, y las categorfas y el nimero aproximado de registros de datos personales
afectados.

El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultineamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a)

b)

Entregar al encargado los datos a los que se refiere la cldusula segunda de este
documento.

Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.

Realizar las consultas previas que corresponda.

Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del
Reglamento general de proteccion de datos por parte del encargado.

Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas.

UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrard en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucion

de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligaciéon de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacion de la Universidad de Cadiz (FUNDUCA),
en su condiciéon de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestion de las
actividades para la internacionalizacion de Titulos UCA.




ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ A LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DE CADIZ (FUNDUCA), EN SU CONDICION DE MEDIO
PROPIO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
DE LAS ACTIVIDADES PARA LA INTERNACIONALIZACION DE TiTULOS
UCA.

I. La Universidad de Cadiz es una entidad de derecho publico que, de conformidad con
el art.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante,
LCSP), tiene la consideracion de Administracién Puablica y poder adjudicador a los efectos

de la citada ley.

II. La Fundaciéon Universidad de Cadiz (en adelante Fundacién, FundUCA) es una
fundacién sin animo de lucro declarada medio propio personificado de la Universidad de
Cadiz mediante estatutos formalizados en escritura piblica otorgada el 30 de junio de 2022,
ante el Notario D. Ifiigo Fernandez de Cérdova Claros, del Ilustre Colegio de Andalucia, e
inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia (BOJA n°® 140 de 22 de julio de 2022).

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios
de la Universidad de Cadiz, y en particular al apoyo a la mejor formacién, capacitacién y
desarrollo integral de sus estudiantes y egresados, y al fomento del didlogo y la colaboracién

entre dicha Universidad y las empresas e instituciones de su entorno.

III.  El articulo 32 de la LCSP refiere a los negocios juridicos en cuya virtud un poder
adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en el propio precepto, tenga
atribuida la condiciéon de medio propio personificado, la realizacién de una determinada
prestacion. El referido articulo considera como medio propio personificado de aquellos
poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad, a los entes,
organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferirles encargos que

sean de ejecucién obligatoria para ellos.

IV. Conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LLCSP, la Fundacién
constituye medio propio personificado de la Universidad de Cadiz, segin consta
expresamente en los Estatutos de la Fundacion, por lo que quedaran excluidas del ambito de
aplicacién de dicha Ley los encargos que la Fundacién reciba de la Universidad de Cadiz y
que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacién con el poder

adjudicador del que es medio propio personificado tienen naturaleza instrumental y no

Eeld (COdi‘S’gg%?g)’e”ﬁca"i°" IV7TUEAASEBX6Z20ZXQYBARLRMU Fecha 09/10/2024 17:31:33
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electronicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEAASEBX6Z20ZXQYBARLRMU Pagina | 1/19




contractual, articulindose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la
LCSP.

V. La Universidad de Cadiz apuesta firmemente por la internacionalizacién de su oferta
formativa, propiciando e impulsando el disefio e implantacién de Titulos Internacionales, ya
sea de Grado, Master o Doctorado, especialmente en el marco de la Universidad Europea
de los Mares (SEA-EU) y de los Programas Erasmus Mundus. La implantacién y seguimiento
de estos titulos conlleva una tramitacién y una gestién de especial dificultad habida cuenta

de los diversos elementos de extranjeria que deben ser considerados y coordinados.

VI.  La Universidad de Cadiz considera la idoneidad de que las actuaciones y servicios
necesarios para la internacionalizacién de Titulos UCA, objeto del presente encargo, se
ejecuten a través de la Fundacion al tratarse de actividades propias de su objeto y fines
fundacionales, y disponer dicha entidad de medios precisos y recursos suficientes ¢ idéneos

para afrontar los encargos recibidos.

VII.  Se ha verificado por parte de la Universidad de Cadiz que la Fundacién dispone de
los recursos humanos, organizativos y técnicos para cumplir con las funciones
encomendadas, sin tener que sobrepasar el limite de subcontratacién maximo que regula la

legislacion

En virtud de lo expuesto,

ENCARGO

PRIMERO. OBJETO DEL ENCARGO

A través del presente encargo a medio propio se pretende satisfacer la necesidad de apoyo a

la gestién de las actividades relacionadas con la internacionalizacién de titulos UCA.

Este encargo se justifica en razones de eficiencia, sostenibilidad y eficacia, y no implicard

delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la UCA.

De conformidad con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra

excluido del ambito de aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector puiblico.
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SEGUNDO. ACTIVIDADES A REALIZAR OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién debera llevar a cabo las actuaciones que fueran necesarias para la realizacién

del objeto del encargo. A modo enunciativo comprendera las siguientes actividades:

a. Colaboracién en cada una de las fases de andlisis, diseflo, implementacién y
seguimiento de titulos internacionales en los que la Universidad de Cadiz forme parte

activa.

b. Colaboracién en la planificacién y programacién de procesos administrativos

conducentes a la aprobacion de titulos internacionales.
c. Participacién en equipos internacionales de trabajo conjunto.
d. Redaccién de informes de calidad y seguimiento.

e. Contratacién de los servicios y suministros necesatios para el desarrollo de esta

actividad.

f. Apoyo a la coordinacién y seguimiento de los titulos internacionales una vez

implantados.

g. Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que pueda
consideratse de interés y necesaria para la gestién del encargo previa conformidad

del responsable académico designado por el Rector.

TERCERO. MEDIOS Y RECURSOS

La Fundacién facilitara los medios humanos y materiales necesarios para el cumplimiento

del presente encargo.

El personal de la Fundacién que realice las actividades derivadas del presente encargo no
tendra ningtn tipo de vinculacién, ya sea laboral o administrativa, con la Universidad de
Cadiz.

La Fundacién asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del encargo, el poder de
direccién inherente a todo empresario. en particular, asumird la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de seguridad social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales
en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi

como cuantos detechos y obligaciones se deriven de la relacién entre empleado y empleador.
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La Fundacién velard especialmente para que los trabajadores adscritos a la ejecucién del
encargo desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto

de la actividad delimitada como objeto en el texto del encargo.

En caso de que, por circunstancias extraordinarias, se precisara incorporar nuevo personal
para la ejecucién del presente encargo, la seleccion del mismo se realizara con sujecion a los

principios de transparencia, igualdad, mérito y capacidad y adecuada publicidad.

La Fundacién podra contratar con terceros la ejecuciéon de patte de las actividades definidas
en el apartado segundo, ajustaindose en tal caso a lo dispuesto en el art. 32 de la LCSP y a las
condiciones expresadas en el resuelvo quinto de la Resolucién del Rector

UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023.

CUARTO. GESTION ECONOMICA

En ejecucién del encargo, la Fundacién llevara a cabo toda la gestién econdémica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos los
ingresos, gastos, facturaciéon e inventario relativos a la ejecucién de este encargo habran de

imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa aplicable en cada caso.

QUINTO. TARIFACION

El coste de las actuaciones desarrolladas por la Fundacién en cumplimiento del presente
encargo asciende a 61.327,35 €, de conformidad con las siguientes tarifas aprobadas por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en su sesién de fecha 1 de abril de 2024,

las cuales seran actualizadas anualmente mediante acuerdo del mismo.

CONCEPTO IMPORTE CONCEPTO IMPORTE
Costes Personal (1) 44.044,82| Compensacion Tarifaria UCA 61.327,35
Material 400,00
Indemnizaciones (dietas, transporte) 10.805,04
Costes Generales e Indirectos (2) 6.077,49
TOTAL 61.327,35 TOTAL 61.327,35

(1) La Fundacion destinard 1.441 horas a la ejecucion directa del encargo con personal propio (Técnico).
(2) La Fundacion destinard 76 horas a la ejecucion del encargo, que susponen costes generales de la FundUCA.

La compensacion tarifaria de la Universidad de Cadiz asciende a la cantidad de 61.327,35 €,

e incluye los costes directos e indirectos inherentes a su cumplimiento.
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El importe de la tarifa/hora es de 40,42 euros, tomando como las horas anuales efectivas de

trabajo.

SEXTO. ABONO DE LA TARIFA Y LIQUIDACION

El coste de las actividades encargadas serd abonado a la Fundacién de forma lineal y
mensualmente durante el periodo de ejecucion, con cargo a la partida presupuestaria de la
Universidad de Cadiz 20VIRDTITO 000A 227.06. El coste por gastos de desplazamiento o
indemnizacién, en el caso de que se requiera asistencias a eventos internacionales, serd
abonado con cargo a la partida presupuestaria 20DRPU0000 000A 227.06.

Igualmente, la Universidad abonard en un pago unico cualquier otra cantidad recibida
especificamente para la ejecucién de actividades que forme parte del objeto del presente

encargo.

Anualmente, y previa certificacion o acta de conformidad de los servicios encargados emitida
por la Universidad de Cadiz, a través del responsable académico del encargo, se procederd a

realizar una liquidacién del encargo

Estas certificaciones estaran sometidas a la obligacién de liquidacién anual de los ingresos y

los gastos directos e indirectos efectivamente soportados.

Las tareas que desarrolle la Fundacion, objeto de este encargo, no estin sujetas al Impuesto
sobre el Valor Afiadido, al actuar como medio propio de la Universidad de Cadiz,
concutriendo los requisitos establecidos en el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de
diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

SEPTIMO. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucion del encargo se realizara bajo la responsabilidad académica de la persona
designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con competencias en Titulos y que, en
coordinacién con la persona designada por el Rector de la Universidad de Cadiz con
competencias en materia de Internacionalizacion, ejercera las funciones de direccién y
supervisién de las actividades, en coordinacién con el responsable técnico que designe la
Fundacién para el cumplimiento del presente encargo, a quien corresponderd la gestion

técnica y la disposicion de las actividades encargadas entre el personal de la Fundacion.

La Fundacién se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacion que practique
la Universidad de Cadiz en relacién con la ejecucién de este encargo, debiendo facilitar toda

la informacién que le sea requerida.
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OCTAVO. UBICACION DEL PERSONAL DE LA FUNDACION DEDICADO
AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL ENCARGO

La Fundacién atendera con su propio petrsonal las actividades de apoyo a la gestién de las
actividades relacionadas con la internacionalizacién de titulos UCA que, por razones de
eficacia y eficiencia, podra desplegarse en espacios de la Universidad de Cadiz en los que se
encuentre ubicado la coordinacién de la Universidad de los Mares SEA-EU, ocupando en su
caso espacios de trabajo diferenciados del que ocupan los empleados publicos de la

Universidad.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Para la ejecucion del presente encargo, la Fundacién necesita acceder a datos de caricter
3

personal, en su condicién de encargado de tratamiento conforme a lo establecido en el Anexo

1.

DECIMO. VIGENCIA

El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia de su firma y permanecerd vigente
mientras se mantengan las circunstancias de idoneidad y eficacia que aconsejaron el encargo,
a juicio de la Universidad de Cadiz, y exista la necesaria consignacién presupuestaria. El
encargo se sometera a una revision anual de valoracién de resultados y de eventual variacién

de las tarifas aplicables.

Enlos casos en los que proceda la realizacién de nuevas actividades que supongan una mayor
dedicacion por parte de la Fundacion y siempre que exista dotaciéon presupuestaria en la
Universidad de Cadiz si supone mayor gasto, dichas actividades se incorporarin como anexo
al presente encatgo, una vez tramitada la modificacién. En dicho anexo se hard constar el

presupuesto de la actividad.

DECIMO PRIMERO. REGIMEN EN CASO DE DISCREPANCIAS.
FINALIZACION DEL ENCARGO

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente

encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Universidad de Cadiz.

Seran causas de finalizacién del encargo:
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a) El incumplimiento por parte de la Fundacién de las actuaciones que constituyen su

objeto.

b) La insuficiencia o carencia sobrevenida de los medios precisos y recursos suficientes

e idéneos por parte de la Fundacién para afrontar el encargo.
¢) Por decisién motivada de la Universidad de Cadiz.

d) Existencia de circunstancias que hagan imposible o innecesaria la realizaciéon o

continuacién del apoyo a la gestion.
e) Por decisién judicial declaratoria de nulidad.
f) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

En cualquiera de estos supuestos se procederfa a realizar la oportuna liquidacién del encargo,
con reconocimiento a la Fundacién a la percepcion de la correspondiente compensacion

tarifaria por los servicios efectivamente ejecutados.

DECIMO SEGUNDO. REGIMEN JURIDICO

En todo aquello no previsto en este encargo se regirda por la Resoluciéon del Rector
UCA/RO15REC/2023, de 6 de febrero de 2023, por la que se dictan las directrices generales
de los encargos de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad de Cadiz (FundUCA)
como medio propio, para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion y desarrollo de
determinadas actividades de la Universidad de Cadiz; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y supletoriamente por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la Ley
10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al Mecenazgo, y por el ordenamiento juridico privado, excepto en
las materias en que sea aplicable la normativa presupuestaria contable y de control

econdémico-financiero.
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DECIMO TERCERO. PUBLICACION

El presente encargo sera publicado en los Perfiles del Contratante de la Universidad de Cadiz
y de la Fundacién. Asimismo, sera publicado en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA) y en el Portal de Transparencia de la Universidad de Cadiz.

Contra el presente encargo cabe interponer el recurso especial en materia de contratacion al
que se refiere el articulo 44.2.¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el
plazo de quince dias habiles a contar a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
encargo en el perfil de contratante. Para la presentacién y tramitacion del recurso se estara a

lo dispuesto en el articulo 44 y siguientes de la Ley 9/2017.

De forma alternativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden
5
jurisdiccional contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia

siguiente de la publicacién del presente encargo en el perfil de contratante.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Casimiro Mantell Serrano
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ANEXO I.
TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La realizacién de la actividad objeto del encargo al que se anexa el presente documento
requiere del tratamiento de datos personales, el cual se realizard conforme a las previsiones
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (Reglamento General de Proteccion de
Datos) y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Considerando que la Fundacién Universidad de Cadiz presta servicios de apoyo a la gestién
de las actividades relacionadas con la internacionalizacion de los titulos, para los que es
necesario realizar tratamientos de datos personales por cuenta de la Universidad de Cadiz, el
presente documento viene a dar cumplimiento a las previsiones del articulo 28 del
Reglamento General de Proteccién de Datos (RGPD) y articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre.

En virtud de lo anterior, se aprueban las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto.

El presente documento regula las relaciones entre la Universidad de Cadiz (en adelante la
Universidad, UCA, el responsable del tratamiento o el responsable) en su condicién de
responsable del tratamiento de datos personales de las actividades relacionadas con la
internacionalizacion de los titulos y la entidad Fundacién Universidad de Cadiz (en adelante
la Fundacién, la entidad, el encargado del tratamiento o el encargado) en su condicién de

encargado del tratamiento.

El encargado del tratamiento podra tratar por cuenta de la Universidad los datos personales
de forma automatizada y, en su caso, no automatizada dnicamente para prestar el servicio o

servicios siguientes:

1. Colaboracién en cada una de las fases de analisis, diseflo, implementacién y

seguimiento de titulos internacionales en los que la Universidad de Cadiz forme parte

activa
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2. Colaboracién en la planificacién y programacién de procesos administrativos

conducentes a la aprobacién de titulos internacionales
3. Participacién en equipos internacionales de trabajo conjunto.

4. Redaccién de informes de calidad y seguimiento.

A continuacién, se recogen los tratamientos autorizados a realizar por el encargado del

tratamiento:

Recogida X Registro X Estructuracion X
Modificacion X Conservacion X Extraccion X
Consulta X Comunicacién por transmision X Difusion
Interconexion Cotejo X Supresion X
Destruccién Conservacion X Comunicacién X

Limitacién X

Queda totalmente prohibida la aplicacién o utilizaciéon de los datos personales objeto del
tratamiento fuera de los supuestos indicados y para fines distintos de los que constan en el

presente anexo.

Se prohibe, asimismo, la comunicacién de los datos objeto de tratamiento, ni siquiera para
su conservacion, a otras personas, salvo las cesiones legalmente establecidas y las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las finalidades de la relacién contractual. Si el
adjudicatatio destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo
las estipulaciones del anexo y/o la normativa vigente, serd considerado también como
responsable del tratamiento, respondiendo personalmente de las infracciones en que hubiera

incurrido.

SEGUNDA. Datos personales a tratar por el encargado.

El encargado del tratamiento podrd tratar dnicamente los datos personales que a
continuacién se indican para los siguientes colectivos de personas afectadas conforme al

contenido del registro de actividades del tratamiento:
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1. Personal de la Universidad Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

2. Personal de entidades externas Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

3. Grupos de interés Datos identificativos

Datos académicos y profesionales

TERCERA. Obligaciones del encargado del tratamiento.

Sin perjuicio de las previsiones especificas recogidas en el presente anexo, el encargado del

tratamiento tendra las siguientes obligaciones:

a)

b)

d)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente
anexo y demas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del encargo y

aquellas que, en su caso, reciba de la Universidad por escrito en cada momento.

El encargado informara inmediatamente a la Universidad cuando, en su opinién, una
instruccién sea contraria a la normativa de proteccién de datos personales aplicable

en cada momento.

No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucién

del objeto indicado en el presente documento.

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, el encargado adoptara las medidas de seguridad que corresponden
a la Universidad de Cadiz y que se ajustaran al Esquema Nacional de Seguridad. En
todo caso y dentro del matco establecido en el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, el encargado debe emplear
las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar que dichos datos

pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por
escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a

disposicién de la Universidad dicha documentacién acreditativa.
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Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de

las personas autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa de la Universidad, no
comunicar(ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su

conservacion.

El encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del
mismo responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso,
el responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para

proceder a la comunicacién.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pafs o a una organizacion
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo

que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

@) Elencargado del tratamiento no podra subcontratar tratamientos de datos personales
sin autorizacién previa y por escrito de la Universidad de Cadiz.

h) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga
acceso para la ejecucién del encargo, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera quesea el soporte en el que se hubieren obtenido.

1) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de la Universidad de Cadiz, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada
responsable por cuenta del cual actie el encargado y, en su caso, del representante
del responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pafs u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién
internacional y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49
apartado 1, parrafo segundo del RGPD, la documentacién de garantias
adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.
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)

b) ILa capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y

resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales

de forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del

tratamiento.

Salvo que se instruya asi expresamente por la Universidad, el encargado del
tratamiento tratara los datos personales dentro del Espacio Econémico Europeo,
incluidos los servidores, no tratindolos fuera de este espacio ni directamente ni a
través de cualesquiera subcontratistas que pudieran haber sido autorizados conforme
a lo establecido en este documento, salvo que esté obligado a ello en virtud del

Derecho de la Unién o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el encargado
del tratamiento se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, el adjudicatario informard por escrito a la Universidad de Cadiz de esa
exigencia legal, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el
cumplimiento de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables a la Universidad,
salvo que el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico,

lo que debera acreditar fehacientemente.

k) Dar apoyo a la Universidad en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccién de datos, cuando proceda.
) Dar apoyo a la Universidad en la realizaciéon de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.
m) Dar apoyo a la Universidad en las transferencias internacionales de datos, cuando
proceda.
n) El encargado del tratamiento se obliga a asistir a la Universidad en la respuesta al
ejercicio de los derechos de: (i) Acceso, rectificacion, supresion y oposicion; (i)
limitacién del tratamiento; (iii) portabilidad de datos iv) a2 no ser objeto de
p y ]
decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracion de perfiles).
0) Designar un delegado de proteccion de datos y comunicar su identidad y datos de
contacto al responsable, cuando proceda.
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A la finalizacién de cada curso académico, el encargado del tratamiento deberd remitir a la
Universidad de Cadiz cuanto informacién y documentacion obre en su poder recabada en la
ejecucion de las actividades y servicios objeto del encargo del que este anexo forma parte.
Esta documentacién e informacién se remitird en el formato que se indique por la
Universidad.

CUARTA. Deber de confidencialidad y secreto profesional.

El personal que actie bajo las directrices del encargado del tratamiento tiene el deber de
guardar confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, respecto de la informacién de
caracter personal objeto del tratamiento. Esta obligacion serd exigible al personal aun después

de haber cesado su relacion con la entidad.

El encargado del tratamiento estd obligado a comunicar y exigir a su personal el

cumplimiento del deber de confidencialidad o secreto profesional.

La entidad debera mantener a disposicion del responsable la documentacion acreditativa del

cumplimiento de esta obligacion.

QUINTA. Seguridad de los datos.

El encargado de tratamiento atendera a cuantas instrucciones en seguridad pueda transmitir
el responsable del tratamiento, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacién y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como los

riesgos de probabilidad variables para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

En cualquier caso, el encargado de tratamiento adoptara las medidas de seguridad, técnicas y
organizativas, apropiadas para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y
evitar en su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado
de la tecnologfa, la naturaleza de los datos y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan

de la accion humana o del medio fisico natural.

Las medidas de seguridad que deberd adoptar el encargado de tratamiento seran conforme a
las exigidas a la Administracién publica en el Esquema Nacional de Seguridad. En concreto,

seran las medidas de cardcter organizativo, operacional y de proteccion recogidas en el Anexo
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II del citado Esquema Nacional de Seguridad, sin petjuicio de adoptar también estandares y

buenas practicas del sector de la seguridad de la informacién'.

Asimismo, el encargado de tratamiento atendera tanto a las medidas recogidas en el
documento de politica de seguridad de la informacién de la Universidad de Cadiz como a las
que se indiquen de forma escrita por la Universidad de Cadiz en relacién con cada concreta

actividad del tratamiento.

En el caso de que los datos deban incorporatse en dispositivos portatiles, o deban tratarse
fuera de los locales del encargado, se necesita autorizacién expresa del responsable, la cual
debera constar en el documento de seguridad. En cualquier caso, debe garantizarse el

correspondiente nivel de seguridad.

El encargado NO podra prestar el servicio objeto del presente documento mediante

tecnologia en nube sin la autorizacién expresa del responsable.

SEXTA. Colaboracion del encargado del tratamiento con la Universidad de Cadiz.

El encargado del tratamiento pondrd a disposicién de la Universidad toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
encargo, asi como para permitir y contribuir a la realizacién de auditorfas, incluidas
inspecciones, por parte del responsable de tratamiento o de otro auditor autorizado por el

responsable de tratamiento.

En su caso, el encargado del tratamiento colaborara en el supuesto de tener que efectuar una
notificacion de violaciones de datos a las Autoridades de Proteccion de Datos y, en su caso,

la comunicacién a los interesados.

La comunicacién se efectuara sin dilacidén indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 48 horas, y a través de correo electronico, las violaciones de la seguridad de los
datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la

informacién relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia.
Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados

afectados, y las categorfas y el numero aproximado de registros de datos personales

! De forma enunciativa y no limitativa, estindares de la setie de normas ISO/IEC 2700; el c6digo de Buenas
Practicas de Seguridad de la Informacion del Information Security Forum (1SF)
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afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacién.

¢) Descripcién de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

d) Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas

adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultineamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

El encargado de tratamiento también colaborard en la realizacién de las evaluaciones de

impacto relativa la proteccién de datos y, en su caso, la realizaciéon de consultas previas.

En todo caso, el encargado del tratamiento colaborard con el responsable del tratamiento
ante cualquier requetimiento hecho por la autoridad competente en relacién al tratamiento

de datos personales encomendado.

No obstante, si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién

o de los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

SEPTIMA. Deber de devolucién y no conservacion.
Una vez finalice el encargo, el encargado debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caricter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacion. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia,
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades

de la ejecucién de la prestacion.

No obstante, la Universidad podra requerir al encargado para que en vez de la opcién

a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

b) Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caricter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez

cumplida prestaciéon. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos
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existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados,

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

¢) Destruir los datos, una vez cumplida la prestaciéon. Una vez destruidos, el
adjudicatario se comprometerd a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Universidad de Cadiz y que sean concernientes a la

prestacion del Servicio aqui regulado.

OCTAVA. Subcontratacion.

El encargado del tratamiento NO podra subcontratar ninguna de las prestaciones que
formen parte del objeto de este acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios del

encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se debera comunicar
previamente y por escrito al responsable, con una antelacién minima de 30 dias, indicando
los tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma clara e inequivoca la
empresa subcontratista y sus datos de contacto. La subcontratacion podra llevarse a cabo si
el responsable no manifiesta su oposiciéon en el plazo de 20 dias. El subcontratista, que
también tendra la condicién de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y
las instrucciones que dicte el responsable, en especial las vinculadas al cumplimiento de la
normativa de seguridad. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relaciéon de forma
que el nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones,
medidas de seguridad...) y con los mismos requisitos formales que él, en lo referente al
adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantia de los derechos de las personas
afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del subencargado, el encargado inicial
seguira siendo plenamente responsable ante el responsable en lo referente al cumplimiento

de las obligaciones.

NOVENA. Notificacion de violaciones de seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida,
y en cualquier caso antes del plazo maximo de 48 horas, y a través de correo electrénico
dirigido a la Secretatfa General (secretaria.general@uca.es) con copia al Delegado de

Proteccion de Datos (dpd@uca.es), las violaciones de la segutidad de los datos personales a
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su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para

la documentacién y comunicacién de la incidencia.

No serd necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la seguridad

constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

2

b)

d)

Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales

afectados.

El nombre y los datos de contacto del delegado de protecciéon de datos o de otro

punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

Descripcioén de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos

personales.

Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas patra poner remedio a la violacién
de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas

para mitigarlos posibles efectos negativos.

Sino es posible facilitar la informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la

informacion se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

DECIMA. Obligaciones de la Universidad.

Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la cldusula segunda de este
documento.
b) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccién de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
¢) Realizar las consultas previas que corresponda.
elar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento de
d) Velar, de f p y durante todo el trat to, por el pli to del
Reglamento general de proteccién de datos por parte del encargado.
e) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorias.
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UNDECIMA. Duracién.

El presente documento entrara en vigor el mismo dia y por idéntico plazo que la resolucién

de encargo que motiva el establecimiento del mismo, sin perjuicio de la obligacién de

confidencialidad y secreto, en su caso.
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la convocatoria FORMATE de Ayudas para Actuaciones de Formaciéon para el curso
2024/2025.




" Jniversidad Vicerrectorado de Profesorado Hospital Real
NS4 de Cadiz

Unidad de Formacién e Innovacién Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz
Docente Tel. 956 015 337

http://www.uca.es

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R186REC/2024, por la que se aprueba
la convocatoria FORMATE de Ayudas para Actuaciones de Formacion para el curso 2024/2025.

El Rector es titular de las competencias a ¢l atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Cadiz.
Ademas, y conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, le corresponden cuantas competencias no sean expresamente atribuidas a otros
6rganos.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas, el Rector de la Universidad de
Cadiz aprueba la convocatoria, mediante la presente Resolucion, FORMATE de Ayudas para
Actuaciones de Formacién para el curso 2024/2025, que se atendré a las especificaciones contenidas
en los puntos siguientes.

En virtud de lo antetior, vista la propuesta que al efecto eleva la Unidad de Formacién e Innovacion
Docente del Vicerrectorado de Profesorado,

DISPONGO,

Primero. - Marco y objetivos

La Unidad de Formacién e Innovacién Docente despliega un plan integral de formacién dirigido al
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Cadiz que se traduce en una oferta formativa
desarrollada alo largo del curso. Esta oferta trata de cubrir las necesidades de docencia, investigacion,
innovacion y gestién de nuestro profesorado.

La convocatoria de FORMATE: Ayudas para actuaciones de Formacién para el curso 2024/2025, que
aqui se presenta, constituye una herramienta complementaria que tiene como objetivo facilitar ayudas
econdmicas para la formacién relacionada directamente con el puesto de trabajo. En esta
convocatoria, sera el PDI quien identifique la formacion especifica que necesita realizar, las personas
responsables de su imparticion y las personas destinatarias de dicha formacion.

Segundo. - Caracteristicas de la convocatoria

Tienen cabida en esta convocatoria todas aquellas solicitudes que contemplen la organizacién de
actividades formativas dirigidas al PDI de la Universidad de Cadiz.

Para financiar esta convocatoria en los centros propios de la Universidad de Cadiz se destina un
maximo de 45.000 €.

La cantidad maxima con la que se podra financiar cada solicitud serd de 1.500 €.

Las ayudas previstas en esta convocatoria se destinaran Unicamente a financiar (o cofinanciar en el
caso de que el coste fuese superior) gastos directamente relacionados con la actividad para la que se
conceda.

Tercero. - Destinatarios

Esta convocatoria, en régimen de competitividad, se dirige a todo el profesorado de la Universidad

de Cadiz.

En las solicitudes se dejard constancia del grupo de profesorado incluido como participante en la
formacién y que, por tanto, asume el compromiso de recibir la formacion.

Cuarto. - Lineas de trabajo

Las solicitudes dan cabida a cualquier tipo de formacién que represente un beneficio en los ambitos
docentes (por ejemplo, en competencias clave como internacionalizacién, digitalizacién, inclusion,
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igualdad, sostenibilidad o normativa), de investigacion y de gestién para el profesorado.

Quinto. - Solicitudes

La solicitud de una ayuda para el desarrollo de actuaciones para la formacién docente requiere el
conocimiento de la convocatoria e implica la aceptacién de sus bases, asi como la autorizacién del
tratamiento de los datos personales de las personas participantes.

Las solicitudes que no rednan los requisitos exigidos en la presente convocatoria seran desestimadas.

Las solicitudes se tramitaran a través de la Sede Electronica de la Universidad de Cadiz

(https:/ [sedelectromca uca. esg) medlante el  procedimiento dlspomble al  efecto
(https: i inaVi

Podra acceder en https://udinnovacion.uca.es/convocatorias-2024-2025/a una guifa en la que se

detalla la tramitacion de la solicitud. El tramite dispuesto contempla tres etapas.

1. Datos basicos de la accién formativa: titulo, persona responsable, la relacion de
participantes y el coste.

2. Ficha descriptiva del curso.

Debera adjuntar el ANEXO de formacién en formato pdf disponible en la web de la
Unidad de Formacion e Innovacion Docente,
https://udinnovacion.uca.es/convocatorias-2024-2025/ debiendo incluir una copia en
pdf del mismo en la solicitud del procedimiento en el que se debera aportar informacion
descriptiva de la/s accion/es formativa/s propuesta/s: justificacién de su necesidad,
planificacién prevista (objetivos, contenidos, metodologia y sistema de evaluacién),
duracién (en horas) y las observaciones que se estimen oportunas.

3. Documentacién adicional para justificar la peticion de financiacion.

En este campo adjuntara las facturas proforma y/o presupuestos (en formato pdf) que
se necesiten para argumentar la peticién de financiacion.

No tendra que incluir informacién en este campo si no solicita ayuda econémica.

Si la peticién conlleva el abono de devengos a personal de la Universidad de Cadiz debera ir
acompafada de informe de la persona solicitante justificando esta necesidad.

La comisién que evaluara las solicitudes asignara a las que sean aceptadas que procedan, la cantidad
econémica que considere oportuna en relacién con los argumentos de la propia solicitud, con la
documentacién aportada, con el nimero de solicitudes concedidas y con la disponibilidad econémica.
Para aquellas solicitudes concedidas con una unica persona participante se compromete a realizar
difusién de la misma a la comunidad universitaria directamente interesada en la tematica de la
actividad aprobada y asi debera recogerlo en la memoria de la actividad.

La plataforma dispuesta en la Sede Electronica de la Universidad de Cadiz para solicitar FORMATE
de Ayudas para Actuaciones de Formacién para el curso 2024/2025 se cerrard automaticamente a las

14:00h. del 30 de octubre de 2024.

Si la documentacion presentada fuese incompleta o contuviera errores, se requerird a la persona
solicitante para que en un plazo maximo de 10 dias subsane las faltas, con advertencia de que, si no
lo hiciese, se tendrd por desestimada su solicitud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de
la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Las solicitudes que no rednan los requisitos exigidos en la presente convocatoria seran desestimadas.
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Sexto. - Criterios de evaluacion de las solicitudes

Las solicitudes que se presenten a esta convocatoria no deberan entrar en concurrencia competitiva
con otras convocatorias y actuaciones formativas ofertadas por la Universidad de Cadiz.

Las solicitudes serdn evaluadas por la Comisioén de Formacién del Profesorado e Innovacion Docente
de la Universidad de Cadiz atendiendo a los siguientes critetios y ponderaciones:

1. 35% - Identificacion de las necesidades formativas del PDI, argumentacion vy
fundamentacién de los beneficios de las actuaciones de formacién propuestas en la funcién
docente.

II.  25% - Coherencia y calidad en la ficha del curso (contenidos, metodologfa, sistema de
evaluacién, ...) y atgumentos que justifiquen la eleccién del formador/es.

III.  20% - Que atiendan al mayor nimero posible de participantes comprometidos con la
solicitud.

IV.  20% - Que supongan el mayor numero posible de horas de formacién.
V. 10% - Que supongan el menor coste econémico posible.

Las solicitudes que, a criterio de la comisiéon evaluadora, no se adapten a los objetivos de esta
convocatoria o no estén debidamente justificadas, no seran valoradas a través de la rubrica y quedaran
descartadas para su financiacion.

Séptimo. - Plazos de ejecucion

Se establece el 30 de septiembre de 2025 como fecha limite de entrega de la memoria final y de
ejecucion del gasto.

Octavo. - Compromisos adquiridos

La persona responsable de la solicitud lo es también de su contenido, avalando la veracidad de la
informacién transmitida y asumiendo al mismo tiempo la responsabilidad de que todos los
participantes la hayan revisado previamente dando su consentimiento de participacion.

Las personas responsables de las solicitudes que se concedan, se comprometen a la elaboracion de
una memoria final segiin el modelo que se publicara en la pagina web de la Unidad de Formacion e

Innovacién Docente https://udinnovacion.uca.es/convocatorias-2024-2025/.

La memoria incluiri el calendario de actividades realizadas, el informe de incidencias en el transcurso
de las acciones formativas, el parte de firmas de asistencia, los resultados de encuesta de satisfaccion
de las personas asistentes segiin modelo de la Unidad de Formacion e Innovacion Docente, copia de
las facturas justificativas, asi como toda aquella documentacién adicional que se requiera. Esta
documentacién se adjuntard en el tramite de la Sede Electrénica.

En el caso de que la memoria final no se presentase en tiempo y forma, que no se justificase
debidamente la relacién de gastos o que la financiacién se hubiese empleado en conceptos diferentes
a los contemplados en la resolucion, la Universidad de Cadiz reclamara a la persona responsable de
la solicitud, la devolucién de las ayudas percibidas.

Decimo. - Reconocimiento

Para poder disponer de reconocimiento a las actividades llevadas a cabo bajo el cobijo de esta
convocatoria, se requieren que la memoria final se presente en tiempo y forma y que la relacién de
gastos quede debidamente justificada.
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Decimoprimero. - Interpretacion de las normas

Corresponde al responsable del vicerrectorado con competencias en innovacién docente dictar y
difundir las instrucciones y las circulares complementarias que se consideren oportunas en aplicaciéon
e interpretacion de las bases de esta convocatoria y de acuerdo con el articulo 60 del Reglamento de
Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz.

Decimoprimero. - Resolucion y recursos

La convocatoria serd resuelta por el Vicerrectorado de Profesorado. Contra las resoluciones emitidas
en esta convocatoria se podra interponer recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz,
en el plazo de un mes, de acuerdo con lo establecido en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimosegundo. - Entrada en vigor

La presente convocatoria entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial

de la Universidad de Cadiz BOUCA).

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR,

Casimiro Mantell Serrano
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA UCA/R193REC/2024 por la que se
convocan ayudas de movilidad internacional dirigidas al personal de administracion y
servicios y al personal docente e investigador de universidades KA171 socias para realizar
estancias con la finalidad de impartir docencia o recibir formacién en la Universidad de Cadiz.
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EUROPEAN UNIVERSITY OF THE SEAS

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA UCA/R193REC/2024 por la
que se convocan ayudas de movilidad internacional dirigidas al personal de
administracién y servicios y al personal docente e investigador de universidades
KA171 socias para realizar estancias con la finalidad de impartir docencia o recibir
formacion en la Universidad de Cadiz

La Universidad de Cadiz aspira a la excelencia académica y humana en su proyeccion
internacional. La institucion fomenta la internacionalizacion, de manera general, y la
internacionalizacion en casa en particular, participando en el Programa Erasmus+ para
brindar a su personal docente y de gestion y el de sus socios, la posibilidad de mejorar sus
competencias profesionales adquiriendo nuevas ideas, buenas practicas, conociendo otros
sistemas profesionales, normativos y metodologicos en aras de modernizar y mejorar
cualitativamente la institucion.

Con este objetivo, el Convenio de Subvencion para la Movilidad Internacional KA171
firmado entre la UCA y el SEPIE, regula las modalidades y condiciones del programa y de
los procesos selectivos para la realizacion de las movilidades entrantes. Asimismo, detalla
los tramites a seguir por el personal docente y de gestion invitado para solicitar plazas, para
la formalizacion de los acuerdos de movilidad, la entrega de documentacion, la
justificacion de la estancia y otras cuestiones estrechamente vinculadas. De acuerdo con lo
expuesto y para promover la internacionalizacion de la Universidad de Cadiz.

RESUELVO
PRIMERO.

Convocar ayudas de movilidad, en régimen de concurrencia competitiva, a realizar durante
el curso 2024/25 destinadas al Personal Docente e Investigador, y de Administracion y
Servicios, que pertenezca a las Universidades socias KA171 mediante vinculacion
contractual o funcionarial, con la finalidad de realizar una movilidad de Formacién o
Docencia en la Universidad de Cadiz. La adjudicacion de dichas ayudas se realiza en
régimen de concurrencia competitiva entre quienes retinan los requisitos sefialados en las
bases de la convocatoria. El importe total de cada ayuda dependera de la distancia de la
Universidad de origen y de los dias de estancia, segun la Clausula I.C. de las Bases de la
Convocatoria.

SEGUNDO.

La dotacion de las ayudas se sufragara con cargo a los fondos financiados por el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE).

TERCERO.

El plazo de presentacion de solicitudes serd desde el 4 de octubre al 20 de noviembre de
2024. Transcurrido dicho plazo, las plazas no adjudicadas estaran disponibles a través de
un procedimiento de convocatoria permanente, abierta mientras el periodo de ejecucion de
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las movilidades establecido en las bases que regulan la presente convocatoria asi lo

permita.

CUARTO.

Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el Anexo.

Cadiz, en el dia de la firma.

Marcela Iglesias Onofrio
Vicerrectora de Internacionalizacion
Por Delegacion de firma

Resolucion UCA/RO11REC/2024 (BOUCA 403), de 16 de febrero de 2024.
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Convocatoria de movilidad internacional para la realizacion de estancias con la
finalidad de formacion y docencia en la Universidad de Cadiz en el marco del
programa europeo Erasmus KA171

(Curso académico 2024-2025)

I. INFORMACION GENERAL

I.A. OBJETIVO

El programa Erasmus + Movilidad del personal con fines de formacion y docencia ofrece
al Personal Docente e Investigador (PDI) y Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios (PTGAS) de las universidades socias, la posibilidad de realizar
una estancia de formacion y docencia en la Universidad de Cadiz (en adelante la UCA)
durante el curso académico 2024-2025.

Los beneficiarios de este programa de Movilidad disfrutaran de una ayuda economica que
permitira que puedan desarrollar la colaboracion entre su universidad de origen y la UCA,
adquirir habilidades profesionales especificas, intercambiar ideas o buenas practicas.
Podran utilizar las instalaciones ofrecidas por la UCA sin gastos adicionales (quedan
excluidos los pequefios pagos que se aplican también a los alumnos oficiales y personal
docente y de administracion y servicios de la UCA). Todas las actividades de Formacion
aprobadas en el Acuerdo de Movilidad y realizadas de manera satisfactoria seran
reconocidas en su totalidad en la universidad de origen, que asume dicho compromiso al
participar en el programa. El programa Erasmus+ ofrece al PDI y PTGAS la posibilidad de
aumentar sus habilidades y experiencias interculturales en el extranjero, conocer otros
sistemas de Educacion Superior y establecer contacto con el personal docente e
investigador y de administracion de otros paises, contribuyendo, de esta forma, al proceso
de integracion internacional.

Igualmente, este programa promueve el intercambio de conocimiento y de practicas y
experiencias docentes a través de la utilizacion de métodos de ensefianza diferentes que
permitiran a los estudiantes que no tengan la posibilidad de participar en la movilidad
Erasmus + beneficiarse de los conocimientos del personal académico de las instituciones
extranjeras de educacion superior (internationalization at home). Los profesores que
participen en este programa de Movilidad asumen el compromiso de impartir un minimo
de 8 horas de docencia en la UCA. Todas las actividades de Docencia aprobadas en el
Acuerdo de Movilidad y realizadas de manera efectiva seran reconocidas en su totalidad en
la Universidad de Origen.

La beca del programa FErasmus+ Movilidad del personal con fines de formacion y
docencia no cubre todos los gastos y es meramente una contribucidon para afrontar los
costes durante la estancia en el extranjero.

I.B. PERIODO DE ESTANCIA

El periodo de estancia para los paises asociados del programa, segln las indicaciones de la
Guia del programa Erasmus + es de 5 dias.
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En todos los casos, las actividades docentes (STA) deben comprender un minimo de 8
horas lectivas a la semana.

I.C. FINANCIACION
La beca incluye:

e Apoyo individual. La cantidad se establece en funcion al pais de destino y el
nimero de dias reales de estancia en la Universidad de Destino. En Espana la
contribucion es de 160 euros al dia. El periodo financiable es 5 dias de estancia + 2
dias de viaje (1 dia de ida y 1 dia de vuelta). En total son 7 dias financiables, por un
importe de 1.120 euros.

e Avyuda adicional para gastos de viaje. Esta contribucion se calcula en funcion de las
siguientes bandas de distancia:

Distancia de viaje Viaje Estandar - Viaje ecoldgico -

Importe Importe

Entre 10 y 99 Km 23 euros

Entre 100 y 499 km 180 euros 210 euros

Entre 500 y 1999 km 275 euros 320 euros

Entre 2000 y 2999 km 360 euros 410 euros

Entre 3000 y 3999 km 530 euros 610 euros

Entre 4000 y 7999 km 820 euros

Entre 8000 km o mas 1.500 euros

La cantidad se calculara teniendo en cuenta la distancia entre la ciudad de la universidad de
origen y la UCA. Para ello se puede utilizar la aplicacion disponible en el siguiente enlace:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

El desplazamiento ecoldogico se define como aquel que utiliza medios de
transporte con bajas emisiones en el tramo principal del trayecto, por ejemplo, autobus,
ferrocarril, o automovil compartido. El barco no se considerara como transporte ecologico.
Se podra justificar mediante una declaracion jurada firmada por la persona que
recibe la subvencion junto con tarjetas de embarque, titulos de transporte, o justificantes de
peajes, por ejemplo.

Las personas que pretendan hacer uso del viaje ecolégico, deberan comunicarlo a la
Universidad de Cadiz con al menos un mes respecto a la fecha de inicio de su estancia.
Para ello, serd necesario enviar un correo electronico a la direccion staff.in@uca.es,
indicando: medio de transporte ecologico del que se hara uso, distancia que se cubrira a
través de un medio de transporte ecologico, y documentacion que se aportara a su llegada
para acreditarlo.

Cuando fuera necesario y estuviera debidamente justificado, el viaje ecologico podria
conllevar la inclusion de hasta dos dias mas de apoyo individual.
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Todas las becas entrantes en la Universidad de Cadiz durante el curso 24/25 deberan
ajustarse a alguna de las actividades ofertadas por la UCA para el personal visitante, las
cuales se encuentran disponibles en la pagina web del Vicerrectorado de
Internacionalizacion (apartado IIB). No se aceptara ninguna candidatura como
“Nominado” o “Reserva” que no venga respaldada por la correspondiente aceptacién
a una de estas actividades a través de la presentacion del Acuerdo de Movilidad
correspondiente firmado por el coordinador de la actividad. No obstante, la
aceptacion a una de estas plazas y la obtencion de un Acuerdo de Movilidad firmado
no supone en ningun caso la obtencion de una de las becas Erasmus objeto de la
presente convocatoria.

L.D. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE LA BECA Y LA
RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA.
La UCA, las universidades socias y los solicitantes cumpliran el siguiente calendario de la
presente convocatoria:

1. La UCA publicara la convocatoria y lo notificara a las universidades socias
(octubre 2024).

2. Las universidades socias elaboraran sus propias convocatorias donde respetaran
los requisitos de la UCA y podran establecer sus propios requisitos particulares.

3. Las universidades socias publicaran en sus paginas web respectivas y
anunciaran en sus comunidades universitarias dichas convocatorias particulares.

4. Los solicitantes de las universidades socias aportaran toda la documentacion
necesaria a su Oficina de Relaciones Internacionales antes de la fecha
establecida internamente por la misma. Esta documentacion debera incluir el
Acuerdo de Movilidad para la actividad a la que se postula el candidato
firmado en la UCA, tanto si figura como “Nominado” como si lo hace como
“Reserva”.

5. Las universidades socias elegiran entre sus solicitantes al PDI y PTGAS que
obtengan mas puntuacion, de acuerdo con la baremacion establecida, que debe
haber sido convenientemente anunciada en el texto de la convocatoria publicada
por cada universidad.

6. Las universidades socias remitirdn la documentaciéon requerida (ver apartado
IID) a la siguiente direccion de correo electronico: staff.in@uca.es hasta el 20
de noviembre de 2024.

7. Una vez recibida y verificada la documentacion recibida por parte de las
universidades socias, los candidatos seleccionados recibirdn un correo
electronico con instrucciones sobre como proceder.

Al menos 60 dias antes del inicio de su estancia, la persona seleccionada
debera ponerse en contacto con la Universidad de Cadiz a través del correo
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staff.in@uca.es para iniciar el proceso de admision, donde deberan aportar la
documentacion individual indicada en el apartado IV de esta convocatoria.

En caso de que se hayan recibido mas de una nominacion por parte de
Universidades socias a una misma plaza ofertada por la UCA, la persona
responsable en la UCA de la actividad seleccionara la candidatura que mejor se
adapte al contenido de la docencia/formacion. La Universidad cuyo candidato
no haya sido seleccionado, podra proponer una segunda persona sustituta en
caso de contar con un listado de reserva.

8. La UCA publicara una lista de participantes seleccionados con la beca del
programa Erasmus+ Movilidad del personal con fines de formacion y docencia.

9. La UCA enviard una carta de invitacion a los participantes para la tramitacion
del visado correspondiente en su pais de origen, asi como el seguro con
cobertura por todo el periodo de estancia.

10. Los participantes seran responsables de la tramitacion de su visado, de su
alojamiento, y de la gestion de su viaje para llegar a la UCA con la necesaria
antelacion.

11. La Universidad de Cadiz se encargara de contratar la necesaria cobertura de
viajes y salud por el periodo de la movilidad.

12. Todas las movilidades deben ejecutarse antes del 31 de julio de 2025.

I1. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD
II.A. REQUISITOS GENERALES

El personal docente e investigador o el personal de administracion y servicios solicitante
tiene que estar contratado por la Universidad de Origen, que ha de ser una universidad
socia de la UCA en el marco del programa Erasmus+ KA171, y trabajar en ella
oficialmente. Este termino debera demostrarse documentalmente antes del inicio de la
movilidad.

Todas las becas entrantes en la Universidad de Cadiz durante el curso 24/25 deberan
ajustarse a alguna de las actividades ofertadas por la UCA para ese periodo, las cuales se
encuentran disponibles en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion. No se
aceptard ninguna nominacion que no esté respaldada por la correspondiente aceptacion
(Acuerdo de Movilidad) firmado por la persona solicitante, la universidad de origen y el
responsable de la plaza UCA) a una de estas actividades.

El participante tiene que estar nominado por la Universidad de origen y seleccionado por la
Universidad de Cadiz, para poder tramitar su admision en la UCA.
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Las becas Erasmus+ Movilidad del personal con fines de formacion y Erasmus+
Movilidad del personal con fines de docencia no pueden ser compatibles en el mismo aflo
académico.

II.B. PROCEDIMMIENTO PREVIO DE ACEPTACION EN UNA PLAZA
OFERTADA POR LA UCA

Para poder participar en el proceso de seleccion, la persona interesada debera ser aceptada
previamente en alguna de las actividades ofertadas por la Universidad de Cadiz para el
curso 24/25. Las plazas ofertadas pueden ser de Docencia (movilidades STA) o de
Formacion (movilidades STT).

El listado de plazas STA puede encontrarse en la pagina:
https://internacional.uca.es/visiting-professors-2024-25/
El listado de plazas STT puede encontrarse en la pagina:
https://internacional.uca.es/visiting-staff-2024-25/

El personal de las universidades socias interesado en realizar una movilidad a la
Universidad de Cadiz, antes de remitir su solicitud a su Universidad de origen, debera:

1. Consultar el listado de actividades ofertadas por la UCA. En el apartado
“Descripcion” podra encontrar informacion sobre las caracteristicas de la actividad
a desarrollar durante la estancia. El candidato debera comprobar que su experiencia
y perfil se adapta a los requeridos por la actividad.

2. Contactar a la persona coordinadora de la actividad de su interés, enviando un
correo a la direccion que figura en la columna “Contact”, adjuntando su CV.

3. En caso de recibir una respuesta favorable, el candidato debera enviar al
coordinador de la actividad su Acuerdo de Movilidad para la tramitacion de su
firma.

4. El candidato debera presentar el Acuerdo de Movilidad firmado a su Universidad
de origen con objeto de participar en el proceso de seleccion.

NOTA: La obtencion por parte de un candidato del Acuerdo de Movilidad firmado
por parte de la Universidad de Cadiz, no supone la seleccién para la plaza. Un
candidato con un Acuerdo de Movilidad firmado puede no ser finalmente admitido para su
estancia en la UCA por tres razones principalmente:

a) El candidato no es seleccionado por su Universidad de origen para formar parte
del listado de personas nominadas

b) A pesar de que el candidato sea nominado por su Universidad, la actividad para
la que presenta su solicitud ha recibido mas de una candidatura. En este caso,
correspondera al coordinador de la actividad determinar cual de las candidaturas
recibidas es la mas adecuada para la actividad a desarrollar.

c) No existe presupuesto suficiente disponible para la region de origen de la
persona candidata.
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ORIGEN

Todo el proceso de preseleccion en la Universidad de Origen cumplira con los criterios de
transparencia e igualdad de oportunidades de los solicitantes. Los criterios especificos se
elaboraran y se publicaran en las paginas web de cada una de las Universidades de Origen
y se difundiran por los medios de comunicacion locales y regionales.

Criterios que podran ser utilizados para la baremacién

La Universidad de Origen presentara una lista de candidatos preseleccionados de acuerdo a
los criterios establecidos en la convocatoria interna de la Universidad de Origen. Se
recomienda utilizar los siguientes criterios de baremacion:

1. Adecuacién del programa de formacion a los intereses de la internacionalizacion de
la Universidad de Origen;

2. Valor anadido de la movilidad;
3. Realizacion de la Estancia Erasmus + por primera vez;

4. Participacion en proyectos comunes con la UCA.

En caso de que la universidad socia no tenga una baremacion establecida para
seleccion de los candidatos, puede utilizar como referencia la de la Universidad de Cadiz,
detallada a continuacion.

En primer lugar, se evaluara la aceptacién previa (apartado I1.B) del participante
en alguna de las actividades ofertadas por la UCA en el catalogo “Visiting Professors” o
“Visiting Staff” disponible en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion. Se
trata de un requisito indispensable.

Con posterioridad, podran tenerse en consideracion otros criterios:

1. Los participantes que realicen su primera estancia de formacion en el marco del
programa Erasmus + en la UCA obtendran 5 puntos.

2. Los participantes que tengan el certificado de idioma acreditado (espafiol, inglés,
francés) obtendran los siguientes puntos:

a. BI1- 1 punto por idioma;
b. B2 - 1,5 puntos por idioma;
c. CI1 o C2: 2 puntos por idioma.

3. Personal Docente e Investigador que impartan su docencia en doble titulacion o en
Erasmus Mundus obtendran 1 punto.

4. Los solicitantes que participen en proyectos comunes con la UCA obtendran 3
puntos.
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5. Los participantes de entornos desfavorecidos y menores oportunidades recibiran 2
puntos.

IL.LD. TRAMITE DE NOMINACION DE LOS PARTICIPANTES DE LA
UNIVERSIDAD SOCIA HACIA LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

La Universidad socia debe enviar a la Universidad de Cadiz a través del correo electronico
staff.in@uca.es, antes del 20 de noviembre, la siguiente documentacion:

1. Carta de Seleccion (Anexo III) que debera remitirse en formato PDF firmado y
sellado, acompanado del formato Excel.

Este documento incluira los siguientes puntos:

- Lista de participantes seleccionados con sus correspondientes direcciones
validas de correo electronico;

- Numero total de puntos obtenidos por cada uno de los participantes
nominados;

- Nombres de los miembros de la Comision de Seleccion y sus cargos;
- Lista de criterios utilizado’¢s en la seleccion;
- Firma del Responsable y sello de la Universidad de Origen.

2. Acuerdo de Movilidad (Anexo II) firmado por cada una de las personas
propuestas, tanto las nominadas como las reservas.

3. Prueba de haber desarrollado un proceso de seleccion transparente

Esta documentacion debera enviarse de manera diferenciada para las becas de
Formacion (STT) y de Docencia (STA) que las Universidades socias tengan asignadas.

ILE. “BECA CERO”

En el caso de que el nimero de solicitudes sea mayor que el nimero de plazas con beca
adjudicadas a cada pais, los participantes que no hayan obtenido la beca pueden solicitar
una “Beca Cero”.

Los participantes con “Beca Cero” tendran iguales derechos y obligaciones que los
participantes con beca completa, pero no recibiran financiacion de Erasmus+ (ni el apoyo
individual, ni la ayuda de viaje). La UCA establecera el numero de “Becas Cero” en
funcion de la disponibilidad del programa.

III. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA:

La UCA publicara en su pagina web oficial la lista de participantes con beca completa y
“Beca Cero” y remitira a los participantes seleccionados un correo electronico con
instrucciones sobre como proceder para organizar su visita en la Universidad de Cadiz.
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IV. PROCEDIMIENTO DE FORMALIZACION DE ADMISION EN LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

Al menos 60 dias antes del inicio de su estancia, la persona seleccionada debera ponerse
en contacto con la Universidad de Cédiz a través del correo staff.in@uca.es para iniciar el
proceso de admision. Los participantes seleccionados recibiran un link a la aplicacion
online donde deberan aportar la siguiente documentacion:

1. Acuerdo de Movilidad (Acuerdo de Movilidad) (Anexo II) firmado por el
solicitante, el responsable de la Universidad de origen y el responsable del centro
de la UCA en el que se vaya a realizar la estancia.

2. Copia del pasaporte.
3. Certificado de empleo emitido por la Universidad de origen

Importante, todos los documentos han de completarse con ordenador, no
manualmente.

Ademas, en caso de necesidad, se debera aportar mediante correo electronico a
staff.in@uca.es un certificado de la Universidad de origen con informacion sobre
procedencia de entorno desfavorecido y menores oportunidades (discapacidad, dificultades
educativas, obstaculos econdmicos, diferencias culturales, problemas de salud, obstaculos
de caracter social, obstaculos geograficos).

V. OBLIGACIONES DE LA UCA:

1. La UCA, una vez hayan sido recibidas y revisadas las nominaciones de las
universidades socias, publicara un listado de admitidos en la pagina oficial de la
Universidad (inicio de diciembre 2024).

2. Al menos 60 dias antes del inicio de su estancia, la persona seleccionada debera
ponerse en contacto con la Universidad de Cadiz a través del correo staff.in@uca.es
para iniciar el proceso de admision. A partir de ese momento, la UCA enviard una
carta de invitacion y copia del seguro a los participantes que hayan iniciado el
tramite.

3. A sullegada, los participantes recibiran un paquete informativo, clave de internet y
otra informacion util

4. La UCA emitirda un cheque para su cobro inmediato y personal en una de las
oficinas del Banco Santander. Se abonara la totalidad de la beca en un nico pago
(el apoyo individual y la ayuda de viaje).

5. Al finalizar la movilidad, la Oficina de Internacionalizacion entregara a los
participantes sus Informes de Estancia, en el marco del programa Erasmus +
Movilidad del personal con fines de formacion.
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VI. OBLIGACIONES DE LOS SOLICITANTES.

10.

Cada universidad de origen establecerd una fecha limite para la presentacion de las
solicitudes antes del 20 de noviembre de 2024 para poder recoger y seleccionar a
los participantes a tiempo.

Los participantes tendran un nivel adecuado de espafiol/inglés/francés (no se exige
la acreditacion con los certificados internacionales, a menos que la actividad
concreta en la que participa asi lo especifique) para poder comunicarse con los PDI
y PAS de la Universidad de Cadiz.

Una vez aceptado por la UCA, el participante tendra que firmar el Convenio de
subvencion. La UCA enviard a los participantes toda la informacion necesaria
sobre este proceso.

El participante solicitara el visado en su pais de origen. Para este fin, la UCA
facilitara una carta de aceptacion.

El participante reservara y asumira los gastos de gestion de billetes, y llevara
consigo dinero suficiente para poder cubrir sus gastos en Cadiz durante los
primeros dias de su estancia hasta la percepcion de la beca.

La Universidad de Cadiz contratara y asumira los gastos de un seguro de viaje para
cada participante. La copia del seguro sera facilitada por la Universidad de Cadiz
durante el proceso de admision.

El participante se hara cargo de su propio alojamiento.

Los participantes asistiran a las actividades organizadas en la Universidad de Cadiz
indicadas en el Acuerdo de Movilidad y cumpliran con los tramites administrativos
que la UCA establezca con objeto de gestionar su estancia Erasmus.

Los participantes han de permanecer un minimo de 5 dias habiles en la UCA para
realizar las actividades previstas y para que puedan considerarse participantes del
programa Erasmus + Movilidad del personal con fines de formacion o docencia. En
caso contrario, el participante tendra que devolver toda la beca (apoyo individual y
ayuda de viaje).

Tras finalizar su estancia, los participantes deberan rellenar un formulario online
enviado por la Comision Europea, que recibiran en la direccion de email facilitada
durante el proceso de inscripcion

VII. DIFUSION

Las universidades de origen anunciaran esta convocatoria a través de sus propias

paginas web y también comunicardn la noticia acerca de esta convocatoria en los medios
de comunicacion locales y regionales.
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VIIL. PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Orgénica 5/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se regula el
derecho de informacion en la recogida de los datos, se informa de que los datos personales
seran tratados por la Universidad de Cadiz en su condicion de responsable del tratamiento
con la finalidad de realizar la gestion administrativa y matriculacion de alumnos, Personal
Docente e Investigador y personal de administracion y servicios para los programas de
movilidad con universidades o empresas extranjeras.

Los interesados pueden ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion,
oposicion, supresion, limitacion, portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, asi como a presentar una reclamacion
ante el Delegado de Proteccion de Datos de la Universidad de Cadiz o ante el “Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos(https://www.ctpdandalucia.es/es)”.

IX. PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de igualdad
de género en Andalucia, todas las referencias que se encuentran en esta Resolucion
referidas a alumno(s) y cuyo género sea masculino estdn haciendo referencia al género
gramatical no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres
como hombres.

Cadiz, a fecha de firma
Marcela Iglesias Onofrio
Vicerrectora de Internacionalizacion
Por Delegacion de firma. Resolucion UCA/RO11REC/2024 (BOUCA 403), de 16 de

febrero de 2024
12
Eeld (COdiggg‘f‘erg)’e”ﬁcad°" IV7UE73NLFHDZK6YYZFNEAIP74 Fecha 08/10/2024 10:41:51
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AR Original
electronicos de confianza
EirEeD Ber MARIA DEL PILAR DE CASTRO HERRERO (JEFA DE SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES - AREA GESTION
P ALUMNADO Y RELACIONES INTERNACIONALES)
Firmado por MARCELA YASMIN IGLESIAS ONOFRIO (VICERRECTORA DE INTERNACIONALIZACION - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UE73NLFHDZK6YYZFNEAIP74 | Pagina 12/13




Universidad Vicerrectorado de Internacionalizacion Hospital Real -
N\ =4 de Cadiz Vice-rectorate for Internationalization Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz
Tifno. 956 019119
internacionalizacion@uca.es

https://internacional.uca.es/

EUROPEAN UNIVERSITY OF THE SEAS

ANEXOS

ANEXO 1. Listado de plazas ofrecidas por region
ANEXO II. Modelo de MA STT & Modelo MA STA
ANEXO III. Nomination Letter STT & Nomination Letter STA
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R194REC/2024 por la que se
convocan ayudas de movilidad internacional destinadas a estudiantes entrantes de
universidades socias de terceros paises no asociados en el marco del programa Erasmus+
KA171 LiderAfrica.
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CASA AFRICA

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R194REC/2024 por la que se
convocan ayudas de movilidad internacional destinadas a estudiantes entrantes de

universidades socias de terceros paises no asociados en el marco del programa Erasmus+
KA171 LiderAfrica.

CURSO 2024/2025.

El Consorcio LiderAfrica es un consorcio de movilidad internacional acreditado a través del
programa Erasmus+ en el marco de la Educacion Superior, que estd integrado por las
Universidades de Huelva, Las Palmas de Gran Canaria, La Laguna y Cadiz, asi como por
Casa Africa.

La Universidad de Cadiz, como coordinadora del Consorcio, tiene atribuida por parte de los
miembros del mismo las competencias para la elaboracion y gestion de las convocatorias de
movilidad que éste ponga en marcha.

En dicho marco, y con el objetivo de ofrecer a los estudiantes de universidades socias de
terceros paises no asociados realizar parte de sus estudios en las Universidades espafiolas que
forman parte del Consorcio LiderAfrica, durante el segundo semestre del curso académico
2024/2025:

RESUELVO

PRIMERUO. - Convocar ayudas de movilidad, de acuerdo con lo establecido en las bases de la
convocatoria, para los estudiantes seleccionados por las universidades socias de terceros
paises no asociados incluidas en el proyecto Erasmus+ KA171 LiderAfrica.

SEGUNDO. - La dotacion de las ayudas se sufragara con cargo a la subvencion otorgada por
el SEPIE para el proyecto objeto de esta convocatoria.

TERCERO. - Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria.

Cadiz, en el dia de la firma

Por Delegacion de firma

Resolucion UCA/R194REC/2024

La Vicerrectora de Internacionalizacion
Fdo.: Marcela Yasmin Iglesias Onoftio.
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BASES DE LA CONVOCATORIA

El programa Erasmus+ KA171 SMS IN (movilidad entrante de estudiantes con fines de
estudio) ofrece a los estudiantes de universidades socias de terceros paises no asociados
la posibilidad de realizar una estancia de estudios en las Universidades de Huelva, Las
Palmas de Gran Canarias, La Laguna, y Cadiz (en adelante Consorcio LiderAfrica)
durante el segundo semestre del curso académico 2024-2025.

Los estudiantes beneficiarios estaran exentos del pago de matricula y podrén utilizar las
instalaciones del Consorcio LiderAfrica sin gastos adicionales (quedan excluidos los
servicios cuyas tasas sean también de aplicacion a los alumnos del Consorcio
LiderAfrica). Ademas de lo anterior, los estudiantes seleccionados percibiran una ayuda
financiada con fondos Erasmus+ para el viaje y la manutencion (ver Anexo VI).

Por su parte, las universidades de origen de los beneficiarios deberan reconocer la
totalidad de las actividades de estudio aprobadas en el Acuerdo de Aprendizaje y
realizadas de manera satisfactoria en el Consorcio LiderAfrica.

La solicitud de participacion, tanto por parte de la universidad socia como de los
estudiantes, en la presente convocatoria implica la aceptacion del contenido de las
presentes bases.

1. REQUISITOS GENERALES DE ADMISIBILIDAD DE LOS ESTUDIANTES

Estar matriculado en estudios de Grado, Master o Doctorado en una de las
universidades africanas socias del Consorcio LiderAfrica en el marco del programa
Erasmus+ KA171 (ver Anexo I), tanto en el momento de realizar la solicitud como
durante la estancia.

Ser preseleccionado y nominado por la universidad de origen.

No haber participado en el programa Erasmust en el mismo ciclo de estudios
(Grado/Master/Doctorado) durante mas de 9 meses.

Estar en posesion del pasaporte en vigor en el momento de solicitar la beca, con una
vigencia minima hasta diciembre de 2025.

Para los alumnos de Grado: acreditar un nivel B1 o superior de espafiol de acuerdo a
los niveles establecidos en el Marco Comtn Europeo de Referencia para las lenguas
(MCER). Se podra acreditar el nivel de espafiol mediante Diploma de Espaiiol como
Lengua Extranjera (DELE) del Instituto Cervantes.

Para aquellos estudiantes que no puedan acreditar el nivel de idioma mediante el
Certificado DELE, pero consideren contar con las competencias lingiiisticas
establecidas en el MCER para el nivel Bl, las universidades del Consorcio
LiderAfrica podran ofrecer mecanismos especificos de acreditacion, segin se
especifique en el procedimiento publicado por cada una de ellas.
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Excepcionalmente, los estudiantes de Master y Doctorado que vayan a realizar
unicamente una estancia de investigacion podran presentar un certificado de inglés y/o
francés (minimo nivel B1). Esta acreditacion debera corresponder a cualquiera de las
recogidas en la lista de acreditaciones aceptables publicadas por cada universidad del
Consorcio.

No obstante, su solicitud no sera prioritaria y su admisibilidad estara condicionada a la
obtencion de la carta de invitacion (Anexo IV) firmada por un profesor en la
Universidad de destino que acepte supervisar las actividades de investigacion en dicha
lengua.

Los alumnos cuya lengua co-oficial o de instruccion sea la espafiola, no tendran que
presentar ninguna acreditacion de espafiol. Los alumnos cuya lengua co-oficial o de
instruccion sea inglés o francés, tampoco tendran la obligacion de presentar las
acreditaciones en dichos idiomas (alumnos del Doctorado y Master).

2. PRESELECCION Y NOMINACION DE LOS ESTUDIANTES POR LA
UNIVERSIDAD SOCIA

2.1. PRESELECCION

Todo el proceso de preseleccion en la universidad de origen cumplira con los criterios
de publicidad, transparencia e igualdad de oportunidades de los solicitantes.

Los requisitos generales de admisibilidad y el baremo establecidos por el Consorcio
LiderAfrica y los criterios especificos de preseleccion de la universidad socia deberan
publicarse en los medios de difusion institucionales de la universidad de origen (tablon
de anuncios fisico o virtual, pagina web, redes sociales...).

Para que la Comision de Evaluacion de cada Universidad del Consorcio LiderAfrica
pueda valorar la adecuacion del perfil de los estudiantes, el baremo debe incluir
obligatoriamente los siguientes criterios:

) Estudiantes que realicen su primera estancia Erasmus+: 1 punto.
) Excelencia académica: 2 puntos.
° Estudiantes de Master o Doctorado cuya propuesta de investigacion

corresponda a alguno de los ODS (se requiere carta de invitacion, ver Anexo
IV): 2 puntos.

° Certificado de espafiol de nivel B2 o superior (se requiere adjuntar
documentacion acreditativa junto con el formulario de nominacién): 1 punto.

° Certificado(s) de nivel B2 o superior de otros idiomas (se requiere adjuntar
documentacion acreditativa junto con el formulario de nominacioén): 1 punto.

° Estudiantes pertenecientes a uno o mas de los grupos destinatarios de la
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Estrategia de Inclusion y Diversidad Erasmus+' (se requiere adjuntar
documentacion acreditativa junto con el formulario de nominacion): 3 puntos.

2.2. NOMINACION

Las universidades socias podran nominar, como maximo, a un alumno por cada
universidad. No obstante, la nominacion de los alumnos no implica la concesion de
beca, que estara supeditada a la financiacion disponible y a la admision definitiva del
estudiante por alguna de las universidades del consorcio LiderAfrica.

La relacion de personas solicitantes seleccionadas/nominadas, asi como de quienes se
encuentren en la lista de reserva, deberan publicarse en los medios de difusion
institucionales de la universidad de origen (tablon de anuncios fisico o virtual, pagina
web, redes sociales, ...). En caso de no cubrirse todas las plazas, el Consorcio
LiderAfrica procedera a evaluar la lista de reserva de cada universidad.

Se recomienda establecer una lista de reserva, de entre 1 a 2 alumnos. En caso de no
cubrirse todas las plazas, el Consorcio LiderAfrica procedera a evaluar la lista de
reserva de cada universidad.

Se abrird una fase de nominacion para estancias en el segundo semestre (febrero-junio)
del curso 2024/25, indicandose claramente en la carta de nominacion.

La fecha limite de nominacion sera el 18 de octubre de 2024.

Para formalizar la nominacion las universidades socias deben enviar los siguientes
documentos obligatoriamente al correo electronico gestion.kal07@uca.es:

1. Carta de Nominacion (Anexo II) en formato Excel y PDF (firmada y sellada).

2. Documento de ausencia de conflicto de intereses (Anexo III) firmado y
sellado.

3. Plan de investigacion con alguna de las Universidades del consorcio

LiderAfrica y carta de invitacion (Anexo 1V) de los estudiantes de Master o
Doctorado que soliciten realizar inicamente una estancia de investigacion.

4, Certificado de espaiiol de nivel B1 o superior de todos los nominados (excepto
para los estudiantes cuya lengua materna sea el espafiol). En el caso de
estudiantes de Master o Doctorado que vayan a realizar inicamente una
estancia de investigacion y no dispongan de certificado oficial de espafiol, se
podra adjuntar excepcionalmente certificado de inglés y/o francés de nivel B1 o
superior.

5. Documentacion justificativa, en su caso, de los criterios de inclusion y

! Decision de Ejecucion de la Comisi6n relativa al marco de medidas de inclusion del programa Erasmus+ y del programa del Cuerpo
Europeo de Solidaridad 2021-2027:
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/commission-decision-framework-inclusion-2021-27
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diversidad valorados en el proceso de preseleccion y puntuados en la carta de
nominacion (se requiere traduccion si el idioma es diferente al espafiol o al
inglés), en su caso.

6. Pruebas documentales (enlaces a las paginas web, fotografias de eventos de
difusion, noticias en la prensa local o universitaria, redes sociales, etc.) sobre la
publicacion de la convocatoria; la

7. relacion de personas solicitantes seleccionadas/nominadas y la lista de reserva,
en la pagina web de la Universidad socia y las actividades de difusion llevadas
a cabo.

3. ADMISIBILIDAD DE LOS ESTUDIANTES POR EL CONSORCIO
LIDERAFRICA

Una vez cerrado el plazo de nominacion, la Comision de Evaluacion del Consorcio
LiderAfrica procedera al reparto equitativo entre las universidades espafiolas de las
becas, teniendo en cuenta la puntuacion asignada a cada alumno por la universidad de
origen, la documentacion justificativa aportada en la nominacién y los fondos
disponibles para cada pais y la aceptacion de las nominaciones por parte de los centros
de destino.

A finales de octubre de 2024 se publicara, en la pagina web de la convocatoria, el
listado de estudiantes admitidos. La admisibilidad no supone la aceptacion definitiva,
que estara supeditada a la superacion del procedimiento de admision de los estudiantes
por alguna de las Universidades del consorcio LiderAfrica.

3.1. SOLICITUD ONLINE

Una vez publicado el listado de estudiantes admisibles, la Oficina de
Internacionalizacion de la Universidad del Consorcio LiderAfrica donde el alumnado
haya sido admitido, se pondrd en contacto con las personas seleccionadas para
informarles sobre el procedimiento a seguir, de acuerdo con la guia de procedimientos
incluida en la presente convocatoria.

La fecha maxima de admision de solicitudes con la documentacion adjunta obligatoria
sera el 15 de noviembre de 2024.

4. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA

Una vez finalizado el procedimiento de admision de los estudiantes, se publicara en la
pagina web del Consorcio LiderAfrica, a comienzos de diciembre de 2024, el listado
provisional de solicitudes aceptadas, excluidas y pendientes de subsanacion, con la
indicacion de los documentos a subsanar o, en su defecto, los motivos de exclusion.

Se establece un periodo de subsanacion de cinco dias habiles, desde el dia siguiente a
la publicacion de dicha resolucion, para que los interesados subsanen los documentos
y aporten la documentacion requerida.
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A mediados de diciembre de 2024 se¢ publicara en la web de la convocatoria el
listado definitivo de alumnos admitidos y cada Universidad de destino tramitara la
carta de aceptacion del alumno para la gestion del visado correspondiente.

S. OBLIGACIONES DE LAS UNIVERSIDADES DE DESTINO DEL
CONSORCIO LIDERAFRICA

5.1. Antes de la movilidad

e Enviar por correo electronico las credenciales necesarias para el acceso a la
plataforma de gestion Erasmus+ e instrucciones para descargar y subir
documentacion a través de dicha plataforma.

e Poner a disposicion del estudiante en la plataforma de gestion Erasmus+ la
carta de aceptacion una vez publicado en la web de la convocatoria el listado
definitivo de admitidos y excluidos.

e Gestionar, en la medida de lo posible y de acuerdo con los procedimientos
internos de cada Universidad, con la aseguradora convenida, la contratacion
de la poliza del seguro de accidentes, repatriacion y responsabilidad civil
exigido por el programa Erasmus+, en este caso con la cobertura minima de
gastos médicos de 30 mil euros. La aseguradora sera la responsable de enviar
la copia del seguro contratado al alumno. El alumno sera el responsable de
subir dicho documento en su perfil de movilidad de la plataforma.

e Enviar un paquete informativo sobre la estancia Erasmus+ en la universidad
de destino y la bienvenida que organiza el Vicerrectorado de
Internacionalizacion a comienzos del semestre para los estudiantes Erasmus+.

5.2. Durante la movilidad

° Abonar la beca concedida (apoyo individual y ayuda de viaje) dependiendo de
los procedimientos establecidos por cada universidad de destino. La informacion sobre
los procedimientos de cada Universidad se publicara en la pagina web de la
convocatoria.

5.3.  Después de la movilidad

° Enviar al alumno por correo electronico, tras el cierre de las actas (finales de
julio o finales de septiembre), el Transcript of Records o el Informe de las actividades
de investigacion realizadas del alumno. Solicitar que se tramite el documento de
Reconocimiento de créditos/horas de investigacion realizados.

6. OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES ADMITIDOS
6.1. Antes de la movilidad

° Gestionar el Acuerdo de Aprendizaje, firmado por el alumno, coordinador
académico de la Universidad de destino y el coordinador académico de la Universidad
de Origen y afadirlo (firmado por las tres partes) al expediente de movilidad en la
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plataforma de gestion Erasmus+.

° Solicitar el visado de estudios en su pais de origen y asumir los gastos de
gestion. Para facilitar su obtencion, la Universidad de destino emitird una carta de
aceptacion y, en colaboracion con Casa Africa, enviara a los consulados de Espafia en
cada pais una lista de los estudiantes admitidos.

° Dependiendo de las condiciones especificas de cada Universidad socia de
destino, reservar los billetes de transporte y asumir los gastos de gestion. Los
estudiantes con beca recibiran el importe de la ayuda de viaje en el primer pago (ver
apartado 5.2), pero deben tener en cuenta que es una ayuda Unica con un importe fijo
en funcion de la distancia entre la universidad de origen y la Universidad de destino,
no un reembolso del total de los gastos de viaje. En el caso de que sea la Universidad
de destino quien gestione la reserva, el importe del viaje se descontara de la ayuda
concedida.

° Llevar consigo dinero suficiente para poder cubrir sus gastos en destino
durante los primeros tres meses de estancia, hasta que reciban el primer pago.

) Buscar y reservar su propio alojamiento. La Universidad de destino facilitara
este tramite en la medida de sus posibilidades. Algunas Universidades pueden disponer
de las plazas reservadas para los estudiantes en sus residencias universitarias.

° Realizar la matricula de acuerdo con el procedimiento y plazos establecidos
por la Universidad de destino.

° Acceder a la  plataforma del Apoyo lingiiistico en linea
(http://www.sepie.es/educacion-superior/ols.html#contenido y
https://academy.curopa.cu/ ) para realizar un test de nivel del idioma en el cual el
alumno va a estudiar en la Universidad de destino (espafiol, inglés/francés).

6.2. Durante la movilidad

° Permanecer en la Universidad de destino al menos 2 meses (60 dias) para
considerarse estudiante Erasmus+ y recibir la beca. En caso contrario, el estudiante
tendra que devolver el importe ya percibido de la beca.

o Al empezar la estancia, asistir a la Oficina de Internacionalizacion de la
Universidad del destino y firmar el convenio de subvencion antes del comienzo de su
movilidad. Ambos requisitos seran obligatorios para percibir el pago inicial de la beca.

° Rellenar el formulario de seguimiento (follow-up) a la mitad de la estancia.

° Asistir a las clases o realizar el trabajo de investigacion indicado en el Acuerdo
de Aprendizaje y presentarse a los examenes que forman parte del programa de las
asignaturas que estén cursando en la Universidad de destino.

° Realizar el curso de idioma en la plataforma del Apoyo lingiiistico en linea
(http://www.sepie.es/educacion-superior/ols.html#contenido y
https://academy.europa.cu/ ) para mejorar su nivel de idioma durante su
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estancia en la Universidad de destino.

° Informar a la Oficina de Internacionalizacion de la Universidad de destino y de
la universidad de origen en caso de una salida anticipada. En dicho caso se
descontaran de la beca los dias no cumplidos de la estancia. Si el alumno estuviese
menos de 60 dias se le solicitara la devolucion integra de la beca.

° Completar y enviar el Erasmus+ Participant Report (EU Survey) en un plazo
de diez dias tras la recepcion del enlace (el enlace sera enviado por email 30 dias antes
del fin de la movilidad). Este requisito sera obligatorio para percibir el importe restante
de la beca.

° Presentarse en la Oficina de Internacionalizacion de la Universidad de destino
el ultimo dia de su estancia Erasmus+ o los dias posteriores para recibir personalmente
el Certificado de Estancia.

6.3. Después de la movilidad

° Tramitar el Reconocimiento de créditos cursados/estancia de investigacion
realizada en la Universidad de origen del alumno.

° En caso necesario, rellenar la encuesta sobre el reconocimiento de créditos en
la universidad de origen (el enlace sera enviado por email).

7. DIFUSION

Las universidades socias anunciaran esta convocatoria a través de sus propias paginas
web y redes sociales, y también comunicaran la noticia acerca de esta convocatoria en
los medios de comunicacion locales y regionales con el fin de darle la mayor difusion
posible entre la sociedad.

Las Universidades socias suministraran la informacion sobre la difusion de esta
convocatoria junto con todas las pruebas posibles (enlaces de noticias, enlaces de
publicacion de la convocatoria, enlaces en las redes sociales, fotografias de
celebracion de reuniones de difusion con los alumnos, etc.) al Consorcio LiderAfrica
junto con el documento de Nominacion de sus alumnos.

8. PROMOCION DE LAS POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO
INCLUSION Y DIVERSIDAD

El Programa Erasmus+ aspira a promover la igualdad de oportunidades y acceso, la
inclusion, la diversidad y la equidad en todas sus acciones. Las organizaciones y los
participantes con menos oportunidades son la razoén de ser de estos objetivos, y, con
esto en mente, el Programa pone mecanismos y recursos a su disposicion, por lo cual
el Consorcio LiderAfrica a la hora de disefiar sus convocatorias y actividades, adopta
un enfoque inclusivo, haciendo que sean accesibles para un abanico diverso de
participantes.

Estos requisitos de apoyo a la inclusion y ayuda complementaria tienen que estar
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presentes tanto en el momento de la seleccion como en el de llevar a cabo la actividad.

8.1 Apoyo a la inclusion

Participantes con una discapacidad reconocida del 33 % u otros problemas
fisicos/mentales relacionados con su o de salud, debidamente documentados

8.2 Ayuda complementaria

Riesgo de exclusion social o emergencia social
Familia numerosa o monoparental

Victima de terrorismo o violencia de género
Orfandad

Estudiante con trabajo a tiempo completo.

Tanto el punto 8.1 como el 8.2 se tienen que justificar con documentacion en espaiiol y/o
inglés (traducidas por parte de un organismo oficial) y no se admitird ningun documento que

no esté sellado y validado por la Universidad de origen.

9. PROMOCION DE LA TRANSFORMACION DIGITAL

En consonancia con las prioridades estratégicas del Plan de Accion de Educacion
Digital (2021-2027)* y con las dos Recomendaciones del Consejo® adoptadas en
noviembre de 2023, sobre a) los factores facilitadores clave para el éxito de la
educacion y la formacion digitales y b) la mejora de la provision de capacidades
digitales en la educacion y la formacion, el programa Erasmus+ puede desempefiar un
papel clave a la hora de ayudar a los ciudadanos de todas las edades a adquirir las
capacidades y competencias digitales que necesitan para vivir, aprender, trabajar,
ejercer sus derechos, estar informados, acceder a servicios en linea, comunicarse,
consumir de manera critica, crear y difundir contenidos educativos digitales.

Con el objetivo de la promocion de la transformacion digital (una de las prioridades
del programa Erasmus+) la Universidad de destino gestionara la documentacion de los
participantes de esta convocatoria a través de una plataforma especifica en linea sin la
necesidad de intercambiar los documentos originales (acuerdo de aprendizaje, informe
de movilidad, carta de aceptacion, etc.)

10. PROMOCION DE LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y
LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

El medio ambiente y la lucha contra el calentamiento global son prioridades
horizontales en la gestion de los proyectos Erasmus+, por lo cual el Consorcio

2 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_es
? https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15741-2023-INIT/en/pdf;
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15740-2023-INIT/en/pdf
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LiderAfrica promocionard la proteccion del medio ambiente y la lucha contra el
cambio climatico a-promoviendo los viajes ecoldgicos en todas las situaciones posibles
para el desplazamiento de los alumnos desde su pais de origen a la Universidad de
destino (ferry, tren, autobtis):

11. PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se
regula el derecho de informacion en la recogida de los datos, se le informa de que sus
datos personales seran tratados por la Universidad de Cadiz y Universidad de destino
en su condicion de responsables del tratamiento con la finalidad de realizar la gestion
administrativa y matriculacion de estudiantes, profesores y personal de administracion
y servicios para los programas de movilidad con universidades o empresas extranjeras.
Usted puede ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion, oposicion,
supresion, limitacion, portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, asi como a presentar una
reclamacion ante el Delegado de Proteccion de Datos de la Universidad de Cadiz o
ante el Consejo de Transparencia y proteccion de datos

(https://www.ctpdandalucia.es/es).
12. ACEPTACION DE LAS BASES

La nominacién por parte de las universidades socias y la presentacion de la solicitud
por parte del alumno supone la aceptacion por ambas partes del contenido de las bases
de la presente convocatoria y de sus anexos.

Cadiz, en el dia de la firma

Por Delegacion de firma

Resolucion UCA/R194REC/2024

La Vicerrectora de Internacionalizacion
Fdo.: Marcela Yasmin Iglesias Onofrio
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ANEXOS

Los anexos se encuentran publicados en la web de la convocatoria:

ANEXO I — Universidades socias

ANEXO II — Carta de nominacion

ANEXO III — Declaracion jurada de ausencia de conflicto de intereses

ANEXO 1V — Propuesta de investigacion en la Universidad de destino y carta de invitacion
ANEXO V — Acuerdo de aprendizaje

ANEXO VI — Ayuda financiera Erasmus+ KA171 SMS IN
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz, UCA/R195REC/2024, por la que se
convocan ayudas dirigidas al personal de la Universidad de Cadiz para realizar estancias
formativas Erasmus durante la Joint International Staff Week: “Vitivinicultura y
agroalimentacion: oportunidades de colaboraciéon interuniversitaria en el marco de la
Dimension Internacional del Programa Europeo Erasmus+ KA131 (STT OUT).
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz,
UCA/R195REC/2024, por la que se convocan ayudas dirigidas al
personal de la Universidad de Cadiz para realizar estancias formativas
Erasmus durante la Joint International Staff Week: “Vitivinicultura y
agroalimentacion: oportunidades de colaboracion interuniversitaria”
en el marco de la Dimension Internacional del Programa Europeo
Erasmus+ KA131 (STT OUT)

La Universidad de Cadiz aspira a la excelencia académica y humana en su proyeccién
internacional. La instituciéon fomenta la internacionalizacién, de manera general, y la
internacionalizacidn en casa en particular, participando en el Programa Erasmus+ para
realizar estudios o practicas en una institucion de educacién superior de los paises
miembros de la UE y de fuera de la Unién. Igualmente, consciente de que la Movilidad es
un instrumento de incalculable valor para la adquisicion de nuevas competencias
profesionales y transversales, lenguas y métodos de ensefianza, la Universidad de Cadiz
brinda a su personal docente y de gestion la posibilidad de participar en actividades
formativas y docentes en contextos internacionales. Este empefio cobra en la actualidad
aun mas vigencia con la aprobacion a nivel nacional de la nueva Ley Organica del
Sistema Universitario (LOSU).

Con este objetivo, el Convenio de Subvencién para la Movilidad Internacional KA131
firmado entre la UCA y el SEPIE, regula las modalidades y condiciones del programa y de
los procesos selectivos para la realizacién de las movilidades pertinentes. Asimismo, se
detallan los tramites a seguir por el personal docente y de gestion para solicitar plazas,
para la formalizacion de los acuerdos de movilidad, la entrega de documentacion, la
justificacidn de la estancia y otras cuestiones estrechamente vinculadas.

De acuerdo con lo expuesto y para facilitar la movilidad internacional del PDI y PTGAS
de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO

PRIMERO.

Convocar ayudas de movilidad a realizar durante el mes de enero del curso 2024/25
destinadas al Personal Docente e Investigador, y Técnico, de Gestion y de Administraciéon
y Servicios, que pertenezca a la Universidad de Cadiz mediante vinculacién contractual o
funcionarial con la finalidad de realizar una movilidad de Formacién en la Universidad
de Chile (Chile) - programa KA131 Movilidad Internacional.
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Con objeto de ofrecer la oportunidad de participar en las actividades programadas en la
Joint International Staff Week: Vitivinicultura y agroalimentacion: oportunidades de
colaboracién interuniversitaria, la adjudicacién de dichas ayudas se realizara a través
de una convocatoria abierta de 30 plazas entre quienes retinan los requisitos sefialados
en las presentes bases. El importe total de cada ayuda vendra regido por lo recogido en
la Cldusula Cuarta de las Bases de la Convocatoria, siendo financiados un maximo de
siete dias (5 de estancia y 2 de viaje).

SEGUNDO.

La dotacidn de las ayudas se sufragara con cargo a los fondos financiados por el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion - SEPIE- y con cargo al
presupuesto del Vicerrectorado de Internacionalizacién para fomento de la movilidad
del PDI y PTGAS.

TERCERO.

El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto a partir de la fecha de firma de la
presente resolucion y hasta el 25 de octubre de 2024.

CUARTO.
Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el Anexo.

Cadiz, en el dia de la firma

Marcela Iglesias Onofrio Vicerrectora de
Internacionalizacién

Por Delegacion de firma.

Resolucion UCA/R011REC/2024 (BOUCA 403), de 16 de febrero de 2024
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Convocatoria de ayudas de movilidad internacional para personal de
la Universidad de Cadiz, para participar en la Joint International Staff
Week: “Vitivinicultura y agroalimentacion: oportunidades de
colaboracion interuniversitaria” en el marco de la Dimension
Internacional del Programa Europeo Erasmus+ KA131 (STT OUT)

BASES DE LA CONVOCATORIA

La Universidad de Cadiz convoca 30 plazas de movilidad, financiadas por el Servicio
Espafiol Para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) y cofinanciadas con
Fondos de la Universidad de Cadiz, dirigidas al personal docente y de gestidn de la UCA,
en el marco del Programa Erasmus+ KA131 (Dimensiéon Internacional), para la
asistencia y participacién a la Joint International Staff Week (JISW): “Vitivinicultura y
agroalimentacién: oportunidades de colaboracién interuniversitaria” durante la
semana del 13 al 17 de enero de 2025 en la Universidad de Chile (Chile).

En el marco de esta convocatoria serdn financiadas las movilidades de formacion (STT)

PRIMERA: OBJETIVOS

Los objetivos de la movilidad en el marco Erasmus son los siguientes:
1 Brindar al personal docente posibilidades de desarrollo personal y profesional

O Impulsar a las Universidades a ampliar y enriquecer el abanico de cursos
impartidos

[ Consolidar vinculos entre centros de distintos paises

(0 Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y experiencias sobre
métodos pedagogicos
[ Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos, de actualizacién y de

metodologias en los ambitos directamente relacionados con la docencia, la
formacién y la investigacién

(O Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y del funcionamiento de
otras instituciones europeas de Educacién Superior y de paises asociados

1 Establecer o consolidar lazos de cooperacidon académica fructiferos y duraderos
(redes, proyectos, investigacién o publicaciones conjuntas etc.)
Los objetivos de la movilidad de esta convocatoria son los siguientes:

e Establecer las bases para la elaboracion de titulos conjuntos y/o la
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actualizacion de los ya existentes, en materia de enologia y
agroalimentacion.

Iniciar relaciones con diferentes entidades del sector profesional
enolégico y agroalimentario chileno con el fin de ampliar el abanico de
posibilidades para las practicas profesionales de los estudiantes de la
Universidad de Cadiz.

Fomentar la creacion de convenios de cotutela de doctorado entre ambas
instituciones.

Crear alianzas para elaborar proyectos y/o redes de investigacion entre
ambas instituciones en materia enolédgica y agroalimentaria.

Intercambiar conocimiento sobre como la Universidad de Cadiz y las
demdas universidades participantes desarrollan sus proyectos de
internacionalizacion, en general, y, en especial, de los estudios de enologia
y agroalimentacion.

Identificar vias concretas de colaboracién con otras universidades para la
formacidon de los estudiantes e investigadores, a través de estudios
reglados o de otro tipo (titulos conjuntos, movilidad, microcredenciales,
etc.).

Difundir las actividades docentes e investigadoras de la Universidad de
Cadiz en materia enoldgica y agroalimentaria.

Explorar la posibilidad de suscribir nuevos convenios u otras féormulas

concretas de colaboracién y relacién con las universidades asistentes.

SEGUNDA: CARACTERISTICAS DE LAS MOVILIDADES

Las movilidades que seran financiables en el marco de la presente convocatoria son las
siguientes:

- Movilidades de Formacion (STT)

Podran participar tanto el Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y

Servicios como el Personal Docente e Investigador de la UCA, adscritos mediante

vinculacion contractual laboral o funcionarial en el momento de presentar la solicitud

y de realizar la movilidad, con fines de formacion.

Las becas se concederan para estancias en la Universidad de Chile (Chile) en el
periodo de duracion de la JISW con una duracion de 5 dias laborables financiables, a

los que se afnadiran dos dias de manutencion en concepto de dias de viaje.

En el programa de actividades ya aparece incluido en el Acuerdo de Movilidad
(Anexo documental I), detallandose por dias las actividades a realizar relacionadas

con esta movilidad.
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TERCERA: DESTINOS Y FECHAS

El dnico destino disponible en esta convocatoria sera la Universidad de Chile, dentro del
marco de la JISW: “Vitivinicultura y agroalimentacién: oportunidades de colaboracion
interuniversitaria”.

Las movilidades reguladas por la presente convocatoria deberan tener como fecha de
inicio y de fin las de la JIWS ya mencionada.

CUARTA: AYUDAS ECONOMICAS

El montante final de la Ayuda Econdémica para las movilidades sera la suma de los
conceptos correspondientes a cada movilidad para los sub-apartados I + II + III (si
aplicable) de esta Clausula.

I. Financiacion procedente de Fondos Erasmus +

1) Ayuda de viaje: cantidad fija de 1500 euros por participante en funcién de
la distancia entre la institucién de origen y la de destino.

2) Ayuda de manutencién: Entre el primer dia de la actividad y el dltimo dia
de la actividad en destino (maximo 5 dias financiados por estancia).

180 € dia

Para esta actividad, se afadiran hasta 2 dias de manutencién en concepto
de dias de viaje (1 iday 1 vuelta).

II. Fondos UCA

- 300 € para toda persona beneficiaria de una de las ayudas de movilidad
Erasmus+ reguladas en la presente convocatoria.
- Las personas que, habiendo ofrecido y acogido una movilidad Erasmus+ entrante

registrada durante el curso académico 23/24, presenten el diploma de
“Experiencia de Internacionalizacién en Casa”, tendran derecho a un apoyo
financiero complementario de 300 euros.

II1. Ayuda especial a personas con discapacidad

Aquellos participantes que tengan reconocida una discapacidad igual o superior al 33%
pueden solicitar informacién sobre las ayudas complementarias que se pueden percibir

en

caso de que su solicitud de movilidad

sea

aceptada en

https://cau-rrii.uca.es/cau/servicio.do?id=K150. Méas informacién al respecto puede
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encontrarse en https://internacional.uca.es/erasmus-inclusion/.

QUINTA: SOLICITUDES

Presentacion de solicitudes

El Personal Técnico, de Gestion y de Administracidn y Servicios, y el Personal Docente e
Investigador interesado, debe cumplimentar todos los apartados del formulario online,
y aportar la documentacién especificada en la presente clausula. El formulario estara
disponible en oriuca.uca.es, en la pestafia de convocatorias: ERASMUS+ KA131
INTERNACIONAL STT OUT, curso 2024/2025

Las solicitudes podran ser presentadas desde el momento de la firma de esta resolucion
y hasta el 24 de octubre de 2024

No se admitira a tramite ninguna solicitud presentada fuera de este plazo.

Numero de solicitudes

El Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios y el Personal Docente e
Investigador interesado podra presentar una Unica solicitud para esta movilidad
(STT-OUT), para participar en la Joint International Staff Week: “Vitivinicultura y
agroalimentaciéon: oportunidades de colaboracién interuniversitaria” organizada por el
Vicerrectorado de Internacionalizacién de la Universidad de Cadiz.

Documentacion a presentar en la fase de solicitud

1. Acuerdo de Movilidad (Mobility Agreement), segin el modelo disponible en
el Anexo Documental I de la presente convocatoria y en la pagina web del
Vicerrectorado, en el que ird detallado el Programa de la estancia a desarrollar.
Dicho documento debe estar firmado por el Coordinador Internacional de
Centro (PDI) o Gerencia y responsable/Director del Servicio en la UCA (PTGAS)
y por el propio interesado. El documento se admitira escaneado. No se podran
admitir documentos con tachaduras o enmiendas o escritos a mano. La firma del
responsable de la Universidad de Destino sera tramitada por el Vicerrectorado
de Internacionalizacién, para las solicitudes admitidas, una vez realizada la
seleccién de participantes en la JISW.

2. Curriculum Vitae. El solicitante debera aportar un Curriculum Vitae Abreviado
(CVA) o similar de los ultimos 5 afios, donde se recojan los méritos que se
ajusten al perfil que se ha incluido en la convocatoria de movilidad. Junto con el
CVA, se debera adjuntar una declaracién jurada de que los méritos recogidos en
el mismo son ciertos.

3. Para aquellas personas que soliciten la financiacion complementaria
correspondiente al diploma de “Experiencia de Internacionalizacién en
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Casa”, copia del documento acreditativo.

NOTA MOVILIDADES PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

De acuerdo con la Instruccion de la Gerencia de la Universidad de Cadiz
UCA/I17GER/2021, de 20 de octubre de 2021, sobre el reconocimiento como mérito
profesional de las estancias internacionales realizadas por el PTGAS, aquella persona
que quiera hacer uso de la convocatoria de ayudas del Programa Erasmus+ de la Uni6on
Europea dirigidas al PTGAS, debera rellenar la solicitud de Mobility Agreement con las
siguientes consideraciones:

- Apartado de actividades a realizar (Activities to be carried out): en él se detallara para
cada uno de los dias de la estancia, los posibles contactos a mantener y actividades
concretas a realizar cada dia.

- Apartado de nombre de la persona responsable (The sending institution): sera
firmado por el responsable de la unidad o subunidad administrativa a la que, segtn la
RPT, esta adscrito el puesto de trabajo ocupado por el solicitante.

Con caracter previo al envio de la solicitud a través de la plataforma oriuca.uca.es, se
debera enviar el Mobility Agreement a través del CAU
(https://cau-personal.uca.es/cau/servicio.do?id=R071) para su andlisis por parte del
Area de Personal y posterior firma, en su caso, por la Gerencia. Una vez firmado, se
devolvera por parte del Area de Personal al interesado, para que éste lo adjunte a su
solicitud en la plataforma.

Una vez finalizada la estancia, a efectos de su reconocimiento, los interesados tendran
que enviar al Area de Personal, via CAU, el documento acreditativo de la Universidad u
Organismo receptor, en el que se informe del programa detallado de actividades, asi
como la memoria de actividades firmada.

SEXTA: CRITERIOS DE SELECCION

Teniendo en cuenta los objetivos generales y especificos de la JISW, asi como la finalidad
instrumental de la misma, la seleccién de los participantes se realizara con arreglo a los
siguientes baremos:

a) Personal Docente e Investigador (PDI):

- PDI con responsabilidad en la gestion de los estudios de Enologia y
Agroalimentacién (grado, master, doctorado). Hasta 5 puntos
- PDI con responsabilidad en la gestion de institutos de investigacion relacionados

con la Enologia, la Agroalimentacién y el Enoturismo. Hasta 5 puntos
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PDI pertenecientes a grupos de investigacion de la categoria PAI relacionados
con la tematica de la convocatoria. Hasta 3 puntos

PDI pertenecientes a institutos de investigacion relacionados con la tematica de
la convocatoria. Hasta 3 puntos

PDI miembro de programas de doctorado relacionados con la tematica de la
convocatoria. Hasta 3 puntos

PDI con docencia en los estudios de Enologia y Agroalimentacion. Hasta 3
puntos

PDI con experiencia en el desarrollo de las actividades descritas en el programa

de la JISW. Hasta 2 puntos

b) Personal Técnico de Gestidn, Administracién y Servicios (PTGAS)

PTGAS con funciones en materia de internacionalizaciéon de la Universidad de
Cadiz. Hasta 5 puntos

PTGAS con funciones en materia de investigaciéon de la Universidad de Cadiz.
Hasta 5 puntos

PTGAS con funciones en materia de doctorado de la Universidad de Cadiz. Hasta

5 puntos

Se destinaran 26 plazas al PDI y 4 plazas al PTGAS.. Se tendra en cuenta el
numero de movilidades Erasmus+ realizadas por el/la solicitante a la hora de
asignar la movilidad (restando 1 punto por movilidad concedida y ejecutada
durante el ultimo afio), siendo prioritario aquel solicitante con menor niimero de
movilidades concedidas durante el curso 24/25.

En caso de empate entre estas personas, y siempre que se haya llegado al limite
de movilidades ofertadas, se aplicaria el criterio de orden de solicitud.

En caso de que queden plazas vacantes en cualquiera de los 2 cupos, podran ser
cubiertas por solicitantes del otro colectivo.

Sélo podran ser seleccionados para realizar esta movilidad aquellos solicitantes
que hayan obtenido al menos 1 punto en el baremo. Aquellos solicitantes que
obtengan al menos 1 punto en la baremacién y no queden entre los seleccionados
para realizar la movilidad, se incluiran en una lista de reserva por si se producen
bajas entre los seleccionados.
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SEPTIMA: COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDADES

1.

Sera requisito indispensable para poder realizar una movilidad, haber realizado y
justificado con anterioridad las movilidades previamente concedidas de la misma
modalidad.

Las fechas de esta movilidad no podran coincidir en el tiempo con cualquier otra
movilidad concedida a la misma persona. En este sentido, debera existir al menos
un periodo de 2 semanas entre la finalizacién de una y el comienzo de la otra. De
manera excepcional, podrd existir un periodo de tiempo menor entre ambas
movilidades, siempre que se demuestre documentalmente (por ejemplo, con
tarjetas de embarque, billetes, o similar) que la persona ha vuelto al lugar de
origen antes de iniciar la segunda movilidad.

OCTAVA: CAMBIOS DE DESTINOS O FECHAS

Debido a la naturaleza de la presente convocatoria no cabe la posibilidad de cambio de
destino, solo el desistimiento o renuncia a la movilidad solicitada/concedida.

NOVENA: PROCEDIMIENTO

1.

Solicitudes

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera desde la fecha de firma de la
presente resolucion al 24 de octubre de 2024. La solicitud se hara a través del
formulario especifico para esta actividad en oriuca.uca.es: ERASMUS+ KA131
INTERNACIONAL STT OUT 2024/25.

Resolucion provisional

La resolucion provisional incluird un listado de solicitudes admitidas (con la
puntuacion asignada provisionalmente), rechazadas (con indicacion de la causa de
rechazo) y pendientes de subsanar, y sera publicada en la pagina Web de la
convocatoria:
https://internacional.uca.es/joint-international-staff-week-en-santiago-de-chile/

Subsanacion o alegaciones
Los solicitantes podran subsanar o hacer alegaciones en los 3 dias habiles posteriores
a la publicacion de la resolucion, mediante CAU: Erasmus: Formacion KA131

Resolucion definitiva

La resolucion definitiva, que incluira las solicitudes rechazadas, las solicitudes
admitidas, con indicacion de la puntuacion asignada a cada solicitud y de los
solicitantes adjudicatarios de la ayuda y sera publicada en la pagina Web de la
convocatoria:
https://internacional.uca.es/joint-international-staff-week-en-santiago-de-chile/

Aceptacion

CSV (Cadigo de Verificacion
Segura)

IV7TUEK3YDEWDRLGN4U75CJIXEY Fecha 11/10/2024 09:26:49

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electronicos de confianza

documento Original

Firmado por

MARCELA YASMIN IGLESIAS ONOFRIO (VICERRECTORA DE INTERNACIONALIZACION - UNIVERSIDAD DE CADIZ)

Firmado por

MARIA DEL PILAR DE CASTRO HERRERO (JEFA DE SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES - AREA GESTION

ALUMNADO Y RELACIONES INTERNACIONALES)

Url de verificacion

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UEK3YDEWDRLGN4U75CJIXEY | Péagina 9/13




@ l CA ‘ .1‘.{‘ —l ¢ SeaEu - * - T MINISTERIG
Erasmus+ Eﬁi e o

Los interesados deberan tener en cuenta que la aceptacion final de la estancia depende
de los criterios especificos de admisibilidad que se han determinado para esta
actividad concreta: JISW: “Vitivinicultura y agroalimentacién: oportunidades de
colaboracién interuniversitaria”.

Publicada la resolucion definitiva, los solicitantes deberan solicitar el convenio de
subvencion en el enlace https://cau-rrii.uca.es/cau/servicio.do?id=K112, que
debera ser presentado en el plazo de 5 dias habiles.

DECIMA: RECURSOS

Contra la presente convocatoria podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes desde su
publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
su publicacién, ante los juzgados centrales de lo contencioso-administrativo, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de
junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En caso de interponer
recurso de reposicidn, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
presunta.

DECIMOPRIMERA: DOCUMENTACION A APORTAR Y ABONO DE LAS CANTIDADES
CONCEDIDAS

Documentacién a aportar
1. Una vez concedida la ayuda, es requisito indispensable la entrega en la Oficina, en
el plazo de 5 dias habiles desde la publicacidn de la resolucion definitiva, de
los siguientes documentos:

e (opia de la Contratacion del seguro de asistencia en viajes y accidentes que
la Universidad de Cadiz tenga concertado en el momento en que el usuario
haya de contratarlo: https://internacional.uca.es/seguro-de-viaje/. La
contratacidén se realizara online, a través de la empresa concertada para este
servicio. No se admitira ningin seguro diferente al contratado por la
Universidad de Cadiz.

e Una vez recibido el seguro, el personal de la Oficina de Internacionalizacién
generard y enviara por CAU el Convenio de Subvencion correspondiente a
la movilidad. El Convenio original, fechado y firmado, habra de entregarse a
través de registro oficial, salvo que el usuario tenga firma digital certificada,
en cuyo caso se admitird la presentacion a través de CAU. Las fechas de
estancia no podran ser anteriores a la fecha de cumplimentacion del
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convenio de subvencién.

En caso de cualquier modificacidn respecto a las condiciones de la
movilidad, que afecte a los términos y contenidos reflejados en el “Acuerdo
de Movilidad”, serd necesario presentar un nuevo documento que cumpla con
todos los requisitos descritos en el punto 1 de la presente cldusula. Si el
Convenio de subvencién hubiera sido ya firmado en el momento de la
comunicacién de la modificacion, ademas del “Acuerdo de movilidad”, sera
necesario la firma de la “Enmienda” que sera facilitada por el personal de la
Oficina de Internacionalizacién, asi como una nueva copia del seguro con
vigencia para las nuevas fechas (en caso necesario).

2. Tras finalizar la movilidad, sera necesario aportar:

e C(Certificado final de estancia segin el modelo disponible en la padgina web

de la convocatoria, donde figuren las fechas de inicio y fin de la actividad
realizada, firmado y sellado por la Universidad de destino. El certificado ha
de ser original. No se admitiran fotocopias, faxes o documentos escaneados.
Sera  posible entregarlo presencialmente en la Oficina de
Internacionalizacidn, en alguna de las oficinas de registro de la Universidad
de Cadiz, o enviarlo por correo interno u ordinario. (Anexo documental II).

Cumplimentacién y envio online del Informe final (EU Survey), que tiene
caracter obligatorio y sera requerido por e-mail a los beneficiarios a través

de la plataforma de la Unién Europea.

3. Toda la documentacidon y comunicacion relativa a la gestiéon de una movilidad,

debera efectuarse a través del CAU correspondiente:

- Movilidades Formacion (STT): https://cau-rrii.uca.es/cau/servicio.do?id=K112

Abono de la Ayuda

- Se se iniciara el procedimiento de pago del 80% de la financiacién descrita en el

punto 4.1y el 100% de la indicada en el punto 4.2 una vez se hayan entregado los
documentos descritos en el punto 1. y 2. de la presente clausula (Mobility

Agreement, Convenio de Subvencion, y Seguro).

- Al finalizar la movilidad, una vez el beneficiario haya entregado el certificado

final de estancia y cumplimentado y enviado el Informe final (EU Survey) se
abonara el 20% restante descrito en el punto 4.1. El incumplimiento de esta
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obligacién dara lugar a la pérdida del derecho a la percepcién de la ayuda y a la

reclamacidn de las cantidades abonadas para su devolucidn.

DECIMOSEGUNDA: OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO
Los solicitantes seleccionados que acepten la ayuda de movilidad al amparo de la
presente convocatoria quedan obligados a:

o Aportar todos los documentos requeridos en los plazos establecidos en la

convocatoria.

e (Cumplir con la normativa vigente en materia de extranjeria para la
regularizacion de su estancia en el extranjero, en general, y de la
comunicacion de su llegada en la misiéon Consular espafiola en el pais de

destino, si fuera necesario.

e La busqueda de alojamiento y de los billetes de avion, no es responsabilidad
de la Universidad de destino ni de la Oficina de Internacionalizacién de la

UCA, sino que forma parte de las obligaciones del beneficiario.

e Cumplir con los requerimientos administrativos especificados en el apartado

11.3. ala finalizacién de la estancia

DECIMOTERCERA: RENUNCIA Y CONSULTAS

1. En caso de renuncia, los beneficiarios de las ayudas se comprometen a informar
de forma inmediata, mediante el CAU habilitado para ello, a la oficina de

internacionalizacion.

Los formularios, asi como la informacién adicional, estan disponibles en la

pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion. Las preguntas y
consultas especificas se realizaran por CAU dirigido al servicio de movilidad

Erasmus que corresponda: servicios ofertados:

- Formacion KA131 (STT): https://cau-rrii.uca.es/cau/servicio.do?id=K 112

DECIMOCUARTA: RECONOCIMIENTO DE LA MOVILIDAD

Finalizada la movilidad y entregada la documentacién relacionada en el apartado 10 de
la convocatoria, la Oficina de Internacionalizacidon emitira el correspondiente informe,

que estara disponible en el expediente de movilidad del interesado (oriuca.uca.es) a los
efectos de reconocimiento de la actividad realizada, en los términos que acuerden los
organos de gobierno de la Universidad.
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DECIMOQUINTA: PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO.

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
igualdad de género en Andalucia, todas las referencias que se encuentran en esta
Resolucion referidas a beneficiario, solicitante, profesorado y personal investigador y
cuyo género sea masculino estan haciendo referencia al género gramatical no marcado,
incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

DECIMOSEXTA: PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se regula
el derecho de informacién en la recogida de los datos, se le informa de que sus datos
personales seran tratados por la Universidad de Cadiz en su condicién de responsable
del tratamiento con la finalidad de realizar la gestion administrativa y matriculacion de
alumnos, profesores y personal técnico, de gestion y de administracion y servicios para
los programas de movilidad con universidades o empresas extranjeras. Usted puede
ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion, oposicion, supresidn, limitacidn,
portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, incluida la
elaboracion de perfiles, asi como a presentar una reclamaciéon ante el Delegado de
Proteccion de Datos de la Universidad de Cadiz o ante el “Consejo de Transparencia y
Protecciéon de Datos (https://www.ctpdandalucia.es/es)”. Puede acceder a la restante
informacién sobre el tratamiento de sus datos personales en la siguiente url:
https://secretariageneral.uca.es/actividades-del-tratamiento

DECIMOSEPTIMA: ACEPTACION DE LAS BASES

La presentaciéon de la solicitud supone la aceptaciéon de las bases de la presente
convocatoria.

Cadiz en el dia de la firma
Marecela Iglesias Onofrio Vicerrectora de Internacionalizacion
Por delegacion de firma.

Resolucion UCA/RO11REC/2024 (BOUCA 403), de 16 de febrero de 2024.
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1.4 CONSEJO DE GOBIERNO

Correccion de errores del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2024 por el
que se aprueba la modificacion de la asignacion y encargo docente de las asignaturas de
"Organografia Microscépica Humana'" del Grado en Enfermeria en la Facultad de
Enfermeria y Fisioterapia y en la Extension Docente de Jerez, publicado en el BOUCA nam.
418, de 4 de octubre de 2024.

Advertido error en el BOUCA num. 418, de 4 de octubre de 2024, pagina 10, en el que se publica el
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2024 por el que se aprueba la modificacion
de la asignacién y encargo docente de las asignaturas de "Organografia Microscépica Humana" del
Grado en Enfermeria en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia y en la Extensién Docente de Jerez,
punto 9.° del Orden del difa, al no incluirse la asignacién y encargo docente de la asignatura de
“"Organografia Microscopica Humana" del Grado en Enfermerfa en la Extensién Docente de Jerez
(30807003), se procede a la siguiente rectificacion, publicandose la asignacion y encargo docente en los
siguientes términos:

Asignatura Asignacion y Encargo Docente (Anterior)
.- o Créditos L ; ;
Cadigo Descripcion ECTS Asignacion Departamento Area Encargo Departamento y Area
Organografia Enfermeria y Fisioterapia Enfermeria y Fisioterapia
30807003 Microscdpica Humana 3 Area de Enfermeria Area de Enfermeria
Asignatura N
Asignacién y Encargo Docente (Aprobado)
L o Créditos Asignacién Departamento Area Encargo Departamento y Area
Cédigo Descripcion
ECTS
Departamento Departamento
de Anatomia Patologica, Biologia | de Anatomia Patolégica, Biologia Celular,
Celular, Histologia, Historia de la Histologia, Historia de la Ciencias,
Organografia Ciencias, Medicina Medicina
30807003 Microscdpica Humana 3 Legal y Forense y Toxicologia Legal y Forense y Toxicologia
Area de Histologia Area de Histologia
Enfermeria y Fisioterapia Enfermeria y Fisioterapia
Area de Enfermeria Area de Enfermeria

* %k %
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1.6 VICERRECTORADOS

Instruccion UCA/I03VPR/2024, sobre la colaboracion en tareas docentes del petsonal
investigador en formacion.




Servicio de Organizacién Académica y Planificacion de Hospital Real

§ ﬁ % Universidad : -
ety Plantillas de PDI Planta Primera
S/ C de Cadiz

Vicerrectorado de Profesorado Teléfono 956015031

Instruccion UCA/I03VPR/2024, sobre la colaboracion en tareas docentes del personal investigador en
formaciéon

El Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, aprobd el Estatuto del Personal Investigador en Formacién que
mejoraba las condiciones laborales del personal investigador que comienza su carrera profesional y que hasta
entonces se encontraban reguladas en el Real Decreto 1326/2003, de 24 de octubre, por el que se aprueba el
Estatuto del becario de investigacion. En este Real Decreto 63/2006, ademas de aprobarse el Estatuto del
personal investigador en formacién y dejar definida la figura, se establecia el régimen juridico general del personal
investigador en formacién y su relacioén con las entidades publicas y privadas a las que estén adsctitos.

El Real Decteto 63/2006 fue derogado pot el Real Decteto 103/2019, de 1 de marzo (BOE n° 64 de 15 de marzo
de 2019), por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador predoctoral en Formacién. En su articulo 1.1
se determina que su objeto es el de “desarrollar el régimen juridico de la relacién laboral establecida mediante el
contrato predoctoral previsto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, cuando se suscribe entre el personal investigador predoctoral en formacion y las entidades publicas
recogidas en el articulo 20.2 de dicha ley, o las privadas a que se refiere la disposicién adicional primera de la
misma”.

Dicho Real Decreto 103/2019 hace referencia en el articulo 4.1. a que el objeto del contrato predoctoral sera la
realizacién simultinea por parte del personal investigador predoctoral en formacion, por un lado, de tareas de
investigacioén y, por otro, del conjunto de actividades, integrantes del programa de doctorado, conducentes a la
adquisicién de las competencias y habilidades necesarias para la obtencién del titulo universitatio oficial de
Doctorado, sin que pueda exigirsele la realizacion de cualquier otra actividad que desvirtie la finalidad
investigadora y formativa del contrato. Asimismo, en el articulo 4.2. se establece la posibilidad que tiene el
personal investigador predoctoral en formacién de colaborar en tareas docentes, hasta un maximo de 180 horas
durante la extension total del contrato predoctoral y sin que en ningin caso se puedan superar las 60 horas
anuales. Todo ello matizando que dicha colaboracion no debe suponer una merma de la carga docente del
departamento que asigne la colaboracién.

Para dar respuesta a esta prevision, en la Universidad de Cadiz se dict6 la Instruccién UCA/I01VPR/2019 sobre
la colaboracién en tareas docentes del personal investigador en formacién (BOUCA num. 297, de 8 de
noviembre de 2019). Posteriormente, se modificé con la Instruccion UCA/I01VPR/2022 (BOUCA num. 359,
de 28 de junio de 2022), para adecuar el procedimiento. Tras las ultimas convocatorias realizadas por el
Ministerio de Ciencia e Innovacién, donde se introducen importantes novedades en las colaboraciones docentes,
se hace necesario dictar esta ultima Instruccién, adaptindola su contenido a dichas convocatorias, quedando
anuladas por tanto las anteriores.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente y con la aprobacién del Consejo de Direccion,

DISPONGO:
Primera. Beneficiarios
Los contratados FPI, FPU o asimilados a contratos predoctorales amparados por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologfa y la Innovacién, en su atticulo 21 y formalizados por la Universidad de Cadiz, podrin
realizar colaboraciones en tareas docentes.

Segunda. Procedimiento!

De conformidad con el articulo 4.2. del Real Decreto 103/2019 de 1 de marzo, la colaboracién en tareas docentes
supondra hasta un maximo de 180 horas durante la extensién total del contrato predoctoral y sin que, en ningun
caso, se puedan superar las 60 horas anuales.

1 Para gestionar el procedimiento de registro del Proyecto de Colaboracion Docente (PCD) del Personal Investigador en Formacion (PIF), se ha creado un
modulo en la aplicacion GOA
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La colaboracion en tareas docentes comprendera un minimo de 90 horas repartidas entre los afios de duraciéon del
contrato.

La actividad docente de este personal estara limitada la colaboracioén con profesorado en las actividades practicas,
talleres y seminarios asociados a la imparticién de una asignatura de Grado, sin que, en ningin caso, el
investigador en formacién pueda ser responsable o coordinar una asignatura, ni tutorizar ni cotutorizar trabajos
de fin de grado o master, ni formar parte de tribunales o firmar actas.?

En ningtin caso podran realizar tareas docentes en ausencia del profesor responsable de la actividad, ni
colaborar en otras actividades que no sean las que aparecen en el Proyecto de Colaboraciéon Docente anual

(PCD).

El personal investigador en formaciéon (PIF), realizara las horas de colaboracién docente de acuerdo con el
petiodo establecido en su contrato y en proporcion a la duraciéon del curso académico, establecido en el
Calendario Académico Oficial de la Universidad. Si durante el curso se modificara la duracién de su contrato,
también se modificaran, en la proporcién correspondiente, las horas de colaboracién docente asignadas.

Siguiendo el criterio establecido en el Real Decreto 103/2019, son los departamentos quienes tramitaran las
solicitudes para que los PIF puedan colaborar en las tareas docentes, de acuerdo con las siguientes
indicaciones:

a) El PIF tendrd asignado un tutor académico, preferentemente el Director de Tesis o profesor en
quien éste delegue y acepte la tutoria.

b) El tutor académico elaborara un PCD para el PIF, en el que se incluirdn las actividades docentes a
realizar de entre la docencia encargada al departamento de adscripcion del contratado predoctoral,
en colaboracion con el/los profesor/es responsable/s de la/s asignatura/s. Dichas actividades deben
ser coherentes con su proyecto de investigacion.

c) El departamento registrara, en el correspondiente médulo de la aplicacion GOA, las colaboraciones
docentes del proyecto, que seran validadas por el tutor en la propia aplicacion. Posteriormente, el
Consejo de Departamento deberd aprobar estas actividades del PCD, antes de la fecha de inicio del
curso académico.

d) Una vez aprobado el PCD por el Consejo de Departamento, el Vicerrector competente en la
materia, procedera, en su caso, a la autorizaciéon del PCD en un plazo maximo de 15 dfas desde su
recepcion. En el supuesto de una no autorizacién motivada por el Vicerrector, se remitird
nuevamente al Departamento la propuesta del PCD para su revision.

e) En ningun caso, las colaboraciones docentes podran dar comienzo si el PCD no se encuentra
aprobado por el Vicerrector competente en la materia.

f) El PCD sera publicado cuando finalice el curso académico, siempre que previamente haya sido
aprobado por el Consejo de Departamento y por el Vicerrector competente en la materia. En ese
momento se podra expedir certificacion de la colaboracién docente realizada.

2) Si el contratado predoctoral renuncia a su derecho a colaborar en tareas docentes, deberd dejar
constancia de ello a través de la aplicacién informatica.

Tercera. Disposicion Adicional
En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujetes y hombres, asi como la

2 Art. 38. Orden de 28 de diciembre de 2023, por la que se aprueba por tramitacion anticipada la convocatoria de ayudas para la formacion del
profesorado universitario correspondiente al afo 2023, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion (PEICTT)

2021-2023
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Ley 12/2007, de 26 de noviembre, pata la promocién de la igualdad de género en Andalucia, toda referencia a
personas o colectivos incluida en este Reglamento, estara haciendo referencia al género gramatical neutro,
incluyendo, por lo tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Cadiz, a la fecha de la firma.

El Vicerrector de Profesorado,

José Antonio Perales Vargas-Machuca
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Resolucion UCA/ROSVINT /2024 de 1a Vicerrectora de Internacionalizacién de la Universidad
de Cadiz de 10 de octubre de 2024, por la que se resuelven de manera definitiva las solicitudes
de ayudas de estancias breves (1 a 3 meses) en la Universidad de Cadiz para profesores,
investigadores y personal técnico, de gestion y de administraciéon y servicios universitarios
ucranianos en situacion de proteccion internacional

en Espafna

Por Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R165REC/2024, se hizo publica, dentro
del Plan de Accién Universidad-Refugio, la convocatoria de ayudas de estancias breves (de 1 a 3 meses)
en la Universidad de Cadiz para profesores, investigadores y personal técnico, de gestién y de
administracién y servicios universitarios ucranianos en situacién de proteccién internacional, a fin de
favorecer su integracién en la comunidad universitaria espafiola.

Concluido el plazo legal para la presentacion de alegaciones y subsanaciéon de documentacién y una
vez revisadas las correspondientes confirmaciones y alegaciones recibidas tal como se indicaba en la
resolucion parcial del pasado 25 de octubre, la Comisién de Seleccion resuelve:

Conceder las siguientes ayudas:

¢ Drozdov, Olexandr: Universidad Internacional de Economia y Humanidades “Académico
Stepan Demianchuk” (Rivne).
Fechas de estancia: 14/10/24 — 20/ 12/ 2024.
¢ Drozdova, Olena: Universidad Internacional de Economia y Humanidades “Académico
Stepan Demianchuk” (Rivne).
Fechas de estancia: 14/10/24 — 20/ 12/ 2024.
e Kriukova, Yelyzaveta: Universidad Nacional Técnica “Igor Sikorsky” (Kyiv).
Fechas de estancia: 01/11/24 — 20/12/2024.
e Ostapenko, Olena: Universidad Nacional de Economia “Simon Kuznets” de Jarkiv.
Fechas de estancia: 14/10/24 — 20/12/2024.
e Sosnina, Tetyana: Universidad Nacional del Mar Negro “Petro Mohyla” (Mykolaiv).
Fechas de estancia: 14/10/24 — 20/ 12/ 2024.

Excluir las siguientes solicitudes:

e Hilevska, Kateryna: Solicitud fuera de plazo.
e Strilets, Viktoriia: No cumple requisito de proteccién internacional en Espafia.

Contra la presente resolucién definitiva, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién ante el Str. Rector
de la Universidad de Cadiz en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cadiz, en el dia de la firma

Marcela Yasmin Iglesias Onoftio
Vicerrectora de Internacionalizacion
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1.9 COMISIONES DE LA UNIVERSIDAD

Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba inicialmente el reconocimiento de crédito ECTS de
actividades propuestas por Vicerrectorado y Centro.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesién de 10 de septiembre de 2024 aprobé inicialmente, por
asentimiento, el reconocimiento de crédito ECTS de las actividades propuestas por Vicerrectorado y
Centro que se detallan a continuacién, quedando pendientes del informe de las Comisiones de Garantia
de los Centros y ser aprobadas definitivamente en una préxima sesion.

Actividad Coordinador Unidad que Fechas Horas | Créditos
propone ECTS
PRIMEROS AUXILIOS EN CENTROS Concepcién DIRECCION GENERAL Del 15-09-2024 al 25 1
EDUCATIVOS Valero Franco DE FORMACION Y 10-10-2024
Ana Merchdn EGRESO
Clavellino (VICERRECTORADO DE
ESTUDIANTES)
PROGRAMA DE ORIENTACION Luis Lépez Molina FACULTAD DE Noviembre-2024 25 1
PROFESIONAL (POP-1) DE LA CIENCIAS DEL
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
TRABAJO (CURSO 2024/2025)
PROGRAMA DE ORIENTACION Marzo-2025 25 1
PROFESIONAL (POP-2) DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DEL
TRABAJO (CURSO 2024/2025)
k %k 3k

Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba definitivamente el reconocimiento de créditos ECTS
de actividades propuestas por Vicerrectorados, Centros y Departamentos.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegaciéon del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesion de 10 de septiembre de 2024, aprobé definitivamente, por
asentimiento, el reconocimiento de créditos ECTS de actividades propuestas por Vicerrectorados,
Centros y Departamentos, en los términos expresados a continuacion.




APROBACION DEFINITIVA DE ACTIVIDADES CON RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ECTS

Actividades aprobadas inicialmente en sesion de27 de junio de 2024

ACTIVIDAD COORDINADOR/A UNIDAD QUE PROPONE FECHAS HORAS RECONOC
ECTS

XIII ENCUENTRO DE ARQUEOLOGIA DEL SUROESTE Matia Lazarich Gonzalez Dpto. de Historia, Geografia y Filosofia Del 25 al 27 de octubre de 2024 25 1
PENINSULAR
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A01. :DE QUE TE RIES? Coordinador académico: Alberto Romero Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 1, 2y 3 de julio de 2024 25 1
HUMOR Y ACTUALIDAD Ferrer

Coordinador técnico: Andrés Garcia Latorre
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A02. VIOLENCIA Coordinadora académica: Mayka Garcia Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 1, 2y 3 de julio de 2024 25 1
SEXUAL EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA VIDA DE LAS Gatcia
MUJERES ---

Coordinadora técnica: Teresa Agudo Lopez
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A03. ROBERTO Coordinadora académica: Nieves Vazquez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 1,2y 3 de julio de 2024 25 1
BOLANO: 20 ANOS DESPUES DE 2666 Recio

Coordinador técnico: José Manuel Garcia Gil
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A04. SE HA ESCRITO UN | Cootdinador académico: Gonzalo Sinchez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 1, 2y 3 de julio de 2024 25 1
CRIMEN: PERIODISMO Y DERECHO EN LA SOCIEDAD DE Gardey
LA INFORMACION

Coordinador técnico: Pablo Garcia Molina
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A05. LA Coordinador académico: Santiago Amaya Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 1, 2y 3 de julio de 2024 25 1
ALIMENTACION ACTUAL ENTRE EL MALESTAR Y EL Cotchuelo
CONSUMO RESPONSABLE: EL SURGIMIENTO DE LA ---
“CIUDADANIA ALIMENTARIA” Coordinadora técnica: Nazaret Castro Buzon
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A06. ALARMA SOCIAL, Matia Acale Sinchez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 4,5y 6 de julio de 2024 25 1
MORBO Y DELITO FRENTE A LA FUNCION PREVENTIVO-
GENERAL DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A07. LA LEYENDA Julio Pérez Serrano Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 4, 5y 6 de julio de 2024 25 1
NEGRA ESPANOLA: ORj(;ENES, DESARROLLO Y
PERSISTENCIA DE ESTA NARRATIVA EN EL. MUNDO
ACTUAL
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A08. DIALOGOS SOBRE Rosa Vizquez Recio Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 4, 5y 6 de julio de 2024 25 1
EDUCACION DEMOCRATICA, INCLUSIVA Y
HUMANIZADORA
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A09. LAS CIUDADES Coordinador Académico: José Marchena Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 4, 5y 6 de julio de 2024 25 1

ANTE EL RETO DEL CAMBIO CLIMATICO

Dominguez

Coordinadoras técnicas: Vanessa Matfa
Rivera Girén, Angela Garrote Florencio y
Paula Marchena Dominguez




74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A10. EDUARDO BENOT: | Coordinador Académico: José Marchena Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 8,9y 10 de julio de 2024 25
EL SABIO GADITANO, A FAVOR DE LA CIENCIA'Y DEL Dominguez
PROGRESO SOCIAL -

Coordinador técnico: Rafael Angel Jiménez

Gamez
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ: A11. GUERRAS DE Coordinador Académico: José Marchena Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 8,9y 10 de julio de 2024 25
NUESTRO TIEMPO: CONFLICTOS ABIERTOS EN EL SIGLO Dominguez
XXI -

Coordinadores técnicos: Manuel Rodriguez

Morillo y Jests Garcia Garcia
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ: A12. ENVEJECIMIENTO, | Cootdinadot Académico: Gonzalo Sinchez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 8,9y 10 de julio de 2024 25
DEPENDENCIA Y GENERO: DESAFIOS EN EL ABORDAJE Gardey
DE LOS CUIDADOS Y LAS VIOLENCIAS EN EL CONTEXTO -
DEL HOGAR Coordinadoras técnicas: Paula Sepulveda

Navarrete e Irene Lopez Garcia
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A13. SITUACIONES DE Coordinador Académico: Jests Manuel Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 8,9 y 10 de julio de 2024 25
DEPENDENCIA EN EL ENTORNO FAMILIAR. JERARQUIAS Y | Gonzilez Beltrin
SOLIDARIDADES EN LA EDAD MODERNA -

Coordinador técnico: Francisco Hidalgo

Fernandez
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A14. EL. CARNAVAL Alberto Ramos Santana Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 8,9y 10 de julio de 2024 25
COMO NOTICIA: DE LA PENSADORA GADITANA A DIARIO
DEL CARNAVAL
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A15. 40’S PUNTOS DE Coordinador Académico: Gonzalo Sinchez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 11, 12y 13 de julio de 2024 25
VISTA: EL FRANQUISMO EN PERSPECTIVA Gardey

Coordinadores técnicos: Santiago Moreno

Tello y Carlos Piriz Gonzilez
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A16. EL PAPEL DE LAS Antonio Alvarez del Cuvillo y Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 4,5y 6 de julio de 2024 25
EMPRESAS EN MATERIA DE IGUALDAD Francisca Fuentes Rodtiguez
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A17. MAS ALLA DE PISA: | Manuel Francisco Romero Oliva Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 4,5y 6 de julio de 2024 25
COMPRENSION LECTORA Y ESCUELA EN LA SOCIEDAD
ACTUAL
74° CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A18. YO SOY Coordinador Académico: Alberto Romero Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 11, 12y 13 de julio de 2024 25
FERNANDO QUINONES, EL POETA DE LAS BARCAS, DE LA Ferrer
ARENA Y LOS CANONES -

Coordinadora técnica: Virtudes Atero Burgos
74* CURSOS DE VERANO DE CADIZ. A21. LA EXPRESION Coordinador Académico: Gonzalo Sinchez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 8,9, 10, 11 y 12 de julio de 2024 25
INTERNA Y LA BUSQUEDA DE UN MOVIMIENTO PROPIO Gardey
EN LA DANZA -

Coordinadora técnica: Carmen Pérez

Rodtiguez
42° CURSOS DE VERANO EN SAN ROQUE. C01. ESTRATEGIA Maria del Mar Cerban Jiménez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 1, 2y 3 de julio de 2024 25
VERDE EN PUERTOS
42° CURSOS DE VERANO EN SAN ROQUE. C02. LA Coordinador Académico: Julio Pérez Serrano | Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura 10, 11 y 12 de julio de 2024 25

DIMENSION INTERNACIONAL DE LA GUERRA DE ESPANA

Coordinador técnico: Juan Miguel Leén
Moriche




42° CURSOS DE VERANO EN SAN ROQUE. C03. CARLOS Coordinador Académico: Gonzalo Sinchez Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura | 22,23 y 24 de julio de 2024 25 1
PACHECO. LOS COMICS DE IDA Y VUELTA Gardey
Coordinadores técnicos: Francisco Sdez de
Adana Herrero y Rafael Marin Trechera
Reediciones
ACTIVIDADES PERMANENTES COORDINADOR/A FECHAS HORAS | RECONOC. ECTS
ESCUELAS DEPORTIVAS UNIVERSIDAD DE CADIZ Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez Noviembre-abril curso 25 1
Coordinador Académico: David Almorza Gomar 2024-25
PROGRAMA UCASPORT FORMACION DEPORTIVA Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez Octubtre-junio curso o5 1
Coordinador Académico: David Almorza Gomar 2024-25
PARTICIPACION COMO DEPORTISTA Coordinador técnico: Rafael Rivas Caballero A determinar 1 crédito ECTS por participar en fase final
REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ EN Coordinador Académico: David Almorza Gomar Autonémica y/o fase Nacional
LOS CAMPEONATOS AUTONOMICOS Y NACIONALES 1 crédito ECTS si ha alcanzado en la fase final
UNIVERSITARIOS 95 3 (maximo) | Autonémica puesto clasificatorio para la fase final
Nacional
1 crédito ECTS si ha alcanzado 1°-2°-3° puesto en la
fase inicial Nacional
PARTICIPACION COMO DEPORTISTA Coordinador técnico: Rafael Rivas Caballero A determinar 1 crédito ECTS por participar en fase final Europea
REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ EN Coordinador Académico: David Almorza Gomar 90 3 (maximo) y/o Mundial y/o Universiada
LOS CAMPEONATOS EUROPEO, MUNDIALES ) 2 créditos ECTS si ha alcanzado 1°-2°-3° puesto en la
UNIVERSITARIOS Y UNIVERSIADA fase final Europea y/o Mundial y/o Universiada
ENTRENADOR DE FUTBOL O FUTBOL SALA Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez Octubre-junio curso
ACADEMICO O FEDERADO (niveles I, 11 y 11T o Coordinador Académico: David Almorza Gomar 2024-25 200 3
equivalentes)
ENTRENADOR DEPORTIVO ACADEMICO O Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez Octubte-junio curso 200 3
FEDERADO (niveles I, IIy III o equivalentes) Coordinador Académico: David Almorza Gomar 2024-25 )
MONITOR FUTBOL Y/O FUTBOL SALA Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez Abril-junio 2025 70 5
Coordinador Académico: David Almorza Gomar
INSTRUCTOR MAT PILATES Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez A determinar 90 3
Coordinador Académico: David Almorza Gomar (5 fines de semana)
CURSO SALVAMENTO Y SOCORRISMO ACUATICOS Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez A determinar 125 3
Coordinador Académico: David Almorza Gomar (6 fines de semana)
BUCEO PADI /(OPEN WATER DIVER) Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernindez A determinar 35 1
Coordinador Académico: David Almorza Gomar
MONITOR DEPORTIVO Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez De octubre-2024 a 20 5
Coordinador Académico: David Almorza Gomar junio-2025
DINAMIZADOR DEPORTIVO CENTROS UCA Coordinador técnico: José Antonio Bablé Fernandez Curso 2024-25 125 3
Coordinador Académico: David Almorza Gomar
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la ampliacion de la oferta formativa de Ensefianzas
Propias del curso académico 2023/2024.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en su sesién de 10 de septiembre de 2024, y previo informe del
Vicerrector de Titulos y Calidad, aprobé por asentimiento la ampliacion de la oferta de Ensefianzas
Propias del curso académico 2023/2024 segun se recoge en el Anexo que se incluye a continuacion.




CURSO 2023-24

TITULACIONES PROPIAS: CURSOS DE FORMACION

ANEXO

Codigo Denominacién Directores Unidad que Unidad Total | Total | Horas | Horas | ECTS | Modalidad | Observaciones
propone Organizacion Horas | ECTS | Pres no solic
pres
PCQ181052 | Rehabilitacion, reparacion y refuerzo Manuel Aula Aula 175.0 7.0 58.0 117.0 0.0 Presencial Curso vinculado al Experto Universitario en
estructural Otero Universitatia de | Universitaria de Rehabilitacién y Mantenimiento de Edificios.
Mateo Arquitectura Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracion con el
Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros en la Edificacion de Cadiz
ACQ201147 | Humedades en la edificacion; causas y Manuel Aula Aula 100.0 4.0 36.0 64.0 0.0 Virtual Curso vinculado al Experto Universitario en
tratamientos. Cumplimiento practico y Otero Universitaria de | Universitaria de Rehabilitacién y Mantenimiento de Edificios.
transversal de los requisitos de Mateo Arquitectura Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracién con el
habitabilidad establecidos en el CTE: Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Documentos basicos HS, HE y HR Técnicos e Ingenieros en la Edificacién de Cadiz
PCQ23856 Rehabilitacién, diagnosis y soluciones Manuel Aula Aula 150.0 6.0 50.0 100.0 0.0 Presencial Curso vinculado al Experto Universitario en
constructivas para la resolucion de Otero Universitatia de | Universitaria de Rehabilitacién y Mantenimiento de Edificios.
patologias Mateo Arquitectura Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracién con el
Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros en la Edificacion de Cadiz
ACQ24634 Obligaciones previas a la rehabilitacién y Manuel Aula Aula 100.0 4.0 375 62.5 0.0 Virtual Curso vinculado al Experto Universitario en
mantenimiento: El libro del edificio Otero Universitatia de | Universitaria de Rehabilitacién y Mantenimiento de Edificios.
existente (LEEX) Mateo Arquitectura Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracién con el

Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros en la Edificacién de Cadiz
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la ampliaciéon de la oferta de Ensefianzas Propias
del curso académico 2024/2025.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en su sesién de 10 de septiembre de 2024, y previo informe del
Vicerrector de Titulos y Calidad, aprob6 por asentimiento la ampliacién de la oferta de Enseflanzas
Propias del curso académico 2024/2025 segun se recoge en el Anexo I que se incluye a continuacion.

Se aprobé definitivamente el reconocimiento de créditos ECTS del curso que se detalla en el Anexo
II, no habiéndose planteado incompatibilidades por parte de las Comisiones de Garantia de los
Centros.




CURSO 2024

TITULACIONES PROPIAS: MASTERES DE FORMACION PERMANENTE-ESPECIALISTA Y EXPERTOS

ANEXO 1

Cédigo Denominacion Directores Unidad que Unidad Total Total | Horas | Horas ECTS | Modalidad | Observaciones
propone Organizacion Horas ECTS | Pres no solic
pres
AEU24446 Experto Universitario en José Aurelio Medina Facultad de Facultad de 525.0 21.0 0.0 525.0 0.0 Virtual Nueva propuesta tras 2 afios sin ser impartido
Normativa de Proteccion de Garrido Ciencias Ciencias el curso (Art. 23.4 Reglamento Ensefianzas
Datos en el Ambito de la Salud Sociales y de Sociales y de Propias UCA/CG11/2023).
la la
Comunicacion Comunicacion
AEU24447 Experto Universitario en José Aurelio Medina Facultad de Facultad de 600.0 24.0 0.0 600.0 0.0 Virtual Nueva propuesta tras 2 afios sin ser impartido
Normativa de Proteccion de Garrido Ciencias Ciencias el curso (Art. 23.4 Reglamento Ensefianzas
Datos en Enfermeria Sociales y de Sociales y de Propias UCA/CG11/2023).
la la
Comunicacion Comunicacion
AMU24448 | Master de Formacion José Aurelio Medina Facultad de Facultad de 1500.0 | 60.0 0.0 1500.0 | 0.0 Virtual Nueva propuesta tras 2 afios sin ser impartido
Permanente en Gestion de Garrido Ciencias Ciencias el curso (Art. 23.4 Reglamento Ensefianzas
Seguridad del Paciente Sociales y de Sociales y de Propias UCA/CG11/2023).
la la
Comunicaciéon | Comunicacion
AEU24449 Experto Universitario en Gestion | José Aurelio Medina Facultad de Facultad de 600.0 24.0 0.0 600.0 0.0 Virtual Nueva propuesta tras 2 afios sin ser impartido
de Seguridad del Paciente de Garrido Ciencias Ciencias el curso (Art. 23.4 Reglamento Ensefianzas
Enfermeria Sociales y de Sociales y de Propias UCA/CG11/2023).
la la
Comunicacion Comunicacion
AEU24450 Experto universitario en José Aurelio Medina Facultad de Facultad de 400.0 16.0 0.0 400.0 0.0 Virtual Nueva propuesta tras 2 afios sin ser impartido
Seguridad del Paciente, Garrido Ciencias Ciencias el curso (Art. 23.4 Reglamento Ensefianzas
Organizacion y Equipos Sociales y de Sociales y de Propias UCA/CG11/2023).
la la
Comunicaciéon | Comunicacion
AEU25074 Experto Universitario en José Aurelio Medina Facultad de Facultad de 400.0 16.0 0.0 400.0 0.0 Virtual Nueva propuesta tras 2 afios sin ser impartido
Seguridad Hospitalaria Garrido Ciencias Ciencias el curso (Art. 23.4 Reglamento Ensefianzas
Sociales y de Sociales y de Propias UCA/CG11/2023).
la la
Comunicacion Comunicacion
AEU24475 Experto universitario en Gestion | José Maria Biedma Facultad de Facultad de 450.0 18.0 0.0 450.0 0.0 Virtual
de Sistemas para la Seguridad Ferrer José Aurelio Ciencias Ciencias
del Paciente Medina Garrido Sociales y de Sociales y de
la la
Comunicaciéon | Comunicacion
HEQ24635 Experto universitario en Manuel Otero Mateo | Aula Aula 600.0 24.0 199.5 400.5 0.0 Hibrida Esta actividad se realiza en colaboracién con el

Rehabilitacion y mantenimiento
de edificios

Universitaria
de
Arquitectura

Universitaria
de
Arquitectura

Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros en la Edificacion de Cadiz




Codigo Denominacién Directores Unidad que Unidad Total Total | Horas | Horas ECTS | Modalidad | Observaciones
propone Organizacion Horas ECTS | Pres no solic
pres
HEQ24636 Experto universitario en Manuel Otero Mateo | Aula Aula 600.0 24.0 192.0 | 408.0 0.0 Hibrida Esta actividad se realiza en colaboracién con el

Recursos Naturales

Universitaria
de
Arquitectura

Universitaria
de
Arquitectura

Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros en la Edificacion de Cadiz




TITULACIONES PROPIAS: MASTERES DE FORMACION PERMANENTE-ESPECIALISTA Y EXPERTOS (Reediciones)

Cédigo Denominacion Directores Unidad que propone Unidad Organizacion Total Total | Horas | Horas ECTS | Modalidad | Observaciones
Horas ECTS | Pres no solic
pres
AEU24472 | Experto Universitario en Gestion de Miguel Angel Montafiés Facultad de Ciencias Facultad de Ciencias 450.0 18.0 0.0 450.0 0.0 Virtual
Documentacion Administrativa en el Del Rio José Aurelio Sociales y de la Sociales y de la
Sector Publico Medina Garrido Comunicacion Comunicacion
ASU24510 | Especialista en Dolor José Enrique Calderdn Dep. Medicina y Cirugia Dep. Medicina y Cirugia 1250.0 | 50.0 0.0 1250.0 | 0.0 Virtual
Seoane
AEU24511 | Experto Universitario en Dolor José Enrique Calderdén Dep. Medicina y Cirugia Dep. Medicina y Cirugia 375.0 15.0 0.0 375.0 0.0 Virtual
Musculoesquelético Seoane
TITULACIONES PROPIAS: CURSOS DE FORMACION
Cddigo Denominacion Directores Unidad que Unidad Total | Total | Horas | Horas | ECTS | Modalidad | Observaciones
propone Organizacion Horas | ECTS | Pres no solic
pres
HCQ24637 | Fundamentos Manuel Aula Universitaria Aula Universitaria 125.0 | 5.0 42.0 83.0 0.0 Hibrida Curso vinculado al Experto Universitario en Recursos Naturales.
Otero Mateo | de Arquitectura de Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracién con el Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros en la Edificacion
de Cadiz
HCQ25090 | Impactos Manuel Aula Universitaria Aula Universitaria 125.0 | 5.0 42.0 83.0 0.0 Hibrida Curso vinculado al Experto Universitario en Recursos Naturales.
ambientales Otero Mateo | de Arquitectura de Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracion con el Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros en la Edificacion
de Cadiz
HCQ25091 | Descarbonizacién Manuel Aula Universitaria Aula Universitaria 125.0 | 5.0 42.0 83.0 0.0 Hibrida Curso vinculado al Experto Universitario en Recursos Naturales.
Otero Mateo | de Arquitectura de Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracion con el Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros en la Edificacion
de Cadiz
HCQ25092 | Estrategias de Manuel Aula Universitaria Aula Universitaria 150.0 | 6.0 48.0 102.0 | 0.0 Hibrida Curso vinculado al Experto Universitario en Recursos Naturales.
proyecto Otero Mateo | de Arquitectura de Arquitectura Esta actividad se realiza en colaboracion con el Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros en la Edificacion
de Cadiz




TITULACIONES PROPIAS: CURSOS DE FORMACION (Reediciones)

Cédigo Denominacion Directores Unidad que propone Unidad Organizacion Total Total | Horas | Horas | ECTS | Modalidad | Observaciones
Horas | ECTS | Pres no solic
pres
PCU24513 Restauracion e inclusion José Antonio Lopez Sanchez Cétedra Vino, Sociedad y Facultad de Ciencias Sociales 232.0 | 0.0 232.0 | 0.0 0.0 Presencial
social: cocina, culturay Ivan Llanza Ortiz Serafin Sostenibilidad y de la Comunicacidn
comunidad Jesus Cruces Montes
PCU24629 Radar de Punteo Cristina Vanesa Duran Escuela de Ingenierias Marina, Escuela de Ingenierias 30.0 0.0 30.0 0.0 0.0 Presencial
Automatico (ARPA) Grados Nautica y Radioelectrénica Marina, Nauticay
Radioelectrénica
MOC24681 | Estéticay Filosofia del Arte Juan Luis Martin Prada Vicerrectorado de Vicerrectorado de 25.0 1.0 0.0 25.0 0.0 MOOC
en el siglo XIX Transformacion para la Transformacion para la
Universidad Digital Universidad Digital
PCU25094 Modelizacion Matematica y Maria Rosa Durdn INIBICA-Instituto de Facultad de Ciencias 100.0 | 4.0 44.0 56.0 2.0 Presencial

Andlisis de Datos en
Oncologia

Investigacion e Innovacion
Biomédica de Cadiz




RECONOCIMIENTO DEFINITIVO ECTS

ANEXO Il

Codigo Denominacion Directores Unidad que propone Unidad Total | Total | Horas | Horas | Reconoc. | Modalidad
Organizacion Horas | ECTS Pres no ECTS
pres
PCU25094 | Modelizacién Matematica y Analisis de Datos Maria Rosa INIBICA-Instituto de Investigacion e Innovacién Facultad de 100.0 4.0 44.0 56.0 2.0 Presencial
en Oncologia Duran Biomédica de Cadiz Ciencias
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la oferta de cursos vinculados a Master Oficial curso
académico 2024 /2025.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en su sesién de 10 de septiembre de 2024, y previo informe del
Vicerrector de Titulos y Calidad, aprobd por asentimiento la oferta de cursos vinculados a Master
Oficial en el curso académico 2024/2025, segun se recoge en el Anexo que se incluye a continuacion.




CURSO 2024-25

ANEXO

Codigo Denominacién Directores Unidad que propone Unidad Organizacion Total | Total | Horas | Horas | ECTS | Modalidad | Observaciones
Horas | ECTS | Pres no solic
pres

PWP24425 | Gestion integrada para la Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 38.0 87.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
sostenibilidad de las areas Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

litorales Litorales
PWP24426 | Elementos estructuralesy Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 38.0 87.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
procesos de la GIAL Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP24427 | Planesy proyectos de GIAL: Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 38.0 87.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
modelos, formulacién y disefio Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25054 | Bases ecosistémicas para la GIAL Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 37.0 88.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25055 | Evaluacion de riesgos naturales Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 39.0 86.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
costeros Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25057 | Sistemas de informacion Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 39.0 86.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
geografica (SIG) aplicados a la Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

GIAL Litorales
PWP25058 | Gestion integrada de playasy Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 40.0 85.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
espacios turisticos costeros (1) Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25059 | Gestion integrada de playasy Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 40.0 85.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
espacios turisticos costeros (I1) Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25060 | Marine Spatial Planning Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 38.0 87.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25061 | Analisis y diagndstico integrado de | Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 125.0 | 5.0 38.0 87.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
la polucidn en areas litorales Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
PWP25062 | Metodologiay técnicas de Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 100.0 | 4.0 30.0 70.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
investigacion cientifica para la Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

GIAL Litorales
PWP25063 | Creacion de empresas y proyectos | Ana Maria Facultad de Ciencias del Facultad de Ciencias del 50.0 2.0 15.0 35.0 0.0 Presencial Vinculado Master Oficial en
innovadores Macias Bedoya Mar y Ambientales Mar y Ambientales Gestion Integrada de Areas

Litorales
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la ampliacion de la oferta de cursos de idioma del
Centro Superior de Lenguas Modernas del curso académico 2023/2024.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesién de 10 de septiembre de 2024 y previo informe del Director
General de Politica Lingiistica, aprobé por asentimiento la ampliacién de la oferta de cursos del Centro
Supetrior de Lenguas Modernas del curso académico 2023/2024, segin se detalla a continuacién.
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CURSO 2023-24

Cédigo Curso N¢ Créditos Horas Horas no Cred ECTS Observaciones
Total ECTS presenciales presenciales solicitados
Horas
ACL24603 Curso intensivo de iniciacion al espafiol (Nivel Acceso, A1.1). Intensive Beginner Spanish Course (Access Level, A1.1) 90.0 3.5 48.0 42.0 0.0 Curso SEA EU
ACL24605 Curso especifico de conversacion en inglés con orientacidn léxica al ambito universitario (personal universitario). 90.0 3.5 48.0 42.0 0.0 Curso SEA EU
Specific English Conversation Course with a Lexical Focus on the University Environment (University Staff)
ACL24606 Curso especifico de conversacion en inglés con orientacion léxica al ambito universitario (estudiantes). Specific 90.0 3.5 48.0 42.0 0.0 Curso SEA EU
English Conversation Course with a Lexical Focus on the University Environment (Students)
PCL24608 Taller de introduccidn al drabe marroqui 8.0 0.0 8.0 0.0 0.0
REEDICION
Cddigo Curso o Créditos Horas Horas no Reconoc. Observaciones
Total ECTS presenciales presenciales 5
Horas e
ACL24615 Curso online de inmersién en el Francés, nivel C1 25.0 1.0 20.0 Varias ediciones

De manera general, no se aceptaran para su reconocimiento los cursos de idiomas cuyo nivel del MCERL sea igual o inferior al que acredite el titulo de grado y/o al cursado por los
estudiantes como idioma moderno u otras asignaturas optativas.
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la ampliacion de la oferta de cursos de idioma del
Centro Superior de Lenguas Modernas del curso académico 2024 /2025.

La Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesion de 10 de septiembre de 2024 y previo informe del Director
General de Politica Lingiistica, aprobd por asentimiento la ampliacién de la oferta de cursos del Centro
Supetior de Lenguas Modernas del curso académico 2024/2025, segun se detalla a continuacion.




CURSO 2024-25

Reedicion

Cadigo Curso N° Total Créditos Horas presenciales Horas no Reconoc. Observaciones
Horas ECTS presenciales ECTS

PCL24574 Ruso. Nivel A2.1 90.0 35 48.0 42.0 3.0 Varias ediciones

PCL24645 Ruso. Nivel Al 180.0 7.0 96.0 84.0 6.0 Varias ediciones

ACL24674 Curso Online de Portugués. Nivel B2.2 90.0 35 48.0 42.0 3.0 Varias ediciones

De manera general, no se aceptaran para su reconocimiento los cursos de idiomas cuyo nivel del MCERL sea igual o inferior al que acredite el titulo de grado y/o al cursado por los
estudiantes como idioma moderno u otras asignaturas optativas.
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la concesion de venias y el reconocimiento de horas
de colaboracion en la formacion clinica segin Acuerdo de Colaboracion UCA-SAS,
correspondiente al curso académico 2023/2024, del Departamento de Materno-Infantil y
Radiologia.

La Comisiéon de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos por delegacién del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesiéon de 10 de septiembre de 2024 aprobé por asentimiento, a
propuesta del Departamento de Materno-Infantil y Radiologia y con el visto bueno del Centro, la
concesién de venia y el reconocimiento de horas de colaboracién en la formacién clinica segin
Acuerdo de Colaboracién UCA-SAS, correspondiente al curso académico 2023/2024, segun se recoge
a continuacion.




RECONOCIMIENTO COLABORACION TUTORES CLINICOS CURSO 2023-24

AREA DE ~
DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay
Radiologia Fisica ACOSTA RUEDA JERONIMO HUPR Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y
Radiologia Pediatria AGUILAR INIGO CARMEN CS La Granja Pediatria AP Pediatria 140
Materno Infantil y Radiologia y Medicina
Radiologia Fisica ALCANTARA DOMINGUEZ JULIA HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 30
Materno Infantil y Radiologia y Medicina
Radiologia Fisica ALCARAZ MONTOYA MARIA HELENA HUJE Radiodiagndstico Radiologia 80
Materno Infantil y Radiologia y Medicina
Radiologia Fisica ALIJA CASTRO JUAN FRANCISCO HUPR Radiodiagnostico Radiologia 60
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ALVAREZ GIL CARMEN HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ANASAGASTI CRESPO CARMEN HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ANAYA BAZ ANGELES HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y
Radiologia Pediatria ANDRADES TOLEDO MONICA CS San Benito, Jerez Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay
Radiologia Fisica ARIAS ROSADO ENRIQUE HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | AVILA ORTEGA JOSE HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | BARAHONA ORPINELL MANEL HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay
Radiologia Fisica BAREA TENORIO MARIA NIEVES HUPM Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y
Radiologia Pediatria BARROS GALLEGO NURIA Cs Jerez Sur Pediatria AP Pediatria 210
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay
Radiologia Fisica BAUTISTA TRONCOSO JULIAN HUPM Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | BEJARANO BENITEZ MARIA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | BENITEZ VEGA MARINA PILAR HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
Materno Infantil y
Radiologia Obstetricia y Ginecologia | BUENO GONZALEZ MARIA DEL MAR HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | BURGOS REDONDO PEDRO JAVIER HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | BUTRON MATA TAMARA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 160
gﬁ:g;’;”fam" v Pediatria CALDERON FEDRIANI MARISA Cs La Laguna, Cadiz Pediatria AP Pediatria 350
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CALVO LEON M2 ROSARIO HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria CAMERO MUNIZ EVA CS San Benito, Jerez Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CANDAU ESCOBAR CARLOTA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno-infantil y Pediatria CANO GOMEZ LOURDES €S Pinillo Puertosta | o i tra AP Pediatria 70
Radiologia Maria

Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisica 'y

Radiologia Fisica CANO PLASENCIA GONZALO HUPM Rehabilitacién Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica CANETE SANCHEZ FRANCISCO MANUEL HUPM Medicina Nuclear Radiologia 10
Materno-infantil y Pediatria CARO CONTRERAS FCO JAVIER CS Puerto SurPuerto | o jiatria AP Pediatria 140
Radiologia santa Maria

Materno-Infantil y Pediatria CARRASCO SANCHEZ PILAR €S Ribera Muelle Pediatria AP Pediatria 350
Radiologia Puerto Real

Materno Infantil y

Radiologia Pediatria CASTELLON GALLEGO ARANZAZU CS San Benito, Jerez Pediatria AP Pediatria 140
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CASTILLO LARA MARIA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CHACON ROMERO Marta HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica COLLANTES GONZALEZ ANA HUPM Radiodiagnostico Radiologia 30
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | COLOMBO GARCIA JOSE LUIS HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CORCOSTEGUI ALLENDE CLAUDIA ADELA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CORDERO VAZQUEZ MARIA DEL CARMEN HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica CORONILLA CARBONELL M CARMEN HUPM Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno-Infantil y Pediatria CORRAL MERINO ROBERTO €5 Joaquin Pecce San | 5. jiatra AP Pediatria 280
Radiologia Fernando

Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | CORTABITARTE RODRIGUEZ JULIIA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica CORTINA BARRANCO MARIOLA HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacidn 60
Materno-Infantil y Pediatria COZAR NAVARRO LOURDES CS Loreto, Cadiz Pediatria AP Pediatria 210
Radiologia

gﬁ:g;’;”fam" v Pediatria DAVILA CORRALES FRANCISCO JAVIER CS El Lugar, Chiclana | Pediatria AP Pediatria 140
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica DE INGUNZA BARON LOURDES HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 85
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | DE PABLO ZAMORA LAURA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisica 'y

Radiologia Fisica DEL PINO ALGARRADA ROGELIO HUPR Rehabilitacidn Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica DIAZ DIAZ VERONICA HUPM Oncologia Radioterépica Radiologia 15
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica DIiAZ GOMEZ LAURA HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 70
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | DOMINGUEZ GONZALEZ MANUEL HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | FACIO FERNANDEZ MARIA CARMEN HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | FAJARDO EXPOSITO MARIA ANTONIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | FANDINO GARCIA ESTHER HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
g/'aztiirlzgi'a'"fa”t" ¥ Pediatria FERNANDEZ REVUELTA SUSANA CS Casines, Puerto Real | Pediatria AP Pediatria 210
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica FERNANDEZ ROSA SILVIA PATRICIA HUJE Radiodiagndstico Radiologia 220
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria FERRER CASTILLO MARIA TERESA CS La Granja Pediatria AP Pediatria 210
Materno-infantil y Pediatria FERRIZ MAS BERNARDO €S Rio San Pedro. Pediatria AP Pediatria 70
Radiologia Puerto Real

:;Zti:gz.:;nfanm v Pediatria FIDALGO CAMPARA MARIA CARMEN CS LA Merced, Cadiz | Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | FIGUEROA QUINONES IDUAR ALEJANDRO HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | FLORIDO ROMERO ALEJANDRA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GALAN GUTIERREZ MARIA JESUS HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica GARCIA APARICIO LAURA HUPR Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GARCIA ESPINOSA ROSA MARIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GARCIA GAMEZ ANDRES F. HUPM Radiodiagnostico Radiologia 20
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GARCIA GAMEZ EVA MARIA HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno-infantil y Pediatria GARCIA GARCIA LAURA CS Puerta Tierra Cadiz | Pediatria AP Pediatria 360
Radiologia

Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GARCIA MENDOZA MANUEL JESUS HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
aﬁ;‘:’rlg;ﬁ;"fam" i Pediatria GARCIA PALOMEQUE JESUS CARLOS CSELOLIVILLO Cadiz | Pediatria AP pediatria 70
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisica y

Radiologia Fisica GARCIA LOPEZ RAQUEL HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno-infantil y Pediatria GARCIA ZARZUELA MARIA €S Federico Rubio, Pediatria AP Pediatria 140
Radiologia Puerto Santa Maria

Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisica y

Radiologia Fisica GARRINO FERNANDEZ MARIA CECILIA HUPM Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GOMAR CRESPO ANTONIA MARIA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GOMEZ PERALES JESUS LUIS HUPM Medicina Nuclear Radiologia 36
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GOMEZ CABRERA MARTA HUPM Radiodiagndstico Radiologia 40
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GOMEZ MONTERO LORENA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GOMEZ TUREGANO MARTA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
Materno-Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GONZALEZ CALVO ESTHER HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 30
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GONZALEZ CASTELLANO MARIA DEL CARMEN HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y CS LA Barca de la

Radiologia Pediatria GONZALEZ PALACIOS JOSE ANTONIO Florida Pediatria AP Pediatria 70
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GONZALEZ VERA CRISTINA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GONZALEZ FERNANDEZ YURENA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica GONZALEZ SANCHEZ JOSE HUPM Radiodiagnéstico Radiologia 40
Materno-Infantil y Pediatria GONZALEZ DIEGO DEBORA Cs La Laguna, Cadiz Pediatria AP Pediatria 280

Radiologia




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GONZALEZ LOPEZ IRENE HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
RMaZtizrlzzi';"fa”t" v Pediatria GONZALEZ-HABA | MARTINEZ BLANCA Cs La Laguna, Cadiz Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica GUISADO FERNANDEZ ESTEFANIA HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | GUTIERREZ PALOMINO LAURA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica HERRERA CARRION DANIEL HUPM Radiodiagnostico Radiologia 30
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica HIDALGO HURTADO ILDEFONSO HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica HIDALGO RAMOS FRANCISCO JAVIER HUPR Radiodiagnostico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica HURTADO DEL PINO JESUS HUJE Radiodiagndstsico Radiologia 120
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica 12CO GARCIA-CUBILLANA | CELIA HUJE Radiodiagnostico Radiologia 200
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | JAMAL-ISMAIL ORTIZ SARA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
Materno-Infantil y Pediatria JEREZ ZAMUDIO MARIA DEL CARMEN €5 Joaquin Pecce San | b yi-tria AP Pediatria 350
Radiologia Fernando

Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | JIMENEZ BAENA ROSA MARIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | JIMENEZ GARCIA ANA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica LARA FERNANDEZ SILVANA MARIA HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica LARA HERNANDEZ ANGELO ENMANUEL HUPM Medicina Nuclear Radiologia 40
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LEY MARTOS MERCEDES HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica LINARES GAGO MARTA HUPR Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LINARES REGIDOR MARTA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 25
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica LOPEZ CORDERO EVA HUPM Medicina Nuclear Radiologia 36
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LOPEZ GUERRERO MIGUEL ANGEL HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LOPEZ LUCENA BEGONA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LOPEZ MARQUINA SILVIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LOPEZ ZAJARA JAVIER HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | LOPEZ HERNANDEZ CAROLINA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica LORENTE SANCHEZ MARIA HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 20
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica LORENZO QUESADA VERONICA HUPR Radiodiagnostico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica LUNA MORALES AMARO HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisica y

Radiologia Fisica MACIAS MORA MIGUEL ANGEL HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica MADRID LOPEZ CESAR HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
'r:/;tizrlzzi';”fa““' y Pediatria MADURGA GARCIA MARIA JOSE CS LA Merced, Cadiz | Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria MAGDALENA HAJA MARZENA Cs Jerez Centro Pediatria AP Pediatria 70
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MALVIDO GARCIA ANA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MARIN PAREDES CARMEN HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MARRUFO GARCIA RAQUEL HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisica y

Radiologia Fisica MARTIN RUIZ AIXA MARIA HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MARTINEZ DEL FRESNO MARIA DEL PILAR HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MEDINA BRUZON INMACULADA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MELERO JIMENEZ VICTORIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MENACHO QUEVEDO ANDRES HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MENOR ALMAGRO DAVID HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia pediatria MOJON ZAPATA MARIA JESUS CS San Benito Pediatria AP Pediatria 70
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MONTES DE OCA | GONZALEZ SARA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
a’;tizrlzglf;nfa”t" v Pediatria MONTES DE OCA | ROMERO MARIA PILAR CS. VILLAMARTIN Pediatria AP PEDIATRIA 140
Materno-Infantil y CS BARRIO ALTO

Radiologia Pediatria MORA GONZALEZ ELENA ,SANLUCAR Pediatria AP PEDIATRIA 140
Materno-Infantil y Pediatria MORALES ARANDOJO PATRICIA Cs Cavetano Roldan, | o o s ap Pediatria 140
Radiologia San Fernando

Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica MORALES DE PANDO JOSE MIGUEL HUPM Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria MORALES PEREZ CELIA CS La Milagrosa Pediatria AP Pediatria 70
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MORENO CADENAS VANESSA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | MORENO CORTES MARIA DEL ROCIO HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 160
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica MURNOZ oLMO LUIS HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ORIHUELA LOPEZ FRANCISCO HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ORTIZ SERRANO MARIA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 150
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica OSUNA OTAL CRISTINA HUPR Radiodiagnostico Radiologia 60
%Zﬁi:gz;;nfanm v Pediatria OUTON LUBIAN M2 CARMEN Cs El Lugar, Chiclana Pediatria AP Pediatria 70
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica OYARZUN SILVA RICARDO HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 30
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | PARAZUELO GONZALEZ AURORA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | PAVON IGLESIAS MARIA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno-Infantil y Pediatria PAVER PEREZ ALICIA CS La Paz, Cadiz Pediatria AP Pediatria 350
Radiologia

Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | PEDRENO ROJAS CRISTINA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica PEREZ CAMACHO INMACULADA C. HUPM Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | PEREZ ANDREU MARIA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica PEREZ BENITEZ MANUEL ALEJANDRO HUPR Radiodiagnostico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica PEREZ HERRERA JUAN CARLOS HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria PIERA ALBEROLA OLIVA Cs Jerez Sur Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica PINERO FERNANDEZ-REYES MARIA LUISA HUPM Medicina Nuclear Radiologia 30
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | PRIETO ALCEDO SUSANA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria QUINTELA MOLINILLO ESTEFANIA CS San Benito, Jerez Pediatria AP Pediatria 140
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | QUINTERO PRADO ROCIO HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Pediatria RAMIREZ PEREZ ROCIO Cs La Granja Pediatria AP Pediatria 360
'r:/;tizrlzz;”fa”t" v Pediatria REDONDO TORRES AMADEO IGNACIO CS Loreto, Cadiz Pediatria AP Pediatria 70
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica REINA CUBERO RAFAEL HUPM Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | REINA VINARDELL GLORIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | REYES BENITEZ M2 JOSEFA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica RODRIGUEZ BENITEZ AMADO HUPM Radiodiagnostico Radiologia 20
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | RODRIGUEZ PAREJA ANTONIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina RODRIGUEZ-

Radiologia Fisica RUBIO CORONA JULIO HUPM Medicina Nuclear Radiologia 30
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ROMERO GARRI CRISTINA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ROMERO ODERO CRISTIANS HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno-infantil y Pediatria ROMERO ROMERO ANTONIA €S Salvatierra Puerto | o o tria AP Pediatria 70
Radiologia Santa Maria

Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ROMERO SANCHEZ ROCIO HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ROSA RUBIO FRANCISCO JOSE HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SAINZ MARTINEZ ROSA MARIA HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno-Infantil y Pediatria SALAS CABRERA ISABEL €S Federico Rubio, Pediatria AP Pediatria 140
Radiologia Puerto Santa Maria

Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica SANCHEZ DOMINGUEZ ALMUDENA HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacion 60




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica SANCHEZ ROMERO INMACULADA HUPR Radiodiagnodstico Radiologia 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SANCHEZ SANCHEZ PEDRO JESUS HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica SANCHEZ SILLERO PATRICIA HUPR Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica SANCHEZ TARIFA MARIA PILAR HUPR Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica SANCHEZ DE LA ORDEN CARMEN HUPM Radiodiagnostico Radiologia 30
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SANCHEZ GONZALEZ MANUEL HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y INMACULADA

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SANCHEZ ORTEGA CONCEPCION HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
a’;ztizrlgzi';"fam" v Pediatria SANCHEZ SANCHEZ ANA CS Los Gallos Chiclana | Pediatria AP Pediatria 210
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SANCHEZ LOZANO ALEX HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica SANCHEZ PORRO | DELRIO MARINA HUPR Radiodiagndstico Radiologia 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica SANTISTEBAN GUTIERREZ MARIA ISABEL HUPM Medicina Nuclear Radiologia 10
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SANTOS ALBERTOS ROCIO HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno-Infantil y Pediatria SOLER VERA ISABEL MARIA €S Joaguin Pecce San | 5 yio 12 AP Pediatria 210
Radiologia Fernando

Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica SOTELO MAZAS MAURO HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 20
Materno-Infantil y Pediatria SOTO ACURA SILVIA CS LA Merced, Cadiz | Pediatria AP Pediatria 360
Radiologia

Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | SOTO PAZOS ESTEFANIA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50
Materno Infantil y FLORAN DE

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | TIMERMANS MEDRANO EUGENIA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica TORRICO PONFERRADA TRINIDAD HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica TRUJILLANO PALOMEQUE ENRIQUE HUJE Radiodiagndstico Radiologia 120
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VALENCIA TELLEZ IRENE HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 240
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VAQUERIZO GARCIA JOSE CARLOS HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 100




AREA DE

DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 HORAS
gﬁ:g;’;”fam" v Pediatria VAZSTHY YADINA BALAM CANCHE Cs Puerta Tierra, Cadiz | Pediatria AP Pediatria 280
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VEGA REINA CARLOS JAVIER HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VELASCO SERRANO MARIA PILAR HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina Medicina Fisicay

Radiologia Fisica VERDE ORTIZ ANGEL ANTONIO HUJE Rehabilitacion Medicina Fisica y Rehabilitacién 60
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VICTOR GOMEZ NORA HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 160
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VIDAL RONCERO HIGINIO HUPM Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | VILAR SANCHEZ ANGEL HUPR Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 360
Materno Infantil y Radiologia y Medicina

Radiologia Fisica VILLANEGO BELTRAN ISABEL HUPM Oncologia Radioterapica Radiologia 65
Materno Infantil y

Radiologia Obstetricia y Ginecologia | ZAMBRUNO LIRA ANGELA HUJE Obstetricia y Ginecologia Obstetricia y Ginecologia 50

‘ Sin venia previa
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 10 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la concesién de venias y el reconocimiento de horas
de colaboracion en la formacion docente segiin Protocolo de Acuerdo de entre la Consejeria
de Salud y Bienestar Social, la Universidad de Cadiz y el Servicio Andaluz de Salud,
correspondiente al curso académico 2023/2024, del Departamento de Materno-Infantil y
Radiologia

La Comisiéon de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos por delegacién del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesion de 10 de septiembre de 2024 aprobd por asentimiento, a
propuesta del Departamento de Materno-Infantil y Radiologia y con el visto bueno del Centro, la
concesién de venia y el reconocimiento de horas de colaboracién en la formaciéon docente segiun
Protocolo de Acuerdo entre la Consejerfa de Salud y Bienestar Social, la Universidad de Cadiz y el
Servicio Andaluz de Salud, Base Primera, apattado .2, correspondiente al curso académico 2023/2024,
segln se recoge a continuacion.




RECONOCIMIENTO COLABORACION DOCENTE TUTORES CLINICOS CURSO 2023-24

DEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ASIGNATURA CREDITOS HORAS | TIPO DE ACTIVIDAD
Materno-Infantil y Radiologia , . ,

Pediatria ABAD ESPADA MARIA Pediatria 0,1 0,8 201030398
Materno-Infantil y Radiologia , . ,

Pediatria FONTES GARCIA-BALIBREA JUAN Pediatria 0,1 0,8 201030398
Materno-Infantil y Radiologia i .

Pediatria GUTIERREZ ROSA IRENE Pediatria 0,75 6 201030398
Materno-Infantil y Radiologia X .

Pediatria GUTIERREZ ROSA IRENE Pediatria 0,25 2 20103039D
Materno-Infantil y Radiologia , P ,

Pediatria LOPEZ DE PRIEGO AVILA ANA PATRICIA Pediatria 0,1 0,8 20103039B
Materno-Infantil y Radiologia X P .

Pediatria LUBIAN GUTIERREZ MANUEL Pediatria 0,12 0,96 20103039A
Materno-Infantil y Radiologia . . .

Pediatria LUBIAN GUTIERREZ MANUEL Pediatria 0,12 0,96 20103039D
Materno-Infantil y Radiologia | ) ,

Pediatria LUBIAN GUTIERREZ MANUEL Pediatria 0,75 6 20103039M
Materno-Infantil y Radiologia , ,

Pediatria PACHECO CARRILLO AITANA Pediatria 0,1 0,8 20103039B
Materno-Infantil y Radiologia X . . .

Pediatria PEREZ GARCIA DE BLANES EUGENIA Pediatria 0,1 0,8 201030398
Materno-Infantil y Radiologia . . i

Pediatria RODRIGUEZ LOPEZ MARTA Pediatria 0,1 0,8 201030398
Materno-Infantil y Radiologia

Pediatria ROMERO MONTERO ANA Pediatria 0,25 2 20103039A
Materno-Infantil y Radiologia L Lo

Pediatria SANCHEZ CODEZ MARIA ISABEL Pediatria 0,12 0,96 20103039A
Materno-Infantil y Radiologia L Lo

Pediatria SANCHEZ CODEZ MARIA ISABEL Pediatria 1,52 12 201030398
Materno-Infantil y Radiologia | ,

Pediatria SANCHEZ CODEZ MARIA ISABEL Pediatria 0,25 2 20103039D
Materno-Infantil y Radiologia | ,

Pediatria SANCHEZ CODEZ MARIA ISABEL Pediatria 1,5 12 20103039M
Materno-Infantil y Radiologia . 3 . . p P . ,

Radiologia y Medicina Fisica ALCANTARA DOMINGUEZ JULIA Radiologia 1 8 201040438
Materno-Infantil y Radiologia . | . . . .,

Radiologia y Medicina Fisica OYARZUN SILVA RICARDO Radiologia 0,5 4 20104043B
Materno-Infantil y Radiologia . , - L. . i

Radiologia y Medicina Fisica SOTELO MAZA MAURO Radiologia 0,5 4 201040438

‘ Sin venia previa
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Acuerdo de la Comisiéon de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos en sesion virtual
con fecha de finalizaciéon y validez del acuerdo de 19 de septiembre de 2024, aprobé la
concesion de venia docendi a los beneficiarios del Programa “Maria Castellano Arroyo”.

La Comisiéon de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos por delegacién del Consejo de
Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesién virtual con fecha de finalizacion y validez del acuerdo de 19 de
septiembre de 2024, aprobdé la concesion de venia docendi a los beneficiatios del Programa “Maria
Castellano Arroyo”, segin Convenio de Colaboracién entre el Servicio Andaluz de Salud y la
Universidad de Cadiz para la contrataciéon de personal facultativo de fecha 10 de marzo de 2020, que
se detallan a continuacién:

FACULTATIVO DEPARTAMENTO | UNIDAD DE GESTION | CENTRO ASISTENCIAL
D. Alberto Fierro Aguilar Medicina y Cirugfa Cirugia General H.U. Puerta del Mar
D. Buenaventura Camino Barén | Medicina y Cirugia Otorrinolaringologia H.U. de Puerto Real
D. José Manuel Dodero Anillo Neurociencias Farmacologfa Clinica H.U. de Puerto Real
* %k *

1.10 DECANATOS Y DIRECCIONES DE CENTRO

Acuerdo del Consejo de Direccion del Colegio Mayor Universitario de 9 de julio de 2024 por
el que se aprueba la Normativa de régimen interno, reguladora de las condiciones de
alojamiento temporal en el Colegio Mayor Universitario de Ia Universidad de Cidiz.




Y UCA |2

Colegio Mayor Universitario Av. Doctor Gomez Ulla, n°22 |
11003 Cédiz Tel. (+34) 956
015065/5010
http://colegiomayor.uca.es
dg.colegiomayor@uca.es

NORMATIVA DE REGIMEN INTERNO, REGULADORA DE LAS
CONDICIONES DE ALOJAMIENTO TEMPORAL EN EL COLEGIO MAYOR
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

PREAMBULDO.

En consonancia con lo establecido los articulos 2y 11, del Reglamento UCA/CG09/2018,
Estatutos del Colegio Mayor Universitario de la Universidad de Cadiz, donde establece que
uno de los fines del Colegio Mayor Universitario, es proporcionar residencia a los estudiantes,
profesores/as universitarios/as, personal de administracion y servicios e invitados/as
desplazados/as a la Universidad de Cadiz, y dentro de las funciones del Consejo de Direccidn del
Colegio Mayor, se establece la siguiente normativa de Régimen Interno para los
Alojamientos Temporales del Colegio Mayor Universitario de la Universidad de Cadiz.

Articulo 1. Objeto.
1. La presente normativa, tiene como objeto, regular la adjudicacion de los alojamientos
temporales ofertados por el Colegio Mayor Universitario de la Universidad de Cadiz.

2. En cumplimiento de la normativa establecida en la Ley 1/2014, de 24 de junio de
Transparencia Publica de Andalucia; la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno; y  Reglamento
UCA/CG05/2019, de Transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno de la
Universidad de Cadiz.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
Este reglamento sera de aplicacion, al personal alojado en el Colegio Mayor Universitario
de la Universidad de Cadiz, para alojamientos temporales.

Articulo 3. Disposiciones generales.

1. El Colegio Mayor Universitario, cuenta con 9 habitaciones temporales preferentes,
que se ofertan durante todo el afio, excepto los periodos de Navidades, Semana Santa y
agosto, consistentes en: 8 habitaciones dobles estandar (una cama doble), 1 habitacion
tipo familiar (cama doble, con posibilidad de una cama tipo supletoria) y que esta
adaptada, para personas con movilidad reducida.

Las 9 habitaciones temporales preferentes, estdn situadas en la cuarta planta del edificio.

2. El Colegio Mayor Universitario, y s6lo durante los meses de julio y septiembre (hasta
el inicio del curso académico), pone a disposicion de la Comunidad Universitaria,
habitaciones tipo colegial, situadas en la primera, segunda y tercera planta del edificio.



3. Solo podran alojarse en las habitaciones de alojamiento temporal, aquellas personas
que vengan a participar en una actividad académica organizada por la Universidad de
Cédiz, y exclusivamente durante el periodo de reserva que se haya autorizado.

4. La acreditacion y veracidad de las actividades, que requieran alojamiento en el Colegio
Mayor, en cualquiera de los casos, deberd estar siempre avalada por una unidad de la
Universidad de Cadiz.

5. Desde la direccion del Colegio Mayor, se requerird la documentacion acreditativa,
que avale la existencia de la actividad.

Articulo 4. Peticion de alojamiento

Dependiendo de la actividad que vengan a desarrollar los/as alojados/as, los
peticionarios/as autorizados/as para solicitar pernoctaciones seran los siguientes:

1. En el caso de actividades organizadas por Vicerrectorados, la reserva debe solicitarse
desde el Vicerrectorado solicitante.

2. En el caso de actividades organizadas por los Centros, la reserva debe solicitarse desde
el centro solicitante.

3. Enel caso de actividades organizadas por los Departamentos, la reserva debe solicitarse
desde el departamento solicitante.

4. En el caso de las actividades organizas por los Grupos de Investigacion, la reserva debe
solicitarse por el responsable del Grupo de Investigacion.

5. En el caso de actividades organizadas por otras Unidades de la Universidad de Céadiz,
distinta, de las descritas en los articulos anteriores, la reserva debe solicitarse, en todo
caso, desde la unidad correspondiente.

6. En los casos de Tribunales de Tesis, la reserva debe solicitarse por el departamento
correspondiente o bien por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz.

7. En el caso de los Tribunales para Cétedras, Titularidades, y demas categorias de
Profesorado, la reserva debe solicitarse por el Departamento correspondiente.

8. En el caso de estudiantes de la Universidad de Céadiz, para el periodo de julio y
septiembre; por motivos de exadmenes o tramites de la Universidad de Cadiz,
debidamente justificados; Trabajo Fin de Grado; Trabajo Fin de Master o similar seran
los propios estudiantes interesados, quiénes formalicen la peticion.

9. En el caso de solicitud de alojamiento, para familiares, de segundo y tercer grado, de
residentes en el Colegio Mayor, por motivo de visita a colegial residente, serd el propio
colegial residente quien solicite, el alojamiento.

Articulo 5. Alojamientos temporales. Habitaciones preferentes (cuarta planta del
Colegio Mayor)

1. Las reservas de alojamiento temporal, se tramitaran siempre desde los 6rganos,
unidades y personal autorizado, detallados en el articulo 4, de esta normativa.

2. Las peticiones se deberan realizar, de manera obligatoria mediante los distintos tipos
de solicitudes tipo CAU, que se encuentran disponibles, en la web del Colegio Mayor.

3. Tipos de reservas, dependiendo del abono de las pernoctaciones:



a) Reservas internas (CAU abono unidades Universidad de Cadiz).

Se utilizara este CAU, cuando el coste sea asumido por una orgénica vinculada a una
unidad de gasto de la Universidad de Cadiz.

Una vez recibida la solicitud de reserva, la direccion del Colegio Mayor, confirmaré la
disponibilidad-no disponibilidad de habitacion.

Una vez que el solicitante reciba confirmacion de disponibilidad, deberd aportar el
documento de autorizacion del gasto, firmado por el responsable de la orgénica,
comprobandose en ese momento, la disponibilidad econdémica para el pago, haciéndose
el cargo efectivo en la orgéanica, una vez realizadas las pernoctaciones solicitadas.

b) Reservas externas (CAU abono externo)

Se utilizara este CAU, cuando el abono se efectle por un método que no sea un cargo
interno.

Una vez recibida la solicitud de reserva, la direccion del Colegio Mayor, confirmara la
disponibilidad-no disponibilidad de habitacion.

Una vez confirmada la disponibilidad por parte del Colegio Mayor, el pago debera
realizarse por adelantado, en el plazo de 72 horas. El justificante de pago, se insertara en
el mismo CAU de peticion, desde la unidad demandante del servicio, de no ser asi, se
entendera cancelada la reserva.

Articulo 6. Alojamientos temporales. Habitaciones tipo colegial, disponibles so6lo los
meses de julio y septiembre y hasta inicio del curso académico, para personal no
estudiante de la Universidad de Céadiz.

1. Las reservas temporales, para habitaciones tipo colegial, se tramitaran desde los
organos, unidades y personal autorizado, detallados en el articulo 4, de esta normativa.

2. La peticion se debera realizar, de manera obligatoria mediante los distintos tipos de
CAU, que se encuentran disponibles, en la web del Colegio Mayor

a) Reservas internas (CAU abono unidades Universidad de Cadiz).

Se utilizara este CAU, cuando el coste sea asumido por una organica vinculada a una
unidad de gasto de la Universidad de Cadiz.

Una vez recibida la solicitud de reserva, la direccion del Colegio Mayor, confirmara la
disponibilidad-no disponibilidad de habitacion.

Una vez que el solicitante reciba confirmacion de disponibilidad, debera aportar el
documento de autorizacion del gasto, firmado por el responsable de la organica,
comprobandose en ese momento, la disponibilidad econdémica para el pago, haciéndose
el cargo efectivo en la organica, una vez realizadas las pernoctaciones solicitadas.

b) Reservas externas (CAU abono externo).

Se utilizara este CAU, cuando el abono se efectle por un método que no sea un cargo
interno.

Una vez recibida la solicitud de reserva, la direccion del Colegio Mayor, confirmara la
disponibilidad-no disponibilidad de habitacion.



Una vez confirmada la disponibilidad por parte del Colegio Mayor, el pago debera
realizarse por adelantado, en el plazo de 72 horas.El justificante de pago, se insertara en
el mismo CAU de peticion, desde la unidad demandante del servicio, de no ser asi, se
entendera cancelada la reserva.

Articulo 7. Alojamientos temporales. Habitaciones tipo colegial, son sélo las
disponibles los meses de julio y septiembre y hasta inicio del curso académico, para
estudiantes de la Universidad de Cadiz.

1. Las reservas de este alojamiento temporal tipo colegial, se tramitaran siempre desde el
correo oficial UCA, del estudiante y deberan realizarse siempre, a través del CAU,
establecido en la web del Colegio Mayor.

2. Estas habitaciones, estaran disponibles los meses de julio y septiembre (hasta inicio de
curso) para estudiantes de la Universidad de Cadiz, que necesiten pernoctar en el Colegio
Mayor, fuera del periodo establecido para los estudiantes que son colegiales anuales.

3. La estancia, obligatoriamente tiene que estar motivada por actividades académicas,
tipo examen, presentacion de TFG, TFM, documentacion o similiar y por el tiempo
estrictamente necesario.

4. El pago debera realizarse por adelantado, en el plazo de 72 horas, el justificante de
pago, se insertard en el mismo CAU de peticion, de no ser asi, se entendera cancelada la
reserva.

Articulo 8. Alojamientos temporales, para familiares de residentes en el Colegio
Mayor.

1. Las reservas de este alojamiento temporal, se tramitaran siempre desde el correo
oficial UCA del colegial alojado en el Colegio Mayor, vy se deberéa realizar de manera
obligatoria mediante el CAU establecido, en la web del Colegio Mayor.

2. Estas habitaciones, estardn sujetas a disponibilidad y previa autorizacion de la
Direccion del Colegio Mayor.

3. El pago debera realizarse por adelantado, en el plazo de 72 horas, el justificante de
pago, se insertara en el mismo CAU de peticion, de no ser asi, se entendera cancelada la
reserva.

Articulo 9. Politica de cancelacién
La politica de cancelacion es comun para todos los tipos de alojamientos.

1. No presentacion.

El Colegio Mayor se reserva el derecho a considerar, a todos los efectos, una reserva
como “No presentada” en caso de llegar después de las 20:30 horas sin previo aviso. Esto
conllevara la anulacion de la reserva y la no devolucién del importe de la misma.

2. Modificacion de las condiciones de la reserva.

Cualquier modificacion realizada por el solicitante sobre las condiciones de la
reserva sera comunicada a través del CAU donde se realizd la reserva y esta sujeta a su
aprobacion por parte del departamento de reservas del Colegio Mayor.

3. Cancelacion parcial o total de reservas.



a) En caso de cancelacién total de la reserva, ésta debera ser notificada a través del CAU
donde se realizo la reserva con un minimo de 5 dias de antelacion a la fecha de entrada.
Sélo en este caso se procedera a la devolucion del importe de la reserva o bien no se
cargara este importe en la organica

b) En caso de cancelacién parcial (el huésped desaloje la habitacion antes de la fecha
prevista) se procederd a la devolucion del importe de los dias que no ha
disfrutado, siempre y cuando informe de esta cancelacion mediante el CAU por el que se
hizo la reserva con al menos 5 dias de antelaciona la fecha de salida prevista
inicialmente, y previa autorizacion de la Direccidn del Colegio.

c) En caso contrario, no proceder a realizarse ninguna devolucion.

d) En el supuesto de que el Colegio Mayor, proceda a la cancelacion de reservas por
motivos de fuerza mayor, las pernoctaciones, quedaran anuladas y sin derecho de
compensacion al solicitante, procediendo al reintegro de la transferencia inicial realizada.

e) En caso de que existan desperfectos o sustracciones en las estancias, sera el solicitante
autorizado, conforme se detalla en el articulo 4 de la presente normativa, quién se hara
cargo del abono de lo sustraido, del pago de los desperfectos causados, una vez
cuantificados, asi como de los casos de impago de las estancias, todo ello sin perjuicio
de la responsabilidades legales, en la que se pueda incurrir en el caso de sustracciones.

Articulo 10. Régimen de provision de plazas

El régimen de provision de plazas, asi como la prioridad en la disponibilidad/oferta sera
Ilevado a cabo por la Direccion del Colegio Mayor, teniendo en cuenta lo siguiente:

Tendran prioridad, en caso de coincidencias de fechas:

1. Las actividades organizadas por Vicerrectorados.

2. Las actividades organizadas por los Centros.

3. Las actividades organizadas por los Departamentos.

4. Las actividades organizas por los Grupos de Investigacion.

5. Las actividades organizadas por otras Unidades de la Universidad de Cédiz, distintas,
de las descritas en los articulos anteriores.

6. Los Tribunales de Tesis.

7. Los Tribunales para Catedras, Titularidades y demas categorias de profesorado.

8. Estudiantes de la Universidad de Cadiz.

9. Alojamiento, para familiares, de segundo y tercer grado, de residentes en el Colegio
Mayor.

Articulo 11. Plazos establecidos para peticion de reservas

1. Todas las plazas podran ser ofertadas durante todo el afio, excepto los periodos de
Navidad, Semana Santa y agosto.

2. El plazo méaximo, para realizar la reserva, sera de 3 meses, con respecto, a la fecha
que motive la estancia.



3. El plazo minimo para realizar la reserva sera de 15 dias hébiles con respecto a la fecha
gue motive la estancia, en casos excepcionales, la direccion del Colegio Mayor podra,
motivadamente, acortar este plazo.

4. Todas las peticiones estaran sujeta a disponibilidad.

Articulo 12. Régimen econémico.

1. Los precios y, en su caso, los descuentos aplicables, seran los establecidosy aprobados por
Acuerdo del Consejo de Gobierno y del Consejo Social de la Universidad de Cadiz, para cada
gjercicio econémico.

2. Los precios establecidos, para cada afio, se haran publicos, en la pagina web del
Colegio Mayor.

Articulo 13. Forma de pago.

1. En el caso de los alojamientos realizados por reservas internas, el pago por organica
solo cubre los gastos de personas que vienen a realizar una actividad académica.

2. En caso de peticién de pernoctacion para acompafiante, cuyo proposito de visita es no
académico, se deberd notificar al hacer la reserva, con nombre y apellidos del
acompafante, y este hecho, debe ser autorizado siempre, previamente por la Direccion
del Colegio, en cuyo caso procedera el pago por transferencia bancaria, del suplemento
por acompafante de alojado/a, y que debera hacerse efectivo en el plazo de 72 horas
como maximo, a partir de la autorizacion realizada desde la Direccion del Colegio Mayor.

3. En ningln caso, se daran habitaciones extras para acompafantes de alojados/as, en su
caso, solo se autorizara, al acompariante a compartir habitacién con la persona autorizada
para el alojamiento.

4. En el caso de que la Universidad de Cédiz, habilite la posibilidad de pago por tarjeta
bancaria, éste se podra aplicar, pero en tanto no esté habilitado, los pagos sélo se podran
realizar o a traves de cargos internos en las organicas UCA, o a través de transferencias
bancarias (en este caso con un plazo de envio maximo de 72 horas)

Articulo 14. Servicios ofertados.

1. Alojamiento en habitaciones dobles estandar (una cama doble), uso individual/doble,
constan, de bafio propio, terraza, servicio de lavanderia, y desayuno tipo continental.

2. Las habitaciones tipo colegial, tienen bafio propio, servicios de lavanderia y desayuno
tipo continental.

3. Servicio de comedor: Los domingos no se presta servicio de desayuno.

Articulo 15. Régimen de convivencia.



1. El régimen de convivencia aplicable sera el establecido en los articulos, 47, 48, 49, 50,
51, 52, 53, 54, 55, 56, 57 del Reglamento UCA/CG09/2018, de 10 de octubre, por el que
se aprueban los Estatutos del Colegio Mayor Universitario de la Universidad de Cadiz.
2. Elincumplimiento de lo anterior supondré la inmediata prohibicion del uso del servicio
para el usuario infractor, sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en que se
hayan podido incurrir y demas normativa aplicable, previa audiencia al interesado/a.

3. La Universidad de Cadiz, no se hace responsable del deterioro o pérdidas de objetos,
no ocasionados por la actividad desempefiada por el personal del Colegio Mayor.

Los usuarios seran responsables de cuantos desperfectos o averias se ocasionen en las
instalaciones, mobiliario y equipos informaticos o audiovisuales, siempre que estos sean
producidos por negligencia o uso indebido de los mismos.

Articulo 16. Régimen de visitas.

El réegimen de visitas se regira por lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento
UCA/CG09/2018, de 10 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Colegio Mayor
Universitario de la Universidad de Cadiz

Articulo 17. Utilizacion de salas y espacios comunes

La utilizacién de salas y espacios comunes se regira por lo dispuesto en el articulo 57 del
Reglamento UCA/CG09/2018, de 10 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Colegio
Mayor Universitario de la Universidad de Cadiz.

Disposicion adicional. Promocion de la igualdad de género.

En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en este
Reglamento, estara haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo, por lo
tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres. Segun lo dispuesto en
el Articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
todos los 6rganos colegiados con competencias decisorias regulados por este reglamento
deberan respetar en su composicion el principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres, salvo por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas. Analogamente,
se garantizard dicho principio en el nombramiento y designacion de los cargos de
responsabilidad inherentes a los mismos

Disposicion final. Entrada en vigor.
La presente normativa, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Universidad de Cadiz.
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1.13 JUNTA ELECTORAL GENERAL

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz por la que
se da publicidad a la baja de D* Lourdes Sanchez Vera como miembro del Claustro, Mesa del
Claustro y Comision Redactora de Normas.

El articulo 43.1 del Reglamento de Gobierno y Administraciéon de la Universidad de Cadiz establece
que la condicién de miembro de un 6rgano colegiado se pierde:

a) Cuando se trate de miembros electos o designados, por renuncia voluntaria formalizada por escrito
ante el Presidente del 6rgano.

b) Por cese en el cargo, grupo o sector por el que es miembro del 6rgano.

¢) Por incapacidad.

d) Por fallecimiento.

e) Por decisién judicial firme que anule su eleccién o proclamacion.

f) Cuando se trate de miembros electos o designados, por inasistencia, sin causa justificada, al nimero
de sesiones consecutivas y alternas que se establezca en el reglamento de régimen interno de cada
organo colegiado. En defecto de determinacion expresa, la inasistencia sin causa justificada tendrd que
ser a dos sesiones consecutivas ordinarias o tres alternas en un curso académico.

@) Cuando se trate de miembros designados, por cese acordado por el 6rgano de gobierno o por
revocacion realizada por el grupo o sector.

h) En el caso de miembros electos por la proclamacién definitiva de los miembros que los sustituyan.
1) En el caso de miembros designados por un periodo de tiempo, por finalizacién de éste.

En aplicacién de los preceptos anteriores,
RESUELVO,

Dar publicidad a la baja de D* Lourdes Sianchez Vera como miembro de los siguientes érganos
colegiados, conforme al articulo 43.1.b), con efectos de 30 de septiembre de 2024, agradeciéndole los
servicios prestados:

e Claustro (Sector Profesorado No Doctor con Vinculacion Permanente — Facultad de Ciencias
de la Educacién)

e  Mesa del Claustro (Sector Profesorado No Doctor con Vinculacién Permanente)

e Comision Redactora de Normas (Sector Profesorado No Doctor con Vinculacion
Permanente).

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Casimiro Mantell Serrano

* % %k
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Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz por la que
se da publicidad a la baja de miembro del Claustro Universitario (Sector de Profesorado
Doctor con Vinculaciéon Permanente — Facultad de Ciencias).

El articulo 7.1 del Reglamento del Claustro Universitario establece que la condicién de claustral se
pierde por las causas establecidas con caricter general para los 6rganos colegiados en el Reglamento
de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz.

El articulo 43.1 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz recoge
cuales son estas circunstancias:

a) Cuando se trate de miembros electos o designados, por renuncia voluntaria formalizada por escrito
ante el Presidente del 6rgano.

b) Por cese en el cargo, grupo o sector por el que es miembro del 6rgano.

¢) Por incapacidad.

d) Por fallecimiento.

e) Por decisién judicial firme que anule su eleccién o proclamacion.

f) Cuando se trate de miembros electos o designados, por inasistencia, sin causa justificada, al nimero
de sesiones consecutivas y alternas que se establezca en el reglamento de régimen interno de cada
o6rgano colegiado. En defecto de determinacién expresa, la inasistencia sin causa justificada tendrd que
ser a dos sesiones consecutivas ordinarias o tres alternas en un curso académico.

g) Cuando se trate de miembros designados, por cese acordado por el érgano de gobierno o por
revocacion realizada por el grupo o sector.

h) En el caso de miembros electos por la proclamacién definitiva de los miembros que los sustituyan.
1) En el caso de miembros designados por un periodo de tiempo, por finalizacién de éste.

En aplicacién de los preceptos anteriores,
RESUELVO,

Dar publicidad a la baja como miembro del Claustro de:

e D. Jestus Ayuso Vilacides en el Sector de Profesorado Doctor con Vinculacién Permanente
(Facultad de Ciencias), con fecha 30 de septiembre de 2024, por pérdida de la condicion.

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Casimiro Mantell Serrano

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de 1a Universidad de Cadiz por la que
se da publicidad a la baja de miembro del Claustro Universitario (Sector de Profesorado
Doctor con Vinculacion Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacion).

El articulo 7.1 del Reglamento del Claustro Universitario establece que la condicién de claustral se
pierde por las causas establecidas con caracter general para los 6rganos colegiados en el Reglamento
de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz.
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El articulo 43.1 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz recoge
cuales son estas circunstancias:

a) Cuando se trate de miembros electos o designados, por renuncia voluntaria formalizada por escrito
ante el Presidente del 6rgano.

b) Por cese en el cargo, grupo o sector por el que es miembro del 6rgano.

¢) Por incapacidad.

d) Por fallecimiento.

e) Por decisién judicial firme que anule su eleccién o proclamacion.

f) Cuando se trate de miembros electos o designados, por inasistencia, sin causa justificada, al nimero
de sesiones consecutivas y alternas que se establezca en el reglamento de régimen interno de cada
o6rgano colegiado. En defecto de determinacion expresa, la inasistencia sin causa justificada tendra que
ser a dos sesiones consecutivas ordinarias o tres alternas en un curso académico.

@) Cuando se trate de miembros designados, por cese acordado por el 6rgano de gobierno o por
revocacion realizada por el grupo o sector.

h) En el caso de miembros electos por la proclamacion definitiva de los miembros que los sustituyan.
1) En el caso de miembros designados por un periodo de tiempo, por finalizacién de éste.

En aplicacién de los preceptos antetiores,
RESUELVO,

Dar publicidad a la baja como miembro del Claustro de:

e D. Ana Beatriz Pérez Gonzilez en el Sector de Profesorado Doctor con Vinculacién
Permanente (Facultad de Ciencias de la Educacién), con fecha 30 de septiembre de 2024, por
pérdida de la condicion.

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Casimiro Mantell Serrano

* % %k

Resolucion del Presidente de 1a Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz por la que
se da publicidad al alta de miembro del Claustro (Sector Profesorado No Doctor con
Vinculacién Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacion).

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen para
cubrir las vacantes que se produzcan en la representacion de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Claustro, Sector Profesorado No Doctor con Vinculaciéon
Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacién, corresponde su cobertura por D.* Marta Dodero
Fuejo.

De acuerdo con lo anterior,

RESUELVO,
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Dar publicidad al alta de D.* Marta Dodero Fuejo como miembro del Claustro, (Sector Profesorado
No Doctor con Vinculacién Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacién), con efectos de 1 de

octubre de 2024.

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Casimiro Mantell Serrano

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de 1a Universidad de Cadiz por la que
se da publicidad al alta de miembro del Claustro (Sector Profesorado Doctor con Vinculacién
Permanente — Facultad de Ciencias).

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen para
cubrir las vacantes que se produzcan en la representacién de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Claustro, Sector Profesorado Doctor con Vinculacién
Permanente — Facultad de Ciencias, corresponde su cobertura por D. José Angel Alvarez Saura.

De acuerdo con lo antetior,
RESUELVO,

Dar publicidad al alta de D. José Angel Alvarez Saura como miembro del Claustro, (Sector Profesorado
Doctor con Vinculacién Permanente — Facultad de Ciencias), con efectos de 1 de octubre de 2024.

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Casimiro Mantell Serrano

* % %k

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz por la que
se da publicidad al alta de miembro del Claustro (Sector Profesorado Doctor con Vinculacion
Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacion).

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen para
cubrir las vacantes que se produzcan en la representacion de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Claustro, Sector Profesorado Doctor con Vinculacién
Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacién, corresponde su cobertura por D.* M* del Carmen

Garcia Garcia.

De acuerdo con lo anterior,

RESUELVO,
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Dar publicidad al alta de D.* M* del Carmen Garcfa Garcia como miembro del Claustro, (Sector
Profesorado Doctor con Vinculaciéon Permanente — Facultad de Ciencias de la Educacién), con efectos
de 1 de octubre de 2024.

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Casimiro Mantell Serrano

II. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS
II.1 ORGANIZACION ACADEMICA

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R301RECN /2024, por la que se cesa
a D* Maria de la Luz Martin Rodriguez como Directora de la Catedra ACERINOX de la
Universidad de Cadiz.

En uso de sus atribuciones que me confieren la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE nim.70, de 23 de marzo de 2023, y los Estatutos de la Universidad
de Cadiz, aprobados por Decteto 281/2003, de 7 de octubre (BOJA nim.207, de 28 de octubre),

A propuesta de la Comisién de Seguimiento de la Catedra ACERINOX,

RESUELVO,

Cesar a D* Marifa de la Luz Martin Rodriguez como Directora de la Catedra ACERINOX, con efectos
administrativos del 30 de septiembre de 2024.

Cadiz, en el dia de su firma.

Fdo.: Casimiro Mantell Serrano
Rector de la Universidad de Cadiz

* %k 3k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R302RECN /2024 por la que se cesa
a D. Bernardo Moreno Lopez como Director de Secretariado de Plan Propio.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023, y los Estatutos de la Universidad
de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la renuncia presentada por D. Bernardo Moreno Lépez, con fecha de 2 de octubre de
2024,

RESUELVO,
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Cesar a D. Bernardo Moreno Lépez como Director de Secretariado de Plan Propio, con efectos
econdmicos y administrativos de 2 de octubre de 2024.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Casimiro Mantell Serrano

Resolucion de la Directora de la Escuela de Ingenieria Naval y Oceanica UCA/D139/2024 por
la que se cesa a D. Francisco Felipe Lopez Ruiz como Secretario de 1a Escuela de Ingenieria
Naval y Oceanica.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE nim. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Cesar a D. Francisco Felipe Lépez Ruiz como Secretario de la Escuela de Ingenierfa Naval y Oceanica,
con efectos econdémicos y administrativos de 30 de septiembre de 2024, agradeciéndole los servicios
prestados.

En Cadiz, el dia de la firma.

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA
Fdo. M* Victoria Redondo Neble
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Resolucion de la Directora de 1a Escuela de Ingenieria Naval y Oceanica UCA/D140/2024 por
la que se nombra a D. Moisés Villegas Vallecillos como Secretario de la Escuela de Ingenieria
Naval y Oceanica.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Nombrar a D. Moisés Villegas Vallecillos como Secretario de la Escuela de Ingenierfa Naval y
Oceanica, con efectos econémicos y administrativos de 1 de octubre de 2024.

En Cadiz, el dia de la firma.

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA
Fdo. M?* Victoria Redondo Neble




Pag. 326 Miércoles, 16 Octubre 2024 BOUCA N°419

Resolucion del Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
UCA/D141/2024 por la que se nombra a D.* Candela Contero Urgal como Vicedecana de
Relaciones Internacionales.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Nombrar a D.* Candela Contero Urgal como Vicedecana de Relaciones Internacionales de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales, con efectos econémicos y administrativos de 12 de abril de
2023.

En Cadiz, el dia de la firma.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Fdo. Pedro Aratjo Pinzén

Resolucion del Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
UCA/D142/2024 por la que se nombra a D. Pedro Jestis Moreno Rodriguez como Director de
la Sede de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales en el Campus Bahia de
Algeciras.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

PRIMERO. Dejar sin efectos la Resolucion UCA/D45/2023, por la que se nombré a D. Pedro Jesus
Moreno Rodriguez como Director de la Sede de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
en el Campus Bahia de Algeciras, la cual tenfa efectos de 23 de septiembre de 2023.

SEGUNDO. Nombrar a D. Pedro Jesus Moreno Rodriguez como Director de la Sede de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales en el Campus Bahfa de Algeciras, con efectos econémicos y
administrativos de 12 de abril de 2023.

En Cadiz, el dia de la firma.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Fdo. Pedro Aradjo Pinzén

* % %k

Resolucion del Director del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad
UCA/D143/2024 por la que se cesa a D.* M* de las Nieves Gémez Aguilar como Secretaria
del Departamento.
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Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Cesar a D.* M* de las Nieves Gomez Aguilar como Secretaria del Departamento de Economia
Financiera y Contabilidad, con efectos de 1 de octubre de 2024, agradeciéndole los servicios prestados.

En Cadiz, el dia de la firma.

El Director del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad.
Fdo. Jestus Herrera Maduefio

Resolucion del Director del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad
UCA/D144/2024 por la que se nombra a D.* Paula Isabel Rodriguez Castro como Sectetaria
del Departamento.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Nombrar a D.* Paula Isabel Rodriguez Castro como Secretaria del Departamento de Economia
Financiera y Contabilidad, con efectos de 2 de octubre de 2024.

En Cadiz, el dia de la firma.

El Director del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad.
Fdo. Jesus Herrera Maduefio

Resolucion del Director General de Doctorado UCA/D145/2024 por la que se nombra a D.*
M* de las Nieves Gomez Aguilar como Coordinadora del Programa de Doctorado en
Contabilidad (Presidencia).

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Nombrar a D.* M* de las Nieves Gomez Aguilar como Coordinadora del Programa de Doctorado en
Contabilidad (Presidencia), con efectos econémicos y administrativos de 2 de octubre de 2024.

En Cadiz, el dia de la firma.

EL DIRECTOR GENERAL DE DOCTORADO
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Fdo. Luis Escoriza Morera

Resolucion del Director del Departamento de Filologia Clasica UCA/D146/2024 pot la que se
cesa a D. Tomas Silva Sanchez como Secretario del Departamento.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Cesar a D. Tomas Silva Sanchez como Secretario del Departamento de Filologfa Clasica, con efectos
econémicos y administrativos de 30 de septiembre de 2024, agradeciéndole los servicios prestados.

En Cadiz, el dia de la firma.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA CLASICA
Fdo. Manuel Sanchez Ortiz de Landaluce
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Resolucion del Director del Departamento de Filologia Clasica UCA/D147/2024 por la que se
nombra a D.* M? Violeta Pérez Custodio como Secretaria del Departamento.

Conforme a lo establecido en el articulo 52.1 de Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, publicada en el BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023.

RESUELVO,

Nombrar a D.* M* Violeta Pérez Custodio como Secretaria del Departamento de Filologfa Clasica,
con efectos econdémicos y administrativos de 1 de octubre de 2024.

En Cadiz, el dia de la firma.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA CLASICA
Fdo. Manuel Sanchez Ortiz de Landaluce

* % %
III. OPOSICIONES Y CONCURSOS
I11.2 PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Resolucion del Rector de 1la Universidad de Cadiz UCA/REC190GER/2024, de 11 de octubre
de 2024, por la que se resuelve la adjudicacién de puestos de trabajo ofrecidos en concurso de
méritos.




W UCA | Urizgrgsas

Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC190GER /2024, de 11 de octubre
de 2024, por la que se resuelve la adjudicacion de puestos de trabajo ofrecidos en concurso

de méritos.

Mediante Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC85GER /2021, de 9 de mayo
de 2024, se convoca concurso de méritos de Provisién de Puestos de Trabajo de Personal de
Administracién y Servicios funcionario de la Universidad de Cadiz. Una vez valorados los méritos
alegados por los aspirantes al mismo, en cumplimiento con las normas reglamentarias y con las bases
de la convocatoria, vista la propuesta de la Comisién de Valoracién, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 7.4. de la citada Resolucién y de conformidad con las atribuciones que me confiere la

normativa vigente,
RESUELVO;
Primero. - Adjudicar destino a los funcionarios que se relacionan en el Anexo I de esta Resolucién.

Segundo. - Conforme al articulo 16 del Reglamento de Provisién de Puestos de Ttrabajo de Personal
de Administraciéon y Servicios funcionatio de la Universidad de Cadiz, el plazo de toma de posesion
del destino obtenido sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de
un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. El plazo de toma de
posesion comenzard a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de
los tres dias habiles siguientes a la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cadiz. Si comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera

contarse desde la fecha de dicha publicacion.

Tercero. - Los destinos adjudicados se consideraran de caricter voluntario y en consecuencia no
generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto alguno, sin petjuicio de las excepciones

previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

Contra la presente Resolucioén, que agota la via administrativa, podran los interesados interponer
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubte, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante el érgano competente, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,

reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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Cadiz, en el dia de la firma

EL RECTOR, por delegacién de firma, (Resolucion UCA/RO11REC/2024, de 7 de febrero)

LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC191GER/2024 de 14 de octubre
de 2024, de la Universidad de Cadiz, por la que se convoca proceso selectivo para cubrir, por
promocion interna y turno libre, una plaza de personal técnico, de gestion y administracion y
servicios laboral fijo de la categoria de Titulado de Grado Medio de apoyo a la Docencia e
Investigacion de la Universidad de Cadiz.




Rectorado

Universidad Gerencia Plaza de Falla, 8
.Y de Cadiz Area de Personal Azade LA, e

Edificio Hospital Real
11003 Cadiz
Tel. 956 015039

seleccion.pas@uca.es

Resolucioén del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC191GER /2024 de 14 de octubre
de 2024, de 1a Universidad de Cadiz, por la que se convoca proceso selectivo para cubrir, por
promocion interna y turno libre, una plaza de personal técnico, de gestién y administracion
y servicios laboral fijo de la categoria de Titulado de Grado Medio de apoyo a la Docencia e
Investigacion de la Universidad de Cadiz.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 2/2023, de 22 de matzo, del Sistema
Universitario, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, y publicados en el BOJA de 28 de octubre de
2003, conforme a lo establecido en el articulo 89.3 de la citada Ley Organica del Sistema Universitario,
en virtud de lo dispuesto en la Orden de 4 de julio de 2022, del Consejero de Transformacion
Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades, por la que se autoriza a la Universidad de
Cadiz para la convocatoria de plazas de personal de administracién y servicios, en ejecucioén de la
oferta de empleo publico de 2021, y con sujecion a las bases que se acompafian y al Reglamento de
seleccion, contratacion y nombramiento del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad

de Cadiz,

RESUELVO

Convocar en unidad de acto proceso selectivo, en fase de promocién interna y turno libre, para cubrir
una plaza de personal técnico, de gestién y de administracion y servicios laboral fijo, de la categorfa
de Titulado de Grado Medio de apoyo a la Docencia e Investigacion de la Universidad de Cadiz, con
sujecién a las bases que se acompafian y en cumplimiento de lo establecido en el IV Convenio

Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

Cadiz, 14 de octubre de 2024.
EL RECTOR, por delegacion de firma, (Resolucion UCA/RO11REC/2024, de 7 de febrero)
LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho
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BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas generales

1.1, Se convoca proceso selectivo, en fase de promocion interna y de turno libre, para cubrir una
plaza de personal técnico, de gestién y de administracién y servicios laboral fijo en la categotia de
Titulado de Grado Medio de apoyo a la Docencia e Investigacién de la Universidad de Cadiz,

relacionada en el Anexo 1.

1.2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del vigente Convenio Colectivo de Personal
Laboral de las Universidades Pablicas de Andalucia, la cobertura de la plaza se realizara en dos fases:
una primera mediante el sistema de promocion interna y una segunda, en caso de quedar desierta en
la primera fase, mediante el sistema de turno libre. En caso de la cobertura de la plaza en la fase de

promocion interna, no tendra lugar la fase de turno libre de dicha plaza.

1.3. El presente proceso selectivo se ajustara a lo establecido en Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitatio, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubte, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, el vigente Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucfa, el Reglamento de Seleccion,
Contrataciéon y Nombramiento del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de
Cadiz, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 18 de diciembre
de 2017, el Reglamento UCA/CGO05/2023, de 20 de junio, por el que se regula la obligacién de
relacionarse por medios electronicos con la administracién de la Universidad de Cadiz del personal a

su servicio y de los participantes en procesos selectivos y las bases de la presente convocatoria.

1.4. Las dos fases sefialadas en el apartado 1.2 contendrdn una fase de concurso y una fase de
oposicién con las valoraciones, pruebas y puntuaciones especificadas en el Anexo II de esta

convocatotia.

1.5. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo III de esta

convocatoria.

1.6. La duracién maxima del proceso selectivo sera de cuarenta y cinco dias hébiles, a contar desde
la finalizaci6én del primer ejercicio, en cada uno de los sistemas que tengan lugar (promocion interna,

turno libre).
2. Requisitos de participacion

2.1. Para ser admitidas en la participacion de cualquiera de las dos fases convocadas (promocién

interna y turno libre), las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
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a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.
Asimismo, lo anterior sera de aplicacién a conyuges de personas con nacionalidad espafiola o de otros
Estados miembros de la Unién Eutopea, siempre que no estén separados de derecho, asi como a sus
descendientes y a los de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiin afios o mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se entendera a las personas incluidas
en el dambito de aplicacién de los Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y

ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Las personas extranjeras residentes en Espafia podran acceder en igualdad de condiciones que las
nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea como personal laboral al servicio de las
Administraciones Publicas, de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y

capacidad, asf como el de publicidad.
b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de

jubilacién forzosa.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o catgos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala funcionarial o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separada o inhabilitada.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en situaciéon equivalente ni haber
sido sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos

el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo de presentacion de
solicitudes del titulo de Grado, Arquitectura Técnica, Ingenierfa Técnica, Diplomatura Universitaria

o titulacién equivalente.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estin en
posesion de la correspondiente convalidaciéon o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién. Este requisito no sera de aplicacién a quienes hayan obtenido el reconocimiento de
su cualificacién profesional en el ambito de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones

del Derecho Comunitatio.

2.2 Las personas aspirantes que concurran en la fase de promocién interna deberan cumplir, ademads
de los anteriores, el siguiente requisito: ser personal laboral fijo de la Universidad de Cadiz, con
independencia de la categoria profesional que se ostente, en situacion de servicio activo o con reserva

de plaza.

2.3 Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
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solicitudes.
3. Solicitudes

3.1. De acuerdo con el Reglamento UCA/CG05/2023, de 20 de junio, por el que se regula la
obligacién de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Universidad de Cadiz
del personal a su servicio y de las personas participantes de los procesos selectivos, la presentacion

de las solicitudes se realizara exclusivamente de manera electrénica.

Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo deberan realizar la presentacién de las
solicitudes a través del procedimiento telematico especifico establecido por la Universidad de Cadiz,

mediante firma electrénica, y accesible desde la propia Sede Electrénica de la Universidad de Cadiz:
https:/ /sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=465

La presentacién electrénica de la solicitud requiere del uso del certificado digital de la persona
interesada. Una vez cumplimentado el formulario de solicitud y aportados, en su caso, los
documentos requetidos y/o méritos a valorar en la fase de concurso, la solicitud debera ser firmada
electrénicamente. Posteriormente, se debera pulsar el botén «Presentar», obteniéndose entonces un
recibo en el que figurara el cédigo de registro, fecha y hora de presentacion. La obtencién de dicho
recibo sera documento justificativo de la presentacion de la solicitud, por lo que no podra entenderse

que se han concluido los tramites de presentacién de la misma si no se ha obtenido el citado recibo.

Habiéndose establecido expresamente formulario de patticipacion, este serd de uso obligatorio por
las personas interesadas. La no cumplimentacién del formulario en el tiempo y en la forma descrita

o la falta de firma del formulario supondra la inadmisién de la persona aspirante.

3.2. Quienes deseen participar en el presente proceso selectivo haran constar en su solicitud el
sistema pot el que concurren, promocion interna y/o turno libre, entendiéndose que optan por el

turno libre si no hacen constar este dato.
3.3. Las personas interesadas deberan acompafiar a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o Tarjeta de Identidad de Extranjero, en

vigor.

b) Copia de la titulacién académica exigida en la convocatoria. Los documentos que acreditan estar
en posesion de la titulacion académica son el titulo oficial, certificacion supletoria vigente o resguardo

acreditativo del abono de los derechos de expedicion.

¢) Para la valoracion de la fase de concurso, se debe presentar junto con la solicitud, la relacién de
méritos alegados, segiin modelo disponible en la pagina web del 4rea de Personal de la Universidad
de Cédiz https://petrsonal.uca.es/convocatotia-pas/, asi como la documentacién acreditativa de los

mismos. Quienes presten o hayan prestado servicios como personal de la Universidad de Cadiz sélo
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tendrdn que alegar los méritos, no siendo necesario adjuntar la documentacién justificativa, excepto

que la misma no conste en el expediente del 4rea de Personal.
No se admitira la alegacién de méritos una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

d) Resguardo acreditativo del abono de los derechos de examen. Los derechos de examen serdn de
25 euros, y se ingresaran en la cuenta corriente numero ES69-0049- 4870-86-2816096467, abierta en
el Banco Santander a nombre de «Universidad de Cadizy, indicando «PS TGM Maquinas y Motores

PI24 + nombre de la persona aspirante».

La falta de pago de la tasa por derechos de examen durante el plazo de presentacioén de solicitudes
no es subsanable y determinara la exclusion de la persona aspirante. En ningin caso la presentacién
y pago en la entidad bancaria supondra sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo y forma,

de la solicitud.

En el caso de que la plaza ofertada sea cubierta en la fase de promocion interna, se procedera de
oficio a la devolucién de los derechos de examen a todas las personas aspirantes que los hubieran

abonado correspondientes a la fase de turno libre.
3.4. Estaran exentas del pago de los derechos de examen:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompafiar a la solicitud

el certificado en vigor acreditativo de tal condicion expedido por el 6rgano competente.

b) Las personas desempleadas durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de
publicacién de esta convocatoria, debiendo aportar vida laboral actualizada a fecha de periodo de

solicitud.

c) Las victimas de terrorismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, de acuerdo con la
normativa vigente, quedaran eximidas del pago de los derechos de examen mediante justificacion

documental de la tesolucién administrativa o judicial firme del reconocimiento de tal condicion.

d) Las victimas de violencia de género, en los términos recogidos en la normativa vigente, mediante

justificaciéon documental de tal condicion.

e) Las familias numerosas, en los términos recogidos en la normativa vigente, tendran derecho a una
exencion del 100 por 100 de las tasas y precios publicos los miembros de familias de la categoria
especial y a una bonificacién del 50 por 100 los que fueran de la categoria general. La condicién de

familia numerosa se acreditard adjuntando el titulo vigente de tal condicién.

3.5. Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos y documentacién que hayan hecho
constar o aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanaciéon de errores, si los hubiera,
mediante esctito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la fecha de finalizaciéon del plazo de

presentacién de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se admitird ninguna peticién de esta

naturaleza.
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3.6. Las personas con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33% podran solicitar,
expresandolo en el recuadro correspondiente del modelo de solicitud, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios de la fase de oposicién, debiendo presentar copia
del Dictamen Técnico Facultativo actualizado emitido por el Organo Técnico de Valoracion que
dictaminé el grado de discapacidad. La Universidad de Cadiz podra requerir a la persona interesada
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién solicitada, asi como el dictamen del
organo competente sobre la procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempefio

de las funciones del puesto concreto a ocupar.

3.7. El plazo de presentacién de solicitudes para concurrir al proceso selectivo por el sistema de
promocion interna y/o turno libre sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Igualmente se publicara, a los meros
efectos de publicidad, en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», en el «Boletin Oficial de la
Universidad de Cadiz» y en la pagina Web del area de Personal de la Universidad de Cadiz:

https://personal.uca.es/convocatoria-pas/.

3.8. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse, en cualquier momento, de

oficio o a peticién de la persona interesada.
4. Admision de aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad de Cadiz dictara,
en el plazo maximo de un mes, resolucién declarando aprobada la lista provisional de admisién y
exclusion de aspirantes correspondiente a cada uno de los sistemas. En dicha resolucion, que debera
publicarse en la pagina Web del 4rea de Personal https://personal.uca.es/convocatotia-pas/, se
incluira la lista completa de personas aspirantes admitidas y excluidas indicandose, en este ultimo

caso, la/s causa/s de exclusion.

4.2. Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de
la publicaciéon de la resolucion en la citada pagina Web, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusion. La subsanacion se realizara a través del mismo expediente de presentacion de
su solicitud inicial de forma telematica en la Sede Electrénica de la UCA. Quienes, dentro del plazo
sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision seran definitivamente excluidas
de la participacién en el proceso selectivo. Finalizado el plazo de subsanacién, se hard publica, del

mismo modo arriba sefialado, la relacién definitiva de admisién y exclusion de aspirantes.

Contra la resolucién por la que se excluya definitivamente a una persona aspirante, que ultima la via
administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el
Rector de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998,

de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
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4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a las personas aspirantes que hayan sido

excluidas definitivamente de la realizacion del proceso selectivo.
5. Ttribunal Calificador

5.1. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccién, Contratacién y Nombramiento
del Personal de Administracién y Servicio de la Universidad de Cadiz, las personas que integran el

Tribunal Calificador de la presente convocatoria seran las que figuran en el Anexo IV.

5.2. Quienes forman parte del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificindolo al Rector de
la Universidad, cuando concurran alguna de las circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta
convocatoria. La Presidencia solicitard a las personas que integran el Tribunal, en la sesién de
constitucion, declaracién expresa de no hallarse incursas en las circunstancias previstas en este

apartado, asi como la firma de la Declaracién de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI).

5.3. Asimismo, las personas aspirantes podrin recusar a quienes integran el Tribunal segun lo
previsto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubte, del Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciacién del proceso selectivo, la autoridad convocante publicara en la
pagina Web del area de Personal, resolucién por la que se nombran a quienes hayan de sustituir en el
Tribunal a las personas que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas en la base

527523

5.5. Previa convocatoria de la Presidencia, se constituira el Tribunal con asistencia de la totalidad de
sus integrantes, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima de diez dias a la
realizacion del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo. A partir de su constitucion, el
Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia de la mayoria absoluta de sus integrantes,

titulares o suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de estas normas y determinara las actuaciones convenientes en los casos no previstos,
ajustindose la actuacién del Tribunal a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico y en el Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de
Cadiz aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 22 de noviembre

de 2022, en los términos correspondientes.

5.7. El Tribunal podra proponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor especialista para
las pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitindose dicho
asesoramiento a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. El nombramiento del personal

asesor correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.
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5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte necesario,
de forma que las personas con discapacidad gocen de similares condiciones para la realizacién del
¢jercicio que el resto de participantes. En este sentido se establecerdn, para las personas con
discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.5, las adaptaciones posibles en tiempo

y medios para su realizacion.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad del contenido
de los ejercicios antes de su realizacion por la totalidad de participantes y para que los ejercicios de la
fase de oposicion, que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se

conozcan la identidad de las personas aspirantes.

5.10. Contra las resoluciones del tribunal y sus actos de tramite, si estos ultimos deciden directa o
indirectamente en el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefension o petjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, cabe recurso de alzada
ante el Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las administraciones Publicas.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede en el Edificio
Hospital Real, Plaza de Falla, num. 8, C.P. 11003 Cadiz, teléfono 956015039 y en la siguiente
direccion electronica: seleccion.pas@uca.es. El Tribunal dispondra que, en esta sede, al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, atendera cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con

este proceso selectivo.

5.12. El Tribunal que actie en este proceso selectivo tendra la categorfa segunda establecida en el
articulo 20 y en el Anexo III del Reglamento de la Universidad de Céadiz sobre Indemnizaciones por
razén de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 10 de

junio de 2005.

5.13. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el proceso selectivo un
numero supetior de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que

contravenga lo aqui establecido serd nula de pleno derecho.
6. Temario

El temario correspondiente a este proceso selectivo figura como Anexo III de la presente

convocatoria.
7. Fase de concurso

El Tribunal Calificador valorara, de acuerdo con los baremos de la convocatoria, que se adjuntan en
el Anexo II.

8. Fase de oposicion
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8.1. La fase de oposicién, tanto para la fase de promocion interna como para el de turno libre, en su
caso, tendra caricter eliminatorio y constard de dos ejercicios, uno tedrico y otro practico, basados

en el contenido del tematio, con una puntuacién maxima de 10 puntos cada ejercicio.

8.2. Para aprobar la fase de oposicion, que tendra caricter eliminatorio, en la fase de promocién
interna, serd necesario obtener como minimo 10 puntos en la misma y no ser calificado con cero
puntos en ninguno de los dos ejercicios. Para aprobar la fase de oposicion, en la fase de turno libre,
sera necesatio obtener como minimo 10 puntos en la misma y cinco puntos en cada uno de los dos

ejercicios realizados.

8.3. El primer ejercicio de la fase de oposicion del sistema de promocion interna no se realizara antes
del dia 1 de diciembre de 2024. En caso de quedar desierta la plaza en el sistema de promocion
interna, el primer ejercicio de la fase de oposicion del sistema de turno libre no se realizara antes del
dfa 1 de enero de 2025. La fecha, hora y lugar de realizacion del primer ejercicio se hara publica junto
con el listado definitivo de admision y exclusion de aspirantes en la pagina web del 4rea de Personal

(https:/ /personal.uca.es/convocatoria-pas/).

La publicacién del anuncio de celebracion del siguiente ejercicio se efectuara en la pagina web

mencionada, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al comienzo del mismo.

8.4. Las personas aspirantes seran convocadas para el ejercicio en unico llamamiento, siendo
excluidas de la oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal. El orden de actuacion de las personas aspirantes en el que
se requiera de una actuacién individualizada se iniciara, segun la ordenacion alfabética resultante del
listado definitivo de admisién y exclusion, por aquellas cuyo primer apellido comience por la letra
que corresponda, al dia de publicacién de la presente convocatoria, atendiendo al sorteo realizado

anualmente por la Administracion General del Estado.

8.5. Si alguna de las personas aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de tiesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedard condicionada a la
finalizaciéon del mismo y a la superacién de las fases que hayan quedado aplazadas, no pudiendo
demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de aspirantes a una resolucién del
proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal y, en todo caso, la
realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes que han

superado el proceso selectivo.

8.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de que alguna
de las personas aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia de la persona interesada deberd proponer su exclusién al Rector de la Universidad
de Cadiz, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por la persona

aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

8.7. Contra la resolucién de exclusién, que ultima la via administrativa, podra interponerse recurso
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potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz, de acuerdo
con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o, bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante el 6rgano competente, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora

de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
9. Resultados

9.1. Tras la realizacién de cada ejercicio, el Tribunal hard puiblico en la pagina Web del area de
Personal (https://petrsonal.uca.es/convocatotia-pas/) el acuerdo con la relaciéon provisional de
calificaciones. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacion en el plazo de cinco dias habiles,
mediante Instancia Genérica de la Sede Electronica de la Universidad de Cadiz dirigidas al Area de
Personal, que seran resueltas por el Tribunal mediante acuerdo definitivo. En caso de no presentarse

reclamacion, el acuerdo provisional devendra automaticamente en definitivo.

9.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el Tribunal hard publico el acuerdo con el listado
provisional de valoracién de la fase de concurso de las personas aspirantes que hayan superado aquélla
pudiendo publicarse simultineamente a la del resultado del dltimo ejercicio de la fase de oposicion.
Contra este acuerdo se podra presentar reclamacion en el plazo de cinco dias hédbiles, mediante
Instancia Genérica de la Sede Electrénica de la Universidad de Cadiz dirigidas al Area de Personal,
que seran resueltas por el Tribunal mediante acuerdo definitivo. En caso de no presentarse

reclamacion, el acuerdo provisional devendra automaticamente en definitivo.

9.3. Una vez finalizada la valoracién del proceso selectivo, el Tribunal hara publico el acuerdo por
el que se publica el listado de aspirantes que han superado el mismo, sin que su numero pueda superar
el de plazas convocadas. En el supuesto de que ninguna de las personas aspirantes superase el proceso
selectivo mediante el sistema de promocién interna, se procedera a la cobertura de la plaza mediante
el sistema de turno libre al que podrin acceder Gnicamente las personas candidatas incluidas en el

listado definitivo de dicho proceso publicado de acuerdo con el punto 4 de las presentes bases.

9.4. Contra el acuerdo sefialado en el apartado antetior, asi como contra los acuerdos definitivos del
Tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer recurso de alzada ante el
Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. Presentaciéon de documentos y contratacion

10.1. Aquellas personas que hayan superado el proceso selectivo deberan presentar en el area de
Personal de la Universidad, sita en el Edificio Hospital Real en Plaza de Falla, nim. 8, Cadiz, los

documentos precisos para acreditar las condiciones exigidas en la presente convocatoria.

10.2. Quienes hayan superado el proceso selectivo estaran exentas de justificar documentalmente las
condiciones y demas requisitos ya probados para obtener su anterior contrato en la Universidad de

Cadiz.
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10.3. Las personas aspirantes que, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presenten la documentacion, o del examen de la misma, se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser contratadas en la categoria Titulado de Grado Medio
de apoyo a la Docencia e Investigacién y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la

responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11. Bolsa de trabajo

En el supuesto que la plaza no sea cubierta mediante la fase de turno de promocién interna, segin
establece el apartado 1 del articulo 27 del Reglamento de Seleccion, Contratacién y Nombramiento
del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz, como consecuencia de la
resolucion de la fase de turno libre del presente proceso selectivo, se elaborard una bolsa de trabajo
de la categoria Titulado de Grado Medio de apoyo a la Docencia e Investigacién de la Universidad
de Cadiz Tipo D con destino en el Departamento de Maquinas y Motores Térmicos.

11.1. Conforme al apartado 3 del articulo 29 del mismo Reglamento para formar parte de la bolsa de

trabajo serd necesario haber superado al menos la mitad de los ejercicios de la fase de oposicion.

11.2. Para la integracién de la bolsa de trabajo consecuencia del presente proceso selectivo, se estara
a lo dispuesto en el articulo 29 del Reglamento de Selecciéon, Contratacién y Nombramiento del
Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz.

11.3. Las personas aspirantes deberdn aceptar expresamente, en la solicitud de participacion a este
proceso selectivo, su inclusion, autorizando, en el mismo acto, la publicacién de la correspondiente

bolsa de trabajo en la pagina web del Atea de Personal.

11.4. La bolsa de trabajo tendrd una vigencia minima de 3 afios y maxima de 5 afios desde su creacion
como consecuencia de los distintos procesos selectivos que se celebren conforme a lo indicado en el

apartado 1 del articulo 27 del citado reglamento.

12. Proteccién y tratamiento de datos de cardcter personal

12.1. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 20106, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos

que la Universidad de Cadiz es la responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con

el Delegado de Proteccién de Datos, en la siguiente direccion electronica: https://dpd@uca.es/.

12.2. La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacién es la gestién de la presente
convocatoria. Asimismo, se hace constar que la Universidad de Cadiz no cedera o comunicara sus
datos personales, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando fuere necesario para la

prestacion del servicio, y que los datos seran conservados atn después de que hubiera cesado la
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relacién con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo que puedan ser requeridos por control o

fiscalizacion de la entidad publica competente.

12.3. En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de Responsabilidad Proactiva,
la Universidad garantiza que ha adoptado las medidas, técnicas y organizativas, necesarias para

mantener el nivel de seguridad requerido, en atencién a la naturaleza de los datos personales tratados.

12.4. En cualquier momento las personas interesadas podran ejercitar los derechos de Acceso,
Rectificacién, Supresion, Oposicién, Limitacién o Portabilidad. Para ejercitar los derechos se debera
de presentar un escrito en la direccién arriba sefialada especificando cudl de estos derechos solicita
sea satisfecho y, a su vez, deberd acompanarse de la copia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntatio, deberd aportar
también documento que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo,
en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de datos personales, se podra interponer

una reclamaciéon ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
(www.consejodetransparencia.es).

13. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actuacién del
Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los casos y en la forma establecidos
por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

La interposicién de recursos administrativos se realizard a través del procedimiento telemdtico

especifico establecido por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible desde la

propia Sede Electrénica: https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=304

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del
Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo Comuin de las

Administraciones Publicas.
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ANEXO I

PUESTOS CONVOCADOS

Plaza: 1.40392

Denominacion del puesto: TGM apoyo D/I tipo D

Categorfa profesional: Titulado de Grado Medio de apoyo a la Docencia e Investigacion
Grupo profesional: 2

Unidad administrativa: Administracién del Campus de Puerto Real

Subunidad: Administraciéon del Campus de Puerto Real

Localidad: Puerto Real

Destino habitual: Departamento de Maquinas y Motores Térmicos
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ANEXO II
EJERCICIOS Y VALORACION

I1.1. Baremo general para la provision de plaza vacante en la plantilla del personal laboral,
mediante el sistema de promocion interna.

A) Fase de oposicion.

a) Primer ejercicio. De caracter tedrico, consistird en contestar un cuestionario con un maximo de 90
preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en el contenido del
programa de esta convocatoria. A criterio del Tribunal, se podra incluir hasta un maximo de 5

preguntas de reserva que, en ningun caso, modificaran el tiempo maximo de realizacién del ejercicio.
Las respuestas erroneas puntuaran negativamente de acuerdo con la siguiente férmula de correccion:
N= A — [E/(ntmero de alternativas-1)]

Siendo N el numero de aciertos netos a considerar a efectos de establecer la calificacion, A el nimero

de aciertos obtenidos en el ejercicio y E el nimero de errores obtenidos en el ejercicio.
El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 90 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacién de las personas

aspirantes, los criterios de valoracion y el minimo requerido para superar el ejercicio.

b) Segundo ejercicio: Tendra carcter practico. Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos
practicos, a desarrollar en pregunta/s abierta/s, relacionados con las funciones de la categoria y
programa de las bases, a realizar por esctito y/o mediante el uso de las herramientas, miquinas,
tecnologia y técnicas relacionadas con las funciones del puesto de trabajo y el programa contenido
en estas bases. A criterio del Ttibunal, este ejercicio se podra realizar mediante ordenador sin

conexidn a internet, lo cual serd anunciado con la antelaciéon suficiente.

El Tribunal informard, antes de la realizacién de los ejercicios, de los aspectos necesarios para el

desarrollo de los mismos, asi como de los critetios especificos de correccion.

Para aprobar la fase de oposicién, que tendra caricter eliminatorio, serd necesario obtener como
minimo 10 puntos en la misma y no ser calificado con cero puntos en ninguno de los dos ejetcicios

realizados.
B) Fase de concurso.
1. Experiencia profesional.

a) Experiencia dentro de la especialidad e igual categoria de la plaza convocada: 1,436 puntos por
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afio de servicio o fracciéon superior a seis meses.

b) Experiencia dentro de la especialidad e inferior categoria de la plaza convocada: 0,431 puntos por

afio de servicio o fracciéon superior a seis meses.

El petiodo maximo que se podra valorar serd de 10 afios inmediatamente anteriores a la finalizacion

del plazo de presentacion de solicitudes.
La puntuacién maxima de este apartado serd de 4,31 puntos.
2. Antigliedad.

Por haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica: 0,377 puntos por afio de servicios

o fraccién superior a seis meses.
La puntuacién méaxima de este apartado sera de 3,77 puntos.
3. Formacion.

a) Solo se valoraran los cursos de formacién organizados por organismo oficial de formacién, que
estén directamente relacionados con la plaza convocada y hayan sido realizados con posterioridad a
la aprobacién del primer Plan de Formacion del PAS (junio de 1996) y con anterioridad a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes

b) No se valoraran las instrucciones de servicio.

) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los que se haya

expedido certificado de asistencia: 0,269 puntos por curso.

d) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los que se haya

expedido certificado de aprovechamiento: 0,336 puntos por curso.

e) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en los que se

haya expedido certificado de asistencia: 0,448 puntos por curso.

f) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en los que se

haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,673 puntos por curso.

@) Los cursos de formacién cuyo certificado no acredite su caracter de asistencia o de

aprovechamiento, serin valorados como de asistencia.

h) Los cursos de formacién cuyo certificado no acredite el nimero de horas de duracién, seran

valorados como cursos de formacién de menos de quince horas, puntuandose como se sefiala en el

punto c.
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i) La posesion de titulacién universitaria oficial especifica relacionada con la plaza, de igual o superior
nivel académico que la titulacién exigida para el ingreso en el correspondiente grupo profesional, se

valorara a razén de 1,076 puntos.
La puntuaciéon méaxima de este apartado sera de 2,69 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso, que no podran superar el limite de 10,77 puntos (35%
de la puntuacién total del proceso selectivo), inicamente se sumaran a los obtenidos en la fase de

oposicion a aquellos aspirantes que superen esta ultima.
C) Valoracién final del proceso selectivo.

La determinacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo se realizara sumando la
puntuacién obtenida en los dos ejercicios de la fase de oposicion, de quienes hayan superado esta

fase, de acuerdo con las especificaciones anteriores, y la puntuacién obtenida en la fase de concurso.

I1.2. Baremo general para la provision de plaza vacante en la plantilla del personal laboral,
mediante el sistema de turno libre.

A) Fase de oposicion.

a) Primer ejercicio. De caricter tedrico, consistird en contestar un cuestionario con un maximo de 90
preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en el contenido del
programa de esta convocatoria. A criterio del Tribunal, se podrd incluir hasta un maximo de 5

preguntas de reserva que, en ningun caso, modificaran el tiempo maximo de realizacién del ejercicio.
Las respuestas erréneas puntuaran negativamente de acuerdo con la siguiente férmula de correccion:
N= A — [E/(ntmero de alternativas-1)].

Siendo N el nimero de aciertos netos a considerar a efectos de establecer la calificacion, A el nimero

de aciertos obtenidos en el ejercicio y E el nimero de errores obtenidos en el ejercicio.
El tiempo maximo para la realizacioén de este ejercicio sera de 90 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacién de las personas

aspirantes, los criterios de valoracion y el minimo requerido para superat el ejetcicio.

b) Segundo ejercicio: Tendra caracter practico. Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos
practicos, a desarrollar en pregunta/s abierta/s, relacionados con las funciones de la categoria y
programa de las bases, a realizar por esctito y/o mediante el uso de las herramientas, miquinas,
tecnologia y técnicas relacionadas con las funciones del puesto de trabajo y el programa contenido
en estas bases. A criterio del Tribunal, este ejercicio se podra realizar mediante ordenador sin

conexidn a internet, lo cual serd anunciado con la antelacion suficiente.
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El Tribunal informard, antes de la realizaciéon de los ejercicios, de los aspectos necesarios para el

desarrollo de los mismos, as{ como de los criterios especificos de correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicién tendran caracter eliminatorio, siendo necesario para realizar el
siguiente ejercicio haber obtenido la puntuacién minima exigida en el anterior, tal y como se sefiala a
continuacién. Cada ejetcicio serd valorado de 0 a 10 puntos. Para aprobar la fase de oposicién, que
tendrd caracter eliminatorio, serd necesario obtener como minimo 10 puntos y, al menos, 5 puntos

en cada uno de los ejercicios realizados.
B) Fase de concurso
1. Experiencia profesional.

Se valorara la prestacién de servicios en el desempefio de funciones propias del correspondiente
puesto de trabajo, segin lo establecido en la RPT y dentro del 4rea funcional de la plaza convocada,
conforme a los criterios especificos que establezca el Tribunal, segin lo establecido a continuacion:

a) Por servicios prestados en la Universidad de Cadiz: 0,862/365 puntos por dia de servicios
prestados.
b) Por setvicios prestados en otras Administraciones Publicas: 0,431/365 puntos por dia de setvicios

prestados.

Alos efectos de esta valoracion, sélo se tendra en cuenta la experiencia acreditada mediante contrato
laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el correspondiente Convenio Colectivo o
relacién funcionatial equivalente, no valorandose otro tipo de vinculacién que no sea con dicha

relacién contractual o funcionarial.

El petiodo maximo valorable serd de 5 afios inmediatamente anteriores a la finalizacion del plazo de

presentacioén de solicitudes.
La puntuacién maxima de este apartado sera de 4,31 puntos.

2. Antigliedad.

Pot haber prestado setvicios en cualquier Administracién Publica: 0,754/365 puntos por dia de

servicios prestados, hasta un maximo de 3,77 puntos.

A los efectos de esta valoracion, solo se tendra en cuenta la experiencia acreditada mediante contrato
laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadores o en el correspondiente Convenio Colectivo o
relacién funcionatial equivalente, no valorandose otro tipo de vinculacién que no sea con dicha

relacién contractual o funcionarial.
La puntuacién maxima de este apartado sera de 3,77 puntos.

3. Formacién.
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a) Solo se valoraran los cursos de formacién organizados por organismo oficial de formacién, que
estén directamente relacionados con la plaza convocada y hayan sido realizados en los dltimos diez

aflos, y con anterioridad a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.
b) No se valoraran las instrucciones de servicio.

¢) Por haber realizado cursos de formacion de menos de 15 horas de duracién, en los que se haya

expedido certificado de asistencia: 0,269 puntos por curso.

d) Por haber realizado cursos de formaciéon de menos de 15 horas de duracién, en los que se haya

expedido certificado de aprovechamiento: 0,336 puntos por curso.

e) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en los que se

haya expedido certificado de asistencia: 0,448 puntos por curso.

f) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en los que se

haya expedido certificado de aprovechamiento: 0,673 puntos por curso.

@) Los cursos de formacion cuyo certificado no acredite el nimero de horas de duracién, seran
valorados como cursos de formacién de menos de quince horas, puntuandose como se sefiala en el

punto C.

h) La posesion de titulacién universitaria oficial especifica relacionada con la plaza, de igual o superior
nivel académico que la titulacién exigida para el ingreso en el correspondiente grupo profesional, se

valorara a razén de 1,076 puntos.
La puntuacién méaxima de este apartado serd de 2,69 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso, que no podran superar el limite de 10,77 puntos (35%
de la puntuacién total del proceso selectivo), inicamente se sumaran a los obtenidos en la fase de

oposicion a aquellos aspirantes que superen esta Gltima.
C) Valoracion final del proceso selectivo

La determinacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo se realizard sumando la
puntuacién obtenida en los dos ejercicios de la fase de oposicion, de quienes hayan superado esta

fase, de acuerdo con las especificaciones anteriores, y la puntuacién obtenida en la fase de concurso.
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ANEXO III
PROGRAMA
Bloque General Promocion Interna

1. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz: naturaleza, funciones, principios y fines; estructura;

6rganos de gobierno, participacion social y representacion; el personal de administracién y servicios.

2. Administracion para la calidad. Modelos de gestion: el modelo EFQM. Los sistemas de

certificacion y acreditacion.

3. El factor humano en la organizacién. El grupo en la organizacion. El trabajo en equipo. La

comunicacién interna en las organizaciones. Resolucion de problemas.

4. Acceso a la informacion puiblica y transparencia: el Reglamento de Transparencia de la Universidad

de Cadiz. Reclamaciones, quejas y peticiones.

5. Tercer Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz: mision, visién y valores; diagnéstico;

dimensiones y objetivos.

6. Cédigo Etico de la Universidad de Cadiz (Cédigo Pefalver).

7. Normativa de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Cadiz.
Bloque General Turno Libre

1. La Ley Organica del Sistema Universitario: funciones del sistema universitario y autonomia de las
universidades; creacién y reconocimiento de las universidades y calidad del sistema universitatio;

régimen juridico y estructura de las universidades publicas; gobernanza de las universidades publicas.

2. La Ley Organica del Sistema Universitario: Organizacion de ensefianzas; Investigacién y

transferencia e intercambio del conocimiento e innovacion.

3. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz: naturaleza, funciones, principios y fines; estructura;

6rganos de gobierno, participacién social y representacion; el personal de administracién y servicios.
4. El Estatuto Basico del Empleado Publico: deberes de los empleados publicos; cdigo de conducta.

5. El cuarto convenio colectivo del personal laboral de las universidades publicas de Andalucia:
normas de organizacion del trabajo: principios generales y clasificacién profesional; la regulacién en

el convenio de la prevencion de riesgos laborales.

6. Administracién para la calidad. Modelos de gestién: el modelo EFQM. Los sistemas de

certificacion y acreditacion.
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7. El factor humano en la organizacién. El grupo en la organizaciéon. El trabajo en equipo. La

comunicacién interna en las organizaciones. Resoluciéon de problemas.

8. Acceso a la informacién publica y transparencia: el Reglamento de Transparencia de la Universidad

de Cadiz. Reclamaciones, quejas y peticiones.

9. Tercer Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz: mision, visiéon y valores; diagnostico;

dimensiones y objetivos.

10. Normativa de ejecucion presupuestaria de la Universidad de Cadiz.

11. Ley Otgéanica 3/2007, de 22 de matzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Objeto y

ambito de la Ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. El principio de igualdad

en el empleo publico: Criterios de actuacion de las Administraciones Publicas.

12. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los

derechos digitales: Disposiciones generales. Principios de proteccion de los datos. Derecho de las

personas.
13. Cédigo Etico de la Universidad de Cadiz (Cédigo Pefialver).
Bloque Especifico Promocion Interna y Turno Libre

I: Termodinamica y Transferencia de Calot:

1. Mecanismos de transferencia de calor. Termodinamica de gases, de vapor de agua y mezclas.

Equipos docentes de practicas de termodinamica y transferencia de calor.

II. Maquinaria maritima auxiliar:

1. Equipos y disposicién general de espacios de maquinas.

2. Bombas y sistemas de bombeo. Vilvulas y su accionamiento.
3. Separadores centrifugos.

4. Intercambiadores de calor.

5. Equipo separador de aguas de sentina.

6. Operacién y mantenimiento de cuadros eléctricos. Interpretacion de planos, esquemas eléctricos y

electronicos.

1II. Neumatica e hidriulica.
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1. Neumitica: Identificacién de elementos y simbologfa.

2. Generacién y almacenamiento del aire comprimido. Compresores. Operacién y mantenimiento del
compresor. Elementos de la instalaciéon de aire comprimido. Redes de distribucién de aire

comprimido. Mantenimiento de instalaciones de aire comprimido. Tratamiento del aire comprimido.

3. Mando y control de actuadores neumaticos. Interpretacién de esquemas y funcionamiento de

circuitos neumaticos. Sistemas electroneumaticos.

4. Elementos de una central oleohidraulica. Mantenimiento de instalaciones oleohidriulicas. Vilvulas

oleohidraulicas: accionamiento. Control y regulacién de circuitos oleohidraulicos.

IV. Tecnologfa frigorifica.

1. Tipos de compresores.

2. Evaporadores y condensadotes.

3. Vilvulas de expansion y otros equipos auxiliares.

4. Mantenimiento de instalaciones frigorificas. Sistemas de control en instalaciones frigorificas.
5. Equipos de medicién, sensores, etc.

V. Motores de combustion interna alternativos.

1. Criterios de clasificacion y definiciones fundamentales; estudio descriptivo de los actuales motores

de combustion interna. Teorfa termodinamica de los motores de combustién interna.

2. Determinacién de las potencias indicada y efectiva, rendimientos. Banco de pruebas, mediciones y

curvas caracteristicas.

3. Estudio de la combustiéon normal y de las combustiones anormales en los motores de combustién

interna, balances de masa y energfas.

4. Los combustibles para los motores de combustion interna, composicion, propiedades y métodos

de anilisis.
5. Métodos para la renovacién de la carga energética.

6. Motores de cuatro y de dos tiempos. Maquinas policilindricas, lentas, semi-lentas y rapidas. Campo

de aplicacién

7. La admision y el escape en los motores. Analisis de gases de escape y analisis de la energfa

contenida.
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8. La relacién peso potencia; la sobrecarga; utilizacién de la energia en el escape.
9. Camaras de combustién en los motores alternativos

10. El arranque y la inversion del sentido de giro.

11. La regulacién de los motores.

12. Estudios cinematicos y dinimicos de los motores alternativos. Equilibrado.
13. La transmisién de calor aplicada a los mototes de combustion interna.

14.Sistemas de lubricacién en los motores de combustion interna. Lubricantes para los motores de

combustion interna. Turbinas de combustién interna (turbinas de gas).

csv (Cédggg‘fﬁgge"ﬁcacmn IV7UFQIM3ZX5YVOJWEVQIVQCEE Fecha 14/10/2024 10:50:41
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO (GERENTE - GERENCIA)
Firmado por JUAN MARRERO TORRES

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UFQIM3ZX5YVOJWEVQIVQC6E Pégina | 22/23




Y UCA | Urisgrsicas

ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADOR
Tribunal titular.
Presidenta:

Dofa Mercedes Zajara Espinosa, funcionaria de la escala Técnica de Administracion de la Seguridad

Social.

Vocales:

Don Francisco José Sanchez de la Flor, Catedratico de la Universidad de Cadiz.

Don Alvaro Ruiz Pardo, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Cadiz.

Dona Cristina Vanesa Durin Grados, Profesora Contratada Doctora de la Universidad de Cadiz.
Don Ricardo Hernandez Molina, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Cadiz.
Secretaria:

Dofia Araceli Andrades Guertrero, funcionaria de la escala Administrativa de la Universidad de Cadiz.
Tribunal suplente.

Presidente:

Don Jose Miguel Barrera Tenorio, funcionario de la escala Técnica de Gestion de la Universidad de
Cadiz.

Vocales:

Don Juan Luis Foncubierta Blizquez, Profesor Contratado Doctor de la Universidad de Cadiz.
Don Ismael Rodriguez Maestre, Catedratico de la Universidad de Cadiz.

Dofia Paloma Rocio Cubillas Fernandez, Profesora Contratada Doctora de la Universidad de Cadiz.
Don Gabriel Gonzilez Siles, Profesor Titular Escuela Universitaria de la Universidad de Cadiz.
Secretaria:

Dofia Asuncién Maria Andrade Romero, funcionaria de la escala de Gestién Universitaria de la
Universidad de Cadiz.
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IV. OTRAS DISPOSICIONES

Convocatoria publica para la provision de la Direccién Académica de la Catedra de Derecho
Notarial de 1a Universidad de Cadiz.




UCA

Universidad de Cadiz

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION DE LA DIRECCION ACADEMICA DE LA
CATEDRA DE DERECHO NOTARIAL DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

El Reglamento UCA/CG03/2016, de 4 de mayo, del Régimen de las Catedras Externas de
la Universidad de Cadiz y otras formas de colaboracidn con empresas e instituciones,
sefiala que la constitucidn de una Catedra Externa requiere la firma de un convenio de
colaboracién especifico entre la Universidad de Cadiz y la empresa o institucion
colaboradora (articulo 3).

Asimismo, el Reglamento requiere la creacién de una Comisidn de Seguimiento que vele
por la correcta ejecucién del convenio, asi como asegure el seguimiento, el impulso y la
mejora de sus actividades (art.6.1). Entre las funciones especificas de la Comisién de
Seguimiento, el Reglamento le atribuye “la propuesta de renovacion de la direccién
académica de la Catedra, “proponiendo los extremos de la Convocatoria, para su
remision al Rector de la UCA o al Vicerrector en quien delegue la competencia” (articulo
6.2.e).

Finalmente, el Reglamento especifica que la Direcciéon de una Catedra externa recaerd
“en un profesor/a doctor/a o en un investigador/a de la Universidad de Cadiz, que
preferentemente ejerza su actividad a tiempo completo” (articulo 7.3), precisando el
ejercicio de la Direccién “no supone cargo académico para su titular” (articulo 7.4).

De conformidad a lo sefialado, el dia 15 de febrero de 2019 se firmod el Convenio
Especifico en materia de colaboracién entre la UCA, el Colegio Notarial de Andalucia 'y
la Fundacidon AEQUITAS, para la creacion de la Catedra de Derecho Notarial.

Dicho convenio, que ha sido renovado con fecha de 4 de junio de 2024, se “establecen
las bases que habran de regir la cooperacion entre el Colegio Notarial de Andalucia, la
Fundacién AEQUITAS y la Universidad de Cadiz para el desarrollo de las actividades
cientificas, divulgativas y formativas en las dreas que integran el ambito competencia de
la Catedra de Derecho Notarial”.

Y entre sus principales actividades se mencionan:
a) La promocion y organizacién de programas de investigacion y desarrollo, asi
como de cuantas actividades formativas se consideren de interés
b) La realizacién de actuaciones que permitan un mayor aprovechamiento de los
conocimientos de las entidades firmantes promoviendo Congresos, encuentros
o conferencias
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c) La participacion conjunta en proyectos de investigacién y en la elaboracion y
presentacion de proyectos de +D de caracter competitivo a nivel autonémico,
nacional e internacional.

La Comisiéon de Seguimiento del Convenio de la Catedra estd compuesta de forma
paritaria por dos miembros designados por el Colegio Notarial de Andalucia, dos por la
Fundacién AEquitas y dos por la Universidad de Cadiz. A esta Comisidn le corresponde
disponer sobre el procedimiento de nombramiento del Director/a de la Catedra,
garantizando la celebracién de una convocatoria publica en la que se garantice el
respeto de los principios de igualdad, transparencia, mérito, capacidad vy
responsabilidad (art.6.2 del Reglamento)

La Comision de Seguimiento estd compuesta actualmente por los siguientes miembros:

e Por parte de la Universidad de Cadiz:
El Vicerrector de Titulos y Calidad de la Universidad de Cadiz.
La Decana de la Facultad de Derecho
e Por parte del Colegio Notarial de Andalucia: 2 representantes del Colegio
Notarial.
e Por parte de la Fundacién AEquitas: 2 presentantes de la Fundacién.

Recogiendo el acuerdo adoptado en el seno de la Comisidn en sesidn extraordinaria
celebrada el 24 de junio de 2024, acordando el procedimiento establecido a
continuacion, se acuerda publicar la siguiente convocatoria publica para la provisién de
la direccién académica de la Catedra de Derecho Notarial de la Universidad de Cadiz, de
conformidad con las siguientes

ESTIPULACIONES

1. OBIJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la presente convocatoria es la provisién de la direccidon académica de la
Catedra de Derecho Notarial de la Universidad de Cadiz, que tendran las funciones
sefialadas en el Reglamento.

Son obligaciones de la Direccién de la Catedra:

a) Representar a la Catedra en todas las actividades que lo requieran, velando por el
prestigio de las instituciones que los sustentan.

b) Elaborary presentar la propuesta de Memoria anual de actividades de |la Catedra e
informar sobre su ejecucidn, al final del aflo, sometiéndose a su aprobacidon por la
Comision de Seguimiento.

c) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Comision de Seguimiento.

d) Supervisar las actividades de la Catedra y gestionar sus recursos econémicos.
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e) Ordenar, en los términos en que acuerde con el Vicerrectorado competente, las
actividades de investigacidn y de formacidn colaborativa que se confie a la Catedra,
segun lo dispuesto en el convenio correspondiente.

f) Velar por el cumplimiento de la normativa de la Universidad de Cadiz en todas las
actividades que emprenda la Catedra y por la atencidn de los principios de actuacidn
de las instituciones que colaboran a través de la misma.

g) La llevanza de la pagina web de la Catedra de su responsabilidad, asegurando su
actualizacidn y su alineacidn con las normas y los principios de la Universidad de
Cadiz en materia de transparencia.

h) Cualquier otra funcion establecida en los documentos de creacion y funcionamiento
de la Catedra.

2. PARTICIPANTES

Podran participar en la presente convocatoria, cualquier profesor/a doctor/a o
investigador/a de la Universidad de Cadiz a tiempo completo, de caracter permanente
con adscripcién a dreas de conocimiento afines a los objetivos de la Catedra,
preferentemente en Derecho Privado.

3. BAREMACION
Se establece el siguiente baremo para la seleccién de las posibles candidaturas, segin
los siguientes apartados y puntuaciones maximas:

1. Categoria académica: hasta 20 puntos

2. Actividad docente en materias relacionadas con los
objetivos de la Catedra: hasta 30 puntos (se puntuard 5
puntos por quinquenio docente)

3. Meéritos investigadores en materias relacionadas con los
objetivos de la Catedra: hasta 30 puntos (se puntuard 5
puntos por sexenio de investigacion)

4. Méritos de transferencia: 20 puntos, exceptuando la
Direccidon de la Catedra (la acreditacion de un sexenio de
transferencia equivale a la totalidad de los puntos)

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las candidaturas han de presentarse por CAU del Vicerrectorado de Titulos y Calidad
(https://cau-titulosycalidad.uca.es/cau/servicio.do?id=y002) los siguientes
documentos:

e Curriculum Vitae en formato CVN, o similar.
e Documentacién acreditativa de los méritos reflejados en el CV, para su
valoracidn por parte de la Comisiéon de Seguimiento (formato zip).
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5. SELECCION
La seleccion se llevard a cabo por la Comisidon de seguimiento del Convenio constituida
paritariamente, segun queda reflejado en el predmbulo de la presente convocatoria.

6.

CALENDARIO

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de 20 dias naturales a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria en el BOUCA.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicara la relacidn
provisional de candidaturas admitidas y excluidas (indicando causa de exclusion).
A éstos ultimos se les dard un plazo de 15 dias naturales, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién, para la subsanacién de solicitudes.

Una vez resueltas las posibles subsanaciones presentadas, se procedera a la
publicacién del listado definitivo de candidaturas admitidas y excluidas.
Posteriormente, se procedera a la valoracion y seleccién de las solicitudes por
parte de la Comision de Seguimiento, que podrd incluir en su caso una entrevista
personal con los/las solicitantes admitidos/as.

Finalizada la valoracion, se procederd a la publicacién de la propuesta de
provisién, desglosando la puntuacion obtenida por todos los/las solicitantes, y
con indicacién de la candidatura propuesta, que sera la de mayor puntuacion.
Contra la propuesta de provisidn, los/las candidatos/as podran interponer
recurso de alzada ante el Rectorado previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se emitird resolucion definitiva del Director/a de la Catedra y la propuesta de
nombramiento al Rector de la Universidad de Cadiz.

7. DIFUSION

Esta convocatoria serd publicada en BOUCA, se dard a conocer mediante Tavira y se
publicara en las respectivas paginas web del Vicerrectorado de Titulos y Calidad y de la
Facultad de Derecho.

En las mismas webs se publicaran el calendario, los listados (provisional y definitivo) de
candidaturas y la propuesta de provisién.

El Vicerrector de Titulos y Calidad
Manuel Arcila Garrido
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V. ANUNCIOS

Nuamero Contrato: EXP012/2024/19. Acuerdo Marco para proveedores de bienes de caracter
bibliograficos con destino a la Universidad de Cadiz, desglosado en tres lotes y el
establecimiento de las bases que regiran en los contratos que deriven de dicho acuerdo.

Objeto Contrato: Acuerdo Marco para proveedores de bienes de cardcter bibliograficos con destino
a la Universidad de Cadiz, desglosado en tres lotes y el establecimiento de las bases que regiran en los
contratos que deriven de dicho acuerdo:

Lote 1. Monogtafias: publicaciones no seriadas que contienen un texto completo y/o ilustraciones en
un volumen o en un nimero limitados de ellos.

Lote 2. Publicaciones Periédicas: publicaciones cuyos volimenes o numeros se suceden en orden
numérico o cronolégico, bajo un titulo comun y en un nimero indefinido con periodicidad fija.

Lote 3. Recursos Electronicos: materiales a los que se accede mediante dispositivo electronico, pueden
incluir datos, programas o la combinacién de datos y programas: bases de datos, revistas electrénicas,
libros electrénicos, etc.

Lote 1. Monografias: publicaciones no seriadas que contienen un texto completo v/o
ilustraciones en un volumen o en un numero limitados de ellos.

Importe Adjudicacion: Por precios unitarios, segun las condiciones especificadas en sus ofertas.

Fecha de Formalizacion: 18/09/2024

DATOS DE LOS CONTRATISTAS:

NIF: B11667656 — LIBRERIA AGRICOLA DE JEREZ, S.I..
NIF: B85765766 — EBSCO INFORMATION SERVICES, S.I.U.
NIF: B95437810 — INFOBIBLIOTECAS, S.I.

NIF: B90080334 — ZAR LIBROS, S.L.L.

NIF: J11631702 — LA LUNA NUEVA, SOCIEDAD CIVIL

Lote 2. Publicaciones Periddicas: publicaciones cuyos volumenes o nimeros se suceden en
orden numérico o cronoldégico, bajo un titulo comiin v en un numero indefinido con
periodicidad fija.

Importe Adjudicacion: Por precios unitarios, segun las condiciones especificadas en sus ofertas.

Fecha de Formalizacion: 18/09/2024

DATOS DE LOS CONTRATISTAS:

NIF: W0239741B — PRENAX SAS, SUCURSAL EN ESPANA
NIF: B85765766 — EBSCO INFORMATION SERVICES, S.I..U.
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Lote 3. Recursos Electronicos: materiales a los que se accede mediante dispositivo electronico,
pueden incluir datos, programas o la combinacién de datos y programas: bases de datos,
revistas electronicas, libros electronicos, etc.

Importe Adjudicacion: Por precios unitatios, segin las condiciones especificadas en sus ofertas.

Fecha de Formalizacién: 18/09/2024

DATOS DE LOS CONTRATISTAS:

NIF: W0239741B — PRENAX SAS, SUCURSAL EN ESPANA
NIF: B85765766 — EBSCO INFORMATION SERVICES, S.L.U.

Numero Contrato: EXP019/2024/19. Servicio de mantenimiento y setvicio gestionado de las
aplicaciones UNIVERSITAS XXI para la Universidad de Cadiz.

Objeto del Contrato: Servicio de mantenimiento y servicio gestionado de las aplicaciones
UNIVERSITAS XXI para la Universidad de Cadiz.

Importe Adjudicacion: 660.273,32 euros (importe total, IVA incluido, 798.930,72 euros).
Fecha de Formalizacion: 05/09/2024.

DATOS DEL CONTRATISTA: UNIVERSITAS XXI, SOLUCIONES Y TECNOLOGIA PARA
LA UNIVERSIDAD, S.A.; NIF.-A80897770

* % %k

Numero Contrato: EXP024/2024/19. Suministro con instalacion de mobiliario con destino a
distintos laboratorios de la Facultad de Medicina de la Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Suministro con instalaciéon de mobiliario con destino a distintos laboratorios de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Cadiz.

Importe Adjudicacion: 135.440,00 euros (163.882,40 euros, IVA INCLUIDO)
Fecha de Formalizacion: 4/10/2024

DATOS DEL CONTRATISTA:
NIF B84403856 — LABORTECH WALDNER S.L.






