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1.1 BALANCE DE SITUACION

1. CUENTAS ANUALES
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Balance de situacién de los ejercicios finalizados a 31 de diciembre de 2022 y 2021.

Descripcién

A) ACTIVO NO CORRIENTE
Il. Inmovilizado Material
2. Instalaciones técnicas, y otro Inmovillzade material
V. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a I/p
1. Instrumentos de patrimonlo
V. Inverslones financleras a Largo plazo
5. Otros activos financieras
B) ACTIVO CORRIENTE
lll. Deudores comerclales y otras cuentas a cobrar
1. Clientes ventas y prestacién de servicios
4. Personal
6. Otros créditos con las Administraciones Piblicas
V. Inversiones financieras a corto plazo
5. Otros activos financleros
VI. Perlodificaciones a corto plazo
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
1. Tesoreria
TOTALACTIVO (A +8)
A} PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos proplos
I. Dotacién fundaclonal
lll. Reservas
2. Otras reservas
V. Resultado de ejercicio anteriores
1. Remanente
2. {Resultado negativo de ejercicios anteriores)
VII. Resultado del ejercicio
Excedente del ejercicio anterior
PERDIDAS Y GANANCI

13 L8 LALIDAD

nota
memoria

26

2.8.a)

2.8.a)

2.8.a)

2.14.b)

2.10
2.10.b)
2.10.a)
2.10.b)

2.10.b)

2.10.b)

2.022

9.289,45 €
6.107,05 €
6.107,05 €
1.000,00 €
1.000,00 €
2.182,40 €
2.182,40€

970.347,47 €
637.020,83 €
636.335,85 €

684,98 €

- £

3.300,00 €
3.300,00€
2,445,57 €
327.581,07 €
327.581,07 €

979.636,92 €

7.048.650,29 €
7.048.650,29 €
30.000,00 €
252.158,34 €
252.158,34 €
7.379.421,69 €
9.056,12 €
7.388.477,81¢€
48.613,06 €

- €

48.613,06 €

I[.
|

Fllnllldﬁll Universidad Empresa de ln
#vda. Doctor Gémez Wila, 18, (Edificdo Multiusos), 11003, Chdlz

CIF: G-11442167 Tdél'ono 956-070372/74

2,021

11.481,52 €
8.299,12 £
8.299,12 €
1.000,00 €
1.000,00 €
2.182,40€
218240€

1.148.641,55 €

55891745 €

528.211,13 €

708,32 €
29,998,00 €
22.303,95 €
22.303,95 €

2.665,78 €
564.754,37 €
564.754,37 €
1.160.123,07 €

7.097.263,35 €
7.097.263,35 €
30.000,00 €
252.158,34 €
252.158,34 €
7.366.585,45 €
9.056,12 €
7.375.641,57 €
12.836,24 €

- €
12.836,24 €

de Cidiz
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B) PASIVO NO CORRIENTE 6.435.151,73 € 6.381.243,96 €
. Provislones a largo plazo 2.8.b) 5.048,103,00 € 5.048.103,00 €
4, Provislén por responsabllidad solidaria 5.048.103,00 € 5.048.103,00 €
Il. Deudas a largo plazo 2.8.b) 1.387.048,73 € 1.333.140,96 €
5. Otros pasivos financieros 1.387.048,73 € 1.333.140,96 €
C) PASIVO CORRIENTE 1.593.13548 € 1.876.142,46 €
Il. Provisiones a corto plazo 2.8.b) 23.880,82 € - €
I11. Deudas a corto plazo 2.8.b) 11,543,000 € 11.430,00 €
5. Otros paslvos financleros 11.543,00 € 11,430,00 €
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 212 959.072,40 € 1.345.452,09€
1. Proveedores 476.822,75 € 67131551 €
3. Acreedores varios 22B.507,56 € 177.684,63 €
4, Personal 2.983,14 € 15,28 €
6. Otras deudas con las Admin.Pdblicas 2.13 24415499 € 489.872,71 €
7. Anticipos de clientes 6.563,96 € 6.563,96 £
V. Periodificaciones 2.14.a) 598.639,26 € 519.260,37 €
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO { A+B+C ) 979.636,92€  1.160,123,07¢€
" puniacién Universidasd Empress de fa provincia de Chdiz

Avda, Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cdiz
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1.2 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

1. CUENTAS ANUALES

Pégina 7

Cuenta de pérdidas y ganancias de los ejerciclos cerrados a 31 de diciembre de 2022 Y 2021.

nota
memoria |

PERDIDAS Y GANANCIAS {CUENTA DE RESULTADOS)
A) Operaciones continuadas
1. Ingresos de la actividad propla 2.15.a)
b} Aportaciones de usuarlos
c) Ingresos de promoclones, patrocinadores y colaboraciones
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 211
8. Gastos de personal: 2.15.b)
a) Sueldos, salarios y asimllados
b) Cargas sociales
9. Otros gastos de |a actividad 2.15.c)
a) Servicios exterlores
b) Tributos
¢} Pérdidas, deterioro y variacién de prov. por op. comerclales
d) Otros gastos de gestién corriente
10. Amortizacién del inmovilizado 2.6

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
{1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)

15. Gastos financieros

b) Por deudas con terceros 2.8.b)

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
(14+15+16+17+18)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)

19, Impuestos sobre heneficlos
A.4) EXCEDENTE DEL EIERCICIO PROCEDENTE DE OP. CONTINUADAS
{A.3 +19)
A.5) Variacién del patrimonio neto {A.4. + 20)
J) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (AS+E+F+G+H+l)

7R
| O

B L |

L)_,-—*"’ Fundacién Universidad

= _%-_H"“‘x ] Emarcen
NO & < s, Doctor Gmez Ul, 18, (EdMido MuMlusos), 11003, Gidiz
. —— 4 E L CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74

2.022

3.984.490,29€
914.669,30 €
3.071.348,58 €

- 1527,59¢€
- 1.894.701,81 €
-1.472.033,71€
- 422.668,10€
-2.022.810,54 €
- 1.815,083,09 €
- 5357641€
- 6.132,99¢
- 148,018,05€
- 4.508,67¢€
62.369,27 ¢

- 13.75621¢€
13.756,21€
- 13.75621€

48.613,06 €
- €
48.613,06 £

48.613,06 €
48.613,06 €

2.021

3.562.974,26 €
796.277,21€
2.740.317,25 €
26.379,80 €
1.836.477,83 €
1.412.355,04 €
424,122, 79 €
1.707.594,33 €
1.559.292,95€
37.327,56 €
13.829,11 €

97.144,71 €
5.315,98 ¢
13.586,12 €

26.422,36 €
26.422,36 €
26.422,36 €
12.836,24 €

- €
12.836,24 ¢

12.836,24 €
12.836,24 €

de la provincia de Cidiz
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2.1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Fundacién Universidad Empresa de Céddiz (FUECA) fue constituida, mediante escritura pablica, con
fecha de 8 de octubre de 1998 y reconocida e inscrita en el Registro de Fundaciones Docentes
Privadas por la entonces Consejerfa de Educacién y Ciencia, mediante Orden de 9 de diciembre de
1998 (BOJA de 8 de enero de 1999), con la denominacién de Fundacién «Universidad-Empresa de la
Provincia de Cadiz». Y, mediante escritura publica de 14 de julio de 2008, se modificaron los Estatutos
de FUECA para adaptarlos a la Ley 10/2005 de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Andalucla.

Por acuerdo del Consejo de Social de 4 de febrero de 2022 (BOUCA 350, de 17 de enero de 2022), a
propuesta del Consejo de Goblerno en su sesién extraordinaria el 14 de diciembre de 2021 (BOUCA
348, de 17 de enero de 2022) se produjo la conversidn de la Fundacién en medio propio personificado
de la Universidad de Cédiz.

Posteriormente, el Patronato de la Fundacién procedié el 29 de junio de 2022 a aprobar los nuevos
estatutos de la Fundacién adecuados y ajustados a su nueva naturaleza juridica, acorddndose la
inscripcién en el Registro de Fundaciones de Andalucia mediante Resolucién de 11 de julio de 2022,
de la Direccién General de Justicia Juvenil y Cooperacién, publicada en el BOJA Nimero 140 de 22 de
julio de 2022.

La relacién de la Fundaclén con la Universidad pasa a sustentarse en determinados instrumentos
denominados encargos a medio propio personificado, a los efectos previstos en el artfculo 32 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

A través de estos instrumentos la Universidad, en tanto poder adjudicador, encarga a la Fundacién,
su medio propio personificado, la actuacidn y gestién de unas determinadas actuaciones o servicios
de interés para ella, propias de su objeto y fines fundacionales, los cuales en ninglin caso podran
implicar la atribucién de potestades publicas

Estos encargos se aprobarén por resolucién del Rector y serdn de ejecucién obligatoria para la
Fundacién en los plazos y condiclones precisados en la misma. Los encargos se retribuirdn mediante
tarifas aprobadas por la Universidad de Cédiz, las cuales deberan cubrir los costes reales de las
prestaciones encargadas, tenlendo en cuenta para su célculo los costes directos e indirectos que se
pudieran derivar.

Por acuerdo del Consejo Soclal de 20 de diciembre de 2022, a propuesta del Consejo de Gobierno de
19 de diciembre de 2022 {BOUCA 373, de 13 de enero de 2023), fueron aprobadas las tarifas del
ejercicio 2023 para Ig ejecucién de las actividades objeto de encargo a la FUECA como medio propio
personificado de la Upiversidad de Cédiz.

Su domicilio social y/fiscal estd ubicado en la avenida Doctor Gémez Ulla, nimero 18, cédigo postal
11003, Cadiz.

£ N . S
AENOR Fundacién Universidad Empresa da s provincla de Cédiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multllms). 11003, Cidiz

e T CIF: G-11442167 Telac'm
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a) Fines:

La Fundacién tiene como fin de interés general cooperar al cumplimiento de los fines propios de la
Universidad de C4diz, y, en particular, al apoyo a la mejor formacién, capacitacién y desarrollo integral
de sus estudlantes y egresados, y al fomento del didlogo y 1a colaboracién entre dicha Universidad y
las empresas e Instituciones de su entorno.

Con caracter enunciativo y no limitativo, los fines de la Fundacion serén los siguientes:

a) El fomento y desarrollo de cauces de conocimiento y didlogo entre las empresas, principalmente
de esta provincia, la Universidad de Cadiz y la sociedad en general, fundamentalmente a través de la
formacién e investigacién cientifica y técnica, as{ como de la promocién, proteccién y fomento de
toda clase de estudios e investigaciones conducentes a la satisfaccién de las necesidades y
conveniencias comunes de unas y otras, con el fin de coadyuvar al desarrollo de la economfa y de {a
sociedad, buscando soluciones para la satisfaccién de necesidades comunes y actuar como centro de
informacién y coordinacién de cuantas empresas deseen mantener relaciones con la Universidad de
C4diz para su mejor desarrollo, la integracién social y la optimizacién econémica y social de la
sociedad gaditana.

b) La bisqueda y establecimiento de canales de cooperacién entre las empresas y la Universidad de
C4diz con el fin de que su conocimiento mutuo contribuya, por una parte, a resolver la problemética
de las empresas y otras entidades piblicas o privadas en orden a la formacién de los recursos
humanos y el desarrollo de la Investigacién y la Innovacién y, por otra parte, a que la Universidad de
Cédiz esté informada de las necesidades de las empresas y otras entldades a los efectos de potenciar
la adecuacion de la reforma y actualizacién de las ensefianzas y de los planes de estudio.

¢) Potenclar, favorecer e instrumentar la transferencia de tecnologia de la Universidad de Cadiz,
divulgando y promoviendo la investigacién cientffica y la docencia universitaria en todos los &mbitos
relacionados con la Universidad de C4diz, al servicio de la sociedad en que se inserta. Potenciar la
transferencia tecnolégica mediante la participacién, por si o por medio de otras instituciones, en
empresas y entidades de todo tipo para la utilizacién, difusién y comercializacién de dicha tecnologfa.

d) La actuacién como centro de informacién y coordinacién para las empresas y entidades que deseen
establecer relaciones especificas con la Universidad de Cadiz, sobre temas diversos como la
promocién de estudios, el desarrollo de iniciativas empresariales en investigacién y desarrollo, Ia
realizacién de contratos y del ofrecimiento de becas, |a seleccién, formacion y perfeccionamiento de
personal y en su caso, otros similares.

e) Colaborar con la Universidad de C4diz en cuantas actuaciones se promuevan para ia ampllaclén de
la oferta formativa cuya if\plantacién exija la dindmica social, coadyuvando, en este sentido, con las
instituciones docentes, | dorporaciones, entidades y asociaciones culturales, profesionales,
econémicas y empresaridigs de la provincia, y apoyando cuantas iniciativas se presenten ante los
Poderes Publicos, a cuyo {ih realizaré los estudios precisos y elaboraré las conclusiones que le sirvan
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de base, ofreciendo el asesoramiento académico y legal pertinente e interviniendo, en el marco de
sus competencias, en defensa de los intereses de la ensefianza universitaria.

f) Promover, desarrollar y ofertar la realizacién de trabajos de investigacién cientifica, humanistica y
técnica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién al servicio del progreso, por s/ misma o en
colaboracién con la Universidad de Cadiz y demds instituciones, publicas y privadas, asf como
fomentar el interés por dichas tareas, tanto en el estamento docente como al alumnado, estimulando
el estudio, la adecuada preparacién para el ejercicio de actividades profesionales, y una formacién
humana Integral de todos los que forman parte de ia comunidad escolar.

g) Canalizar iniciativas de investigacién, transferencia de resuitados, servicios y asistencia de
profesores, grupos de investigacién, departamentos, institutos y otros centros universitarios, hacia
las empresas y entidades piblicas, asumiendo las tareas de promocionar, gestionar, incluso negociar,
participar en concursos piblicos, y suscribir convenios, contratos y acuerdos de colaboracién,
asesoramiento, prestacidn de serviclos y apoyo tecnolégico, a peticién de la propia Universidad de
Cadiz o a tftulo propio.

h) Canalizar la cooperacién entre la Universidad de C&diz, el sector empresarial y entidades e
instituciones de distinta naturaleza para la realizacién de estudios, trabajos o proyectos de
investigacion, tedrica o aplicada, en dreas cientfficas, técnicas o artisticas, asi como asesoramientos
técnicos cientfficos que se demanden; la organizacién de précticas de alumnos y posgraduados en las
empresas, asl como la realizacién de cursos de especializacién, reciclaje y actuallzacién profesional,
suscribiendo para ello los convenios precisos.

i) Estimular, apoyar y ejecutar proyectos de cooperacién internacional al desarrollo con terceros
pafses coadyuvando los conocimientos generados por la Universidad de C4d|z, las organizaciones no
gubernamentales, la administracién ptiblica y la empresa, con el fin de fomentar el desarrollo
sostenible humano, social y econémico en estos palses, contribuyendo a la erradicacién de la
pobreza. Para ello la Fundacién podréd cooperar con cuantas Instituciones, centros y entidades,
naclonales o internaclonales persigan fines similares a través de acuerdos, convenios, licitaciones y
contratos que se instrumentalicen y que tengan por objetivo la realizacién de proyectos que
impliquen la transferencia de conocimientos, en su més amplia concepcién, en el territorio objetivo.

J) La cooperacién con la Universidad de Cédiz con el propésito de coadyuvar en la mejora de sus
Indices de calidad, en la gestién de los servicios de la misma, incluyendo cuando asf fuera preciso, la
gestidn de cuantas actividades, prestaciones o proyectos desarrolle en su §mbito.

k} La defensa ante la socigdad del espfritu de colaboracién, comunicacién y didlogo satisfactorio y
permanente entre la Universidad de Cadiz y la empresa, mediante el examen conjunto de problemas
propios de ambas institudighes, o que afecten a la sociedad en general y respecto de los cuales la
Fundacion juzgue convenig te elaborar ideas comunes y actuaciones conjuntas.

i
Fundacién Universidad Empresa de Ia provincia de Cidlz
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I) El establecimiento de relaciones con instituciones publicas o privadas cuyos objetivos sean afines a
los de esta Fundacidn.

m) Contribuir a la formacién en valores de solidaridad, tolerancia, convivencla, libertad y justicia a
través de programas de voluntariado.

Para la ejecucién de sus fines la Fundacién podré reallzar las actividades relacionadas a continuacién,
teniendo éstas caricter de meramente enunciativas y no exhaustivas o limitativas, pudiendo realizar
cuantas otras considere convenientes en orden a la consecucidn de los fines propuestos sin que, por
otra parte, el orden de exposicién de los mismos presuponga la obligatoriedad de atenderlos a todos
ni prelacién alguna entre ellas:

a) Convocar y otorgar, con fondos propios o de gestién, becas a posgraduados para la realizacién de
proyectos de investigacitn, proyectos de cooperacién ai desarrollo, especializacién de tercer ciclo ¢
elaboracién de tesis doctorales, en ia Universidad de Cé4diz, en otras universidades o en centros
nacionales y extranjeros especializados; y ayudas econdmicas para la formaclén y perfeccionamiento
de profesorado universitario, puesta al dfa en las nuevas tecnologfas, capacitacién profesional,
realizacién de pricticas de alumnos en las empresas y, en general, para |a realizacién de trabajos y
estudios que sean de interés en cualquier drea o disciplina.

b) Formalizar contratos, convenios y conclertos de colaboracién con organismos, instituciones,
empresas o beneficiados por ayudas o premios creados por la Fundacién.

c) Utllizar métodos o sistemas de investigacién social para conocer el estado de la opinién piblica
sobre las materias de su competencia, mediante encuestas, sondeos y procedimientos anélogos.

d) Divulgar, por sl o por medio de empresas editoriales, los trabajos y estudios promovidos por ellay
aquellos otros que considere de interés dentro de su dmbito de actuacién, asl como publicar libros,
revistas y folletos. Realizar publicaciones con cardcter perlédico o clrcunstancial, sobre temas y
cuestiones relacionadas con los fines de la Fundacién, asf como colaborar en publicaciones periédicas
y otros medios de difusién gue puedan contribuir, por un lado, al mayor conocimiento mutuo de la
empresa y la Universidad de C4diz y, por otro, de la propia Fundacién.

e) Organizar conferenclas, simposios, mesas redondas, seminarios, cursos y cualquier otro tipo de
eventos sobre los temas propios de sus objetivos, as/ como intercambios con colaboradores y
entidades culturales, docentes y de mecenazgo.

f) Contratar profesores y profesionales universitarios, espafioles o extranjeros, y personalidades de
la cultura, docencia o Investigacion, asf como excepcionalmente expertos de reconocido prestigio en
materias concretas, para pl desarrollo de las conferencias, cursos, seminarios, proyectos de
investigacién, Informes técnjcos y de asesoramiento, proyectos de cooperacién al desarrollo y demds
actividades antes citadas.

AENOR " pundacién Universidad Empresa de In provincin de Cidiz
@ Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificlo Multiugos), 11003, Chdiz
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g) Proponer la concesién de premios o distinciones, naclonales o extranjeras, a aquellas personas
que, por su trayectoria universitaria, profesional, cultural o apoyo a la cooperacién al desarrollo, y
sus relevantes cualidades, acreditadas en los campos clentificos, humanisticos, artisticos o culturales,
se consideren merecedoras de las mismas, y acordar el otorgamiento de premios o distinciones
instituidos por la Fundacién.

h} Asumir y gestionar, dentro de sus posibilidades legales, cuantas funciones le fuesen encargadas
por la Universidad de Cddiz, sobre todo aquellas que vayan dirigidas a coadyuvar al cumplimiento de
las actuaciones sociales de la Universidad de CAdiz hacia el colectivo universitario, tales como la
gestién de viviendas universitarias, escuelas infantiles para hijos del citado colectivo, etc.

i) Asumir y gestionar, dentro de sus posibilidades legales, cuantas funciones le fuesen encargadas por
la Universidad de Cadiz u organismos de la administracién estatal, autonémica o local, e incluso
europea o internacional, en relaciébn con programas nacionales, de la Unién Europea o
internaclonales, para el fomento de la investigacién, practicas de alumnos, perfeccionamiento
profesional de posgraduados, formacién y cuantos otros tengan relacién con los fines de esta
Fundacién.

j) Participar en concursos piiblicos y subvenciones convocadas por administraciones publicas o por
empresas publicas o privadas, y suscribir los contratos que le sean adjudicados, actuando en nombre
propio, en cumplimiento de los fines fundacionales, con el limite Indicado en el apartado 2 del articulo
8.

k) Crear, de acuerdo con sus medios, cuantos servicios bibliogréficos y bases de datos informaticos, o
de otra naturaleza, se consideren pertinentes para prestar asesoramiento, informacién, asistencia y
ayuda a los miembros de la comunidad universitaria, al sector empresarial y ciudadan(a en general,
que facilite el cumplimiento de sus funciones y objetivos o el desarrollo econémico y humano de la
socledad.

) Buscar financiacién para programas concretos de becas de estudio e investigacién y de formacién
profesional e insercién laboral.

m) Procurar ayudas a la investigacién, dentro o fuera de la Universidad de Cédiz, y dotar bolsas de
viajes con este mismo fin.

n) Facilitar la presencia en actividades profesionales de alumnos de los Ultimos cursos de carrera y
posgraduados, para su mejor formacién y adquisicién de experiencia.

o) Estudiar y, en su caso, programar conjunta del desarrollo de nuevas profesiones y especialidades
Utlles y necesarias en las émpresas, acordes con su avance y desarrollo tecnolégico.

Fundacién Universided Emprass de Ia provindia de Ciidia
Avda, Doctor Gémez Ulla, 18, (Edficlo Multhusas), 11003, Chdlz
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p) Reallzar o colaborar en programas de actuacién financiados por las administraciones publicas
naclonales o de la Unién Europea, y cualesqulera otros apoyados por entidades publicas o privadas,
que tengan por objeto el fomento de la investigacién, la formacién y la cooperacién al desarrollo.

q) Cualesquiera otras actividades que tiendan a dar debido cumplimiento y desarrollo a los fines
incluidos en el articulo anterior.

El érgano de gobierno de la Fundacién es el Patronato y los representantes que ejercen el cargo de
patrono lo desempefian a tftulo gratuito.

b) Beneficiarios: Segun lo recogido en el artfculo 10 de los Estatutos de Fueca:

a. Las actuaciones de la Fundacién estarin orlentadas, con cardcter genérico, a la sociedad
en su conhjunto y en particular, a la comunidad universitaria.

b. Cuando una determinada actividad tenga un nimero de beneficiarios limitado, el
Patronato determinara los beneficiarios de cada una de las actividades de acuerdo con
criterios de igualdad y no discriminacién. En particular, se atenderd a los principios de
mérito y capacidad, sin perjuicio de la utilizacién de otros criterios como la situacién de
necesidad, el orden de peticién y otros comiinmente utilizados.

¢. El Patronato dar4 informacién suficlente de ios fines y actividades de la Fundacién para
que sean conocidos por sus eventuales beneficlarios y demés interesados.

c) Programas desarrollados en 2022: Las actividades desarrolladas a lo largo del ejercicio
econdmico estin encuadradas en cuatro grandes programas:

PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA Y TITULOS PROPIOS
CENTRO SUPERIOR DE LENGUAS MODERNAS (CSLM)
PROGRAMA DE PRACTICAS EN EMPRESAS

PROYECTOS Y ACTIVIDADES CONVENIDAS

NP

Las actividades desarrolladas a lo largo del 2022 son detalladas en el Informe de Gestién que se anexa
como parte de estas cuentas anuales.
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2.2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas se han obtenido de los registros contables de la Fundacién siguiendo
los principios y criterios contables generalmente aceptados, recogidos en la legislacién en vigor. Se
presentan, en todos los aspectos significativos, en concordancia con lo expuesto en el Plan General
de Contabllldad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre de 2007, asl como por
el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacién del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuacién de
las entidades sin fines lucrativos, de forma que las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del
patrimonio, de los la situacién financiera de la Fundacién y del grado de cumplimiento de sus
actividades, as/ como de la veracidad de los flujos incorporados en el estado de flujos de efectivos.
También se aplica el Decreto 32/2008 de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Asf pues, estas cuentas han sido adaptadas a la normativa recogida en el Real Decreto 1491/2011, de
24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a
las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuacién de las entidades sin fines lucrativos
(PGC ESFL. 2011). Este Real Decreto ser§ de aplicacién obligatoria para todas las fundaciones de
émbito estatal para los ejercicios econémicos que se inicien a partir del 1 de enero de 2012.

El marco normativo de aplicacién como medio proplo personificado de la Universidad de C4diz es el
siguiente:

e Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8
enero, "la Fundacién deberd elaborar un presupuesto de explotacién y capital, que se integraré en el
presupuesto de la propia Universidad". (Articulo 31 de los Estatutos de la Fundaci6n).

e Articulo 63 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario: "Las entidades en
cuyo capltal o fondo patrimonial equivalente tengan participacién mayoritaria las universidades
quedan sometidas a lo dispuesto en este capitulo y, en particular, a la obligacién de transparencla y
de rendicién de cuentas en los mismos términos que las propias universidades".

Estas cuentas anuales se someterén a la aprobacién del Patronato.
Salvo indicacién de lo contrario, todas las cifras de la memoria estdn expresadas en euros.

" Pundecisn Universided Emprasa de Ia provincla de Chdiz
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b) Principios contables

Los principios y criterios contables aplicados para la aprobacidén de estas cuentas anuales son los que
se resumen en la nota 2.4 de esta memoria. Todos los principios contables obligatorios con incidencia
en el patrimonio, la situacién financiera y los resultados se han aplicado en la elaboracién de estas
cuentas anuales. No existe ninglin principio contable que siendo obligatorio haya dejado de aplicarse,
ni existen principios contables no obligatorios aplicados.

c) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por el
érgano de administracién de la Fundacidn para valorar algunos de los activos, pasivos, Ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informaci6n disponible
al cierre del ejercicio 2022, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro
obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se realizarfa, en su caso,
de forma prospectiva.

Aplicacién del principio de entldad en funcionamiento

La Fundacién ha elaborado sus cuentas anuales bajo el principio de entidad en funcionamiento.

En el ejercicio 2022 la Fundacién presenta unos fondos propios negativos por importe de
7.048.650,29 euros (7.097.263,35 en el ejercicio anterior} y un fondo de maniobra negativo por
importe de 622.788,01 euros (727.500,91 euros en 2021). Los fondos proplos negativos fueron
originados fundamentalmente en 2020 por provisiones por la posible responsabilidad por los
procedimientos judiclales en los que esta incursa la Fundacidn, relacionados con la subvencién
excepcional de la Consejerfa de Empleo de la Junta de Andalucfa, concedida a !a Fundacién en 2011
para el proyecto de formacién y empleo dirigido a los trabajadores afectados por el cierre de la
factorla de DELPH| Cédiz {ver nota 2.18 apartado c).

Asimismo, la Fundacién reglstra saldos a pagar a 1a Universidad de Cadlz por importe de 1.329.459,85
euros por las liquidaciones anuales de actividades conjuntas correspondientes a los ejerciclos 2013 a
2022 (ver nota 2.8 apartado b) que en la situacién actual no ha sido posible liquidar a 31 de diclembre
de 2022 habiéndose liquidado en su practica totalidad el ejercicio 2023.

Las circunstancia descritas anteriormente suponen factores causantes de duda sobre la aplicacién a
las presentes cuentas del principio de entidad en funclonamiento.

En este contexto, la Fundacién en colaboracién con los drganos de gestion econémica de la
Universidad de C4diz ha lleyado a cabo un dlagnéstico de la situacién y un plan de viabilidad en el que
se proponen y se adoptaniina serie de medidas entre las que se deben destacar:

' Fundatién Universided Empresa de ia provincia de Cldz
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La conversién de la Fundacién en medio proplo de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Contratos del Sector Publico, de tal forma que se regularicen sus relaciones con la Universidad
de Cédiz y permita a la Fundacién ampliar las actividades objeto de encargo por la Universidad
de Cédiz. Esta conversién se formalizado durante el ejercicio 2022 (ver nota 1).

Tras la conversién en medio proplo y condicionada a esta, se ha realizado con posterloridad al
cierre del eJercicio 2022 por parte de la Universidad de Cé4diz una aportacién econémica por
importe de 2.049.161 euros, que ha permitido a la Fundacién liquidar sus pasivos y garantizar
la existencia de tesorerfa suficiente para atender sus obligaclones en el corto plazo.

Por otro lado, se ha revisado la estructura de la Fundacién al objeto de ajustarla a las
necesidades de los encargos recibidos de fa Universidad de Cidiz que cubren mediante tarifa
los costes directos e indirectos de la Fundacién.

En relacién con las provisiones registradas, la Fundacién no espera su materializacién en el corto o
medio plazo y llegado dicho momento entlende que podré solicitarse su pago aplazado, adopténdose
en dicho momento, las nuevas medidas que pudieran ser necesarias para afrontar el pago de estas.

El Presidente de la Fundacién entiende que las anteriores medidas garantizan la viabilidad de la

Fundacion y el cumplimiento de sus obligaciones y por ello ha formulado las presentes cuentas
anuales conforme al principio de entidad en funcionamiento.

d) Elementos recogidos en varias partidas

En la elaboracién de las cuentas anuales no se ha identificado ningiin elemento que haya sido
registrado en dos o mas partidas del balance.

e) Clasificacién de las partidas corrientes y no corrientes

Para la clasificacién de las partidas corrientes se ha considerado el plazo méximo de un afio a partir
de la fecha de cierre del ejercicio de las presentes cuentas anuales. A partir de ese hito se considerars
ho corriente.

Pundacién Universided Emprees de Ia provincla de Cédlz
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2.3 RESULTADO DEL EJERCICIO

En el ejercicio 2022 el resultado econémico ha sido de 48.613,06 euros, que se trasladaran al
Patrimonio Neto si el Patronato aprueba la aplicacién de este resultado a reservas.

En el ejercicio 2021 el resultado econémico fue de -12.836,24 euros, que se trasladaron al Patrimonio
Neto después de que el Patronato aprobara la aplicacién de este resultado a reservas.

2.4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

a) Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se registra siempre que cumpla con el criterio de
Identificabilidad y se valora Iniciaimente por su preclo de adquisicién o coste de produccién,
minorado posteriormente por ia correspondiente amortizacién acumulada y, en su caso, por las
pérdidas por deterioro que haya experimentado. En particular se aplican los sigulentes criterios:

e Aplicaciones informdticas: Bajo este concepto se incluyen los importes satisfechos por el
acceso a la propiedad o por el derecho al uso de programas informéticos. Los programas
informéticos que cumplen los criterios de reconocimiento se activan por su coste de
adquisicién o elaboracién. Su amortizacién se realiza aplicando el método de amortizacién
lineal durante un periodo de 5 afios desde la entrada en explotacién de cada aplicacién.

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informéticas se imputan a resultados del
ejercicio en que se incurren.
La amortizacién se realiza en funcién de su vida Gtil,

b) Inmovilizado material

El inmovllizado material se valora por su precio de adquisicién o coste de produccidn, incrementado
en su caso, por las actualizaciones practicadas segin lo establecido por las diversas disposiciones
legales, y minorado por la correspondiente amortizacién acumutada y las pérdidas por deterloro
experimentadas.

Los impuestos Indirectos que gravan los elementos del inmovilizado materlal sélo se incluyen en el
precio de adquisicién o coste de produccién cuando no son recuperables directamente de fa Haclenda
Piblica.
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En su clasificacién podemos encontrarnos:

a) Bienes de inmovilizado generadores de flujos de efectivo: son los que se poseen con el fin de
obtener un beneficio o generar un rendimiento comercial a través de Ja entrega de bienes o la
prestacién de servicios. La posesién de un activo para generar un rendimiento comercial indica que
la entidad pretende obtener flujos de efectivo a través de ese activo (o a través de la unidad
generadora de efectivo a la que pertenece el activo) y obtener un rendimiento que refleje el riesgo
que implica la posesién del mismo.

b) Bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo: son los que se poseen con una
finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos econémicos
sociales que generan dichos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su beneficio social o
potencial de servicio.

En ciertas ocasiones, un activo, aunque es mantenido principalmente para producir flujos
econdmicos soclales en beneficio de una colectividad, puede también proporcionar rendimientos
comerciales a través de una parte de sus instalaciones o componentes o bien a través de un uso
incidental y diferente a su uso principal. Cuando el componente o uso generador de flujos de efectivo
se pueda considerar como accesorio con respecto al objetivo principal del activo como un todo, o
bien no pueda operar o explotarse con independencia del resto de componentes e instalaciones
Integrantes del activo, éste se considerara [ntegramente como no generador de flujos de efectivo.

En algunos casos puede no estar claro si la finalidad principal de poseer un activo es generar o no
un rendimiento comercial. En estos casos, y dados los objetivos generales de las entidades no
lucrativas, existe una presuncién de que, salvo clara evidencla de lo contrario, tales activos
pertenecen a la categorfa de activos no generadores de flujos de efectivo.

Las reglas que se regulan en el presente apartado se aplicarén a los bienes no generadores de flujos
de efectivo ya que Fueca solo dispone en su inventario de estos tltimos.

La Fundacién amortiza su inmovilizado material siguiendo el método de amortizacién lineal,
distribuyendo el coste de acuerdo con la vida Util estimada de los activos, segn los siguientes
porcentajes anuales:

Porcentaje

aplicado
Moblliarlo 20%
Equlpos para procesos de informaclén 20%
Otro Inmovilizade material . 20%
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¢) Instrumentos financieros

Reconocimiento y clasificacién de instrumentos financieros:

La Entidad clasifica los instrumentos financleros en el momento de su reconocimiento inicial como
un activo financiero, un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, de conformidad con el
fondo econémico del acuerdo contractual y con las definiciones de activo financiero, pasivo financiero
o de instrumento de patrimonio.

La Entidad reconoce un instrumento financiero cuando se convierte en una parte obligada del
contrato o negocio jurldico conforme a las disposiciones del mismo, bien como emisora o como
tenedora o adquirente de aquél.

A efectos de su valoracién, la Entidad clasifica los instrumentos financieros en las categorfas de activos
y pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y gananclas, separando
aquelios designados iniciaimente de aquellos mantenidos para negociar y los valorados
obligatorlamente a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias; activos y
pasivos financleros valorados a coste amortizado; activos financieros valorados a valor razonable con
cambios en el patrimonio neto, separando los instrumentos de patrimonio designados como tales del
resto de activos financieros; y activos financleros valorados a coste. La Entidad clasifica los activos
financieros a coste amortizado y a valor razonable con cambios en el patrimonio neto, excepto ios
instrumentos de patrimonio designados, de acuerdo con el modelo de negoclo y las caracteristicas
de los flujos contractuales. La Entidad clasifica los pasivos financieros como valorados a coste
amortizado, excepto aquellos designados a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
gananclas y aquellos mantenidos para negociar.

La Entidad clasifica un activo o pasivo financiero como mantenido para negociar si:

- Se origina, se adquiere o se emite o asume principalmente con el objeto de venderlo o voiver a
comprarlo en el corto plazo;

- En el reconocimiento inicial forma parte de una cartera de instrumentos financieros
identificados y gestionados conjuntamente, de la que existan evidencias de actuaciones
recientes para obtener ganancias en el corto plazo;

- Es un Instrumento financiero derivado, siempre que no sea un contrato de garant(a financiera
ni haya sldo designado como instrumento de cobertura; o
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- Esuna obligacién que la Entidad en una posicién corta tiene de entregar activos financieros que
le han sido prestados.

La Entidad clasifica un activo financiero a coste amortizado, incluso cuando estd admitido a
negociacién, si se mantiene en el marco de un modelo de negocio cuyo objetivo es mantener la
inversién para percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecucién del contrato y las condiciones
contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son
Unicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente (UPPI).

La Entidad clasifica un activo financlero a valor razonable con cambios en el patrimonio neto, si se
mantiene en el marco de un modelo de negocio cuyo objetivo se alcanza obteniendo flujos de efectivo
contractuales y vendiendo activos financieros y las condiciones contractuales del activo financlero
dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son UPPI, La Entidad no dispone de activos
financieros es esta categoria.

El modelo de negocio se determina por el personal clave de la Entidad y a un nivel que refleja la forma
en la que gestionan conjuntamente grupos de activos financieros para alcanzar un objetivo de
negocio concreto. El modelo de negocio de la Entidad representa la forma en que éste gestiona sus
activos financleros para generar flujos de efectivo.

La Entidad clasifica los siguientes activos como activos financleros a coste:
a) Las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas.

b} Las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no pueda determinarse
por referencia a un precio cotizado en un mercado activo para un instrumento Idéntico, o no
pueda estimarse con fiabilidad, y los derivados que tengan como subyacente a estas
inversiones.

¢) Cualquier otro activo financiero que inicialmente procediese clasificar en la cartera de valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando no sea posible obtener una
estimacion fiable de su valor razonable.

cl. Activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas v
ganancias

La Entidad reconoce los activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y gananclas Igiclalmente al valor razonable. Los costes de transaccién directamente
atribuibles a la compra o/emisién se reconocen como gasto a medida que se incurren.
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El valor razonable de un Instrumento financiero en el momento inicial es habitualmente el precio de
la transaccién, salvo que dicho precio contenga elementos diferentes del instrumento, en cuyo caso,
la Entidad determina el valor razonable del mismo. Si la Entidad determina que el valor razonable de
un instrumento difiere del precio de la transaccién, registra |a diferencia en resultados, en la medida
en que el valor se haya obtenido por referencla a un precio cotizado en un mercado activo de un
activo o pasivo idéntico o se haya obtenido de una técnica de valoracién que sélo haya utilizado datos
observables. En el resto de los casos, la Entidad reconoce la diferencia en resultados, en la medida en
que surja de un cambio en un factor que los participantes de mercado considerarfan al determinar el
precio del activo o pasivo.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, se reconocen a valor razonable registrando las
variaciones en resultados. Las variaciones del valor razonable intluyen el componente de intereses y
dividendos. El valor razonable no se reduce por los costes de transaccién en que se pueda incurrir por
su aventual venta o disposicién por otra via.

c.2. Activos v pasivos financieros a coste amortizado

Los activos y pasivos financleros a coste amortizado se reconocen inicialmente por su valor razonable,
mds 0 menos los costes de transaccién incurridos y se vaioran posteriormente al coste amortizado,
utilizando el método del tipo de Interés efectivo. El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacién
que iguala el valor en libros de un instrumento financiero con los flujos de efectivo estimados a lo
largo de |a vida esperada del instrumento, a partir de sus condiciones contractuales y para los activos
financieros sin considerar las pérdidas crediticias futuras, excepto para aquellos adquiridos u
originados con pérdidas incurridas, para los que se utiliza el tipo de interés efectivo ajustado por el
riesgo de crédito, es decir, considerando las pérdidas crediticias incurridas en el momento de la
adquisicién u origen.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacién que iguala exactamente el valor de un
instrumento financiero a ia totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo
largo de su vida remanente. Para los instrumentos financieros a tipo de interés fijo, el tipo de Interés
efectivo coincide con el tipo de interés contractual establecido en el momento de su adquisicién mds,
en su caso, las comisiones que, por su naturaleza, sean asimilables a un tipo de interés. En los
instrumentos financieros a tipo de interés variable, el tipo de interés efectivo coincide con la tasa de
rendimiento vigente por todos los conceptos hasta la primera revisién del tipo de interés de
referencia que vaya a tener lugar.

En esta categorfa se incluyen los siguientes activos financieros:

- Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la
presentacién de servicios por operaciones de trifico de ia empresa, o de los que, no teniendo
un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de
cuantfa fija o determinsble y no se negocian en un mercado activo.
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- Valores representativos de deuda con fecha de vencimiento fijada y cobros de cuantfa
determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los que la Entidad manifiesta su
intencién y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de su vencimiento.

En esta categorfa se incluyen los siguientes pasivos financieros:

- Cuentas comerciales a pagar: son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han
adquirido de los proveedores en el curso ordinario de la explotacién. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento igual o inferior a un afio (o
vencen en el ciclo normal de explotacidn, si este fuera superlor). En caso contrarlo, se presentan
como pasivos no corrientes.

- Deudas financieras: Los préstamos a tipo de interés bonificado © nulo son formas de ayuda
gubernamental. El registro contable de dichos préstamos se realiza atendiendo al valor
razonable de la financiacién recibida; las diferencias surgidas entre dicho valor y el valor
nominal de la financiacién recibida es tratado de acuerdo con lo descrito en la Nota 2.4.d).

Las comisiones abonadas por la obtencién de lineas de crédito se reconocen como costes de la
transaccién de la deuda siempre que sea probable que se vaya a disponer de una parte o de la
totalidad de la linea. En este caso, las comisiones se difieren hasta que se produce la disposicién. En
la medida en que no sea probable que se vaya a disponer de todo o parte de la linea de crédito, la
comisién se capitalizard como un pago anticipado por servicios de liquidez y se amortiza en el periodo
al que se refiere la disponibilidad del crédito.

¢.3. Activos y pasivos financieros valorados a coste

Las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede ser estimado con
flabilidad y los instrumentos derivados que estan vinculados a los mismos y que deben ser liquldados
por entrega de dichos instrumentos de patrimonio no cotizados, se valoran al coste. No obstante, si
la Entidad puede disponer en cualquier momento de una valoracién fiable del activo o pasivo
financiero de forma continua, éstos se reconocen en dicho momento a valor razonable, registrando
los beneficios o pérdidas en funcién de la clasificacién de los mismos.

c¢.d4. Deterioro de valor de activos financleros

Un activo financiero o grupo de activos financieros esta deteriorado y se ha producido una pérdida
por deterioro, si existe evidencia objetiva del deterioro como resultado de uno o més eventos que
han ocurrido después del reconocimiento Inicial del activo y ese evento o eventos causantes de la
pérdida tienen un impacfo sobre los flujos de efectivo futuros estimados del activo o grupo de activos
financieros, que puede sgr estimado con fiabilidad.
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La Entidad sigue el criterio de reglstrar las oportunas correcciones valorativas por deterioro de los
activos financieros a coste amortizado, cuando se ha producido una reduccién o retraso en los flujos
de efectivo estimados futuros, motivados por la Insolvencia del deudor.

Asimismo, en el caso de instrumentos de patrimonio existe deterioro de valor cuando se produce la
faita de recuperabilidad del valor en libros del activo por un descenso prolongado o significativo en
su valor razonable.

- Deterloro de valor de activos financieros valorados a coste amortizado

El importe de la pérdida por deterioro del valor de activos financieros valorados a coste amortizado
es la diferencia entre el valor contable del activo financiero y el valor actual de los flujos de efective
futuros estimados, excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las que no se ha incurrido,
descontados al tipo de interés efectivo original del activo, Para los activos financleros a tipo de interés
variable se utiliza el tipo de interés efectivo que corresponde a la fecha de valoracién segin las
condiciones contractuales. No obstante, la Entidad utiliza el valor de mercado de éstos, siempre que
éste sea lo suficientemente fiable como para considerarlo representativo del valor que pudiera
recuperar.

La pérdida por deterioro se reconoce con cargo a resultados y es reversible en ejercicios posteriores
si la disminucién puede ser objetivamente relacionada con un evento posterior a su reconocimiento.
No obstante, la reversién de la pérdida tlene como Iimite el coste amortizado que hubleran tenido
los activos, sl no se hubiera registrado la pérdida por deterioro de valor.

La Entidad reduce directamente el importe en libros de un activo financiero cuando no tiene
expectativas razonables de recuperacidn total o parcialmente.

La correccién valorativa por deterioro de deudores comerciales implica un elevado juicio por la
Direccién y la revision de saldos individuales en base a la calidad crediticia de los clientes, tendencias
actuales del mercado y andlisis histérico de las insolvencias a nivel agregado. Para determinar el
componente especifico del pals de la correccién valorativa individual, se considera el rating crediticio
del pals, determinado en base a la informaci6n proporcionada por agencias externas. En relacién con
la correccién valorativa derivada del andiisis agregado de la experiencla histdrica de impagados, una
reduccién en el volumen de saldos implica una reduccién de las correcciones valoratlvas y viceversa.
No obstante, la Entidad no reconoce correcciones valorativas por deterioro para los saldos con
Adminlstraciones Plblicas, entidades financieras y aquellos saldos garantizados con garantfas
eficaces.
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c.5. Clasificacién de activos y pasivos financleros entre corriente y no corriente

En el balance adjunto, los activos y los pasivos financieros se clasifican en funcién de sus
vencimientos, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses a
contar desde la fecha del balance y como no corrientes los de vencimiento superior a dicho periodo.

En el caso de aquellos préstamos cuyo vencimiento sea a corto plazo, pero cuya refinanclacién a largo

plazo esté asegurada a discrecién de la Entidad, mediante pdlizas de crédito disponibles a largo plazo,
se clasifican como pasivos no corrientes.

c.6. Principio de compensacién

Un activo y un pasivo financieros son objeto de compensacién sélo cuando la Entidad tiene el derecho
exigible de compensar los importes reconocidos y tiene la intencién de liquidar la cantidad neta o de
realizar el activo y cancelar el pasivo simultdneamente.

d} Subvenclones, donaciones y legados recibidos

Se valoran por el valor razonable del importe o bien concedido. Se contabllizan inicialmente como
ingresos directamente imputados al patrimonio neto, reconociéndose en.la cuenta de pérdidas y
gananclas como ingresos sobre una base sistemética y racional de forma correlacionada con los
gastos derivados de la subvencién, donaclén o legado de acuerdo con los criterios que se describen a
continuacidn:

s Se imputan como Ingresos del ejercicio si son concedidas para asegurar una
rentabilidad minima o compensar los déficits de explotacién.

J Si son destinadas a financiar déficits de explotacion de ejercicios futuros, se imputan
como ingresos de dichos ejercicios.

. Si se conceden para financiar gastos especificos, la imputacion se realiza a medida que
se devenguen los gastos subvencionados.

L Los importes monetarios recibidos sin asignacidn a una finalidad especifica se imputan
como ingresos en el ejerciclo.

. 5i son concedidas para cancelar deudas, se imputan como ingresos del ejercicio en que

se produzca dicha cancelacién, salvo que se concedan en relacién con una financiacién
especffica, en cuyo caso la imputacién se realiza en funcién del elemento subvencionado.

. Si son concedidas para la adquisicion de activos o existencias, se imputan a resultados
en proporcién a la amortizacién o, en su caso, cuando se produzca su enajenacién, correccién
valorativa por deterioro o baja en balance.
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En el caso concreto de la Fundacidn, las subvenciones, donaciones y legados recibidos se destinan a
proyectos de duracién inferior a 24 meses, por lo que, a clerre del ejerciclo, las partidas pendlentes
de imputarse a la cuenta de pérdidas y ganancias se encuentran registradas dentro del eplgrafe del
Pasivo Corriente “Perlodificaciones a corto plazo”.

e) Impuesto sobre beneficios

La Fundacién se acoge al régimen especial de tributacién previsto en la Ley 49/2002, de 23 de
diclembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, al cumplir los requisitos que le son exigidos. En virtud de la misma esté exenta de
tributacioén por los resultados obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto
fundacional o actividad especifica, asl como las rentas procedentes del patrimonio Inmobiliario y
mobiliario de la Fundacién, come son los dividendos y participaciones en beneficios de sociedades y
las derivadas de adquisiciones o de transmisiones, por cualquier tftulo de bienes o derechos, siempre
que unas y otras se obtengan o realicen en cumplimiento de su objeto soclal o finalidad especifica.
Por lo anteriormente expuesto el Impuesto sobre Socledades no se contabiliza como gasto del
ejerciclo.

f) Provisiones y contingencias

La definicién y el tratamiento contable de provislones y contingencias es el sigulente:

° Provisiones: Saldos acreedores gue cubren obligaclones actuales derivadas de sucesos
pasados, cuya cancelacién es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan
Indeterminados en cuanto a su Importe y/o momento de cancelacion. Las cuentas anuales recogen
todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad que se tenga que atender
ia obligacidn es mayor que de lo contrario.

o Contingencias: Obligaclones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materiallzacién futura estd condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros
independientes de la voluntad de la Fundacién. Las contingencias no se reconocen en las cuentas
anuales, sino que son objeto de informacién en las notas de la presente memoria, slempre que no
sean considerados como rermotos.

g) Elementos patrimoniales de naturaleza ambiental

Se consideran activos de naturaleza ambiental los bienes que son utilizados de forma duradera en la
actividad, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto ambiental y la proteccién y mejora
del medio ambiente, inclyyendo la reduccién o eliminacién de la contaminacién futura.
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La actividad de la Fundacién, por su naturaleza, no tiene un impacto amblental significativo.

h) Indemnizaciones por despido
De acuerdo con la legislacién vigente, la Fundacién estd obligada al pago de indemnizaciones a
aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescindan sus relaciones laborales.
Por tanto, las indemnizaciones por despidos susceptibles de cuantificacién razonable se registran
como gasto en el ejerciclo en el que se adopta la decisién del despido. En las cuentas anuales adjuntas
no se ha registrado provisién alguna por este concepto, ya que no estén previstas situaciones de esta
naturaleza.

i) Ingresos y gastos

La modificacién de la norma de registro y valoracién de “Ingresos por ventas y prestacién de
servicios”, aprobada en el Real Decreto 1/2021, no ha tenido un impacto significativo en la Entidad,
ya que sus ingresos no se consideran comprendidos en el &mbito de aplicacién de la modificacién de

la norma.

Los ingresos derivados de los contratos con clientes deben reconocerse en funcién del cumplimiento
de las obligaciones de desempefio ante los clientes.

Los ingresos ordinarios representan la transferencia de bienes o servicios comprometidos a los
clientes por un importe que refleje la contraprestacién que la Entidad espera tener derecho a cambio
de dichos bienes y servicios.

Se establecen cinco pasos para el reconocimiento de los ingresos:

Identificar el/los contratos del cliente.

Identificar las obligaciones de desempefio.

Determinar del precio de la transaccién.

Asignacién del precio de la transaccién a las distintas obligaciones de desempefio.
Reconocimiento de ingresos segtin el cumplimiento de cada obligacién.

LA e

En base a ese modelo de reconocimiento, las ventas de bienes se reconocen cuando los productos
han sido entregados al cliente y el cliente los ha aceptado, aunque no se hayan facturado, o, en caso
aplicable, los servicios han sido prestados y la cobrabilidad de las correspondientes cuentas a cobrar
estd razonablemente asegurada.

Los gastos se reconocen atendiendo a su devengo, de forma inmediata en el supuesto de
desembolsos que no vayan a| generar beneficios econémicos futuros o cuando no cumplen los
requisitos necesarlos para registrarlos contablemente como activo.

[rr— e e =

Fundacién Universidad Empresa de Ia provincla de Cidiz
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Las ventas se valoran netas de impuestos y descuentos.

En cuanto a los ingresos por prestacién de servicios, estos se reconocen considerando el grado de
realizacién de la prestacién a la fecha del balance, slempre y cuando el resultado de la transaccién
pueda ser estimado con flabilidad.

Los intereses recibldos de activos financleros se reconocen utilizando el método del tipo de interés
efectivo y los dividendos, cuando se declare el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso,
los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicién se reconocen como Ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

2,5 INMOVILIZADO INTANGIBLE

El inmovilizado Intangible de ia Fundacién estd compuesto (ntegramente por aplicaciones
informéticas cuyo valor, segin se indica en las normas de valoracién, estd determinado por la
diferencia entre el valor de adquisicién y la cuantfa amortizada hasta este momento. A 31 de
diciembre de 2022 el valor de esta partida es nulo, al estar todos los elementos totalmente
amortizados y no haberse realizado nuevas adquisiciones.

E! detalle de los saldos y movimientos de los ejercicios 2022 y 2021 es el siguiente:

B Ejercicio 2022
cuenta saldo Inlelal altas bajas saldo final
Aplicaciones informéticas 2.482,11€ - € - € 248211€
Total 2.482,11¢ - £ - € 2482,11¢
Ejercicio 2021
cyenta saldo inicial altas bajas saldo final
Aplicaciones informédticas 2482,11€ - € - € 2482,11¢€
Total 248211 ¢ L - € 24811¢
La variacién de la amortizacién acumulada es la siguiente:

EJercicio 2022
~ cuenta saldo Iniclal altas bajas  saldofinal
Aplicaciones Informéticas - 2.482,11€ - € - € - 248211¢€

) Total -  2.482,11¢€ =& - € - 2482,11¢€
Ejercicio 2021

cuenta saldo iniclal altas bajas saldo final
licaciones informéticas - 2.482,11€ - € - € - 2.482,11€
Total -  2482,11¢€ - € - € - 2.482,11¢

Fundacién Universidad Empress de la provindia de Cidiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cidiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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El importe de los bienes del inmovilizado inmaterial al cierre de los ejercicios 2022 y 2021 que se
encuentran totalmente amortizados es el siguiente:

Saldo a 31/12/2022 Saldo a 31/12/2021
Inmovilizade Intangible 2.482,11¢€ 2.482,11€

2.6 INMOVILIZACIONES MATERIALES

A 31 de diciembre de 2022 el valor de la partida de inmovilizaciones materiales asciende a 6.107,05€
y estd determinado por la diferencia entre el valor de adquisicién, las bajas de aquellos elementos ya
en desuso y la cuantfa amortizada hasta este momento, seglin se especifica en las normas de
valoracién.

El movimiento registrado en este eplgrafe del balance de situacién de los ejercicios 2022 y 2021 es el
sigulente:

Ejercicio 2022

cuenta saldoiniclal altas bajJas  saldo final
Mobillario 23.204,14 116,39 116,39 23.204,14
Equipos para proceso de Informacién 58.339,60 164,96 1.325,46 57.179,10
Otro Inmovilizado materlal . (395594 213525 1.408,81 4.682,38
Total ~ 85499,68 241660 2.850,66 8506562
Ejercicio 2021

cuenta saldoInicial  altas bajas  saldo final
Mobilliario 23.204,14 0,00 0,00 23. 204 14
Equipos para proceso de informacién 58.091,37 248,23 0,00 58.339,60
Otro Inmovilizado material 3.955,94 - 0,00 0,00 '3.955,94
Total 85.251,45 248,23 0,00  85.499,68

La variacién de la amortizacién acumulada es la siguiente:

Ejerciclo 2022

cuenta saldo Iniclal altas bajas  saldo final
Mobiliarie -22.918,89 ~226,36 116,39 -23.028,86
Equipos para proceso de Informaclén -50.396,58 -4.095,97 1.325,46 -53.167,09
Otro inmovilizado material i -3.885,09 286,34 1.408,81 -2.762,62
Total 7720056 -4.608,67 2.850,66 -78.958,57
Ejercicio 2021

cuenta saldo inlcial altas bajas saldo final
Maobiliario -22.211,43 -707,46 0,00 -22. 918 89
Equipos para proceso de inforrjacién -46.090,75  -4.305,83 0,00 -50.396,58
Otro Inmovilizade material . -3.582,40 _-302,69 0,00 -3.885,09
Total  -71.884,58 -5.315,98 0,00  -77.200,56

S o e
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El Importe de los bienes del inmovilizado material al cierre de los ejercicios 2022 y 2021 que se
encuentran totalmente amortizados es el siguiente:

saldo 2 31/12/2022  Saldo a 31/12/2021

Mobilliario 21.955,95 € 22.072,34 €
Equipos procesos informacién 36.676,47 € 37.904,28 €
Otro inmovilizado material 2.268,72 € 3.677,53 €

60.901,14 € 63.654,15 €

2.7 ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

El tnico arrendamiento en vigor durante el ejercicio 2022 se corresponde al inmueble donde se
ubican las oficinas principales:

) Ejercicio 2022

Blen arrendado
Serviclo que presta Sede social y fiscal. Centro de trabajo
Arrendador Universidad de Cadiz
Coste del blen - €
Cuotas del ejerciclo 14.593,88 €
Otras cargas asocladas - €

Los arrendamientos operativos que estuvieron en vigor durante el gjercicio 2021 se detallan en los
siguientes cuadros:

a) Magquinaria
Ejercicio 2021
Blen arrendado Equipo Konica Minolta C454E
Serviclo que presta impresora Fotocopladora
Arrendador De Lage Landen International B.V.
N° Contrato 71340125653
Coste del bien 792540 €
Duraclén del contrato 5 afios (80 cuotas mensuales)
Cuotas satisfechas 7.92540 €
En el sjercicio 264,18 €
En ejercicios anteriores 7.661,22€
Importe peiidients - €
Valor de lappcién de compra - €

[ Pundacitn Universided Emprasa de la provincla de Cidiz
Avda, Doctor Gémez URa, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cédiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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b} Arrendamientos inrmuebles
Ejerciclo 2021

Blen arrendado
Serviclo que presta Sede social y fiscal. Centro de trabajo
Arrendador Universidad de Cédlz
Coste del blen - €
Cuotas del gjercicio 13.703,16 €
Otras cargas asocladas - €

2.8 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

a} Activos financieros

La Fundacidn clasifica sus inversiones financieras en base a las siguientes categorfas:

Ejercido 2022

Activos finandleros |Activos finanderos
largo piazo corto plazo
Instrumentos Otros activos | Valores represent. Total
de Patrimonilo de deuds
Préstamos y partidas & cobrar - £ - € 637.02053 € | 637.02083 €
Otros activos financieros valorados a coste 3.182.40 € 3.300.00 € - £ 6.482,40 €
Total 3.18240 € 3.300,00 € 637.020.83¢C | 64350323 ¢
Ejercido 2021

Activos finanderos | Activos finandleros
|largo plazo corto plazo
Instrumentos Otros activos | Valores represent. total
de Patrimonio de deuda
Préstamos y partidas a cobrar - € - £ 558.917.45€ | 558.91745¢€
Otros activos financieros valorados a coste 3.18240€ 2230395 € - €| 25.48635€
Total 3.18240€ 22.303.95¢ 558.917.45€ | 584.403.50 €

El importe recogido en la cifra de “Otros activos financieros a largo plazo” se corresponde con:

a) La participacién en la Red de Agentes Tecnolégicos de Andalucfa (RETA) por un importe de
1.000,00 €. Esta asociacién dispone de un fondo soclal de 54.000,00 €, y la cuota de
participacién de FUECA en el 6rgano de gobierno es del 1,85%.

b) Fianza depositada en la Universidad de Cadiz en virtud del convenio de arrendamiento de las
oficinas centrales por un valor de 2.182,40 euros.

Los "Otros activos financieros a corto plazo" se corresponden a Depésitos judiciales por varios

recursos planteados y valor de 3.300,00 €
I
Fundacién Universidad Empresa de Ia provineia de Cédlz
ﬂ Avda, Doctor Gomez Ull, 18, (Edificlo Mullusos), £1003, Cdiz
L 956-070372/74
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Los deudores comerclales y otras cuentas que cobrar a corto plazo suponen un importe de
637.020,83€ (ver desglose en el punto 2.9 de la memoria)

b) Pasivos financieros

Ejercicio 2022
Pasivos financieros Pasivos financleros Total
largo plazo corto plazo
Débitos y partidas a pagar 1.387.048,73 € 959.072,40 € 2.346.121,13 €
Otros pasivos financieros 5.048.103,00€ _11.543,00€  5.059.646,00 €
Total  6.435.15L,73€ 970.61540€  7.405.787,13¢€
Ejercicio 2021
Pasivos financleros Pasivos financieros Total
largo plazo corto plazo
Débltos y partidas a pagar 1.333.140,96 € 1.345.452,09 € 2.678.593,05€
Otros pasivos financieros 5.048.103,00 € 11.430,00€ 5 059 533 00 €

Total  6381.24396€  1.356.882,09€  7.738.126,05¢
El pasivo a largo plazo recogido en las cuentas por un valor de 1.387.048,73 euros se corresponde a
las sigulentes deudas:
1. Deuda con la Universidad de C4diz por liquidaciones pendientes  1.329.459,85 €
2. Deuda con el SPEE con plazos hasta 2024 57.438,87 €

3. Dotacién a la liquidacién UCA para e} 2023 150,01 €

* Otros pasivos financieros a largo plazo son la provision para hacer frente a las posibles
responsabilidades solidaras de los extrabajadores Delphi.

* | os débitos y partidas a pagar a corto plazo se detallan en el punte 2.12 de esta memoria.

* Los pasivos financieros a corto plazo se corresponden a cantidades pendientes de reintegrar por
cantidades depositadas y no ejecutadas.

Las deudas con la Seguridad Social y el Servicio Estatal Publico de Empleo han generado los siguientes
gastos financieros:

2022 2021

Coste financiero del aplazamiento con la Seguridad Social 7.887,94 € 20.129,89 €
Coste financiero del fracclofjamiento deuda SPEE 5.868,25 € 6.291,83 €
Otros gastos financieros __002¢ _064¢€
13. 75‘5,i1-¢ 26. 43;,39;

[ m————— e e e e e v ——————

Fundacién Universided lmpmndo hplwlndldn
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, {Edificio Multiusos), 11003, Chdiz
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La deuda con la Universidad de C4diz por Liquidaciones anuales de actividades conjuntas pendientes
se desglosa en las siguientes anualidades:

Desglose de liquidaciones anuales con la Universidad de Cédiz

Ejercicio 2013 173.585,36 €
Ejercicic 2014 160.103,38 €
Ejerciclo 2015 126.402,35 €
Ejerciclo 2016 154.622,38 €
Efercicio 2017 110.817,85€
Ejercicio 2018 165.927,77 €
Ejerciclo 2019 114.948,52 €
Elercicio 2020 92.873,05€
Elerciclo 2021 107.701,97 €
Ejercicio 2022 122,477,22€
ToTAL 1320.45985¢

Para los ejercicios 2022 y 2021 la composicién de los saldos generados es la siguiente:

EJercicio 2022

Participacidn UCA en cursos a medida, formacldn continuo, expertos y mdster 73.656,67 €
Participacién UCA en cursos de formacién del CSLM 11.996,42 €
Participacidn de la UCA en cursos IUSC 769,84 €
Regularizacién gastos prdcticas de organismos publicos - 1.932,76 €
Compensacidn de gastos de la Cdtedra de Emprendimiento - €
Compensacion Gastos Residencla internaclonal La Caleta 37.947,05€
Totol deyengado liguidacion UCA 122.477,22 €

Elercicio 2021

Particlpacidn UCA en cursos @ medida, formoacién continug, expertos y méster 64.238,55 €
Participacién UCA en cursos de formaclén del CSLM 11.519,24 €
Participacién de la UCA en cursos IUSC 1.540,03 €
Regularlzacidn gastos prdcticas de organismos publicos -1.269,61¢€
Compensaclén de gastos de la Cétedra de Emprendimiento 56,14 €
Compensacldn Gastos Residencia Internaclonal La Caleta 3161762¢
107.701,97 €

\ Total devengado liguidacion UCA

Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cldiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificlo Multiusos), 11003, Céicliz
CIF; G-11442167 Teléfono: S56-070372/74
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2.9 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Los deudores por la actividad propla en los ejercicios 2022 y 2021 se detallan en las siguientes cuentas
del balance:

Cuenta 2022 2021
Clientes por ventas y prestacién de serviclos 636.335,85 € 528.211,13 €
Créditos comerclales 646.465,34 € 540.905,14 €
Deterioro valorativo de créditos (Provisién) - 10.12949€ - 12694,01€
Anticipos al personal 684,98 € 708,32 €
Organismos priblicos deudoras - € 29.998,00 ¢
Total 637.020,83 ¢ 558.917,45¢

Créditos comerciales al clerre del ejerciclo 2022

UNIVERSIDAD DE CADIZ 590.409,57 €
Universidad de Cédiz - Deudorz por actividades de espafiol del CSLM 261.096,39 €
Universidad de Cddiz - Deudora por coordinacién del programa Frasmus Mundu:  139.334,18 €
Universidod de Cddlz - Deudore por actividades idlomas del Csim 56.138,11 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Cétedra de Emprendedores 36.772,77 €
Universidad de Cddiz - Deudora por la escuela Infantl] La Algalda 26491,31€
Universidad de Cddiz - Deudora por formacién en Navegacién Ocednica 23.016,76 €
Universidad de Cddiz - Deudora por subvenciones de Epaise 19.969,06 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Hispano Rusa 14.054,93 €
Universidad de Cddlz - Deudora por Aula lberoomericany 4.455,30 €
Universidad de Cddiz - Deudora por programa SEA-EU 393313 €
Universidad de Cédiz - Deudoro por activided DELF de! Csim 3.90949 €
Universidad de Cddiz - Deudora por la acreditacidn Acles del C5LM 807,34 €
Universidad de Cédiz - Deudora por la actividad APTIS de! Csim 372,00 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Centro de Recursos Dighules 44,09 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Unidad de Calidad 1471¢€
Airbus Defence and Space 5.340,07 €
Autoridad Portuaria de ia Bahia de Algeciras 474588 €
Autoridad Portuara de Motril 4500,00 €
Autoridad Portuaria de las Palmas 4.500,00 €
Navantia, S.A. 297792 €
Chiclana Natural, S.A. 901,56 €
Gonzélez Byass Servicios 610,68 €
Grupo Energético de Puerto Reai, S.A. 573,72€
Compalila Espafiola de Petréleos, S.A. 558,58 €
Instituto de Clencias Marinas de Andalucfa 500,00 €
Deutsche Bank, S.A.E. 497,40 €
Clientes de dudoso cobro 9.428,87 €
Otros créditos comerciales 2092109 €
Provisién para el deterloro de créditos Incobrables - 10.12949€

I Total  636335.85€

ﬂ Avda. Doctor Gomez Ull, 18, (Edificlo Muttusos), 11003, CAdiz
= u CIF: 611442167 Tebéfono: 956-070372/74
e hito:/fwww.fuecn.org | secretaria@fijecs.es
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Créditos comerciales al cleme del ejercicio 2021

UNIVERSIDAD DE CADIZ 478.146,56 €
Universidad de Cédiz - Deudora por actividades de espafiol del CSIM 207.572,04 €
Unlversidad de Cédiz - Deudora por coordinacldn del programa Erasmus Mundu:  106.984,40 €
Universidad de Cddiz - Deudora por la escuela infantil La Algaida 41,18546 €
Universidad de Cddlz - Deudora por Cdtedra de Emprendedores 39.549,45 €
Universidad de Cddiz - Deudora por actividades idlomas del Csim 34.410,11€
Universidad de Cddiz - Deudora por subvenciones de Epolse 20.828,00 €
Universidad de Cddlz - Deudora porla R | Caleta 9.706,27 €
Unlversidad de Cddiz - Deudora por Hispano Rusa 8.822,14 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Aula theroamericana 3.365,11¢€
Universidad de Cédiz - Deudora por actividad DELF del Csim 2.692,53 €
Universidad de Cddiz - Deudora por factura pendiente 2.208,51 €
Universidad de Cddiz - Deudora por la actividad APTIS del Csim 440,00 €
Universidad de Cddiz - Deudora por la acreditacion Acles del CSLM 323,74 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Centro de Recursos Digitoles 44,09 €
Universidad de Cddiz - Deudora por Unidad de Calidad 14,71 €
Alrbus Defence and Space 5.340,07 €
Acerinox Europa SAU 5.261,88 €
Fullstep Networks, SA 5.040,00 €
Autoridad Portuaria de Pasaia 4.000,00 €
Altrdn Innovacidn, S.L. 2.823,36€
Traccion Ralil, S.A.U. 2.750,00 €
Compafila Espafiola de Petrdleos, S.A. 1.679,76 €
Navantia, S.A. 797,77 €
Trustees of Tufts Coliege 744,14 €
Grupo empresarial Solera Motor 675,63 €
Mecanizados y montajes aeronduticos, S.A. 538,86 €
Clientes de dudoso cobro 12,694,01 €
Otros créditos comerciales 20.413,10€
Provisién para el deterioro de créditos incobrables - 12.694,01€

Total  528211,13¢

Las variaciones derivadas de las pérdidas por deterioro registradas en este epigrafe han sido las

siguientes:
EJerdcio 2022
Cuenta Det.acumulados Bajas definitivas ;Dat. Raconocidos Det.acumulados:
Inido ejercido  norecuperables en elejerddo  fin ejercicio
Partidas a cobrar 12694,01€ - 11.993,39¢€ 9.428,87 € 10.129,49 €
— . Ejercicio 2021
Cusnta Det.acumulados  Bajas definitivas |Det. Reconedidos | Det.acumulados

Inildo ejercido  norecuperables en el eferddo fin ejerciclo
Partidas a cobrar 8457,29€ - 8.457,29 € 12.694,01 € 12.694,01 €

=0

Fundacién Universided !mpun de Ia provincia de Cdix
Avda, Dactor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cidiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372[74
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2.10 FONDOS PROPIOS

a) Dotaclén fundacional

La dotacién fundacional asciende a un total de 30.000,00 €

b) Movimientos de los Fondos Propios

2. MEMORIA ECONOMICTA
Pégina 36

Los saldos durante los ejercicios 2022 y 2021 de las distintas partidas de fondos propios son los que
se detallan a continuacién:

¢} Aplicaciones de elementos patrimoniales a fondos propios

Movimientos 2022
I!esultado del 2022

Reservas  Resultadosnegativos  Excedents del
ajerciciosanteriores ejercicio

o ——

woluntaries

== ‘.-I'---al.—_-.-— -';ihl

mm muwl zm.ms
. 12.836, 24(

Sy

5.350.644, 77C 5.350.644,77 €

Dotaclén
corsars Fundaclonal
E l_m e = AR & R Fg _ﬁ__1tf -
Movimlentos 2021 - € -

Resuitado dsi 2021

12.836,24€ - 12.836,24¢
1283624¢ - ?ASZM
12.836,24€ €
48.613,06¢ 4_9.5}_3,0_5@_:

. e T

De acuerdo con los Estatutos de la Fundacién “deberd ser destinado a la realizacién de los fines
fundacionales, al menos, el 70 por 100 de los resultados de las explotaciones econémicas que se
desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos
realizados para la obtencién de tales resultados o ingresos, en los términos previstos por la legislacién
vigente, debiéndose destinar el resto a aumentar la dotacién fundacional o las reservas, segin
acuerde el Patronato.”

El destino de las rentas e ingresos, a |a realizacién de los fines fundacionales, deberd hacerse efectivo
en el plazo comprendido entre el inicio del ejercicio en que se haya obtenido dicho resultado y los

tres afios siguientes a su cierre.

e Sovac d iy i
Herditlo m Aunss iy Ajustes§) Sam Cllcule e Dastinado anelsjerciclo

x | ama a0 mo | am W
| 2018 | 1%l end€| 4.08804421€ - €| 408958:62¢) 28629921 3€ | 100%| 408111114 = & - € =g - €

2019 sash12€| BTI6IB467C - €] 3FBM0I0C| 2BOTRERAAE]| 909 - €| 3,700,244 58 € - € LI 1 =
| 2020 |- §i4erioang| B8.23567F7=1€ - €| 28s55h73€| 1909171 108% < - €| 3.07nnELB1E - £ -
| a2y spumizag| pgiassesod]| - &) BSEdsvLvee| 2ame |_100% . € -t - ¢| BEpuasiire 4
|_202 aainiee] sgesyrriie| - el sgmesmoive| aresiaraoe| w8% < -t - - ¢l 3gmmnsre
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2.11 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El saldo de la cuenta de subvenciones al cierre de los ejercicios 2022 Y 2021 es el sigulente:

Efercicio 2022 Eferciclo 2021
Subvenciones, donaciones y legados - 1 527 59€ 26. 379,80 €

Las subvenciones, clasificadas por su grupo de actividad de destino, al cierre de los ejercicios 2022 y
2021 tienen el siguiente detalle:

_-E_j:erclcio gozjg
Actlvidad subvenclonada: Estudio Cétedra Emprendimiento para los GDR Camplfia de Jerezy Janda - 1.527,59 ¢
Junta de Andalucia - 152759¢€

Total subvenciones 2022 - 1.527,58

Esta cuantfa negativa es debida a la resolucién recibida en el ejercicio 2022 donde se minora fa
subvencién llevada a ingresos en el 2021, tal y como se recoge en el cuadro siguiente.

Ejercicio 2021
Actividad subvenclonada: Estudic Cétedra Emprendimiento para los GDR Campifia de Jerex y
Janda 21.575,85 €
Junta de Andalucla 21.575,85€
Actividad subvencionada: Bolsa de becas de prdcticas en empresas 4,803,95 €

Alrbus Defense and Space 4, 803 95 €
Total subvenciones 2021 6.379,80 €

2.12 ACREEDORES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

Saldo 2 31/12/2022  Saldo a 31/12/2021

NEO 7T AD & | 2AE AR OO &
i_l:'}; .0 E'“Ju‘ﬂ’ o€ 1.3 :f!;’r_ﬂ 152,08 €

Cree '-',‘ 'O "-'.‘jl -“'f'ﬁ f ral Cie eSS & DERar
1. Proveedores 476.822,75 € 671.315,51 €

3. Acreedores varios 228.507,56 € 177.684,63 €
4. Personal 2.983,14 € 15,28 €
6. Otras deudas con las Admin.Publicas 24419499 € 489.872,71 €
7. Anticipos de clientes 6.563,96 € 6.563,96 €

a Fundacién Universidad Empresa da ia provincia de Cidiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edifico Multiusos), 11003, Chdlz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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El saldo de la cuenta de proveedores, que en el ejercicio 2022 asciende a 476.822,75 €, se desglosa
de la sigulente forma:

* 249.481,09 euros se corresponden integramente a la partida de facturas pendientes de recibir de
nuestros proveedores por gastos devengados en el desarrolio de las actividades formativas en el
periodo que va de enero a diclembre de 2022,

* 51.046,84 euros son remanentes de actividades formativas ya finalizadas, pendientes de recibir las
correspondientes facturas de gasto para liquidarlos.

* 173.961,94 euros son gastos devengados y pendientes de formalizar por el desarrollo del convenio
UCA-Fueca para la actividad formativa con Navantia.

* 2.332,88 euros es la deuda con un proveedor saldada en su totalidad en enero de 2023

En el apartado de Acreedores varios que desglosamos a continuacién, aparecen proveedores con
saldos de cuantfa menor cuyas deudas provienen del ejercicio normal de la actividad. Este eplgrafe
también incluye el saldo de 162.319,58 € correspondiente a facturas pendientes de recibir de
nuestros acreedores por prestacién de servicios devengados en el desarrollo de los acuerdos y
convenios asl como la prestacién de servicios generales, en el periodo que va de enero a diciembre
de 2022,

Composicién dei saido de la cuenta de acreedores varlos 2022

Acrsadores documentados Facturas pendientes da redbir

UNIVERSIDAD DE CADIZ {Alquller espacios) 4705531¢ FRAS.PTES.RECIBIR CISCO 79.804,39€
CANALS POL-LINA M LUISA 8.07500€ FRAS.PTES.RECIBIR AULA ViRTUAL 23.452,72€
SERUNION 5.AU 5.236,12 ¢ FRAS.PTES.RECIBIR UNIDAD DE CALIDAD 20.109,09€
BAHIALYM SL 1.633,71 ¢ FRAS.PTES.RECIBIR CSLM ACREDITACION APTIS 12.041,12 €
ALFONSO JIMENEZ ABOGADOS 1573,00€ FRAS.PTES.RECIBIR R.l. LA CALETA 8.560,71€
UNIVERSITY OF SOUTHERN MiSSISSIPPI (ANTICIPO) 110000 € FRAS.PTES.RECIBIR CENTRO DE RECURSOS DIGITALES 7.809,44€
SERVIC1OS DOCUMENTALES DE ANDALUCIA 698,35 € FRAS PTES RECIBIR CAMPUS VIRTUAL 5.842,97¢€
NOTOPA CONSULTORES S.L. 627,52 € FRAS.PTES.RECIBIR SERVICIO DE AUDITORIA 4.343,14€
OTROS ACREEDORES DE MENOR CUANTIA 18897 ¢ FRAS.PTES.RECIBIR TELEFONIA ORANGE 10,026
FRAS PTES RECIBIR CSLM AREA DE IDIOMAS 161,99€
FRAS.PTES.RECIBIR CSLM AREA DE ESPAROL 11,99€
Subtotal 66.187,98 € Subtotal . 16231958¢
TOTAL 22850756¢

Fundadén Universidad Empresa de In provinda de Cidiz

—" Awdp. Doctor G&mez Ulle, 18, (Ed'ico Multiusos), 11003, Cdlz

Wifeainid FRE= = CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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Compml&&n del saldo de Ia cuanta de acreedores varios 2021

Acreedores documentados Facturas pendientes de redbir

UNIVERSIDAD DE CADIZ (Alquiler espacios) 29,078,596 € FRAS.PTES.RECIBIR CISCO 70.726,0C €
INSANEX, 5.L. 2.879,80€  FRAS.PTES.RECIBIR AULA VIRTUAL 13.22895¢€
JOSE BENITEZ GARRIDO 2098,91¢ FRAS.PTES.RECIBIR UNIDAD DE CALIDAD 12.591,87 €
MARINALCA S.L 1.633,71€  FRAS.PTES.RECIBIR SERVICIO DE AUDITORIA 6.198,00 €
ALFONSO JIMENEZ ABOGADOS 1573,00€  FRAS PTES RECIBIR CAMPUS VIRTUAL PROGRAMADOR 574750 €
VIAJES EL CORTE INGLES 757,94€  FRAS.PTES.RECIBIR CSLM ACREDITACION APTIS 10.779,54 €
SERV. DOCUMENTALES DE ANDALUCIA 625,00€  FRAS.PTES.RECIBIR CENTRO DE RECURSOS DIGITALES 5.008,94 €
GRUPO DISORAC S.LU. 357,56 €  FRAS.PTES.RECIBIR CSLM ACREDITACION DELF/DALF 4.69841¢€
SIMBIOSYSTEMS, S.L. 29948€  FRAS.PTES.RECIBIR R.|. LA CALETA 3.268,47 €
BUTRON PARRA INES 272,00 € FRAS.PTES.RECIBIR CSLM AREA DE ESPAROL 3.019,25 €
AZPEITIA SALVADOR JOSE 272,00€ FRAS.PTES.RECIBIR SERVICIOS INFORMATICOS }3NET 1596,52 €
CORREOS 230,20€  FRAS PTES RECIBIR CAMPUS VIRTUAL 95,47 €
CONESA CACERES CRISTO 204,00 €  FRAS.PTES.RECIBIR SERVICIC DE TRADUCCION 90,00 €
GESTEA 5. COOP. AND. 157,30 €  FRAS PTES RECISIR CSLM AREA DE IDIOMAS 19,25¢
KONICA MINOLTA B.S.S. 150,14 €

OTROS ACREEDORES DE MENOR CUANTIA 26,46 €

Subtotal 40.61646C  Subtotal 137.068,17 €

T0TAL;  177.684,63¢

En la cuenta de Anticipos de clientes se recogen cuantias depositadas por Airbus, que a la fecha de
cierre no estaban recogidas formalmente en facturas.

Las deudas con las administraciones plblicas se detallan en el sigulente punto de la memoria.

2.13 ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y SITUACION FISCAL

El detalle de los saldos mantenidos con las administraciones puiblicas al cierre de los ejercicios 2022
y 2021 es el siguiente:

Saldo a 31/12/2022 Saldo a 31/12/2021

Cuenta Saldo deudor Saldo acreedor Saldo daudor  Saldo acreedor
H.P. Impuesto sobre el valor afiadido - € 18.004,53 € - € 14.232,33 €
H.P. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas - € 101.422,99 ¢ € 108.354,67 €
Organismos de la Seg. Social acreedor por retenclones - € 56.048,01 € - € 43.190,78 €
Seguridad Social acreedora por sanciones - € - € - € 257.663,90€
SPEE acreedora por prestaciones indebidas - € 68.719,46 € - € €6.431,03 €
Organismos de la Seguridad Social dyuder - € - € - € - €
Administraclones piblicas deudo T subvenciones - € € 20998006 - €
TOTALES - € 244.79499¢C  29.99400€ 439872,71¢

Fundacién Universidad Empress de Ia provinda de Chdlz
Avda, Doctor Gomez Ulla, 16, (Edificlo Multlusos), 11003, Chdtz
CIF: G-11442167 Tetfono: 956-070372/74
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En cuanto a la situacién fiscal la Fundacién al acogerse al régimen especial de tributacién previsto en
la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entldades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo y cumplir los requisitos que le son exigidos estd exenta de tributacién
por los resultados obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto fundacional.
Asimismo, de acuerdo con esta ley y siguiendo instrucciones de la administracion, las entidades
bancarias no practican retenciones a cuenta del Impuesto sobre Sociedades sobre los rendimientos
financieros.

Al cierre del ejercicio 2022, quedan pendientes en el balance las liquidaciones del cuarto trimestre de
los modelos de IVA e IRPF, asl como los seguros sociales correspondientes al mes de diciembre.

A continuacidn se muestra la conciliacién del resultado contable de los ejercicios 2022 y 2021 con la
base imponible del impuesto sobre Sociedades, expresada en euros:

) — m 2022
{Concapto .Aumentos  Disminuciones Saldo
Resultado del ejerciclo antes de Impuestos 4861306 €
Diferenclas 4:_:errm:nem:es por rentas exentas. Régimen fiscal Ley 45/2002 art6 -3.984.490,29€ 3.93587723& - 48.513,06¢
IBase imnpanibia [Beguitado Flzcal) I} o E T ums
o Elercicio 2021
‘Concepto Aumentos  Disminuciones Saldo
Resultado de! ejercicio antes de impuestos - 12.836,24 €

leermclas perm:n'ents por rentas exentas, Régimen fiscal Ley 49/2002 art6 -3.562.974,26€ 3.575.810.50€ 12.836,24 €
it ! S B B 1 (T

De acuerdo con la legislacién vigente, las declaraciones impositivas no pueden considerarse
definitivas hasta haber sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haber transcurrido el plazo
de prescripcién correspondiente, La Fundacién tiene abiertos a inspeccién fiscal los cuatro Gltimos
ejercicios para todos los impuestos a los que est4 sujeta. No se espera que se devenguen pasivos
adicionales de consideracién para la Fundacién como consecuencla de una eventual inspeccién.

2.14 PERIODIFICACIONES A CORTO PLAZO

Se registran en este eplgrafe [os Ingresos recibidos y gastos generados que no corresponden al
ejercicio 2022, ya que hay actividades llevadas a cabo por la Fundacién que abarcan varios ejercicios
econémicos. Las actividades sa periodificadas atendiendo a su fecha de devengo.

" Punducién Univeraidad Emprasa de In provincia de Cidlz
Gémez Ulla, 18, (Ediiclo Multiusos), 11003, Chdlz
- G-11442167 Teidfono; 956-070372/74
/v, Auecz.org |
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a) Periodificaciones de ingresos

Ingresos periodﬂicados del 2023

Ingresos anticipades por actividades de formaclén 402.888,02 €
Ingresos anticipados Escuela infantil La Algalda 11.666,68€
ingresos anticipados por pagos delegados de becas Alrbus 1.557,02€
Ingresos anticipados por matriculaciones del CSLM Area de Espafiol 32.666,00€
Ingresos anticlpados por matriculaciones del CSLM Area de Idiomas 10.7¢0,68 €
Ingresos anticipadas por matriculaciones del CSLM Acreditaclones Aptis 1.408,00€
Ingresos anticipados por matriculaciones del CSLM Acreditaclones Delf/Dalf 504,00 €
Ingresos anticipades por facturas pendiente de asignaclén AIRBUS 28.071,64 €
Ingresos anticipados del programa formativo con Navantia 109.177,22 €

Total 598.639,26¢

Ingresos perlodificados del 2022
Ingresos anticipados por actividades de formacién 436.743,57 €
Ingresos anticipados Escuela Infantil La Algaida 11.666,68 €
Ingresos anticipados por pagos delegados de becas Alrbus 1,557,02€
Ingresos anticipados por matriculaciones del CSLM Area de Espafiol 25.959,00 €
Ingresos anticipados por matriculaciones del CSLM Area de Idiomas 13.468,46 €
Ingresos anticipados por matriculaciones del CSLM Acreditaciones Aptis 724,00 €
Ingresos anticlpados por matriculaciones del CSLM Acreditaciones Delf/Dalf 1.070,00 €
Ingresos anticipados por facturas pendiente de asignacién AIRBUS _28.071,64€

Tol  515.360,97¢

b) Periodificaciones de gasto

Gastos correspondientes al 2023

Gastos anticipados en la gestidn corriente 145,63 ¢
Gastos anticipados academias CISCO 94,77 €
Gastos anticipados Residencla Universitaria Internacional La Caleta 1.788,92€
Gastos anticipados Escuela Infantil La Algalda 265,77 €
Gastos anticipados por comisiones bancarias del CSLM __ _150,48¢€
' : Total  2.445,57¢
Gastos correspondientes al 2022

Gastos anticipados en la gestién corrlente 82,00 €
Gastos anticlpados academias CISCO 91,89 €
Gastos anticipados Residencia Universitaria Internacional La Caleta 2,088,90€
Gastos anticlpados Escuela Infantii La Algaida 363,70 €

_ . 3320¢
Totl  2665,78¢

Gastos anticlpados por comj3iones bancarias del CSLM

Fundacién Universidad Empresa de Is provincia de Cédix
Avda. Doctor Gémez Ulle, 18, (Edifido Multiusas), 11003, Cidiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74

hiio;/iwww fusca.org |
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2.15 INGRESOS Y GASTOS

a) Ingresos de la actividad propia

Los ingresos de la actividad propia correspondlentes al clerre de los eercicios 2022 y 2021 se
desglosan en las siguientes partidas:

INGRESOS ORDINARIOS POR LA ACTIVIDAD: EJERCICIO 2022
Ingresos de la actividad propla 3.984.490,29 €
b) Aportaciones de usuarios 914,5669,30€
Ingresos por matriculas actividades formativas del CSLM 344.500,21 €
Ingresos por matriculas actividades formativas en TP y formacién contlnua §93.115,80 €
Devoluclones de actividades formativas del CSLM -50.174,21 €
Devoluclones de actividades formativas en TP y formaclén continua -72.772,50€
¢) ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 3.071.348,58 €
Ingresos por facturaclén de actlvidades formativas 1.323.146,86 €
ingresos por facturacion del CSLtM 574.001,45€
Ingresos facturados por gestién de Posgrados 94,000,00 €
Ingresos por gestién Academla Clsco 21.900,00€
Ingresos facturados segln convenio de gestién del Aula Virtual 112.770,10 €
Ingresos facturados segun convenio de gestlén del Centro de Recursos Digitales 65.412,60 €
Ingresos facturados segtin convenio de gestion de la Unidad de Calidad 81.721,10€
Ingresos facturados segtin convenio de gestién del Aula Ibercamericana 39.853,79€
Ingresos facturados segin convenio de gestién del Aula Hispano-rusa 63.328,77 €
Ingresos programa Erasmus 32,349,78 €
Ingresos programa SEA-Eu 11.643,98 €
Ingresos por gestién de la Citedra de Emprendedores 136,132,75€
Ingresos por gestién de las précticas en empresa 98.761,73 €
Ingresos por gestidn de cursos IUSC 5.137,74 €
Ingresos por la gestién de Resldencia Universit.La Caleta 129.73191 €
Ingresos por gestidn de la Escuela Infantll La ALGAIDA 281.456,02 €
d) Subvenclones imputades al excedente de! ejerciclo -1.527,59 ¢

Pundacién Universided Empresa d. In provinda da Cidix
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio MuMusos), 11003, Cidtz
CIF: G-11442167 Teﬂl’nm 956-070372!74

bt/ fwew fusca.org | secretariadfuecs.es



fueca 2. MEMORIA ECONGMICA
L R (CTE

P e St Paglna 43
Elereleio 2021
Ingresos de la actividad propia 3.562.974,26 €
b) Aportaclones de usuarios 796.277,21 €
Ingresos por matriculas actividades formativas del C5LM 378.472,49€
Ingresos por matriculas actividades formativas en TP y formaclén continua 529.987,87 €
Devoluciones de actividades formativas del CSLM - 64538,15¢€¢
Devoluciones de actividades formativas en TP y formacién continua -  47645,00€
¢} Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 2.740.317,25 ¢
Ingresos por facturacién de actividades formativas 1,155.652,49 €
Ingresos por facturacién del CSLM 454,945,58 €
Ingresos facturados por gestién de Posgrados 94.000,00 €
Ingresos por gestién Academia Clsco 22.500,00 €
Ingresos facturados seguin convenio de gestién del Aula Virtual 115.942,10€
Ingresos facturados seg(in convenio de gestién del €. de Recursos Digitales 65.412,60€
Ingresos facturados seguin convenio de gestién de la Unidad de Calidad 71.214,91 €
Ingresos facturados segiin convenio de gestién del Aula Iberoamericana 38.183,54¢€
Ingresos facturados segiin convenio de gestién del Aula Hispano-rusa 67.538,09 €
Ingresos programa Erasmus Mundus 41.685,50 €
Ingresos por gestidn de la Cdtedra de Emprendedores 140.239,49 €
Ingresos por gestidn de las pricticas en empresa 81.763,31€
Ingresos por gestién de cursos 1USC 5.511,10€
Ingresos per la gestién de Residencia Universitaria La Caleta 113.668,49 €
Ingresos por gestidn de la Escuela Infantll La ALGAIDA 272.060,05 €
d) Subvenciones imputadas al excedente del efercicio 26.379,80 €

b) Gastos de personal

La cuenta de gastos de personal al cierre de los ejercicios 2022 y 2021 se corresponde con las partidas
que se detallan a continuacién:

2.022 2.021
A} SUELDOS, SALARIOS Y ASIMILADOS
Sueldos y salarlos -1.472,033,71€ -1.412.355,04¢€
B) CARGAS SOCIALES

Seguridad soclal a cargo de la empresa -422 668 10 'E -424 122 79 €

Avda. Doctor Gdmez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cédlz
CIF: G-11442167 Tdﬂbno 856-070372/74
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La distribucién media durante los ejercicios 2022 y 2021 por niimero de trabajadores y categorfa a
que hacen referencia estos gastos de personal es la sigulente:

Cifras medlas 2022 Cifras medias 2021
HOMBRES MUIERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL
Técnicos superlores 14 21 35 12 18 30
Técnicos medlos 1 7 8 1 7 8
Administrativos 0 6 6 1] 6 6
Auxiliares Administrativos 2 6 8 2 6 8
Asistente Infantil 0 3 3 0 3 3
Conserje 1 [ 1 1 0 1
Personal de Limpleza 1] 1 1 0 1 1
Alumnos Practicas 0 1 1 1 1] 1
SUBTOTALES 18 45 63 17 41 58

Asimismo, la distribucién a 31 de diciembre de 2022 y 2021 por nimero total de trabajadores y
categorfa es la sigulente:

Cifras a 31/12/2022 ~ Cifrasa31/12/2021
HOMBRES MUJERES TOTALES HOMBRES MUJERES TOTALES
Técnicos superiores 14 17 31 14 20 34
Técnlcos medios 1 8 9 1 7 8
Administrativos 0 6 6 0 6 &
Auxillares Administrativos 2 6 B 2 8 10
Asistente Infantil 0 2 2 0 3 3
Conserje 1 0 1 1 0 i
Personal de Limpieza 0 1 1 0 1 1
Alumnos Préicticas 0 0 0 0 0 0
SUBTOTALES 18 40 58 18 45 63

¢) Otros gastos de la actividad

Su desglose al cierre de Ios ejercicios 2022 y 2021 es el siguiente:

" Pundacién Universiiad Empresa de I provincia de Chdlx
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a) Servidos exterlores -1.815.083,09 € -1.559.292,95 €
Arrendamientos y cdnones -16.164,48€  -13.967,34 €
Retribuclones a profesionales,colaboradores y becas -1425.494,80€ 92749444 ¢
Primas de seguros 9.322,57¢€ 9.880,31 €
Comunlcaclones -18.422,27 € -11.309,63 €
Serviclos bancarios y similares -26.927,26 € -27.007,40 €
Gastos de auditoria y serviclos legales -19.943,314€ -20578,00 €
Otros servicios -258.808,57 € -549.055,83 €

b) Tributos -53.57641€ -3732756¢

¢) Pérdidas,deterioro operadones comerdales -6.132,99¢ -13.829,11 ¢
Pérdidas definitivas por deterforo de créditos cles -6.132,99€ -1199539¢€
Correcciones valorativas por deterioro de cred.cles. Q00€ 0,00€
Saldos actividades ejerercicios anteriores 0,00 € -1.833,72€

d) Otros gastos de gestién corriante -148.018,05€ -97.144,71¢
Dotacién a [a liquidacién UCA -122.627,23 € -107.701,97 €
Costas judiciales -1510,00€ -1.200,00 €
Regularizacién saldos anteriores 0,00€ 11.757,26 €

Otras provisiones (remanentes) -23.880,82 € 0,00¢€

d) Informacidn sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores (Disposicién adicional
tercera “Deber de informacidn® de la Ley 15/2010 de 15 de julio)

En relacién con los requisitos establecidos en esta normativa, el detalle de pagos realizados a
proveedores en los ejercicios 2022 y 2021 se muestra en la siguiente tabla:

[ PAGOS REALZADOS EN EL EXROICIO | BERGGD2022 | EERCIIO 2024
Importe Porcantaje importe Porcentaje
Pagos realizados dentro del plazo méximo legal (*) 1.850.308,70 € 9959% 1.176959,03¢& 98,88%
Resto de pagos realizados en el perlodo 7.680,32 € _0A1%  13.379,76 € 1,12%
A velatn {ipeTiaagi o 1moas iien13g 798l .00
mmmmrm 166,08 dias 96,03 dias
L PAGOS PENDIENTES A FECHA DE CIERRE | pERGCO2022 || EERGOO 2023
Importe Porcantaje Importe Porcantaje
Pagos pendientes que sobrepasan a fecha de clerre & plazo miximo legal (*) 22.944,27 € 35,25% 16.580,84 € 40,82%
Resto de pagos 42, 143,71 € 64,75% 24.035,62 € 59,18%

:‘T".’;-'f"\_«r oL 1r| intasafac T ida clarre L‘ 1T 17:98 ) TH}iT_l_fﬁi’“ (?11}9_(@{‘[:@; ‘lul' m_7

(*) PML: Plazo mdximo legal de pagos a proveedores, 60 dlas.

Fundacidn Universidad Emprosa de In provincia de Cidlz
| Avda. Doctor Gémez Ula, 18, {Edificio Muliusas), 11003, Cédlz
CIF: G-11442167 Teléfono: 9556-070372/74
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e) Gastos extraordinarios

No hay movimientos en este ejercicio

2.16 GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS Y OTROS PASIVOS
CONTINGENTES

A 31 de diciembre de 2022 no existen entidades bancarias que avalen a la Fundacion.

2.17 EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

La Fundacidn registra como tesorerfa el saldo de las cuentas corrientes abiertas en dos entidades
financieras: Banco Santander S.A. y BBVA.

El Cuadro de Estado de Flujos de Efectivo, donde se muestra la variacién neta de los activos
monetarios representativos de efectivo y otros activos liquidos equivalentes para los ejercicios 2022
y 2021 es el siguiente:

Estado de Flujos de Efectivo 2022 2021
Resultado del ejercicio 48.613,06 € - 12,836,224 €
Amortlzacién 4.608,67 € 531598 €
Otros ajustes del resultado (neto) - € - €
Caja generada por el negoclo (1) 53.221,73 ¢ - F52026¢€
Var. Existencias - € - €
Var. Deudores Comerciales - 78.1033B¢€ 7.251,69€
Var. Acreedores Comerclales - 3B86.379,69€ 252.870,16 €
Var. Otros activos y pasivos ¢/p y I/p (neto) 98.603,05 € 58.343,65¢
Caja generada/{usada} por capital circulante y otros (2) - 365.880,02¢€ 318.465,50€
Flujo de afectivo de las actividades de axplotacién (1) + (2) - 312.658,29 ¢ 310.945,24 ¢
Inversién en Inmovilizado - 2.416,60€ - 248,23 €
Var. Otras Inversiones a l/p - € - £
Flujos de efactivo de las actividades da inversién - 2.416,60€ - 248,23 €
Incremento/{disminucién} fondos proplos - € - €
Pago de dividendos - € - €
Var. Subvenciones {neto) - € - €
Var. Deuda financlera ¢/py I/p 77.901,59 € - 171.162,66 €
#lujos de efectivo da las sctividades de financladén 77.901,59 € - 171.162,66 €
AUMENTO_IDISMINUCI DE EFECTIVO O EQUIV. - 23717330 € 139.534,35 €
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2,18 OTRA INFORMACION

a) Organos de decisién

La Fundaclén Universidad Empresa de la Universidad de CAdiz fue declarada medio propio
personificado de la Universidad de Cidiz mediante modificacién de los estatutos que fueron
formalizados en escritura publica otorgada el 30 de junio de 2022, ante el Notario D. Ifilgo Fernéndez
de Cérdova Claros, del llustre Colegio de Andalucla, e inscritos en el Registro de Fundaciones de
Andalucla (BOJA n2 140 de 22 de julio de 2022).

El Patronato es el érgano de decisién y la composicién de los miembros del Patronato de la Fundacién
durante el ejercicio 2022 ha sido la siguiente:

Don Francisco Piniella Corbacho, en calidad de presidente del Patronato y en representacién
de [a Universidad de C4diz, siendo Rector de la misma.

Don Federico Linares Garcia de Coslo presidente del Consejo Social de la Universidad de
Cadiz.

Dofia Eva Garrido Pérez, designada vicepresidenta Ejecutiva y Vicerrectora de Politica
Educativa de la Universidad de Cédiz.

Dofia Maria Vicenta Martinez Sancho, Gerente de la Universidad de Cidiz.

Dofia Marfa Jests Mosquera Dlaz, Vicerrectora de Polftica Cientffica y Tecnoldgica de la
Universidad de Cédiz.

Don Rafael Jiménez Castafieda, Vicerrector de Internacionalizacién de la Universidad de
Cadiz.

Dofia Milagrosa Casimiro Soriguer Escofet, Vicerrectora de Planificacién, Calidad y
Evaluacién de la Universidad de Cédiz.

El dia 2 de diciembre de 2022 aceptaron el cargo los sigulentes patronos ante el Pleno del Patronato
conforme a la redaccién de los nuevos Estatutos de la Fundacién los siguientes representantes:

Don José Justo Megias Quirés, patrono nato por su condicién de secretario general de la
Universidad de Cédiz.

Don Luis Lafuente Molinero, representante de Decanos y Directores de centros de la
Universidad de Cédiz.

Don Miguel Angel Caparrés Espinosa, representante de Directores de Departamentos e
Institutos de la Universidad de Céadiz.

Don Miguel Angel Pérez Bellido, representante de Estudiantes de la Universidad de Cadiz.

)
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Asimismo, durante el afio 2022 cesaron los sigulentes patronos:

e La Excma. Diputacién Provincial de Cadiz renuncié al cargo segtin acuerdo del Pleno de la
Diputacién de 20 de abril de 2022.

¢ La Mancomunidad de Municipios de la Bahfa de C4diz renuncié al cargo de patrono el 23 de
febrero de 2022 con firma legitimada ante notario.

» Unicaja y la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz fueron removidos como
patronos de la Fundacién por acuerdo del Pleno del Patronato de la Fundacién de 26 de abril
de 2022.

Durante el ejercicio 2022 ha seguido ejerciendo la labor de Gerente con poder general Don Rafael
José Villar Ramirez facultado para ello por apoderamiento general otorgado por el Pleno del
Patronato de la Fundacién, segin documento notarial escriturado por D. ifiigo Ferndndez de Cérdova
Claros, perteneclente al llustre Coleglo de Notarios de Andalucfa, el dfa 29 de enero de 2014, con N2
de protocolo 120/2014.

b) Informacién sobre auditoria

Los honorarlos devengados por los auditores de |la Fundacién durante el ejercicio 2022 por trabajos
de auditoria de Cuentas Anuales han ascendido a 4.120 €.

¢) Informacién sobre procedimientos ablertos

Los procedimientos que afectan ala Fundacién y se encuentran actuaimente en curso, tienen su causa
en la subvencion excepcional de la Consejeria de Empleo, concedida a la Fundacién {Acuerdo de 3 de
mayo de 2011 del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucfa publicado en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucfa el 18 de mayo de 2011) para ei proyecto de formacién y empieo dirigido a los
trabajadores afectados por el cierre de la Factorfa DELPHI. El proyecto subvencionado consistia en
proporcionar formaclén a aquélios para mejorar su empleabilidad, pero exigla su contratacién laboral
y alta en el Sisterna de la Seguridad Social.

La subvencién se concedlé por Resolucién de 10 de mayo de 2011, por importe de 20.236.626,57 € y
siendo su plazo de ejecucién del 1 de marzo de 2011 al 30 de septiembre de 2012.

Al amparo y por exigencia de la citada subvencién, FUECA contratd y dio de alta en el Sistema de
Seguridad Social a los ex trabajadores de DELPHI incluidos en el mencionado Programa.

La operacién anterior fue cuestionada por las autoridades laborales generéndose diferentes
actuaciones administrativas y judiciales que se describen a continuacién:

[ —— -
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Mediante Acta de infraccién de La Direccién Especial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
de 30 de mayo de 2014 y Resoluciones de 17 de julio de 2015, dictadas por el Director General de
Empleo del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y por el Director General de Ordenacién Juridica
de la Seguridad Social, se impone a la Fundaclén una sancién por simulacién de contratacién laboral
para la obtencién de prestaciones indebidas por importe de 2.625.420€, al considerar que FUECA
realizé contratos de trabajo a ex trabajadores de DELPHI, sin que la relacién entre ambas partes fuera
de naturaleza juridico-laboral, ya que la actividad desarrollada por éstos sélo consistié en recibir

formacién.

La sancién obedece a dos infracciones, una de 2.600.416€ por 416 trabajadores que, supuestamente,
obtuvieron Indebidamente prestaciones por desempleo, y otra de 25.004 € por los 4 trabajadores
que obtuvieron prestaciones por incapacidad, confirmando también la responsabilidad solidaria de
la FUECA en relacién con la devolucién de las cantidades Indebidamente percibidas por los

trabajadores.

El gasto correspondiente a la sancién quedé registrado en las cuentas de la Fundacién
correspondientes al ejercicio 2015 y para el pago de la deuda se solicité y concedié aplazamiento
segun Resolucién de la Direccién General de la TGSS de 18/01/2016.

El aplazamiento de la deuda vencié el 31/12/2022, por lo que, a la fecha de formulacién de las Cuentas
Anuales, ésta se encuentra liquidada.

En base a lo anterior la Fundacién se halla inmersa en los siguientes procedimientos que se pueden
esquematizar en tres modalidades:

l. Procedimientos seguidos a instancia de la Fundacién al recurrir la sancién impuesta como
consecuencia del Acta de infraccién de La Direccién Especial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad.

Ii. Procedimientos seguldos a Instancia del SPEE (declarativos de derechos para anular el derecho a la
prestacion por desempleo y posteriores expedientes de reclamacién de prestaciones indebidas como

responsables solidarios).

II. Procedimientos seguidos a instancia del INSS. (Revisién de oficio anulando periodos de alta y
cotizacién de los trabajadores y posteriores demandas de reclamacién de cantidades indebidas como

responsables solidarios)

I. PROCEDIMIENTOS SEGUIDOS A INSTANCIA DE LA FUNDACION.

Procedimientos sanclonadofes seguidos ante el Juzgado de lo Social n¢ 3 de C4diz y ante el Juzgado
de lo Social n2 1 de Cadiz.

Fundacién Univarsided Empresa de Ia provincia de Cidiz
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Al no estar de acuerdo con las Resoluciones que confirmaron la sancién propuesta por la Direccién
Especial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, (2.625.420 €}, fa Fundacién interpuso los
correspondientes recursos de alzada ante la Direccién General de Empleo y ante la Direccién General
de Ordenacién de la Seguridad Soclal.

Asimismo, frente a las Resoluciones de éstos, desestimando los referidos recursos de alzada, FUECA
interpuso las correspondientes demandas. En ambos procedimientos han recaldo sentencias
desestimatorias de las demandas interpuestas por FUECA que han sido recurridas ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucfa, dando lugar a la tramitacién del Recurso de
Suplicacién 3249/2018 (derivado de los Autos 733/2015 seguidos ante el Juzgado de lo Social n2 3 de
Cadiz) v del Recurso de Suplicacién 467/2019 (derivado de los Autos 718/2015 seguldos ante el
Juzgado de lo Social n® 1 de Cédiz).

La resoluclén de estos Recursos ha sido la siguiente:

° Sentencla del TSJA, notificada el 23/07/2020, desestimando el recurso de suplicacién
3249/2018 presentado por la Fundacién contra la sentencia del Social 3 (Autos 733/2015),
presentado de recurso de Casacién, éste ha sido inadmitido por el TS (notificado 28/07/2022).

e Sentencia del TSJA, notificada el 15/09/2020, desestimando el recurso de suplicacién
467/2019 interpuesto por la Fundacién contra la sentencia dei Social 1 (Autos 718/2015), presentado
recurso de Casacién, este ha sido inadmitido por el TS (notificado 20/12/2021).

Il. PROCEDIMIENTOS SEGUIDOS A INSTANCIAS DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (EN
ADELANTE, SPEE).

® Demandas del SPEE frente a los trabajadores de Delphl, solicitando la revisién de actos
declarativos de derechos v la nulidad del reconocimiento de las prestaciones por desempleo y el

abono indebido de las mismas.

Asimismo, el SPEE recoge en la demanda, “Por los motivos expuestos en el hecho sexto y de
conformidad con el contenido de la resolucién sancionadora que establece lo responsabilidad de ja
empresa en el reintegro de las prestaciones indebidamente percibidas por los trabajadores, en el caso
de que por el 6rgano judicial se declare ia nulidad de la resolucién por la que se reconocié el derecho
a las prestaciones por desempleo se exigird de la empresa el reintegro de las mismas”.

- Pundacitn Universidad Empresa de la provincia de Chdiz
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Dichos procedimlentos han recaldo en los Juzgados de lo Soclal n¢ 1, 2 y 3 de Cadiz. FUECA, a pesar
de no haber sido demandada en dichos procedimientos, soliclté su personacién en todos ellos en
condicién de interesada, aunque sélo se admitié por el Juzgado de lo Social n? 1 de Cédiz.

Tanto el Juzgado de lo Soclal n? 1 de Cadiz como el Juzgado de lo Social n? 3 de Cidiz dictaron
sentencias estimatorias de las demandas planteadas por el SPEE, no asf en el caso def Social 2 que
desestimé la pretenslén del SPEE.

La mayoria de las sentencias fueron recurridas por los ex trabajadores de Delphi afectados ante la
Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucfa. Algunos de dichos recursos de
suplicacién contintan tramitdndose y otros ya han sido resueltos por dicha Sala medlante sentenclas
por las que se declara la falta de litisconsorcio pasivo necesario y la nulidad de las actuaciones desde
el momento inmediatamente anterior a la admisién de la demanda a fin de que el Juzgado
correspondiente requiera al SPEE para que amplle [a demanda en el plazo de cuatro (4) dfas frente a
todas las entidades que emplearon a los ex trabajadores de Delphi afectados durante el periodo que
es objeto de revisién.

De los juicios celebrados cabe destacar:

- Juicio celebrado 24/01/2020, Social 2, en el que se acumulaban 167 demandas,
desestimatorios para las pretensiones del SPEE.

- El resto de los juicios se celebrarén por reparto en los otros dos Juzgados (Soclal 1y Social 3),
todas sus sentencias hasta la fecha han sido estimatorios para las pretensiones del SPEE. Adn hay
juicios sefialados y pendientes de celebrar para el afio 2022,

Por causas econdémicas la Fundacién no estd recurriendo en suplicacién las sentenclas
desestimatorias, si lo estdn haclendo los ex trabajadores de Delphi demandados. Sin embargo, se ha
considerado que el TSJIA o el TS, admitirén las pretensiones del SPEE declarando la nulidad del
reconocimiento de las prestaciones por desempleo y el abono indebido de las mismas.

De hecho, los fallos del TSJA notificados desde septiembre de 2021, han sido favorables al SPEE,
confirmando la nulldad de resolucién reconociendo el derecho del trabajador a las prestaciones por
desempleo.

La consecuencia de lo anterior, salvo que los trabajadores recurran las resoluciones en Casacidn, sers
el inicio por parte del SPEE, de un procedimiento de reintegro de las prestaciones percibidas por los
trabajadores ex Delphi exigiendo a la Fundacién el pago como responsable solidarlo.

En el caso del fallo del Juzg#do de lo Social 2, recurrido por el SPEE, el TSJ se ha pronunciado anulando
la resolucién Inicial por un defecto de forma, retrotrayendo las actuaciones al momento del dictado
de la sentencla, para que a4i el Juez de instancia subsane los defectos detectados en la misma y pueda
Fundacién Universided Empresa da i provinela de Cédiz
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finalmente pronunclarse sobre la confirmacién o anulacién de la resolucién. La nueva sentencia fue
notificada el 30/11/2021, con el mismo pronunciamiento desestimatorio para el SPEE.

El SPEE ha anunciado la interposicién de recurso de Suplicacién y si el TSIA revisa la sentencia del
juzgado de instancia, como probablemente suceda, a tenor de lo que esté ocurriendo en el caso de
las sentencias de los otros dos juzgados (Social 1 y Social 3); la Fundacién puede anunciar recurso de
casacién al Tribunal Supremo, situacién que afectarfa a la materializacién de los posibles expedientes
de responsabilidad empresarial solidaria.

En todos los casos en los que los trabajadores han Interpuesto recurso de Casacién, han sido
inadmitidos, notificindonos el tribunal de Instancia el archivo de las actuaciones.

Estos procedimientos no suponen una reclamacién econdmica contra la Fundacién, por lo que la
cuantia efectiva de los expedientes por los que el SPEE reclama, como responsables solidarios, la
devolucién de las prestaciones por desempleo y subsidios indebidamente percibidos por los
trabajadores, no se conoce exactamente hasta que la Fundacién recibe la comunicacién en la que se
indican las resoluciones anuladas, los periodos en los que se percibieron prestaciones y ios importes
recibidos en cada periodo.

Sin embargo, en las cuentas de la Fundacién del ejercicio 2020 se ha registrado una provisién de
5.134.500,00 €, estimando una reclamacién media por trabajador de 12.943,85€, que es la que
corresponde a los expedientes de responsabilidad empresarial solidaria que ya se han Iniciado (se
detalla en el punto sigulente).

] Procedimientos reintezro de prestacion uidos a instancias de Piiblico de

Empleo Estatal frente a FUECA [Responsabilidad Solidaria).

Mediante Resoluciones de 31 de julio y 10 de octubre de 2018 la Direccién Provincial de Cadiz del
SPEE comunicé a FUECA el inicio de dos expedientes de responsabilidad empresarial solidaria en
relacién a la devolucién de las cantidades indebidamente percibidas en concepto de prestaciones y
subsidios por desempleo por los ex trabajadores de Delphi respecto de los cuales los Juzgados de lo
Soclal n 1y n2 3 de C4diz han dictado las correspondientes sentencias anulando las prestaciones por
desempleo percibidas por los mismos y dichas resoluciones han adquirido firmeza al no haberse
interpuesto por los afectados recurso de suplicacién frente a las mismas.

Frente a dichas Resoluciones, FUECA presentd las correspondientes alegaciones. No obstante, con
fecha 25 de octubre de 2018 la D.P. de Cédiz del SPEE dicté Resolucién por la que declard la obligacion
de FUECA de ingresar al SPEE la cantidad de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS
EUROS Y OCHENTA Y SEIS CENTIMOS (237.042,86 €) y Resolucién de 5 de diciembre de 2018 por la
que declaré Ja obligacion de FLUECA de ingresar al SPEE la cantidad de TRECE MIL CIEN EUROS Y
TREINTA Y SIETE CENTIMOS (13{100,37 €) como responsable solidaria del reintegro de las cantidades
Indebidamente percibidas por |ps ex trabajadores dg__D___ejghl__(_gl trabajadores},

Fundacién Universidad Empresa da Ia provincia de Cidix
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Frente a |la Resoluciones anteriores se presentaron las reclamaciones previas a la via jurisdiccional
que han sido desestimadas y con fecha 05/03/2019 las correspondientes demandas ante la
jurisdiccién social que ha dado lugar a la tramitacién de los procedimientos que se seguirdn ante los
Juzgados de lo Social n2 1y n2 3 de Cidiz, habléndose sefialado la celebracién del acto de juicio para
el 11/06/2020 (Social 1, suspendido, fljado nuevo sefialamiento par el 20/05/2024 ) y 21 de abril de
2021 (Social 3).

El fallo del Social 3 en este (ltimo procedimiento ha sido desestimatorio para la Fundacién, por lo que
fue recurrido en Suplicacién con fecha 17/05/2021.

El gasto correspondiente a las sanciones quedd registrado en las cuentas de la Fundacién
correspondientes a los ejercicios 2018 y 2019 y el pago de la deuda se encuentra aplazado segtin
Resoluciones de la Direccién Provincial del SPEE de 12 de diciembre de 2018 y 10 de enero de 2019.

Inicialmente las cuotas mensuales correspondientes a ambos aplazamientos eran de 4.205,89€ y
239,63€, habiendo sido actualizadas para 2023, fijdndose en 4,.504,96€ y 258,41€. Los aplazamientos
concluyen en enero y febrero de 2024.

En 2021 el SPEE inicié cinco nuevos expedientes de reclamacién de responsabilidad solidaria por un
importe total de 86.397,00€. Concluida desfavorablemente la fase de reclamacién administrativa
ante el SPEE, se interpusieron las demandas correspondientes ante la Jurisdiccién Social y se han
sefialado las sigulentes fechas para la celebraciéon de los juicios: 31/10/2023, 07/03/2024 (2
expedientes), 06/05/2024 y 04/09/2024.

El gasto correspondiente a las sanciones ha quedado provisionado en las cuentas de la Fundacién
correspondientes al ejercicio 2020 y el pago se encuentra aplazado, concluyendo en julio (3
sanciones), agosto y septiembre de 2026, siendo el importe inicial de las cuotas mensuales de
1.579,42€, actualizadas en 2023 a 1.630,72¢€.

HI.PROCEDIMIENTOS SEGUIDOS A INSTANCIAS DEL INSS.

. Procedimiento de revisién de oficio del alta en el Sistema de Seguridad Social de ex
trabajadores de la multinacional Delphi Automotive System Espafia, S.L. por parte de FUECA iniciado
por la Subdelegacién Provincial de Gestién Recaudatoria de la Direccién Provincial de Cidiz de la

Tesoreria General de la Seguridad Social.

En relacién con este procedimiento abierto en 2014, con fecha 16 de abril de 2018 la Subdireccién
Provincial de Gestién Recaudatoria de la TGSS emitié Resolucién por la que se anulaban los periodos
de alta de los extrabajadoref En FUECA. .
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No estando de acuerdo con referlda resolucién, FUECA interpuso recurso de alzada contra la misma
con fecha 18 de mayo de 2018, que fue desestimado por la Resolucién de la Unidad de Impugnaciones
de la Direccién Provincial de C4diz de la TGSS, de 1 de agosto de 2018.

Frente a dicha Resolucién, FUECA Interpuso recurso contencioso-administrativo dando lugar al
procedimiento ordinario 978/2018 seguido ante la Sala de lo Contenclosc-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucfa con sede en Sevilla. Por Diligencia de Ordenacién de 20 de febrero
de 2020, se ha declarado el pleito concluso para sentencia.

El 05/11/2021 el TSJA fallé estimando integramente el recurso contencioso-administrativo que se
interpuso frente al acto de la TGSS que acordaba anular los periodos en alta de los trabajadores.

® Demandas a instancias del Instituto Nacional de la Seguridad Social, para la modificaci

bases reguladoras v reintegro de cantidades Indebidamente percibidas por los trabajadores de
Delphi.

La Fundacién ha sido notificada, como parte de los procedimientos ya que se interesa por el citado
Organismo la responsabilidad solidaria de FUECA respecto de la devolucién de las cantidades
indebidamente percibidas en concepto de prestaclones de incapacidad permanente y de
modificacién de bases reguladoras.

Las anteriores demandas se fundamentan en la anulacién de los periodos de alta conforme a la
revisién de oficio efectuada por la Direccién Provinclal de Cadlz de la Tesorerfa General de la
Seguridad Social (procedimiento anterior} y en cuanto a la responsabilidad solidaria de la Fundacién,
en las Resoluclones sancionadoras consecuencia del Acta de Infraccién de la DEIT.

La Fundacién ha sido notificada del Inicio de 38 procedimientos en ios que el importe de la
responsabilidad por la devolucién de las prestaciones por incapacidad permanente indebidamente
percibidas es de 422.450.71€.

Las fechas de los Juicios ya se sefalaron para noviembre de 2020 (1 juicio), 17 para 2021, 18 para
2022 y 2 juicios para 2023,

Los importes correspondientes a las prestaciones indebidamente percibidas por los trabajadores de
Deiphi, de las que se solicita la responsabilidad solidaria de la Fundacin para su reintegro, no han
sido provisionadas enllas Cuentas Anuales, por los sigulentes motivos:

*‘J Pundacion Universidad Empress de la provincia de Cidiz
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1 El05/11/2021 el TSJA fallé estimando ntegramente el recurso contencioso administrativo que

la Fundacién interpuso frente al acto de la TGSS que acordaba anular los periodos en alta de los
trabajadores. En la sentencla sefiala que la Administracién, en orden a la revisién de las altas, debié
acudir a [a interposicién de demanda ente la jurisdiccién Social, y falla anulando la resolucién de 16
de abril de 2018 la Subdireccién Provincial de Gestién Recaudatoria de la TGSS.

2 Una vez declarada la nulidad de la resolucién que anulaba los periodos de alta, si la Seguridad
Soclal quisiera iniciar los procedimientos a través de la jurisdiccién soclal, su pretensién podria estar
prescrita, ya que han transcurrido més de cuatro afios desde la fecha en que se efectuaron las altas.

3. En cuanto a la responsabilidad solidaria de la Fundacién en la devolucién de las prestaciones
indebidamente percibidas por los trabajadores, al estar basada en el Acta de Infraccién de la DEIT,
nos deberia afectar solamente por los 4 trabajadores que segun el Acta obtuvieron prestaciones por
incapacidad y por los que fuimos sancionados.

4, De los juicios celebrados en 2021 en los tres juzgados de lo Social, las sentencias fueron
desestimatorias para el INSS por prescripcién de la accién, al haber transcurrido mds de cuatro afios
entre |a fecha de la resolucién que concede la prestacién y la fecha de interposicién de la demanda
(El INSS ha anunciado la interposicién de recurso de Suplicacién), o bien han admitido la excepcién
litispendencia derivada de la anulacién de oficio de los periodos de alta o han quedado suspendidos
por litispendencia al haber procedimientos pendientes de resolver interpuestos por el SPEE
recurridos en Suplicacién.

Sin embargo y como se informé en el Patronato celebrado el 26 de abril de 2022, de los juicios
celebrados en. 2022, en seis procedimientos, los tribunales {Social 1 y 3) han declarado en sus
sentencias que no hay prescripcién de la accién y tampoco han admitido las excepciones de
litispendencia alegadas (revisién de oficio por el INSS de los periodos de alta y procedimientos del
SPEE).

En estos casos los tribunales estdn declarando la responsabllidad solidaria/subsidiaria de la
Fundacién. En 2023, el INSS, ha solicitado la ejecucién de sentencia en tres de ellos, siendo
embargados los trabajadores.

Asimismo, en las resoluciones de dos de los recursos de Suplicacién interpuestos por el INSS al TSIA,
notificadas en noviembre 2022 y marzo 2023, el TSIA esta declarando no prescrita la accion.

Hay que destacar que, al margen de estos procedimientos, existen 39 demandas interpuestas por
trabajadores de la Fundacién por cesién ilegal de trabajadores a la Universidad de
Cadiz. Actualmente, se han celebrado 23 juicios en primera instancia con resultado favorable para
12 de las personas que reclamaban y en las otras 11 demandas el resultado ha sido desfavorable para
las pretensiones de los demanflantes.

Fundacién Universidad Empresa de In provincla de Cidiz
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Existen 8 demandas més, pendientes de fecha de sefialamiento del juicio, en las que se ha celebrado
el Acto de Conciliacién.

Consideramos que la posicién de la Fundacién se encuentra jurfdicamente fundamentada y por ello
no se espera tengan impacto econdmico sobre la misma.

d) Honorarlos de los Servicios Juridicos:
El despacho de Alfonso Jiménez Abogados presta el servicio de asesoramiento juridico-laboral
(incluye el asesoramiento en procedimientos administrativos de (ndole laboral) en asuntos Iniclados
como consecuencia de la contratacién por dicha entidad de los ex trabajadores de la multinacional

Delphi, amplidndose los serviclos contratados para llevar los procesos por cesién ilegal de
trabajadores. Los honorarios abonados fueron:

Gasto va Total
Alfonso Jiménez Abogados 15.600,00 € 3.276,00 € 18.876,00 €

e} Incidencia COVID-19:

Durante el ejercicio 2022, la Fundacién ha continuado aplicando las medidas y recomendaciones que
en cada momento han indicado las autoridades competentes.

2.19 INFORMACION SOBRE EL MEDIOAMBIENTE

La Fundacién no posee activos incluidos en el inmovllizado material destinados a la minimizacién del
impacto ambiental y a la proteccién y mejora del medio ambiente, ni ha recibido subvenciones, ni ha
incurrido en gastos durante el ejerciclo cuyo fin sea la proteccién y mejora del medio ambiente.
Asimismo, la entidad no ha dotado provisiones para cubrir riesgos y gastos por actuaciones
ambientales al estimar que no existen contingencias relacionadas con la proteccién y mejora del
medio ambiente.

Fundadién Universidad Empresa de Ta provincia da Cidiz
Avda. Doctor Grmez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Chdiz
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2.20 CUADRO DE FINANCIACION
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Los cuadros de financiacién y de variacién del capital circulante correspondientes a los ejercicios 2022

¥ 2021 son los siguientes:

- - i 2022 221 ORIGENES 2022 200
Racursos aplicados an las operaciones 12.836,24 € 5.350.644,77 €
Adiuiisiciones inmovilizeio Engjenacidn inmovifizado
Inmovilizado Intangible Inmovlizado Intanglble
Inmovlizaciones matariales 248,23¢€ Inmovilizacones materlales 2192,07€ 5.31598 €
inversiones fincncleras imversiones finoncleras 53.907,77 €
Provisiones largo plazo 0,00€  20.753,70 £ Provisiones largo plaro 0,00 €
Reconocimiento de deuda a largo plazo 0,00€ 135.453,24 € ingresos reconocidos en Reservas 61.449,30€ 5.337.808,53 €
TOTAL APLICACIONES 12,836,24 €75,567.099,94 € TOTAL ORIGENES 117.549,14€ 5.343.124,51¢
KEXCESO DE ORIGENES SOBRE EXCESO DE APLICACIONES SOBRE - .
mcmonss {Aumento de eapite! 104.712,90 € ORIGENES (Disminucién de capital 223.975,43 €1
Elrsuanta) dreulante)
| la 7™ & ;0_2_2_ L 1021
FVARIACION DEL CAPITAL CIRCULANTE  Aumentos Dlsmlnuclones e _Mme_n_tos ”_pl_gr_plnuclon_eg
Tesoreria 0,00 € 237.173,30 € 139,534,35€ 0,00€
Deudores 78.103,38 € 0,00€ 0,00€ 7.251,69 €
Inversiones Financleras Temporales 0,00 € 19.003,95 € 20.503,95 € 0,00€
Deudas a corto plazo 242.709,86 € 113,00€ 30.066,12 € 125.052,71 €
Acreedores 143.669,83 € 0,00€ 0,00 € 12781745 €
Provisiones a corto plazo 0,00 € 23.880,82 € 5.643,30 € 0,00€
Ajustes por periodificacién 0,00€ 79.599,10€ 0,00€ 156.601,30 €
TOTALES 464.483,07 € 359.770,17 € 1595.747,72 € 419.723,15 €

2.22 HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

El 6 de febrero de 2023 se firma la Resolucién del Rector UCA/RO1SREC/2023 (BOUCA 375, de 14 de
febrero de 2023), por la que se dictan las directrices generales de los encargos de la Universidad de
C4diz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA} como medio propio, para la prestacién de
servicios de apoyo a la gestién y desarrollo de determinadas actividades,

Seguin lo acordado en el patropato de 20 de diciembre de 2022, con fecha 07 de marzo de 2023 se
hace efectiva en cuenta bancgria la dotacién aportada por la Universidad de C4diz por valor de
2.049.161 euros.

Fundacién Universidad Empresa da [n provincla de Cédiz
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El 13 de marzo de 2023, mediante el protocolo 562/23, se firma la escritura de modificacién de
dotacién ante el notarlo Ifiigo Ferndndez de Cérdova, elevéndose a plblico el incremento de la
dotacién fundacional por la mencionada cantidad para la compensacién de pérdidas de ejercicios
anteriores, y, mediante el pago de deudas, reducir las tensiones de tesorerfa, volviendo a quedar la
dotacién fljada en el minimo legal de 30.000 euros.

Segun resolucién del Protectorado de Fundaciones, con fecha 21 de marzo de 2023 este proceso
queda debidamente anotado en el registro de fundaclones de Andalucl(a.

A fecha 28 de marzo de 2023 se firmaron los encargos que regiran las actividades de FUECA como
medio propio de la UCA y que fueron publicados en el BOUCA 380, de 13 de abril de 2023:

1 Encargo de la Universidad de C4diz a la Fundacién Universidad Empresa {FUECA), en su
condicién de medio propio, para la prestacién del servicio de apoyo a las actividades de gestién de
sus ensefianzas propias.

2. Encargo de la Universidad de Cédiz a ia Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su
condicién de medio propio, para la prestacion del servicio de apoyo a la gestién del Centro Superior
de Lenguas Modernas (CSLM)

3. Encargo de la Universidad de Cédiz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su
condicién de medio proplo, para la prestacién del servicio de apoyo a las actividades de gestion de la
escuela infantil 1a algaida.

4, Encargo de la Universidad de C4diz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su
condicién de medio proplo, para la prestacién del servicio de apoyo a la gestién de proyectos,
iniclativas, formacién y fomento del emprendimiento.

5. Encargo de la Universidad de Cédiz a la Fundaclén Universidad Empresa (FUECA), en su
condicién de medio propio, para la prestacién del servicio de apoyo a la gestién de la Residencia
Universitaria “La Caleta”.

6. Encargo de la Universidad de Cadiz a la Fundacién Universidad Empresa {FUECA), en su
condicién de medio propio, para la prestacién del servicio de apoyo a la gestién del soporte técnico
y asesoramiento de contenidos del Campus Virtual de la UCA.

7. Encargo de la Universidad de Cidiz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su
condicién de medio propio, para la prestacién del servicio de apoyo a la gestién de las actividades del
Centro de Recursos Digitales (CRD).

8. Encargo de la Universidad de C4diz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su
condicién de medio proplo, para la prestacién de! serviclo de apoyo a la gestién de practicas
extracurriculares y e} desarrollo de actlvidades de promocién de empleo y précticas.

9. Encargo de la Universidad de Cédiz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su
condicidn de medio proplo, para la prestacién del servicio de apoyo a la gestién de la promocién de
la internaclonalizacién.

FundldhunmmdohwlﬂIhcid:
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11, Encargo de la Universidad de Cidiz a [a Fundacidn Universidad Empresa {(FUECA), en su
condicién de medio propio, para la prestacién del servicio de apoyo a la gestién de preinscripcién de

masteres oficiales.
12,  Encargo de la Universidad de Cédiz a la Fundacién Universidad Empresa (FUECA), en su

condicibn de medio proplo, para la prestacidn del servicio de apoyo a la gestién de la
internacionalizacién de titulos UCA.

2.23 OTRA INFORMACION REQUERIDA A LAS ENTIDADES SIN FINES
LUCRATIVOS

De acuerdo con el articulo 1 del Reglamento (R.D. 1270/2003) para la aplicacién del régimen fiscal de
las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos al mecenazgo (Ley 49/2002) la Fundacién ha
comunicado a la administracién tributaria su opcién por dicho régimen. A continuacién, se indica la
informacién requerida por la Ley 49/2002 y su posterior desarrollo reglamentario para la aplicacién
del régimen fiscal Indicado:

a) Llos Ingresos de la Fundacién provienen Unicamente de la actividad fundacional, y de
rendimientos financieros. Todos ellos se encuentran exentos del Impuesto sobre Sociedades
en virtud de lo indicado en artlculo 6. 12 a) y 6. 22 de la Ley 49/2002,

b) Tal como seindica en la nota 2.10 de la memoria, la Fundacién dedica a sus fines fundacionales
al menos el 70% de sus ingresos.

c} Ninguno de los miembros del Patronato de la Fundacién percibe remuneracién alguna por su
condicién de Patrono.

d) La Fundacién no participa en ninguna sociedad mercantil.

e) En virtud del punto anterior, el apartado d) del articulo 3 del Reglamento para [a aplicacién
del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos, relativo a las retribuciones percibidas
por los administradores en las socledades participadas, no es de aplicacién.

En el ejercicio la Fundacién no ha desarrollado ninguna actividad prioritaria de mecenazgo.

=

g) De acuerdo con el articulo 36 de los estatutos de la Fundacién, en caso de disolucién de esta,
los blenes y derechos resultantes de la liquidacién serdn destinados integramente a la
Universidad de Cédiz.

Como consecuencia de todg lo anterior, la Fundacién entiende que ha cumplido con todos los
requisitos establecidos en el gtticulo 3 de la Ley 49/2002 para la aplicacién del régimen fiscal especial
de las entidades sin fines lucrstivos.

Fundacién Universidad Empresa de la provincla de Chdlz
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3. NIVEL DE EJECUCION DEL RESULTADO POR AREAS DE
ACTIVIDAD
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3.1 BASES DE PRESENTACION DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

a) Criterlos de presentacién de la liquidacién del presupuesto:

La liquidacion del presupuesto se ha realizado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado
las disposiciones legales vigentes en materia contable, y de un presupuesto aprobado por el Pleno
del Patronato de la Fundacidn. Este presupuesto se entiende como un documento que recoge de
manera separada, cifrada, conjunta y sistematica, la previsién de gastos presupuestarios que la
Fundacién estima emplear en la realizacién de las actividades para el periodo considerado y los
ingresos presupuestarios que estan previstos obtenerse y con los que se espera contar para hacer
frente a dichos gastos.

En el presupuesto se recogen por separado los recursos que se prevén emplear en la realizacién de
las actividades, asf como aqueilos que estén previsto obtenerse pory para la ejecucién de estas.

Para su célculo y comprobacién se emplean las distintas partidas recogidas en las cuentas anuales y
se organiza la informacién segln los siguientes criterios:

e Recursos previstos para la realizacién de cada actividad (Gastos)
Se expresan aquf todos los recursos econémicos previstos para realizar cada actividad.
Se entiende por recursos “comunes” imputados a la actividad aquellos recursos que, por su
naturaleza o por su funcién, no sirven Gnicamente a una sola actlvidad fundacional sino a todas o
varias de las actividades fundacionales, siendo necesario recurrir a criterios de imputacién
objetivos y homogéneos para su reparto entre las actividades fundacionales.
No se encuentran comprendidos entre los recursos a emplear en las actividades aqueilos que
proceden de inversiones financieras, asl como los extraordinarios o excepcionales {(otros gastos a
emplear), segin se indica en el modelo de Plan de Actuaciones propuesto por el Protectorado de
Fundaciones.

e Otros recursos econdmicos previstos a emplear

Se cuantifican los importes de otros recursos a emplear, distintos de los expresados, tanto para
las actividades propias en cumplimiento de fines como para las mercantiles, y que no han sido
considerados imputables a dichas actividades.

o Previsién de recursos a obtener (ingresos)

Se expresa |a totalidad de los recursos econémicos que se espera obtener para su aplicaclén o
empleo en la financiacién de todas las actividades de [a fundacién, propias y mercantiles:

» Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio: estos datos se refieren a los ingresos por los
siguientes conceptos: Ingresos financieros, Beneficios en enajenacién de inmovilizado inmaterial,
material y cartera de contrgll y Beneficios por operaciones con obligaciones proplas.

Pundacién Universidad Empresa de la provindla de Cidiz
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» Prestacién de serviclos de la actividad propia: agrupacién de los Importes correspondientes a
las cuotas de usuarios y afiliados y los Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones.
» Subvenciones del sector Piblico: se componen de las Subvenciones oficiales a la explotacién y
las Subvenciones oficiales de capital.

» Aportaciones privadas: agrupa las donaciones y legados de capital, Otras subvenciones,
donaciones y legados y otras Subvenciones a la explotacién,

» Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil: se incluird el importe de todas las actividades
mercantiles.

» Otros tipos de Ingresos: se Incluirdn en este apartado las diferencias positivas de cambio, los
ingresos extraordinarios y los Ingresos y beneficios de otros ejercicios.

o Indicadores de realizacion de las actividades o de cumpiimiento de objetivos
Para poder reoilzar las comprobaciones exigidas en estas cuentas anuales se establecen los
siguientes Indicadores paro cada una de las actividodes previstas y para el resultado global de

funcionamiento:
Actividad Indicador
|;o;rama de Formacldn Continua y Titulos Proplos Resultado econémico (Ingresos-Gastos) |
[ Centro Superlor de Lenguas Modernas (CSLM) Resultado ecnnémlco (ingresos-Gastos) |
Programa de Préctlcas en Empresas | Resultado econémico {Ingresos-Gastos) | .
Programa de Convenlos y Acuerdos Resultado econdémico (Ingresos-Gastos)

Gastos comunes de funclonamiento Nivel de Gasto

b) Criterios de las desviaciones de presupuesto:

Las desviaciones presupuestarias las obtenemos de la diferencia entre las cantidades previstas y las
realizadas.

3.2 INFORMACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

La liquidacién del prasupuesto de ingresos y gastos del ejercicio 2022 por dreas de actividad y en su
totalidad es la siguierjte:

[ T e 2
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a) Liguidacion de ingresos

INGRESQS PREVISTOS

Rentas yotros ingresos derlvados del patrimonlo.
Prestaddn de senicios de ia actividad propla.
Subvenciones del sector Pdbllco.

Aportadones privadas.

Ventas yotros ingresos de }a actividad mercantil.

Otros tipos de Ingresos,
ToTAL

INGRESOS REALIZADOS

Rentas y otros ingresos derlvados del patrimonlo.
Prestacién de servicios de la actividad propla.
Subvenclones del sector Pdblico,
Aportaciones privadas.
Ventas yotros ingresos de la actlvidad mercantil.
Otros tipos de ingresos.

T

DIFERENCIA EN INGRESOS

Rentas yotros ingresos derivados del patrimenio.
Prestacién de senvicios de [a actividad propla.
Subvenciones del sector Publico.

Aportaciones privadas.

Ventas yotros ingresos de la actividad mercantil,
Otros tipos de ingresos.

-
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FORMACION
Titulos Proplos,
Formacién PRACTICAS CONVENIOS TOTALES
Permanente y &
- € - € - £ - € - £
1244243 67€ 102093571€ 93.233,09€  970020,62€ 3.828.433,09¢
- € - € - £ - £ - €
- € - € - € - £ . €
- £ - € - £ - € - £
—_ _-_¢& - ¢ ___-_€C __ _ -§ __ ... ¢
LMBHE 1009BTE BRI G0K6E 382843309¢
Titulos Proplcs,
Fonnaclén &M PRACTICAS CONVENIDS TOTALES
Pemanente y
medida
- £ - € - € - € - €
204250390€ 86B51B76€  10293265€ 974.772,39€ 13.988.727,70¢€
€ - € - £ - € - £
€ - € - £ - € - £
€ - € - € - £ - €
€ -« € - € - £ - €

LOAS0390€  BGRSIBTRE  GGRTIE U DMATVAISC 398BIZI0E

FORMACION

Titulos Propies,

Formacidn cSiM PRACTICAS  CONVENIOS TOTALES

Permanentey

medida
- £ - € € - € - £

298.260,23€  -152.41695¢€ 9,699,56 € A15,77€  160.294,51¢€
- € - £ £ - £ - €
- £ - £ o - € S 1

€ - £ £ - € - £

- £ - € - £ . - £

208.260,23€ - 15241695€ 9.699,56¢ 4751,77€  160294,61¢€

[ ———————
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b) Liguidacidn de gastos

Consumos de explotadén
Gastos de persona!
Amortizaciones
Otros gastos

TOTAL GASTOS PREVISTOS

GASTOS REALIZADOS

Consumos de explotacién
Gastos de personal
Amortizaciones

Otros gastos

 TOTAL GASTOS REALIZADOS

Consumos de explotaclén
Gastos de personal
Amotizadones
Otros gastos

TOTAL DIFERENCIAS GASTOS

3. NIVEL DE EJECUCION DEL RESULTARO POR AREAS DE ACTIVIDAD
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FORMACION
Titulos Proplos,
Formacién SIM PRACTICAS CONVENIOS COMUNES TOTALES
Permanente y
medida
1321.13544€  381.346,71€ -1269,61€  172.84341€  11023503€ 1984.20098¢
24835453€ 53497842¢€ 7543455€  683.58655€ 296.439,26€ 1.838.793,31¢€
32933¢€ 2517,01¢€ 000€ 899,20€ 157044 € 531598 ¢
0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€
1569815,30€ OIRR4214€  7416494€  E57.32916€  A0824473€ 382840027
I — 5
Titulos Propics,
Formacién
T SLmM PRACTICAS CONVENIDS COMUNES TOTALES
‘madida
1495.79867€ 223.170,71¢€ 5.64591€  201.31453€¢  115.78501€ 2.041.71483€
205088,29€ 549.779,30€ 6351995€ 66158B05€  32281555€ 1.893.791,14¢€
475,35 € 2517,01€ - € 53469 € 108563€ 4,60867€
-€ -4 - € - € - € - €
LIMAAANE  TSAETORE  6O16586C  BS3A3ZPC  A3G6ELISE 3M01M4ET
FORMACION
Titulos Propios,
Formaclén M PRACTICAS CONVENIOS COMUNES TOTALES
Permanente y
medida
174.663,23€ - 15817600 € 6.915,52€ 847112¢€ 554998 € 5742385€
47.733,76 € 14.80088€ - 1191460€ - 2199850¢ 26,376,290 € 5499783 €
147,02€ - 0,00€ - € - 364,51€ - 48981€ - 70131€
- £ - € - £ - € - € - €
2254401€ - 14337512€ - 4999084 6.10811¢€ 3143646€ 111.71437¢

Los gastos financieros {Incluidos en el anterior apartado de “Gastos de ejecucién”) son los siguientes:

|OTROS GASTOS COMUNES

Gastos financleros y gastos asimllados {TPV, comisiones)
Coste financlero resppnsabllidad solidaria SEP

Coste financiero del
Totales

HITOR
LRI

Previstos ‘Reslizados  Diferenda
- € 0,02€ 0,02¢
5.868,33 € 5868,25€ - 0,08€
lazamiento sancidn Seguridad Soclal 7.887,94 € 7.887,94 € 0,00 €
18.75627€¢  1375621¢€ - 0,06 €

a Fundacién Universidad Empresa da [a provincia de Ciidiz
Avda. Doctor Gémez Ulia, 18, {(Edificio Multiuses), 11003, Chdiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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¢) Resultados por dreas de actividad

ACTIVIDAD
Programa de Formacién
CSLM
Programa de Précticas en Empresas
Programa de Convenios y Acuerdos

Gastos comunes funclonamiento
{Incluye Gtos. Fcros.)

Actividad comiin y propla de la
Fundacién

Resultado econdmico
{Ingresos-Gastos)
Resultado eaconémico
(Ingresos-Gastos)
Resultado econémico
(Ingresos-Gastos)

Resultado econdmico
{Ingresos-Gastos)

Nivel de Gasto

Resultado contable de las
actividades

Pégina 65
Resultado Ny 1
previsto ‘Realhado  Desviadones
174.42437€ 250.140,59€ 75.716,22¢€
102.09357€  93.051,74€ - 9.041,83¢
19.068,15€  33.76679€  14.698,64¢
112691,46€ 111.335,12€ - 1.35634¢
408.244,73€ -433.681,19€ - 31.43645¢€
1L e
b
282¢ |4s.ﬁ|,o§]| 48,580,24 €
I
" Fundacién Universidad Empresa de Ia provindla de Chdiz

Avda. Dactor Gdmez Ulle, 18, (Edificlo Multiusos), 11003, Cidiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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| ccae  Amorthadén
ELEMENTO GRUPO Aotge  Vilordesdauiscién  acumuladna  PENDIE
1 . 5 M wppm 5,
MOBILIARIO OFICINA MOBILIARIO 24f02/2000 1.540,44 € 154044 ¢ - €
MOBILIARIO MOBILIARIO 26/02/2000 22,69€ 2269€ - €
MOBILIARIO OFICINA MOBILIARIO 19/05/2000 4,353,66€ 4.353,66 € - €
MESAS MOBIUARIO 23/06/2000 239,86 € 239,B6 € =&
VITRINAS ANUNCIOS MOBILARIO 05/12/2000 313,49¢€ 31349¢€ -€
VITRINA ANUNCIOS MOBILARIO 31/01/2001 313,49 € 313,49¢ - €
PIZARRA SALA REUNIONES MOBILIARIO 27/02/2001 64,70 € 84,70€ - €
FRIGORIFICO VESTEL MOBILIARIO 17/05/2001 114,19 € 114,19€ - €
CAJONERAS 3 CAJONES 2 ALAS 105*50 MOBILARID 15/04/2002 1.049,30 ¢ 1.049,30 € - €
ARMARIO METALICO ALTO MOBIUARIO 26/04/2002 1.671,58 € 1.67158€ =€
Armarlo da parslana puertas verticales
1980x1030x450 MOBILARIO 30/04/2004 257,52 € 257,52¢€ - €
4 estantes para armarios persiana
puertas verticales 1030mm MOBILIARIO 30/04/2004 47,04 € 47,04€ - £
Armario de parsiana puertas verticales
1450x1210x450 MOBILIARIO 30/04/2004 21543 € 21543 € - €
3 estantes telescéplcos para armarlos
perslana puertas vertical MOBILIARIO 30/04/2004 154,26 € 154,26 € - €
SERVIDOR POWEREDGE 2800-XECN
3,0GHZ/2MB EQUIPOS INFORMATICOS 24/11/2005 1.399,00€ 1.399,00€ - €
SAI NGS ALERT 850 EQUIPOS INFORMATICOS D4/04/2006 155,17 € 155,17 € - £
ESTANTERIA SIMPLE 300 MM FONDO MOBILIARIO 25/07/2006 1.630,25¢ 1.630,25 € - €
MOBILIARIC OFICINA MOBILIARIO 2471212007 1.850,00 € 1.850,00 € - €
MESAS MOBILIARIO 15/04/2008 112,95¢€ 11295 ¢ - €
SILLA MOBILIARIO 15/04/2008 31390¢ 513,90¢€ - €
TELEFONOS OTRO INMOVILIZ 17/04/2008 1.069,31 € 106931 € - €
MESA RECTANGULAR DESPACHO
GERENCIA MOBILIARIO 24/10/2009 200,00 € 200,00 € - €
ORDENADCR ASUS PC DUAL CORE
E5400/2GB/500GB EQUIPOS INFORMATICOS 29/09/2010 668,61 € 66861€ - €
ORDENADOR ASUS PC DUAL CORE
E5400/2GB/500GB EQUIPOS INFORMATICOS 29/09/2010 668,61 € 668,61 € - €
ORDENADOR AMD PHENOM Il 1055T EQUIPOS INFORMATICOS 05/11/2010 340,60 € 340,60 ¢C - €
PANEL INICIAL DIVISORIO MOBILIARIO 10/12/2010 170,00 € 17001€ - €
ARMARIOS Y CAJONERA SALA 126 ILIARIO 20/12/2010 961,00€ 961,00 € -0
SILLAS GIRATORIAS CON RUEDAS ORILIARIO 22/12/2010 528,00€ 528,00 € - €

=0

Fundecién Universidad Empresa de In provinda de Cidiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cidlz
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ORDENADOR PC COMPONENTES

CLONICO EQUIPOS INFORMATICOS 02/02/2011 912,62€ 912,62€ - €
7 EQUIPOS CLONICOS PC COMPONENTES EQUIPOS INFORMATICOS 02/02/2011 3.77527¢€ 3.77527¢€ - €
7 MESAS DESPACHO, 7 SILLAS CON

RUEDAS ¥ TRES SILLAS CONFIDENTE MOBILIARIO 08/02/2011 3.791,80€ 3.791,80¢€ - €
2 TELEFONOS GIGASET CON AURICULAR  OTRO INMOVILIZ 1470212011 209,85 € 205,85 € - €
ORDENADOR PC COMPONENTES

CLONICO EQUIPOS INFORMATICOS 17/02/2011 554,07 € 554,07 € - €
8 EQUIPOS CLONICOS Y 8 PANTALLAS EQUIPOS INFORMATICOS 18/02/2011 5.275,06 € 5.275,06 € - €
2 SILLAS GIRATORIAS CON RUEDAS MOBILIARIO 23/02/2011 296,80 € 256,80 € - €
IMPRESORA SAMSUNG CLPS20NP EQUIPOS INFORMATICOS 24/02/2011 244,77 € 284,77 € - €
ENCUADERNADORA OTRO INMOVILIZ 01/03/2011 588,10 € 588,10€ - €
3 ORDENADORES CLONICOS EQUIPOS INFORMATICOS 16/03/2011 1.453,88¢ 1.453,88€ -4
ADDBE DESIGN APLICACIONES INFORM. 17/03/2011 2.482,11¢ 2482,11¢ - &
3 ORDENADORES CLONICOS EQUIPOS INFORMATICOS 20/04/2011 1.492,01 € 1492,01¢€ - €
MESA MOVIL CON RUEDAS MOBILIARKD 20/04/2011 95,00 € 95,00 € -
2 EQUIPOS MEDION-AKOYA E6213

MES7416 CORE 13 330M EQUIPOS INFORMATICOS 05/05/2011 657,62 € 657,62 € - €
ORDENADOR CLONICO

PCCOMPONENTES EQUIPOS INFORMATICOS 19/05/2011 541,36 € 54136 ¢€ - €
IMPRESORA SAMSUNG CLP620NP EQUIPOS INFORMATICOS 10/06/2011 30356 € 303,56 € - €
IMPRESORA HP OFFICEIET 6500A PLUS EQUIPOS INFORMATICOS 09/05/2011 119,77¢€ 119,77¢ - €
4 CRDENADORES PCCOM BLACK i5 EQUIPOS INFORMATICOS 07/11/2011 1.553,39 € 155339¢€ - €
3 ARMARIOS METALICOS P/LAMAS

1250X MOBILIARIO 13/12/2011 1,764,956 € 176495 € - g
ORDENADOR CLONICO

PCCOMPONENTES EQUIPOS INFORMATICOS 15/11/2011 1.268,50 € 1.268,50 £ - €
DISCO DURD EXTERNOQ 1 7B Y TECLADO

LOGITECH CORDLESS EQUIPOS INFORMATICOS 01/02/2012 150,69 & 160,69 € - €
AIRE ACONDICIONADO PORTATIL DAITSE

APD-12AN OTRO INMOVILIZ 12/04/2012 308,21 € 308,21 € - €
CABINA NETAPP (SERVIDOR) 35% EQUIPOS INFORMATICOS 25/03/2014 4,818,77& 4.818,77 € - £
3 TERMINALES TELEFONICOS GIGASET

A4A20H OTRO INMOVILIZ 05/05/2014 119,73 € 118,73 € - €
CABINA NETAPP (SERVIDOR) 65% EQUIPOS INFORMATICOS 23/05/2014 8.949,14¢€ 834914 ¢ - g
IMPRESORA MULTIFUNCION SAMSUNG

SL-M2875ND EQUIPDS INFORMATICOS 12/02/2015 147,93 ¢ 14793 ¢ - £
PERSIANAS DESPACHO GEREMTE OTRO INMOVILIZ 29/01/2015 113,77 € 113,77 € - €
IMPRESORA SAMSUNG CPRESS C430W EQUIPOS INFORMATICOS 04/12/2015 143,59 € 143,58 € - ¢
ORDENADOR INTEL CORE 17-8 GB 3-

18 EQUIPOS INFORMATICOS 13/05/2016 280,17 & 280,17€ - €
ORDENADOR INTEL CORE I5-430M HGB

RAM 55D 120GB EQUIPDS INFORMATICOS 05/10/2016 215,02 € 21902 € - €

[rmm e e e o

Fundacién Universidad Empresa de Ia provincia de Cidiz
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ORDENADOR INTEL CORE [5-430M 8GB
RAM SSD 120GB

MONITOR 24" SAMSLUNG 524D330H

5 CALEFACTORES CLATRONIC HL 3378
5 TELEFONOS GIGASET 530852-H2551-
D201 GIGASET AS405H NEGRO
BO1G79T36Y

35 EQUIPOS HP MODELD W3AS2EA
TODO-EN-UNO (ENERGY STAR)

5 MESAS PATA TOP 180/80
DISCO 600G 15K SAS

TECLADO INALAMBRICO PARA MAC
CARRETILLA CON CAJA DE TPTE
PLEGABLE

SILLA RACING DE ESCRITORIO
ERGONOMICA MALLA TRANSPIRABLE
{GERENCIA)

IMPRESORA SAMSUNG XPRESS
M2835DW

4 TELEFONOS GIGASET 530852-H2551-
D201 GIGASET AS405H NEGRO
BO1G79T36Y

IMPRESORA HP OFFICEJET 3831
{GERENCIA}

16 EQUIPOS INTEL CORE
IMPRESORA MULTIF.SAMSUNG
M2070FW/SEE

IMPRESORA LASER CANON I-SENSYS
MF643CDW

2 EQUIPOS INTEL CORE 15-9400 2,8GHZ
EQUIPO INTEL CORE IS-8400 2,8GHZ

2 MONITORES 24" NEGRO
MONITOR 24" NEGRO

MONITOR 24" NEGRO

MULTIFUNCION LASER MONOCROMO
MFCL2730DW BROTHER

EQUIPO SOBREMESA INTERCRE 15-9400
2,9GHZ MODULO DDR4 4GB

MONITOR 24" NEGRO

LENOVIOS145-15IWL PORTATIL 15,6"
FULLHD INTEL CORE (7-8565u

EQUIPO SOBREMESA INTERCRE 5-9400
2,9GHZ MODULO DDR4 4GB (ELENA)

2 EQUIPOS INTEL CORE I5-9400 2.80GHZ
MODULO DDRA 4GB PLACA I13/15/17
GIGABYTE SSD 2.5" 24068 (TOTAL
FACTURA 4 EQUIPOS 1361,53 £) IVAN Y
KILIAN

[T

EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS

CTRO INMOVILIZ

OTRO INMOVILIZ

EQUIPOS INFORMATICOS
MOBILIARIO

EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS

OTRO INMCWVILIZ

MOBILIARIO

EQUIPOS INFORMATICOS

OTRO INMOVILIZ

EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPDS INFORMATICOS

EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS5 INFORMATICOS
EQUIPOS INFORMATICOS

EQUIPOS INFORMATICQOS

EQUIPOS INFORMATICOS

20/10/2016
16/06/2017
15/01/2018

16/01/2018

16/03/2018
30/03/2018
05/06/2018
08/06/2018
06/07/2018

25/07/2018

28/09/2018

15/10/2018

19/11/2018
25/04/2019

11/06/2019

17/10/2019
22/10/2019
03/10/2019

19/11/2019
13/12/2019
16/12/2019

13/02/2020

13/01/2020
23/01/2020

14/01/2020
09/03/2020

15/05/2020

219,00 €
97,65€

65,70€

107,10€

9.867,55€
1.073,96 €
388,13 €

2498¢€

13,78¢

57.84¢€

98,26 €

73,68€

40,50 €
5.266,05€

207,76 €
658,26 €
329,13 ¢

181,66 €
8264€

82,64 ¢
120,00€

329,13€

82,64€
495,86 €

680,77 €

4. INVENTARIQ
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219,00¢& - €
97,65 € - £
65,12 € 0,58¢€
106,16 € 0,94 €
9.462,03 € 405,52¢€
1.021,59€ 52,37€
354,95¢ 33,18€
22,81¢€ 2,18€
16,86 € 192¢
51,31 € 653¢€
83,67 € 14,59€
62,05€ 1163¢
33,33¢€ 7,17¢€
3.881,01¢€ 1.385,04 €
63,58¢ 2581¢
133,19¢ 74,57¢€
420,20& 238,06¢
21353€ 115,60 €
113,18€ 68,48 €
50,40€ 32,24¢
50,26 € 32,38¢
69,17€ 50,83 €
19531 € 133,82€
48,59€ 34,05¢
293,98€ 201,88 €
215,72¢€ 167,61 ¢
358,10 € 322,66 €

P
Pundacién Universidad Empresa de la provincia de Chdiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Muliusos), 11003, Cidlz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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EQUPC INTEL CORE 15-9400 2.50GHZ
MODULO DDR4 4GB PLACA [3/15/17
GIGABYTE SSD 2.5" 240GB (TOTAL
FACTURA 4 EQUIPOS 1361,53 € JULIO  EQUIPOS INFORMATICOS  15/05/2020 340,38 € 179,05 € 161,33 €
INTEL CORE {5-9400 2.90GHZ MODULO
DDR4 4GB PLACA I3/15/17 GIGABYTE 55D
2.5" 240GB (TOTAL FACTURA 4 EQUIPOS
136,53 €) lana Sinitsyna EQUIPOS INFORMATICOS  15/05/2020 340,38 € 179,05€ 161,33¢
DISCO DURO INTERNO WD RED ZTB NAS
3’5 EQUIPOS INFORMATICOS  18/09/2021 6421 € 1650€ a,7¢
2 MONITORES LG 25UM58P - MONITOR
PROFESIONAL ULTRAWIDEWFHD 25"  EQUIPOS INFORMATICOS ~ 08/11/2021 184,02€ 42,15¢ 141,87¢€
IMPRESORA bizhub CA58 N& Serle:
A2VUWY2165144 OTRO INMOVILIZ 03/06/2022 1.995,00¢€ 230,65¢  1764,35€
ORDENADOR INTEL CORE 15-11400

_2.6GHZ 12MB (SOCKET 1200) (ELISA]  EQUIPOS INFORMATICOS  14/11/2022 421,60€ 10,86 € 410,74€

Fundacidn Univarsidad Empresa

LCIF; G-11442167 Teléfono: 956-070372/74

provincis de Clidiz
Avda. Doctor Gémez Ui, 18, (Edificlo Multuses), 11003, Cédlz
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5. FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES

|
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En cumplimlento de lo dispuesto por la legislacién vigente y una vez aprobado por el Pleno del
Patronato de la Fundacién, el presidente y el secretario de la FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA
PROVINCIA DE CADIZ han firmado las cuentas anuales (balance de situacién, cuenta de pérdidas y
gananclas, memoria econémica, liquidacién del presupuesto e inventario) de la Fundacién
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022.

Asimismo, declaran firmados los citados documentos, mediante la suscripcién del presente folio anexo a
la Memoria, que se extiende en las péginas nimeros 4 a 70, [

Cédlz, a la fecha de la firma.

frr""'_ﬂ_—‘_—_h‘h i
C N

D. Francisco Pinlelka Corbacho o ﬁunclscoJuvleiAlbu Guerrero
Presidente Secretario

—_

.

/IZ-JA;)JM:) b3

Pundaclén Unlvarsidad Empress de In provincla de Gédiz
Avda, Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificlo Muliusos), 11003, Cédiz
CIF: 6-11442167 Teléfono: S56-070372/74
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6. INFORME DE GESTION
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6.1 ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO

Vicepresidencia

Ejecutiva

Coordinacion
gestion de
CACargos a

medio propio

6. INFORME DE GESTION
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Recursos
Humanos y
Administracidn

Fundldin I.lnlunldld Imprludnh provincia de Chdlx
Avda, Doctor Gémez Ulle, 18, (Edificio Multhusos), 11003, Cadiz
CIF: G-11442167 Teléﬂ;m 956-070372/74
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6.2 PATRONATO
¢ Patronos:

W1 CA
C/ Ancha, 16, 11001 C4diz

e Patronos en representacién de la Universidad de Cadiz:

Don Francisco Piniella Corbacho, Rector de la Universidad de C4diz

Dofia Marfa Vicenta Martinez Sancho, Gerente de la Universidad de Cidiz.

Dofia Eva Garrido Pérez, Vicerrectora de Politica Educativa.

Dofia Marfa Jestis Mosquera Dfaz, Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnolégica.
Don Rafael Jiménez Castafieda, Vicerrector de Internacionalizacién.

Dofia Milagrosa Casimiro Soriguer Escofet, Vicerrectora de Planificacién, Calidad y
Evaluacién.

o Don José Justo Meglas Quirés, patrono nato por su condicién de Secretario General
de la Universidad de Cédiz.

o Don Luis Lafuente Mollnero, representante de Decanos y Directores de centros de la
Universidad de Cadiz.

o Don Miguel Angel Caparrés Espinosa, representante de Directores de Departamentos
e Institutos de la Universidad de Cédiz

o Don Miguel Angel Pérez Bellido, representante de Estudiantes de la Universidad de
Céadiz.

0O 0O 0 O 0 O

e Consejo Social de la Universidad de Cédiz:

" Fundacién Universidad Empresa de In provincia de Cdiz
Avda, Doctor Gémez ke, 18, (Edifico Multiusas), 11003, Cadlz
CIF: G-11442167 Teldfono: 956-070372/74
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6.3 MEMORIA DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ GESTIONADAS DURANTE EL ANO 2022

a) Titulos propios y formacién permanente

Hasta el 31 de diclembre de 2022 se han gestionado 143 actividades formativas dentro de la oferta
de Ensefianzas Propias de la Universidad de Cédiz, con un total de 6.196 matriculas.

Ndmero total de actividades gestionadas y matriculas realizadas (a 31 de Diclembre de 2022)

2022

7000
6000 |
5000

6196

3000 " 2022

2000 |
1000 |

143

D } L e ——

CURSOS MATRICULAS

Esta oferta formativa estd dirigida tanto a los estudiantes y titulados universitarios, como otros
profesionales o ciudadanos interesados en estas ensefianzas con el fin de actualizar y ampliar la su
formacidn y capacitacion.

Las ensefianzas propias de la Universidad de Cadiz se imparten bajo las sigulentes modalidades:
modalldad presenclal, modalidad semipresencial/hibrida o modalidad virtual - presencial/virtual

Hasta el 31 de diclembre de 2022, el nimero de actividades formativas realizadas y el nimero de
matriculas gestionadas en cada una de estas modalidades ha sido:

Pundacitn Universided Emprasa de Ia provincia de Chdiz
VY Avda. Doctor Gémez U, 18, (EdiMiclo Multusos), 11003, Cédz
e % CIF: 611442167 Tekfon: 956-070372/74
o
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Numero total de actividades gestionadas y matriculas por modalidad {a 31 de diciembre de 2022)

6000

5000 | Arer

4000 |

3000 —.  ®CURSOS

# MATRICULAS
2000

888
1000 | 41

25 22 - 96
o, 2 1N | It

PRESENC|AL SEMIPRES/HIBRIDA VIRTUAL

En funcién de la tipologia de las Ensefianzas Propias se han puesto en marcha 143 actividades
formativas de la Universidad de Cédiz: 15 Masteres de Formacién Permanente, 15 Expertos
Universitarios, 3 Especialistas y 110 cursos de Formacién Permanente

Si comparamos estos datos con los del Gltimo afio el balance es:

Comparativa de actividades formativas gestionadas por tipologia en 2022 y 2021

120 110
100
92

80
60
40

22
20 15 i5

ml = ) o

0 |

FORMACION MASTER EXPERTO ESPECIALISTA
PERMANENTE

m ANO 2022 » ANO 2021

Fundacién Universidad Empresa da I provincia de Cidlz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multhuses), 11003, Cédlz
CIF: G-11442167 Teléf?nn: 956-070372/74
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El total de matriculas en estas actividades ha sido de 6.196. de las cuales 521 matriculas de Mdsteres
de Formacién Permanente, 355 matriculas de Expertos Universitarios, 296 matriculas de
Especlalistas y 5.024 matriculas de cursos de Formacién Permanente.

Si comparamos estos datos con los del ditimo afio el balance es:

Comparativa de matriculas por tipologia gestionadas por tipologfa en 2022 y 2021
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FORMA PERMANENTE MASTER EXPERTO ESPECIALISTA

Ademis de estos cursos, durante el afio 2022 se Iniciaron un total de 13 cursos dentro del Programe
de Formacién para operadores y mantenedores de corbetas fabricadas por Navantia.

Este programa se desarrolla sujeto al Convenio marco de colaboracién y al Convenio especifico para
la colaboracién de un Programa de adlestramiento de operadores y mantenedores de corbetas entre
la Universidad de C4diz y Navantia S.A., firmados por ambas partes en fecha 27 de enero de 2021.

A continuacion, se detallan los cursos iniclados en 2022, con el niimero de participantes que lo han
reallzado

Cursos Particlpantes
Naval Technlcal English 3 93
Deck Maneuver Specialty | {C2) 10
Navigation Specialty 1 (C2) 7
Advanced Propulsion Plant (C4) 9

Fundacién Universided Empresa de Ia provincla de Chdiz
Avda. Doctor Gomez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cadis
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Deck Maneuver Specialty Il (C2) 9

Navigation Specialty (C4) 8

Deck Maneuver Speclalty | {C4) 11

Deck Maneuver Specialty II (C4) 8

Naval Technical English 4 86

Advanced Propulsion Plant (C5) 13

Navigation Specialty (C5) 8

Deck Maneuver Specialty | {C5) 13

Naval Technical English 5 86

TOTAL 361

En las actividades desarrolladas durante el afio 2022 |as siguientes entidades han colaborado bien en
la organizacién de los tftulos, médulos practicos del alumnado de tftulos propios, financiacién o en la
difusién de estos:

ABA Espafia: Asociacién para el Avance de la Ciencla de la Conducta
Acerinox

CEPSA

Catedra de Emprendedores

Acerinox

CEPSA

Catedra de Emprendedores

Consejo Andaluz de colegios Oficiales de farmacéuticos

Desarrollo Andaluz de Diagndstico por Imagen S.A. {Dadisa)
Formato Educativo, S.L.

Grilnenthal Pharma, S.A.

Instituto Superior de Estudios Lingiiisticos y Traduccién
International Maritime Health Association (IMHA)

FUCID (instituto Universitario de Cooperacién, Investigacién y Desarrollo}
Oximesa, S.L.U.

Puertos del Estado

PALEX MEDICAL, S.A.U

Socledad Espafiola de Medicina Marftima (SEMM)

Regional Foundation for Enterprise Promotion of the town of székesfehérvar (Fejér Enterprise Agency)
Tratamiento de Archivos, S.L.

Tecnomedica Andaluza, SCA

Universidad de La Corufia

Universidad de Qviedo

Universidad Politécnica de Mad l,‘rd
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b) Centro Superior de Lenguas Modernas de la Universidad de Cddiz

El Centro Superior de Lenguas Modernas es |a unidad de la Universidad de Cadiz responsable de la
formacidn lingliistica y de la acreditacién de nivel idiomético, que ofrece sus servicios tanto a la
comunidad universitaria como a su entorno soclal.

Sus principales lineas de actuacién son:

- EnseManza de Espafiol como Lengua Espafiola (ELE)

- Cursos de idiomas extranjeros

- Formacién practica para profesores de ELE y de ingles
Acreditacién de nivel Idiomético

Hasta el 31 de diciembre de 2022 se han organizado 340 actividades formativas desde el CSLM, en las
que se gestionaron 3.727 matriculas.

Co ro d atr n 2022
2021 022
_ NiMabrlculas  NOActividades  NOMatricu
Actividades L ades atncuias

Alemén 15 120 13 97
Arabe Marroqul 5 49 4 80
Portugués 7 55 4 a4
Ruso 13 141 13 100
Francés 14 135 12 a4
Inglés 53 823 50 506
Italiano 16 133 15 123
Cursos especlficos de Idiomas 27 353 17 230
Lengua de Slgnos Espafiola 2 26 2 28
Metodologla 9 70 13 104 -
Espafiol is 479 91 1107
Programas Internaclonales de ELE 8 80 23 303
Accreditations 82 1174 73 819
Exdmen de naclonalldad g 81 10 102

TOTAL 306 3.519 340 3.727

Durante el afio 2022, ademds, se han impartido de forma gratuita los siguientes talieres:

N¢ Talleres N2 Matriculas

Italianc 6 [ 72
Total | 6 72

Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Clidiz
Avdu, Doctor Gémez Ulla, 18, (Edifido Multiusos), 11003, CAdiz
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Comparativa de actividades formativas y matriculas del CSLM en 2022 y 2021
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Hasta el 31 de diciembre de 2022 se han desarrollado programas internacionales con las siguientes
universidades:

Pals N2
Programa/Universidad/Entidad Alumnado  Alumnos

Pennsylvania State University {PENN) 2022 EEUU 15
Villanova University Verano 2022 EEUU 21
University of Georgla 2022 EEVU 33
William and Mary 2022 EEUU 17
University of South Carolina 2022 EEUU 18
University of Tennessee at Chattanooga - UTC 2022 EEUU 10
University of Houston 2022 EEUU 22
Programa de reciclaje profesional profesorado AIPE. Vivir la lengua y la cultura Islandia 12
EduEurope 2022 China 2
Monmouth University 2022 EEUU 5
Metropolitan State University of Denver 2022 EEUU 7
Davidson College 2022 EEUU 16
University of Massachusetts Lowell 2022 EEUU 20
The University of Southern Mississlppl Verano 2022 EEUU 18
I.1.S Arcangelo Ghisleri 2022 ltalia 26
The University of Southern Mississippl otofio 2022 EEUU 11
Fachhochschule des BFI Wien Viena 21
The University of Mississippi 2022 EEUV 2
Valdosta State Unlversity 2022 EEUU 4
State University of New York at Geneseo 2022 EEUU 2
Holanda: La Espafiola Taalinstituu Holanda 2
Southern Mississippi 2022 profesores EEUU 2
Centro Mundolengua 2022 EEUU 17

o =l
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Distribuclén de las acreditaciones de idioma obtenidas por nivel y lengua, hasta el 31 de diciembre
de 2022:

2022 NIVELAL NIVELA2 NIVELBI NIVELB2 NIVELC1 NIVELC2  TOTALES
Espafiol | | o 4 3 |
[ Inglés — L . 12 180 | 211 ‘ 160 623
Francés | 1 | e | % 8 158
1| TOTAL | 30 250 | 1 804

Los datos de las acreditaciones obtenidas durante 2021 son los sigulentes:

2021 NIVELA1 NIVELA2 NIVELB1 NIVELB2 NWELC1 NIVELC2 TOTALES
}' Espaial s 2 [ 2 | & | 23
Inglés 6 | 27 | 44 ‘ 190 | | se7
Francés |1 ‘ 98 87 ‘ 7 | 193
| vom [ T2 e [ m [ wm | 1088

6.4 MEMORIA DE PRACTICAS EN EMPRESAS DEL PLAN PROPIO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ GESTIONADAS DURANTE EL EJERCICIO 2022

La Fundacién Universidad Empresa de la Provincia de Cadiz colabora desde el afio 1999 gestionando
el programa de Plan Propio de Pricticas en Empresas de la Universidad de Cédiz, derivadas de los
convenlos de cooperacidn educativa firmados entre la Universidad de Cidiz y otras empresas o
entidades.

Durante el afio 2022, un afio de Inicio de recuperacién tras el Covid19 en lo que se refiere a los
programas de précticas, se han dado un total de creacidn de 2026 ofertas sobres las que un total de
895 alumnos han realizado précticas mediante las practicas de Plan Propio de la Universidad de
Cadiz. Ademds, 193 han ampliado su periodo Iniclal de précticas medlante prérrogas, siendo la
duracién media de las pricticas en 2022 de 4,32 meses.

Desde el punto de vista administrativo, se han reallzado en este perlodo 1088 tramitaclones (895 practicas y
193 prérrogas), y 1a Universidad de Cadiz ha firmado 164 nuevos convenios de cooperacién educativa para la
realizacién de précticas a través de este programa.

Comparativa da tramitaciopeq de précticas, prérrogas y duracién media del programa de Plan Proplo de la
Universidad de C&diz gestionaflas por FUECA en 2021 y 2022

e e £ = e 18 i it o o e
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DIFERENCIA | DIFERENCIA
INDICADOR 021 2022 FRENTEA 9 FRENTE A
2020 2020
Pricticas ; v-_;==
tramitadas *j aas 215 329%
I —
Prérrogas =
tramitadas i ﬁ 193 -5 -3%
Duracién media 2
de las précticas 4,78 487 0,11 %

A continuacién, se refleja la comparativa del niimero de précticas por meses de los 3 (ltimos afios.

Comparativa del nimero de tramitaciones de précticas del programa de Plan Propio de la
Universidad de Cédiz de los afios 2021, 2020 y 2022

| 2021 2020 2022

enero 46 65 24
febrero | 44 65 42
marzo 56 72 58
abril 56 3 94
mayo 67 3 88
junio 93 14 74
julio 76 74 87
Agosto | 13 13 21
septiembre | 74 | a1 89
octubre 70 62 116
noviembre 52 71 90
diciembre 33 32 46
- 680 515 895

En cuanto al niimero de précticas por titulaciones universitarias, los datos obtenidos son:

Estudio Sealecciones
Grado en Administrac{én y Direcclén de Empresas - 142
Grado en Relaciones liiborales y Recursos Humanos 41

i Hlnd;dd:l.l_n;u:ldld Empresa de la provincla de Chdlz
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Grado en Ingenlerfa Informdtica 51
Grado en Ingenierfa Aeroespacial 41
Grado en Derecho 46
Grado en Ingenierfa Eléctrica 39
Grado en FInanzas y Contabilldad a5
Grado en Ingenierfa Mecénica 3
Grado en Ingenierfa en Tecnologfas Industriales 47
Grado en Arquitectura Naval e Ingenierfa Marltima 39
Grado en Marketing e Investigaclén de Mercados 24
Grado en Publicldad y Relaciones Pibllicas 47
Grado en ingenlerfa en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto 40
M.U. en Direccién de Marketing Digital y Social 21
M. Universitario en Conservacién y Gestién del Medio Natural 8
Grado en ingenierfa Ndutica y Transporte Marltimo 13
Doble Grado ing. Eléctrica + Ingenieria Mecénica 13
Doble G. en Ingenierfa eléctrica + electrénica industrial 9
M. en Contabilidad y Auditorfa 6
M. en Direccidn de Recursos Humanos 10
M. en ingenleria de Fabricacién i3
PCEO G. en F. y Contabilidad - Grado en RR. Laborales y RRHH 8
Doble Grado en Administracién y direccién de Empresas y Derecho 8
Grado en Cienclas Ambientales 10
Grado en Quimica 13
M. en Gestién Integral Del Agua 7
D G Ing. Mec. + Ing. Disefio indust. Y Des del producto 8
Grado en Clenclas del Mar 8
Grado en Fisioterapla 7
Grado en ingenierfa Civil 6
M. en Agroallmentacion 5
M. en Gestién Portuaria y Loglstica 8
M.U. en Direccién de Empresas 8
M.U. en Direcclén Turfstica (Tourism Management) 4
D.G. en Ingenleria Electrénica Industrial 12
G. en Ingenierfa Mecénica/DG. en Ingenierfa Eléctrica 41
Grado en Enologla 3
Grado en Estudios Ingleses 6
Grado en Gestldn y Administracién Pdblica 4
Grado en Ingenierfa Quimica 8
M. en Gesti6n Intbgrada en Areas Litorales 16
Master universitaflo en economia y des territorial 6
Master oficlal eridctividad fisica y salud 2

Fundacién Universidad Empresa de ln provincia de Chdlx
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M.U. en prevencidn de riesgos iaborales

Méster de Gestién e Innovacién en Cultura Gastrondmica

PCEO G. en Publicidad y RR. PP. - G. en Turismo

Grado en Blotecnologla

Grado en CC del Mar/PCEO Grado en CC Ambientales

Grado en Criminologfa y Seguridad

Master en matemiticas

Grado en ingenierfa Radioelectrénica

Grado en Ingenierfa Marina

Grado en trabajo soclal

D.G. marketing inv. mercados y turlsmo

M.U. en Creacién de Empresas, Nuevos Negocios y Proyectos Innovadores
(Masterup)

M.U. en Energilas Renovables y Eficlencia Energética

Experto en social media marketing

D.G. en Derecho y en Criminologla y Seguridad

D.G. en Quimica y en Enologla

Experto AUHR

Experto en Social Media Marketing

Experto Universitario en Mantenimiento

Master en Patrimonio histérico arqueoldgico

Master en gest. Innov y cultura gastronémica

Master en genero identidad y ciudadania

M. en Investigacién en Ingenleria de Sistemas y de la Computacién
Master en educacion amblental

M.U. en Abogacla

Grado en Biologfa

M.U. en Direccién Estratégica e Innovaclén en Comunicacién

Master en Acuicultura y pesca

Master en asesorfa juridica de empresas

Doble G. en publicidad y Marketing e Investigacién de Mercados

Master erasmus mundus

Master en Estudios hispanicos

Grado en CC Ambientales/PCEO Grado en CC Quimicas

Grado en Educacién Primaria

Grado en Enfermer(a

Grado en Estudios Arapes e Isldmicos
Grado en historla '
Grado en Ingenierfa

O W =0 h SN
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M. en Gestlon y Admdn. Publica

M. en Mateméticas

M. Universitario en Nanociencla y Tec. De Materlales
M.U. en Patrimonio Arqueologla e Histeria

M.U. en protec. Jurldico sanltaria personas vulnerables
M.U. en Transporte Marftimo

Master Universitario en Psicologfa Gral. Sanitaria
Master en Relaciones Internacionales y Migraciones
Master en Ingenierla Industrial

Master en Ingenierla AcUstica

Master Universitarlc en Mediacién

Master Universitario en Inv. Y andlisis dei Flamenco
Master Universitario en Ing. de Caminos Canales y puertos.
Master Universitario en ing. Naval y Ocednica

Master en ingenieria quimica

Master Universitario (MEVINAP)

Grado en Psicologla

Titulo de Tercer Ciclo

?§MHthHHHthhanmHm

(XY

Como se puede observar, la titulacién con mayor niimero de pricticas sigue siendo la de Grado en
Administraclén y Direccién de Empresas (142 précticas) alcanzado un 21,7% del total de las practicas
tramitadas durante el afio 2022.

Distribucién de convenios suscritos por la Universidad de Cidiz en 2020, 2021 y 2022

2020 2021 2022
123 204 164

Ademas de los datos del programa de précticas de Plan Propio, también tramitamos précticas
vinculadas al programa de Titulos Propios de la Universidad de Cédiz. La evolucién de los (itimos tres
afios se puede observar en el cuadro siguiente.

Comparativa de tramitaciones de précticas vinculadas al Programa de Titulos Propios en 2020,
2021 y 2022

| 2020 2021 2022 |
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18 |

Empresas colaboradoras del programa de Plan Proplo de la Universidad de C4diz adheridas o han
actualizado el convenlo durante el afio 2022

"AGATA" Asociacién Gaditana de Teraplas con
Animales

IxINTERNET Espafia

A.M.A-AGRUPACION MUTUAL ASEGURADORA
ABANCE INGENIERIA Y SERVICIOS, S.L.

Abbott Laboratorles S.A.

ABEI ENERGY & INFRASTRUCTURE, S.L.

Academia Britannla

ACCENTURE OUTSOURCING SERVICES, S.A.
ACERINOX EUROPA. S.A.U

ACOFINCA CENTRO PROPIEDAD

ADECCO T.T., S.A. EMPRESA DE TRABAJO
TEMPORAL

ADIADA SL

Admiral Intermediary Services 5.A.U

ADVANCED MECHANICAL SYSTEMS XEREZ SL
AEROAVANCE, S.L.

AEROSERV PUERTO REAL, S.L.

AGADI

Agalsur Property sl

AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DE
ANDALUCIA, M.P.

sonia romero moreno

AGENCIA MARITIMA IBERNOR

AGRICOLA JOSE ESTEVEZ S.L.

AGUAS DE CADIZ

AGUAS DEL VALLE DE GUADIARC

Ainhoa Rosado

AIR WIFI SL

AIRTIFICIAL AEROSPACE & DEFENSE , SAU
AIRTIFICIAL AEROSPACE & DEFENSE ENGINEERING
SAU

ALESTIS AERQSPACE S.L.

Alfredo Velloso Gonzalez f |
ALPHA ECONOMISTAS & ASES FS, S.L.P
ALTRAN INNCVACION, 5. L. [

Alvaro Ibafiez Jiménez

AMERICOLD ALGECIRAS S.L.U.

Andaluza de Montajes Electricos y Telefénicos, S.A.
ANA EUGENIA LOPEZ GIL

ANA JIMENEZ ABOGADOS

ANDAL BUILDING TECHNOLOGIES, S.L.
ANDALUCIA ECOTOUR, S.L.

ANDALUZA DE GESTION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS AGISE S.L

ANDERSEN TAX & LEGAL IBERIA, S.L.P.

Angel Durén Ortega

Aplicaclones y proyectos personalizados del sur
S.L.

APM Terminals

APM TERMINALS ALGECIRAS, S.A.

AppliediT S.L.

APPLUS NORCONTROL, S.L.U, ULE
AQUICULTURA BALEAR SAU

Archivo Histérlco Provincial de Cédiz

ARDE MARKETING 5L

ARTRA SERVICIOS CORPORATIVOS S.L.
GUADALUPE PINO DELGADO

JOSE FRANCISCO MANZANO OLMO

ASESORIA PERLADO, S.L.

ASESORIA Y CONSULTORIA PARA EMPRESAS YOU
S.L.

ASOCIACION CENTRO DOWN CEDOWN
ASOCIACION DE FAMILIAS SOLIDARIAS PARA EL
DESARROLLO

Asoclacién Mujeres Ante el Mundo
ASOCIACION PARA LA ATENCION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, AFANAS JEREZ
ASOCIACION PARA LA MEDIACION SOCIAL EQUA
ASOCIACION PRO DERECHOS HUMANOS
ANDALUCIA

" Pundacitn Univarsidsd Empresa de Ia provinde de Cidlz
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ASOCIACION PROVINCIAL DE FAMILIARES y
PERSONAS CON TRASTORNO DEL ESPECTRO
AUTISTA. AUTISMO CADIZ

ASOCIACION SINDROME DOWN DE CADIZ Y BAHIA
LEJEUNE

ASOCIACION SOLOSURF. PRIMER CENTRO SURF
TERAPEUTICO

ASTILLEROS DE SANTANDER, S.A.

ATEXIS Spain

ATLANTIDA MEDIO AMBIENTE, S.L.
AUDIOTEC INGENIER{A ACUSTICA S.A.
AUTORIDAD PORTUARIA BAHIA DE CADIZ
AUTORIDAD PORTUARIA DE LA BAHIA DE
ALGECIRAS

AVANADE SPAIN S.L.U.

AVANT PERSONAL SERVICES, SL

Axion Stocks Services

Ayuda T Soluclones Profesionales, S.L.
AYUNTAMIENTO ALCALA DE LOS GAZULES
AYUNTAMIENTO DE BARBATE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CADIZ
AYUNTAMIENTO DE CGRDOBA
AYUNTAMIENTO DE HUELMA
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
AYUNTAMIENTO DE JODAR
AYUNTAMIENTO DE LOZOYUELA-NAVAS-
SIETEIGLESIAS

AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS BODEGAS
AYUNTAMIENTO DE TORREMOLINOS
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
AYUNTAMIENTO DE ZALAMEA LA REAL
bahiamec, s!

BALEARIA EUROLINEAS MARITIMAS, S.A.
BALTEUS ARQUEOLOGIA Y PATRIMONIO SLNE
BANKINTER, S.A. ULE CURSO 2022/23
BARCELO HOTELS MEDITERRANEO, S.L.
BARMA PESCA, SL

BASURAS SIERRA DE CADIZ S.A.U,

BEAM SUNTORY SPAIN, S.L.

Valme S&nchez Dominguez

BELCON METAL Y MANTENIMIENTO SLU
Benowu International Academy SL
Beykebap S.L

BIDA FARMA S. COOP. AND.,

Biotechnology Biopolym S.A.
BIOTECHNOLOGY RESEARCH LB, SA

DR LA CALZAE NaMes
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BODEGA GONZALEZ BYASS JEREZ S.L.

BODEGAS BARBADILLO, S.L.

BODEGAS CABALLERO, S.L.U.

BODEGAS EMILIO MORO

BODEGAS FUNDADOR S.L.U

Bodegas Luis Pérez S.L.

BODEGAS SANCHEZ ROMATE HNOS

BODEGAS WILLIAMS & HUMBERT S.A.U.
BOSONIT S.L.

Gulllermo Fuentes

Bring Connections S.L

BRISAUTO, S.A

BUFETE CABILLAS, DUARTE & RUIZ
BUQUELAND EMPRESA EUROPEA DE LA ING, DE
LA CALIDAD

C.P. INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER EN CADIZ
CADIZ CF, SAD

Caetano Motors Cddlz S.L.

CAJA RURAL GRANADA SDAD. COOPERATIVA DE
CREDITO

CALPE INSTITUTE OF TECHNOLOGY

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE
JEREZ

CANAGROSA LAB&SERVICES, S.L.

CAPITAL SOLUCIONES LEGALES SL

Carol Perez Garcia

COMPARIA INDUSTRIAL DE APLICACIONES
TERMICAS, S.A.

CARRILLO DAVILA SL

CAS MIOT, SL

CAST AUTOMATION SL

PASOS CADIZ

CBRE REAL ESTATE, S.A.

Unién Internacional Para la Conservacién de la
Naturaleza y los Recursos Naturales

centro de estudios forgades slu

FRANCISCO JAVIER LINAN COCA

INSTITUTO ESPANOL DE OCEANOGRAFIA
CENTRO TECNOLGGICO ACUICULTURA ANDALUCIA
COMPANIA ESPAROLA DE PETROLECS, SAU.
CERNAVAL,S.A

CHICLANA NATURAL S.A.

CHINA PARTNERS, S.L.

CLECE S.A.

CLECE SEGURIDAD

Pundacién Universidad Empresa de Ia provincia de Cdiz
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David Martinez Donaire

CARLOS MORENO PEDROSA

CLUB DE CREATIVOS DE ESPANA

QUIRCHEZ INGENIEROS CONSULTORES S.L.
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cédiz
CLINICA COLMAN S.L.

COMERCIAL ANGULAS DE TREBUJENA, SL
COMERCIALIZACIONES GRAFICAS, S.L.
Comercializadora Publicitarla Avanzada S.L.
COMPARNI(A DE VINOS SANTIAGO JORDI S.L
COMPANIA GADITANA DE CONTENEDORES
COMPONENTES Y SERVICIOS ROSPA

CONSEJO REGULADCR VINOS Y VINAGRES JEREZ
CONSTRUCCIONES FELIPE CASTELLANO, S.A:U,
CONSULTORES ASOCIADOS DE ANDALUCIA,S.L.
CONSULTORES Y ASESORES INSERTA DOS S.L.
CONTASULT, S.L.

CORPORACION DE MEDIOS DE ANDALUCIA, S.A.
COSCO SHIPPING LINES SPAIN S.A.
COSMEWAX, S.A.

CREATIVIDAD Y TECNOLOGIA, S.A.

CRUZ ROJA ESPANOLA EN CADIZ

€T Ingenieras AAI S.L.

CTSA

CUATRECASAS GONCALVES PEREIRA S.L.P.
CUERVA ENERGIA S.L.U

CULTURIA, SL.

CUSTOM CREATIVE S.L.

D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION S.A.
Salinas de Cadiz sl

Maersk

DESARROLLOS DE SISTEMAS AVANZADOS, S.L.
DEUTSCHE BANK S.A.E.

DIGITAL KNOWLEDGE HUB, SL

DIMALARA, S.L.

DISENO Y ELECTRONICA DYE SL

DKV SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

DOMO21 INGENIERIA E INSTALACIONES S.L
DRAGADOS OFFSHORE, S.A.

DYNAMIC SYSTEMATIC APPLICATIONS SL
ECOGESTION DE RESIDUOS SL

Ecoherencla Socledad Cooperativa Andaluza
Edistribucién Redes Digitales, SL

EFFICOLD S.A.

egyzkilore logistic chipiona s.|

EL MOTORISTA,S.L.
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EL PUERTO DE SANTA MARIA GLOBAL, S.L.U,
Elecam Servicios Corporativos S.L.

ELECAM, S5.A.

ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS S.A.U
ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS SAU
ELECTRICIDAD DE PUERTO REAL, S.A.

Emilio de Lara Fernandez

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS, VIVIENDAS,
INFRAESTRUCTURAS Y PROMOCION DE VELEZ
MALAGA, S.A.

ENSE CONIL, S.L.

ENVISION NEW MEDIA S.L.

Eonos, Proyectos de Ingenieria e Instalaciones, S.L.
EPC TRACKER DEVELOPMENTS SL

Epickids Lab SL

ERNST & YOUNG Abogados, S.L.P.

JOSE ANGEL HERNANDEZ

EUROGRUAS ALGECIRAS; S.L.

Europe Language Jobs

EUTECNET 2018, S.L.

EV Commerclal Real Estate Madrid S.L
Montserrat de la Milagrosa Buzon Barea
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS CABEZAS DE SAN
JUAN

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
EXPORTCARGO LOGISTICA INTEGRAL, S.L.
Farfara Lab 2004, S.L.

FCC Aqualia

Federaclén Extremefia de Gimnasia

Fenliks Cleaning and Safety S.L.

Fernando Luls Camisén Ferndndez
FISIOTERAPIA CHICLANA

FK OFFICIAL SL

Flex Company S.r.l.

FLIGHT TRAINING EUROPE, S.L.

FLIGHT TRAINING SERVICES

FONDO ANDALUZ DE MUNICIPIOS PARA LA
SOLIDARIDAD INTERNACIONAL {FAMSI)

FORDE REEDEREI SEETOURISTIK IBERIA S.L.U.
Férmula Gestién Integral S.L.

Fountaine Pajot S.A.

FRANCISCO JOSE RIVERIEGO DE LA VEGA
FRANCISCO ROMERC RODRIGUEZ

Franjuba pan s.l.

FRIZONIA REFRIGERACION CLIMATIZACION, S.L.
FUECA

Pundacién Universidad Empresa de Ia provincla de Cidlz
Avda. Docter Gémez Ulla, 18, (Ediiclo Multiusos), 11003, CAdiz
CIF: G-11442167 Tel&fone: 956-070372/74
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FUNDACION CEIMAR

Fundacién Centro Espafiol de Solidaridad Jerez
(Proyecto Hombre Provincia de Cadiz)
Fundaclén Entreculturas

FUNDACION FERROCARRILES ESPANOLES
Fundacién Oso de Asturias

FUNDACIGN PARA LA GESTION DE LA
INVESTIGACION BIOMEDICA DE CADIZ
FUNDACION UPACESUR ATIENDE
FUTURALGA S COOP AND

GADIR AUTOMOCION, 5.A.U.

GECI ESPANOLA, 5.A.

GEN S.A. {GRUPO ENERGETICO DE PUERTO REAL)
GEOTECNIA CONSULTORES SL

GEOTECNICA DELSUR, §.A,

GESTEA COOPERATIVA ANDALUZA

GESTOPO CONSULTING SL

GHENOVA DIGITAL, S.L.U.

GHENOVA INGENIERIA, S.L.

Centro GlobalCAD 3.0 SL

Gonzdlez Byass Distribucién, S.L.U.
GONZALEZ BYASS SERVICIOS CORPORATIVOS S.L.
GONZALEZ BYASS, S.A.

GONZALEZ Y TELLO,S.L.
ALLSPORTSOURCING, S.L.

GRAYLING COMUNICACION, 5.L.P
GRAZALEMA MOTOR S5.L

GREGORY ARNOLD

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P.
GRUPO EMPRESARIAL SOLERA S. L.

GRUPO EXO INDUSTRIAL CORPORATIVA
Grupo ICC Soluclones Profesionales y Tecnoldgicas,
SLU

GRUPO NAVEC SERVICIOS INDUSTRIALES,S.L.
Grupo Osborne, S.A .

GRUPQ TAPAS TORRENT, 5.L.

GTD DEFENSE & SECURITY SOLUTIONS SLU
GUADALETE MOTOR, S.L.

GUALA CLOSURES IBERICA SA

GUILLEN AGUERA ASESORES, S.L.P.

HARINAS SANCHEZ-PALENCIA, S.L.

HERCAM PROYECTOS Y OBRAS S.L.
HEREDEROS DE TORRENT MIRANDA, S.L.
HIDRALIA GESTION INTEGRAL DE AGUAS DE
ANDALUCIA S.A.

HNOS.SANCHEZ-LAFUENTE, 5.4,

AENOR
[raie-]
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Niamey SA

Marfa Moreno Moreno

HOTEL PLAYA VICTORIA, S.A

HOYADA DE LOS LOBOS, S.LU.

HUMANOX SOCCER S.A.

IBERCAJA BANCO S.A.

IBERIDEAS MULTISERVICIOS SL
IBEROMEDIA ACC

IDEA SOLUCIONES EMPRESARIALES, S.L.
IFAPA CENTRO EL TORUNO

IGM INGENIERIA MECANICA APLICADA, S.L.
IGNACIO MONTALDO LOPEZ

IGNIS GROWTH S.L

IMAN TEMPORING ETT S.L

IMPACT DATA SOLUTIONS 5.L.

Indorama Ventures Quimica S.L.U

INERCIA DIGITAL S.L.

INETUM ESPANA, SA

Ingemansur S.L.

INGENIERIA DE GESTION INDUSTRIAL S.L.U.
Ingenierfa y Desarrollos del Sur, S.L.
Gablinete de fisioterapla Inma Gomez
INNOMARITIME, SL

INOMA RENOVABLES SL

INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION
DE LA CIUDAD DE CADIZ (IFEF)
INSTRUMENTACION ELECTRICIDAD, S.A.
instrumentacién y Aplicaciones Electrénicas S.L.
Integra Conexiones S.L.

INTELCA iNSTALACIONES 5.L.U

INVERSION Y DESARROLLO DE ENERGIAS
SOSTENIBLES, S.L

FERNANDO RAMOS SAAVEDRA

ITELLIGENT INFORMATION TECHNOLOGIES SL
ITM: TESTING SPAIN S.L.

Javier plata paredes

JEREZ MOTOR SA

JOAQUIN GALVEZ RODRIGUEZ

JOSE ADOLFO BATURONE JEREZ

Jjose Augusto Otero Martinez

Jose Ignacio Quintana Balonga

Jose Maria Pérez Gamez

GRUPO 3 GESTION EMPRESARIAL INTEGRAL
JOSE RIVERQ ROMERO

JOSMAT TECNOLOGIC S.L.

Juan Diego Marin Sanz

Fundacién Universidad Empresa da la provincia de Chdix
Avda, Dactor 36mez Ulls, 18, (Edifico Multiusos), 11003, Chdiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
htio://vwww.fuec.org | secretariagfueca.es




Juan pedro fernandez navarro

JUAN RAMIREZ ESPINOSA DE LOS MONTERCS
Juzgado de instruccién

Juzgados de Chiclana de la Frontera

KAEFER AISLAMIENTO

Kaizen Hoteles S.L.U

KONSELL ABOGADOS Y ASESORES S.L.
FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA
GESTION DE LA INVESTIGACION EN SALUD DE
SEVILLA. FISEVI

LA IBENSE 1892, S.L.

LA LINEA VERTICALS.L.

LA OTRA IBIZA S. L.

LABORATORIO ANALITICO BIOCLINICO S.L.
LABAQUA SAU

Laboratorios ABBAP Pharma S.L.
LABORATORIOS COGESUR, S.L.

LAFICO SOLA, S.L.P.

Laribar Industrial S.L.

JUAN CARLOS LARIOS IBANEZ

LEROY MERLIN ESPANA S.L.U.

Leslelle Cosmetics SL

Light Envircnment Control SL

LINSERTEC ASESORES, S.L.

Lorenzo Energlas Renovables, S.L.

Los 3 Guisantes by AyudaT S.L.

LUIS SANCHEZ GRIMALDI

MAERSK LOGISTICS AND SERVICES SPAIN SLU
MAERSK SPAIN SLU

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS BAHIA DE
CADIZ

Mancomunidad de Municiplos del Campo de
Gibraltar

MANINSOL MANTENIMIENTOS INTEGRALES S.L
MANUEL MARTOS GARCIA DE VEAS

Luace Sostenible 5L

maria del rosaric zuasti garrido

MARIA DOLORES NUNEZ CANCELA

MARIA JOSE GUTIERREZ POSTIGO

Marfa Pllar Mufioz Herranz

Maria Ramirez Espinosa de los Monteros
Maria Reyes Veldzquez Martinez

MARISCAL ASOCIADCS ASESORAMIEHTO DE

EMPRESAS SL |
Mariscos Almeida, S.L.U. \ }
MATAGORDA SOLUTIONS, S.L |
::-LIA.FIJ K— v J II
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MATRIOSKAS ASOCIACION ANDALUZA DE APCYD
AL DUELO PERINATAL

MECANIZADOS Y MONTAJES AERONAUTICOS S.A.
MEDITERRANEAN SHIPPING COMPANY ESPANA,
S.L.U.

MEJORALIA ASESORES, S.L.U,

MESSEN, ARQUITECTURA E INGENIERIA S.C.P
METALICAS HERTOSA S.L.

Método Ambiental Consultores, S.L.

MI-GSO EXPERTO EN MANAGEMENT DE
PROYECTOS S.L

MIGUEL DOMECQ SL

MONCOBRA, S.A.

MONELEG, S.L.

MONTECASTILLO SPORTS CATERING, S.L.
MONTEROTEL, S.L. (HOTEL LOS MONTEROS)
MOVI JEREZ, S.A.

DICAM TELECOMUNICACIONES S.L.

MURELOIL 5.AU

MYASESOR TOTAL SERVICIOS DE CONSULTORIA SL
NALCO ESPANOLA S.L.

Nara Solar S.L.

NAVANTIA S.A., S.M.E.

NORTEM CHEM, S.A.

NTT DATA SPAIN, S.LU,

NURIA HERRERO LAPAZ

NYTELCOM TELECOMUNICACIONES SL

OCA INSPECCION, CONTROL Y PREVENCION, S.A.
OP TRADE S.L.

Ortzadar S.L.

PABLO ISORNA ALVAREZ

PAGA MENOS LUZ, SL

PAGO DE CARRAOVEIJAS, S.L.U,

FIESTA HOTELS & RESORTS, S.L.

PARADORES DE TURISMO DE ESPANA, S.M.E., 5.A.
Pegasus Aviacion, S.A.

PERE VENTURA | FAMILIA SL

PETACA CHICO, 5.L.

PLUS ASESORES, S.C.

Polo Valley, S.L.

PRODUCTOS DE ALMADRABA SL

PROTON INGENIEROS

Proyectos de Arquitectura, Ingenierfa y
Urbanlsticos, S.L.

PUNTA UMBRIA TURISTICA, S.A.

Quita Deudas Legal Group S.L.

Fundecién Universidad Empresa de In provincis de Cédixz
Avda, Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificlo Multiusos), 11003, Cédlz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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Ramdn iglesias Pérez

RAMON MUNOZ BOU

RANDSTAD EMPLEQ EMPRESA DE TRABAJIO
TEMPORAL S.A.

RECERCA | DESENVOLUPAMENT EMPRESARIAL SL
Red de Apoyo a Inmigrantes "Dimbali"
REPSOL S.A.

ROCCO Genesis SL

ROMEU & CIA, S.A.

RVB BUSINESS CONSULTING 5L

SAFE MARKETING ONLINE -COMUNICARE
SAGa3 Consultorfa del Sur SL

SAN NICOLAS MARITIMA S.L.

Cloud Estudio

SANDVIK MARINE ELECTRONICS S.L.
Santiago Belgrano Parra

SARRIAS GEA INGENIEROS SL

SCHINDLER, S.A.

Schneider Electric Espafia, S.A.U.

SEAT, S.A.

Segula Tecnologias Espafia, 5.A.U.

Seranval Trade & Investments Socledad Limitada
SERVEO SERVICIOS, S.A.

SGS TECNOS, 5. A.

SISTEM MELESUR ENERGIA, S.A.

Sistema de Observacién y Prediccidn Costero de
las Islas Baleares

SOCIEDAD DE AVALES Y GARANTIAS DE
ANDALUCIA SGR

SOCIEDAD ESPANOLA DE MONTAJES
INDUSTRIALES S.A.

SOCIEDAD ESPANOLA DE RADIODIFUSION, S.L.U.
Sofitec Aero SL

SOLERA MOTOR, S.A.

SOLNET TELECOM SL

SOLUCIONES DE INGENIERIA DESARROLLO Y
MEDIO AMBIENTE S.L.

Sotec Consulting

ST MICHAEL SCHOOL

STAR CONTAINER SPAIN, S.A.

STRAIT OF GAMING, S.L.

SUMINISTRADORA ELECTRICA DE CADIZ, S.A.
SUMINISTRCS JUGAR, 5L

SURCLIMA JUNIOR SLU

Manuel Salvade Manzorro

TALLERES GARRUCHO
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TALLERES LA TORRE MARQUEZ S.L.
TARSIS RENOVABLES 5.L
TECNICAS GADES S.L.
TECNOAMBIENTE S.L.U.
TECNOFOR SUR, S.L.

TECYSA TECNOLOGIA Y SERVICIOS AMBIENTALES
S.L

Texla Energias Renovables S.L.

The Route (route66 digital marketing S.L)
TIC TAC TOC 21 PLAN MARKETING SL

TIO PEPE WINE COMPANY S.L.

TITANIA, ENSAYOS Y PROYECTOS INDUSTRIALES
S.L

TOMAS TORRES PERAL

Total Terminal International Algeciras, 5.A.
TRANS SESE S.L.

TRANSPORTES GENERALES COMES S.A.
Trasmediterranea

TRESLINVER 2007, 5.L.

TRIADI-KO S.L

TRIBUT ASESORES S.L.

TUI Spain 5LU

Turistica Konrad S.L.

TURMARES TARIFA S.L.

Tutor Asesores, SLP

UNITRANS LOGISTIQUE ,S.L
UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNNOX HT S.L.U.

VECTATIO INTEGRAL, 5.L.

VERENIDGE TANKREDERI) SPAIN S.A.

VIA AUGUSTA JULIA,S.L.

PAOLA CLAVERIA GONZALEZ

VICTCR MANUEL DOMINGUEZ MARIN
Victoriano Ojeda Gil

JUAN IGNACIO IGLESIAS TRIAY

VIVANCOS & DOMINGUEZ ABOGADOS SCP
VO.DE .AFEDU

Vol Technology

W.U.creations 2015 S.L.

WEENDEE TECHNOLOGY S.L.

WRIST EUROPE INTERSHIP ALGECIRAS S.L.
XEREZ DEPORTIVO F.C.

XERINTEL INTERNET TECHNOLOGIES SL
Yunblt S.L.

OFICINA TECNICA DE PROYECTOS Z, S.L.
ZPMC ESPANA, S.L.V.,

Pundacién Universided Empresa de la provincia de Cidiz
Avda. Doctor Gémez Ulls, 18, (Edificio Multiuses), 11003, CAdlz
CIF: G-11442167 Teldfono: 956-070372/74
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6.5 MEMORIA DE CONVENIOS CONTRATOS Y ACUERDOS DEL ANO 2022

a) ACUERDOS de COLABORACIGON CON LA UNIVERSIDAD Dt CADIZ

1. 1 Acuerdo especffico de colaboracién entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de Cadiz, para la colaboracién en las actividades “Joint
Master Erasmus Mundus In Water and Coastal Management” (WACOMA) y en las
actividades “Joint Ph.D. Erasmus Mundus in Marine and Coastal Management” (MACOMA)
Objeto: Colaboracién en la gestién Joint Master Erasmus Mundus in Water and Coastal
Management {(WACOMA) y en la gestién Joint Ph.D. Erasmus Mundus in Marine and Coastal
Management (MACOMA.).

Fecha: 01 de Octubre de 2004 ~ Vigente - WACOMA

Fecha: 27 de Enero de 2011 - Vigente — MACOMA
WACOMA-MACOMA

Ingresos pendientes devengados durante el afio 2021: 41.685,50 €
WACOMA-MACOMA

Ingresos pendlentes devengados durante el afio 2022: 32.349,78 €

2. Acuerdo especifico de colaboracién entre la entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de Cddiz. “Centro Superior de Lenguas Modernas”
Objeto: Favorecer el desarrollo y crecimiento del Centro Superior de Lenguas Modernas de
la Universidad de Cédiz
Fecha: 23 de Marzo de 2006 — Vigente
Ingresos gestionados durante el afio 2021: 833.418,07 €
Ingresos gestionados durante el afio 2022: 868.518,76 €

3. Acuerdo especffico entre la Universidad de Cddiz y la Fundaclén Universidad Empresa de la
Provincia de Cadiz, para la encomlenda de gestién y explotacién de 18 viviendas propledad
de la Universidad de Cddiz, sujetas al régimen autonémico de promotores pidblicos en
alquiler. “Residencla Internacional La Caleta”

Objeto: Gestién y Explotacién de 18 Viviendas para estudiantes de la Universidad de Cédiz,
Fecha: 12 de Septiembre de 2007 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 113.668,49 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 129.731,91 €

A-|

4. Acuerdo Especifico de E I lenda de Gestlén entre la Unlversidad de C4diz y la Fundacién
Universidad Empresa de|la/Provincia de Cédiz para colaborar con la Unidad de Evaluacién
y Calidad. “planificacién y ¢oordinacién de la encuestacién de la satisfaccién de la docencia
de la Universidad de Cadi:

Fundacién Universidad Empresa da la provincla de Cidix
Avdu. Doctor Gémez Ula, 18, (Elllﬂch Multiusos), 11003, Cidiz
956-070372]14
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Objeto: Planificacién y coordinacién de la encuestacién de la satisfaccién de la docencla de
la Universidad de C4diz de los cursos académicos.

Fecha: 9 de Octubre de 2007 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 71.214,91 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 81.721.10 €

5. Acuerdo especifico de colaboracién entre la entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de C4diz “Cursos de Postgrado y Formacién Continua
y Aula Virtual”
Objeto: Favorecer el desarrollo, crecimiento y control del programa de Cursos de Postgrado
y Formaclién Continua de la Universidad de Cidiz y la realizacién de dichas actividades a
través del Campus Virtual.
Fecha: 23 de Marzo de 2006 - Vigente
Ingresos gestionados durante el afio 2021: 181.354,70 €
Ingresos gestionados durante el afio 2022: 178.182,70 €

5.1 Anexo XXIV al Acuerdo Especifico de Colaboracién de Cursos de Posgrado y Formacién
Continua y Aula Virtual de 23 de Marzo de 2006 entre la Universidad de Cédiz y la
Fundacién Universidad Empresa de la provincla de Cadiz. “Centro de Formacién de
Recursos digitales”

Objeto: Colaboracién entre el Vicerrectorado de Tecnologfas de la Informacién e innovacién
docente y Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz para fomentar, organizar
y desarrollar actividades de caracter formativo y técnico que se van a impartir en el Centro
de Formacién de Recursos Digitales de la Universidad de Cadiz.

Fecha: 13 de Marzo de 2010 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 65.412,60 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 65.412,60 €

5.2 Prérroga al Acuerdo Especifico de Colaboracién de Cursos de Posgrado y Formacién
Continua y Aula Virtual de 23 de Marzo de 2006 entre la Universidad de Cédiz y la
Fundacién Universidad Empresa de la provincla de Cédiz. “Campus Virtual 2020”
Objeto: Dar continuidad para el ejerciclo 2018 a la colaboracién que se estd desarrollando,
previendo la dotacién econémica de la Universidad de Cidiz al Proyecto ya iniciado de
potenciacién y consolidacién del Aula Virtual de la Universidad de Cédiz, para abordar tanto
los trabajos previstos en el proyecto de Campus Andaluz Virtual como las actuaciones que
se llevaran a cabo relativas a la virtualizacién de materiales en el marco del Espacio Europeo
de la Educacién puperior.

Fecha: 01 dg Enero de 2013 — Vigente
Ingresos gestiopados durante el afio 2021: 115.942,10 €

[r— = e —— -

Fundacién Universided Empresa de la provincla de Cidiz
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Ingresos gestionados durante el afio 2022: 112.770,10 €

6. Acuerdo Especifico de Encomienda de Gestién entre la Universidad de C4diz y la Fundacién
Universidad Empresa de la provincia de C4dlz, para la colaboracién en la gestién del Aula
Universitaria Iberoamericana.

Objeto: Intensificar y consolidar la red de relaciones de la Unlversidad de Cé&diz con
Universidades Iberoamericanas. Promover programas de movilidad dirigidos a profesores y
estudiantes de la Universidad de Cadiz con universidades Iberoamericanas. Potenciar el
desarrollo de actuaciones docentes y programas de colaboracién con Universidades
Iberoamericanas.

Fecha: 01 de Diciembre de 2007 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 38.183,54 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 39.856,79 €

7. Convenio Especifico entre la Universidad de Cidiz y la Fundacién Universidad Empresa de
la provincla de Cddiz, para la gestién de la Citedra de Emprendedores y fomento del
espiritu emprendedor.

Objeto: Colaboracién en la dinamizacién, motivacién, y divulgacién del potencial
emprendedor de la Universidad de C4diz. Promover y organizar programas de formacién en
creacién de empresas y apoyar las iniclativas emprendedoras que surjan desde la comunidad
universitaria de la Universidad de Cadiz.

Fecha: 01 de Enero de 2008 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 161.815,34 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 134.605,16 €

8. Convenlo Especifico entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién Universidad Empresa de
la provincia de Cidlz, para la gestién de la Escuela Infantil “La Algaida” del Campus de
Puerto Real.

Objeto: Gestidn de la Escuela Infantil “La Algaida” en el Campus de Puerto Real.
Fecha: 30 de Julio de 2008 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 272.060,05 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 281.456,02 €

9. Acuerdo Especifico de Encomienda de Gestién entre la Universidad de C4dlz y la Fundacién
Unlversidad Empresa de la provincia de C4diz, para la colaboracién en la gestién del Aula
Universitaria Hispano-Rusa
Objeto: Intensificar y ¢ lidar la red de relaciones de la Universidad de C&diz con
universidades Rusas. Promyolver programas de movilidad dirigidos a profesores y estudiantes
de la Universidad de C&d I,I:cm universidades Rusas. Potenciar el desarrollo de actuaclones

L LR i) I
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docentes y programas de colaboracién con Universidades Rusas.
Fecha: 01 de Enero de 2010 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 67.538,09 €
Ingresos gestionados durante el afio 2022: 63.328,77 €

10. Prérroga tdcita de la colaboracién entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién Universidad

b)

Empresa de la provincia de Cédiz para el desarrollo de las actividades de los Posgrados
Oficlales realizadas durante el afio 2022

Objeto: Colaboracién en el desarrollo y fomento de las actividades de los postgrados
oficiales.

Fecha: 01 de Enero de 2012 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 94.000,00 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 94.000,00 €

11. Convenio de colaboracién entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién Universidad
Empresa de la provincia de Cédiz, en la organizacién e implementacién de un programa
formativo para operadores y mantenedores de corbetas fabricadas por Navantia.

Objeto: Consolidar y reforzar la colaboracién entre la Universidad de Cédiz y la Fundacién
Universidad Empresa de la provincla de Cidiz mediante la organizacién e implementacién de
un programa formativo de operadores y mantenedores de las corbetas fabricadas por
Navantia.

Fecha: 09 de abril de 2021 — 09 de abrii de 2024 (prorrogables)

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 700.671,37 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 612.712,60 €

ACUERDOS CON OTRAS ENTIDADES

1. Desarrollo de cursos a distancla international University Study Center de Barcelona
Objeto: Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz e
IUSC para la realizacién de actividades previstas en el art. 7 de los estatutos de esta
Fundacién, en concreto, la formacién y cualificacién de Profesionales y Titulados
Universitarios.

Fecha: 13 de Noviembre de 195% — Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 5.511,10 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 5.137,74 €

2. Acuerdo Especffico de Colaboracién entre la Universidad de Cadiz, la Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de Cédiz y la Federacién de Ensefianza de Comisiones
Obreras para|¢l desarrollo de cursos de formacién permanente

" Fundacién Unlversidad Empresa da Ia provincia de Cidix
Avda, Doctor Gomez Ul 18, (Edificlo Muliusos), 11003, Chdiz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070872/74
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ObJeto: Desarrollo de cursos de Formacién Permanente
Fecha: 16 de Enero de 2006 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afto 2021: 36.960,00 €
Ingresos gestionados durante el afio 2022: 40.950,00 €

3. Cursos en colaboracién con el Instituto Superlfor de Estudios Lingilisticos y Traduccién
Objeto: Desarrollo de fas actividades formativas

Fecha: 30 de Septiembre de 2007 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 69.326,64 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022; 77.611,50 €

4. Convenio Marco de Colaboraclén entre la Fundacién Campus Tecnolégico de Algeciras y
la Fundacién Universidad Empresa de la Provincia de Cédiz

Objeto: Colaborar en la docencia e Investigacién interdisciplinar, asl como otras acclones
que redunden en beneficio de la Comunidad Universitaria y en las empresas y entidades que
conforman el entorno de la Universidad de Cédiz.

Fecha: 11 de Mayo de 2009 - Vigente

5. Formato Educativo Curso sobre Sistemas de Gestién. Universidad de Cédlz — Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de Cédiz — Formato Educative

Objeto: Acuerdo especlfico de colaboracién entre la Universidad de Cidiz, la Fundacién
Unliversidad Empresa de la Provincia de Cadiz y Formato Educativo para el desarrollo de un
curso sobre Sistemas de Gestidn.

Fecha firma: 09 de Febrero de 2011 - Vigente

ingresos gestionados durante el afio 2021: 76.140,00 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 114.550,00 €

6. Formato Educativo Curso sobre Sistemas de Gestién. Universidad de Cédlz - Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de Cddiz — Formato Educativo

Objeto: Acuerdo especifico de colaboracién entre la Universidad de Cidiz, la Fundacién
Universidad Empresa de la Provincia de Cadiz y Formato Educativo para la realizacién de
actividades formativas a distancia con metodologla virtual, a través de la plataforma virtual
de la Universidad de Cédiz. Colaboracién en la imparticién de! Mé&ster Propio de Sistemas
Integrados de Gestidn y del Master Propio en direccidén de proyectos basado en el modelo
IPMA (International Project Management Association)

Fecha firma: 30 de Junio de 2013 - Vigente

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 15.590,01 €

Ingresos gestionado \durante el afio 2022; 5.960,00 €

7. Academia Local Gis

Fundaclén Universidad Empresa de la mﬁ?&
Avda, Doctor Gémez Ulla, 18, (Edifico Multiusos), 11003, Cédlz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-0 70372/74
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Objeto de los Acuerdos: Colaboracién con las Academias Locales para la implantaclén de
Redes Académicas de Cisco Systems. imparticién de formacién de Cisco Systems.

Fecha: Si ninguna de las partes, previa notificacién por escrito, con una antelacién de seis
meses, da por terminado el Acuerdo, sera prorrogado anuaimente.

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 22.500 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 21.900 €

7.1 IES EL ARGAR
7.2 1ES LA ROSALEDA
7.3 IES FRANCISCO ROMEROC VARGAS
7.4 |ES CANOVAS DEL CASTILLO
7.5 IES MIGUEL ROMERO ESTEO
7.6 IES MAR DE ALBORAN
7.7 IES CAMPANILLAS
7.8 1ES MAR DE CADIZ
7.9 IES LOS VIVEROS
7.10 iES BEZMILIANA
7.11 IES POLITECNICO JESUS MARIN
7.12 IES GUADALPIN
7.13 1ES BELEN
7.14 |ES PADRE POVEDA
7.15 IES JULIO VERNE
7.16 IES MARQUES DE COMARES
7.17 IES INCA GARCILASO
7.18 IES HERMANOS MACHADO
7.19 IES ALBERT EINSTEIN
7.20 IES LUIBERIS
7.21 IES SIERRA DE LAS VILLAS
7.22 IES ORETANIA
7.23 |ES LOS CERROS
7.24 |ES CAMAS
7.25 IES GERALD BRENAN
7.26 IES LOS MANANTIALES
7.27 IES POLUITECNICO HERMENEGILDO LANZ
7.28 IES LAS FUENTEZUELAS
7.29 IES FELIPE SOLIS VILLECHENOUS
7.30 IES DELGADO HERNANDEZ
7.31 1ES POLIGONO SUR
7.32_IES INGENIERO J.DE LA CIERVA Y CODORNIU
7.33f] IES ALONSO CANO
7.34 IES FRANCISCO JAVIER DE BURGOS

Pundacién Universided Emprasa de la provincla de Gidiz
Avda. Doctor Gémez Ula, 18, {Edifico Multiusos), 11003, Chdiz
CIF: G-11442167 Tedfono: 956-070372/74
hito:/fwwwfuecn,org | secretaria@fueca.es
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|IES ZAIDIN-VERGELES

IES ALIXAR

IES JORGE GUILLEN

IES PABLO PICASSO

IES SIDON

IES PABLO DE OLAVIDE

IES MARE NOSTRUM

IES MARTIN DE ALDEHUELA

IES GRAN CAPITAN

COLEGIO SALESIANO "SAN IGNACIO"
CENTRO DE FORMACION PADRE PIQUER
ESCUELA PROFESIONAL SAGRADA FAMILIA (FUNDACION SAFA)
IES FUENSANTA

IES CIUDAD JARDIN (SEVILLA)

IES LUIS BUENO CRESPO DE ARMILLA

IES PUNTA DEL VERDE

IES ATAULFO ARGENTA

IES LA PUEBLA

IES FRANCISCO DE LOS RIOS

LA SALLE SAGRADO CORAZON DE JESUS
IES VIRGEN DE LAS NIEVES

IES AL-ANDALUS {ALMERIA}

JES ALISAL

UNIVERSIDAD DE JAEN

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DIESIA (UNIV.HUELVA)
UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE MALAGA (DPTO.ARQUITECTURA)
IES FUENGIROLA N° 1

IES PADRE MIRAVENT

IES VIRGEN DEL CARMEN

IES RODRIGO CARO

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

IES CASTILLO DE LUNA

IES NUESTRA SENORA DE LOS REMEDIOS
IES PADRE SUAREZ

IES ABYLA

I.E.S. AL-ANRALUS Almunecar

IES AXATI Lors del Rio (Sevilla)

IES FUENTE DE

Fundacién Universidad Empresa de Ia provinca de Cidiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multhiusos), 11003, Cidlz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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8. Convenlo Marco de Colaboracién, Clentfifica, Técnica, Cultural y Empresarial entre la
Fundacién Universidad y Empresa de la provincia de C4diz y Lynceo Consuiting Multimedia,
Sch

Objeto: Colaborar en actividades, cientificas, técnicas, culturales y empresariales.

Fecha: 17 de Abril de 2015 - Vigente

9. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cédiz (FUECA) y Asoclaclén Asperger Cidiz

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundaclén Universidad Empresa de la provincia de Cadiz en la asociaclén.
Fecha: 16 de Mayo de 2016 - Vigente

10. Convenlo Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cddiz {FUECA) y Abanike

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cadiz en la asoclacién.
Fecha: 17 de Mayo de 2016 - Vigente

11. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cédiz (FUECA) y Asoclacién Alendoy

Objeto: Permitir y fomentar |a realizacién de actividades voluntariade por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cadiz en la asociacién.
Fecha: 17 de Mayo de 2016 - Vigente

12. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de ia
provincia de CAdiz (FUECA} y Asociacién Andaluza de Emigrantes Retornados "Plus Ultra"
Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cadiz en la asociacién.
Fecha: 17 de Mayo de 2016 - Vigente

13, Convenlo Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de C4diz (FUECA) y Asoclacién de Famillares de Enfermos de Alzheimer de Cédiz
Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de |a provincia de Cadiz en la asociacién.
Fecha: 19 de Mayo de 2016 - Vigente

14. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cédiz (FUECA) y Asoclacién Solosurf

Objeto: Permitir y fdmentar la reallzacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundadibn Universidad Empresa de la provincia de Cadiz en la asociacion.
Fecha: 23 de Mayo d¢ 2016 - Vigente

e R ——
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15. Convenio Especffico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cadiz (FUECA) y Asoclacién Gaditana de Personas con Discapacidad Fisica
"Agadi”

Objeto: Permitir y fomentar la realizacion de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cidiz en la asociacién.
Fecha: 23 de Mayo de 2016 - Vigente

16. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cidiz (FUECA) y Afanas Cidiz

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincla de Cidiz en la asociacién.
Fecha: 24 de Mayo de 2016 - Vigente

17. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cidiz (FUECA) y Asoclacién Madre Coraje

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provinclia de Cdiz en la asociacién.
Fecha: 24 de Mayo de 2016 - Vigente

18. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cédiz (FUECA) y Comedor Virgen Poderosa en Cédiz Compalfifa Hijas de la
Caridad de San Vicente de Paiil

Objeto: Permitir y fomentar la realizaclén de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz en la asociacién.
Fecha: 31 de Mayo de 2016 - Vigente

19. Convenlo Especifico de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincla de Cidiz (FUECA) y Asoclacién Colectivo de Prevencién e Insercién Andalucfa
(CEPA)

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de C4diz en la asociacién.,
Fecha: 8 de Junio de 2016 - Vigente

20. Convenlo Especlfico de Colaboracién entre la Fundacén Universidad Empresa de la
provincia de Céddiz (FUECA) y Fundacién Fragela

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundaclén Universidad Empresa de la provincia de C&diz en la asociacién.
Fecha: 10 de Junio de 2016 - Vigente

21. Convenlo Marco de Flaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cadiz (FUECA]'y RPF Pédel Plus

Fundacdién Universidad Empresa de In provincia de Cidiz
Avda. Doctor Gmez Ulla, 18, (Edificlo Multiusos), 11003, Clidlz
CIF: 511442167 Teléfono: 956-070372/74
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Objeto: Abordar la realizacién de cursos, seminarios, Jornadas, congresos, talleres u otras
actividades que sean de Interés mutuo
Fecha: 20 de Septiembre de 2016 - Vigente

22. Convenio Marco de Colaboracién entre la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cédiz (FUECA) y Estudios Universitarios y Superiores de Andalucfa, S.LU. -
EUSA-

Objeto: Abordar la realizaci6n de cursos, seminarios, jornadas, congresos, talleres u otras
actividades que sean de interés mutuo

Fecha: 30 de Septiembre de 2016 - Vigente

23. Convenio Especifico de Colaboracidn entre ia Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cédiz (FUECA) y Asociacién Juniors

Objeto: Permitir y fomentar la realizacién de actividades voluntariado por parte de los
alumnos de la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de C4diz en la asociacion.
Fecha: 11 Noviembre de 2016 - Vigente

24. Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de Cédiz, la Fundacién
Universidad Empresa de la provincia de Cidiz y la empresa International Language
Learners Services Co SL

Objeto: Realizacién de cursos, seminarios, jornadas, congresos, talleres u otras actividades
que sean de interés mutuo.

Fecha: 5 de Mayo de 2017

Duracién: Del 5 de Mayo de 2017 - Vigente (4 afios - prorrogables a 4 més)

25. Convenlo Marco de Colaboracién entre la Universidad de Cddiz, la Fundacién
Unlversidad Empresa de la provincla de Cidiz y la Federacién de Ensefianza de CCOC
Andalucia

Objeto: Realizacién de cursos, seminarios, jornadas, congresos, talleres u otras actividades
que sean de interés mutuo.

Fecha: 24 de Mayo de 2017

Duracién: Del 24 de Mayo de 2017 - Vigente (4 afios prorrogables)

26. Acuerdo de Colaboracién entre National University of Singapore {NUS) y la Fundacién
Universidad Empresa de la provincla de Cédiz (FUECA)

Objeto: Acuerdo de confidenclalidad.

Fecha: 28 de noviembre de 2019

Duracién: indefinida

27. Convenio Especifico de Colaboracién entre la Universidad de Cadiz, la Fundacién

Universidad B ! presa de la provincia de Cidiz y Catas con Arte.

[ mm e o

Pundacién Universidad Empresa da ia provincia de Cidiz
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Objeto: Realizacion del Mater de Titulo propio: “Gestién e Innovacién en Cultura
Gastrondémica. Méster Nam” y los dos cursos de experto universitario denominados
“Innovacién, creatividad y cultura gastronémica” (Correspondiente el Médulo General del
Méster) y Gestion de proyectos gastronémicos: crear, dirigir, innovar” (Correspondiente el
Mddulo Especifico del Mater) para el curso 2020-2021.

Fecha: 20 de mayo de 2020

Duracién: Del 20 de mayo de 2020 - Vigente (4 afios)

28. Convenio de Colaboracién especffico para el desarrollo del Méster Microfinanzas,
Derechos Humano y Cooperacién al desarrolio entre la Universidad de Cédiz, la
Fundacién Universidad Empresas de la provincia de Cédiz y la Fundacién Yunus Taillandia.
Objeto: Cooperacién en el desarrolio del Méster en Microfinanzas, Derechos Humanos y
Cooperacién al Desarrollo, impartido principalmente online y acreditado por la Universidad
de Cédiz.

Ademds, el presente convenio se formaliza para la realizacién de programas conjuntos,
incluidos cursos certificados, seminarios, conferencias, talleres u otras actividades de
educacién transnacional dirigidas a estudiantes no universitarios, que son de interés mutuo.
Fecha: 25 de junio de 2020

Duracién: Del 25 de junio de 2020 — Vigente 4 afios y prorrogables a 4 més.

29. Modelo de Contrato para la Prestacidén de Servicios Clentificos, Técnicos Artisticos o
Docentes (Art. 83 LOU) entre la Universidade da Corufia {(UDC)y la Fundacién Universidad
Empresa de la provincia de Cidiz (FUECA)

Objeto: Regular la prestacién de los servicios de la UDC que se detallan en la cldusula tercera,
bajo el titulo global “Curso on-line de Inglés Técnico Naval (5 ediciones)” para la ENTIDAD.
Fecha: 29 de abril de 2021

Duracién: Del 29 de abril de 2021 al 23 de marzo de 2023

30. Acuerdo de Colaboracién entre Desarrollo Andaluz de Diagnéstico por Imagen S.A.
(DADISA) y la Fundaclén Universidad Empresa de la provincia de Cidiz (FUECA)

Objeto: Financiacién en concepto de becas de matricula, por parte de DADISA para alumnos
del curso “Experto Universitario en direccién y gestién econdmica de instituciones
sanitarias” impartido en la Facultad de Cienclas Soclales y de la Comunicacién del Campus
de Jerez (Jerez de la Frontera) en modalidad online, con la celebracién de alguna sesién
presencial durante el desarrollo del curso.

Fecha: 9 de junio de 2021

Duracién: De octubre 2021 a Mayo de 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 2.000 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 2.000 €

31. Contrato de Patroginio entre la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz
y Janssen-Cllag, S.A.

—————— - —

Fundacién Universided Empresa de la provincla de Cidiz
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cidiz
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Objeto: Curso "Experto en Direccién y Gestién Econémica de Instituclones Sanitarlas, Cadiz
2021-2022"

Fecha: 1 de julio de 2021

Duracién: Del 1 de octubre 2021 al 30 de mayo 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 9.102,75 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 25.893 €

32. Acuerdo de Colaboracién entre Griinenthal Pharma, S.A. (GRUNENTHAL) y la Fundacién
Universidad Empresa de la provincia de Cddiz (FUECA)

Objeto: Colaboracién empresarial acordada por parte de Grlinenthal para la realizacién del
“Curso de Experto en Dolor para Farmacéuticos” a desarrollar conjuntamente entre la
Socledad Espafiola de Farmacia Clinica, Familiar y Comunitaria y La Universidad de Cdiz.
Fecha: 29 de Julio de 2021

Duracién: Curso Académico 2021/2022

Iingresos gestionados durante el afio 2021: 31.042,20 €

ingresos gestionados durante el afio 2022: 24.700,00 €

33. Convenlo de Colaboracién entre OXIMESA, S.L.U. y la Fundacién Universidad Empresa
de la provincia de Cédiz (FUECA) para el patrocinio del Experto Universitario en Direccién
y Gestién Econémica de Instituciones Sanitarias.

Objeto: La financiacién por parte de OXIMESA de 5 becas para el curso organizado por FUECA
“Experto Unliversitario en Direccién y Gestién Econémica de instituciones Sanitarias” que se
impartird durante el afio académico 2021/2022 en formato online, con algunas sesiones
presenciales en el Campus de Jerez de la Frontera.

Fecha: 3 de septiembre de 2021

Duracién: Curso Académico 2021/2022

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 5.500 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 0 €

34. Acuerdo de Colaboracién entre PALEX MEDICAL, S.A.U. (PALEX) v !a Fundacién
Universidad Empresa de la provincia de Cidiz (FUECA)

Objeto: Financiacién por parte de PALEX del curso “Experto Universitario en direccién y
gestién econémica de instituciones sanitarias” en 1a Facultad de Ciencias Sociales y de la
Comunicacién en el Campus de Jerez (Jerez de la Frontera), en modalidad online, con la
celebracién de alguna sesién presencial durante el desarrollo del curso.

Fecha: 4 de octubre de 2021

Duraclén: De octubre de 2021 a mayo de 2022

Ingresos gestionados durante &i afio 2021: 3.000 €

Ingresos gestionados durante 2l afio 2022: 3.000 €

35. Acuerdo de Colabbracién entre PRIM, S.A. y la Fundacién Universidad Empresa de la
provincia de Cidiz (RLUECA)

‘Pundacién Universidad Empresa de a provincia de Cidix
Avde. Dactor Gémez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cidiz
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Objeto: Financiacién en concepto de becas de matricula, por parte de PRIM, para alumnos
del curso “Experto Universitario en direccién y gestién econémica de instituciones
sanitarias” en la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién en el Campus de Jerez
(Jerez de la Frontera), en modalidad on-line, con la celebracién de alguna sesién presencial
durante el desarrollo del curso.

Fecha: 4 de octubre de 2021

Duraclén; De octubre de 2021 a mayo de 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2021: 1.000 €

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 0 €

36. Acuerdo de Colaboracién entre el Centro Tecnolégico de la Energia y del Medio
Amblente (CETENMA) y la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cidiz {FUECA)
Objeto: Imparticién de 24 horas de formacién sobre Huella ambiental y Huella hidrica
incluidas en el “Il Experto universitario de Economfa Circular de la Universidad de Cadiz y
gestionado por la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de C4diz; y la preparacidn
de la documentacién entregable asociada a dicha formacién, en la fecha acordada entre las
partes.

Fecha: 11 de noviembre de 2021

Duracién: Marzo/Abril 2022

NUEVOS

1. Contrato Menor para la Contratacién del Servicio "Elaboracién de Preguntas para la
primera convocatoria y segunda convocatoria de 2022 de Titulaclones Nduticas” entre la
Consejerfa de Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia y la Fundacién Universidad
Empresa de la provincia de Cidiz (FUECA)

Objeto: La elaboraci6n de las preguntas que se ha de utilizar para los exdmenes teéricos y
préacticos que posibilitan la obtencién de los tftulos nduticos de: Patrén de Navegacién
Bésica; Patrén de Embarcaciones de Recreo Reducido; Patrén de Embarcaciones de Recreo;
Patrén de Yate y Capitén de Yate.

Custodia de los documentos que conforman los exémenes nduticos aludidos en el parrafo
asf como su entrega al Tribunal Unico Calificador.

Organizacién y coordinacién de la log(stica necesaria para llevar a cabo las pruebas tedricas
para la obtencién de los tftulos nduticos.

Fecha: 16 de marzo de 2022

Duracién: Del 1 de marzo de 2022 al 30 de junio de 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 14.500 €

AENOR & {“t;:_. : Fundacién Universided Emprasa de la provingia de Clidiz

| Avda, Doctor Gémez UNa, 18, (Edifido Muliusos), 11003, Cidiz
( \21' II CIF: G-11442167 TeHﬁIlno: 956-070372/74
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2. Contrato Menor para la Contratacién del Serviclo "Asistencia Técnica al tribunal Unico
para la obtencién de las Titulaciones Néuticas” entre la Consejerfa de Turismo y Deporte
de la Junta de Andalucfa y la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz
(FUECA)

Objeto: Asistencia técnica al Tribunal en la elaboracién de informes relacionados con las
baterfas de preguntas y en las respuestas a las posibles alegaciones y recursos a plantear por
los/as personas aspirantes a la obtencién de dichos tftulos.

Informe y asesoramiento sobre los lugares y calendario de exdmenes de cada convocatoria.
Elaboracién de una memoria de evaluacién del desarrollo de las pruebas de cada
convocatoria.

Fecha: 16 de marzo de 2022

Duracién: Del 1 de marzo de 2022 al 30 de septiembre de 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 14.800 €

3. Acuerdo de Convenio especifico entre la Universidad de Cddiz, la Fundacién
Unliversidad Empresas de la provincia de Cidiz y la Cétedra ABA Espafia sobre Andlisis
Aplicado de Conducta para el Desarrollo de un “Méster de Formacién Permanente y un
Curso de Especlalista

Objeto: Realizacién del M4ster de Formacién Permanente y un curso de Especialista en
Intervencién Basada en Andlisis Aplicado de Conducta (ABA) en Autismo y otros trastornos
generalizados del desarrollo para el curso 2022-2023 y anualidades sucesivas durante el
periodo de vigencia del presente convenio.

Fecha: 28 de junio de 2022

Duracién: Del 28 de junio de 2022 - Vigente 4 afios y prorrogables a 4 més.

4. Convenlo de Patrocinio entre Izasa Sclentific SLU y la Fundacién Universidad Empresa de
la provincia de Cédiz

Objeto: Patrocinio del curso “European Summer Workshop: Transmisién Electron
Microscopy of Nanomaterials” (TEM-UCA 2022) 102 Edicién.

Fecha: 05 de julic de 2022

Duracién: Del 12 al 16 de septiembre de 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 600 €

5. Contrato Menor para la Contratacién del Servicio Elaboracién de Preguntas para la
tercera convocatoria de 2022 de Titulaclones Néuticas.

Objeto: La elaboracién de las preguntas que se ha de utilizar para los exdmenes tedricos y
précticos que posibilitan 1a obtencién de los tftulos nduticos de: Patrén de Navegacién
Basica; Patrén de Embarcaciones de Recreo Reducido; Patrén de Embarcaclones de Recreo;
Patrén de Yate y Capltén de Yate, correspondientes a la 38 convocatoria de 2022.

Custodia de los docurfientos que conforman los exdmenes nduticos aludidos en el pérrafo
anterior, asf como su ¢htrega al Tribunal Unico Calificador.

[rromm e e e e rr———
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Organizacion y coordinacién de la logistica necesaria para llevar a cabo las pruebas tedricas
para la obtencién de los tftulos nduticos.

Fecha: 23 de septiembre de 2022

Duraclén: Del 28 de septiembre de 2022 al 5 de noviembre de 2022

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 14.500 €

6. Acuerdo de colaboracién empresarial entre la Socledad Espafiola de Farmacia Clinica,
Familiar y Comunitaria {SEFAC]), la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz
(FUECA) y Griinenthal Pharma, S.A.

Objeto: Regular los términos y condiciones que deben regir entre las Partes para la
consecucién del Proyecto y para con terceros que surjan en relacién con el mismo.

Fecha: 6 de octubre de 2022

Duracién: 1 afio desde la firma de este.

7. Convenlo de Colaboracién empresarial entre Grilnenthal Pharma, S.A. (GRUNENTHAL) y
la Fundaclén Universidad Empresa de la provincia de C4diz (FUECA)

Objeto: Colaboracién empresarial acordada por parte de Griinenthal para la realizacién del
“Curso de Experto en Dolor para Farmacéuticos” a desarrollar conjuntamente entre Ia
Sociedad Espafiola de Farmacia Clinica, Familiar y Comunitaria y La Universidad de C4diz.
Fecha: 18 de octubre de 2022

Duracién: Curso Académico 2022/2023

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 25.000 €

8. Convenio de Colaboracién entre Desarrollo Andaluz de Diagnéstico por Imagen S.A. (en
adelante HT MEDICA} y la Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz (FUECA)
Objeto: Financlacién por parte de HT MEDICA, del curso “Experto Universitario en direccién
y gestién econdmica de instituciones sanitarias” Impartido en la Facultad de Ciencias Sociales
y de la Comunicacién del Campus de Jerez {Jerez de la Frontera) en modalidad online.
Fecha: 17 de octubre de 2022

Duracién: De octubre 2022 a mayo de 2023

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 2.000 €

9. Convenio de Colaboracién entre Tratamlento de Archivos S.L. y la Fundacién Universidad
Empresa de la provincia de Cadiz (FUECA)

Objeto: Financiacién por parte de Tratamiento de Archivos S.L., del curso “Experto
Unlversitario en direccién y gestién econémica de instituciones sanitarias” impartido en la
Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién del Campus de Jerez (Jerez de la Frontera)
en modalidad online.

Fecha: 3 de noviembre de 2022

Duracién: De octubre| 2022 a Mayo de 2023

Ingresos gestionados|durante el afio 2022: 4.000 €

Fundacién Universidad Empresa de In provinca de Chdiz
Avda. Doctor GSmez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Cédlz
CIF; G-11442167 Tﬁfoml : 956-070372/74
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10. Convenio de Colaboracién entre OXIMESA, S.L.U. y la Fundacién Universidad Empresa
de la provincla de Cédiz (FUECA)

Objeto: Financiacién por parte de OXIMESA del curso “Experto Universitario en direccién y
gestién econdmica de instituciones sanitarias” Impartido en la Facultad de Ciencias Sociales
y de [a Comunicacién del Campus de Jerez {Jerez de la Frontera) en modalidad online.
Fecha: 14 de noviembre de 2022

Duracién: Afio Académico 2022/2023

Ingresos gestionados durante el afio 2022: 5.500 €

6.6 WEB DE LA FUNDACION Y REDES SOCIALES

a} Pégina Web de Ia Fundacién

El portal general de la Fundacién durante el afio 2022 ha recibido 85.957 visitas, frente a las 95.787
visitas del afio 2021, suponiendo una disminucién de un 10,26% con respecto al afio anterior. El
niimero de usuarios ha disminuido de los 37.195 del afio 2021 a los 34.989 del afio 2022 lo que
supone un descenso del 5,93%.

Por otro lado, el portal temético de formaclén ha recibido, durante el afio 2022 ha recibido 166.664
visitas frente a las 206.033 visitas del afio 2021, suponiendo una reduccién del 19,11%. E! nimero de
usuarios también ha decrecido de los 39.556 del afio 2022 frente a los 41.928 usuarios del afio 2021,
suponiendo una reduccién del 5,66%.

b} Medlos Soclales
Se mantiene la presencia en las redes: Facebook, Twitter y Linkedin.

Facebook

Durante el afio 2022, Ja pagina de Facebook de la Fundacién alcanzé el niimero 3.607 de seguidores
frente a los 3.499 seguidores del afio 2021, io que supone un aumento anual de 108 seguidores.

Respecto al alcance, durante el afio 2022 el alcance total se ha elevado a 12.646 personas frente a
las 5.306 personas alérnzadas durante el afio 2021.

" Fundacién Univarsiind Empresa de la provinca de Cidiz
Avda. Doctor Gémez URa, 18, (Edificlo Multiusos), 11003, Cdtz
CIF: G-11442167 Teldfono: 956-0H1372/74
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Se han publicado 65 noticlas en todo el afio, una media de 5 publicaclones al mes. El ntimero de
publicaciones es mayor al del afio anterior, en el que se publicaron 30 noticias.

El alcance medio de [as publicaciones ha sido de 195 personas. El afio pasado el alcance medio fue
de 449 personas.

Twitter

Durante el afio 2022 la cuenta de Twitter de la Fundacién alcanzé los 1.431 seguidos frente a los
1.405 seguidores del afio 2021, lo que supone un aumento anual de 26 seguidores.

En cuanto al nimero de impresiones por las publicaciones realizadas, durante el afio 2022 se
consiguleron 12.520 frente a las 37.319 impresiones del afio 2021.

Se han escrito un total de 64 tweets en 2022 frente a los 33 tweets realizados en 2021.

Linkedin

Durante el afio 2022 el nimero de seguidores de la pdgina de la Fundacién en esta red alcanzé la
cifra de 7.340 frente a los 7.262 seguidores del afio 2021. Esto supuso un aumento de 78 nuevos
seguidores durante este affo.

6.7 SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD FUECA

La Fundacién Universidad Empresa de la provincia de Cédiz obtiene el certificado de su Sistema de
Calidad en marzo de 2004. Desde entonces, FUECA tiene el Certificado de Registro de Empresa con el
n2 ER-0498/2004 que evidencia la conformidad de su sistema de calidad con la norma UNE- EN ISO
9001:2000, desde la auditorfa de renovacién de marzo de 2018, en la norma UNE-EN ISO 9001:2015,
déndole derecho al uso de la marca AENOR de Empresa Registrada y, en consecuencia, el Certificado
de Registro IQNet, Red Internacional de Certificacién de la que es miembro AENOR.

PFundacién Unlversidad Empresa de Ia provinda de Cidix
Avda. Doctor Gémez Ulla, 18, (Edificlo Multiusos), 11003, CAdtz
CIF: G-11442167 Teléfono: 956-070372/74
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Este sistema no s6lo garantiza la fiabilidad de la gestién de gran parte de las actividades que desarrolla
la Fundacién, sino la unificacién en las formas de trabajar de los empleados y facilita la informacién
detallada de nuestros procedimientos en cada una de las dreas frente a las posibles incorporaciones
de manera que, cualquier trabajador, nuevo o no, tiene un documento gufa de cdmo, quién y cuéndo
se hacen las cosas en FUECA. Ademds ello nos ha llevado a Incorporar en nuestra gestién
herramientas y metodologfas que nos permiten, entre otras ventajas, ser més eficientes en el
desarrolio de nuestras actividades, mejorar nuestra gestién interna y mejorar nuestra imagen soclal.
La Implantacién de este sistema de gestién nos permite llevar a cabo el desarrollo a medida de
nuestras propias aplicaciones Informéticas acordes a los procedimientos actuales. En este sentido
cabe destacar la implantacién con éxito de la aplicacién de control econdmico y de la aplicacién
informética de gestlén administrativa del Area de Formacion.

DOtra de las mejoras obtenidas es la implantacién de un Sistema de Gestién Documental a través de
la red Interna de FUECA, el cual permite disponer en cualquier momento de las dGltimas
actualizaciones en los procedimientos. Ademas disponemos de un histérico de los mismos de cara a
llevar un control exhaustivo de las modificaciones de cualquiera de los procesos. A partir de la
implantacién de este Sistema de Gestién Documental la actualizacién de los procedimientos y de los
reglstros se puede llevar a cabo de manera mucho més répida y sin papeles, facliitando la
Incorporacién de estos al sistema.

Entendemos nuestro Sistema de Gestién de la Calidad como un punto de partida en nuestro empefio
por garantizar la fiabilidad y profesionalidad de nuestros servicios por elio, dia a dfa el personal de
FUECA se esfuerza en cumplir este sistema y mejorario.

Desde la Gerencia se apostd en firme por la continuidad de este sello asignando un responsable de
Calidad vy facilitando los recursos, tanto humanos como econémicos, necesarios para garantizar un
optimo desarrollo de este. En esta linea, y fruto del proceso de mejora continua que venimos
desarrollando en FUECA, desde 2011 se ha integrado en el Sistema de Calidad los procedimientos
desarrollados en la Ley Orgénica de Proteccién de Datos (LOPD) por lo que se ha creado una nueva
drea denominada “Departamento de Sistemas de Gestién” més acorde a las actividades que se
desarrollan.

Pundacién Universidad Empress de Ia provincia de Cidiz
Avda, Doctor Gomez Ulla, 18, (Edificio Multiusos), 11003, Chdiz
CIF: G-11442167 Teléf:lmo 956-070372/74
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Uno de los objetivos puestos en marcha desde el nuevo Departamento de Sistemas de Gestién es
capacitar a todo el personal FUECA en el proceso de las Normas ISO 9001:2015, creando una cultura
de la calidad en la empresa y mejorando la satisfaccién de los empleados en el trabajo. Esto se lleva
a cabo hacfendo participe a todo el personal en la revisién de los procedimientos, con un alto grado
de Implicacién por parte de la gerencia de FUECA y a través de distintas acciones formativas.

Todo lo anteriormente expuesto nos ayuda a mejorar la imagen y conflanza de nuestros usuarios, lo
cual hace aumentar el valor de nuestros servicios y por tanto nuestra competitividad de cara al
exterior, la cual se ve reflejada en el gran nimero de actividades que la Fundacién gestiona afio tras
afio,

Con relacién a la Politica de Calidad, ésta se fundamenta en el conocimiento de las necesidades y
expectativas de nuestros usuarios y procura, desde ese conocimiento, conseguir la satisfaccién de
estas.

Esto lleva a la Fundacién Universidad Empresa de la Provincia de Cdiz a adquirir el compromiso de
identificar y satisfacer los requisitos de nuestros usuarios y a garantizar que nuestras actividades se
gestionan dentro del marco normativo vigente. Esto se traduce en un compromiso de la Fundacién
con su mejora continua a todos los niveles organizativos.

Los estatutos fijan como objetivo general “promover y fomentar las relaciones de la Universidad con
las empresas e instituclones de nuestro entorno”, lo que define nuestro marco de actuacién, a través
de los programas de formacion, los programas de practicas en empresas y la formalizacién de nuevos
proyectos y convenios, poniendo en marcha las siguientes actuaciones:

* Concienciar al equipo directivo de la importancia de su participacién en el proyecto de
mejorar los flujos de informacién.

e Mantener un sistema de gestién de calidad que permita la mejora continua de los servicios
prestados por la Fundacién, asi como la gestién de sus actuaciones conforme a las normas y
procedimientos definidos en su Manual de Calidad.

o Prestar todos los servicios con el fin de conseguir la plena satisfaccién de los usuarios.

e Conseguir las condiciones adecuadas para obtener cualquier informe de auditorfa o de
certificacion externa que favorezca la mejora de la Fundacién.

e Impulsar la obtencién de resultados medibles en los procesos de |la Fundacién, mediante la
incorporacién de indicadores en los mismos.

¢ Implantar herramientas de calidad que permitan asegurar que todas las actividades llevadas
a cabo en el dmbito dk la Fundacién Universidad Empresa de |a Provincia de Cadiz se realizan

[ e ——— e ————— —ore v

Pundacién Universidad Empresa de fa provinda de Clidiz
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de acuerdo con las normas, procedimlentos, instrucciones, consiguiendo la satisfaccién de
los usuarios a los que la Fundacién se debe.

o Establecer los métodos de los equipos de trabajo y su dmbito de actuaclén, que permitan
lograr los mejores resultados con el menor coste.

¢ Fomentar la participacién de las personas de la Fundacién en el desarrollo de la calidad y en
el proceso de mejora continua, promoviendo su formacién y que se comprometa
activamente en la consecucién de la calidad integral de la Fundacién, fomentando entre el
personal un espiritu de exigencia en el trabajo.

Para facilitar la consecucién de estos objetivos, FUECA ha implantado, desarrollado y mantiene un
sistema de gestion de la calidad basado en la Norma 1509001:2015 con el fin de hacer uso de estas
herramientas para asegurar un trabajo de calidad.

Fundacién Universidad Empresa da In provinda de Cidiz
AENOR & Avda. Doctor Gomez Ulla, 18, (EdMico Muttusos), 11003, Cédlz
wiion CIF: G-11442167 Tekfono: 956-070372/74

8 CALInAD m Mo
mE I
——— - |




fl.leca 7. FORMULACION DEL INFORME DE GESTION
g Pégina 113

7. FORMULACION DEL INFORME DE GESTION
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En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacién vigente y una vez aprobado por el Pleno del
Patronato de la Fundacidn, el presidente y el secretario de la FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA
DE LA PROVINCIA DE CADIZ han firmado el presente informe de gestién correspondiente al ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2022.

Asimismo, declara firmados los citados documentos, mediante la suscripcién del presente
folio anexo, que se extlende en las paginas nimeros 73 a 112,

Cédiz, a la fecha de la firma.

W —

D. Francisco Pinlella Corbacho = D.FranciscoJavierAlbaGuerrero
Presidente Secreiario

AL 0z duweo 1023

Fundaciin Universidad Empresa de ia Wﬂlﬂlﬁ'&dh
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8. INFORME DE AUDITORIA

" Fundacién Universidad Empress de la provincia da Chdiz
Avda. Doctor Gémez Uta, 16, (Edificio MuRtiusos), 11003, Chdiz
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Informe de Auditoria independiente de Cuentas Anuales

Alos miembros del Patronato de la
FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA PROVINCIA DE CADIZ

Opinkn
Hemos Zucitado las cuentas anuales aciuntas de la FUNDACIGN UNIVERSIDAD EMPRESA DE

LA PROVINCIA DE CADIZ, que comprenden e balance & 31 de didembre de 2022, iz cusnta de
pércidas y ganancias ¥ lamemoria comaspondientes al ejendido terminado en dicha fecha,

En nuestra opinidn, Ias cuentas anuales adjuntas expnesan, en tades los aspectos significativos, la
imagen flel del patrimonio y de la skuscidn financiera de FUNDACKON UNIVERSIDAD EMPRESA
DE LA PROVINCIA DE CADIZ a 51 de didembre de 2022, asl como de sus resuktados
comespondientes al ejercido anusl terminado en dicha fecha, de conformidad con = marco
normativo de informaddn financiera que resulta de aplicacién {que se identifica n 'a nota 2.2
&= la memoria adjunta) y, en particular, can los principlos y criterics contables contenidos en el
mistmo.

Fundamento de la opinddn

MHemos Bevado a cabo nuestra auditorfs de conformidad con ia normative regulndora de (s
actividad de suditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras respensabiiidades de pouerdo con
dichas normas s describen més adelante en la seccidn Respansabitidod dej cuditor en relocitn con
locudiicrio de ks cuentas anuoles de nuestro informe.

Somes independientes de la Fundacién de conformidad con los requerfmientas de ética, inchuldas
los ce independencla, que son apiicables a nuestra sugitoria de las cuentas ammles en Espafia
sequin ko exigide por is normativa reguladore de ta sctividad de auditorfa de cuentas, En este
sentido, no hemos prestado servidos distintos a los de auditoria de cuentas ni han concurtido
situnclones o drcunstancias que, de acuerdo con jo establecko en i citada normativa reguladora,
hayan afertado & ta necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Considersemos que fa evidencia de auditoria gue hemas cbtenico propordona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinidn.

incertidumbre materlal relacionada con la Entided en funcionamiento

ta Fundadién presenta unos fondos negativos por importe de 7.049 miles de euros y un fondo de
maricbra negativo. Esta sitvacidn as consecuencia fundamentsiments de 2 resctudién adversa
para Ia Fundacién de diversos procedimientos administrativos y judicisles relaciorados con
subvenciones recibidas y e]ecutadas por ka FundaciSn en ejercicos anteriones {ver nota 2.18 ¢ de
in memoria adjunta).

En aste contexto, en & ejercikio 2024, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cldiz analké
ia viabildad de la Fundacién, acordende wna serle de medidas, enire fas que destecan [a
conversitn en & ejerddo 2022 de I Fundacién en medio propio, conforme 2 In Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Piiblico, de forma que esta amplie las actividades objeto de encargo per [a
Universidad de Cidiz y I3 realizaciin de una aportacién econdmica por parte de 2 Universidad de
Cédiz por Importe de 2 millones de eunos materializada en ¢ ejercido 2023 vernoms 2.2 cy 2.22
de la memoria adjunta). En funddn de lo anterior, &f Patrenato, considera que se dispondrd de
recurscs suficlentes para hiacer frente a las actividades de Ia Fundadén con normalidad y por efio
presenta tas cuentas anuales hajo ef principio de entidad &n fundcnamiento.

s Inaritn an of Ragistse Mancanil e Msdrd, Tome 20,300, follo 28, Secvila 8, Hofs 14520000,
cieet: inatrics an ol Reglstro Oficia) de Auxioney de Coartas con ol rimers 52400
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Lo anterior indicz Iz existende de una inceridumbre material que puede genersr dudss
significativas sobine 5 capacidad de Ia Fundeciin pers continuar come entidac en funconamienta,
dependlando Iz viabliidad de [s misma de Ip ejecuddn de i2s medidas adoptadas. Noestrs opintén
no ha sido madificada en refackin con estz cuestién.

Aspectos mis relevantes de la suditorle

Los aspectos mis refeventes de Iz suditarfe son squelios que, segiin nusstre julcio profesional, han
skdo considerndas comoios riesgos de Incomecddn marerial mds significatives en nuestra auditorfa
de les cuentas anuafes del pericdo actual. Estos riesgos hen sido tratades en e contexto de nusstra
awditoria de fas csemtas anires en su conjurto, y en ka formacién de nuestre cpinkdn sobre estas,
¥ [0 EXpresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Ademds de |a cuestidn descrita en k2 secdiin IncertiGumbre materia! relacionads con In entkisd en
funclonamfents, hemos determinade que los riesgos que s& describen & continusdidn son fos
riesgos mds significativos considerados en 12 auiditaria que s= deben comunicar en nuestro
informe.

Reconocimiento de ingresos

Tal y como se detalla en I nota 1 de la memoria, Iz FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA
OE LA PROVINCWA DE CADIZ 5 una entidad de naturaleza fundacional sin dnime de lucro,
slendo su objetn fomentsr y dessmoflar ciamtos cauces permitan ¢l diflogo ¥ b
colzboracién antre Ja Universidad de Cidlz y [85 empresas existentes dantro de su émblto
de sctunddn

Dz scuerds con lo detaliado en la cuentz de resultados de las cuentas anuzles adjuntas
{ver nota 2.15 aj, la Fundadén registrs como Ingresos del ejercicio 3.984 miles de eurcs
cormespondlentes fundamentakmente 3 matricutes, actividades formativas y conventos da
gestidn

Pars cubrir el riesgo, nuestros princpales procedimiemos de auditorfz inciuyeron, entre
otros, Is evalusdin del control intemo sobre los prooesas de registro de ingresos, el
endilsls del corte de operaciones, el anéfisis de mirgenes v sus variaciones 3 desre del
ejercido. Nuestro trabajo tambin incluyd (3 confirmacién de saldos con leg principales
deudores de iz Funczdén.

Provisiones vy cantingendas

Taly como se detzha en fz notz 2.18.c da ta memoria adjunta, Ia Fundecidn estd expuasts
Z un ndmero significitive de redamacones comespondientes a procedimientos
relacionados con subvenciones recbidas y ejecutsdas an ajercicios anmeriones,

Para cubrir &l fesgo, nuestros prindpales procedimisntos de audttoria kydluyeron, entre
otros: El mantenimients de reuniones con ks diveacidn de le Fundecidn v le discusidn sobre
el estado sctusi de [os casos legales en curso, iz revisién de pashias provisionesz registrar,
12 solidtug de confirmacién dal estado de les radiamadones & los shogados v asesores de
Iz Fundadidny s evalimddn de i integrided y exnctitud de Iz Infermadién en la memorka
de los casos y provisicnes legales,

Esponers £ udicoras, 5.1 irscrits on of Ragistro hierca il da Macdrid, Tomo 20.590, Polle 89, Saccibn 5, Hofs M-520008.
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Responsabillded del Patronato en relackin con (a: cuentes anueles

E Patronato es el responsable de formular fas cuentas anuales adjuntes, de forma Gue expresen
Ia imagen fiel del patrimonio, de fa situscién financiers y de ks resultados de FUNDACION
UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA PROVINCIA DE CADIZ, de conformidad con 2] marco normativo
de informacién financiera apliceble a Ia entidad en Expafia, y del control interno que conskieren
nacesario para permitic fa preparacion de cuentas amsaies (lbres de incorreccién materdal, debida
siraude oerrer.

En la preparaciin de Ias cuentas anuales el Patronato es responsable de la valoraciin de i
capecidad de in Fundacién para continuar como ertidad en funconamiento, revelando seqin
correspenda, las cuestiones netacionadas conla entidad en funclonamiento y utlkzenda el principio
coniable de entidad en fundonamiento excepto s = Patronato tiene Intenddn de Nouidar 18
Fundzeddn o de cesar sus operaciones, o blen no exista otra alterrativa realista.

Responsebliidad del audizor en relactén con ba audhtoria de las cuentas anuales

Huestros objetivos son obitener una segurkiad razonable de que las coentes anuales en s
conjunto estén fiores de Incorreacidn material, debida & fraude o esror, ¥ emitr un informe d2
auditorfz que contiens nyestra opinidn.

Seguridad razonsble s un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una suditorfa realizada
de conformidad con fa normativa reguladora de la actividad de 1 auditoria de cusmtas vigente en
Espafa siempre detecte una Incorrecién material cuando existe. Las Incorrecciones pueden
deberse a fraude 0 error ¥ se consideran materiales <, individuaimente o de forme agregada,
puede preverse razonablemente que infsyan en les decislonas econdmicas que fos usuarios
tornan basindose en fas cuentas anuales ebreviadas.

Como parte de una auditcria de conformidad oon ke normativa reguiadora de la actividad de
auditorfa de cuentas vigente en Espalia, aplicamos nuestro juicio prefesionsl y mantenemas una
actitud de esceptidsme profesional durante wda la auditorfa. También:

» Identificomos y valoramos los Hlesgos de incomeodidn material en las cuentas anuailes,
debida a fraude o smor, disefiamos y apikamos procedimisntos de auditorfa pare
responder a dichas riesgosy chtanemes evidencia de auditoris suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra cpinidn. Bl riesgo de no detectar una IncomrectiSn
material debida a fraude es mis ejevado que an o caso de una Incomecddn matardal
debidz 2 emor, ya que o fraude puede Implicar colusién felsiicacidn, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencinadamente erdneas o la elusidn del control
interno.

e Dbtepemos conocimiento de! control interno relevante para Iz auditorfa con &l fin de
disefiar procedimientos de suditoria que sean adecuados en funcidn de las drcunstancias,
¥ no con la finaBdad de expresar ura opinién sobre Ia eficada del control interno de fa
entidad.

* Evaluamos 5i las politicas contebles apficadas son adecuadss y [ Rzcnabillded de las
astimacionss contables y §s comespondiente informadidn reveiada por e} Patronato.

s Concluimos sobre 5l es adecuada la utlizacién, por & Patronato, del principlo comable de
entidad en fundonamiento y, basindonps en la evidendz de auditoria obtenide,
conchuimos sobre 5 existe ¢ no una Incertidumbre materid reladonads con hedhos o con

Esporana 41 Sociadad inucrita an ol fgistro Bercandl da Mscrid, Tams 29,390, flllo 46, Secziba B, Hoja M-520009.
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condiciones que puaden generar dudas significativas scbre la capadidad de la entided para
continuar come entidad en funconamianto. $i condusinios que axiste uns incertdumbne
material, se requisre que Bamemos la stancln en nuestro infomme de auditoria sobre la
cormespondlente informaddn revelads en Iss cuentes anuales o, 5! Gichas reveladones no
son adecuzdas, que sxpresemaos unz opinidén modificada. Nuestras condisiones se basan
& [z evidencis de sucftorfe obtenids hasta I Teche de nuestre Informe de auditoria. Sin
embergs, jos hedchos o condicdones futuras pueden ser [2 causa de que [a Fundacidn deje
de ser una entidad er: fundonemiento.

+ BEvahamos s presantacdn global, |n estructurs y el contenido de las cyentas antmfes,
incluide La informacidn revelrda, y 5l las csentas snuales representzn las transacdiones v
hechos subvacentes de un modo que logran expresar i imagen fiel

Nos comunicamos con & Patronzto v i3 Dlreacidn de fa Fundachn en relacida con, entre owras
cuestiones, el sicence v ¢! moments de reallzackin de k& auditorfa planificados y los hallazges
significativos de fa suditoriz, as{ como cusiquier daficiencia significetiva del control intemo que
identificamos en e transcirso de 12 auditoria,

Entre fos riesgos significativor que han sido objeto de comumicadidn & Patronato ¥ ia Direccidn de
l& Fundaddn, determinamos los que han skio de [a mayor significativided en = afitorts de s
cuentas anuales del periodo acius! y que san, en consecuenda, los riesgos considersdos méds

significetivos,

Dascribimos esos riesgos en nuestro informe de auditorfa salivo que las disposiclones legales o
regiamentarias prohiban revelar pitbiicamente Ia cusstidn,

Esponers Auditores, S.L
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