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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

1.3 RECTOR

Resolucion del Rector UCA/R214REC/2021, de fecha 27 de octubre 2021, por la que se
modifican articulos de la Resolucién UCA/R56REC/2021, por la que se convocan Ayudas
para Movilidad saliente de Personal de la Universidad de Cadiz durante el curso 2021/22.




Vicerrectomado de Intemacional

Vice-rectorate for Internationak

RESOLUCION DEL RECTOR UCA/R214REC/2021, POR LA QUE SE
MODIFICAN ARTiCULOS DE LLA RESOLUCION UCA/R56REC/2021, POR LA
QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA MOVILIDAD SALIENTE DE PERSONAL
DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ DURANTE EL CURSO 2021/22

Por resolucion UCA/R56REC/2021, la Universidad de Cadiz hace publica la convocatotia de ayudas dirigidas al
personal de la Universidad de Cadiz para realizar estancias con fines docentes o participar en actividades de
formacién en Universidades de paises participantes y socios del Programa Erasmus+ durante el curso 2021/22.

En dicha Convocatoria, se estipulaba la existencia de un segundo plazo de solicitudes que tendria lugar una vez
resuelta la fase competitiva, por lo que la presente resolucién tiene como objetivo abrir el nuevo plazo y actualizar
el articulado de la Resolucion UCA/R56REC/2021 a los remanentes disponibles y a la estrategia de
internacionalizacién de la Universidad de Cadiz.

RESUELVO

PRIMERO: Abrir el plazo de solicitud de las ayudas dirigidas al personal de la Universidad de Cadiz para realizar
estancias con fines docentes o participat en actividades de formacién en Universidades de paises participantes y
socios del Programa Erasmus+ durante el curso 2021/22, segin lo estipulado en la presente Resolucion.

El plazo permanecera abierto desde el momento de la publicacién de la presente resolucién hasta el 15 de abril de
2022, o hasta que los fondos para un determinado programa se agoten.

SEGUNDO: Modificar las siguientes cliusulas de la Resolucion UCA/R56REC/2021 en los apartados que se
indican, que quedan redactados como a continuacién se detalla:

e CLAUSULA CUARTA:
Numero de Solicitudes: El Personal de Administracién y Servicios, y el Personal Docente e Investigador
interesado podra presentar una tnica solicitud para cada tipo de movilidad para la que sea elegible.

Documentacion a presentar en la fase de solicitud

1. Acuerdo de Movilidad (Mobility Agreement), segun el modelo disponible en el Anexo Documental I de la
presente convocatoria y en la pagina web del Vicerrectorado, en el que ird detallado el Programa de la estancia
a desarrollar (Docencia o Formacién). Con caracter previo a la presentacion de la solicitud, dicho documento
deberi ser firmado por el 6rgano correspondiente de la Universidad de destino, por el Coordinador Internacional
de Centto o responsable/Director del Servicio en la UCA, y por el propio interesado. El Petsonal de
Administracion y Servicios debera contar con el visto bueno de la Gerente de la Universidad de Cadiz.
Para ello, una vez firmado el Mobility Agreement por el responsable de la unidad o subunidad, debera
enviarse el documento al 4area de Personal, a través de su wunidad de formacion
(formacion.personal@uca.es), que tramitara ante la Gerencia la cortespondiente autotizacion, previo
analisis de la misma.

En el apartado de “actividades a realizar” del Mobility Agreement se relacionard el programa detallado de
actividades a realizar durante la estancia, indicando, con la flexibilidad que sea necesatia, el horatio y dfa en el que
se desarrollard cada una de ellas y la persona y cargo de la Universidad de destino con la que se tendran los
correspondientes contactos para su realizacion.

El documento se admitira escaneado. No se podran admitir documentos con tachaduras o enmiendas o escritos a
mano

¢ CLAUSULA QUINTA: RESOLUCION PROVISIONAL Y SUBSANACION

Las solicitudes recibidas seran concedidas segun orden de llegada, tras la comprobacion por parte del personal de
la Oficina de Internacionalizacion del cumplimiento de los requisitos formales y de elegibilidad establecidos, y la
resolucion correspondiente publicada en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion.

CSV (Cddigo de Verificacion
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
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electrénicos de confianza
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En caso de que, para una misma resolucion, exista concurrencia entre varias solicitudes y que, debido a la limitacion
presupuestaria o numero de plazas disponibles, no puedan ser todas seleccionadas, tendran prioridad, en primer
lugar, aquellos que no hayan sido beneficiarios de ninguna ayuda en la presente convocatoria y, en segundo lugar,
aquellos que no hayan sido beneficiarios de ninguna ayuda en el programa al que se concurra. En caso de igualdad,
se atenderd a los criterios de seleccion establecidos en la cliusula Sexta.

e CLAUSULA SEPTIMA: COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDADES

1.

2.

Los solicitantes que hayan sido beneficiarios de una ayuda en el anterior plazo de solicitud podran
volver a presentar solicitudes a los mismos programas en este nuevo periodo.

La concesién de una de estas ayudas es compatible con la concesion de una ayuda de movilidad que
los campus de excelencia CEIMAR Y CEIA3 conceden para movilidad Erasmus+ con fines
docentes y con fines de formacién KA103 y KA107. En ambos casos, seran compatibles siempre
que no coincidan los destinos y fechas de las ayudas.

En el caso de personal al que ya se le haya concedido mas de una movilidad en la presente
convocatoria, las fechas de las movilidades de Docencia (STA) o Formacién (STT) no podran
coincidir en ningtn caso. Debera existir, al menos, un periodo de 2 semanas entre la finalizacién de
una y el comienzo de otra.

e CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: DOCUMENTACION A APORTAR Y ABONO DE LAS
CANTIDADES CONCEDIDAS

Documentacién a aportar

1.

a.

Durante el proceso de Solicitud sera necesario aportar, a través del Formulario de Solicitud, la
siguiente documentacion:

Acuerdo de Movilidad (Mobility Agreement), segin el modelo disponible en el Anexo Documental
I de la presente convocatoria y en la pagina web del Vicerrectorado, en el que ird detallado el
Programa de la estancia a desarrollar (Docencia o Formacion). Con cardcter previo a la presentacion
de la solicitud, dicho documento debera ser firmado por el 6rgano correspondiente de la Universidad
de destino, por el Coordinador Internacional de Centro o responsable/Director del Setvicio en la
UCA, y por el propio interesado. El Personal de Administracién y Servicios debera contar con
el visto bueno de la Gerente de la Universidad de Cadiz. Para ello, una vez firmado el
Mobility Agreement por el responsable de la unidad o subunidad, debera enviarse el
documento al 4area de Personaly, a través de su unidad de formaciéon
(formacion.personal@uca.es), que tramitard ante la Gerencia la correspondiente
autorizacion, previo analisis de la misma.

El documento se admitira escaneado. No se podran admitir documentos con tachaduras o enmiendas

O escritos a mano

La fecha de inicio de la movilidad incluida en el Mobility Agreement debera ser, al menos, de 5 semanas

postetiores a la fecha de la presentacién de la solicitud.

e CLAUSULA DECIMOQUINTA: RECONOCIMIENTO DE LA MOVILIDAD

Finalizada la movilidad, y entregada la documentacién relacionada en el apartado 10 de la convocatoria, la Oficina
de Internacionalizaciéon emitira el correspondiente informe, que sera entregado al interesado a los efectos de
reconocimiento de la actividad realizada, en los términos que acuerden los érganos de gobierno de la Universidad.

En virtud de la Instruccién de la Gerencia UCA/I17GER/2021, el Personal de Administracion y Servicios podra
solicitar el reconocimiento de la estancia formativa como mérito profesional. Para ello, debera cumplir con los
requisitos y procedimientos establecidos en la citada Instruccion.

Cadiz, en el dia de la firma.
Por Delegacion de firma. Resolucion UCA/R84REC/2019, de 29 de julio

El Vicerrector de Internacionalizacion

Fdo.: Rafael Jiménez Castafieda.
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Resolucion del Rector UCA/R222REC/2021, de 8 de noviembre de 2021, por la que se
aprueban las bases generales de la Convocatoria de Ayudas para la Movilidad con Fines de
Estudios dirigidas a los estudiantes de Grado, Master y Doctorado de la UCA para el curso
académico 2022/23.




Santandaer

\y/ j Universids Cofinanciado por el P
A CA N programa Erasmus+ A e " Becas

de |la Unidén Euronea = -~ Erasmus
S G i Transtormacié
’ﬁi‘ e e Diputacion econsmi, mduses -
. TG HAT KA PN R Comadimisnto y
de Cadiz Unsrowrsicliuddery

b Sanlaie

Resolucion del Rector UCA/R222REC/2021, por la que se aprueban las BASES
GENERALES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA MOVILIDAD
CON FINES DE ESTUDIOS DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES DE GRADO,

MASTER Y DOCTORADO DE LA UCA PARA EL CURSO ACADEMICO 2022/23

La Universidad de Cadiz (en adelante UCA) hace publica la siguiente convocatoria conjunta
que agrupa todas las movilidades salientes (excepto las practicas) para estudiantes de grado,
master y doctorado, tanto del Programa ERASMUS+ como en el marco de otros programas
de movilidad internacional.

Esta convocatoria inica y agrupada abarca las siguientes lineas de actuacion:

e Movilidad ERASMUS+ Saliente KA131 (paises de la UE y Republica de Macedonia
del Norte, Islandia, Liechtenstein, Noruega, Serbia y Turquia; Reino Unido y Suiza con
financiacién KA131)

e Movilidad ERASMUS+ Saliente KA107 (ver listado en Anexo I)

o Movilidad UCA Internacional (ver listado en Anexo I)

e Movilidad del Programa de Intercambio de Movilidad Académica (PIMA).

La convocatoria establece unos requisitos generales que son aplicables a todos los tipos de
movilidad de manera global y unos criterios y condiciones especificas que son propias de cada
tipo de programa. Los solicitantes atenderan tanto a los requisitos generales como a los
particulares con el fin de presentar sus solicitudes de forma adaptada a cada programa
concreto.

En general, los estudiantes podrin realizar tres tipos de movilidad: movilidad presencial,
desplazandose a la universidad de destino durante el periodo de estancia correspondiente;
movilidad combinada, que tiene un perfodo presencial y otro virtual; y movilidad virtual, sin
necesidad de realizar desplazamiento alguno y recibiendo la formacion on-/ine. Los estudiantes
acogidos a la modalidad virtual no percibiran ningtn tipo de ayuda financiera.

El Programa ERASMUS+ se desarrolla gracias a la aprobacién por parte de la Comision
Europea de las actividades de organizaciéon de la movilidad y distribuciéon de la ayuda
financiera correspondiente por el Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la
Educacion (SEPIE). El programa de movilidad UCA-Internacional cuenta con una
financiacién propia. En los demas casos, la financiacién procede respectivamente de fondos
de las autoridades suizas y conjuntamente de la OFEI y la Junta de Andalucfa, en el caso del
PIMA.

1. REQUISITOS GENERALES DE LOS SOLICITANTES

1.1. Ser ciudadano de un estado miembro de la Unién Europea o de cualquier otro estado
que participe en las acciones correspondientes del Programa ERASMUS+, o bien
personas oficialmente reconocidas por Espafia como residentes, refugiados o apatridas.

1.2. Estar matriculado en alguna titulacién oficial (Grado o Master) o Programa de
Doctorado de la Universidad de Cadiz (UCA) durante el curso académico 2021/2022,

1
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electrénicos de confianza
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EiiEcls B6r MARIA DEL PILAR DE CASTRO HERRERO (JEFA DE SECCION DE SERVICIO INTERNACIONALES - AREA DE GESTION
P AL ALUMNADO Y RELACIONES INTERNACIONALES)

Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F26RMZVODX26 C6MNDIQPRCU | Pagina 1/21




\yl/ ! il Cofinanciade por el ax )
WY UCA - programa Erasmus+ A @ movetia sBaggnch:S.

de la Unidn Euronea CiI=1 PE] iy
=, . VIR 6 5 c ; 1% ;
B T Diputacion econsmc, mouse o o i
: ] st e e PR T Comadimisnto y ' — - ek f v " <perahizr ..._..‘ 7
de Cadiz Univericudhes . T

b Sanlaie

o acreditar que se esta en proceso de formalizar la matricula habiendo enviado un CAU a
la secretarfa de su campus. En este dltimo caso, la movilidad no podra realizarse si no se
formaliza dicho proceso de matriculacién antes. No obstante, podran presentar ademas su
solicitud aquellos estudiantes que se encuentren en una de las siguientes situaciones:

1.2.1. Los estudiantes provenientes de otras universidades que hayan solicitado traslado de
expediente para continuar sus estudios en la UCA para el curso 2022/23, previa
aportaciéon de la documentacién pertinente que acredite su traslado académico, y
siempre y cuando cumplan los requisitos de la presente convocatoria.

1.2.2. Los estudiantes UCA que hayan interrumpido sus estudios y que no se encuentren
matriculados en la universidad durante el curso 2021/22, pero que vayan a retomar
sus estudios matriculindose en el curso 2022/23 en la misma titulacién para dicho
curso previa aportacion del expediente académico y siempre y cuando cumplan los
requisitos de la presente convocatoria.

1.3. En el programa KA107 los estudiantes deberan tener superado un minimo de 48 ECTS
de la titulacién de Grado o de los dos itinerarios en el caso de los Dobles Grados. Este
requisito debera acreditarse a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

1.4. Como uno de los objetivos de la convocatoria es facilitar el conocimiento de otros
sistemas educativos y la inmersién en otras culturas, no se admitirdn solicitudes de
estudiantes de la UCA con nacionalidad extranjera para estancias en sus propios paises.

1.5. Aquellos participantes que hayan disfrutado de otras ayudas dentro del programa
ERASMUS+ durante sus estudios de Grado, Master o Doctorado podran solicitar una
ayuda de movilidad ERASMUS+, al amparo de la presente convocatoria, siempre y
cuando el nimero de meses totales de esta estancia, sumados a los anteriores que ya hayan
realizado dentro del mismo ciclo formativo de Grado, Master o Doctorado, no exceda
de 12 meses. No obstante, en el Grado de Medicina, los estudiantes podran realizar
periodos de movilidad de hasta 24 meses.

1.6. Requisitos especificos para el Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA):

- Red de Ingenieria para Cooperacion al Desarrollo: Ser estudiante del ultimo curso de
una titulacién de ingenierfa y cuya tematica del TFG esté contemplada entre las areas
tematicas de la red (energfas renovables, mecanica, electrénica, riesgos laborales,
informatica, automatizaciéon de procesos industriales, electricidad e ingenierfa
aeroespacial). Ademas, deberd tener superados al menos 180 créditos de dicha titulacion.

- Red de Enologfa: Ser alumno del dltimo curso del Grado en Enologia y tener superados
al menos 180 créditos de la titulacion, entre los que se encuentre la asignatura “Practicas
Integradas Enolégicas”.

2. CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

2.1. Instituciones de destino y nimero de plazas de cada programa de movilidad (ver Anexo
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2.2. Duracién de las estancias en las instituciones de destino de cada programa de movilidad
(ver Anexo I).

2.3. Tal y como indica la guia de uso del ECTS de la Comisién Europea, se recomienda el
siguiente numero de créditos ECTS como catrga de trabajo de los estudiantes:

- Estancia de un curso académico completo: 60 créditos ECTS para Grado, Doble
Grado y Master.

- Estancia de un cuatrimestre/semestre: 30 créditos ECTS para Grado, Doble Grado y
Master.

- Estancia de un trimestre: 20 créditos ECTS para Grado, Doble Grado y Master.

- Con caracter excepcional, especialmente en el caso de los estudiantes que estén
realizando en la UCA un itinerario de doble titulacién -y basados en criterios
académicos-, los responsables de movilidad internacional de cada centro podran
autorizar estancias con cargas académicas superiores.

2.4. Dotacién econémica de cada programa de ayudas a la movilidad (ver Anexo I). Los
alumnos acogidos a la movilidad combinada sélo recibiran ayuda financiera para el
periodo de estancia fisica realizada en destino (siempre y cuando cumplan con el nimero
minimo de dfas establecido para cada programa). Asi pues, no recibiran ayuda financiera
para el perfodo virtual que lleven a cabo desde Espafia, aunque forme parte de su
movilidad combinada. Los estudiantes acogidos a la modalidad virtual no recibiran
ningun tipo de ayuda financiera.

2.5. Todos los estudiantes seleccionados, independientemente de que realicen una movilidad
presencial, combinada o virtual, deberan elaborar el Acuerdo de Aprendizaje para
Estudios (Learning Agreement). En ningun caso el estudiante seleccionado viajara a la
universidad de destino sin el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios (Learning
Agreement), suscrito por el estudiante y firmado por ambas instituciones (universidad de
origen y de destino). El PDF elaborado de dicho acuerdo debera quedar en poder del
estudiante, del coordinador académico y del responsable de movilidad del centro. En la
movilidad KA131 se realizara a través del sistema ERASMUS WITHOUT PAPER u
OLA (ONLINE LEARNING AGREEMENT).

Ademas, antes de iniciar la movilidad, debera enviarse el PDF del Learning Agreement tal

y como se indica segun sea el caso:

- Estudiantes de Grado y Master deberan mandarlo a la secretaria de su campus.

- Los estudiantes de Doctorado deberan enviarlo a la secretarfa de la Escuela de
Doctorado.

- Estudiantes de Master y Doctorado deberan mandatlo adicionalmente por CAU a la
Oficina de Internacionalizacién.

Al Acuerdo de Aprendizaje, cuando concurran circunstancias especiales, se le podrin

hacer cambios dentro del plazo establecido por la secretarfa de cada campus.

2.6. Fl estudiante debera formalizar su Convenio de Subvencién, asi como las posibles
enmiendas que se produzcan con posterioridad, en la Oficina de Internacionalizacién
antes de iniciar su movilidad, a través de la plataforma establecida para ello.
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2.7. En todos los programas de movilidad los estudiantes de Grado o Master tendrin que
realizar la movilidad antes de la lectura del TFG o TFM, no admitiéndose la movilidad de
estudiantes que hayan superado todos los créditos de sus estudios, aunque mantengan
abierta su matricula.

2.8. En ningtn caso el estudiante seleccionado viajard a la universidad de destino sin haber
formalizado la matricula en la UCA para el curso 2022/23 o encontrarse en proceso de
realizarla habiendo enviado un CAU a la secretarfa de su campus. Para las titulaciones de
Grado o Doble Grado debera estar matriculado (o en proceso de matriculacién), como
minimo, en segundo aflo, excepto los estudiantes KA131 y UCA Internacional, que
podran estar matriculados en el primer afio de carrera.

2.9. En los programas ERASMUS+ KA131 y KA107, el estudiante tendra la posibilidad de
realizar la movilidad de una de las siguientes maneras: 100% virtual desde origen,
combinada (virtual + desplazamiento fisico a destino, cumpliendo con el n® minimo de
dias establecido para cada programa, o fisica en destino, cumpliendo con el n® minimo de
dias establecido para cada programa de movilidad. En el caso de optar por la modalidad
100% virtual desde origen, no tendra derecho a percibir la ayuda econdémica
correspondiente. Ademas, debera cumplimentar y formalizar en la Oficina de
Internacionalizacion, a través de la plataforma establecida para ello, la Declaracion Jurada
del tipo de movilidad que vaya a realizar.

2.10.En todos los programas de movilidad podran realizarse prolongaciones de estancia
dentro del curso académico siempre y cuando el beneficiario cuente con el visto bueno de
la universidad de destino y de su coordinador académico y del Responsable de Movilidad
de su centro de origen. Las prolongaciones formalizadas en el programa ERASMUS+
KA131 tendran financiacién adicional calculandose segun la estancia real del estudiante en
el destino mediante el Certificado Final de Estancia, y hasta el nimero maximo de meses
financiados por cada organismo financiador.
Las prolongaciones formalizadas en el resto de programas no tendran financiacién
adicional. En algunos casos podran ser susceptibles del pago de tasas de matricula en las
universidades de destino.

3. FORMALIZACION DE SOLICITUDES

3.1. Antes de presentar su solicitud, el estudiante debera comprobar, a través de las paginas
web de las universidades de destino de su interés, las titulaciones impartidas, los planes de
estudios ofertados, el catilogo de cursos disponibles, la duracién de los correspondientes
semestres, los requisitos académicos y los requisitos adicionales (por ejemplo:
acreditaciones de idiomas necesarias) que dichas universidades requieran y cumplirlos. En
caso de que no encuentre alguno de estos datos, el estudiante contactard con su
coordinador académico o bien con el coordinador de la universidad de destino para
obtenerlos.

3.2. De manera general, existiran dos diferentes fases o perfodos de solicitud a lo largo del
presente curso académico, al objeto de flexibilizar el proceso y cubrir el mayor nimero de
plazas posible. En la primera fase se podra optar por realizar la movilidad durante el
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ptimer semestre, el segundo semestre o el curso académico completo 2022/23. En la
segunda fase s6lo se podra realizar la movilidad durante el segundo semestre del curso
2022/23.

3.3. El plazo de presentacién de solicitudes on-/ine permanecera abierto, en una primera fase,
hasta el 12 de diciembre de 2021 (hasta las 23:59 horas). Una vez finalizado, se
procederd a la selecciéon de estudiantes, cerrandose provisionalmente el acceso a la
solicitud. Posteriormente, se volvera a activat el acceso a la solicitud on-/ine en una segunda
fase, cuyos plazos seran oportunamente difundidos, para poder optar a las plazas que
hayan quedado vacantes en cada programa de movilidad.

3.4. Forma de presentacion de solicitudes:

- La solicitud on-/ine estara disponible en la pagina web de cada programa de movilidad:
Convocatorias activas. Cualquier incidencia que se produzca en la solicitud on-line
debera comunicarse a través del CAU de la Oficina de Internacionalizacion, dentro del
apartado especifico de cada programa, antes de finalizar el plazo de solicitud:
https://cau-rrii.uca.es/cau/index.do.

- Los estudiantes de los centros adscritos deberan solicitar la plaza a través de un
impreso que se enviara a los responsables de movilidad de su centro (estos estudiantes
no podran solicitar las Becas UCA Internacional).

3.5. Documentacién a adjuntar en formato PDF en la solicitud on-line:

a) Copia por ambos lados del NIF o NIE en vigor. Quienes ostenten la condicién de
refugiados, apatridas o residentes habran de aportar los documentos justificativos de
dichas circunstancias.

b) Copia del Cédigo Internacional de Cuenta Bancaria (IBAN) facilitado por la
entidad bancaria, de una cuenta bancaria de la que habra de ser titular.

c) Acreditacion de nivel de idiomas. Para poder ser evaluado este mérito, las
acreditaciones deberan corresponder a cualquiera de las recogidas en la lista de
acreditaciones aceptables publicadas en la pagina web del Centro Superior de Lenguas
Modernas de la UCA: CSLLM Reconocimiento de titulos.

3.6. El estudiante debera indicar en su solicitud el orden de preferencia (hasta un maximo de
diez opciones) de los destinos ofertados en la pagina web de cada programa,
independientemente de las opciones que aparezcan en el desplegable del formulario de
solicitud en la aplicacion. Este orden sera vinculante por parte del solicitante y no podra
ser alterado posteriormente. Asimismo, con la presentacion de la solicitud, el estudiante
acepta que el destino adjudicado tras el proceso de seleccién podra ser cualquiera de los
indicados en dicho orden de preferencia u otro distinto.

3.7. Para los alumnos que opten por las Becas UCA Internacional, ademas de haber realizado
la solicitud on/ine de la UCA, deberian de inscribirse en el portal del Santander en el
apartado “Beca Santander-UCA Internacional 2022/2023” en los mismos plazos que la
solicitud on/ine de 1la UCA.

4. PROCESO DE SELECCION Y ADJUDICACION DE PLAZAS
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4.1. Finalizado cada periodo de presentaciéon de solicitudes, se procedera a la revisiéon de la
documentacién aportada por los solicitantes.

4.2. El Vicerrector de Internacionalizaciéon ordenara la publicacién de la relacién de solicitudes
rechazadas, pendientes de subsanacion o admitidas a tramite en la pagina web de cada
programa. El estudiante podrd ver en cualquier momento con su clave Red Campus, el
estado actualizado de su solicitud (Rechazada, Pendiente de Subsanar o Pendiente de
Coordinador de Centro) en la aplicaciéon web de la convocatoria ORI UCA. Los
solicitantes dispondran de un plazo diez dias habiles contados a pattir del dia siguiente
al de publicaciéon del listado, para presentar alegaciones y, en su caso, subsanar las
deficiencias detectadas a través del CAU en el apartado correspondiente a cada programa:
http://cau-rrii.uca.es.

4.3. Una vez resueltas las alegaciones y corregidos los errores, se procedera a la baremacién de
las solicitudes. El érgano responsable de cada programa, en su caso, seleccionara a los
estudiantes teniendo en cuenta las puntuaciones obtenidas tras la aplicacién del baremo
(Anexo I) y el orden de preferencia indicado en las solicitudes. En el caso de los
doctorandos, es necesario tener aprobado el plan de investigaciéon por la Comision
Académica de la Escuela de Doctorado.

4.4. El 6rgano responsable de la baremacion en cada programa asignara en la aplicacién de
movilidad los destinos segtn los resultados del procedimiento indicado en el punto 4.3.

4.5. En caso de empate técnico en la calificacién global, se procedera a desempate segun el
expediente académico.

4.6. El Vicerrector de Internacionalizacién ordenari la publicacién de la resolucion de
adjudicacién provisional en la pagina web de cada programa. Adicionalmente, el
estudiante podra ver en cualquier momento con su clave Red Campus el estado
actualizado de su expediente en la aplicacién web de la convocatoria ORI UCA.

4.7. Una vez publicada la resolucion provisional de estudiantes seleccionados, se establece un
plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion, para
la presentacion de las alegaciones ante el Vicerrector de Internacionalizacion, a través del
CAU en el apartado correspondiente a cada programa: http://cau-rrii.uca.es.

4.8. Transcurrido dicho plazo, el 6rgano competente resolvera las alegaciones presentadas y
elevara la propuesta al Vicerrector de Internacionalizacién que dictara resolucion de
adjudicacién definitiva, que se publicara en la web de cada programa de movilidad.

4.9. En caso de no poder acceder a alguno de los destinos solicitados, el 6rgano responsable
de cada programa podra ofrecer al estudiante las plazas que en ese momento no estén
cubiertas, aunque no aparezcan indicadas en su solicitud, correspondiendo al estudiante la
decision de aceptar alguna de ellas o de renunciar a su solicitud.

4.10.  Contra la resolucién definitiva, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz en el plazo de
un mes a partir del dfa siguiente a la publicacién de la Resolucion, conforme a la Ley
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

411.  Los seleccionados deberan cumplimentar y subir a la aplicaciéon de gestion del
programa el formulario de aceptaciéon o renuncia de la concesiéon de la plaza,
disponible en la web de cada programa, en el plazo de cinco dias habiles desde el dia
siguiente a la fecha de publicaciéon. En el caso de que un estudiante resulte
beneficiario, en cada fase de solicitud, en mas de un programa de ayudas, debera
elegir y aceptar uno uUnicamente y, por tanto, rechazar el resto. Si un estudiante
seleccionado no presenta el formulario de aceptacion o renuncia en el plazo establecido,
se entenderd que renuncia a la ayuda concedida, procediéndose a llamar al primer
suplente. Los suplentes seran llamados por orden, en caso de renuncia de la plaza por el
titular o de imposibilidad de poder llevar a cabo la estancia por parte del titular.

412. A partir de la publicacién del Listado de Estudiantes Seleccionados, el 6rgano
responsable de la selecciodn, si es el caso (excepto para los programas UCA Internacional,
en los que no estd permitido), informard sobre cualquier cambio del estado del
expediente del estudiante (suplencias y cambios de destino) a través del sistema CAU
(http://cau-rrii.uca.es) indicando NIF, nombre y apellidos del estudiante, cédigo de
plaza, y nuevo estado de expediente.

4.13.  Los destinos y universidades de acogida seran asignados a los seleccionados, aunque
seran las universidades de acogida las que acepten en dltima instancia a cada candidato. La
admisiéon final de la plaza de movilidad quedard, por tanto, condicionada a que el
estudiante cumpla los requisitos de admisién de la universidad de destino (especialmente
los relacionados con la capacidad idiomatica y adecuacién de los estudios) y, por tanto, a
la aceptacion del estudiante por parte de la universidad de acogida.

- Requisitos idiomaticos especificos para el programa UCA Internacional (ver Anexo I).
- Para el resto de universidades, el estudiante tendra que consultarlo en sus respectivas
paginas web.

4.14.  En los programas ERASMUS+ KA107, UCA Internacional para Grado, y PIMA, en
el caso de que la universidad de destino deniegue la aceptacién del estudiante, éste pasara
automaticamente al segundo destino, y si esta circunstancia volviera a ocurrir, al tercero, y
asi sucesivamente hasta agotar las opciones indicadas en su solicitud. As{ pues, no podrin
afadirse nuevos destinos. En el caso de que al estudiante le fuera denegada la admisién en
los destinos indicados en su solicitud, causara baja del programa y la plaza se adjudicara al
primero de la lista suplente que corresponda.

4.15.  Notificaciones sobre el proceso:

4.15.1. El Vicerrector de Internacionalizacién de la UCA ordenara la publicacién de las
resoluciones de adjudicacion de cada fase y del Listado de Estudiantes
Seleccionados 2022/23 en la pagina web de cada programa de ayudas de
movilidad.

4.15.2. Esta publicacion servira de notificacion oficial a los solicitantes, de acuerdo
con el articulo 45 b) de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas. Es responsabilidad del
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propio solicitante consultar la web de cada programa para recibir las notificaciones
oportunas sobre el proceso de seleccién. Adicionalmente, el estudiante podra ver
en cualquier momento con su clave Red Campus el estado actualizado de su
expediente en la aplicaciéon web de la Oficina de Internacionalizacion.

5. COMPROMISO DE ACEPTACION DE LA BECA

5.1. Obligaciones y recomendaciones para los seleccionados:

Los candidatos seleccionados que acepten la ayuda de movilidad al amparo de la presente
convocatoria, quedan obligados a:

5.1.1. Hacer las gestiones oportunas pata obtener el certificado soffware de firma digital,
que expide la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, a través de la Real Casa
de la Moneda (https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados/persona-
fisica/obtener-certificado-software). Asimismo, debera utilizar este certificado para
firmar todos los documentos relativos a su movilidad.

5.1.2. Formalizar su matricula en la UCA para el curso 2022/23, incluyendo en la misma
las asignaturas que constan en el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios (Learning
Agtreement).

5.1.3. En los programas ERASMUS+ KA131 y KA107, cumplimentar y formalizar la
Declaracién Jurada del tipo de movilidad que vaya a realizar, en la Oficina de
Internacionalizacion, antes de iniciar su movilidad y a través de la plataforma
establecida para ello.

5.1.4. Formalizar su Convenio de Subvencion, asi como las posibles enmiendas que se
produzcan con posterioridad en la Oficina de Internacionalizaciéon antes de
iniciar su movilidad, a través de la plataforma establecida para ello.

5.1.5. Presentar en la Oficina de Internacionalizacién antes de iniciar su movilidad_ y; a
través de la plataforma establecida para ello, la péliza del seguro obligatorio, que
cubra todo el periodo de estancia, que establezca la UCA, y cualquier otro
documento o condicién que exijan los organismos financiadores y/o las
universidades socias, especialmente, para los tramites de visado y estancias en el
extranjero.

Los estudiantes beneficiarios de ayudas UCA-Internacional con destino a Estados

Unidos y Australia tendran que contratar el seguro propio de cada universidad socia:

- Geneseo College-Universidad Estatal de Nueva York: precio aproximado 500 US$.

- University of Southern Mississippi: precio aproximado 1.020 US$.

- Universidad Tecnologica de Sidney: precio aproximado 400 US$.

- Para el resto de universidades de destino, el estudiante debera consultarlo en la
web propia de cada universidad.

5.1.6. En ningtn caso el estudiante seleccionado viajara a la universidad de destino sin el
Acuerdo de Aprendizaje para Estudios (Learning Agreement), suscrito por el
estudiante y firmado y sellado por ambas instituciones (universidad de origen y de
destino). El PDF elaborado de dicho acuerdo debera quedar en poder del
estudiante, del coordinador académico y del responsable de movilidad del centro.
En la movilidad KA131 se realizard a través del sistema ERASMUS WITHOUT
PAPER u OLA (ONLINE LEARNING AGREEMENT).
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Ademas, antes de iniciar la movilidad, debera enviarse el PDF del Learning

Agreement tal y como se indica segun sea el caso:

o Estudiante de Grado y Master deberan mandarlo a la secretatfa de su campus.

o Estudiante de Doctorado deberian enviarlo a la secretarfa de la Escuela de
Doctorado.

o Estudiante de Master y Doctorado deberan mandarlo adicionalmente a la
Oficina de Internacionalizacién.

Al Acuerdo de Aprendizaje, cuando concurran circunstancias especiales, se le

podran hacer cambios dentro del plazo establecido por la secretarfa de cada

campus.

5.1.7. Presentar en la universidad de destino los documentos adicionales exigidos por
ésta para ser aceptado. Ademas, en caso de ser necesario para la realizacién de su
estancia, el estudiante debera solicitar y formalizar el visado de estudiantes.

5.1.8. Remitir a la Oficina de Internacionalizacién de la UCA a través de la plataforma
establecida para ello, el Certificado de Llegada de 1a UCA debidamente firmado
y sellado por la universidad de destino en un plazo no superior a diez dias
habiles desde su incorporacion.

5.1.9. Realizar la estancia en la universidad de destino durante el curso académico
2022/23, segin el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios susctito, respetando las
normas y usos propios que rigen en la universidad de acogida.

5.1.10. Permanecer en la universidad destino un periodo fisico ininterrumpido de:
- un minimo de 2 meses (60 dias) en el programa KA131,
- un minimo de 3 meses (90 dias) en el KA107,
- un minimo de 3 meses (90 dias) en el programa UCA Internacional,
- un minimo de 3 meses (90 dias) en el programa PIMA.

El periodo de estancia fisica en destino con una duracién inferior al minimo
establecido supondra la pérdida del derecho a la percepcion de la ayuda que se
conceda y dard lugar a la reclamacién de las cantidades abonadas para su devolucion,
en su caso. En cualquier caso, las fechas reales de la estancia del estudiante en la
universidad de destino seran las que figuren en el Certificado Final de Estancia de la
UCA que, a tales efectos, debe cumplimentar la universidad de acogida. La cantidad
econémica inicialmente asignada a cada estudiante se ajustara en funcién de este
petiodo acreditado, siempre que sea superior al minimo establecido y teniendo en
cuenta el nimero maximo de meses financiados por cada organismo financiador.

5.1.11. Si antes de cumplir el perfodo minimo de estancia, el participante tiene que
interrumpir su movilidad debido a un caso individual de fuerza mayor (segin la
definicién provista por cada programa de movilidad), debera comunicar la
circunstancia de manera inmediata a la Oficina de Internacionalizacién de la
UCA mediante CAU. Posteriormente, tendra que presentar la documentacion
pertinente por cualquiera de los medios validos en Registro, para seguir las
normas que cada organismo financiador establezca para estos casos. Asimismo, es
responsabilidad del estudiante comunicar su baja a todos los organismos
implicados  (Universidad de Cadiz, universidad de destino, alojamiento,
coordinadores...).
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5.1.12. Cumplir con aprovechamiento el programa de estudios acordado, debiendo
ajustarse a las normas propias del centro donde vaya a realizarse, con dedicacion
exclusiva a esta funcion, y respetando el reglamento disciplinario de los estudiantes
o normativa equivalente.

5.1.13. La gestion del viaje, la busqueda de alojamiento y los tramites de inscripcion en la
universidad de destino no son responsabilidad de la UCA, sino que forman
parte de las obligaciones del estudiante, si bien desde la Oficina de
Internacionalizacién se pondrd a disposicién de los estudiantes seleccionados la
informacién que la universidad de destino facilita para estos fines. Es
responsabilidad del estudiante la realizacién correcta de estos tramites, asi como
conocer y respetar aquellas condiciones especificas que algunas universidades
tienen con respecto a los alojamientos que proporcionan a los estudiantes.

5.1.14. Entregar el Certificado Final de Estancia de la UCA, debidamente
cumplimentado, firmado y sellado por la universidad de acogida, en un plazo de
diez dias habiles desde que finalice el periodo de estancia. El Certificado
Final de Estancia no podra indicar una fecha final de estancia posterior a la fecha
de expediciéon del certificado, en cuyo caso se entendera como fecha final de la
estancia la propia fecha de expedicion. Asimismo, tampoco podra contener erratas
y/o enmiendas ni haber sido rectificado manualmente. Este certificado sélo podra
validarse si se recibe el documento original o copia en formato PDF desde la
institucién de destino.

5.1.15. Tramitar el reconocimiento académico de Grado, Master o Doctorado, segin se
indica en el apartado 6 de las bases de esta convocatoria.

5.1.16. Para los programas ERASMUS+, enviar el Informe Final (Mobility Too! MT+ o
Modulo de Beneficiario BM) sobre el desarrollo de su estancia en la universidad de
destino, dentro de los 10 dias siguientes a la recepcién del requerimiento del
SEPIE (Comisién Europea) a través del enlace que recibira en su direccién de
correo electronico de la UCA.

5.1.17. Los beneficiarios de la Ayuda adicional SEA-EU se comprometeran a:

a) actuar como “embajadores” del mismo, realizando al menos una accién de
difusion entre la comunidad de estudiantes UCA (podeast, video, exposicion
fotografica...) en plataformas SEA-EU (web y redes SEA-EU), asi como en
plataformas propias del estudiante (su Instagram, Facebook o blog personal, etc.)
sobre su experiencia.

b) entregar un breve informe de su estancia en el plazo de dos semanas
después de la finalizacion de la estancia.

Tanto la(s) actividad(es) de difusién como el informe final SEA-EU se haran
siguiendo las pautas y modelos disponibles.

5.1.18. Independientemente de la contratacién del Seguro obligatorio que indique la UCA,
es responsabilidad del propio estudiante tramitar la tarjeta sanitaria europea o
equivalente, en el Instituto Nacional de la Seguridad Social, a efectos de cobertura
en casos de enfermedad.

5.1.19. Los participantes seleccionados estan obligados a cumplir con la normativa
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vigente en materia de regularizacién de su estancia en el extranjero en general.
Ademas, se les recomienda la comunicacion de su llegada en la Oficina consular
espafiola en su pafs de destino. Asimismo, deberan informarse y seguir las
recomendaciones sanitarias en matetia de vacunacion internacional que determine
el Ministerio de Sanidad y el Servicio Andaluz de Salud.

5.1.20. El participante seleccionado, que realice una movilidad internacional, serd el
responsable de verificar la apertura de las fronteras hasta su destino final, asf como
las posibles restricciones exigidas por las autoridades de los distintos paises a los
ciudadanos de nacionalidad espafiola o procedencia desde Espafa. Para ello
recomendamos visitar la pagina web del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union
Europea y Cooperacion.

5.1.21. Es responsabilidad del estudiante guardar evidencias de toda la documentacion
relacionada con su movilidad.

5.1.22. Cumplir cualquier otra condicién que determinen los organismos financiadores
y/o la universidad socia.

5.2. Renuncias: Si el estudiante seleccionado incumple los compromisos previamente
acordados (renuncia a la beca, acorta su periodo de estancia, etc.), la UCA procedera a
reclamarle el reintegro total o parcial de la ayuda recibida, debiendo el estudiante proceder
en consecuencia, poniendo a disposicién de la universidad el importe de la ayuda recibida
en el menor tiempo posible. En cualquier caso, las fechas reales de la estancia del
estudiante en la universidad de destino seran las que figuren en el Certificado Final de
Estancia de la UCA que, a tales efectos, debe cumplimentar la universidad de acogida. La
cantidad econémica inicialmente asignada a cada estudiante se ajustard en funcién de este
petiodo acreditado segun la normativa econémica del programa de ayudas
correspondiente.

Asimismo, la renuncia a la movilidad por el participante fuera del plazo establecido,
excepto casos de fuerza mayor, podra conllevar una penalizacion de participacion el afio
siguiente en la Convocatotia de ayudas para la movilidad con fines de estudios dirigidas a
los estudiantes de Grado, Master y Doctorado.

5.3. Los estudiantes seleccionados para realizar una movilidad virtual deberan realizar todos
los tramites relacionados con el desarrollo de su actividad académica e inscripcién como
estudiante de movilidad quedando tGnicamente excluido de esta obligacion la contratacion
del seguro.

6. RECONOCIMIENTO ACADEMICO

6.1. En caso de aceptacién por parte de la universidad de destino, y siempre antes del
comienzo del disfrute de la movilidad, el estudiante debera elaborar, conjuntamente con el
coordinador académico responsable, el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios, que
contemplara el plan de estudios a realizar en la universidad de destino. En este podra
incluirse cualquier asignatura del plan de estudios que curse el estudiante, respetando las
restricciones, incompatibilidades y requisitos de dicho plan. En el programa de movilidad
KA131 se realiza a través del sistema ERASMUS WITHOUT PAPER u OLA (ONLINE

LEARNING AGREEMENT).
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6.2. No podran ser objeto de inclusién en el Acuerdo de Aprendizaje para Estudio y su
posterior reconocimiento aquellas asignaturas no superadas en mas de cuatro
convocatorias. Se excluyen de este computo las convocatorias no presentadas.

6.3. Los estudiantes de Grado o Master deberan incluir en sus Acuerdos de Aprendizaje para
Estudios, de acuerdo con el numero de meses de su estancia, un minimo de créditos
ECTS, tal y como se detalla a continuacién:

- Estancia de un trimestre: un minimo de 6 créditos ECTS.
- Estancia de un cuatrimestre / semestre: un minimo de 9 créditos ECTS.
- Estancia de un curso completo: un minimo de 18 créditos ECTS.

6.4. Los estudiantes de Doctorado deberan incluir en sus Acuerdos de Aprendizaje para
Estudios la propuesta de investigacion a desarrollar en el destino teniendo en cuenta que
25 horas corresponden a un 1 crédito ECTS reconocido.

6.5. El estudiante debera estar matriculado en la UCA, con caricter de movilidad, en todas las
asignaturas o perfodos de investigacioén en el extranjero (en caso de Doctorado) que vayan
a ser objeto de reconocimiento a su regreso. Es responsabilidad del estudiante que su
matricula en movilidad se corresponda exactamente con las asignaturas o investigacién
que pretende que se le reconozcan y que estas hayan sido incluidas en su Acuerdo de
Aprendizaje para Estudios inicial o en sus modificaciones posteriores, de acuerdo con lo
establecido en esta convocatoria. En ningin caso seran objeto de reconocimiento
asignaturas o periodos de investigaciéon que no hayan sido incluidas en los Acuerdos de
Aprendizaje para Estudios y/o que no se encuentren matriculadas en movilidad.
Tampoco se reconoceran aquellas asignaturas o perfodos de investigacion en el extranjero
que no se hayan incluido en el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios en los plazos
establecidos, aunque se hayan cursado y superado.

6.6. Finalizada la estancia, el estudiante de Grado o Master deberd entregar el Certificado de
Calificaciones conforme a los criterios del Sistema Furopeo de Transferencia de
Créditos (ECTS) en la Secretarfa del campus de la UCA donde se encuentre matriculado,
en el plazo y condiciones que ésta establezca para ello. Igualmente debera remitir dicho
certificado a su coordinador académico.

6.7. Finalizada la estancia, el estudiante de Doctorado deberd entregar en la Oficina de
Posgrado donde se encuentre matriculado un Informe de Aprovechamiento de la
Estancia, emitido por el responsable de la universidad de acogida debidamente firmado y
sellado por dicha instituciéon y una Memoria Final de la Estancia, que debera elaborar
el propio estudiante.

6.8. El estudiante de Grado o Master, tras la finalizacion de su estancia y su regreso a la UCA,
debera elaborar, conjuntamente con el coordinador académico responsable, la Solicitud
de Reconocimiento de Créditos ECTS, que contemplard el plan de estudios
reconocido en la Universidad de Cadiz, y entregarla posteriormente en la Secretarfa de su
campus. La no tramitacién del reconocimiento académico antes del 30 de noviembre de
2023 conllevara la devolucién del importe integro de la ayuda econémica percibida.

6.9. El estudiante de Doctorado, tras la finalizacién de su estancia y su regreso a la UCA,
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deberd realizar en la Oficina de Posgrado los tramites oportunos para obtener el
reconocimiento de su movilidad en su Programa de Doctorado. La no tramitacion del
reconocimiento académico antes del 30 de noviembre de 2023 conllevara la devolucién
del importe integro de la ayuda econémica percibida.

6.10.  El sistema de transposicién de calificaciones que se aplicara se basa en la herramienta
informatica desarrollada por el Vicerrectorado de Internacionalizacion, cuyo cilculo se
realizara con base en las siguientes tablas de equivalencias: Equivalencia de notas medias
de estudios universitarios realizados en centros extranjeros. Cada centro podra adoptar
una tabla de equivalencias distinta siempre que lo autorice la Comisién Permanente de la
Comisién de Internacionalizacion. Con el fin de garantizar la transparencia del proceso,
todas las tablas seleccionadas por el centro, e incluidas en la herramienta informatica, se
publicaran en su pagina web.

7. ADJUDICACION DE LAS AYUDAS ECONOMICAS Y REQUISITOS PARA SU
ABONO

7.1. La cuantia de la ayuda estda destinada a sufragar parcialmente los gastos de viaje,
alojamiento y manutencién, por lo que los estudiantes de movilidad virtual quedan
excluidos. La dotacién econdémica final, en todo caso, sera la que resulte de la aplicacién
de las instrucciones establecidas por las normas de gestién y funcionamiento de cada
programa dictadas por la Comisién Europea y por los distintos organismos financiadores.
El célculo del tiempo de estancia real del participante se hara mediante las fechas que
aparecen en el Certificado Final de Estancia, cumplimentado y firmado por la universidad

de acogida.

7.2. El participante que dé por finalizada su estancia antes de cumplir el periodo de
estudios previsto perderi el derecho a percibir la cuantia total de la beca. En tal caso, el
participante tendra derecho a la percepcion de la parte de la ayuda proporcional al periodo
efectivamente disfrutado en la universidad de destino, siempre que haya permanecido
el periodo minimo establecido en cada programa. El estudiante queda, en su caso,
obligado al reembolso de la parte de la ayuda indebidamente percibida por minoracién de
estancia o incumplimiento de los requisitos adicionales que hubieran impuesto los
organismos financiadores.

Si el participante tiene que interrumpir su periodo de estudios debido a un caso individual
de fuerza mayor (segin la definicién provista por cada programa de ayudas) antes de
cumplir el perfiodo minimo de movilidad, deberda comunicar la circunstancia de
manera inmediata, mediante notificacion por el sistema CAU a la Oficina de
Internacionalizacién de la UCA, con postetior presentacion de la documentacion
pertinente por cualquiera de los medios validos en Registro, para seguir las normas que
cada organismo financiador establezca para estos casos.

Si el participante cancela su estancia antes del fin previsto o si la incumple por una causa
que no se considere de fuerza mayor, tendra la obligacién de reintegrar al organismo
financiador a través de la Universidad de Cadiz la totalidad del importe de la subvencién
ya recibida.

7.3. El participante deberd ademas enviar a la Oficina de Internacionalizacién de la
Universidad de Cadiz, usando la plataforma ERASMUS+ establecida para ello, el
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Certificado de llegada de la UCA en la instituciéon de destino, debidamente firmado y
sellado por esta, en un plazo no superior a diez dias habiles desde su incorporacién. El
cumplimiento de este tramite sera necesario para seguir recibiendo el importe de la ayuda,
por lo que un retraso en el envio del mismo o de cualquier otro documento necesario para
ello supondra un retraso en el abono de la misma.

7.4. Las cuantfas de las ayudas econémicas se publicaran en la pagina web de cada programa
de ayudas de movilidad una vez notificadas por comunicacién oficial de los organismos
financiadores.

75. El nimero maximo de meses a financiar serd el que establezca cada organismo
financiador.

7.6. El pago de la ayuda se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta indicada por
el participante, de la que debe ser titular, de la siguiente forma:

- Un pago inicial del 80% de la ayuda, que se tramitara previa validacion por la Oficina
de Internacionalizacién de la UCA de los documentos relativos a la ayuda econémica
indicados en la pagina web de cada programa. Asimismo, se establece que no se podra
comenzar la tramitacion de dicho ingreso si alguno de los documentos necesarios no
se encuentra validado en la aplicacién por contener algin defecto de contenido y/o
forma.

- Un pago final, correspondiente al 20% de la cantidad total asignada, que se
transferird al finalizar la estancia. Para que pueda llevarse a cabo su tramitacién el
beneficiario debera realizar las siguientes gestiones:

- Entregar en la Oficina de Internacionalizacion de la UCA los siguientes documentos:

a) El Certificado Final de Estancia de la UCA, debidamente cumplimentado,
firmado y sellado por la universidad de acogida, en un plazo de diez dias
habiles desde que finalice el periodo de estancia. El Certificado Final de
Estancia no podra indicar una fecha final de estancia posterior a la fecha de
expedicién del certificado, en cuyo caso se entenderd como fecha final de la
estancia la propia fecha de expedicién. Asimismo, tampoco podra contener
erratas y/o enmiendas ni haber sido rectificado manualmente. Este cettificado
s6lo podra validarse si se recibe el documento original o copia en PDF desde la
institucién de destino.

b

~

Para los programas ERASMUS+, enviar el Informe Final sobre el desarrollo
de su estancia en la universidad de destino, dentro de los 10 dfas siguientes a la
recepcion del requerimiento del SEPIE (Comision Europea) a través del enlace
que recibiran en su direccién de correo electronico.

- Formalizar el reconocimiento de créditos ECTS correspondientes a las asignaturas
y/o plan de investigacién cursadas o desarrollado en la universidad de destino antes
del 30 de noviembre de 2023.

- Todos los pagos estaran condicionados a que el participante haya presentado la
documentacién correspondiente dentro de los plazos fijados y a las disposiciones
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presupuestarias destinadas para tal fin. Las becas objeto de esta convocatoria estan
sujetas a la legislacion fiscal vigente.

8. INCOMPATIBILIDADES

La adjudicacion de una de las ayudas ofertadas en la presente convocatoria es incompatible
para los estudiantes extranjeros beneficiarios de alguna ayuda para realizar estudios regulares
en la UCA (Master, Grado, Doctorado), gestionados tanto por la UCA como por otro
organismo publico o privado. Esta incompatibilidad no sera aplicable a las becas de ayuda
general al estudio para universitarios otorgadas por el Gobierno espafiol. En el caso de ser
estudiante de doble titulo, podra ser beneficiario de un programa ERASMUS+ unicamente
con destino a uno de los socios del convenio de doble titulo.

A) En cada fase de solicitud, el estudiante sélo podra ser beneficiario de una tnica ayuda a
la movilidad de entre todos los programas de este apartado.

B) No podra ser seleccionado aquel estudiante que, habiendo realizado movilidad en
cursos anteriores con cualquier programa, tenga informe desfavorable de la universidad
donde realiz6 la movilidad del coordinador UCA, del responsable de movilidad
internacional de su centro o del Vicerrector de Internacionalizacion. En estos dos
ultimos casos, dichos informes deberan estar debidamente motivados.

9. COMUNICACION

Todas las comunicaciones por parte de los solicitantes deberan realizarse a la Oficina de
Internacionalizacién de la Universidad de Cadiz a través del Sistema CAU (http://cau-
rrii.uca.es), en el apartado especifico de cada programa de ayudas de movilidad.

10. PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la ignaldad efectiva de mujeres y hombres, asi como
de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la ignaldad de género en Andalucia, todas
las referencias que se encuentran en esta Resolucion referidas a estudiante y cuyo género sea
masculino estan haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por tanto,
la posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

11. TRANSPARENCIA

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 8,1 ¢) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno y a lo
establecido en el articulo 18.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la Universidad de Cadiz remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
la informacién referida a esta convocatoria, asi como informacion sobte las resoluciones
recafdas. El extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en
su defecto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

12.PROTECCION DE DATOS
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En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantfa de los derechos digitales, por el que se regula el derecho de
informacién en la recogida de los datos, se le informa de que sus datos personales seran
tratados por la Universidad de Cadiz en su condicién de responsable del tratamiento con la
finalidad de realizar la gestién administrativa y matriculacién de alumnos, profesores y
personal de administracién y servicios para los programas de movilidad con universidades o
empresas extranjeras. Usted puede ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion,
oposicién, supresion, limitacién, portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, asi como a presentar un una reclamacién
ante el Delegado de Proteccién de Datos de la Universidad de Cadiz o ante el “Conseo de
Transparencia y Proteccion de Datos (bitps:/ [ www.ctpdandalucia.es/es)”. Puede acceder a la restante
informacién sobre el tratamiento de sus datos personales en la siguiente url:
https://secretariageneral.uca.es/actividades-del-tratamiento/.

13.ACEPTACION DE LAS BASES

La presentacion de la solicitud supone la aceptacién de las bases de la presente convocatoria.

Ciadiz, en el dia de la fecha de firma.

Por Delegacion de firma.

Resolucion UCA/R84REC/2019, de 29 de julio
El Vicerrector de Internacionalizacion

Fdo.: Rafael Jiménez Castafieda.
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ANEXO I:

A.) Requisitos lingiiisticos

En general para todos los programas, se requiere el nivel de idioma de la ensefianza segin las
indicaciones de la Universidad de acogida.

En el programa UCA Internacional ademas se especifica:

o Universidad Tecnolégica de Sidney: https://www.uts.edu.au/future-

students/international /study- abroad-and-exchange-students/entry-
requirements/English.

e University of Southern Mississippi: https://www.usm.edu/international-
services/english- proficiency.

¢ Universidad Estatal de Nueva York en Geneseo College: tener acreditado un nivel de
inglés con una puntuacién minima 79 del TOEFL, o el nivel C1 del Marco comin enropeo
de referencia para las lengnas.

B.) Criterios de seleccion de estudiantes KA131, KA107, UCA INTERNACIONAL Y
PIMA

Los criterios a tener en cuenta en el proceso de baremacién seran los siguientes:
1. Valoracién del expediente académico para Grado y Master: se establecera a través de una
fraccién cuyo numerador es el producto de la nota media del estudiante por los créditos

superados, y el denominador, el nimero de créditos de la titulacién con mayor numero
de créditos de la UCA. (Ponderacion del 70%)

Valoracion expediente =  Nota media * Créditos Superados

Miximo Créditos UCA

En el caso de Doctorado, tener aprobado el plan de investigacién por la Comision
Académica de la Escuela de Doctorado.
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2. Titulo acreditado de la lengua en la que se imparte la docencia u otra lengua extranjera

oficial de la UE (o ambas) Se valorara la acreditacién de idioma segun la siguiente tabla
(Ponderacion del 20%):

Nivel de idioma Valor asignado
acreditado
(MCERL)
B1 1
B2 3
C1 o superior 5

Tabla 1. Valoracién del nivel de conocimiento oficial de idiomas
(MCERL.: Marco Comiin Europeo de Referencia para las Lengnas).

3. Otros méritos: criterios especificos de cada centro (Ponderacion del 10%).

C.) RELACION DE PLAZAS DISPONIBLES ERASMUS+ KA131 (UE y otros
paises del programa KA131, paises asociados de la region 5 o 14, Reino Unido o
Suiza), KA107 paises asociados, UCA Internacional y PIMA

La relacién de plazas disponibles y la duracion de los estudios podra consultarse en la pagina

web: https://internacional.uca.es/category/salientes/estudiantes/estudiantes-en-curso/ segin
programa.

Las plazas ofertadas, segun los acuerdos interinstitucionales firmados con las universidades

socias, pueden verse modificadas durante el perfodo de la convocatoria, seleccién y
aceptacion.

D.) Dotaciéon econémica.

1) ERASMUS+ KA131 (UE y otros paises del programa KA131, y paises asociados de
la region 5 o 14, en el caso de 1a UCA Reino Unido y Suiza)

Los estudiantes seleccionados podran optar a la adjudicacion de ayudas econémicas. Se ha de
tener presente que ser estudiante ERASMUS+ no implica, necesariamente, el derecho a ser
beneficiario de una ayuda econémica. La cuantia econémica mensual de las ayudas, en caso de
tener derecho a ella, sera publicada por la UCA en funcién de los fondos disponibles segin la
asignacion que se efectie por la Comisién Europea, a través del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE), y otras instituciones estatales y regionales,
como la Junta de Andalucia (BOJA), junto con los fondos que puedan ser asignados para
ayudas complementarias, siempre y cuando el organismo financiador no indique la
incompatibilidad del disfrute de la misma. En caso de periodos inferiores a 60 dias, el
estudiante ERASMUS+ debera devolver el importe integro de la ayuda econémica recibida.
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La cuantfa de la beca esta destinada a ayudar a sufragar parcialmente los gastos de viaje, seguro
de viaje, alojamiento y manutencion.

Una vez firmado el correspondiente convenio, los estudiantes seleccionados podran disfrutar
de una financiacién adicional del programa “Becas Santander Erasmus”. El numero y la
cuantfa de dichas becas se estableceran en el convenio y seran difundidos oportunamente. Los
estudiantes interesados en solicitar la ayuda del programa “Becas Santander Erasmus” deberan
obligatoriamente hacer la solicitud en la plataforma habilitada por el Banco Santander al
efecto. Las ayudas se adjudicaran entre el total de solicitudes registradas en la plataforma
“Becas Santander Erasmus” baremadas segin los criterios de seleccién que indique dicha
entidad.

Ademas, los seleccionados podran disfrutar, una vez firmado el correspondiente convenio, de
una financiaciéon adicional de la Diputaciéon de Cadiz. Podran optar a la ayuda aquellos
estudiantes que cumplan con las condiciones establecidas y que hayan entregado su
Certificado Final de Estancia antes del 30 de septiembre de 2023.

Por ultimo, aquellos estudiantes seleccionados para alguna de las instituciones que conforman
la Universidad Europea de los Mares SEA-EU (Christian Albrechts Universitit zu Kiel,
Université de Bretagne Occidentale, University of Gdansk, University of Malta, University of
Split) tendrin una ayuda adicional de 100 €/mes de estancia, hasta un maximo de 12 meses
teniendo en cuenta su periodo de estancia real.

Como novedad en el programa ERAMUS+ KA131 los participantes podran optar a una
ayuda adicional por realizar un viaje ecolégico, es decir, por hacer el desplazamiento a su
destino utilizando un medio de transporte con baja emision.

2.) ERASMUS+: KA107 (PAiSES fuera del entorno de la UE).

La dotacién de las ayudas se sufragarid con cargo a los fondos financiados por el Servicio
Espafol para la Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE).

Los estudiantes seleccionados podran optar a la adjudicacién de ayudas econémicas. Se ha de
tener presente que ser estudiante ERASMUS+ no implica, necesariamente, el derecho a ser
beneficiario de una ayuda econémica. La cuantfa econémica mensual de las ayudas, en caso de
tener derecho a ella, serd publicada por la UCA en funcién de los fondos disponibles segun la
asignacion que se efectie por la Comisién Europea, a través del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE). En caso de periodos inferiores a 90 dias, el
estudiante ERASMUS+ debera devolver el importe integro de la ayuda econémica recibida.

La cuantfa de la beca esta destinada a sufragar parcialmente los gastos de viaje, alojamiento y
manutencion, por un perfodo maximo de cinco meses, desglosados de la siguiente forma:

1.Una ayuda para sufragar gastos de estancia: 700 € mensuales.

2.Una ayuda adicional para cubrir gastos de viaje. La cantidad se calcula en funcién de las
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bandas de distancia establecidas por el calculador de distancias de la Unién Europea:
http://ec.europa.cu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm
- Entre 0y 99 Km: 20 € por participante
- Entre 100 y 499 Km: 180 € por participante
- Entre 500 y 1999 Km: 275 € por participante
- Entre 2000 y 2999 Km: 360 € por participante
- Entre 3000 y 3999 Km: 530 € por participante
- Entre 4000 y 7999 Km: 820 € por participante
- Entre 8000 y 19999 Km: 1.500 € por participante
La distancia se calculard del siguiente modo: la distancia entre la ciudad de la
universidad de destino y la Universidad de Cadiz.

3.) UCA INTERNACIONAL.

La cuantia de la beca esta destinada a ayudar a sufragar parcialmente los costes de matricula u
otras tasas si las hubiera, los gastos de viaje, seguro de viaje, alojamiento y manutencién, por
un periodo maximo de cinco meses, desglosados de la siguiente forma:

1. Una ayuda para sufragar gastos de estancia: 700 € mensuales.

2. Una ayuda adicional para cubrir gastos de viaje. La cantidad se calcula en funcién de
las bandas de distancia establecidas por el calculador de distancias de la Unién Europea:
http://ec.curopa.cu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm
- Entre 0y 99 Km: 20 € por participante
- Entre 100 y 499 Km: 180 € por participante
- Entre 500 y 1999 Km: 275 € por participante
- Entre 2000 y 2999 Km: 360 € por participante
- Entre 3000 y 3999 Km: 530 € por participante
- Entre 4000 y 7999 Km: 820 € por participante
- Entre 8000 y 19999 Km: 1.500 € por participante
La distancia se calculara del siguiente modo: la distancia entre la ciudad de la
universidad de destino y la Universidad de Cadiz.

3. Dependiendo de la disponibilidad presupuestaria y supeditada a la aprobacién
posterior de los criterios pertinentes, el Vicerrectorado de Internacionalizacién podra
otorgar unas ayudas adicionales para los estudiantes de menor renta, favoreciendo en
la medida de lo posible que la falta de recursos econémicos no sea un obsticulo para la
movilidad.

Este programa permitird que los estudiantes seleccionados se beneficien de una reduccién
significativa de los costes correspondientes a los créditos matriculados en la universidad de
destino. Dicha reduccién se realizard en funcién de lo estipulado en el correspondiente
convenio especifico de movilidad firmado por la Universidad de Cadiz. Estas reducciones
seran aplicables a todas las universidades recogidas en la relacion de plazas publicada en la
pagina web de este programa, excepto para:
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- Geneseo College-Universidad Estatal de Nueva York, en la que es necesario el pago
de tasas administrativas (1.000 US$/semestre aproximadamente).

- University of Southern Mississippi, en la que es necesario el pago de tasas
administrativas (1.400 US$/semestre aproximadamente).

4.) PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD ACADEMICA (PIMA).

La cuantia de la beca estd destinada a ayudar a sufragar parcialmente los gastos de viaje, seguro
de viaje, alojamiento y manutencion.

Dependiendo de la disponibilidad presupuestaria y supeditada a la aprobacion posterior de los
criterios pertinentes, el Vicerrectorado de Internacionalizacion podra otorgar unas ayudas
adicionales para los estudiantes de menor renta, favoreciendo en la medida de lo posible
que la falta de recursos econémicos no sea un obstaculo para la movilidad.

- Red de Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo:

- 500 € de bolsa de viaje

- yunaayuda de 500 € mensuales en concepto de gastos de alojamiento y
manutencion.

- Red de Enologia:

- 550 € de bolsa de viaje

-y una ayuda de 500 € mensuales en concepto de gastos de alojamiento y
manutencion.
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R230REC/2021, por la que se
aprueba la convocatoria de ayudas para deportistas de Alto Nivel Universitario en la
Universidad de Cadiz para el curso 2021/2022.




Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R230REC/2021, por la que se
aprueba la convocatoria de ayudas para deportistas de Alto Nivel Universitario en la
Universidad de Cadiz para el curso 2021/2022.

El Rector es titular de las competencias a él atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Cadiz (UCA).
Ademas, y conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, le corresponden cuantas competencias no sean expresamente atribuidas a otros 6rganos.
En su virtud, y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas, el Rector de la Universidad de
Cadiz aprueba la convocatoria, mediante la presente Resolucién, de ayudas para deportistas de Alto
Nivel Universitario de la Universidad de Cadiz para el curso 2021-2022, que se atendra a las
especificaciones contenidas en las bases que mas adelante se definen.

Laley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, en su titulo VI, de El deporte de alto nivel, articulos 50 a
53, define lo que se considera deporte de alto nivel, asi como que serd el Consejo Superior de
Deportes quien ejercera la tutela y control del deporte de alto nivel, de acuerdo con las Federaciones
deportivas espafiolas, y en su caso con las Comunidades Auténomas, los programas y planes de
preparacion que seran ejecutados por aquellas. También se indica qué deportistas se consideran
deportistas de alto nivel; ademas se definen las medidas necesatias para facilitar la preparacion técnica,
la incorporacion al sistema educativo y la plena integracion social y profesional de los deportistas de
alto nivel, durante su carrera deportiva y al final de la misma. Entre ellas, la reserva de un cupo
adicional de plazas en los Institutos Nacionales de Educacion Fisica y, en su caso, en los Centros
universitarios, para quienes retinan los requisitos académicos necesarios; la exencién de requisitos
académicos, generales o especificos, exigidos para el acceso a las titulaciones a que se refiere el articulo
55 de la presente Ley, en las condiciones que fije el Gobierno; la articulacién de férmulas para
compatibilizar los estudios o la actividad laboral del deportista con su preparacién o actividad
deportiva; facilitarle la preparacion y el entrenamiento necesarios para el mantenimiento de su forma
fisica y técnica, y se le permitira la participacién en cuantas competiciones oficiales esté llamado a
concurrir.

La Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, en sus articulos 38 y 39, establece que los
deportistas de alto nivel y alto rendimiento de Andalucia, podran ser apoyados por la Administracion
de la Junta de Andalucia, en coordinacién con la Administracion del Estado, a fin de facilitatles la
practica del deporte y su integracion social y profesional durante su carrera deportiva y al final de la
misma. Entre otras, podrd adoptar las siguientes medidas: de fomento en el sistema educativo;
relacionadas con actividades formativas; de insercion en el empleo puiblico y en el mundo laboral;
reduccién o exencién de tasas para la obtencién de titulaciones oficiales; convocat becas y ayudas
econémicas por medio de la Consejerfa competente en materia de deporte y por otros 6rganos o
entidades de la Administracién de la Junta de Andalucia; relacionadas con actuaciones de proteccion
de la salud, asi como articulardn planes y programas que permitan compatibilizar la formacién
académica con el rendimiento deportivo.

E/ Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de aito nivel y alto rendimiento establece las
condiciones, requisitos y procedimientos, para la calificacion de los deportistas de alto nivel y de alto
rendimiento, asi como las medidas para fomentar en ambos la integracion en las diferentes
formaciones del sistema educativo, y en el caso de los deportistas de alto nivel, establecer asimismo
otro tipo de medidas para fomentar la dedicacién al deporte de alta competicidn, su preparacion
técnica, asi como la insercion en la vida laboral y social.
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Se aborda la definicién de deportista de alto nivel, asi como la de deportista de alto rendimiento, a
los efectos de aplicacion de las medidas de apoyo que se prevén en materia de estudios, con el objetivo
de ampliar los beneficiarios de dichas medidas.

E/Decreto 336/2009, de 22 de septienbre, por el que se regula el Deporte de Rendimiento de Andalncia, regulariza
el deporte de rendimiento de Andalucia, la definicién y clasificacion de sus niveles, la determinacion
de las personas que pueden acceder y ostentar la condicién de Deporte de Rendimiento de Andalucia,
las vias de acceso a la citada condicién, el establecimiento de los criterios y requisitos exigidos para
conseguir dicho acceso y la concrecién de los beneficios y medidas integrales convenientes para
facilitar su especializacion y perfeccionamiento, con el fin de que alcancen los maéximos logros
deportivos.

La Asociacion de Deportistas Olimpicos (ADO), a través de su Junta Directiva, formada por
representantes de Comité Olimpico Espafiol, Consejo Superior de Deportes, Radio Television
Espafiola y socios patrocinadores, regula el Plan ADO. Este Plan sienta las bases para la preparacion
de los deportistas espafioles de cara a los juegos olimpicos, a través de ayudas econémicas mensuales
de diferentes cuantias, basada en los resultados deportivos obtenidos, y cuya web es
http://www.ado.es

La Fundacién Andalucfa Olimpica Fundacién Publica Andaluza, constituida por la Junta de
Andalucia y el Comité Olimpico Espafiol como fundadores, tiene entre sus fines constitutivos,
“promover que deportistas andaluces o residentes en Andalucia adquieran el nivel que les permita
formar parte del equipo espafiol en los Juegos Olimpicos”. A tal efecto acordé la realizacién de la
convocatoria del Plan  Andalucia  Olimpica para el afio 2021, publicada en
http:/ /www.fundacionandaluciaolimpica.org/

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.3 de los Estatutos de la Universidad de Cddiz, tal como
refleja su reglamento, el Area de Deportes tiene por objeto el cumplimiento de los fines
institucionales, con especial énfasis en los relacionados con la ensefianza, el desarrollo personal de
sus miembros y los de la sociedad de su entorno, asi como la extensién de la cultura, el deporte y la
formacién en valores.

Asi mismo, atendiendo a lo recogido en su Carta de Servicios, el Area de Deportes de la Universidad
de Cadiz coordina y gestiona las actividades y cursos propios y en convenio, competiciones internas
y externas y sus instalaciones deportivas. Con este fin, fruto de sus compromisos de colaboraciéon en
las acciones docentes e investigadoras y de responsabilidad social, pone a disposicién de la
Comunidad Universitaria y la sociedad en general los medios, tanto humanos como materiales, para
que pueda conciliarse vida académica y deporte, estudio y ocio, que garanticen una educacién integral

y de calidad.

En atencidén a cuanto antecede, desde el curso 1999/2000 se vienen convocando ayudas para
deportistas de alto nivel universitario en la Universidad de Cadiz. En este largo periodo han sido
muchos los alumnos que se han beneficiado del apoyo brindado por la Universidad de Cadiz, que
desde hace mas de veinte afios ha sido sensible a las especiales necesidades de estos estudiantes y ha
establecido medidas de conciliacion entre la carrera académica y deportiva de sus alumnos deportistas
de alto nivel y alto rendimiento.

En virtud de lo anterior, vista la propuesta que al efecto eleva el Vicerrectorado de Cultura, a través
del Area de Deporte,
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DISPONGO

La convocatoria de diez (10) ayudas para deportistas de alto nivel universitario, cuya seleccién y
provisién se efectuara de acuerdo con las siguientes BASES:

Primera. Objetivos y presupuesto

1. Con esta convocatoria de ayudas se pretende atender a las necesidades de conciliacién académica
y deportiva de los beneficiarios, asf como colaborar econémicamente en el desarrollo de sus
carreras deportivas, durante el curso académico 2021-2022.

2. Para la presente convocatotia se asigna un presupuesto total de 3.000 euros (con cargo al Organo
Proponente — Area de Deportes). Las ayudas seran concedidas por el sistema de concurrencia
competitiva, con arreglo a los siguientes criterios:

a) Expediente académico.
b) Ingresos de la unidad familiar.
¢) Nivel deportivo.

3. La concesién de la ayuda no implica la exencién de tasas académicas de los estudios que el/la
alumno/a esté realizando.

4. Las ayudas se haran efectivas siempre que la actividad para la que se solicite se lleve a cabo y se

cumplan por los/las solicitantes los requisitos contemplados en la presente convocatotia y hubiera
disponibilidad presupuestaria.

Segunda. Requisitos de los solicitantes

1.

Los solicitantes deben ser alumnos/as de la Universidad de Cadiz con matricula en el curso 2021-
2022, y que acrediten ser estudiantes de cualquiera de los tres ciclos: Grado, Master o Doctorado
de los titulos que tengan caricter oficial y validez en todo el territorio nacional a los que se refiere
el articulo 37 de la Ley Orgdnica 6/ 2001 de 21 de dicienbre de Universidades, en su redaccion dada por
la ey Orgdnica 4/2007, de 12 de abril.

Ademas, los/las solicitantes deberan cumplir, al menos, una de las siguientes condiciones:

a) Sean en la actualidad o hayan sido el afio anterior Deportistas de Alto Nivel o Alto
Rendimiento, de conformidad con lo establecido en el Rea/ Decreto 971/2007, de 13 de julio,
sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

b) Deportistas que acrediten, mediante documento expedido por las diferentes federaciones
deportivas, haber sido convocados como jugador/a en la correspondiente seleccién nacional
de su modalidad deportiva en el presente afio o lo hayan sido en el afio anterior.

c) Deportistas pertenecientes al plan ADO o beneficiarios del Plan Andalucfa Olimpica 2021.

d) Sean en la actualidad o hayan sido el afio anterior deportistas de alto rendimiento, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 336/ 2009, de 22 de septiembre, por el que se regula el
Depoﬂe de Rendimiento de Andalucia.

csv (Cédggg‘fﬁgge’iﬁcadé" IV7F26J0BUR7TD754ZWQKV3604 Fecha 22/11/2021 22:21:39
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por JOSE MARIA PEREZ MONGUIO
Firmado por RAFAEL ROGELIO RIVAS CABALLERO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F26JOBUR7TD754ZWQKV3604 Pagina 3/9




Universidad

e) Deportistas de elevado nivel que, sin llegar a cumplir los trequisitos antetiores, sean
propuestos por la propia Universidad de Cadiz por encontrarse entre los tres primeros
clasificados/as en alguna de las dos tdltimas ediciones celebradas de los Campeonatos de
Espafia Universitarios.

3. Tener contratada y en vigor una pdliza de seguro que dé cobertura a su actividad deportiva. Para
los alumnos/as menores de 28 afios sera obligatotia la contratacion del seguro escolar. En el caso
de deportista mayor de 28 afios, es obligatoria la contratacion de una péliza de seguro con cobertura
de accidente deportivo. I.a Universidad de Cadiz ofrece una opciéon de seguro voluntario
(informacién disponible en  https://atencionalumnado.uca.es/seguro-voluntario/). Ambos
seguros tendran la vigencia establecida en el calendario académico oficial de la Universidad de Cadiz
aprobado por el Consejo de Gobierno.

En cualquier caso, la pdliza contratada debera disponer de una cobertura igual o supetior a la
ofrecida por la Universidad de Cadiz.

Tercera. Alcance de las ayudas

1. Laayuda constara de los siguientes beneficios:

a) Se asignara una ayuda/deportista de 300 euros, siempre que hubiera disponibilidad
presupuestaria. Una vez concedida la ayuda, se procederd a librar el 70% de la ayuda.

b) Gratuidad de la Tatjeta Deportiva de la Universidad de Cadiz para el curso 2021-2022. En caso
de haber abonado ya dicha cuantia, el Area de Deportes procederi al tramite de su devolucion.

¢) Uso gratuito de las instalaciones deportivas de la Universidad de Cadiz, en funcién de la
disponibilidad determinada por el Area de Deportes, para la preparacién deportiva. No se
contempla la devolucién del abono del uso de instalaciones o actividades disfrutadas con
antelacion a la resolucién de la ayuda.

d) Apoyo para la difusién en prensa de la patticipacion del deportista y sus resultados.

e) Apoyo para la mediacién con el profesorado, con el nombramiento de un tutor/a
académico/a.

Cesion de ropa deportiva de la Universidad de Cadiz, segtin disponibilidad y en las condiciones
pa dep gu P y
que determine el Area de Deportes.

@) Reconocimiento oficial del estudiante como Deportista de Alto Nivel Universitario de la
Universidad de Cadiz.

2. Todos los/las solicitantes que cumpliendo alguna de las condiciones del punto 2 de la base Segunda,
no accedan por puntuacién a una de las diez ayudas econémicas previstas en esta convocatoria,
tendran derecho, no obstante, a todos los beneficios comprendidos entre los apartados b) y g)
(ambos incluidos) de esta base Tercera, asi como a las actuaciones deportivas recogidas en la base
quinta, punto 1, apartados a) y b).

Cuarta. Solicitudes

1. Las solicitudes podran presentarse en el plazo de 15 dias desde el siguiente dia habil a su
publicacion en el BOUCA.

2. Se presentaran a través del tramite de Solicitud Genérica (Registro electrénico) disponible en
https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/ en cualquier oficina de Registro de la Universidad
de Cadiz en los cuatro campus o por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo
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16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubte del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sirviendo como portadilla el Anexo I, acompafiadas de la siguiente
documentacion y en este orden:

- Anexo I cumplimentado.

- Fotocopia del DNIL.

- Justificante de abono y copia de la pdliza del seguro contratado, segin lo recogido en la
base segunda, punto 3 de esta convocatotia.

- Acreditacion de requisitos deportivos que dan acceso a esta convocatoria.

- Fotocopia de la ultima declaracién de la renta de todos los miembros de la unidad familiar
(ambos conyuges, si la declaracion es individual).

- Proyecto de la actividad para la que se solicita la ayuda, con previsién de sesiones
entrenamientos, calendario de competicion completo y objetivos deportivos durante la
temporada, desglosados en capitulos independientes.

- Curriculum deportivo, describiendo la practica actual, titulacién deportiva, equipo al que
pertenece, etc.

- Compromiso de aceptacion de los criterios de la convocatoria y participacién en
competiciones universitarias (Anexo II).

- Clasificaciones deportivas (Anexo III).

3. No se valoraran aquellos méritos que no estén acreditados documentalmente.

4. TLa presentacién de la solicitud de ayuda implicaré la autotizacién al Area de Deportes de la
Universidad de Cadiz para obtener los datos necesarios sobre aquellos conceptos (estado de la
matricula, expediente académico...), cuyos datos obren en poder de la propia Universidad de Cadiz.

Quinta. Participacion deportiva de los beneficiarios

1. Los adjudicatarios de las ayudas objeto de esta convocatotia desarrollaran las siguientes actuaciones:

2)

b)

Participar, durante el curso 2021-2022, en la modalidad deportiva solicitada en la ayuda de
deportistas de alto nivel universitario, en las Competiciones Internas UCA, en su caso, y
representar a la Universidad de Cadiz, cuando asi se le requiera, en las competiciones Externas
Universitarias, segiin convocatorias oficiales, siempre que esta participacién sea compatible con
su carrera académica, su preparacion deportiva, estado de forma y calendario deportivo
federativo. En caso de incompatibilidad, podra solicitarse por la universidad documentacion que
lo acredite. Esta patticipacién debera ser expresada con la cumplimentacion y entrega, junto a la
solicitud, del Anexo II de esta convocatoria rellenado y firmado.

Alo largo de la temporada, con periodicidad trimestral, el deportista debera comunicar al tutor
académico, a través del procedimiento que este estime, los hechos mas resefiables de ese periodo.

A la finalizacién de la temporada deportiva universitaria deberi entregarse en las oficinas del Area
de Deportes una memoria detallada de la misma, segiin guion facilitado, en un plazo maximo de
quince dias, y no mas tarde del 15 de septiembre de 2022, procediéndose entonces, tras su
evaluacion, a librar, en su caso, el 30% restante de la ayuda. Atendiendo a la modalidad deportiva,
podta set requerido a los beneficiarios de la ayuda un adelanto de dicha memoria.

Los incumplimientos de estas actuaciones impediran volver a solicitar esta u otras ayudas del Area de

Deportes en el presente y siguiente curso académico, y obligard al solicitante a restituir a la Universidad
de Cadiz las cantidades abonadas en el caso de percibir una de las diez ayudas econémicas previstas
en esta convocatoria.
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Sexta. Comision de evaluacion y resoluciones

1. Las solicitudes serdn evaluadas por una Comisién formada por:

-Presidente: St. Rector Magfco. de la Universidad de Cadiz o el/la Vicetrector/a en quien
delegue.
-Secretario/a: Personal de administracién o técnico del Area de Deportes.
-Vocales:
St. Director del Area de Deportes o personal técnico en quien delegue.
Sr. Director Académico de Deportes.
St. Técnico del Area de Deportes.
St. Representante Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz (CEUCA).

2. La comisién de evaluacién de las ayudas se reunird en un plazo no superior a 30 dias tras la
finalizaciéon del plazo de presentaciéon de solicitudes. El procedimiento de la presente
convocatoria de ayudas a deportistas de alto nivel de la UCA se resolvera en el plazo maximo de
60 dias a partir de su publicacién en el BOUCA.

3. Contra la resoluciéon de concesion, que agota la via administrativa, podrd interponerse recutso
contencioso-administrativo conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el
mismo érgano que la dicté en el plazo de un mes, sin que en este ultimo caso, pueda interponerse
recurso contencioso-administrativo hasta su resolucion expresa o presunta de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Priblicas.

Cadiz, el dia de su firma.

EL RECTOR

Francisco Piniella Corbacho

VICERRECTOR DE CULTURA
Por Delegacién de firma. Resoluciéon UCA/R84REC/2019, de 29 de julio,

Fdo.: José Marfa Pérez Monguié
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ANEXO 1

MODELO DE IMPRESO DE SOLICITUD
DE AYUDAS PARA DEPORTISTAS
DE ALTO NIVEL UNIVERSITARIO 2021-2022

APELLIDOS
NOMBRE D.N.I./PASAPORTE
DOMICILIO
POBLACION CODIGO POSTAL
PROVINCIA FECHA NACIMIENTO
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL
CORREO ELECTRONICO
REDES SOCIALES
CENTRO
TITULACION CURSO
EQUIPO/CLUB .
CATEGORIA
DEPORTIVO
DEPORTE PRACTICADO
O Deportista Alto Nivel 2018 0 2019 reconocido en Real Dectreto 971/2007, de 13 de julio
REQUISITO O Deportista convocado/a en Seleccién Nacional afios 2020 o 2021
QUE O Deportista perteneciente al plan ADO
CUMPLE | O Deportista perteneciente al plan de Alto Rendimiento de la Junta Andalucia 2020 o 2021
(BASE 1%) | O Deportista perteneciente al Plan Andalucia Olimpica
O Deportista clasificado/a entre los tres primeros puestos en alguna de las dos tltimas ediciones celebradas
de los Campeonatos de Espafia Universitarios
SOLICITA:

Le sea admitida la documentacién adjunta para poder optar a dicha Ayuda.

En

Fdo:

de 20

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

ANEXO II
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PARTICIPACION DEPORTIVA DE LOS BENEFICIARIOS
CONVOCATORIA DE AYUDAS
PARA DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL
UNIVERSITARIO 2021-2022

DD/ DMttt sttt sttt ettt et s e ae st e se s s eas ettt e et eat et asesasesas ,
con DNI D10 ettt ts e s e s se et s s tanaene , alumno/a de la
FACUIAA /EESCUECLA .t sseaeee e eees e ssesssasassssenas de la Universidad de

Cadiz, acepta los criterios de participacion de la Convocatoria de Ayudas a Deportistas de Alto
Nivel, por lo que competird, si asi se le requiere, durante el curso 2021-2022 en las
Competiciones Internas UCA o/y en las Externas Universitarias, en representacién de la
Universidad de Cadiz, siempre que esta participacion sea compatible con su carrera académica,

su preparacion depottiva, estado de forma y calendatio deportivo federativo.

En ,a de de 20
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ANEXO III

CLASIFICACIONES DEPORTIVAS
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA DEPORTISTAS DE
ALTO NIVEL UNIVERSITARIO 2021-2022

Deportista:
Deporte:
Categoria:
Entrenadot:
COMPETICIONES RESULTADOS DEPORTIVOS CONSEGUIDOS
DEPORTIVAS Puesto Lugar y Fecha
En ,a de de 20
Fdo:
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Resolucion del Rector de 1a Universidad de Cadiz UCA/R239REC/2021, de 22 de noviembre
de 2021, por la que se conceden los premios de Reconocimiento a la Excelencia en la Gestion
del PAS, en su Undécima Edicion.
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R29REC/2021, de 22 de
noviembre de 2021, por la que se conceden los premios de Reconocimiento a la Excelencia
en la Gestion del PAS, en su Undécima Edicion.

De conformidad con la normativa que regula el procedimiento aplicable al Sistema de
Reconocimiento a la Excelencia en la Gestién del Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad de Cadiz, y las Bases de Convocatoria de la XI edicién de los citados premios,

Vista la propuesta elevada por la Comisién Evaluadora de la XI edicién de Reconocimiento a la
Excelencia en la Gestion del PAS de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO,

Conceder los premios de Reconocimiento a la Excelencia en la gestion del PAS de la UCA
correspondientes al afio 2021, a los siguientes candidatos:

1. Premio a la trayectoria personal:
- Ana Maria Roldan Perea (Campus Bahia de Algeciras).
- Maria Luisa Merino Gonzalez (Campus de Jerez).
- Maria Carmen Gémez Cama (Campus de Puerto Real).
- César Barrios Pérez (Campus de Puerto Real).
- Gerardo Aburruzaga Garcia (Campus de Puerto Real).
- Josefa Pereira Gomez (Campus de Cadiz).
- Francisco Hita Montiano (Campus de Cadiz).
- José Ramoén Martinez Tabares (Campus de Cadiz).
- Patricia Revuelta Montesinos (Campus de Cadiz).

- Rita Garcia Pérez (Campus de Cadiz).

2. Premio individual a la excelencia en el afio:
- Regina Stork.

- Isabel Gomez Campillejo.

3. Premio grupal a la excelencia en el afio:

- Area de Tecnologias de la Informacién.

Cadiz a 22 de noviembre de 2021

Francisco Piniella Corbacho,

Rector
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Resolucion del Rector UCA/R242REC/2021 por la que se convoca el Programa General de
Voluntariado Internacional Universidad de Cadiz-Becas Santander. Curso académico 2021-

2022.
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RESOLUCION DEL RECTOR UCA/R242REC/2021 POR LA QUE SE CONVOCA EL

PROGRAMA GENERAL DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL UNIVERSIDAD
DE CADIZ-BECAS SANTANDER.

CURSO ACADEMICO 2021-2022

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La Universidad de Cadiz y el Banco de Santander lanzan la presente convocatoria general "Programa
de Voluntariado Internacional Universidad de Cadiz-Becas Santandet", con el objeto de oftecer al
alumnado universitario, entrante y saliente, la oportunidad de patticipar en proyectos sociales y/o
ambientales en comunidades de distintos puntos del Planeta con la finalidad de hacer frente a los
desafios del desarrollo sostenible y de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, en el marco del Programa
de fortalecimiento institucional UCA comprometida con los ODS, iniciativa generada y liderada por
la Oficina de Cooperacién Internacional del Vicerrectorado de Internacionalizacion.

Entre los objetivos del programa general de voluntariado se encuentran:
a) Proporcionar al alumnado criterios de solidaridad, tolerancia, compromiso y respeto.
b) Promover la reflexién y el espiritu critico.

¢) Fomentar el trabajo en equipo y potenciar los mecanismos pata la solucién de conflictos y la
claboracién de soluciones constructivas.

d) Promover la formacién personal y profesional del alumnado a través de la participacién solidaria
de los estudiantes.

La presente convocatoria "Programa de Voluntatiado Internacional Universidad de Cadiz-Becas
Santander", promovida por la Oficina de Cooperacién Internacional del Vicerrectorado de
Internacionalizacién, define las condiciones generales del Programa y los requisitos de los
participantes, teniendo en cuenta que en los proximos meses se publicaran las ofertas especificas de
cada uno de los subprogramas que la componen Africa, Europa, Latinoamérica y Eurasia.

2. DOTACION DE LAS AYUDAS

El Programa, que esta financiado por el Banco Santander, esta dotado con 30.000 euros. Las ayudas
se concederan en concepto de bolsa para hacer frente a los gastos de viaje, incluyendo cuando
proceda, vacunas, visado y prueba PCR Covid-19, hasta agotar los fondos del programa.

Se detallardn en cada una de las ofertas especificas, condiciones y contenidos, nimero de plazas,
perfiles requeridos, proyectos, pais de destino, fechas y universidades contrapartes para la realizacion
del voluntatiado.
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3. REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS

L. Ser estudiante de la UCA y estar matriculado en un Grado, Master o Doctorado, en el momento de
presentar la solicitud o de cualquiera de las universidades socias vinculadas a este Programa en caso
de ser voluntario internacional entrante en la Universidad de Cadiz. Estas universidades socias se
detallaran en cada una de las ofertas especificas.

2. Tener gran capacidad de adaptacion a un pafs extranjero, motivacion y capacidad de compromiso.

3. Poseer los conocimientos necesarios de idioma y del area especifica definida para cada uno de los
puestos a los que opta y que se definiran en las ofertas especificas de los subprogramas.

4. Experiencia, formacién e interés por cuestiones relacionados con el voluntariado y la cooperacion
al desarrollo.

5. Pasar una entrevista en la universidad de origen, responsable de la seleccion de las personas
beneficiarias y cuando se requiera con las entidades de acogida en destino.

4. DURACION DE LAS AYUDAS

Las estancias objeto de estas ayudas deberan desatrollarse en su totalidad en el curso académico
2021/2022. Las personas que resulten seleccionadas para participar en el Programa de Voluntatiado
Internacional Universidad de Cadiz-Becas Santander se desplazarin a terreno durante un mes,
improrrogable, dentro de las fechas establecidas y recogidas en cada convenio especifico.

5. PROCESO DE SELECCION
5.1.- Documentacion a aportar

Las ofertas especificas se publicaran tanto en la web de la Oficina de Cooperacién y Voluntariado
Internacional del Vicerrectorado de Internacionalizaciéon: https://internacional.uca.es/coop-y-

voluntariado/voluntariado-internacional/actividades-del-area-convocatotias-propias-y-

colaboraciones/ asi como en la plataforma de becas del Banco Santander donde serd obligatoria
registrarse y seleccionar la oferta especifica clegida: https://www.becas-

santander.com/es/index.html . Posteriormente se enviara mediante CAU de la Oficina de

Cooperacion Internacional la documentacioén que se detalla a continuacion.

Se deberan presentar la siguiente documentacion, una vez publicadas las ofertas especificas:

— Impreso de solicitud debidamente cumplimentado indicando los puestos a los que se opta.
Modelo adaptado de Cutriculum Vitae Europass (https://europa.cu/europass/es/ create-
europass-cv).

—  Carta de motivacion especifica para el puesto elegido, detallando conocimientos, experiencia
en tareas similares a las solicitadas en el puesto, asf como el interés para la solicitud del puesto
en concreto. La carta debe indicar claramente el nombre y ndmero de proyecto al que se
opta.

— Certificado de acreditacién de idioma. Se acreditard en idiomas un minimo de B1, salvo en
aquellos casos en que el idioma materno coincida con el idioma de destino.
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— Documento acreditativo de que estd matriculado en la UCA, o en una universidad socia
vinculada al Programa, para aquellos voluntarios entrantes internacionales en la en UCA

— Fotocopia del pasaporte en vigor y vigente durante la estancia de voluntariado internacional

—  Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales del Ministerio de Justicia
del Gobierno de Espafia.

—  Vacunacién COVID-19.

— Nominacién de la universidad socia vinculada al programa.

5.2.- Presentacion de la documentacion:

La solicitud ira dirigida a la Vicerrector de Internacionalizacién Oficina de Cooperacion Internacional
de la UCA y debera presentarse, junto con el resto de la documentacién complementaria, a través del
CAU habilitado a tal efecto por la Oficina de Cooperacion y Voluntariado Internacional, en caso de
que hubiera problemas para acceder al CAU, podrid presentarse al corteo de la oficina:
cooperacion.internacional@uca.es.

Si la documentacién recibida no se ajustase a lo establecido en la presente Convocatoria, por parte
de la UCA se requerira al titular de la solicitud para que, en el plazo de 10 dias habiles, aporte la
documentacién a subsanar. Si no se procediera a la subsanacién en el plazo establecido, se le tendra
por desistido de su solicitud, previa resolucion que sera dictada en los términos del articulo 21 de la
Ley 39/2015 de I de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

5.3.- Proceso de seleccion.
Los criterios de valoracién de las candidaturas para su nominacién seran los siguientes:
— Disponibilidad para su incorporacion al puesto en las fechas establecidas.

— Compromiso de realizacién de formacién especifica de Voluntariado Internacional en las
entidades de origen y/o destino.

— Interés por el voluntariado y la cooperacion al desarrollo. Se valorara la formacion y/o
experiencia en estos campos.

— Motivacion y aptitudes sociales de acuerdo a la plaza solicitada.

— Conocimientos de idioma, en funcién del puesto al que se opta.

Tras la recepcion de la documentacion presentada en la universidad de origen y una vez estudiadas
las solicitudes, se convocaran a las personas candidatas que se considere mas idoneas para la
realizacién de una entrevista personal, a fin de valorar los conocimientos técnicos especificos y su
idoneidad para el puesto solicitado y nominar a los seleccionados.

Los resultados de la nominacién se comunicaran a las personas entrevistadas, asi como a las
universidades de destino y se publicarin en las plataformas indiciadas en el punto 5 de esta
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convocatoria.(Plataforma de becas del Banco Santander: https://www.becas-

santander.com/es/index.html y la web de la Oficina de Cooperacién y Voluntariado Internacional

del Vicerrectorado  de  Internacionalizaciéon:  https://internacional.uca.es/coop-v-

voluntariado/voluntariado-internacional/actividades-del-area-convocatorias-propias-y-

colaboraciones/

Las personas nominadas deberdn firmar una "Carta de Compromiso de la persona voluntaria" en el
plazo de 48 horas desde su notificacion, asi como cubrir el puesto para el que han sido seleccionadas
en las fechas preestablecidas.

En la Resolucién de Selecciéon de voluntarios entrantes y salientes, se indicardan los nombres del
alumnado seleccionado, y se establecera una lista ordenada de reserva, que se empleara en caso de
que alguna de las personas seleccionadas renuncie a la plaza o no la acepte en el plazo establecido.

La renuncia al puesto una vez seleccionada se presentara formalmente por escrito en un plazo
maximo de 48 horas, y excluye a la persona candidata de la convocatoria de los programas de
Voluntariado Internacional de la Universidad de Cadiz del siguiente curso.

6. OBLIGACIONES Y DERECHOS

El Programa de Voluntariado Internacional Universidad de Cadiz-Becas Santander se desarrollara de
acuerdo a la normativa aplicable, la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntatriado y Ley 4/2018,
de 8 de mayo, Andaluza del Voluntariado.

Todas las personas voluntarias seleccionadas, aceptaran las siguientes condiciones:

— La aceptacién de la ayuda por parte de la persona beneficiaria implica la aceptacién de las
normas fijadas en esta Convocatoria, el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
misma, y su actuacién dentro de los valores que se desprenden de la accién voluntaria
(compromiso, altruismo, solidaridad, respeto e independencia).

— El compromiso de participar en el Programa en las fechas y condiciones establecidas para
cada puesto, firmando para ello una Carta de Compromiso, en la que se establece con detalle
los términos de su asignacién.

— La participacién en la formacién en las entidades de origen y/o destino

—  Justificacién de las ayudas:

Se presentaran las facturas de los desplazamientos, gestiones de visado, certificado COVID-
19 y vacunas exigidas en los paises de destino.

Se realizard un video o reportaje fotografico semanal durante la estancia en el pafs de destino
acerca de su experiencia de voluntariado, para ser difundido a través de la pagina Web
especifica del Programa y de redes sociales.

Se presentara un informe final de las actividades realizadas, en el plazo méaximo de 30 dias
desde la finalizacion del proyecto.

— La persona voluntaria podra ser convocada por las entidades de origen y de destino para
realizar una evaluacién de los resultados del Programa.

Por su parte, la Universidad de Cadiz, a través de la Oficina de Cooperacién Internacional,
seleccionara a los y las participantes salientes del Programa, ofrecera formacion y asesoramiento antes
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de su partida, en el caso del alumnado saliente y a la llegada, en caso del alumnado entrante y
gestionara las ayudas apoyando a las personas beneficiarias con la tramitacion de estancias y viajes.

7. REVOCACION DE LAS AYUDAS

El incumplimiento de los requisitos, deberes y obligaciones establecidos en la presente Convocatoria,
asi como cualquier conducta insatisfactoria o no adecuada a las normas de comportamiento y
seguridad definidas, dard lugar a la pérdida de la ayuda y al reembolso de los importes percibidos.

En caso de renuncia, se perdera la oportunidad de presentarse a la siguiente edicién del presente
programa.

8. INCOMPATIBILIDADES

Las solicitudes de estas ayudas no son compatibles con el disfrute de cualquier otra ayuda proveniente
de la Universidad de Cadiz para el mismo fin.

9. COMUNICACION

Todas las comunicaciones por parte de los solicitantes deberan realizarse a la Oficina de
Internacionalizacidon de la Universidad de Cadiz a través del Sistema CAU (http://cau-rrii.uca.es), en

el apartado especifico habilitado al efecto por la Oficina de Cooperacién Internacional.

10. PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la ignaldad efectiva de mujeres y hombres, asi como de la
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la ignaldad de género en Andalucia, todas las referencias
que se encuentran en esta Resolucion referidas a estudiante y cuyo género sea masculino estin
haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse
tanto a mujeres como hombres.

11. TRANSPARENCIA

Pata dar cumplimiento a lo establecido en el atticulo 8,1 ¢) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno y a lo establecido en el articulo
18.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Universidad de Cédiz
remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacion referida a esta convocatoria, asi
como informacién sobre las resoluciones recaidas. El extracto de la convocatoria se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia y en su defecto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

12. PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se regula el derecho de informacién
en la recogida de los datos, se le informa de que sus datos personales seran tratados por la Universidad
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de Cadiz en su condicién de responsable del tratamiento con la finalidad de realizar la

gestion

administrativa y matriculaciéon de alumnos, profesores y personal de administracién y servicios para

los programas de movilidad con universidades o empresas extranjeras. Usted puede ejercer los

siguientes derechos: acceso, rectificacién, oposicién, supresion, limitacién, portabilidad y a no ser

objeto de decisiones individuales automatizadas, incluida la elaboracién de petfiles, asi como a

presentar un una reclamacion ante el Delegado de Proteccién de Datos de la Universidad de

Cadiz o

ante el “Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos (bitps:/ /[ www.cipdandalucia.es/ es). Puede acceder a la

restante informacién sobre el tratamiento de sus datos personales en la siguiente url:

https://secretariageneral.uca.es/actividades-del-tratamiento

13. ACEPTACION DE LAS BASES

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de las bases de la presente convocatoria.

Ciadiz, en el dia de la fecha de firma.
Por Delegacién de firma. Resolucién UCA/R84REC/2019, de 29 de julio

El Vicerrector de Internacionalizacion

Fdo.: Rafael Jiménez Castafieda.
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1.13 JUNTA ELECTORAL GENERAL

Resolucion UCA/R245REC/2021 por la que se trealiza la proclamacion definitiva de electos
en las elecciones al Claustro.




Resolucion UCA/R245REC/2021, de 24 de noviembre, por la que se realiza la
proclamacion definitiva de electos en las elecciones a Claustro

Conforme a los acuerdos y encomiendas aprobados por la Junta Electoral General para las elecciones a miembros

del Claustro Universitatio por renovacion del sector de Estudiantes y parciales de otros sectores en su sesion de

27 de octubre de 2021, comprobada la ausencia de reclamaciones,

RESUELVO

Proclamar definitvamente como electos en las elecciones a Claustro por renovacion del sector de estudiantes y
para cubtir vacantes en otros sectores convocadas por Resolucién UCA/R218REC/2021, de 3 de noviembre, a

las personas recogidas en el Anexo I

Cadiz, a 24 de noviembre de 2021

EL RECTOR

Fdo.: Francisco Piniella Corbacho
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ANEXO |

ELECCIONES A CLAUSTRO POR RENOVACION DEL SECTOR DE ESTUDIANTES Y PARA
CUBRIR VACANTES EN OTROS SECTORES
Convocadas pot Resolucion UCA/R218REC/2021, de 3 de noviembre

PROCLAMACION DEFINITIVA DEELECTOS
Sector de profesores doctores con vinculacién permanente

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
ANDRADES PENA, FRANCISCO JAVIER

SANZ CLAVIJO, ALFONSO

Facultad de Filosofia y Letras
CRESPO MIGUEL, MARIO

VIJANDE VILA, EDUARDO

Sector de Personal Docente e Investigador sin vinculacion permanente

Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion

MONTANES DEL RIiO, MIGUEL ANGEL

Sector de Estudiantes

ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UCA
BARBA FERNANDEZ, ANA MARIA
OUTON PORRAS, JAVIER

PEREZ MORA, JULIA DE FATIMA

csv (Cédggg‘iﬁgge"ﬁcadé” IV7F2PRDBDUDR36Y6MA4CZSRIY Fecha 24/11/2021 18:54:00
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por FRANCISCO PINIELLA CORBACHO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)
Firmado por ANTONIA ORDONEZ DURAN (JEFA DE SECCION - SECRETARIA GENERAL)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F2PRDBDUDR36Y6MA4CZSRIY Pagina | 217




ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA

LOPEZ SANCHEZ, DANIEL

ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA Y RADIOELECTRONICA

FERNANDEZ MARCELO, MERCEDES

PERINAN HERRUZO, GONZALO

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO EN ESTUDIOS DEL MAR

ARRANZ MARTINEZ, ALFONSO FRANCISCO

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

ORTEGA JIMENA, JAVIER

PEREZ BELLIDO, MIGUEL ANGEL

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

ATIENZA OLMO, LUCIA

BARBA GONZALEZ, JOSE MANUEL
BARRERA PARRALO, JUAN DE DIOS
FRAGA RUIZ, JULIO

GUTIERREZ MEDINA, FRANCISCO JOSE
OBIES SAINZ, GUILLERMO

PARRAO CHAVES, IVAN

SANTIAGO PARRA, GONZALO
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FACULTAD DE CIENCIAS
CORDERO DOMINGUEZ, JAVIER
DE LA CALLE RODRIGUEZ, FRANCISCO DE ASIS
MARURI CANO, MARIO
MELERO VELA, JUAN FRANCISCO

SANCHEZ GONZALEZ, DANIEL

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ASENCIO TERRIZA, MARIA DEL MAR
BARRERO SAEZ, MIGUEL

DUARTE LERIDA, PABLO

GAMAZA BENITEZ, LUCIA

GARCIA CALATAYUD, ANA

GARCIA LUQUE, JOANNA

GARCIA MONJE, ALBA
IGARTUBURU HERNANDEZ, MARIO
PAYAN CRUZ, PEDRO

RAMIREZ REINA, MARIA
RODRIGUEZ LOPEZ, PAOLA

RODRIGUEZ PAVON, JUAN LUIS

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

GONZALEZ MARTIN, JOSE MARIA
HERRERA ESCUDIER, MARTA

PINEIRO GARCIA, SARA
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

BERMUDEZ GALLARDO, DANIEL
EGANA HUERTOS, JESUS

GOMEZ OLIVEIRA, MIRIAM DEL MAR
MARTINEZ CASTANO, MARIA DEL ROCIO
MUNOZ JIMENEZ, GONZALO

PEREA SANTOS, NOELIA

RONQUETE HINOJOSA, JESUS JOAQUIN

TOCON ESPINOSA, NATALIA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

BARCIA RAMIREZ, CELIA DEL CARMEN
CAZORLA GOMEZ, ANGELA

CUBERO CAPILLA, ISMAEL

LOPEZ CRUZ, ANTONIO

REAL GARCIA, LAURA

RIOS SUAREZ, SERGIO

RIQUELME RODAS, LOURDES IRENE

FACULTAD DE DERECHO
BORNE VIRSEDA, YOLANDA
CASANOVAS SANTIAGO, JORGE
GONZALEZ TORVISCO, ESPERANZA DEL SOTERRANO
HEREDIA ROLDAN, ANTONIO

MARISCAL MIRANDA, CRISTINA
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NAVARRO CARRASCO, ANDREA
NUNO ESCALONA, MARIA
RAPOSO CAVADA, MANUEL

TSERKOVNYUK, KRISTINA

FACULTAD DE ENFERMERIA

PASCARU, ROXANA

FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

CHACON ROMAN, YOLANDA
ORTIZ LOPEZ, JESUS
PEINADO DIiAZ, VICTOR

ROMERO GOMEZ, PAULA

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

ESPINOSA GAONA, MAR{A DEL CARMEN
GOMEZ ARZUA, ALEJANDRO

LOPEZ ANGERIZ, GISELA

PICA FERNANDEZ, MARTIN

REVUELTA GOMEZ, CARMEN
RODRIGUEZ FERNANDEZ, JULIA

TOSSO DELGADO, JUAN

FACULTAD DE MEDICINA

AMBROJO VAZQUEZ, CARMEN
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DE LA MONTANA CARRETERO, JORGE
DEL RIO SALAS, ALVARO

RUIZ FLORENTINO, PAOLA
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Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz por la
que se da publicidad al alta de miembro del Consejo de Gobierno (Sector Estudiantes).

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen
para cubrir las vacantes que se produzcan en la representacion de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Consejo de Gobierno, Sector Estudiantes, corresponde su
cobertura por D.* Marfa del Rocio Martinez Castafio.

De acuerdo con lo anteriot,
RESUELVO,

Dar publicidad al alta de D.* Marfa del Rocio Martinez Castafio como miembro del Consejo de
Gobierno, (Sector Estudiantes), con efectos de 9 de noviembre de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Francisco Piniella Corbacho

%k %k ¥

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz por la
que se da publicidad a la baja de miembros del Claustro Universitario por el sector de
Estudiantes.

El articulo 85.6 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz establece
que la condicién de miembro de un 6rgano colegiado se pierde:

a) Por renuncia voluntaria formalizada por escrito ante el Presidente del 6rgano.

b) Por cese en el cargo o grupo por el que es miembro del érgano.

¢) Por incapacidad.

d) Por fallecimiento.

e) Por decisién judicial firme que anule su eleccién o proclamacion.

f) Por inasistencia, sin causa justificada, al nimero de sesiones consecutivas y alternas que se
establezca en el reglamento de régimen interno de cada 6rgano colegiado, en el que habra
de determinarse las causas que, entre otras, deban considerarse que justifican la pérdida de la
condicién de miembro del 6rgano asi como el procedimiento para la declaracion.

@) Por revocacion realizada por el grupo a que represente cuando los supuestos de revocacion
estén regulados en el reglamento de funcionamiento del 6rgano colegiado.

h) Por finalizacion de la representacion o por cese del Presidente si ostenta la condicién de miembro
por designacién de este.

En aplicacién de los preceptos anteriores,

RESUELVO,
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Dar publicidad, conforme al articulo 85.6.b) a la baja de los siguientes miembros del Claustro
Universitario por el Sector de Estudiantes, con efectos de 8 de noviembre de 2021, agradeciéndole
los servicios prestados:

D.* Alejandra Escolano Gallego (Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras)
D. Francisco Gonzalo Ramirez Pérez (Facultad de Ciencias de la Educacion)
D. Francisco Jestus Ramirez Olivencia (Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién)

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Francisco Piniella Corbacho

II. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

II.1 ORGANIZACION ACADEMICA

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R319RECN /2021 por la que se cesa
a D.” Esther Hava Garcia como Coordinadora del Programa de Doctorado en Ciencias
Sociales, Criminoldgicas y del Comportamiento (Secretaria de la Comision Académica).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz,
RESUELVO,

Cesar a D.* Esther Hava Garcia como Coordinadora del Programa de Doctorado en Ciencias
Sociales, Criminologicas y del Comportamiento (Secretaria de la Comision Académica), con efectos
econémicos y administrativos de 23 de noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Francisco Piniella Corbacho

* % %

Resoluciéon del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R320RECN/2021 por la que se
nombra a D.” Rosa Maria Gallardo Garcia como Coordinadora del Programa de Doctorado
en Ciencias Sociales, Criminolégicas y del Comportamiento (Secretaria de la Comision
Académica).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
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de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta presentada por la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz,
RESUELVO,

Nombrar a D.* Rosa Marfa Gallardo Garcfa como Coordinadora del Programa de Doctorado en
Ciencias Sociales, Criminoldgicas y del Comportamiento (Secretarfa de la Comisién Académica), con
efectos econémicos y administrativos de 24 de noviembre de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R321RECN/2021 por la que se cesa
a D. Daniel Coronado Guerrero como Director del Departamento de Economia General.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electa correspondiente a las elecciones a Director/a del
Departamento de Economia General realizada por la Junta Electoral de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,

Cesar a D. Daniel Coronado Guetrero como Director del Departamento de Economia General, con
efectos econémicos y administrativos de 23 de noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios
prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

* % %k

Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R322RECN /2021 por la que se cesa
a D.* M* Dolores Leon Rodriguez como Coordinadora del Programa de Doctorado en
Ciencias Sociales y Juridicas (Secretaria de la Comision Académica).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),
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RESUELVO,

Cesar a D.* M* Dolores Leon Rodriguez como Coordinadora del Programa de Doctorado en Ciencias
Sociales y Juridicas (Secretaria de la Comision Académica), con efectos econémicos y administrativos
de 23 de noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R323RECN/2021 por la que se
nombra a D.* M* Dolores Leén Rodriguez como Directora del Departamento de Economia
General.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electa correspondiente a las elecciones a Director/a del
Departamento de Economia General realizada por la Junta Electoral de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,

Nombrar a D.* M* Dolores Leén Rodriguez como Directora del Departamento de Economia
General, con efectos econdémicos y administrativos de 24 de noviembre de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

% %k %k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R324RECN /2021 por la que se cesa
a D.* Cafios Santos Jiménez Gonzalez como Directora de la Seccion Departamental del
Departamento de Economia General en Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacion definitiva de electa cotrespondiente a las elecciones a Director/a de la
Seccién Departamental del Departamento de Economia General realizada por la Junta Electoral de
la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,
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RESUELVO,

Cesar a D.* Cafios Santos Jiménez Gonzalez como Directora de la Seccién Departamental del
Departamento de Economia General en Jerez de la Frontera, con efectos administrativos de 23 de
noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R325RECN/2021 por la que se
nombra a D.” Cafios Santos Jiménez Gonzalez como Directora de la Seccion Departamental
del Departamento de Economia General en Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacion definitiva de electa cotrespondiente a las elecciones a Director/a de la
Seccién Departamental del Departamento de Economia General realizada por la Junta Electoral de
la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,

Nombrar a D.* Caflos Santos Jiménez Gonzalez como Directora de la Secciéon Departamental del
Departamento de Economia General en Jerez de la Frontera, con efectos administrativos de 24 de
noviembre de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

* ¥ %k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R326RECN /2021 por la que se cesa
a D.* Margarita Ruiz Rodriguez como Directora de la Seccion Departamental del
Departamento de Organizacion de Empresas en Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electo correspondiente a las elecciones a Director/a de la
Seccién Departamental del Departamento de Organizacion de Empresas realizada por la Junta
Electoral de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,
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Cesar a D.* Margarita Ruiz Rodriguez como Directora de la Seccién Departamental del
Departamento de Organizaciéon de Empresas en Jerez de la Frontera, con efectos administrativos de
23 de noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R327RECN/2021 por la que se
nombra a D. José Aurelio Medina Garrido como Director de la Seccién Departamental del
Departamento de Organizacion de Empresas en Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electo correspondiente a las elecciones a Director/a de la
Seccién Departamental del Departamento de Organizacién de Empresas realizada por la Junta
Electoral de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,

Nombrar a D. José Aurelio Medina Garrido como Director de la Seccién Departamental del
Departamento de Organizacién de Empresas en Jerez de la Frontera, con efectos administrativos de
24 de noviembre de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R328RECN /2021 por la que se cesa
a D. Sebastian Sotomayor Gonzalez como Director de la Secciéon Departamental del
Departamento de Economia Financiera y Contabilidad en Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electo correspondiente a las elecciones a Director/a de la
Seccién Departamental del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad realizada por la

Junta Electoral de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,
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Cesar a D. Sebastidan Sotomayor Gonzalez como Director de la Secciéon Departamental del
Departamento de Economia Financiera y Contabilidad en Jerez de la Frontera, con efectos
administrativos de 23 de noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R329RECN/2021 por la que se
nombra a D. Sebastian Sotomayor Gonzalez como Director de la Seccién Departamental del
Departamento de Economia Financiera y Contabilidad en Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electo correspondiente a las elecciones a Director/a de la
Seccién Departamental del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad realizada por la
Junta Electoral de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de 8 de noviembre de 2021,

RESUELVO,

Nombrar a D. Sebastian Sotomayor Gonzalez como Director de la Seccién Departamental del
Departamento de Economia Financiera y Contabilidad en Jerez de la Frontera, con efectos
administrativos de 24 de noviembre de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

%k %k ¥

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R330RECN /2021 por la que se cesa
a D.” M.” José Cervilla Garzén como Coordinadora del Master en Proteccion Juridico-Social
de Personas y Colectivos Vulnerables (Facultad de Derecho).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta presentada por la Decana de la Facultad de Derecho, D.* Isabel Zurita
Martin,

RESUELVO,
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Cesar a D.* M.* José Cervilla Garzén como Coordinadora del Master en Proteccién Juridico-Social
de Personas y Colectivos Vulnerables (Facultad de Derecho), con efectos econémicos y
administrativos de 30 de noviembre de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R331RECN/2021 por la que se
asignan temporalmente las funciones de la Coordinacion del Master en Proteccion Juridico-
Social de Personas y Colectivos Vulnerables (Facultad de Derecho) a D.* Angustias Benito
Benitez.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207,
de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta presentada por la Decana de la Facultad de Derecho, D.* Isabel Zurita
Martin,

RESUELVO,
PRIMERO. Asignar temporalmente las funciones de la Coordinacién del Master de Proteccién
Juridico-Social de Personas y Colectivos Vulnerables (Facultad de Derecho) a D.* Angustias Benito

Benitez, con efectos de 1 de diciembre de 2021.

SEGUNDO. Siempre que se ejerzan competencias al amparo de lo previsto en la presente Resolucion
se hara constar asi en los actos o resoluciones administrativas correspondientes.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

ITII. OPOSICIONES Y CONCURSOS
I11.2 PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Resoluciéon del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC156GER/2021 de 17 de
noviembre de 2021 por la que se hace publica la adjudicacién de puesto de trabajo de
Personal de Administracion y Servicios funcionario mediante libre designacién.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
UCA/REC156GER/2021 DE 17 DE NOVIEMBRE DE 2021 POR LA QUE SE HACE
PUBLICA LA ADJUDICACION DE PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO MEDIANTE LIBRE
DESIGNACION.

Mediante Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC124GER/2021 de 16 de
septiembre de 2021, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz n® 339 de 20 de
septiembre de 2021, se anuncia convocatoria para la provision, mediante libre designacion, del puesto

de trabajo de Vicesecretatio General de la Universidad de Cadiz.

Una vez finalizado el proceso selectivo, analizadas las candidaturas presentadas y quedando
acreditado el procedimiento conforme a lo establecido en el Reglamento UCA/CG02/2013 de 6 de
febrero de 2013, de provisién de puestos de trabajo del Personal de Administracién y Setvicios
Funcionario de la Universidad de Cadiz, en uso de las competencias que me atribuye la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados
pot Decreto 281/2003, de 7 de octubre,

RESUELVO

Primero. — Nombrar a D. Manuel Gémez Ruiz, en el puesto de Vicesecretario General de la
Universidad de Cadiz.

Segundo. — El plazo de toma de posesion sera de tres dias hébiles, a partir del dfa siguiente al del cese,
que debera efectuarse, salvo causa debidamente justificada, dentro de los tres dias habiles siguientes

a la publicacion de la presente resolucién en el BOUCA.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podran los interesados interponer
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector segin lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, conforme a la Ley

29/1998 de 13 de julio, reguladora de la jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Cadiz, en el dia de la firma.

EL RECTOR, por delegacién de firma,

(Resolucion UCA/R54REC/2021, de 19 de febrero)
LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho

e (Cédggg‘iﬁ;;e’iﬁcacmn IV7F2222DA6YRHOJ4B6T4Y2DGU Fecha 18/11/2021 13:38:26
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO (GERENTE - GERENCIA)
Firmado por ARMANDO MORENO CASTRO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F2222DA6YRHOJ4B6T4Y2DGU Pagina | 1/1




Pag. 67 Jueves 25 Noviembre 2021 BOUCA N° 344

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC153GER/2021 de 11 de
noviembre de 2021, por la que se realiza convocatoria de proceso selectivo de ingreso en la
escala de Gestion, especialidad informatica, de la Universidad de Cadiz mediante turno de

promocion interna.
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC153GER/2021 de 11 de
noviembre de 2021, por la que se realiza convocatoria de proceso selectivo de ingreso en la
escala de Gestion, especialidad informatica, de la Universidad de Cadiz mediante turno de

promocioén interna.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, y publicados en el BOJA de 28 de octubre de
2003, conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada Ley Organica de Universidades, en
ejecucion de los Acuerdos del Consejo de Gobierno de 4 de mayo de 2016, 29 de marzo de 2019 y
26 de octubre de 2020, por los que se aprueban los Planes de Promocién del Personal de
Administracioén y Servicios funcionario para los periodos 2015-2018 y 2019-2021, y con sujecién a
las bases que se acompafan,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para el ingreso en la escala de Gestion, especialidad informatica, de la
Universidad de Cadiz, mediante turno de promocién interna con sujeciéon a las bases que se

acompafan.

Ciadiz, 11 de noviembre de 2021.

EL RECTOR, por delegacién de firma

(Resolucion UCA/R54REC/2021, de 19 de febrero)
LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho
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BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas generales

1.1. Se convoca proceso selectivo de promocién interna, por el sistema de concurso-oposicién, de

tres plazas de la escala de Gestion, especialidad informatica, de la Universidad de Cadiz.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustard a lo establecido en la Ley Otgéanica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre,
el Reglamento de Seleccién, Contratacion y Nombramiento del Personal de Administracién y
Servicios de la Universidad de Cadiz, aprobado pot el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cadiz de fecha 18 de diciembre de 2017, el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, con caracter

supletorio, y a las bases de la presente convocatoria.

1.3. El proceso selectivo constara de las siguientes fases: fase de oposicién y fase de concurso, con

las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifican en el Anexo L.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo II de esta

convocatotia.

1.5. La duracién maxima del proceso de celebracion de los ejercicios serd de cuarenta y cinco dias a
contar desde la finalizacién del primer ejercicio. No obstante, debido a la situacién actual generada
por la pandemia COVID-19, la duracién del proceso selectivo, las fechas de celebraciéon de los

ejercicios y resto de plazos indicados en estas bases estaran condicionadas a la evolucién de la misma.
2. Requisitos de los candidatos

2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes

requisitos:

2.1.1. Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo de presentacion de
solicitudes el titulo de Grado, Arquitectura Técnica, Ingenierfa Técnica, Diplomatura Universitaria o

equivalente.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar que estdn en posesion
de la cotrespondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién. Este
requisito no sera de aplicaciéon a quienes hayan obtenido el reconocimiento de su cualificacién

profesional en el ambito de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho
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Comunitario.

2.1.2. Pertenecer el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes a la escala
Administrativa, especialidad informatica, prestar servicios en la Universidad de Cadiz con caracter
definitivo en la situacién de servicio activo o con reserva de plaza y poseer una antigiiedad de, al

menos, dos afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los demas requisitos exigidos.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de

solicitudes.
3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo podran presentar su solicitud mediante
modelo oficial que se acompafia como Anexo III de esta convocatoria, que sera facilitada en la pagina
Web del drea de Personal en la direccion: https://personal.uca.es/convocatoria-pas/. La
presentacion de las solicitudes se hara través del procedimiento telematico especifico establecido por
la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible desde la propia Sede Electrénica de
la UCA:

https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=271

3.2. Los interesados deberan acompafiar a la solicitud la siguiente documentacién:

a) Fotocopia de la titulacién académica exigida en la convocatoria. Para acreditar la posesion de la
titulacién se debera presentar fotocopia del titulo oficial, certificacién supletoria del titulo o resguardo

acreditativo del abono de los derechos de expedicion.

b) Para la valoracién de los candidatos de la fase de concurso, éstos deberan adjuntar a la solicitud la
relacién de méritos alegados, asi como la documentaciéon acreditativa de los mismos si éstos no

constasen en el expediente del area de Personal.

¢) Resguardo acreditativo del abono de los derechos de examen. Los derechos de examen seran de
25 euros, y se ingresaran en la cuenta corriente numero ES69-0049- 4870-86-2816096467, abierta en
el Banco Santander a nombre de «Universidad de Cadiz», indicando «PS A2 INF PI». La falta de pago
de la tasa por derechos de examen durante el plazo de presentacion de solicitudes no es subsanable
y determinara la exclusion de la persona aspirante. En ningun caso la presentacion y pago en la entidad

bancatia supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Las personas con una discapacidad igual o superior al 33% quedarin eximidas del pago de los

detechos de examen mediante justificacién documental de dicha condicion.

3.3. Los aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacién que hayan hecho constar o

aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacién de errores, si los hubiera, mediante
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escrito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion

de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se admitira ninguna peticién de esta naturaleza.

3.4. Los aspirantes con discapacidad podran solicitar, expresandolo en el recuadro correspondiente
del modelo de solicitud, las posibles adaptaciones de tiempo y medios que estimen necesarias para la

realizacion de los ejercicios de la fase de oposicion.

3.5. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente

al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

3.6. No se admitira la presentacion de méritos una vez finalizado el plazo maximo de presentacion

de solicitudes.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsanarse, en cualquier momento, de

oficio o a peticién del interesado.
4. Admision de aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la Universidad de Cadiz dictara, en
el plazo maximo de un mes, resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En
dicha resolucién, que deberd publicarse en la pagina Web del drea de Personal de la Universidad de
Cadiz (https://petsonal.uca.es/convocatotia-pas/), se incluird la lista completa de aspirantes

admitidos y excluidos indicandose, en este dltimo caso, las causas de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la resolucion en la citada pagina Web, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusion. Quiénes dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no

aleguen la omision seran definitivamente excluidos de la participacion en el proceso selectivo.

Contra la Resolucién de exclusion, que ultima la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz, de acuerdo
con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante
el érgano competente, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la

Jutisdiccién Contencioso-Administrativa.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan sido excluidos

definitivamente de la realizacién del proceso selectivo.
5. Tribunales

5.1. De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccion, Contratacién y Nombramiento

del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz, los miembros del Tribunal
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calificador de la presente convocatoria seran los que figuran en el Anexo IV de esta convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir, notificindolo al Rector de la
Universidad, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico o si hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta

convocatotia.

5.3. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal segin lo previsto en el
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciacién del proceso selectivo, la autoridad convocante publicara en la
pagina Web del area de Personal, Resolucién por la que se nombran a los nuevos miembros del
Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas
en la base 5.2.y 5.3.

5.5. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal con asistencia de la totalidad de sus
miembros, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima de diez dias a la realizacion
del primer ejercicio. En dicha sesién, el Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan
en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo. A partir de su constitucién, el Tribunal, para
actuar validamente, requerira la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares o

suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicaciéon de estas normas y determinara las actuaciones convenientes en los casos no previstos,
ajustandose la actuacion del Tribunal a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico y en el Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de
Cadiz aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesioén de 3 de marzo de 2005,

en los términos correspondientes.

5.7. El Tribunal podra proponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas para las
pruebas correspondientes de los ejetcicios que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. El nombramiento de tales asesores

correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte necesario,
de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de similares condiciones para la realizacién de
los ejercicios que el resto de los demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas
con discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.5, las adaptaciones posibles en

tiempo y medios para su realizacion.

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad del contenido de
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los ejercicios antes de su realizacién por todos los opositores y para que los ejercicios de la fase de
oposicidn, que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean cotregidos sin que se

conozcan la identidad de los aspirantes.

5.10. Contra las resoluciones del tribunal y sus actos de tramite, si estos dltimos deciden directa o
indirectamente en el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, cabe recurso de alzada
ante el Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las administraciones Publicas.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, asi como de informacion, el Tribunal tendra
su sede en el Edificio Hospital Real, Plaza de Falla, num. 8, C.P. 11003, teléfono 956015039 y en la

siguiente direccion electrénica: seleccion.pas@uca.es.

El Tribunal dispondra que, en esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal, atendera

cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con este proceso selectivo.

5.12. El Tribunal que actie en este proceso selectivo tendra la categoria segunda de las recogidas en
el articulo 20 y en el anexo III del Reglamento de la Universidad de Cadiz sobre Indemnizaciones
por razén de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 10
de junio de 2005.

5.13. En ningin caso, el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado el proceso selectivo un
ndmero superior de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que

contravenga lo aqui establecido serd nula de pleno derecho.
6. Desarrollo de los ejercicios

6.1. El primer ejercicio de la fase de oposicién no se celebrara antes del 15 de marzo de 2022. La
fecha hora y lugar del primer ejercicio se hard publica junto con el listado definitivo de admitidos y

excluidos.

Desde la total conclusiéon de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir

un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dfas habiles.

6.2. En cualquier momento, los aspirantes podran ser requeridos por miembros del Tribunal con la

finalidad de acreditar su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en unico llamamiento, siendo excluidos de
la oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados
y apreciados por el Tribunal. El orden de actuacion de los mismos se iniciara, segun la Resoluciéon de
23 de junio de 2021, de la Secretarfa de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por aquellos

aspirantes cuyo primer apellido comience por la letra «V», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion

6
csv (Cédgggcfﬁgge’iﬁcadén IV7E2IL3F7ZSLSG4QYGMOMJFI4 Fecha 24/11/2021 13:26:00
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO (GERENTE - GERENCIA)
Firmado por ARMANDO MORENO CASTRO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F2IL3F7ZSLSG4QYGMOMJFI4 Pagina | 6/22




Y UCA

Universidad
de Cadiz

alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningun
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacion se iniciard por aquellos

cuyo primer apellido comience por la letra «W, y asi sucesivamente.

6.4. La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién de los siguientes ejercicios en la pagina
Web del drea de Personal de la Universidad de Cadiz, en la siguiente direccién de Internet:
https://personal.uca.es/convocatotia-pas/, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion al

comienzo de éstos.

6.5. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatotia, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al Rector de la Universidad de Cadiz,
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud

de admision a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

6.6. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de
riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedara condicionada a la finalizacién del mismo
y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera
que se menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucién del proceso ajustada a
tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacién de las
mismas tendra lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes que han superado el proceso

selectivo.

6.7. Contra la Resolucién de exclusion, que ultima la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz, de acuerdo
con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante
el 6rgano competente, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la

Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
7. Lista de aprobados

7.1. Tras la realizacién de cada ejercicio, el Tribunal hard publico en la pagina Web del area de
Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas/), el acuerdo con la relacion provisional de
aprobados. Contra este acuerdo se podra presentar reclamacién en el plazo de cinco dias habiles que
seran resueltas por el Tribunal mediante acuerdo definitivo. En caso de no presentarse reclamacion,

el acuerdo provisional devendrd automaticamente en definitivo.

7.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el Tribunal hara puablico el acuerdo con el listado
provisional de valoracion de la fase de concurso de aquellos aspirantes que hayan superado aquélla.
Contra este acuerdo se podrd presentar reclamacion en el plazo de cinco dias habiles que seran

resueltas por el Tribunal mediante acuerdo definitivo. En caso de no presentarse reclamacion, el
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acuerdo provisional devendra automaticamente en definitivo.

7.3. Una vez finalizada la valoracién del proceso selectivo, el Tribunal hard publico el acuerdo por el
que se publica el listado de candidatos que han superado el mismo, sin que su nimero pueda superar

el de plazas convocadas.

7.4. Contra el acuerdo sefialado en el apartado anterior, asi como contra los acuerdos definitivos del
Tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer recurso de alzada ante el
Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

7.5. El Presidente del Tribunal elevara al Rector de la Universidad la propuesta de nombramiento de

funcionario de carrera.
8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1.  En el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la relaciéon
definitiva Gnica de aspirantes que han superado el proceso selectivo, los opositores deberan presentar

en el Area de Personal de la Universidad de Cadiz la siguiente documentacion:
a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.1.

8.2. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios publicos de la Universidad de Cadiz estarin
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos ya probados para obtener

su anterior nombramiento.

8.3. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién, o del examen de la misma, se dedujera que catecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funcionatios de catrera de la escala de Gestion,
especialidad informatica, de la Universidad de Cadiz y quedarin anuladas sus actuaciones, sin

perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Por resolucion de la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal calificador, se procedera
al nombramiento de funcionario de carrera de la escala de Gestion, especialidad informatica, de la
Universidad de Cadiz, mediante resolucién que se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de

Andalucia.

8.5. La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados, debera realizarse en el plazo de
siete dias, a partir de la publicacién del nombramiento de funcionarios de carrera en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, previa oferta de los mismos. En cumplimiento del punto 2 del Acuerdo del
Consejo de Gobierno por el que se aprueba el Plan de Promocion del Personal de Administracion y
Servicios funcionario para el periodo 2015-2018, la cobertura las plazas supondra la modificacién

puntual de la relaciéon de puestos de trabajo en dos de los puestos correspondientes al personal que
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supere el proceso selectivo, en cuyo caso, las personas que promocionen, asumiran las funciones de

ésta, ademas de las funciones propias de la escala desde la que promocionan.

8.6. La toma de posesion se efectuara en el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del nombramiento de

funcionario de carrera de la escala de Gestion, especialidad informatica, de la Universidad de Cadiz.
9. Proteccién y tratamiento de datos de caracter personal

9.1. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Eutopeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccioén de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y en la Ley Otganica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos
que la Universidad de Cadiz es la responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con

el Delegado de Proteccién de Datos, en la siguiente direccion de correo electrénico: dpd@uca.es.

9.2. La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacién es la gestiéon de la presente
convocatoria. Asimismo, se hace constar que la Universidad de Cadiz no cedera o comunicard sus
datos personales, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando fuete necesario para la
prestacion del servicio, y que los datos seran conservados atn después de que hubiera cesado la
relacién con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo que puedan ser requeridos por control o

fiscalizacion de la entidad publica competente.

9.3. En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de Responsabilidad Proactiva,
la Universidad garantiza que ha adoptado las medidas, técnicas y organizativas, necesarias pata

mantener el nivel de seguridad requerido, en atencién a la naturaleza de los datos personales tratados.

9.4. En cualquier momento los interesados podran ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion,
Supresion, Oposicién, Limitacién o Portabilidad. Para ejercitar los derechos se deberd de presentar
un escrito en la direccién arriba sefialada especificando cual de estos derechos solicita sea satisfecho
y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En
caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de
considerar vulnerado su derecho a la protecciéon de datos personales, se podra interponer una
reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia

(www.consejodetransparencia.es).
10. Normal final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se detiven de ella y de la actuacién del

Tribunal, podran ser impugnados por las personas interesadas en los casos y en la forma establecidos
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por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a la revisiéon de las resoluciones del

Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.
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ANEXO I
Ejercicios y valoracion

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccién, Contratacién y Nombramiento del
Personal de Administracion y Setvicios de la Universidad de Cadiz:

— Se celebrara en primer lugar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatotio.

— La fase de oposicién supondra el 60 por ciento del total del proceso selectivo, mientras que la

puntuacién de la fase del concurso supondra el 40 por ciento del mismo.
— La fase de concurso se aplicard a los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.
I.A. Fase de oposicion

La fase de oposicion estara formada por los ejercicios que a continuacién se indican, que tendran

caracter eliminatorio, conforme se indica mas adelante.

Primer ejercicio. De caricter tedrico. Consistira en contestar un cuestionario de un maximo de 90
preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en todos los bloques
del temario de manera equilibrada. La duracién maxima de este ejercicio sera de 90 minutos. Las
respuestas erréneas puntuaran negativamente de acuerdo con la siguiente férmula de correccion:

Aciertos — [Errores/ (numero de alternativas — 1)]

El Tribunal queda facultado para establecer los criterios de valoracién y el minimo requerido para

superar el ejercicio.

Segundo ejercicio. De caricter practico. Consistira en la resolucion, mediante ordenador sin conexion
a internet, de tres supuestos practicos o pruebas situacionales a elegir de entre cuatro propuestos por
el Tribunal, en el que el interesado deberd emitir una propuesta o un informe en los términos
indicados en el supuesto o prueba. Los supuestos o pruebas planteadas podran abarcar varios temas
del bloque especifico del programa. El tiempo maximo para la realizacién de esta parte sera de 150

minutos.

Los critetios generales de valoracion del segundo ejercicio, en orden de mayor a menor importancia,

son los siguientes:
— Grado de conocimiento técnico de las materias propias del temario.
— Capacidad de integracién e interrelacion en las respuestas a las cuestiones planteadas.

— Capacidad de sintesis en las respuestas a las cuestiones planteadas.
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— Capacidad de expresion escrita.
— Correccién ortografica y gramatical.
— Grado de calidad en la presentacién formal del ejercicio.

El Tribunal informard, antes de la realizacion de los ejercicios, de los aspectos necesatios para el

desarrollo de los mismos, asi como de los criterios especificos de correccion.

Los ejercicios de la fase de oposicién tendran caricter eliminatotio, siendo necesario para realizar el
siguiente ejercicio haber obtenido la puntuacién minima en el anterior, tal y como se sefiala a
continuacién. El primer ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superatlo
obtener una puntuacién minima de 5 puntos. El segundo ejercicio, se calificara de 0 a 10 puntos,

siendo necesario para superarlo obtener una puntuacién minima de 5 puntos.

Sera necesario para superar la fase de oposiciéon obtener un minimo de 10 puntos entre los dos

ejercicios, conforme a lo indicado en el parrafo anterior.
1.B Fase de concurso

Sélo podra sumarse la puntuacion de la fase de concurso a aquellos aspirantes que hayan superado la

fase de oposicion.

La valoracién de los méritos en esta fase se realizara de la siguiente manera:

1. Nivel de formacién académica. Se valorara la posesion de las siguientes titulaciones académicas:
a) Titulacién de Diplomatura, Ingenierfa Técnica en Informatica o afin: 0,20 puntos.

b) Titulacién de Licenciatura, Ingenierfa, Grado en Informatica o afin: 0,30 puntos.

¢) Titulacién de Master oficial en Informatica o afin: 0,40 puntos.

d) Titulacién de Doctor en Informatica o afin: 0,50 puntos.

El Tribunal calificador puntuard sélo la titulacién de mayor nivel. La puntuacion maxima de este

punto sera de 0,5 puntos.

2. Cursos de formaciéon recibidos. Se valorara la suma total de horas de formacién recibida en
aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que tengan relacion directa con las funciones
propias de puestos del subgrupo A2 de especialidad informatica, organizados y/u homologados por

Universidades y centros publicos y privados, conforme se indica a continuacion.

2.1.  Por la participacién en cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan relacion directa

12
csv (Cédgggcfﬁgge’iﬁcadén IV7E2IL3F7ZSLSG4QYGMOMJFI4 Fecha 24/11/2021 13:26:00
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO (GERENTE - GERENCIA)
Firmado por ARMANDO MORENO CASTRO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F2IL3F7ZSLSG4QYGMOMJFI4 Pégina | 12/22




W UC

Universidad
de Cadiz

con las funciones propias de puestos del subgrupo A2 de Gestién Universitaria, especialidad

Informatica, organizados por Universidades y centros publicos, se otorgara la siguiente puntuacion:

— De 12100 horas acumuladas: 0,354 puntos.
— De 101 a 200 horas acumuladas: 0,708 puntos.
— De 201 a 300 horas acumuladas: 1,062 puntos.

— Mis de 300 horas acumuladas: 1,416 puntos.

2.2.  Los cursos organizados y/u homologados por centros privados se ajustaran al siguiente

baremo:

— De 12100 horas acumuladas: 0,142 puntos.

— De 101 a 200 horas acumuladas: 0,283 puntos.
— De 201 a 300 horas acumuladas: 0,425 puntos.

— Mis de 300 horas acumuladas: 0,566 puntos.

Los cursos en cuyo certificado no aparezca el nimero de horas se valoraran con una hora. Si el curso

tiene certificado de aprovechamiento se multiplicara cada hora del mismo, por 1,5.

La puntuacion maxima en el apartado 2.1 sera de 1,416 puntos, en el apartado 2.2 sera de 0,566

puntos y en el total de este mérito sera de 1,416 puntos.

3. Cursos de formacion impartidos. Se valorara la suma total de horas de formacién impartida en

aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento que tengan relacion directa con las funciones

propias de puestos del subgrupo A2 de especialidad informadtica, organizados y/u homologados por

Universidades y centros publicos, otorgando la siguiente puntuacion:

—De 1 a 50 horas acumuladas: 0,354 puntos.

— De 51 a 100 horas acumuladas: 0,708 puntos.
—De 101 a 150 horas acumuladas: 1,062 puntos.
— Mas de 150 horas acumuladas: 1,416 puntos.

La puntuaciéon méaxima de este punto serd de 1,416 puntos.

13

csv (Cédgggcfﬁgge’iﬁcadén IV7E2IL3F7ZSLSG4QYGMOMJFI4 Fecha 24/11/2021 13:26:00
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios AeRuTETE Original
electronicos de confianza
Firmado por MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO (GERENTE - GERENCIA)
Firmado por ARMANDO MORENO CASTRO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7F2IL3F7ZSLSG4QYGMOMJFI4 Pagina 13/22




Universidad
W UCA |

4. Experiencia. Por la realizacién de funciones y tareas en los puestos de trabajo que se indican a
continuacién con funciones propias de la especialidad informatica, hasta un maximo de 4,67 puntos,

computados hasta el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

— Puestos de nivel 20: a razén de 1,16/365 puntos por dia de servicios prestados.

— Puestos de nivel 17 o inferior: a raz6n de 0,60/365 puntos por dia de servicios prestados.
— Cualesquiera otras funciones: a razén de 0,30/365 puntos por dia de servicios prestados

5. Grado consolidado: Segun el grado consolidado a la fecha de finalizacién de presentacion de

solicitudes se otorgara la siguiente puntuacion:
— Grado <20: 0,32 puntos.
— Grado 20: 0,67 puntos.

6. Puesto de trabajo. Segtn el nivel de complemento de destino correspondiente al puesto de trabajo
que se ocupe el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, se otorgara la siguiente

puntuacién:
— Nivel <20: 0,67 puntos.
— Nivel 20: 1,33 puntos.

La valoracion efectuada en este apartado, no podra ser modificada por futuras reclasificaciones, con

independencia de los efectos econémicos de las mismas.

7. Grupo de adscripcién segin RPT. Segun el grupo de adscripcion del puesto de trabajo establecido
en la RPT que se ocupe el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, se otorgara la

siguiente puntuacion:
- C1: 1,33 puntos.

8. Antigiiedad. La antigiiedad se valorara hasta un maximo de 2 puntos, teniéndose en cuenta a estos
efectos los setvicios prestados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes

de esta convocatoria, con arreglo al siguiente baremo:

— Setrvicios prestados en la Universidad de Cadiz en la escala administrativa, especialidad informatica,

o categotia laboral equivalente, asignindose 0,2/365 puntos dia.

— Setvicios prestados en la Universidad de Cadiz en otros cuerpos o escalas de los incluidos en el art.
76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubte, y en otras categorias laborales, asignandose
0,15/365 puntos dia.
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— Servicios prestados en otras Administraciones Publicas en Cuerpos o Escalas de los incluidos en el

art. 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y en otras categotias laborales,

asignandose 0,1/365 puntos dia.

No se computaran, a efectos de antigiiedad, los servicios que hayan sido prestados simultineamente

a otros igualmente alegados.

I.C Proceso selectivo

La determinaciéon del nimero de aspirantes que han superado el proceso selectivo se realizara

sumando la puntuacién obtenida en la fase de oposicion de aquellos aspirantes que hayan superado

esta fase, de acuerdo con las especificaciones anteriores, y la puntuacién obtenida en la fase de

concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor calificacion obtenida en

la fase de oposicion.
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ANEXO II
PROGRAMA
BLOQUE GENERAL

1. La administracion por objetivos: Direccién por objetivos y programacién de proyectos.
Administracion para la calidad. La Calidad en los servicios de informacién. El modelo EFQM. Los

sistemas de certificacién y acreditacion.

2. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno. La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transpatrencia Publica de Andalucia. El Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno: Real Decteto 919/2014, de 31 de octubre, por el que se aprueba su

Estatuto. Funciones. El Reglamento sobre transparencia de la Universidad de Cadiz.

3. La Ley 40/2015, de 1 de octubtre. Funcionamiento electronico del sector publico. La

Administraciéon Electronica.

4. La Ley 40/2015, de 1 de octubre. Principios generales de las relaciones interadministrativas. La
colaboracién y cooperacién entre Administraciones Publicas. Relaciones electrénicas entre

Administraciones.

5. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Los interesados. La actividad de las Administraciones Publicas: normas

generales.

6. El presupuesto en la Universidad de Cadiz. Normas de ejecucion presupuestaria de la Universidad

de Cédiz.

7. Los contratos regulados por la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos. Caracteristicas
generales. Actuaciones preparatorias de los contratos. Fases del procedimiento de contratacién.

8. Definicién y estructura de los Sistemas de Informacion.

9. Direccién y gestién de proyectos de tecnologias de la informacién. Herramientas de direccion y

gestion de proyectos de tecnologfas de la informacioén.

10. Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas

en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos.

11. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los

derechos digitales.
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12. La proteccién juridica de los programas de ordenador.

13. Buenas practicas en la Gestioén de Servicios TIC: Modelo de Gestién de Servicios ITIL.
14. Esquema Nacional de Seguridad. Esquema Nacional de Interoperabilidad.

BLOQUE ESPECIFICO

I. Tecnologia Basica

1. Conceptos de sistemas operativos. Estructuras, componentes y funciones. Caracteristicas y

evolucién. Administracién de memoria. Procesos y subprocesos. Entrada/salida.

2. Sistemas de archivo. Sistemas multiprocesador. Lenguajes actuales de programacion.

Caracteristicas técnicas.
3. Concepto de Virtualizacién. Tipos de maquinas virtuales. Técnicas de virtualizacion.

4. Sistemas de gestiéon de bases de datos relacionales. Antecedentes historicos. Caracteristicas y

elementos constitutivos.

5. El lenguaje SQL. Estandares de conectividad: ODBC y JDBC. Arquitecturas cliente-servidor.

Tipologia. Componentes. Interaccioén entre los componentes.
6. Caracteristicas técnicas y funcionales de sistemas operativos de usuario: Windows.
7. Caracteristicas técnicas y funcionales de sistemas operativos de usuario: Linux.

8. Estructuras de datos: Tablas, listas y arboles. Algoritmos: ordenacion, bisqueda, recursion, grafos.

Organizaciones de ficheros.
II. Analisis y Desarrollo de Sistemas

1. Concepto del ciclo de vida de los sistemas y fases. Modelo en cascada, y modelo en espiral del ciclo

de vida.

2. Diagramas de flujo de datos: Diagramas estructurados. Flujogramas de sistema. Flujogramas de

programa.

3. Modelizacién conceptual. Elementos: entidades, atributos, relaciones, identificadores, roles. Reglas

de modelizacién. Validacién y construccion de modelos de datos.

4. Disefio del interfaz de usuario. Interaccién hombre-maquina. Concepto. Principios de disefio de

interfaces. Presentacion de la informacién. Asistencia y ayuda al usuario.
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5. Disefio de bases de datos. El modelo 16gico relacional. Normalizacion. Disefio légico. Disefio

fisico.

6. Disefio de programas. Diagramas estructurados. Construccion del sistema. Preparaciéon de la

instalacion. Estandares de documentacion. Manuales de usuario y manuales técnicos.

7. Software libre y privativo. Conceptos. Licenciamiento de programas. Tipos de licencias.
8. La calidad del software y su medida. Modelos, métricas, normas y estandares.

ITI.  Gestion de Operaciones y Produccion

1. Administracion del Sistema operativo y software de base. Funciones y responsabilidades. Control

de cambios. Administracion de Sistemas de Gestién de Bases de Datos. Administracion de datos.

2. Practicas de mantenimiento de equipos e instalaciones. Mantenimiento preventivo, correctivo y

perfectivo. Monitorizacion y gestion de capacidad.

3. Auditorfa Informatica. Objetivos, alcance y metodologfa. Técnicas y herramientas. Normas y

estandares.

4. Gestion de la atencion a clientes y usuarios: HelpDesk. Gestion del tiempo. Gestion incidencias.

Gestién de entornos estresantes.

5. Control de la ejecucion de los trabajos. Evaluacion del rendimiento. Planificacion de la capacidad.

Andlisis de la carga. Herramientas y técnicas utilizables.

6. Seguridad en un equipo microinformatico. Riesgos, amenazas y vulnerabilidades. Medidas de

proteccién y aseguramiento.

7. Modelos de Aulas Docentes. Instalacion, implementacién y despliegue. Mantenimiento.

Medidas de seguridad e higiene, sistemas preventivos y elementos de proteccion.

8. Herramienta de clonaciéon de equipos. OpenGnSys. Arquitectura, repositorios y clientes.

Particionado, creacién y despliegue de imagenes.
IV. Telecomunicaciones

1. Medios de transmisién. Estdndares de instalaciones. Sistemas de cableado estructurado. Sistemas
de fibra 6ptica.

2. Redes locales. Tipologia. Medios de transmision. Sistemas Ethernet. IEEE 802.3.

3. Arquitectura y protocolo IP. Protocolo TCP. Protocolo IP v.6.
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4. Equipos de comunicaciones. Repetidores y puentes. Conmutadores, enrutadores y pasarelas.
5. Cortafuegos. Deteccién de intrusion. Redes privadas virtuales.

6. La red Internet: arquitectura de red. Principios de funcionamiento.

7. Servicios y aplicaciones. DNS, Correo Electrénico. Protocolo HTTP.

8. Redes inalambricas: protocolos 802.11 a/b/n/ac. Wi-Fi. Caracteristicas funcionales y técnicas.
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA EL
INGRESO EN LA ESCALA DE GESTION, ESPECIALIDAD INFORMATICA, DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ, MEDIANTE TURNO DE PROMOCION INTERNA

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO | NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL
DOMICILIO (Calle, plaza, avenida) N° PLANTA
CODIGO POSTAL | LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA

DISCAPACIDAD

OSi ONo

GRADO

En caso afirmativo, adaptacién que se solicita y motivo de la misma

EXPONE:

Que habiéndose convocado proceso selectivo de ingreso en la escala de Gestion, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz, mediante turno de promocion interna.

SOLICITA:

Sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

de 2021

Fdo.:

A/A SRA. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADOR
TRIBUNAL TITULAR
Presidente:

- D. José Luis Marcos Vara, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestion, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz.
Vocales:

- D. Jesus Franco Oliva, funcionario de carrera de la escala de Gestion Universitaria, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz.

- D.José Manuel Frias Carnero, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestion, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz.

- D.Francisco J. Sampalo Lainz, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestion, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz.
Secretatia:

- D* Maria Luisa Merino Gonzalez, funcionaria de carrera de la escala Gestion Universitaria de la
Universidad de Cadiz

TRIBUNAL SUPLENTE
Presidente:

- D. Gerardo Aburruzaga Garcia, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestidn,
especialidad Informatica, de la Universidad de Cadiz.

Vocales:

- D" Antonia Sanchez Fillol, funcionaria de carrera de la escala de Gestién, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz.

- D. Jesus Heredia Luque, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestidn, especialidad

Informatica, de la Universidad de Cadiz

- D% Julia Cortés Delgado, funcionaria de carrera de la escala Técnica de Gestion, especialidad

Informatica, de la Universidad de Sevilla.
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Secretaria:

- D* M* Pilar Orozco Villar, funcionaria de carrera de la escala Gestion Universitaria de la

Universidad de Cadiz
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IV. OTRAS DISPOSICIONES

Resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnolégica de la Universidad de
Cadiz, UCA/R24VPCT /2021, de 16 de noviembre por la que se establecen los importes a
reintegrar a los investigadores por costes indirectos de proyectos de investigacion
internacionales.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz, de fecha 30 de marzo de 2012, se
aprobo el procedimiento de costes indirectos en Acciones de Investigacion y Transferencia.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz, de 18 de febrero de 2020, se
aprobé la modificacién del procedimiento de costes indirectos en acciones de investigacidén y
transferencia en la Universidad de Cadiz.

Dicho acuerdo se modifica el apartado 1 con el siguiente texto: “Con caracter general se reintegrara
el 10% de los costes indirectos ingresados por el Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnolégica
a todos los proyectos obtenidos por Investigadores Principales de la Universidad de Cadiz en
convocatorias de ambito nacional y autonémico, asi como en el caso de proyectos no competitivos,
de forma automatica y sin solicitud de los investigadores.”

Asimismo, el acuerdo modifica el apartado 2 con el siguiente texto:” En el caso de proyectos
Internacionales, se reintegrara el 15% de los costes indirectos ingresados por el Vicerrectorado de
Politica Cientifica y Tecnoldgica de forma automatica y sin solicitud de los investigadores.”

Cumpliendo dichos preceptos a continuaciéon se relacionan los investigadores a los que se les
reintegraran en el ejercicio 2021 los costes indirectos de los proyectos de investigaciéon de ambito
internacional generados en el ejercicio 2020 junto con los importes asignados por tal concepto.

INVESTIGADOR CLAS. ORG. COSTES CLAS. ORG. IMPORTE

e RESPONSABLE PROYECTO | IND.2020 | ASIGNADA | ASIGNADO

INNOVACO |MOSQUERA DIAZ, MARTA

NCRETE JESUS 18INPE1711 12.029,97 | 20INCIS027 1.804,50
BOTANA PEDEMENTE,

SEALANT FRANCISCO JAVIER 18INPE1604 3.313,53 | 20INCIS200 497,03
PERALES VARGAS

IDIAQUA MACHUCA, JOSE ANTONIO | 18INPE1706 1.369,63 | 20INCIS182 205,44
TRASOBARES LLORENTE,

ESTEEM3 SUSANA 18INPE1804 28.457 14 [ 20INCIS201 4.268,57

WATER2RET | PEREZ GARCIA,

URN MONTSERRAT 18INPE1608 19.120,85 | 20INCIS032 2.868,13

OCASO BRUNO MEJIAS, MIGUEL 18INPE1702 6.125,92 | 20INCIS065 918,89

AQUAS&AM |MUNOZ ARROYO,

BI GONZALO 18INPE1906 1.635,63 | 20INCIS102 24534

AGUAMOD |MANANEZ SALINAS, RAFAEL | 18INPE1605 3.387,56 | 20INCIS143 508,13
QUEROL SAHAGUN

ESPOMAR | ANTONIO MARIA DE 18INPE1701 6.613,61 | 20INCIS202 992,04
DIAZ RODRIGUEZ,

RISCAR MERCEDES 18INPE1705 6.145,37 | 20INCIS078 921,81
BENAVENTE GONZALEZ,

VENUS JAVIER 18INPE1703 736,05 | 20INCIS176 110,41
MARISCAL RICO, LUIS

TIDE ANTONIO 18INPE1903 2.818,20 | 20INCIS058 422,73

DIGFORASP | MEDINA MORENO, JESUS 18INPE1806 19.341,71 | 20INCIS026 2.901,26
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SANCHEZ DE LA FLOR,

YESCLIMA | FRANCISCO JOSE 18INPE1805 2.281,80 | 20INCIS017 342,27
SANCHEZ DE LA FLOR,

YESCLIMA | FRANCISCO JOSE 18INPE1805 1.049,00 | 20INCIS017 157,35
PEREZ DE GUZMAN

SWIRL PADRON, SOFIA 18INPE1901 893,00 | 20INCIS178 133,95

LIFE

BIOGASNET |RAMIREZ MUNOZ, MARTIN | 18INPE1909 6.399,48 | 20INCIS153 959,92

DIGFORASP | MEDINA MORENO, JESUS 18INPE1806 10.660,10 | 20INCIS026 1.599,02
SANCHEZ DE LA FLOR,

RECO2ST FRANCISCO JOSE 18INPE1708 28.228,49 [ 20INCIS017 423427

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante el Str. Rector de la Universidad de Cadiz en el plazo de un mes, de acuerdo con los articulos 121
y 122 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones publicas.

En Cadiz, a 16 de noviembre de 2021

Marfa Jesas Mosquera Diaz

Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica
Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica
Universidad de Cadiz

V. ANUNCIOS

Numero Contrato: EXP023/2021/19. Suministro e instalacion de equipo avanzado para la
caracterizacion agroalimentaria y microbiolégica con destino en el Instituto de Investigacion
Vitivinicola y Agroalimentaria (IVAGRO) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de
Generacién de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema de
I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento
Cientifico-Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%.

Objeto Contrato: Suministro e instalacién de equipo avanzado para la caracterizacion
agroalimentaria y microbiologica con destino en el Instituto de Investigacién Vitivinicola y
Agroalimentaria (IVAGRO) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generacién de
Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema de I+D+I. Subprograma
Estatal de Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico-Técnico en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER
en un 80%. Referencia EQC2019-005670-P. Desglosado en 2 lotes:

Lote 1: Sistema nanoLC-MS/MS de alta resoluciéon para investigacion protedémica y equipos para
adecuacion del laboratorio.
Lote 2: Sistema identificacién microbiolégica basado en MALDI-TOF.

Importe Adjudicacion: 674.636,98 euros (816.310,75 euros, IVA INCLUIDO)
Lote 1: 519.636,98 curos (628.760,75 euros, IVA incluido).
Lote 2: 155.000,00 eutros (187.550,00 euros, IVA incluido).
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Fecha de Formalizacion:
TLote 1: 11/11/2021
Lote 2: 24/11/2021

DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1:

CIF: B28954170 — THERMO FISHER SCIENTIFIC, S.L..U.- SPAIN (ESPANA)
Lote 2:

CIF: A28664589 - BIOMERIEUX ESPANA, S.A - SPAIN (ESPANA)






