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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO DE LA 
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 

 

I.3 RECTOR 

 

Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz UCA/R187REC/2021, de 26 de julio, por 
la que se realiza la proclamación definitiva de electos en las elecciones parciales a 
miembros de Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno y a miembros de la Comisión 
de Aplicaciones Institucionales, convocadas por Resolución del Rector 
UCA/R161REC/2021, de 7 de julio. 
 
Conforme a los acuerdos y encomiendas aprobados por la Junta Electoral General en relación con 
las elecciones parciales a miembros de las Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno y a 
miembros de la Comisión de Aplicaciones Institucionales, comprobada la ausencia de 
reclamaciones, 

 
RESUELVO 

 
PRIMERO.- Proclamar definitivamente electos en las elecciones parciales a miembros de las 
Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno a: 
 
 

1.- COMISIÓN DE ORDENACIÓN ACADÉMICA, PROFESORADO Y ALUMNOS 
 
 

SECTOR DE DECANOS Y DIRECTORES DE FACULTADES Y ESCUELAS: 
 

ABELLÁN HERVÁS, JOSEFA 
 

SECTOR DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO O INSTITUTO UNIVERSITARIO DE 
INVESTIGACIÓN: 
 

GALINDO RIAÑO, MARÍA DOLORES 
 
 
 

2.- COMISIÓN PERMANENTE DE ASUNTOS ECONÓMICOS Y 
PRESUPUESTARIOS: 
 

SECTOR DE DECANOS Y DIRECTORES DE FACULTADES Y ESCUELAS: 
 

LAFUENTE MOLINERO, LUIS 
 
 
SECTOR DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO O INSTITUTO UNIVERSITARIO DE 
INVESTIGACIÓN: 
 

ARCILA GARRIDO, MANUEL 
HERRERA MADUEÑO, JESÚS 
PRADA OLIVEIRA, JOSÉ ARTURO 

 

 
SEGUNDO.- Proclamar definitivamente electos en las elecciones a miembros de la Comisión de 
Aplicaciones Institucionales a: 
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REPRESENTANTE DE DECANOS Y DIRECTORES DE CENTRO:  
LAFUENTE MOLINERO, LUIS 

 
REPRESENTANTE DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO: 

PEREYRA LÓPEZ, CLARA 
 
REPRESENTANTE DEL ALUMNADO: 

RIQUELME RODAS, LOURDES IRENE 
 
REPRESENTANTE DEL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS: 
MARCOS VARA, JOSÉ LUIS 
 
 

TERCERO.- En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva de mujeres y 
hombres, así como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de igualdad de género 
en Andalucía, todas las referencias que se encuentran en esta resolución, referidas a personas, 
colectivos o cargos académicos cuyo género sea masculino, están haciendo referencia al género 
gramatical no marcado incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a 
hombres. 
 
 
Cádiz, el día de la firma. 
 
Francisco Piniella Corbacho 
Rector de la Universidad de Cádiz 
 

* * * 
 

I.6 VICERRECTORES 
 

Resolución de la Vicerrectora de Política Científica y Tecnológica de la Universidad de 
Cádiz, UCA/R14VPCT/2021, de 20 de julio, por la que se establecen los importes a reintegrar 
a los investigadores por costes indirectos de Proyectos de Investigación Internacionales, 
Nacionales o Autonómicos (segunda fase). 
 
  



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7EYPXTJ3U6ZCFSYU5CGFJAGI Fecha 22/07/2021 02:02:44

Normativa
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrónicos de confianza

Validez del
documento

Firmado por MARIA JESUS MOSQUERA DIAZ

Url de verificación https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7EYPXTJ3U6ZCFSYU5CGFJAGI Página 1/2

  Vicerrectorado de Política Científica y Tecnológica 
Área de Investigación y Transferencia 
Servicio de Investigación 
Centro de Transferencia Empresarial “El Olivillo” 
Avda. Duque de Nájera, 14 
11002 - CÁDIZ 
Tel. 956 01 51 70  
Correo electrónico: gestion.investigacion@uca.es 

RESOLUCIÓN DE LA VICERRECTORA DE POLÍTICA CIENTÍFICA Y 
TECNOLÓGICA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, UCA/R14VPCT/2021, DE 
20 DE JULIO, POR LA QUE SE ESTABLECEN LOS IMPORTES A 
REINTEGRAR A LOS INVESTIGADORES POR COSTES INDIRECTOS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN INTERNACIONALES, NACIONALES O 
AUTONÓMICOS (SEGUNDA FASE).  

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz, de fecha 30 de marzo de 2012, se 
aprobó el procedimiento de costes indirectos en Acciones de Investigación y Transferencia.  

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz, de 18 de febrero de 2020, se 
aprobó la modificación del procedimiento de costes indirectos en acciones de investigación y 
transferencia en la Universidad de Cádiz.  

Dicho acuerdo se modifica el apartado 1 con el siguiente texto: “Con carácter general se reintegrará 
el 10% de los costes indirectos ingresados por el Vicerrectorado de Política Científica y Tecnológica 
a todos los proyectos obtenidos por Investigadores Principales de la Universidad de Cádiz en 
convocatorias de ámbito nacional y autonómico, así como en el caso de proyectos no competitivos, 
de forma automática y sin solicitud de los investigadores.” 

Asimismo, el acuerdo modifica el apartado 2 con el siguiente texto:” En el caso de proyectos 
Internacionales, se reintegrará el 15% de los costes indirectos ingresados por el Vicerrectorado de 
Política Científica y Tecnológica de forma automática y sin solicitud de los investigadores.” 

Cumpliendo dichos preceptos a continuación se relacionan los investigadores a los que se les 
reintegrarán en el ejercicio 2021 los costes indirectos de los proyectos de investigación de ámbito 
internacional, nacional o autonómico generados en el ejercicio 2020 junto con los importes asignados 
por tal concepto. 

REFERENCIA INVESTIGADOR RESPONSABLE 
CLAS. 
ORG. 

PROY. 

COSTES 
IND. 
2020 

CLAS. 
ORG. 

ASIGNADA 

IMPORTE 
ASIGNADO

P18-RT-2916 
BADESA CLEMENTE, FRANCISCO 
JAVIER 

18INPA1886 3.900,00 20INCIS183          390,00  

P18-RTJ-2984 
ONOCHIE QUINTANILLA, 
EDUARDO 

18INPA1896 9.450,00 20INCIS184 945,00  

DER2017-89431-P 
CARRASCO GONZALEZ, FRANCISCO 
MIGUEL 

18INPN1717 315,00 20INCIS185 31,50  

EDU2017-82518-P OLIVA MARTINEZ, JOSE MARIA 18INPN1720 504,00 20INCIS186 50,40  

FFI2017-85015-P GALLE CEJUDO, RAFAEL 18INPN1726 630,00 20INCIS187 63,00  

RTI2018-095720-B-C32 
FERNANDEZ RAMIREZ, LUIS 
MIGUEL 

18INPN1801 235,20 20INCIS188 23,52  

RTI2018-098160-B-I00 
TURIAS DOMINGUEZ, IGNACIO 
JOSE 

18INPN1803 292,74 20INCIS189 29,27  

RTI2018-093630-B-I00 IBARRA SAIZ, MARIA SOLEDAD 18INPN1807 239,40 20INCIS190 23,94  

PGC2018-101514-B-I00 LEON SAAVEDRA, FERNANDO 18INPN1820 268,38 20INCIS191 26,84  

PGC2018-094604-B-C31 MAESTRE MAESTRE, JOSE MARIA 18INPN1826 273,00 20INCIS192    27,30  

PID2019-110484RB-I00 SANCHEZ SANDOVAL, YOLANDA 18INPN1905 5.880,00 20INCIS193  588,00  

PID2019-106908RA-I00 GOMEZ GONZALEZ, SUSANA 18INPN1906 3.767,40 20INCIS194 376,74  

PID2019-106004RA-I00 OCHOA HUESO, RAUL 18INPN1909 5.460,00 20INCIS195 546,00  

PID2019-105381GA-I00 MORAL MUÑOZ, JOSE ANTONIO 18INPN1913 963,69 20INCIS196 96,37  
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  Vicerrectorado de Política Científica y Tecnológica 
Área de Investigación y Transferencia 
Servicio de Investigación 
Centro de Transferencia Empresarial “El Olivillo” 
Avda. Duque de Nájera, 14 
11002 - CÁDIZ 
Tel. 956 01 51 70  
Correo electrónico: gestion.investigacion@uca.es 

REFERENCIA INVESTIGADOR RESPONSABLE 
CLAS. 
ORG. 

PROY. 

COSTES 
IND. 
2020 

CLAS. 
ORG. 

ASIGNADA 

IMPORTE 
ASIGNADO

PID2019-109046GA-I00 MUÑOZ MANCHADO, ANA BELEN 18INPN1922 2.478,00 20INCIS197 247,80  

PID2019-104922GA-I00 GONZALEZ VARO, JUAN PEDRO 18INPN1924 2.394,00 20INCIS198 239,40  

PID2019-105824GB-I00 FERNANDEZ AREIZAGA, ELENA 18INPN1926 1.395,03 20INCIS199 139,50  

TOTAL 3.844,58

 

Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso de alzada 
ante el Sr. Rector de la Universidad de Cádiz en el plazo de un mes, de acuerdo con los artículos 121 
y 122 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones públicas.  

 

En Cádiz, a 20 de julio de 2021 

 

 

 

María Jesús Mosquera Díaz 

Vicerrectora de Política Científica y Tecnológica   

Vicerrectorado de Política Científica y Tecnológica 

Universidad de Cádiz 
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* * * 
 
 

I.8 GERENTE 
 

Instrucción de la Gerencia de la Universidad de Cádiz UCA/I14GER/2021, de 22 de julio, 
por la que se regulan los criterios de presencialidad del Personal de Administración y 
Servicios. 
 
Los últimos datos facilitados por las autoridades sanitarias sitúan a la provincia de Cádiz en más de 
un 50% de inmunización de su población hecho que supone un gran avance en la lucha contra el 
coronavirus. En relación a nuestra Universidad, este porcentaje se encuentra ampliamente 
incrementado con la práctica totalidad del personal vacuna en pauta completa. 
 
Este nuevo panorama marca las directrices a seguir en torno a nuestra jornada de trabajo de forma 
que, poco a poco, vayamos evolucionando hasta la total normalidad. En este sentido, mediante la 
presente Instrucción se establecen los nuevos criterios de presencialidad del PAS de la UCA: 
 
1. A partir del 23 de agosto y hasta el 31 del mismo mes, así como, de forma generalizada, desde el 

1 de septiembre en adelante, la presencialidad del PAS se realizará de la siguiente forma:  

 
A. Todo el personal que desempeñe sus funciones en unidades administrativas en las que 

sea posible el desarrollo de las funciones en modalidad no presencial, prestarán 

servicio presencial cuatro días a la semana y un día máximo, semanal y rotatorio, en 

modalidad no presencial. 

 
B. El personal de aquellas unidades en las que, debido a la naturaleza del trabajo realizado, 

no sea posible el trabajo no presencial (por ejemplo, Deportes, Bibliotecas y Archivo, 

Laboratorios, Conserjerías, Mantenimiento, etc.), prestará servicio presencial los cinco 

días de la semana. 

  
2. El personal que con anterioridad se encuadraba en “colectivo vulnerable y/o mayores de 60 años”, 

pasa a prestar servicio presencial al igual que el resto del personal, con la única diferenciación 

establecida en los subpuntos “A” y “B” anteriores.  

 

3. Continuando con el calendario laboral del PAS, hasta el 15 de septiembre, inclusive, la jornada de 

trabajo seguirá siendo de cinco horas y media (jornada reducida). Del 16 de septiembre, y en 

adelante, la jornada de trabajo del PAS vuelve a la habitual siendo esta de siete horas presenciales 

diarias, con la salvedad, cuando ello sea posible de acuerdo a los puntos “A” y “B” anteriores, de 

siete horas de trabajo no presencial un día a la semana. 

 
 
En relación a las posibles incidencias que puedan surgir en torno al coronavirus os recordamos que 
el procedimiento a seguir es el siguiente: 

1. Informar al superior jerárquico de la Unidad.  

2. Poner en conocimiento de la situación al Servicio de Prevención de la UCA, mediante CAU 

al efecto (https://cau-prevencion.uca.es/cau/login.do). Este Servicio determinará en 

https://cau-prevencion.uca.es/cau/login.do
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función de los protocolos preventivos las medidas que se deban adoptar. 

3. Para la determinación de la jornada de trabajo a realizar, se enviará correo electrónico al área 

de Personal (gestion.personal@uca.es).  

 
Corresponde a los responsables de las respectivas unidades el cumplimiento y la organización de los 
criterios establecidos. 
 
Cualquier duda respecto a la aplicación de los presentes criterios será resuelta por la Gerencia a 
propuesta del área de Personal, oído el responsable de la Unidad. Corresponde al área de Personal la 
coordinación e implementación de las medidas adoptadas en esta Instrucción. 
 
 
Cádiz, en el día de la firma. 
 
Marivi Martínez Sancho 
LA GERENTE 
 

* * * 
 
 

I.9 COMISIONES DE LA UNIVERSIDAD 

 

Acuerdo de la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de julio de 
2021, por el que se aprueba inicialmente el reconocimiento de crédito ECTS de actividad 
propuesta por el Departamento de Ingeniería Informática. 
 
La Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos, por delegación del Consejo de 
Gobierno según acuerdo  del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA nº 12 de 1 de junio de 
2004), por acuerdo adoptado en sesión de 21 de julio de 2021 aprobó inicialmente, por asentimiento, 
el reconocimiento de crédito ECTS de la actividad propuesta por el Departamento de Ingeniería 
Informática que se detalla a continuación, quedando pendiente del informe de las Comisiones de 
Garantía de los Centros y de ser aprobada definitivamente en una próxima sesión. 

 

ACTIVIDAD 
Coordinador 

 
Unidad 

proponente 
Fechas Horas 

Crédito 
ECTS 

THE INTERNATIONAL 
SOFTWARE PROYECT 
MANAGER 

Mercedes Ruiz 
Carreira 

Departamento de 
Ingeniería 
Informática 

Del 1 de 
octubre al 12 
de noviembre 
de 2021 

25 1 

 
* * * 

 

Acuerdo de la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de julio de 
2021, por el que se aprueban los Cursos de Adaptación al Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos y al Grado en Trabajo Social, de la Facultad de Ciencias del Trabajo 
para el curso académico 2021/2022, así como corrección de acuerdo anterior respecto al 
Curso de Adaptación al Grado en Fisioterapia. 
 
 
La Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos, por delegación del Consejo de 
Gobierno según acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA nº 12 de 1 de junio de 
2004), por acuerdo adoptado en su sesión de 21 de julio de 2021, aprobó por asentimiento, previo 
informe de la Vicerrectora de Política Educativa, la propuesta de la Facultad de Ciencias del Trabajo 
de los Cursos de Adaptación al Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos y al Grado en 
Trabajo Social, para el curso académico 2021/2022, según se recoge a continuación.  

mailto:gestion.personal@uca.es
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Se aprobó la modificación del acuerdo de la sesión de 21 de junio de 2021, respecto al Curso de 
Adaptación al Grado en Fisioterapia, según se detalla. 
 
 
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 
 
 
CURSO DE ADAPTACIÓN AL GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 
HUMANOS. 
 
Modalidad online 
 

Denominación Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Reconoc. 
ECTS 

Gestión del conflicto  150.0 6.0 15.0 6.0 

Sistemas de Relaciones Laborales  150.0 6.0 15.0 6.0 

Dirección Estratégica de Recursos 
Humanos  

150.0 6.0 15.0 6.0 

Políticas  Sociolaborales  150.0 6.0 15.0 6.0 

Derecho del Empleo  150.0 6.0 15.0 6.0 

Auditoría de Recursos Humanos  150.0 6.0 15.0 6.0 

 
 
CURSO DE ADAPTACIÓN AL GRADO EN TRABAJO SOCIAL 
 
Modalidad presencial 
 

Denominación Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Reconoc. 
ECTS 

Entorno económico para el Trabajo Social 150.0 6.0 15.0 6.0 

Psicología Social (II) 150.0 6.0 15.0 6.0 

Gestión de la información 150.0 6.0 15.0 6.0 

Políticas Sociales (II) 150.0 6.0 15.0 6.0 

Gestión de las organizaciones 150.0 6.0 15.0 6.0 

 
 
 
 
MODIFICACIÓN DE ACUERDO ANTERIOR 
 
En la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos del 21 de junio de 2021, en el 
cuadro de asignaturas del Curso de Adaptación al Grado en Fisioterapia, de la Facultad de Enfermería 
y Fisioterapia, figuran por error tres asignaturas como Practicum I, debiendo figurar como sigue a 
continuación: 
 

Asignatura Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Reconoc. 
ECTS 

Practicum I 150.0 6.0 15.0 6.0 

Practicum II 150.0 6.0 15.0 6.0 

Practicum III 150.0 6.0 15.0 6.0 

Actualización Competencial en Fisioterapia 150.0 6.0 15.0 6.0 

 
 

* * * 
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Acuerdo de la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de julio de 
2021, por el que se aprueba la ampliación de la oferta de cursos del Centro Superior de 
Lenguas Modernas, del curso académico 2021/2022. 
 
 
La Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos, por delegación del Consejo de 
Gobierno según acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA nº 12 de 1 de junio de 
2004), por acuerdo adoptado en sesión de 21 de julio de 2021 y previo informe del Director General 
de Política Lingüística, aprobó por asentimiento la ampliación de la oferta de cursos del Centro 
Superior de Lenguas Modernas del curso académico 2021/2022, según se recoge a continuación. 

 
REEDICIÓN 

Código Curso Nº Total 
Horas 

Nº Total 
Créditos 

Créditos 
ECTS 

Horas 
presenciales 

Horas no 
presenciales 

Reconoc. 
ECTS 

PCL218
08 

Ruso. Nivel A1 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 6.0 

PCL218
09 

Ruso. Nivel 
C1.1 

90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 

PCL221
60 

Ruso. Nivel 
C1.2 

90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
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De manera general, no se aceptarán para su reconocimiento los cursos de idiomas cuyo nivel del MCERL sea igual o inferior al que acredite el título de grado y/o al 
cursado por los estudiantes como idioma moderno u otras asignaturas optativas. 
 
REEDICIÓN 

Código Curso Nº Total 
Horas 

Nº 
Total 

Créditos 

Créditos 
ECTS 

Horas 
presenciales 

Horas no 
presenciales 

Reconoc. 
ECTS 

PCL22048 Español como Lengua Extranjera. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22049 Español como Lengua Extranjera. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22051 Español como Lengua Extranjera. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22050 Español como Lengua Extranjera. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22052 Español como Lengua Extranjera. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22053 Español como Lengua Extranjera. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22054 Español como Lengua Extranjera. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22055 Español como Lengua Extranjera. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22056 Español como Lengua Extranjera. Nivel C1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22057 Español como Lengua Extranjera. Nivel C1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
ACL22058 Curso online de inmersión en el Español como Lengua Extranjera, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0 
ACL22059 Curso online de inmersión en el Español como Lengua Extranjera, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0 
ACL22060 Curso online de inmersión en el Español como Lengua Extranjera, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0 
ACL22061 Curso online de inmersión en el Español como Lengua Extranjera, nivel C1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0 
PCL22062 Español como Lengua Extranjera. Nivel A1 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0 
PCL22063 Español como Lengua Extranjera. Nivel A2 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0 
PCL22064 Español como Lengua Extranjera. Nivel B1 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0 
PCL22065 Español como Lengua Extranjera. Nivel B2 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0 
PCL22067 Español como Lengua Extranjera. Nivel C1 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0 
PCL22068 Español como Lengua Extranjera. Nivel C2 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0 
ACL22069 Español Curso Académico (ECA). Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
ACL22070 Español Curso Académico (ECA). Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
ACL22071 Español Curso Académico (ECA). Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
ACL22072 Español Curso Académico (ECA). Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
ACL22073 Español Curso Académico (ECA). Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL22074 Formación Práctica para profesores de E/LE (Español como Lengua Extranjera). Nivel 

Avanzado 
50.0 0.0 2.0 40.0 10.0 2.0 

ACL22075 Formación Práctica para profesores de E/LE (Español como Lengua Extranjera). Nivel 
Superior 

50.0 0.0 2.0 40.0 10.0 2.0 

PCL22076 Formación Práctica para profesores de E/LE (Español como Lengua Extranjera). Nivel Básico 50.0 0.0 2.0 40.0 10.0 2.0 
ACL21704 Programa de Español Curso Académico (ECA).(A1-B2) 720.0 0.0 28.0 384.0 336.0 0.0 
ACL21705 Español Curso Académico (ECA). Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
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Código Curso Nº Total 
Horas 

Nº 
Total 

Créditos 

Créditos 
ECTS 

Horas 
presenciales 

Horas no 
presenciales 

Reconoc. 
ECTS 

ACL21706 Español Curso Académico (ECA). Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
ACL21707 Español Curso Académico (ECA). Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0 
PCL21711 Alemán. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21712 Alemán. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21713 Alemán. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21714 Alemán. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21715 Alemán. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21716 Alemán. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21717 Alemán. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21718 Alemán. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21720 Francés. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21721 Francés. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21722 Francés. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21723 Francés. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21724 Francés. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21725 Francés. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21726 Francés. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21727 Francés. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21728 Francés. Nivel C1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21729 Francés. Nivel C1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21731 Italiano. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21732 Italiano. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21733 Italiano. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21734 Italiano. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21735 Italiano. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21736 Italiano. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21737 Italiano. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21738 Italiano. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21739 Curso de conversación en Italiano. Nivel avanzado 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21741 Inglés. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21742 Inglés. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21743 Inglés. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21744 Inglés. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21745 Inglés. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21746 Inglés. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21747 Inglés. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21748 Inglés. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
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Código Curso Nº Total 
Horas 

Nº 
Total 

Créditos 

Créditos 
ECTS 

Horas 
presenciales 

Horas no 
presenciales 

Reconoc. 
ECTS 

PCL21749 Inglés. Nivel C1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21750 Inglés. Nivel C1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
ACL21751 Curso online específico de preparación para APTIS, nivel B1 45.0 0.0 0.0 30.0 15.0 0.0 
ACL21752 Curso online específico de preparación para APTIS, nivel B2 45.0 0.0 0.0 30.0 15.0 0.0 
PCL21753 Ruso. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21754 Ruso. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21755 Ruso. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21756 Ruso. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21757 Ruso. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21758 Ruso. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21759 Ruso. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21760 Ruso. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21761 Portugués, nivel A1-A2 90.0 0.0 4.0 48.0 42.0 3.0 
PCL21762 Portugués, nivel B1 90.0 0.0 4.0 48.0 42.0 3.0 
PCL21763 Portugués, Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21764 Portugués. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0 
PCL21765 Árabe Marroquí. Nivel Inicial 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5 
PCL21766 Árabe Marroquí. Nivel Intermedio 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5 
PCL21767 Lengua de Signos Española (LSE). Nivel A1.1 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5 
PCL21768 Lengua de Signos Española (LSE). Nivel A1.2 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5 
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* * * 

 
 

Acuerdo de la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de julio de 
2021, por el que se aprueba la ampliación de la oferta de Enseñanzas de Posgrado y 
Formación Permanente del curso académico 2021/2022. 
 
 
La Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos, por delegación del Consejo de 
Gobierno según acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA nº 12 de 1 de junio de 
2004), por acuerdo adoptado en su sesión de 21 de julio de 2021, y previo informe de la Vicerrectora 
de Política Educativa, aprobó por asentimiento la ampliación de la oferta formativa de Enseñanzas 
de Títulos Propios y Formación Permanente del curso académico 2021/2022, según se detalla en el 
Anexo I que se incluye a continuación.  
 
Se aprobó definitivamente el reconocimiento ECTS del curso que se detalla en el Anexo II, no 
habiéndose planteado incompatibilidades por parte de las Comisiones de Garantía de los Centros. 
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ANEXO I 
 
CURSO 2021-22 
TÍTULOS PROPIOS –  
 

Código Denominación Directores Unidad que propone Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 

pres 

Reconoc. 
ECTS 

Modalidad Observaciones 

SMU22077 Máster en 
Neuropsicología 

Gabriel 
González de la 
Torre Benítez 

Facultad de Ciencias 
de la Educación 

1625.0 65.0 0.0 646.0 979.0 0.0 Semipresencial  

SEU22078 Experto en 
Neuropsicología : 
adultos 

Gabriel 
González de la 
Torre Benítez 

Facultad de Ciencias 
de la Educación 

825.0 33.0 0.0 368.0 457.0 0.0 Semipresencial Vinculado al Máster en 
Neuropsicología 

SEU22079 Experto en 
Neuropsicología infantil 

Gabriel 
González de la 
Torre Benítez 

Facultad de Ciencias 
de la Educación 

500.0 20.0 0.0 218.0 282.0 0.0 Semipresencial Vinculado al Máster en 
Neuropsicología 

OMU21719 Master en Traducción 
especializada y/o 
interpretación 
profesional de ruso y 
español (TRADESPRU) 

Francisco 
Javier de Cos 
Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

1500.0 60.0 0.0 500.0 1000.0 0.0 Online Acuerdo de colaboración 
con la Universidad 
Federal del Sur (Rusia) 

OEU21730 Experto en teoría y 
práctica de la traducción 
de Ruso y español 

Francisco 
Javier de Cos 
Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

825.0 33.0 0.0 300.0 525.0 0.0 Online Vinculado al Máster  en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OEU22080 Experto en traducción 
especializada y 
comunicación 
intercultural hispano - 
rusa 

Francisco 
Javier de Cos 
Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

625.0 25.0 0.0 250.0 375.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OEU21828 Experto en 
interpretación 
profesional de ruso y 
español 

Francisco 
Javier de Cos 
Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

750.0 30.0 0.0 175.0 575.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 
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Código Denominación Directores Unidad que propone Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 

pres 

Reconoc. 
ECTS 

Modalidad Observaciones 

SSU21840 Especialista en Gestión 
del medio ambiente y de 
emergencias con UAS 

Juan Antonio 
López Ramírez 
Luis Barbero 
González 

Facultad de Ciencias 
del Mar y Ambientales 

750.0 30.0 0.0 66.0 684.0 0.0 Semipresencial  

SEU21841 Experto en gestión del 
medio ambiente con 
UAS 

Juan Antonio 
López Ramírez 
Luis Barbero 
González 

Facultad de Ciencias 
del Mar y Ambientales 

300.0 12.0 0.0 25.0 275.0 0.0 Semipresencial Vinculado al Especialista 
en Gestión del medio 
ambiente y de 
emergencias con UAS 

SEU22159 Experto en gestión de 
emergencias con UAS 

Juan Antonio 
López Ramírez 
Luis Barbero 
González 

Facultad de Ciencias 
del Mar y Ambientales 

300.0 12.0 0.0 25.0 275.0 0.0 Semipresencial Vinculado al Especialista 
en Gestión del medio 
ambiente y de 
emergencias con UAS 

 
 
REEDICIONES 
 

Código Denominación Directores Unidad que propone Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 

pres 

Reconoc. 
ECTS 

Modalidad Observaciones 

OEU22146 Curso Superior de 
Director en Seguridad 

Luis Ramón 
Ruiz Rodríguez 

Instituto Andaluz 
Interuniversitario de 
Criminología. Sección Cádiz 

500.0 20.0 0.0 226.0 274.0 0.0 Online Solicitada 
homologación al 
Ministerio del Interior 

OEU21838 II Experto en 
Economía Circular 

María del Rocío 
Rodríguez 
Barroso 

Dpto. Tecnologías del Medio 
Ambiente 

250.0 10.0 0.0 37.0 213.0 0.0 Online  
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FORMACIÓN PERMANENTE 
 

Código Denominación Directores Unidad que propone Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 

pres 

Reconoc. 
ECTS 

Modalidad Observaciones 

ACF21821 Asertividad en el 
ambiente laboral 

Antonio Zayas 
García 

Facultad de Ciencias 
del Trabajo 

20.0 0.0 2.0 0.0 20.0 0.0 Virtual Convenio CCOO-A. Curso 
homologado por el  
Instituto Andaluz de 
Administración Pública 

ACF21822 Motivación en el trabajo Paloma Gil-
Olarte Márquez 
María del Rocío 
Guil Bozal 

Facultad de Ciencias 
del Trabajo 

20.0 0.0 2.0 0.0 20.0 0.0 Virtual Convenio CCOO-A. Curso 
homologado por el  
Instituto Andaluz de 
Administración Pública 

ACF21823 Liderazgo y trabajo en 
equipo 

José Sánchez 
Pérez 

Facultad de Ciencias 
del Trabajo 

20.0 0.0 2.0 0.0 20.0 0.0 Virtual Convenio CCOO-A. Curso 
homologado por el  
Instituto Andaluz de 
Administración Pública 

ACF21824 La productividad: la 
planificación, 
organización y 
motivación 

Paloma Gil-
Olarte Márquez 
Rocío Gómez 
Molinero 

Facultad de Ciencias 
del Trabajo 

20.0 0.0 2.0 0.0 20.0 0.0 Virtual Convenio CCOO-A. Curso 
homologado por el  
Instituto Andaluz de 
Administración Pública 

ACF21825 Riesgos psicosociales del 
trabajo 

Serafín Jesús 
Cruces Montes 

Facultad de Ciencias 
del Trabajo 

20.0 0.0 2.0 0.0 20.0 0.0 Virtual Convenio CCOO-A. Curso 
homologado por el  
Instituto Andaluz de 
Administración Pública 

OCU21826 Ajedrez Educativo. 
Ajeduca 

Manuel Aguilar 
Villagrán            

Facultad de Ciencias 
de la Educación 

50.0 2.0 0.0 15.0 35.0 0.0 Online  

OCU21829 Teoría y práctica de la 
traducción y la 
interpretación, 
innovación docente y 
aprendizaje 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

175.0 7.0 0.0 0.0 175.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OCU21830 Introducción a las 
lenguas para fines 
específicos y traducción 
especializada de ruso y 
español 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

175.0 7.0 0.0 0.0 175.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU 
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Código Denominación Directores Unidad que propone Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 

pres 

Reconoc. 
ECTS 

Modalidad Observaciones 

OCU21832 Pragmática croscultural, 
sociolingüística y 
psicolingüística 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

175.0 7.0 0.0 0.0 175.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OCU21833 Problemas de 
comunicación 
intercultural en el mundo 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

175.0 7.0 0.0 0.0 175.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU 

OCU21834 Estadística comparada y 
corrección 
ortotipográfica y 
gramatical en español y 
ruso 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

100.0 4.0 0.0 0.0 100.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OCU21835 La profesión de traductor 
e intérprete: ejercicio 
profesional, recursos y 
herramientas 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

100.0 4.0 0.0 0.0 100.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OCR21836 Traducción especializada 
de ruso y español 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

125.0 5.0 0.0 0.0 125.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 

OCU21837 Interpretación 
profesional de ruso y 
español 

Francisco Javier 
de Cos Ruiz 

Vicerrectorado de 
Internacionalización 

125.0 5.0 0.0 0.0 125.0 0.0 Online Vinculado al Máster en 
Traducción especializada e 
interpretación profesional 
de ruso y español 
(TRADESPRU) 
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REEDICIONES 
 

Código Denominación Directores Unidad que 
propone 

Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 

pres 

Reconoc. 
ECTS 

Modalidad Observaciones 

SCF21827 Curso de formación en bienestar en 
animales de experimentación para la 
acreditación de las funciones de 
cuidado de los animales. Eutanasia y 
realización de procedimientos 
experimentales. V Edición. Especie 
roedores 

Lidia Bravo 
García José 
Antonio 
García Partida 

Dpto. 
Neurociencias 

75.0 3.0 7.5 25.0 50.0 1.5 Semipresencial Acreditado por el 
Instituto de Formación 
Agrario y Pesquero de la 
Consejería de Agricultura, 
Pesca y Medio Ambiente 

SCP21818 Tratamiento de datos masivos de 
contenido biotecnológico 

Carlos 
Garrido 
Crespo 

Facultad de 
Ciencias 

75.0 3.0 7.5 75.0 0.0 0.0 Semipresencial Curso Vinculado al 
Máster universitario en 
Biotecnología 
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ANEXO II 
 
 

APROBACIÓN DEFINITIVA DE CURSO CON RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS ECTS  
 

Código Denominación Directores Unidad que 
propone 

Total 
Horas 

Total 
ECTS 

Total 
créditos 

Horas 
Pres 

Horas 
no 
pres 

Reconc. 

ECTS 
Modalidad Observaciones 

SCF21827 Curso de formación en bienestar en 
animales de experimentación para la 
acreditación de las funciones de 
cuidado de los animales. Eutanasia y 
realización de procedimientos 
experimentales. V Edición. Especie 
roedores 

Lidia Bravo 
García José 
Antonio 
García Partida 

Dpto. 
Neurociencias 

75.0 3.0 7.5 25.0 50.0 1.5 Semipresencial Acreditado por el 
Instituto de Formación 
Agrario y Pesquero de la 
Consejería de Agricultura, 
Pesca y Medio Ambiente 
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* * * 
 
 

Acuerdo de la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de julio de 2021, por el 
que se aprueba definitivamente el reconocimiento de créditos ECTS de actividades aprobadas 
inicialmente en sesión de 21 de junio, así como nuevas propuestas organizadas por Vicerrectorados, 
Centros y Departamentos. 
 
 
La Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos, por delegación del Consejo de Gobierno según 
acuerdo  del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA nº 12 de 1 de junio de 2004),  por acuerdo adoptado 
en sesión de 21 de julio de 2021, aprobó definitivamente, por asentimiento, el reconocimiento de créditos ECTS de 
las actividades aprobadas inicialmente en sesión de 21 de junio de 2021, así como nuevas propuestas organizadas 
por Vicerrectorados, Centros y Departamentos en los términos expresados a continuación, no habiéndose 
planteado incompatibilidades por parte de las Comisiones de Garantía de los Centros. 
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COMISIÓN DE ORDENACIÓN ACADÉMICA, PROFESORADO Y ALUMNOS 21-JULIO-2021 
 

Actividades aprobadas inicialmente en sesión de 21-06-2021 

 ACTIVIDAD 
Coordinador 
 

Unidad proponente Fechas Horas 
Créditos 
ECTS 

EL SONIDO EN EL CINE DESDE EL GUIÓN A LA MEZCLA José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnico: Jorge Marín Romero 

Vicerrectorado de Cultura Del 31/05 al 4/06/2021 25 1 

¿QUÉ HACEMOS CON LA POLÍTICA?: DEBATES 
IDEOLÓGICOS, IMPACTO SOCIAL Y MIRADAS HACIA EL 
FUTURO 

José Marchena Domínguez 
-- 
Coord. técnico: Jesús García García 

Vicerrectorado de Cultura Del 7 al 9/07/2021 25 1 

PATRIMONIO ARQUEOLÓGICO Y UNIVERSIDAD. 
REFLEXIONES A RAÍZ  DE LA MUSEALIZACIÓN DEL 
TESTACCIO HALIÉUTICO DE GADES 

Darío Bernal Casasola 
-- 
Coord. técnicos: José Juan Díaz 
Rodríguez 
José Manuel Vargas Girón 

Vicerrectorado de Cultura Del 7 al 9/07/2021 25 1 

VÍCTIMAS DE LA TRANSICIÓN. LUCHANDO CONTRA EL 
SILENCIO Y EL OLVIDO 

Beltrán Roca Martínez 
-- 
Coord. técnico: Luis Ocaña Escolar 

Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 14/07/2021 25 1 

PATRIMONIO, ARTE Y ARTESANÍA: LA MUSEALIZACIÓN 
DEL CARNAVAL 

Alberto Ramos Santana 
 

Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 14/07/2021 25 1 

EL RETO DE LA GOBERNANZA DE LAS UNIVERSIDADES 
PÚBLICAS 

José Mª Pérez Monguió 
Severiano Fernández Ramos 
 

Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 14/07/2021 25 1 

LAS ESCUELAS RURALES TAMBIÉN EXISTEN: 
TERRITORIOS, EXPERIENCIAS Y RETOS PARA LA 
JUSTICIA SOCIAL 

Rosa Mª Vázquez Recio Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 14/07/2021 25 1 

INTELIGENCIA COLABORATIVA, COCREACIÓN E 
INNOVACIÓN SOCIAL 

José Manuel Sánchez Vázquez 
--- 
Coord. técnico: Julio Segundo Gallardo 

Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 17/07/2021 25 1 

HISTORIA, MEMORIA Y MEMORIA HISTÓRICA: 
APRENDIZAJES Y RETOS PARA UN AVANCE 
DEMOCRÁTICO 

José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnico: Santiago Moreno Tello 

Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 17/07/2021 25 1 

VIOLENCIA MACHISTA EN ESPACIOS DE OCIO Y 
TIEMPO LIBRE 

Francisca Fuentes Rodríguez 
-- 
Coord. técnica: Teresa Agudo López 

Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 17/07/2021 25 1 

HUMANIDADES DIGITALES, HISTORIA Y ARQUEOLOGÍA 
COMPUTACIONAL: UNA APROXIMACIÓN PRÁCTICA 

José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: Elena Moreno Pulido 

Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 17/07/2021 25 1 
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 ACTIVIDAD 
Coordinador 
 

Unidad proponente Fechas Horas 
Créditos 
ECTS 

MUJERES Y MUNDO ANTIGUO EN LA PROVINCIA DE 
CÁDIZ: UN DIÁLOGO ENTRE HISTORIA, GESTIÓN 
CULTURAL Y PATRIMONIO 

José Luis Cañizar Palacios Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 21/07/2021 25 1 

1ª EDICIÓN COLECCIONAR ARTE HOY. BAHÍA DE CÁDIZ José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnicos: César Jiménez Sánchez 
y María Gracia de Pedro 

Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 21/07/2021 25 1 

¿BIEN ESTAR? SÍ GRACIAS. ARMONÍA Y CURIOSIDAD José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: Carmen Cristina Sierra 
Casanova 

Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 21/07/2021 25 1 

INNOVAZUL: INNOVACIÓN Y CRECIMIENTO EN EL 
ÁMBITO DE LA ECONOMÍA AZUL 

Mª Jesús Mosquera Díaz 
--  
Coord. técnico: Fernando Luis Merello 
Luna 

Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 21/07/2021 25 1 

CIVIPOL. LAS IZQUIERDAS EUROPEAS EN LA CRISIS DEL 
COMUNISMO: DE LAS TRANSICIONES IBÉRICAS A LA 
CAÍDA DEL MURO DE BERLÍN 

Julio Pérez Serrano 
-- 
Coord. técnico:Víctor Peña González 

Departamento de Historia 
Moderna, Contemporánea, 
de América y del Arte 

Del 28 al 30/06/2021 25 1 

HERRAMIENTAS LITERARIAS (AVANZADO) José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: María Alcantarilla Ramos 

Vicerrectorado de Cultura Edición miércoles: 
8, 15, 22 y 29/9/2021; 6, 
13, 20 y 27/10/2021 y 3 
y 10/11/2021 
Edición jueves: 
9, 16, 23, 30/09/2021; 
14, 21 y 28/10/21; y 4, 
11 y 18/11/2021 

25 1 

ESCRITURA BIOGRÁFICA Y AUTORRETRATO José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: María Alcantarilla Ramos 

Vicerrectorado de Cultura 8, 15, 22 y 29/9/2021; 6, 
13, 20 y 27/10/2021 y 3 
y 10/11/2021 
 

25 1 

INICIACIÓN A LA ESCRITURA CREATIVA José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: María Alcantarilla Ramos 

Vicerrectorado de Cultura 14, 21 y 28/09/2021; 5, 
19  y 26/10/2021; y 2, 9, 
16 y 23/11/2021 

25 1 

 
 
Nuevas propuestas 
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ACTIVIDAD Coordinador 
 

Unidad proponente Fechas Horas Créditos 
ECTS 

DANZA ESPAÑOLA ILUSTRADA. EN HOMENAJE A 
ANTONIO RUÍZ SOLER POR EL CENTENARIO DE SU 
NACIMIENTO (1921-2021) 

José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnico: Emilio Martí Pérez 

Vicerrectorado de Cultura 2, 5, 6 7,8, 9 y 10/07/2021 25 1 

CAMINANDO HACIE EL INTÉRPRETE: EL PERSONAJE 
A TRAVÉS DEL FLAMENCO CONCEPTUAL 

José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: Nieves Rodríguez 
Rosales 

Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 17/07/2021 25 1 

LA DANZA EN TU VIDA COTIDIANA: LABORATORIO 
DE DANZA HISTÓRICA-CONTEMPORÁNEA 

José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnica: Susana Román 
Gómez 

Vicerrectorado de Cultura Del 5 al 10/07/2021 25 1 

BAILARLE AL CANTE ANÁLISIS Y ESTUDIO DE LA 
DANZA FLAMENCA A TRAVÉS DE LAS LETRAS Y 
MÉTRICAS (ALEGRÍAS Y GUAJIRAS) 

José Mª Pérez Monguió 
-- 
Coord. técnico: Adrián Brenes 
Ureba 

Vicerrectorado de Cultura Del 26 al 31/07/2021 25 1 

PLAN DE VOLUNTARIADO UCA Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 80 3 

SEMINARIO OCIO INCLUSIVO PARA JÓVENES CON 
DISCAPACIDAD Y COMUNIDAD UNIVERSITARIA 
(VOLUNTARIADO DIVERZE) 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 60 2 

VOLUNTARIADO PROYECTO SMILE Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 50 2 

VOLUNTARIADO EN SALUD MENTAL Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 50 2 

VOLUNTARIADO APOYO ESCOLAR Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 50 2 

VOLUNTARIADO EN INTERVENCIÓN SOCIAL Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 80 3 

VOLUNTARIADO EN INTERVENCIÓN SOCIAL Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 50 2 

VOLUNTARIADO EN INTERVENCIÓN SOCIAL Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 30 1 
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ACTIVIDAD Coordinador 
 

Unidad proponente Fechas Horas Créditos 
ECTS 

SEMINARIO DE ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA.  
ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA. 

Gonzalo Sánchez Gardey 
Jacinto Manuel Porro Gutiérrez 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

JORNADAS DIVERSIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL. 
ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

Mayka García García 
Jacinto Manuel Porro Gutiérrez 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 
 

25 1 

SEMINARIO DESARROLLO SOCIAL EN EL ÁMBITO 
COMUNITARIO.  ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez; 
Vanesa Hervías Parejo 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO.  
ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA. 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO ESTRATEGIAS PARA LA RESILIENCIA 
LOCAL.  ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 76 3 

SEMINARIO “ROMPIENDO EL SILENCIO” (BREAKING 
THE SILENCE): UN ACERCAMIENTO A LA LENGUA DE 
SIGNOS DESDE EL ÁMBITO DE LA SALUD.  ESCUELA 
DE SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 

25 1 

SEMINARIO ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN PARA 
LA PREVENCIÓN DEL VIH Y OTRAS ITS CON JÓVENES 
VULNERABLES.  ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 30 1 

SEMINARIO COMUNICACIÓN SOLIDARIA.  ESCUELA 
DE SOLIDARIDAD UCA   

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO DIVERSIDAD, INCLUSIÓN E 
INTERVENCIÓN SOCIAL. ESCUELA DE SOLIDARIDAD 
UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez 
Pedro Hernández Lafuente 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO REALIDADES MUNDIALES: UNA 
INTRODUCCIÓN A LA COOPERACIÓN AL 
DESARROLLO.  ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO DESIGUALDADES SOCIALES Y SALUD.  
ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

José Manuel Martínez Nieto 
Jacinto Manuel Porro Gutiérrez 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO DE FORMACIÓN SOLIDARIA. ESCUELA DE 
SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez 
Inmaculada Antolínez Domínguez 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 
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ACTIVIDAD Coordinador 
 

Unidad proponente Fechas Horas Créditos 
ECTS 

JORNADA DE DERECHOS HUMANOS.  ESCUELA DE 
SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez; 
Diego Boza Martínez 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

JORNADAS ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL. 
ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez 
Inmaculada Antolínez Domínguez 

Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 25 1 

SEMINARIO DE FORMACIÓN SOLIDARIA. ESCUELA DE 
SOLIDARIDAD UCA 

Jacinto Manuel Porro Gutiérrez Delegación del Rector para las 
Políticas de Responsabilidad 
Social y Corporativa 

Del 1/10/2021 al 
15/06/2022 50 2 

APRENDIZAJE, SALUD Y BIENESTAR PERSONAL Esperanza Marchena Consejero 
--- 
Coord. técnica: Ana Cristina 
Zamorano del Castillo-Luna 

Servicio de Atención Psicológica 
y Psicopedagógica 

Del 22/09/2021 al 
22/06/2022 

25 1 

TALLER DE ORIENTACIÓN Y ACOGIDA 
UNIVERSITARIA A TRAVÉS TUTORÍA ENTRE IGUALES: 
PROYECTO COMPAÑERO. CURSO 2021-2022 

Esperanza Marchena Consejero 
--- 
Coord. técnica: María del Mar López 
Sinoga 

Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo 

Del 15/06/2021 al 
30/01/2022 

50 2 

ORIENTACIÓN PROFESIONAL – PIFE 2021/2022 (Plan 
Integral de Formación para el Empleo) 

Luis López Molina Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo 

1ª Edición: De octubre a 
diciembre 2021 
2ª Edición: De abril a 
junio 2022 

25 1 

 
 


