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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
DE CADIZ

1.3 RECTOR

Resolucion del Rector de la universidad de Cadiz, UCA/R157REC/2021 de 5 de julio de 2021 por la que
se convocan ayudas de movilidad internacional dirigidas al Personal de Administracion y Servicios y al
Personal Docente e Investigador de Universidades KA107 socias, para realizar estancias con la finalidad
de impartir docencia o recibir formacion en la Universidad de Cadiz.



Vicerrectorado de Internacionalizacién
Vice-rectorate for Internationalization

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,
UCA/R157REC/2021 DE 5 DE JULIO DE 2021 POR LA QUE SE CONVOCAN
AYUDAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL DIRIGIDAS AL PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y AL PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR DE UNIVERSIDADES KA107 SOCIAS, PARA REALIZAR
ESTANCIAS CON LA FINALIDAD DE IMPARTIR DOCENCIA O RECIBIR
FORMACION EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

La Universidad de Cadiz aspira a la excelencia académica y humana en su proyeccion
internacional. La institucion fomenta la internacionalizacion, de manera general, y la
internacionalizacion en casa en particular, participando en el Programa Erasmus+ para
brindar a su personal docente y de gestion y el de sus socios, la posibilidad de mejorar sus
competencias profesionales adquiriendo nuevas ideas, buenas practicas, conociendo otros
sistemas profesionales, normativos y metodologicos en aras de modernizar y mejorar
cualitativamente la institucion.

Con este objetivo, el Convenios de Subvencidn para la Movilidad Internacional KA107
firmado entre la UCA y el SEPIE, regula las modalidades y condiciones del programay de
los procesos selectivos para la realizacion de las movilidades entrantes. Asimismo, detalla
los tramites a seguir por el personal docente y de gestion invitado para solicitar plazas, para
la formalizacion de los acuerdos de movilidad, la entrega de documentacion, la justificacion
de la estancia y otras cuestiones estrechamente vinculadas. De acuerdo con lo expuesto y
para facilitar la movilidad internacional del PDI y PAS de la Universidad de Cadiz

RESUELVO
PRIMERO.

Convocar ayudas de movilidad, en régimen de concurrencia competitiva, a realizar durante
el curso 2021/22 destinadas al Personal Docente e Investigador, y de Administracion y
Servicios, que pertenezca a las Universidades socias KA107 mediante vinculacion
contractual o funcionarial, con la finalidad de realizar una movilidad de Formacion o
Docencia, segln la modalidad permitida, en la Universidad de C&diz. La adjudicacion de
dichas ayudas se realiza en régimen de concurrencia competitiva entre quienes reinan los
requisitos sefialados en las bases de la convocatoria. El importe total de cada ayuda
dependera de la distancia de la Universidad de origen y de los dias de estancia, segin la
Clausula I.C. de las Bases de la Convocatoria.

SEGUNDO.

La dotacion de las ayudas se sufragara con cargo a los fondos financiados por el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE).

TERCERO.
1
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Vicerrectorado de Internacionalizacién
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El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el 23 de julio al 15 de octubre de 2021.
Transcurrido dicho plazo, las plazas no adjudicadas estaran disponibles a través de un
procedimiento de convocatoria permanente, abierta mientras el periodo de ejecucidon de las
movilidades establecido en las bases que regulan la presente Convocatoria, asi o permitan.

CUARTO.

Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el Anexo.

Cadiz, en el dia de la firma.

Rafael Jiménez Castafieda

Vicerrector de Internacionalizacion

Por Delegacion de firma

Resolucion UCA/R84REC/2019 de 29 de julio
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CONVOCATORIA DE MOVILIDAD PARA LA REALIZACION DE
ESTANCIAS CON LA FINALIDAD DE FORMACION Y DOCENCIA, EN LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ, EN EL MARCO DEL PROGRAMA EUROPEO
ERASMUS+ KA107

(Curso académico 2021-2022)

I.  INFORMACION GENERAL
ILA. OBJETIVO

El programa Erasmus + Movilidad del personal con fines de formacion y docencia ofrece al
Personal Docente e Investigador (PDI) y Personal de Administracién y Servicios (PAS) de
las universidades socias, la posibilidad de realizar una estancia de formacién y docencia en
la Universidad de Cadiz (en adelante la UCA) durante el curso académico 2021-2022.

Los beneficiarios de este programa de Movilidad disfrutardn de una ayuda econémica que
permitird que puedan reunirse con el PDI y PAS de la UCA para discutir asuntos de
colaboracion entre universidades, adquirir habilidades profesionales especificas,
intercambiar ideas 0 buenas practicas. Podran utilizar las instalaciones ofrecidas por la UCA
sin gastos adicionales (quedan excluidos los pequefios pagos que se aplican también a los
alumnos oficiales y personal docente y de administracion y servicios de la UCA). Todas las
actividades de Formacion aprobadas en el Acuerdo de Movilidad y realizadas de manera
satisfactoria seran reconocidas en su totalidad en la Universidad de Origen. El programa
Erasmus+ ofrece al PDI y PAS la posibilidad de aumentar sus habilidades y experiencias
interculturales en el extranjero, conocer otros sistemas de Educacién Superior y establecer
contacto con el personal docente e investigador y de administracion de otros paises,
contribuyendo, de esta forma, al proceso de integracion internacional.

Igualmente, este programa promueve el intercambio de conocimiento y de précticas y
experiencias docentes a través de la utilizacion de métodos de ensefianza diferentes que
permitiran a los estudiantes que no tengan la posibilidad de participar en la movilidad
Erasmus + beneficiarse de los conocimientos del personal académico de las instituciones
extranjeras de educacion superior (internationalization at home). EI programa Erasmus+
Movilidad del personal con fines de Docencia ofrece también a los profesores la posibilidad
de aumentar sus competencias y experiencias interculturales en el extranjero, conocer otros
sistemas de Educacién Superior y contribuyendo, de esta forma, al proceso de integracion
internacional. Tendran la oportunidad de estrechar lazos académicos y cientificos con
profesores e investigadores de la UCA, discutir asuntos de colaboracion entre universidades
e intercambiar experiencias. Los profesores que participen en este programa de Movilidad
asumen el compromiso de impartir un minimo de 8 horas de docencia en la UCA. Todas las
actividades de Docencia aprobadas en el Acuerdo de Movilidad y realizadas de manera
efectiva serdn reconocidas en su totalidad en la Universidad de Origen.
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Vice-rectorate for Internationalization

La beca del programa Erasmus+ Movilidad del personal con fines de formacion y docencia
no cubre todos los gastos y es meramente una contribucion para afrontar los costes
adicionales durante la estancia en el extranjero.

I.B. PERIODO DE ESTANCIA

El periodo de estancia para los paises asociados del programa, segln las indicaciones de la
Guia del programa Erasmus + es de 5 dias.

En todos los casos, las actividades docentes (STA) deben comprender un minimo de 8 horas
lectivas a la semana.

I.C. FINANCIACION
La beca incluye:

e Apoyo individual. La cantidad se establece en funcién al pais de destino y el nimero
de dias reales de estancia en la Universidad de Destino. En Espafia la contribucion
es de 160 euros al dia. El periodo financiable es 5 dias de estancia + 2 dias de viaje
(1 dia de ida y 1 dia de vuelta). En total son 7 dias financiables, por un importe de
1.120 euros.

e Avyuda adicional para gastos de viaje. Esta contribucion se calcula en funcion de las
siguientes bandas de distancia:

Distancia de viaje Cantidad/ participante
Entre 10 y 99 Km 20 Euros

Entre 100 y 499 km 180 Euros

Entre 500 y 1999 km 275 Euros

Entre 2000 y 2999 km 360 Euros

Entre 3000 y 3999 km 530 Euros

Entre 4000 y 7999 km 820 Euros

Entre 8000 km 0 més 1.500 Euros

La cantidad se calculara teniendo en cuenta la distancia entre la ciudad de la universidad de
origen y la UCA. Para ello se puede utilizar la aplicacion disponible en el siguiente enlace:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

La Comisién Europea ha concedido un nimero limitado de plazas con beca a cada programa.
La UCA recibid 214 plazas STA/STT que se ofrecen a los paises asociados. La lista de las
plazas de beca del programa Erasmus+ Movilidad del personal con fines de Formacién y
Docencia ofrecidas a cada pais puede ser consultada en el Anexo I.

Todas las becas entrantes en la Universidad de Cadiz durante el curso 21/22 deberén
ajustarse a alguna de las plazas ofertadas por la UCA para ese periodo, las cuales se
encuentran disponibles en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion
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(apartado I1B). No se aceptara ninguna candidatura como “Nominado” o “Reserva” que
no venga respaldada por la correspondiente aceptacion a una de estas plazas.

I.D. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE LABECA Y LA RESOLUCION DE LA
CONVOCATORIA.

La UCA, las universidades socias y los solicitantes cumpliran el siguiente calendario de la
presente convocatoria:

1. LaUCA publicard la convocatoria y lo notificaré a las universidades socias (julio
2021).

2. Las universidades socias elaboraran sus propias convocatorias donde respetaran
los requisitos de la UCA y podran establecer sus propios requisitos particulares.

3. Las universidades socias publicaran en sus paginas web respectivas y anunciaran
en sus comunidades universitarias dichas convocatorias particulares.

4. Los solicitantes de las universidades socias aportaran toda la documentacion
necesaria a su Oficina de Relaciones Internacionales antes de la fecha establecida
internamente por la misma. Esta documentacion deberda incluir el Mobility
Agreement firmado en la UCA por la persona responsable de la plaza de
movilidad a la que se postula el candidato, tanto si figura como “Nominado”
como si lo hace como “Reserva”.

5. Las universidades socias elegirdn entre sus solicitantes al PDI y PAS que
obtengan mas puntuacion, de acuerdo con la baremacion establecida, que debe
haber sido convenientemente anunciada en el texto de la convocatoria publicada
por cada universidad.

6. Las universidades socias remitiran la documentacion requerida (ver apartado
I1D) a la siguiente direccion de correo electronico: staff.in@uca.es hasta el 15
de octubre 2021.

7. Una vez recibida y verificada la documentacion recibida por parte de las
universidades socias, los candidatos seleccionados recibiran un correo
electrénico con instrucciones sobre como proceder.

Al menos 60 dias antes del inicio de su estancia, la persona seleccionada debera
ponerse en contacto con la Universidad de Cé&diz a través del correo
staff.in@uca.es para iniciar el proceso de admision, donde deberan aportar la
documentacion individual indicada en el apartado IV de esta convocatoria.

En caso de que se hayan recibido mas de una nominacion por parte de
Universidades socias a una misma plaza ofertada por la UCA, la persona
responsable en la UCA de la actividad seleccionara la candidatura que mejor se

5
csv (COdggg‘fﬁg)’e"ﬁCﬁCiO" IV7EYP7Y35FPSTAOQRYMNZY6J4 Fecha 21/07/2021 19:24:13
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios e o
electrénicos de confianza

B (e RAFAEL JIMENEZ CASTANEDA (VICERRECTOR DE INTERNACIONALIZACION - VICERRECTOR DE
P INTERNACIONALIZACION)

Url de verificacion https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7TEYP7Y35FPST40QRYMNZY6J4 | Péagina 5/13




Vicerrectorado de Internacionalizacién
Vice-rectorate for Internationalization

W UCA | &

adapte al contenido de la docencia/formacién. La Universidad cuyo candidato no
haya sido seleccionado, podré proponer una segunda persona sustituta en caso de
contar con un listado de reserva.

8. La UCA publicard una lista de participantes seleccionados con la beca del
programa Erasmus+ Movilidad del personal con fines de formacion y docencia.

9. LaUCA enviara una carta de invitacion a los participantes para la tramitacion del
visado correspondiente en su pais de origen.

10. Los participantes seran responsables de la tramitacion de su visado, de la
contratacion de un seguro de viaje (preferentemente el contratado por la UCA:
https://internacional.uca.es/seguro-de-viaje/), de su alojamiento, y de la gestion
de su viaje para llegar a la UCA con la necesaria antelacion.

11. Todas las movilidades deben ejecutarse antes del 31 de julio de 2022.

I1. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD
II.LA. REQUISITOS GENERALES

El personal docente e investigador o el personal de administracion y servicios solicitante
tiene que estar contratado por la Universidad de Origen, que ha de ser una universidad socia
de la UCA en el marco del programa Erasmus+ KA 107, y trabajar en ella oficialmente.

Todas las becas entrantes en la Universidad de Cédiz durante el curso 21/22 deberén
ajustarse a alguna de las plazas ofertadas por la UCA para ese periodo, las cuales se
encuentran disponibles en la pégina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion:
https://internacional.uca.es/programme-for-visiting-and-teaching-staff-at-the-university-of-
cadiz-academic-year-21-22/. No se aceptara ninguna nominacion que no esté respaldada por
la correspondiente aceptacion (Mobility Agreement firmado por la persona solicitante, la
universidad de origen y el responsable de la plaza UCA) a una de estas plazas.

El participante tiene que estar nominado por la Universidad de origen y seleccionado por la
Universidad de Cadiz, para poder tramitar su admisién en la UCA.

Las becas Erasmus+ Movilidad del personal con fines de formacion y Erasmus+ Movilidad
del personal con fines de docencia no pueden ser compatibles en el mismo afio académico.

11.B. PROCEDIMMIENTO PREVIO DE ACEPTACION EN UNA PLAZA
OFERTADA POR LA UCA

Para poder participar en el proceso de seleccion, la persona interesada debera ser aceptada
previamente en alguna de las plazas ofertadas por la Universidad de Cadiz para el curso
21/22. Las plazas ofertadas pueden ser de Docencia (movilidades STA) o de Formacion
(movilidades STT).
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El listado de plazas STA puede encontrarse en la pagina:
https://internacional.uca.es/visiting-professors-2021-22/
El listado de plazas STT puede encontrarse en la pagina:
https://internacional.uca.es/visiting-staff-2021-22/

Las personas candidatas, antes de remitir su solicitud a su Universidad de origen, deberan:

1. Consultar el listado de plazas ofertadas por la UCA. En el apartado “Descripcion”
podra encontrar informacién sobre las caracteristicas de la actividad a desarrollar
durante la estancia. El candidato deberd comprobar que su experiencia y perfil se
adapta a los requeridos por la plaza.

2. Contactar a la persona coordinadora de la actividad de su interés, enviando un correo
a la direccion que figura en la columna “Contact”, adjuntando su CV.

3. Encaso de recibir una respuesta favorable, el candidato debera enviar al coordinador
de la actividad su Mobility Agreement para la tramitacion de su firma.

4. El candidato debera presentar el Mobility Agreement firmado a su Universidad de
origen con objeto de participar en el proceso de seleccion.

NOTA: La obtencién por parte de un candidato del Mobility Agreement firmado por
parte de la Universidad de C&diz, no supone la seleccion para la plaza. Un candidato
con un Mobility Agreement firmado puede no ser finalmente admitido para su estancia en la
UCA por dos razones principalmente:
a) El candidato no es seleccionado por su Universidad de origen para formar parte
del listado de personas nominadas

b) A pesar de que el candidato sea nominado por su Universidad, la plaza para la
que presenta su solicitud ha recibido mas de una candidatura. En este caso,
correspondera al coordinador de la actividad determinar cual de las candidaturas
recibidas es la mas adecuada para la actividad a desarrollar.

I1.C. PROCEDIMMIENTO DE SELECCION POR LA UNIVERSIDAD DE
ORIGEN

Todo el proceso de preseleccion en la Universidad de Origen cumpliré con los criterios de
transparencia e igualdad de oportunidades de los solicitantes. Los criterios especificos se
elaboraran y se publicaran en las paginas web de cada una de las Universidades de Origen y
se difundiran por los medios de comunicacién locales y regionales.

Criterios que podrian ser utilizados para la baremaciéon

La Universidad de Origen presentara una lista de candidatos preseleccionados de acuerdo a
los criterios establecidos en la convocatoria interna de la Universidad de Origen. Se
recomienda utilizar los siguientes criterios de baremacion:

1. Adecuacion del programa de formacion a los intereses de la internacionalizacion de
la Universidad de Origen;

2. Valor afadido de la movilidad;
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Realizacién de la Estancia Erasmus + por primera vez;

Participacion en proyectos comunes con la UCA.

Baremacion sugerida por la Universidad de Cadiz. En caso de que la universidad

socia no tenga una baremacion establecida para seleccion de los candidatos, puede utilizar
como referencia la de la Universidad de Cadiz

En primer lugar, se evaluara la aceptacion previa (apartado I1.B) del participante en

alguna de las actividades ofertadas por la UCA en el catilogo “Visiting Professors” o
“Visiting Staff” disponible en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion. Se
trata de un requisito indispensable.

1.

Los participantes que realicen su primera estancia de formacion en el marco del
programa Erasmus + en la UCA obtendran 5 puntos.

Los participantes que tengan el certificado de idioma acreditado (espafiol, inglés,
francés) obtendran los siguientes puntos:

a. B1-1 punto por idioma;
b. B2 - 1,5 puntos por idioma;
c. C1 o0 C2: 2 puntos por idioma.

Personal Docente e Investigador que impartan su docencia en doble titulacion o en
Erasmus Mundus obtendran 1 punto.

Los solicitantes que participen en proyectos comunes con la UCA obtendran 3
puntos.

Los participantes de entornos desfavorecidos y menores oportunidades recibirdn 2
puntos.

11.D. TRAMITE DE NOMINACION DE LOS PARTICIPANTES DE LA
UNIVERSIDAD SOCIA HACIA LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

La Universidad socia debe enviar a la Universidad de Cadiz a través del correo electronico
staff.in@uca.es, antes del 15 de septiembre, la siguiente documentacion:

1. Check-list (Anexo 111), con la relacion de la documentacion incluida. Este
documento debera estar firmado por la universidad socia.

2. Carta de Seleccion (Anexo 1V) que debera remitirse en formato PDF firmado y
sellado, acompariado del formato Excel.

Este documento incluira los siguientes puntos:

- Lista de participantes seleccionados con sus correspondientes direcciones
vélidas de correo electrdnico;
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- Nulmero total de puntos obtenidos por cada uno de los participantes
nominados;

- Nombres de los miembros de la Comisién de Seleccidn y sus cargos;
- Lista de criterios utilizados en la seleccidn;
- Firma del Responsable y sello de la Universidad de Origen.

3. Mobility Agreement (Anexo Il) firmado por cada una de las personas
propuestas, tanto las nominadas como las reservas.

4. Prueba de haber desarrollado un proceso de seleccién transparente

Esta documentacion debera enviarse de manera diferenciada para las becas de
Formacion (STT) y de Docencia (STA) que las Universidades socias tengan asignadas.

I1.E. “BECA CERO”

En el caso de que el nimero de solicitudes sea mayor que el nimero de plazas con beca
adjudicadas a cada pais, los participantes que no hayan obtenido la beca pueden solicitar una
“Beca Cero”.

Los participantes con “Beca Cero” tendran iguales derechos y obligaciones que los
participantes con beca completa, pero no recibirdn financiacion de Erasmus+ (ni el apoyo
individual, ni la ayuda de viaje). La UCA establecera el numero de “Becas Cero” en funcion
de la disponibilidad del programa.

111 RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA:

La UCA publicara en su pagina web oficial la lista de participantes con beca completa y
“Beca Cero” y remitird a los participantes seleccionados un correo electrénico con
instrucciones sobre como proceder para organizar su visita en la Universidad de Cadiz.

IV PROCEDIMIENTO DE FORMALIZACION DE ADMISION EN LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

Al menos 60 dias antes del inicio de su estancia, la persona seleccionada debera ponerse
en contacto con la Universidad de Cadiz a través del correo staff.in@uca.es para iniciar el
proceso de admision. Los participantes seleccionados recibiran un link a la aplicacion online
donde deberan aportar la siguiente documentacion:

1. Acuerdo de Movilidad (Mobility Agreement) (Anexo I1) firmado por el solicitante,
el responsable de la Universidad de origen y el responsable del centro de la UCA en
el que se vaya a realizar la estancia.

csv (CO‘"gggduera\L)’e’”ica‘:i"" IV7EYP7Y35FPSTA0QRYMNZY6J4 Fecha 21/07/2021 19:24:13
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Vilties ¢
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios dEuTETD
electrénicos de confianza
EiiEcls B6r RAFAEL JIMENEZ CASTANEDA (VICERRECTOR DE INTERNACIONALIZACION - VICERRECTOR DE
P INTERNACIONALIZACION)
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7TEYP7Y35FPST40QRYMNZY6J4 | Pagina 9/13




% l CA iuj“‘”«\':‘:L‘f:v}'"‘

2.
3.

Vicerrectorado de Internacionalizacién
Vice-rectorate for Internationalization

Copia del pasaporte (exterior).

Copia de pdliza de seguro de viaje y accidentes, con vigencia para todo el periodo de
estancia en la Universidad de Cédiz.

Importante, todos los documentos han de completarse con ordenador, no manualmente.

Ademas, en caso de necesidad, se deberd aportar mediante correo electrénico a
staff.in@uca.es un certificado de la Universidad de origen con informacion sobre
procedencia de entorno desfavorecido y menores oportunidades (discapacidad, dificultades
educativas, obstaculos econémicos, diferencias culturales, problemas de salud, obstaculos
de caracter social, obstaculos geograficos).

V. OBLIGACIONES DE LA UCA:

1.

La UCA, una vez hayan sido recibidas y revisadas las nominaciones de las
universidades socias, publicard un listado de admitidos en la pagina oficial de la
Universidad (finales de septiembre 2021).

Al menos 60 dias antes del inicio de su estancia, la persona seleccionada debera
ponerse en contacto con la Universidad de Cadiz a través del correo staff.in@uca.es
para iniciar el proceso de admision. A partir de ese momento, la UCA enviara una
carta de aceptacion a los participantes que hayan iniciado el tramite.

A su llegada, los participantes recibiran un paquete informativo, clave de internet y
otra informacion til

La UCA emitird un cheque para su cobro inmediato y personal en una de las oficinas
del Banco Santander. Se abonara la totalidad de la beca en un Unico pago (el apoyo
individual y la ayuda de viaje).

Al finalizar la movilidad, la Oficina de Relaciones Internacionales entregara a los
participantes sus Informes de Estancia, en el marco del programa Erasmus +
Movilidad del personal con fines de formacion.

VI. OBLIGACIONES DE LOS SOLICITANTES.

1.

Cada universidad de origen establecera una fecha limite para la presentacion de las
solicitudes antes del 15 de septiembre de 2021, para poder recoger y seleccionar a
los participantes a tiempo.

Los participantes tendran un nivel adecuado de espafiol/inglés/francés (no se exige
la acreditacion con los certificados internacionales) para poder comunicarse con los
PDIy PAS de la Universidad de Céadiz.
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3. Una vez aceptado por la UCA, el participante tendra que firmar el Convenio de
subvencion. La UCA enviard a los participantes toda la informacion necesaria sobre
este proceso.

4. El participante solicitara el visado en su pais de origen. Para este fin, la UCA
facilitara una carta de aceptacion.

5. El participante reservara y asumira los gastos de gestion de billetes, y llevara consigo
dinero suficiente para poder cubrir sus gastos en Cadiz durante los primeros dias de
su estancia hasta la percepcidn de la beca.

6. Los participantes contrataran y asumiran los gastos de un seguro de viaje. La copia
del seguro de viaje debera presentarse durante el proceso de admision a través de la
aplicacion online de la Universidad de Cadiz.

7. El participante se hara cargo de su propio alojamiento.

8. Los participantes asistiran a las actividades organizadas en la Universidad de Cadiz
indicadas en el Acuerdo de Movilidad y cumpliran con los tramites administrativos
gue la UCA establezca con objeto de gestionar su estancia Erasmus.

9. Los participantes han de permanecer un minimo de 5 dias habiles en la UCA para
realizar las actividades previstas y para que puedan considerarse participantes del
programa Erasmus + Movilidad del personal con fines de formacion o docencia. En
caso contrario, el participante tendra que devolver toda la beca (apoyo individual y
ayuda de viaje).

10. Tras finalizar su estancia, los participantes deberan rellenar un formulario online
enviado por la Comisién Europea, que recibiran en la direccion de email facilitada
durante el proceso de inscripcion

VI. DIFUSION

Las universidades de origen anunciaran esta convocatoria a través de sus propias
paginas web y también comunicaran la noticia acerca de esta convocatoria en los medios de
comunicacion locales y regionales.

VIIl. PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se regula el
derecho de informacion en la recogida de los datos, se informa de que los datos personales
seran tratados por la Universidad de Céadiz en su condicién de responsable del tratamiento
con la finalidad de realizar la gestion administrativa y matriculacion de alumnos, Personal
Docente e Investigador y personal de administracion y servicios para los programas de
movilidad con universidades o empresas extranjeras.
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Los interesados pueden ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion,
oposicién, supresion, limitacion, portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, asi como a presentar una reclamacion ante
el Delegado de Proteccion de Datos de la Universidad de Cadiz o ante el “Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos(https://www.ctpdandalucia.es/es)”.

IX. PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de igualdad
de género en Andalucia, todas las referencias que se encuentran en esta Resolucion referidas
a alumno(s) y cuyo género sea masculino estan haciendo referencia al género gramatical no
marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

Cadiz, 20 de julio de 2021
Rafael Jiménez Castafieda
Vicerrector de Internacionalizacion
Por Delegacion de firma. Resolucion UCA/R84REC/2019 de 29 de julio.
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ANEXO IlI. Check-list

ANEXO IV. Nomination Letter STT & Nomination Letter STA
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Resolucion UCA/R161REC/2021, de 7 de julio, por la que se convocan elecciones patciales a miembros
de Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno y a miembros de la Comisiéon de Aplicaciones
Institucionales.



Resolucion UCA/R161REC/2021, de 7 de julio, por la que
se convocan elecciones parciales a miembros de Comisiones
Delegadas del Consejo de Gobierno y a miembros de la Comision
de Aplicaciones Institucionales

A la vista de la renovacion de la representacion en Consejo de Gobierno de los sectores de
Decanos y Ditectores de las Facultades y Escuelas de la Universidad de Cadiz y de Directores

de Departamento o Instituto Universitario de Investigacion,
A la vista de las vacantes en la Comisién de Aplicaciones Institucionales,

Conforme al articulo 212.1 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, corresponde al Rector

la convocatoria de elecciones al Consejo de Gobierno.

RESUELVO

PRIMERO. Convocar elecciones patciales a miembros de Comisiones Delegadas de

Consejo de Gobierno para cubrir las siguientes vacantes:

= Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos. Las vacantes

existentes en esta Comision son las siguientes:
1. Sector de Decanos y Directores de las Facultades y Escuelas de la
Universidad de Cadiz: Una (1) vacante.

2. Sector de Directores de Departamento o Instituto Universitario de

Investigacion: Una (1) vacante.
3. Sector de Profesores Doctores con vinculaciéon permanente: Una (1) vacante.

= Comision Delegada de Asuntos Economicos y Presupuestarios. Las vacantes

existentes en esta Comisién son las siguientes:
1. Sector de Decanos y Directores de las Facultades y Escuelas de la
Universidad de Cadiz: Tres (3) vacantes.

2. Sector de Directores de Departamento o Instituto Universitario de

Investigacion: Tres (3) vacantes.

SEGUNDO. Convocar elecciones parciales a miembros de la Comisién de Aplicaciones

Institucionales para cubrir las siguientes vacantes:
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1. Un (1) representante de decanos y directores de centro, elegido de entre el conjunto de

estos por los decanos y ditectores miembros del Consejo de Gobierno.

2. Un (1) representante de directores de departamento, elegido de entre el conjunto de

estos por los directores de departamento miembros del Consejo de Gobierno.

3. Un (1) representante del alumnado, elegido de entre el alumnado matriculado en la

Universidad de Cadiz por el alumnado miembro del Consejo de Gobierno.

4. Un (1) representante del personal de administracién y servicios, elegido de entre el
conjunto de éste por el personal de administracion y servicios miembro del Consejo

de Gobierno.

En aplicacién de la Ley Otganica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de
Mujeres y Hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion
de Igualdad de Género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en esta
Resolucién, estara haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por lo

tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Cadiz, el dia de su firma
El Rector

Francisco Piniella Corbacho
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R173REC/2021 por la que se declara inhabil el
mes de agosto de 2021 a los efectos sefialados en la misma.

Consideradas las dificultades que comporta el vencimiento de plazos durante el mes de agosto en relacion con
actuaciones que competen a la Universidad de Cadiz en distintos procedimientos y que afectan exclusivamente a
esta institucién, comprobadas las necesidades académicas y administrativas de la Universidad de Cadiz en el mes
de agosto del afio 2021, en el uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre.

RESUELVO
PRIMERO. Declarar inhabil el mes de agosto de 2021 a los efectos que a continuacién se sefialan:

1.- A los efectos del computo de plazos en los procedimientos administrativos y electorales sujetos a plazos,
convocados por la Universidad de Cadiz.

2.- A los efectos del computo de plazos para las convocatorias y resoluciones en materia de personal al servicio de
la Universidad de Cadiz y con las excepciones que determine la Gerencia y que podra afectar a expedientes
concretos o a fechas concretas, previa comunicacién a los interesados. En ningin caso la suspensién afectard al
plazo para la presentacion de solicitudes.

3.- A los efectos de cémputo de plazos para el reconocimiento de situaciones administrativas del personal al
servicio de la Universidad de Cadiz.

4.- A los efectos del computo de plazos en los procedimientos en curso correspondientes a los expedientes de
contratacion publica realizados por la Universidad de Cédiz, al amparo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, con las excepciones
que determine la Gerencia y que podra afectar a expedientes concretos o a fechas concretas, previa comunicacién
a los interesados.

5.- A'los efectos de computo de plazos en los procedimientos de caracter académico que afecten en exclusiva a la
Universidad de Cadiz.

6.- A los efectos de computo de plazos para los expedientes disciplinarios tramitados en la Universidad de Cadiz.

SEGUNDO. En todos estos casos, los plazos se interrumpiran el dia 1 de agosto de 2021 a las 00:00 horas y su
coémputo se reiniciard el 1 de septiembre de 2021 a las 00:00 horas, de acuerdo con lo expuesto en el articulo 30.5
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, ante el mismo 6rgano que
lo dicta, o recurso contencioso—administrativo en el plazo de dos meses ante el 6rgano judicial competente, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los atticulos 8. 3 y 46. 1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R174REC/2021, por la que se establece la
suplencia del Rector para los periodos que se indican.

El Rector es titular de las competencias a ¢él atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Cadig. Ademas, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Orgdnica 6/ 2001, de 21 de diciensbre, de Universidades, le corresponden
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cuantas competencias no sean expresamente atribuidas a otros 6rganos. Al objeto de establecer en el periodo estival
la suplencia temporal del Rector de la Universidad de Cadiz, de conformidad con lo establecido en el articulo 13
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, y con el articulo 50 del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Universidad de Cadiz (aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de margo de 2005, BOUCA
nam. 24, y modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2005, BOUCA num. 29),

Vista la propuesta elevada por los correspondientes Vicerrectores y Vicerrectoras, previa deliberacion del Consejo
de Direccion,

DISPONGO:

PRIMERO.- Designar a la Vicerrectora del Campus Bahia de Algeciras para suplir al Rector en los casos
establecidos en el articulo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, en el periodo
comprendido del 1 al 3 de agosto de 2021.

SEGUNDO.- Designar a la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica para suplir al Rector en los casos
establecidos en el articulo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el petiodo
comprendido del 4 al 6 agosto de 2021.

TERCERO. Designar al Vicerrector de Digitalizaciéon para suplir al Rector en los casos establecidos en el
articulo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el periodo comprendido del 7 al
9 de agosto de 2021.

CUARTO.- Designar al Vicerrector de Profesorado para suplir al Rector en los casos establecidos en el articulo
13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el petiodo comprendido del 10 al 12 de
agosto de 2021 (ambos inclusive).

QUINTO.- Designar al Vicerrector de Estudiantes y Empleo para suplir al Rector en los casos establecidos
en el articulo 13 de la Ley 40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el petiodo comprendido del
13 al 15 de agosto de 2021.

SEXTO.- Designar a la Vicerrectora de Politica Educativa para suplir al Rector en los casos establecidos en el
articulo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, en el petiodo comprendido del 16
al 19 de agosto de 2021 (ambos inclusive).

SEPTIMO.- Designar a la Vicerrectora de Ciencias de la Salud para suplir al Rector en los casos establecidos
en el articulo 13 de /a Ley 40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el petiodo comprendido del
20 al 22 de agosto de 2021.

OCTAVO.- Designar a la Vicerrectora de Planificacion, Calidad y Evaluacion para suplir al Rector en los
casos establecidos en el articulo 13 de 4z Ley 40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el periodo
comprendido del 23 al 25 de agosto de 2021 (ambos inclusive).

NOVENO.- Designar al Vicerrector de Cultura para suplir al Rector en los casos establecidos en el articulo 13
de /a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, en el petiodo comprendido del 26 al 28 de
agosto de 2021.

DECIMO.- Designar al Vicerrector de Internacionalizacién para suplir al Rector en los casos establecidos en
el articulo 13 de /a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Priblico, en el petiodo comprendido del
29 al 31 de agosto de 2021 (ambos inclusive).

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

* % %k
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R175REC/2021, por la que se establece la
suplencia de la Gerente para los periodos que se indican.

El Rector es titular de las competencias a €l atribuidas por los Estatutos de la Universidad de Cadig. Ademas, y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 20 de la ey Orgdnica 6/ 2001, de 21 de dicientbre, de Universidades, le corresponden
cuantas competencias no sean expresamente atribuidas a otros 6rganos. Al objeto de establecer en el periodo estival
la suplencia temporal del Gerente de la Universidad de Cadiz, de conformidad con lo establecido en el articulo 13
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, y con el articulo 50 del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Universidad de Cadiz (aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de margo de 2005, BOUCA
nam. 24, y modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2005, BOUCA num. 29),

Vista la propuesta elevada por la Gerente, previa deliberacién del Consejo de Direccion,
DISPONGO:

Designar como suplente de la Gerente durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de agosto de 2021 (ambos
inclusive), para los casos establecidos en el articulo 13 de la Ley 40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pitblico, al Vicerrector o Vicerrectora que actie en suplencia del Rector conforme a la Resolucién del Rector
UCA/R174REC/2021, para los petiodos que en ella se citan.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

%k %k %

1.6 VICERRECTORES

Instruccion del Vicetrector de Estudiantes y Empleo de la Universidad de Cadiz UCA/I04VEE /2021, de
8 de julio de 2021, sobre periodo extraordinario de reconocimiento de créditos por cambio de estudios
y/o Universidad y para alumnos extranjeros.

El Reglamento UCA/CG12/2010 de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en su articulo 8.1.c) establece
un periodo extraordinario de presentacién de solicitudes de reconocimiento de créditos para alumnos espafioles
por cambio de estudios y/o Universidad y para alumnos extranjetros, con la finalidad de su posible admision:

“1. Para cada curso académico, los plazos de presentacion de solicitudes serdn los siguientes:

¢) En los plazos establecidos de matricnla para los alummnos de nuevo ingreso que hayan tenido acceso por
los procedimientos de admision a estudios de Grado contemplados en el articulo 9 del Real Decreto
412/2014, de 6 de junio, a excepcion de la via de admision del apartado 3.c) del articulo 9, y que se
hayan matricnlado conforme a las normas reguladoras de dicho procedimiento.

De manera excepcional podrin presentar solicitudes en este plazo los alummnos de estudios universitarios
exctranjeros o que pretendan cambiar de Universidad y/ o estudios universitarios oficiales espaiioles, de
conformidad con lo establecido en los articnlos 29 y 30 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, para
aquellas titulaciones que se establezca cada curso por parte del Vicerrectorado de Alummado, oidos los
centros, exceptuando a los Centros que no han ofertado plagas, de acnerdo con lo previsto en el segundo
pdrrafo del apartado a) del presente articulo. En estos casos, el interesado podra efectuar la solicitud sin
estar previamente matriculado.”

En virtud de lo establecido en el citado articulo

DISPONGO:
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Articulo uinico: Autorizar la presentacion de solicitudes de reconocimiento de créditos para la admision de los
alumnos con estudios extranjeros o que pretendan cambiar de universidad y/o estudios universitarios oficiales
espafioles, en los plazos establecidos de matricula para los alumnos de nuevo ingreso, en las titulaciones que a

continuacién se indican:

CENTRO TITULACION

Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales. Grado en Ciencias del Mar.

Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales. Grado en Ciencias Ambientales.

Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales. Doble Grado CC. Ambientales- CC. Mar.

Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales. Doble Grado CC. Mar-CC. Ambientales.

Facultad de Ciencias. Grado en Biotecnologia.

Facultad de Ciencias. Grado en Enologia.

Facultad de Ciencias. Grado en Ingenierfa Quimica.

Facultad de Ciencias. Grado en Matemiticas.

Facultad de Ciencias. Grado en Quimica.

Facultad de Filosofia y Letras. Grado en Estudios Arabes e Islimicos.

Facultad de Filosofia y Letras. Grado en Estudios Franceses.

Facultad de Filosofia y Letras. Grado en Filologia Clasica.

Facultad de Filosofia y Letras. Grado en Filologia Hispanica.

Facultad de Filosofia y Letras. Grado en Lingtistica y Lenguas Aplicadas.

Facultad de Filosofia y Letras. Grado en Humanidades.

Facultad de Filosoffa y Letras. Doble Grado Filologfa Clasica-Estudios
Ingleses.

Facultad de Filosoffa y Letras. Doble Grado Estudios Arabes e Islamicos-
Estudios Ingleses.

Facultad de Filosofia y Letras. Doble Grado Estudios Franceses-Estudios
Ingleses.

Facultad de Filosofia y Letras. Doble Grado Filologia Hispanica- Estudios
Ingleses.

Facultad de Filosoffa y Letras. Doble Grado Lingtistica y Lenguas Aplicadas-
Estudios Ingleses.

Escuela Politécnica Superior. Grado en Ingenieria Civil.

Escuela Politécnica Superior. Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales.

Escuela Politécnica Superior. Grado en Ingenierfa Mecéanica.

HEscuela Politécnica Superior. Grado en Ingenierfa Eléctrica.

Escuela Politécnica Superior. Grado en Ingenieria Electrénica Industrial.

Escuela adscrita Universitaria de Enfermerfa Grado en Enfermerfa.

“Salus Infirmorum”.

En Cadiz, el dia de la firma.
Manuel Sanchez Ortiz de Landaluce.
VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO

Resolucion del Vicerrector de Internacionalizacion de la Universidad de Cadiz por la que se publica la
relacion definitiva de solicitudes admitidas y excluidas, asi como beneficiarios, de la convocatoria de
BECAS UCA-SANTANDER DE EXCELENCIA CON LA UNIVERSIDAD ABDELMALEK ESSAADI
PARA CURSAR ESTUDIOS DE MASTER EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ. CURSO 2021/22.
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Resoluciéon del Vicerrector de Internacionalizacion de la Universidad de Cadiz por la
que se publica la relacién definitiva de solicitudes admitidas y excluidas, asi como
beneficiarios, de la convocatoria de BECAS UCA-SANTANDER DE EXCELENCIA CON
LA UNIVERSIDAD ABDELMALEK ESSAADI PARA CURSAR ESTUDIOS DE MASTER
EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ. CURSO 2021/22.

Finalizado el plazo de subsanaciéon concedido a los solicitantes, se publica la relacién definitiva de
solicitudes admitidas y excluidas, asi como beneficiarios de la convocatoria UCA/R38REC/2021, de 12
de febrero de 2021, por la que se convocan becas UCA-Santander de excelencia con la Universidad
Abdelmalek Essaadi para cursar estudios de Master en la Universidad de Cadiz. Curso 2021/22,

SOLICITANTES ADMITIDOS

Identity_Document

L*1***076 Nada Zquiek

SOLICITANTES EXCLUIDOS DEFINITIVAMENTE
ID Name Surname CAUSA DE EXCLUSION

U5*209** | AHMED ACHANDIR TLa documentacién que presenta en la solicitud contiene
irregularidades con respecto a la que consta en el DUA. No
presenta carta de aval de la Universidad de origen, firmada por el
Vicerrector competente (base 5)

TX*694*+ | ZOUBAIR BAKHTI No presenta carta de aval de la Universidad de origen, firmada por
el Vicerrector competente (base 5).

RD**409%¢ | DALIDA BENSEFFA] No presenta carta de aval de la Universidad de origen, firmada por
el Vicerrector competente (base 5).

MH*T8* JAOUAD EL ABAYDY | No presenta carta de aval de la Universidad de origen, firmada por
el Vicerrector competente (base 5).

U**3862*%* | OMAR JININOU No presenta carta de aval de la Universidad de origen, firmada por
el Vicerrector competente (base 5).
EL**376%¢ | ADNAN EZ-ZAJLI No presenta carta de aval de la Universidad de origen, firmada por

el Vicerrector competente (base 5).

Puntuacion, segun baremo, de la solicitud de Nada, Zquiek:

Certificado espafiol Puntos Méritos Notas puntos CURSOS >30lpuntos CURSOS <30H puntos Preisncripcion DUA puntos TOTAL
B1-DELE 0,5[NO 11,03 1 0 0 0 0]OK 5 6,5

A la vista de la puntuacién obtenida, RESUELVO

1. ILa concesién de una beca para cutsar estudios de Master en la Universidad de Cadiz en el Curso
2021/22, a:
e Nada, Zquick., ID L¥1***076
2. Importte de la ayuda concedida: hasta un maximo de 6.300 euros (700 euros/mes, maximo 9

meses), pagadero en la cuenta corriente del Banco Santander que el alumno facilite.
3. Aplicacién presupuestaria de gasto: 18VIBAPR01-000A-4800101
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Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Sr. Rector de la Universidad de Cadiz en el plazo de un mes, de acuerdo con los articulos 121 y
122 de laley 39/2015 de 1 de octubte, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
publicas.

Cadiz, en el dia de la firma.

Por Delegacién de firma. Resolucién UCA/R84REC/2019, de 29 de julio
El Vicerrector de Internacionalizacién
Fdo.: Rafael Jiménez Castafieda.
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Resolucion del Vicerrector de Internacionalizacion de la Universidad de Cadiz UCA/RO6VINT /2021, de
8 de julio de 2021, por 1a que se resuelve la prérroga de 2 becas de lectorados de idiomas entrantes para
el curso 2021/2022.

Conforme alo dispuesto en la base segunda de la Resoluciin del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R39REC/ 2019,
de 24 de abril, por la que se aprueba la convocatoria de becas para lectores entrantes en la Universidad de Cddiz, para el curso
2019/2020 y en la base segunda de la Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R66REC/2019, de 25 de
Junio, por la que se aprueba la convocatoria de becas para lectores entrantes en la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion
Universidad de Cadiz para el curso 2019/ 2020, las personas beneficiarias de dichas becas podran seguir como lectores
de su lengua nativa y en su mismo centro durante el siguiente curso académico, por el plazo maximo de los nueve
meses comprendidos entre el 15 de septiembre de 2020 y el 15 de junio de 2021, para lo que deberan contar “con
el visto bueno de la Direccién General de Politica Lingiifstica, a la vista del informe favorable de su actividad
emitido por la persona que la haya coordinado en el curso inmediatamente antetior y silo permiten las condiciones
presupuestarias”.

Con fecha 7 de julio de 2021, la Direccién General de Politica Lingtistica procede a la comunicacién de la
propuesta de prorroga para el curso 2021-22 —sujeta a una evaluacion intermedia tras el primer semestre que exigira
un informe previo positivo de la coordinacién y la aprobacion de esta direccidén general—, propuesta que se traslada
a los interesados para que manifiesten su aceptacion.

A la vista de las aceptaciones recibidas,

RESUELVO

PRIMERO. — Conceder, con caricter extraordinario, las siguientes prérrogas de becas de lectores entrantes para
el curso 2021/2022:

Lengua Persona beneficiaria Centro de destino de la beca
Francés Hansen-Love, Sven Filosofia y Letras
Facultad de Ciencias
Francés Sarazin, Anne-Laure Sociales y de la
Comunicacién

La concesién de la beca no crea vinculacién contractual, ni laboral ni funcionarial, entre la persona becada y la
Universidad de Cadiz.

SEGUNDO. - Los efectos econémicos y administrativos se produciran en la fecha efectiva de incorporaciéon de
la persona beneficiaria de la beca de lectorado. La incorporacién efectiva quedara documentada por la Direccion
General de Politica Lingtiistica.

Contra la presente Resolucion podra presentarse recurso de alzada en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacion ante el Sr. Rector de la Universidad de Cddiz en la forma prevista en la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Priblicas, de 26 de octubre de 2016.

Cadiz, en el dia de la firma.

Rafael Jiménez Castafieda
Vicerrector de Internacionalizacion

* % %k
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Resolucion de 22 de julio de 2021, de la vicerrectora de Politica Educativa de la Universidad de Cadiz,
sobre docencia en lengua extranjera

Los dltimos estudios de situacién de los titulos ofertados por la UCA evidencian que particularmente los Grados
presentan aun un bajo indice de internacionalizaciéon. Una circunstancia que no se acompasa con los continuos y
crecientes contactos con otras universidades para trabajar en titulos conjuntos (en particular en el ambito de los
Erasmus Mundus), con el alto nivel de recepcion de estudiantes Erasmus, con nuestro posicionamiento en
diferentes dreas geograficas (Iberoamérica, Europa del Este, Asia Central y Africa) y mas recientemente con los
proyectos derivados del consorcio de universidades europeas liderado por la UCA (Universidad de los Mares, SEA-
EU). Un escenario de promocion y desarrollo de la proyecciéon exterior de la UCA que requiere que se refuercen
las iniciativas y actuaciones que contribuyan a una mayor internacionalizacién en nuestra oferta formativa.

Una linea de accién que por lo demas se plantea en la actualidad como absolutamente necesatia desde los dictados
del modelo de financiacién publica ordinaria de las universidades publicas andaluzas (Acuerdo de 8 de junio de
2021, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia) que establece, como uno de los critetios de distribucién
de la financiacién, la internacionalizacién de la docencia.

En consecuencia, y en linea ademas con objetivos estratégicos de la UCA, se trata de promocionar que los centros
puedan incrementar la docencia de sus titulos en otros idiomas, con especial incidencia en el inglés. En este sentido,
los centros han presentado iniciativas para fomentar la presencia de lengua extranjera entre sus titulaciones, pero
sin que ello implique iniciar un largo y complejo proceso de modificaciéon de la correspondiente memoria.

A tal efecto, y con el fin de dotar de un marco comun que ordene, bajo reglas uniformes, este tipo de iniciativas,
se dicta la siguiente resolucién conteniendo una serie de criterios de orden material y procedimental a los que
deberan someterse tales propuestas.

DISPONGO

1. Los centros pueden presentar propuestas, avaladas y/o aprobadas por sus respectivos 6rganos de direccion,
de imparticién de docencia en lengua extranjera cuya naturaleza y entidad no implique iniciar un proceso de
modificacién de la memoria del titulo.

2. La docencia en lengua extranjera propuesta no podra en ningtin caso suponer la necesidad de incrementar el
personal docente en las areas y departamentos implicados, debiendo estos asumir la carga en créditos que
implique la propuesta.

3. Elvalor del crédito en lengua extranjera serd el indicado en el Plan de Actividades Docentes en vigor para las
Experiencias Piloto de Innovacién Docente en Internacionalizacién de la docencia.

4. Los grupos implicados en la propuesta de docencia en lengua extranjera, deberan cumplir con un nimero
minimo de estudiantes:

a) Minimo de 20 estudiantes en los grupos tedricos de asignaturas de formacién basica.
b) Minimo de 5 estudiantes en los grupos teéricos de asignaturas optativas.

¢) En cuanto a un nimero minimo de alumnos para los grupos practicos. correspondera la decision al
centro, de conformidad con su respectiva planificacién, utilizando para la docencia en lengua
extranjera uno de los grupos ya existentes.

5. Los profesores responsables de la imparticién de esta docencia en lengua extranjera propuesta por los centros,
deberan acreditar sus aptitudes lingliisticas a un nivel B2, bien en acreditacién oficial o bien en reconocimiento
de la competencia de nivel equivalente efectuado por el CSLM.

6. Las propuestas de los centros deberan remitirse al Vicerrectorado de Politica Educativa conteniendo los
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siguientes extremos:

a) Concrecion de las asignaturas, grupos o desdoble que se impartirfan en lengua extranjera, con
prevision de nimero de alumnos.

b) Areas y/o departamentos implicados en la docencia en lengua extranjera.

¢) Relacién de profesorado responsable de la docencia en lengua extranjera remitida por el
Departamento correspondiente.

d) Acreditacion, en su caso, de ser una propuesta presentada como experiencia piloto de innovaciéon
docente en internacionalizacién de la docencia, conforme a lo previsto en el PDA vigente.

e) Acuerdo del Consejo de Departamento con el compromiso de asignacion docente, en el idioma
propuesto, en la asignatura participante en la experiencia piloto en internacionalizacién de la docencia.

Tales propuestas deberan remitirse de acuerdo a la fecha indicada en el anexo a esta resolucion.

El Vicerrectorado de Politica Educativa revisard la documentacién presentada, solicitara informes al
Vicerrectorado de Profesorado (en relaciéon a la capacidad docente del drea o departamento implicado) y al
Vicerrectorado de Internacionalizacién (en relacién a los niveles lingtisticos del profesorado responsable), y
remitird toda la documentacién a la Comisién de Politica Lingiifstica (PLUCA), que sera la competente para
analizar y resolver las mismas.

Una vez aprobada la propuesta por la PLUCA, se procederd a la creacién de los grupos de docencia lengua
extranjera para iniciar el proceso de asignacion docente.

. Contra las resoluciones de la Comisién de Politica Lingiiistica, podrd interponerse el correspondiente recurso
de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz en los plazos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

. La presente resolucion se aplicara a partir del curso académico 2021-2022.

ANEXO
CRONOGRAMA
Hasta el 31 de diciembre Remisién al Vicerrectorado de Politica Educativa de las
propuestas formuladas por los centros
Entre el 1 y el 31 de enero Revision de la documentacidén, informes de los

Vicerrectorados de Profesorado e Internacionalizacion y
remision a la Comisién de Politica Lingiistica (PLUCA)
Primera quincena de febrero Resolucion por el PLUCA de las propuestas presentadas
Segunda quincena de febrero Creacién por el Vicerrectorado de Planificacién de los
grupos de actividad de lengua extranjera de aquellas
propuestas que hayan sido aprobadas
Antes del 31 de mayo Publicacién de la oferta de asignaturas en lengua extranjera
para el siguiente curso académico

%k % ¥
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1.9 COMISIONES DE LA UNIVERSIDAD

Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021, por
el que se aprueba inicialmente el reconocimiento de crédito ECTS de actividades propuestas por
Vicerrectorados, Centros y Departamentos.

La Comision de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacién del Consejo de Gobierno segin
acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo adoptado
en sesion de 21 de junio de 2021 aprobd inicialmente, por asentimiento, el reconocimiento de créditos ECTS de
las actividades propuestas por Vicerrectorados, Centros y Departamentos que se detallan a continuacion, quedando
pendientes del informe de las Comisiones de Garantia de los Centros y de ser aprobadas definitivamente en una
préxima sesion.
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ACTIVIDAD Coordinador Unidad proponente Fechas Horas Cg'(‘:i;gs

EL SONIDO EN EL CINE DESDE EL GUION José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 31/05 al 25 1
A LA MEZCLA - 4/06/2021

Coord. técnico: Jorge Marin Romero
GOBIERNO CORPORATIVO Y CONTROL Emiliano Ruiz Barbadillo Vicerrectorado de Cultura Del 72a19/07/2021 25 1
DE LAS ORGANIZACIONES EN LA ERA —
POST COVID Coord. técnico: Manuel Pérez Fabra
¢QUE HACEMOS CON LA POLITICA?: José Marchena Dominguez Vicerrectorado de Cultura Del 7 219/07/2021 25 1
DEBATES IDEOLOGICOS, IMPACTO --
SOCIAL Y MIRADAS HACIA EL FUTURO Coord. técnico: Jests Garcia Garcia
PATRIMONIO ARQUEOLOGICO Y Dario Bernal Casasola Vicerrectorado de Cultura Del 721 9/07/2021 25 1
UNIVERSIDAD. REFLEXIONES A RAIZ DE -
LA MUSEALIZACION DEL TESTACCIO Coord. técnicos: José Juan Diaz
HALIEUTICO DE GADES Rodriguez

José Manuel Vargas Girén
VICTIMAS DE LA TRANSICION. Beltran Roca Martinez Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 25 1
LUCHANDO CONTRA EL SILENCIO Y EL -- 14/07/2021
OLVIDO Coortd. técnico: Luis Ocafia Escolar
PATRIMONIO, ARTE Y ARTESANIA: LA Alberto Ramos Santana Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 25 1
MUSEALIZACION DEL CARNAVAL 14/07/2021
EL RETO DE LA GOBERNANZA DE LAS José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 25 1
UNIVERSIDADES PUBLICAS Sevetiano Fernindez Ramos 14/07/2021
LAS ESCUELAS RURALES TAMBIEN Rosa M* Vazquez Recio Vicerrectorado de Cultura Del 12 al 25 1
EXISTEN: TERRITORIOS, EXPERIENCIAS Y 14/07/2021
RETOS PARA LA JUSTICIA SOCIAL
INTELIGENCIA COLABORATIVA, José Manuel Sanchez Vazquez Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 25 1
COCREACION E INNOVACION SOCIAL 17/07/2021

Coord. técnico: Julio Segundo

Gallardo
HISTORIA, MEMORIA Y MEMORIA José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 25 1
HISTORICA: APRENDIZAJES Y RETOS PARA | -- 17/07/2021
UN AVANCE DEMOCRATICO Coord. técnico: Santiago Moreno

Tello
VIOLENCIA MACHISTA EN ESPACIOS DE Francisca Fuentes Rodriguez Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 25 1
OCIO Y TIEMPO LIBRE - 17/07/2021

Coord. técnica: Teresa Agudo Lopez
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ACTIVIDAD Coordinador Unidad proponente Fechas Horas Cg'(‘:i;gs

HUMANIDADES DIGITALES, HISTORIA Y José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 25 1
ARQUEOLOGEA COMPUTACIONAL: UNA -- 17/07/2021
APROXIMACION PRACTICA Coord. técnica: Elena Moreno

Pulido
METODOLOGIA ABN. UNA ESTRATEGIA José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 15 al 25 1
ALTERNATIVA PARA EL APRENDIZAJE DE | -- 17/07/2021
LAS MATEMATICAS Coord. técnica: M* del Carmen

Canto Lopez
MUJERES Y MUNDO ANTIGUO EN LA José Luis Canizar Palacios Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 25 1
PROVINCIA DE CADIZ: UN DIALOGO 21/07/2021
ENTRE HISTORIA, GESTION CULTURAL Y
PATRIMONIO
1* EDICION COLECCIONAR ARTE HOY. José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 25 1
BAHIA DE CADIZ - 21/07/2021

Coord. técnicos: César Jiménez

Sanchez y Maria Gracia de Pedro
¢BIEN ESTAR? SI GRACIAS. ARMONIA Y José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 25 1
CURIOSIDAD -- 21/07/2021

Coord. técnica: Carmen Cristina

Sierra Casanova
INNOVAZUL: INNOVACION Y M?* Jesus Mosquera Diaz Vicerrectorado de Cultura Del 19 al 25 1
CRECIMIENTO EN EL AMBITO DE LA -- 21/07/2021
ECONOMIA AZUL Coord. técnico: Fernando Luis

Merello Luna
CIVIPOL. LAS ITZQUIERDAS EUROPEAS EN | Julio Pérez Serrano Departamento de Historia Del 28 al 25 1
LA CRISIS DEL COMUNISMO: DE LAS -- Moderna, Contemporanea, de 30/06/2021
TRANSICIONES IBERICAS A LA CAIDA DEL | Cootd. técnico:Victor Pefia América y del Arte
MURO DE BERLIN Gonzilez
HERRAMIENTAS LITERARIAS (AVANZADO) Vicerrectorado de Cultura Edicién miéreoles: 25 1

José M* Pérez Monguio

Coord. técnica: Maria Alcantarilla
Ramos

8,15,22y
29/9/2021; 6, 13, 20
y27/10/2021y 3y
10/11/2021

Edicién jueves:
9,16, 23,
30/09/2021; 14,21y
28/10/21;y 4,11y
18/11/2021
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Coordinador

ACTIVIDAD Unidad proponente Fechas Horas Cée((ji’;c;)s
ESCRITURA BIOGRAFICA Y José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura 8,15,22y 25 1
AUTORRETRATO - 29/9/2021; 6, 13, 20
Coord. técnica: Marfa Alcantarilla y27/10/2021y3y
Ramos 10/11/2021
INICIACION A LA ESCRITURA CREATIVA José M* Pérez Monguio Vicerrectorado de Cultura 14,21y 28/09/2021; 25 1

Coord. técnica: Maria Alcantarilla
Ramos

5,19 y26/10/2021;
y2,9,16y
23/11/2021
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Acuerdo de la Comisiéon de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021,
por el que se aprueba la renovacion de los Cursos de Adaptacion alos Grados de Ingenieria Mecanica,
Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica Industrial de 1a Escuela Superior de Ingenieria y de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Algeciras, asi como el curso de adaptacion al Grado de
Fisioterapia de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, para el curso académico 2021/2022.

La Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacién del Consejo de Gobierno
segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo
adoptado en su sesion de 21 de junio de 2021, aprob6 por asentimiento, previo informe de la Vicerrectora de
Politica Educativa, la propuesta de la Escuela Superior de Ingenierfa y de la Escuela Técnica Superior de
Ingenierfa de Algeciras de renovacién de los cursos de Adaptacion a los Grados de Ingenieria Mecanica,
Ingenierfa Eléctrica e Ingenierfa Electronica Industrial, y la propuesta de la Facultad de Enfermerfa y
Fisioterapia del curso de adaptacion al Grado en Fisioterapia, para el curso académico 2021/2022, segun se
recoge a continuacion:
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ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERI{A

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

Modalidad online. Reediciones

CURSO DE ADAPTACION AL GRADO EN INGENIERIA MECANICA

Asignatura Total Total Total Reconoc.
Horas ECTS créditos ECTS
Automatica 150.0 6.0 15.0 6.0
Electrénica 150.0 6.0 15.0 6.0
Gestién de la Produccion 150.0 6.0 15.0 6.0
Ingenierfa Fluidomecénica 150.0 6.0 15.0 6.0
Ingenierfa y Tecnologia de Materiales 150.0 6.0 15.0 6.0
Quimica (*) 150.0 6.0 15.0 6.0
Tecnologia Ambiental (*) 150.0 6.0 15.0 6.0
(*) Asignaturas optativas
CURSO DE ADAPTACION AL GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA
Asignatura Total Total Total Reconoc.
Horas ECTS créditos ECTS
Automatica 150.0 6.0 15.0 6.0
Ciencia ¢ ingenierfa de materiales 150.0 6.0 15.0 6.0
Ingenierfa de fabricacion 150.0 6.0 15.0 6.0
Quimica 150.0 6.0 15.0 6.0
Sistemas eléctricos de potencia 150.0 6.0 15.0 6.0
Gestién de la produccién (*) 150.0 6.0 15.0 6.0
Tecnologia ambiental (*) 150.0 6.0 15.0 6.0

(*) Asignaturas optativas

CURSO DE ADAPTACION AL GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL

Asignatura Total Total Total Reconoc.
Horas ECTS créditos ECTS
Ciencia e Ingenierfa de Materiales 150.0 6.0 15.0 6.0
Elasticidad y Resistencia de Materiales 150.0 6.0 15.0 6.0
Ingenierfa de Fabricacién 150.0 6.0 15.0 6.0
Meciénica de fluidos 150.0 6.0 15.0 6.0
Quimica 150.0 6.0 15.0 6.0
Termotecnia 150.0 6.0 15.0 6.0
FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISOTERAPIA
Modalidad semipresencial
CURSO DE ADAPTACION AL GRADO EN FISIOTERAPIA
Asignatura Total Total Total Reconoc.
Horas ECTS créditos ECTS
Practicum 1 150.0 6.0 15.0 6.0
Practicum I 150.0 6.0 15.0 6.0
Practicum 1 150.0 6.0 15.0 6.0
Actualizacién Competencial en Fisioterapia 150.0 6.0 15.0 6.0
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Acuerdo de la Comisiéon de Ordenaciéon Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021,

por el que se aprueba la ampliaciéon de la oferta de cursos del Centro Superior de Lenguas Modernas,
del curso académico 2020/2021.

La Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacién del Consejo de Gobierno
segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n°® 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo
adoptado en sesion de 21 de junio de 2021 y previo informe del Director General de Politica Linglistica,
aprob6 por asentimiento la ampliacion de la oferta de cursos del Centro Superior de Lenguas Modernas del
curso académico 2020/2021, segin se recoge a continuacion.
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De manera general, no se aceptardn para su reconocimiento los cursos de idiomas cuyo nivel del MCERL sea igual o inferior al que acredite el titulo de grado y/o al
cursado por los estudiantes como idioma moderno u otras asignaturas optativas.

REEDICION
Codigo Curso N° N° Créditos Horas Horas no Reconoc.
Total Total ECTS | presenciales | presenciales ECTS
Horas | Créditos
PCL21556 | Curso de Inglés especifico para la imparticién de docencia y comunicacién oral, en el 4rea de 50.0 5.0 0.0 20.0 30.0 0.0
Quimica Fisica.
PCL21572 | Curso de inglés especifico de nivel intermedio (niveles B1/B2): English for History 50.0 5.0 0.0 20.0 30.0 0.0
PCL21586 | Civilizacién y cultura (E/LE) Bl 32.0 32 0.0 32.0 0.0 0.0
PCL21587 | Civilizacién y cultura (E/LE) B2 32.0 32 0.0 32.0 0.0 0.0
PCL21588 | Gramitica y conversacién (E/LE). Nivel Bl 32.0 3.2 0.0 32.0 0.0 0.0
PCL21589 | Gramaitica y conversacion (E/LE). Nivel B2 32.0 3.2 0.0 32.0 0.0 0.0
PCL21594 | Programa intensivo de Espafiol como Lengua Extranjera, (Niveles A1-A2) 40.0 4.0 0.0 32.0 8.0 0.0
ACL21599 | Curso online de inmersion en el Aleman, nivel Al 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21600 | Curso online de inmersion en el Aleman, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21601 | Curso online de inmersion en el Arabe marroqui, nivel inicial 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21602 | Curso online de inmersion en el Francés, nivel Al 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21603 | Curso online de inmersion en el Francés, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21604 | Curso online de inmersion en el Inglés, nivel Al 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21605 | Curso online de inmersién en el Inglés, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21606 | Curso online de inmersién en el Inglés, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21607 | Curso online de inmersién en el Inglés, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21608 | Curso online de inmersion en el Inglés, nivel C1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21610 | Curso online de inmersion en el Italiano, nivel Al 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21611 | Curso online de inmersion en el Italiano, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21612 | Curso online de inmersién en la Lengua de Signos Espafiola, nivel Al. 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21613 | Curso online de inmersién en el Portugués, nivel Al 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21614 | Curso online de inmersién en el Portugués, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21615 | Curso online de inmersion en el Aleman, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21616 | Curso online de inmersion en el Aleman, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL.21617 | Curso online de inmersion en el Arabe marroqui Conversacion, nivel intermedio 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21618 | Curso online de inmersion en el Francés, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21619 | Curso online de inmersion en el Francés, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21624 | Curso online de inmersion en el Italiano, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21625 | Curso online de inmersion en el Italiano, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21626 | Curso online de inmersién en la Lengua de Signos Espafiola, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21627 | Curso online de inmersion en el Portugués, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL21628 | Curso online de inmersién en el Portugués, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL21633 | Curso online de inmersion en el Francés, nivel C1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
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Acuerdo de la Comisiéon de Ordenaciéon Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021,

por el que se aprueba la ampliaciéon de la oferta de cursos del Centro Superior de Lenguas Modernas,
del curso académico 2021/2022.

La Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacién del Consejo de Gobierno
segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n°® 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo
adoptado en sesion de 21 de junio de 2021 y previo informe del Director General de Politica Linglistica,
aprob6 por asentimiento la ampliaciéon de la oferta de cursos del Centro Superior de Lenguas Modernas del
curso académico 2021/2022, segin se recoge a continuacion.
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De manera general, no se aceptardn para su reconocimiento los cursos de idiomas cuyo nivel del MCERL sea igual o inferior al que acredite el titulo de grado y/o al
cursado por los estudiantes como idioma moderno u otras asignaturas optativas.

REEDICION
Codigo Curso N° Total N° Créditos Horas Horas no Reconoc.
Horas Total ECTS | presenciales | presenciales ECTS
Créditos
PCL22048 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel A1.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22049 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel A2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22051 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel B1.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22050 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel B2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22052 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel Al.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22053 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel A2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22054 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel B1.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22055 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel B2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22056 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel C1.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22057 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel C1.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
ACIL22058 | Curso online de inmersién en el Espafiol como Lengua Extranjera, nivel A2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACIL22059 | Curso online de inmersién en el Espafiol como Lengua Extranjera, nivel B1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL22060 | Curso online de inmersién en el Espafiol como Lengua Extranjera, nivel B2 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
ACL22061 | Curso online de inmersién en el Espafiol como Lengua Extranjera, nivel C1 25.0 0.0 1.0 20.0 5.0 1.0
PCL22062 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel Al 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0
PCL22063 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel A2 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0
PCL22064 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel Bl 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0
PCL22065 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel B2 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0
PCL22067 | Espafiol como Lengua Extranjera. Nivel C1 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0
PCL22068 | Espafol como Lengua Extranjera. Nivel C2 180.0 0.0 7.0 96.0 84.0 0.0
ACL22069 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel A2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
ACIL22070 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0
ACL22071 | Espaiiol Curso Académico (ECA). Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0
ACL22072 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel B2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
ACL22073 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel B2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
PCL22074 | Formacion Practica para profesores de E/LE (Espafiol como Lengua Extranjera). Nivel 50.0 0.0 2.0 40.0 10.0 2.0
Avanzado
ACL22075 | Formacién Prictica para profesores de E/LE (Espafiol como Lengua Extranjera). Nivel 50.0 0.0 2.0 40.0 10.0 2.0
Superior
PCL22076 | Formacion Practica para profesores de E/LE (Espafiol como Lengua Extranjera). Nivel Basico 50.0 0.0 2.0 40.0 10.0 2.0
ACL21704 | Programa de Espafiol Curso Académico (ECA).(A1-B2) 720.0 0.0 28.0 384.0 336.0 0.0
ACL21705 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel Al.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
ACL21706 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel A1.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 0.0
ACL21707 | Espafiol Curso Académico (ECA). Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 0.0
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Codigo Curso N° Total N° Créditos Horas Horas no Reconoc.
Horas Total ECTS | presenciales | presenciales ECTS
Créditos
PCI.21711 | Alemén. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21712 | Aleman. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21713 | Alemén. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21714 | Alemén. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21715 | Alemén. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21716 | Aleman. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21717 | Alemén. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21718 | Alemian. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21720 | Francés. Nivel A1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21721 | Francés. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI.21722 | Francés. Nivel A2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21723 | Francés. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21724 | Francés. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21725 | Francés. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI.21726 | Francés. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21727 | Francés. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21728 | Francés. Nivel C1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21729 | Francés. Nivel C1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21731 | Italiano. Nivel A1.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCI1.21732 | Ttaliano. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21733 | Ttaliano. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21734 | Ttaliano. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21735 | Italiano. Nivel A2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCI1.21736 | Italiano. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCI1.21737 | Italiano. Nivel B2.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21738 | Italiano. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21739 | Curso de conversacion en Italiano. Nivel avanzado 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21741 | Inglés. Nivel Al.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21742 | Inglés. Nivel A1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21743 | Inglés. Nivel A2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21744 | Inglés. Nivel A2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21745 | Inglés. Nivel B1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21746 | Inglés. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21747 | Inglés. Nivel B2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21748 | Inglés. Nivel B2.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21749 | Inglés. Nivel C1.1 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL21750 | Inglés. Nivel C1.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
ACL21751 | Curso online especifico de preparacién para APTIS, nivel B1 45.0 0.0 0.0 30.0 15.0 0.0
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Codigo Curso N° Total N° Créditos Horas Horas no Reconoc.
Horas Total ECTS | presenciales | presenciales ECTS
Créditos
ACL21752 | Curso online especifico de preparacién para APTIS, nivel B2 45.0 0.0 0.0 30.0 15.0 0.0
PCL21753 | Ruso. Nivel Al.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCI1.21754 | Ruso. Nivel A1.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCI.21755 | Ruso. Nivel A2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21756 | Ruso. Nivel A2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21757 | Ruso. Nivel B1.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCIL.21758 | Ruso. Nivel B1.2 90.0 0.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCIL.21759 | Ruso. Nivel B2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21760 | Ruso. Nivel B2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21761 | Portugués, nivel A1-A2 90.0 0.0 4.0 48.0 42.0 3.0
PCIL.21762 | Portugués, nivel Bl 90.0 0.0 4.0 48.0 42.0 3.0
PCIL.21763 | Portugués, Nivel B2.1 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL21764 | Portugués. Nivel B2.2 90.0 0.0 35 48.0 42.0 3.0
PCL.21765 | Arabe Marroqui. Nivel Inicial 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5
PCL21766 | Arabe Marroqui. Nivel Intermedio 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5
PCL21767 | Lengua de Signos Espafiola (LSE). Nivel A1.1 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5
PCL21768 | Lengua de Signos Espafiola (LSE). Nivel A1.2 40.0 0.0 1.5 30.0 10.0 1.5
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de abril
de 2021, por el que se aprueba la oferta de Ensefianzas de Posgrado y Formacion Permanente
del curso académico 2021/2022.

La Comisiéon de Ordenaciéon Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacién del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en su sesion de 21 de junio de 2021, y previo informe de la Vicerrectora
de Politica Educativa, aprobé por asentimiento la ampliacion de la oferta formativa de Ensefianzas
de Titulos Propios y Formacién Permanente del curso académico 2021/2022, segun se detalla en el
Anexo I que se incluye a continuacion.

Se aprobé definitivamente el reconocimiento ECTS de los cursos que se detallan en el Anexo 11, asi
como las incompatibilidades establecidas por las Comisiones de Garantfa de los Centros que
asimismo se recogen.
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ANEXO1
TITULOS PROPIOS — CURSO 2021-22
Cédigo Denominacién Direccion Unidad que Total | Total | Total Horas | Horas | ECTS | Modalidad Observaciones
propone Horas | ECTS | créditos | Pres no solic
pres

AEU21590 | Experto en dolor para Luis Miguel Dep. Cirugia 330.0 0.0 33.0 0.0 330.0 0.0 Virtual
farmacéuticos Torres Morera

SMU21696 | Master en Gestion y Andrés Pastor Escuela Superior de 1500.0 | 60.0 0.0 300.0 1200.0 | 0.0 Semipresencial
Direccién de Proyectos Fernandez ingenierfa
(Project Management)

SMU21708 | Master en Asesorfa juridica | Francisco M. Facultad de Derecho 1500.0 | 60.0 0.0 447.0 1053.0 | 0.0 Semipresencial
de empresas Carrasco

Gonzilez
Reediciones
Codigo Denominacion Direccion Unidad que propone | Total | Total | Total Horas | Horas | ECTS | Modalidad Observaciones
Horas | ECTS | créditos | Pres no solic
pres

PEU21302 | Expetto en cine documental | Lucfa Benitez | Instituto de 625.0 | 25.0 0.0 315.0 | 310.0 | 0.0 Presencial

de creacién Eyzaguirre Investigacién para el
Desarrollo Social y
Sostenible INDESS)

SMU21380 | VII Master en emergencias Cristina Dep. Anatomia y 1750.0 | 70.0 0.0 493.0 1257.0 | 0.0 Semipresencial | Modificacién de horas . El
extrahospitalarias: atencién Verastegui Embriologia Humanas master en la COAPA de
integral por procesos Escolano abril se aprobé por etror
asistenciales con 1.800 horas

AEU21694 | XIII Experto universitario Juan José Hscuela Politécnica 750.0 | 30.0 0.0 300.0 | 450.0 | 0.0 Virtual
en mantenimiento Gomez Superior de Algeciras

Sanchez

AEU21695 | Experto en intensificacién Juan José Hscuela Politécnica 900.0 | 36.0 0.0 340.0 560.0 | 0.0 Virtual Convenio de colaboracién

del refino y petroquimica Gomez Superior de Algeciras CEPSA
Sanchez

FORMACION PERMANENTE
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Cédigo Denominacién Direcciéon Unidad que propone | Total | Total | Total Horas | Horas | ECTS | Modalidad | Observaciones
Horas | ECTS | créditos | Pres no solic
pres
OCU21772 | Ergonomia en la intervencién José Enrique Diaz Escuela Superior de 75.0 3.0 0.0 62.5 12.5 0.0 Online
fisica policial Viazquez ingenieria
Reediciones
Codigo Denominacion Direccion Unidad que Total | Total | Total Horas | Horas | Reconoc. | Modalidad Observaciones
propone Horas | ECTS | créditos | Pres no ECTS
pres
PCF21591 | Curso en Civilizacion, Victoriano Facultad de 250.0 0.0 25.0 175.0 75.0 0.0 Presencial
Literatura y lenguas Espafiolas | Gaviflo Filosofia y Letras
Rodriguez
OCP21644 | Gestién de ayudas publicas en | Alesander Cala Facultad Ciencias 75.0 3.0 0.0 45.0 30.0 3.0 Online Curso en colaboracién
el ambito de la intervencién Cereijido del Trabajo sede con Medinffor
social Jerez
SCU21697 | Curso para obtener la DECA Jesus Zurita Facultad de 150.0 | 6.0 0.0 71.0 79.0 4.5 Semipresencial
(D): Religion, Cultura y Valores | Nufiez Ciencias de la
Educacién
SCU21698 | Curso para obtener la DECA Jesus Zurita Facultad de 1500 | 6.0 0.0 71.0 79.0 4.5 Semipresencial
(II): Iglesia, sacramentos y Nufiez Ciencias de la
moral Educacién
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ANEXO II

APROBACION DEFINITIVA DE CURSOS CON RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ECTS E INFORME DE INCOMPATIBILIDADES

e Aprobacién inicial en sesion de 19 de abril de 2021

Codigo Denominacién Direccién Unidad que Total | Total | Total | Hora | Hora | Reconoc. | Mod. Incompatibilidad
propone Hora | ECT | Cr. s Pres | sno ECTS
s S pres
OCU21356 | Curso basico de disefio en Blender Javier Botana Escuela Superior de | 60.0 2.0 0.0 0.0 60.0 2.0 Online | Asignatura optativa
Pedemonte ingenierfa 21714048-Desarrollo de

Sistemas Hipermedia del
Grado en Ingenieria
Informatica

Asignatura optativa
21717031-Creacién Digital
del Grado en Disefio
Industrial y Desarrollo
del Producto

e Nuevas propuestas

Codigo Denominacion Direccion Unidad que propone Total | Total | Total Horas | Horas | Reconoc. | Modalidad
Horas | ECTS | créditos | Pres no ECTS
pres

OCP21644 | Gestién de ayudas publicas en el ambito de | Alesander Cala Facultad Ciencias del Trabajo 75.0 3.0 0.0 45.0 30.0 3.0 Online
la intervencién social Cereijido sede Jerez

SCU21697 Curso para obtener la DECA (I): Religién, | Jesus Zurita Nufiez Facultad de Ciencias de la 1500 | 6.0 0.0 71.0 79.0 4.5 Semipresencial
Cultura y Valores Educacién

SCU21698 Curso para obtener la DECA (II): Iglesia, Jesus Zurita Nufiez Facultad de Ciencias de la 150.0 | 6.0 0.0 71.0 79.0 4.5 Semipresencial
sacramentos y moral Educacién




Pag. 47 Viernes 23 Julio 2021 BOUCA N* 335

Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021, por el
que se aprueba definitivamente el reconocimiento de créditos ECTS de actividades aprobadas
inicialmente en sesién de 19 de abril, asi como nuevas propuestas organizadas por Vicerrectorados,
Centros y Departamentos.

La Comision de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de Gobierno segun
acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo adoptado
en sesion de 21 de junio de 2021, aprobé definitivamente, por asentimiento, el reconocimiento de créditos ECTS
de las actividades aprobadas inicialmente en sesion de 19 de abril de 2021, as{ como nuevas propuestas organizadas
por Vicerrectorados, Centros y Departamentos en los términos expresados a continuacién, no habiéndose
planteado incompatibilidades por patte de las Comisiones de Garantia de los Centros.




Pag. 48

Viernes 23 Julio 2021

BOUCA N° 335

COMISION DE ORDENACION ACADEMICA, PROFESORADO Y ALUMNOS 21-JUNIO-2021

Actividades aprobadas inicialmente en sesion de 19-04-2021

LA UCA “DEL MEDITERRANEO AL
ATLANTICO”

ACTIVIDAD Coordinador Unidad proponente Fechas Horas C]geg;(s) s
11 CONGRESO DE JOVENES M* DEL MAR BARRIENTOS FACULTAD DE FILOSOFIA Y DEL 13 AL 16/04/2021 28 1
HISTORIADORES Y HUMANISTAS DE MARQUEZ LETRAS

SOBREVIVIR A LA CRITICA 1 (CAMPUS
CREA 2020-21)

JOSE M* PEREZ MONGUIO

COORD. TECNICO: ALEJANDRO
LUQUE DE DIEGO

VICERRECTORADO DE CULTURA

19,22, 26, 29 de abril y 3, 6,
10, 13, 17 y 20 de mayo de
2021

25

FUENTES TELLEZ

LA ESCUELA BOLERA (PREFLAMENCO). | JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA SABADOS DESDE EL 10 25 1
MOD. 1 - DE ABRIL AL 26 DE
COORD. TECNICA: ISABEL M* JUNIO DE 2021
PEREZ CRUZ
ERASMUS FLAMENCO. MODULO 3 JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA JUEVES DESDE EL 8 DE 25 1
- ABRIL AL 24 DE JUNIO
COORD. TECNICO: JESUS DE 2021
FUENTES TELLEZ
TANGOS DE MARIBEL VILLALTA JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA VIERNES DESDE EL 9 DE 25 1
(NIVEL 1). MODULO 4 - ABRIL AL 25 DE JUNIO
COORD. TECNICO: JESUS DE 2021
FUENTES TELLEZ
TANGOS DE MARIBEL VILLALTA JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA VIERNES DESDE EL 9 DE 25 1
(NIVEL 2). MODULO 5 - ABRIL AL 25 DE JUNIO
COORD. TECNICO: JESUS DE 2021

EL ALEGRE RITMO DEL
IMPRESCINDIBLE SWING. MODULO 7

JOSE M* PEREZ MONGUIO

COORD. TECNICOS: M* DEL. MAR
JIMENEZ CAMACHO Y
MAVERICK GARCIA GARCIA

VICERRECTORADO DE CULTURA

JUEVES DESDE EL 8 DE
ABRIL AL 24 DE JUNIO
DE 2021

25
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ACTIVIDAD

Coordinador

Unidad proponente

Fechas

Horas

Créditos

ECTS

CLAQUE: RITMO Y DANZA. MODULO 8 | JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA VIERNES DESDE EL 9 DE 25 1

- ABRIL AL 25 DE JUNIO

COORD. TECNICO: SUNEL DE 2021

DIMITRI SANTISTEBAN

CASANOVA
CURSO DE ESCRITURA BIOGRAFICAY | JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA 24 DE MARZO;. 7, 14,21 Y 25 1
AUTORRETRATO.MODULO 3 - 28 DE ABRIL, 12,19 Y 26

COORD. TECNICA: MARIA DE MAYO'Y 2 DE JUNIO

ALCANTARILLA RAMOS
ISABEL SANCHEZ.- GUION DE CINEY | JOSE M* PEREZ MONGUIO VICERRECTORADO DE CULTURA DEL 26 AL30 DE ABRIL 25 1
TV. MODULO 2 - DE 2021

COORD. TECNICA: ISABEL

SANCHEZ
BIOCHEMICAL ECOLOGY AND JUAN CARLOS GARCIA FACULTAD DE CIENCIAS DEL 3 AL 19/05/2021 25 1
TERPENES FROM THE ESSENTIAL OILS | GALINDO

CO-COORDINADOR: IGOR

JERKOVICH (U. SPLIT)
GREEN POWER — INSPIRING GIRL EN | MAYKA GARCIA GARCIA DELEGACION DEL RECTOR PARA DEL 2 AL 16/05/2021 50 2
LA UCA POLITICAS DE IGUALDAD E

CO-COORDINADORA: MARTA INCLUSION

NOELIA CLAVIJO VAZQUEZ

Nuevas propuestas
. . Créditos
ACTIVIDAD Coordinador Unidad proponente Fechas Horas ECTS

CURSO AVANZADO DIRECCION DE JOSE MARIA PEREZ MONGUIO | VICERRECTORADO DE CULTURA DEL 8 AL 21/06/2021 40 1

FOTOGRAFIA DE CINE DE DANIEL
SANCHEZ LOPEZ

COORD. TECNICO: DANIEL
SANCHEZ LOPEZ

LA MUJER EN LA ESCRITURA: EL
RELATO (AVANZADO)

JOSE MARIA PEREZ MONGUIO

COORD. TECNICA: MARIA
ALCANTARILLA RAMOS

VICERRECTORADO DE CULTURA

Del 13/09/2021 al
22/11/2021

25
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ACTIVIDAD

Coordinador

Unidad proponente

Fechas

Horas

Créditos
ECTS

PARTICIPACION DEL EQUIPO DE
ALUMNOS DE LA FACULTAD DE
DERECHO EN EL XXIX WILLEM C VIS
INTERNATIONAL COMMERCIAL
ARBITRATION MOOT (VISMOOT)

DAVID MORAN BOVIO
ISABEL ZURITA MARTIN

COORD. TECNICO: JOSE CARO
CATALAN

DEPARTAMENTO DE DERECHO
MERCANTIL

Del 7/07/2021 al
24/09/2022

346

4

PARTICIPACION DEL EQUIPO DE
ALUMNOS DE LA FACULTAD DE
DERECHO EN AL XIV COMPETICION
INTERNACIONAL DE ARBITRAJE Y
DERECHO MERCANTIL (MADRID
MOOT)

DAVID MORAN BOVIO
ISABEL ZURITA MARTIN

COORD. TECNICO: JOSE CARO
CATALAN

DEPARTAMENTO DE DERECHO
MERCANTIL

Del 7/07/2021 al
24/09/2022

346

PARTICIPACION DEL EQUIPO DE
ALUMNOS DE LA FACULTAD DE
DERECHO EN EL XXIX WILLEM C VS
INTERNATIONAL COMMERCIAL
ARBITRATION MOOT (VISMOOT) Y EN
LA XIX COMPETICION
INTERNACIONAL DE ARBITRAJE Y
DERECHO MERCANTIL (MADRID
MOOT)

DAVID MORAN BOVIO
ISABEL ZURITA MARTIN

COORD. TECNICO: JOSE CARO
CATALAN

DEPARTAMENTO DE DERECHO
MERCANTIL

Del 28/06/2021 al
24/09/2022

516
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021,
por el que se aprueba el reconocimiento de colaboracion en la formacién clinica segiin Acuerdo de
Colaboracion UCA-SAS, correspondientes al curso académico 2019/2020, del Departamento de
Enfermeria y Fisioterapia.

La Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos por delegacion del Consejo de Gobierno
segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo
adoptado en sesion de 21 de junio de 2021 aprobd por asentimiento, a propuesta del Departamento de
Enfermerfa y Fisioterapia y con el visto bueno de la Facultad de Enfermerfa, el reconocimiento de
colaboracién en la formacién clinica segin Acuerdo de Colaboracién UCA-SAS correspondientes al curso
académico 2019/20, segiin Anexo que se incluye a continuacién.

Asimismo, se aprobé la modificacién del acuerdo adoptado en sesion de 23 de septiembre de 2020, respecto
al nimero de créditos reconocidos por la colaboracién en la formacién clinica de tutores del Departamento
de Psicologia, que en dicho Anexo se recoge.
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RECONOCIMIENTO DE COLABORACION EN PRACTICAS CLINICAS

DPTO AREA FACULTAD TUTOR HOSPITAL/CENTRO ASIGNATURA CREDITOS

C112 ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA | BOHORQUEZ BARRIOS, JOSE LUIS | H LA LINEA 12003029- PRACTICUM III 1,71

C112 ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA | ALVARADO MORENO, ANA HLALINEA 12003031- PRACTICUM V 8,16

MODIFICACION DEL ACUERDO ADOPTADO EN SESION DE 23/09/2020

c APELLIDO ALUMNOS

DPTO. AREA DE CONOCIMIENTO APELLIDO 1 2 NOMBRE CENTRO ASIGNATURA TUTORIZADOS CR.

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACION Y ARIZA VAZQUEZ FRANCISCO USMI Puerto Real 1173901-PRACTICUM I 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EV ALUACION Y GARCIA OLIVERA JULIA USMI Cadiz 1173901-PRACTICUM I 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EV ALUACION Y GOMEZ REYES ISABEL USMC Jerez 1173901-PRACTICUM I 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACION Y DE MANUEL | VICENE CARMEN USMI Cadiz 1173901-PRACTICUM I 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACI@N Y LOPEZ VEGA DANIEL JESUS Delegacién (S° Salud) 1173901-PRACTICUM I 2 18
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACION Y RAMIREZ BENITEZ JOSE INDALECIO | Comunidad 1173901-PRACTICUM I 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO Terapéutica

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACION Y RAMIREZ RUIZ ROSA Comunidad 1173901-PRACTICUM I 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO Terapéutica

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACION Y RENDON ACOSTA ADOLFO Unidad H U. Pto. Real | 1173901-PRACTICUM 1 1 9
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PSICOLOGIA | PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRUJILLO LOPEZ VEGA USMC San Fernando 1173901-PRACTICUM I 1 9

TRATAMIENTO PSICOLOGICO
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Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 21 de junio de 2021,
por el que se aprueba la ampliacion de concesion de venias de colaboracion en practicas clinicas
segun Acuerdo de Colaboracién UCA-SAS, correspondientes al curso académico 2020/2021.

La Comisién de Ordenaciéon Académica, Profesorado y Alumnos por delegaciéon del Consejo de Gobierno
segin acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo
adoptado en sesion de 21 de junio de 2021 aprobd por asentimiento, a propuesta del Departamento de
Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica, y con el visto bueno de la Facultad de Medicina, la ampliacion
de concesién de venias de colaboracién en la formacion clinica segun Acuerdo de Colaboracion UCA-SAS
correspondientes al curso académico 2020/21, seguin se recoge continuacion.
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TUTORES CLINICOS - CURSO 2020-2021
AREA DE UNIDAD
DEPARTAMENTO CONOCIMIENTO |APELLIDO1 | APELLIDO2 |NOMBRE HOSPITAL/CS GESTION ASIGNATURA 1
Biomedicina, Biotecnologia y . s ‘ . . HU PUERTA DEL . . , . . , . .
Salud Puiblica &Y | MICROBIOLOGIA FERNANDEZ | PALACIOS PABLO MAR Microbiologia Microbiologfa y Parasitologfa
Biomedicina, Biotecnologfa y . : . CARMEN HU PUERTA DEL . . . . . . . .
Salud Pablica MICROBIOLOGIA GARCIA GUTIERREZ ALICIA MAR Microbiologia Microbiologfa y Parasitologia
Biomedicina, Biotecnologia . . . ‘ . MARIA DEL . . . , . . . . .
Salud Piblica g4Y | MICROBIOLOGIA GOMEZ SANCHEZ CARMEN HU DE JEREZ Microbiologfa Microbiologfa y Parasitologfa
Biomedicina, Biotecnologiay | \cpoBIOLOGIA | IBANEZ LOPEZ CRISTINA HU PUERTADEL | \fcrobiologia Microbiologia y Parasitologia
Salud Publica MAR ’
E;?:gelféiﬁi‘; Bioteenologia y | \11cROBIOLOGIA | JORDAN CHAVES JUAN DE DIOS | HU. PUERTO REAL | Microbiologia Microbiologia y Parasitologia
Biomedicina, Biotecnologia y . MARIA DEL . . . . . , . )
Salud Pablica gaY | MICROBIOLOGIA ODERO BERNAL VALLE HU DE JEREZ Microbiologia Microbiologfa y Parasitologia
E;?:gelféiﬁi‘; Bioteenologiay | \ 1eROBIOLOGIA | ROS VIDAL LUIS HU DE JEREZ Microbiologia Microbiologia y Parasitologia
Biomedicina, Bi logia y ; RTA DEL - - .
S;?urgel‘j;iﬁg 10teenologiay | MICROBIOLOGIA | TRUJILLO SOTO TERESA ﬁgg UERTA DE Microbiologia Microbiologia y Parasitologia
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I.13 JUNTA ELECTORAL GENERAL

Acuerdo de la Junta Electoral General sobre Elecciones Parciales a Miembros de Comisiones
Delegadas de Consejo de Gobierno.
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ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE COMISIONES DELEGADAS DE
CONSE]JO DE GOBIERNO

En relacién con la convocatoria de Elecciones parciales a miembros de Comisiones Delegadas de

Consejo de Gobierno se adoptan los siguientes
ACUERDOS
A) Calendario electoral

De conformidad con lo previsto en el articulo 212 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, y en el
articulo 23 del Reglamento Electoral General, el Sr. Rector ha decidido convocar Elecciones parciales
a miembros de Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno para los puestos que se especifican en
la resolucion de la convocatoria (Resolucion del Rector UCA/R161REC/2021, de xx de xxxx). Por
ello, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 del Reglamento Electoral General de la
Universidad de Cadiz, aprobado por el Claustro en su sesién de 5 de junio de 2014 (BOUCA num.

172), se aprueba el calendario electoral que se adjunta como Anexo II.
B) Censo provisional

Se aprueba el censo provisional en virtud del articulo 22 del Reglamento Electoral General, conforme
a los datos actualizados al dia sefialado en el Calendario Electoral y que se publicara en la pagina web
de Secretaria General el dia recogido en el mencionado calendario electoral, accesible en la direccién

electronica http://www.uca.es/secretaria/elecciones.

Son elegibles como miembros de una Comision Delegada en calidad de representante de un grupo o
sector, de acuerdo con el articulo 10.5 del Reglamento del Consejo de Gobierno, los miembros del
Consejo de Gobierno que se hayan integrado en dicho Consejo de Gobierno como representantes del

grupo o sector COIICSpOﬂdiCﬂtC.

Los miembros del Consejo de Gobierno natos (Rector, Gerente, Secretario General, Vicerrectores) y
designados por el Rector votaran, por el sector natural al que pertenezcan en la UCA, a los candidatos
que se presenten representando a los correspondientes sectores elegibles previstos en el articulo 45 de
los Estatutos de la Universidad de Cadiz. Tendran unicamente la consideracion de electores y no serin

elegibles.

En aplicacién de los sectores previstos en el articulo 209.1 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz,
la referencia al «Grupo A» se entiende efectuada al Sector de «Profesores doctores con vinculacién

permanente a la Universidad»; la referencia al «Grupo de resto de PDI» se entiende realizada a los
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Sectores de «Profesores no doctores con vinculacion permanente a la Universidad» y de «Personal

docente e investigador sin vinculacién permanente a la Universidad».

En cuanto a las menciones al Grupo de «Profesores funcionatios doctoresy, al Grupo de «Profesores
funcionarios no doctores» y al Grupo de «Profesores no funcionarios», se consideran efectuadas a los
respectivos Sectores de «Profesores doctores con vinculacién permanente a la Universidady,
«Profesores no doctores con vinculacién permanente a la Universidad» y «Personal docente e

investigacién sin vinculacién permanente a la Universidad».

Los eventuales recursos y solicitudes de rectificacién al censo se presentaran dirigidas a la Junta
Electoral General, en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través del Registro
Electrénico de la Universidad de Cadiz (modelo de instancia genérica) o en las oficinas de asistencia

en materia de registros incluidas en el Anexo 1.
C) Mesa Electoral

De conformidad con el articulo 81 del Reglamento Electoral General se constituird una tnica Mesa
Electoral, y en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 64.1 del citado Reglamento actuard el Presidente
y dos vocales miembros del 6rgano colegiado elegidos por sorteo entre los que no se dé
alguna de las causas de abstencién previstas en la normativa de cardcter general o en la

especifica del proceso electoral.
Corresponde a la Mesa Electoral, de conformidad con el articulo 81 del Reglamento Electoral General:

a) Supervisar el proceso de creacién de la urna electrénica y apertura del periodo de votacion

electronica.

b) Custodiar las claves criptograficas que dan acceso a la urna digital y permiten el recuento

de los votos.

¢) Resolver, con el asesoramiento técnico que corresponda, las incidencias o anomalias de
caracter técnico que surjan durante el proceso, exceptuadas aquellas cuya competencia esté

reservada a la Junta Electoral competente en el procedimiento electoral.

d) Autorizar la apertura de la urna digital una vez finalizado el proceso de emisién de los

votos, realizar el escrutinio de los votos y certificar el resultado.

e) Trasladar los resultados de la votacién electronica a la Junta Electoral competente en el
procedimiento electoral a fin de incorporar los resultados de esa votacion al escrutinio

general.
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f) Levantar las actas correspondientes, dando traslado de los resultados electorales a los

organos competentes.

1. Constitucion de la Mesa Electoral

La constitucion de la Mesa Electoral se realizara a través de videoconferencia coordinada por
la Secretarfa General y con la asistencia de los miembros titulares y suplentes convocados.
Dicha Mesa Electoral de votacion electronica se entendera constituida cuando los miembros
de la misma hayan generado las claves para el cifrado de cada una de las urnas que componen
el proceso electoral y remitido al servidor de la aplicacién de voto electrénico las claves
publicas para su cifrado. Dichas claves se generaran a través de la aplicacién de voto

electrénico en el propio ordenador del miembro de la Mesa Electoral.

2. Generacion de claves y custodia de las mismas

Los miembros de la Mesa Electoral con caracter previo a la apertura del periodo de votacién
e inmediatamente a su constitucién procederan a la generacion de las claves para el cifrado
de la urna, por el siguiente orden (i) Presidente de la Mesa Electoral, (if) Vocal 1°, que actuara

como Secretario y (iif) Vocal 2°. Igualmente el sistema generara una clave automaticamente.

Cada uno de los miembros de la Mesa Electoral deberd guardar en su dispositivo las claves
privadas generadas por el sistema y custodiarlas hasta la apertura de la urna de votacién

electronica.

D) Ordenacion del proceso electoral
1) Candidaturas
i) Lugar de presentacion.

Las candidaturas se presentaran dirigidas a la Junta Electoral General, en el plazo que se
determina en el calendario electoral, a través del Registro Electronico de la Universidad de

Cadiz (modelo de instancia genérica) o en las oficinas de asistencia en materia de registros.

ii) Modelo.
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La Junta Electoral General aprueba el modelo normalizado de presentacién de candidaturas

que se acompafia como Anexo IV.
2) Reclamaciones frente a proclamacion provisional de candidatos/as

i) Reclamaciones. Frente a la proclamacién provisional de candidatos/as por la Junta
Electoral General, cabe plantear reclamacion en el plazo que se determina en el calendatio

electoral.

ii) Lugar de presentacion. Las reclamaciones se presentaran dirigidas a la Junta Electoral
General, en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través del Registro
Electrénico de la Universidad de Cadiz (modelo de instancia genérica) o en las oficinas de

asistencia en materia de registros.
3) Papeletas y actas de constitucion y escrutinio

i) En la papeleta constaran las candidaturas ordenadas por orden alfabético, asi como las
opciones de voto en blanco y voto nulo. La eleccion por parte del votante de cualquiera de
las opciones de voto en blanco o voto nulo impedira que se pueda votar por una candidatura.
Igualmente, el sistema no permitird votar a mas candidatos de los que corresponda por
aplicacién del articulo 211 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, de modo que solo los
electores podran votar a un MAXIMO del SETENTA'Y CINCO POR CIENTO del total
de puestos a cubrir en su grupo. En su caso, el redondeo se hara siempre a la baja. En caso

de que fuese solo un puesto a cubrir, la votacion serd uninominal.

ii) Las actas de constitucion de la Mesa Electoral y de escrutinio se ajustaran, igualmente, a
los modelos aprobados por esta Junta Electoral General, que se incorporan como Anexo 111

y V. Ambas actas seran firmadas por el Presidente y el Vocal 1°, que actuard como Secretario.
4) Votacion

La votacion se desarrollara integramente de forma electronica. Para la emision del voto, los electores
recibiran en su correo electrénico institucional un usuario y contrasefia con el que deberan

identificarse en la aplicacion de voto electrénico para emitir su voto.

Seguidamente, el sistema presentard al votante las candidaturas ordenadas alfabéticamente vy, a
continuacién de las candidaturas, las opciones de voto nulo y voto en blanco. Cuando el elector
marque cualquiera de las opciones de voto nulo o voto en blanco el sistema impedira la validacién

del voto con cualquier otra opcién o candidatura.
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5) Votos nulos

Se considerara voto nulo el asi indicado en el momento de la votacién.

6) Votos en blanco.

Se consideraran voto en blanco el asi indicado en el momento de la votacion.
7) Periodo de votacion

Atendiendo a la naturaleza del proceso se establece el periodo de votacion de 2 horas, entre las 10:00

y las 12:00 horas del dfa 23 de julio de 2021.
8) Apertura de la urna de votacion electronica y recuento de votos

Finalizado el periodo de votacién, los miembros de la Mesa Electoral procederan a la fase de apertura
de la urna y de recuento de votos que se realizara a través de videoconferencia coordinada por la
Secretarfa General y con la asistencia de los miembros de la Mesa Electoral que procederan a subir al
servidor de la aplicacién de voto electrénico la clave privada por el siguiente orden (i) Presidente de

la Mesa Electoral, (if) Vocal 1°, que actuara como Secretario y (iii) Vocal 2°.
9) Escrutinio

El escrutinio se realizard teniendo en cuenta las previsiones del articulo 211.6 de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, por lo que se cubrirdn inicialmente el 60 por ciento de los puestos por los
candidatos que hayan obtenido mayor nimero de votos. El 40 por ciento restante, asi como los
puestos que queden vacantes en su caso en aplicacién de la regla anterior, se asignaran a los siguientes
candidatos més votados segin el sexo, a efectos de cumplimiento del criterio de composicién

equilibrada establecida en la disposicion adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo.
10) Recursos frente a proclamacién provisional de electos/as

i) Reclamaciones. Frente a la proclamacion provisional de electos/as por la Junta Electoral

General, cabe plantear reclamacion en el plazo que se determina en el calendario electoral.

i) Lugar de presentacion. Las reclamaciones se presentaran dirigidas a la Junta Electoral
General en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través del Registro
Electrénico de la Universidad de Cadiz (modelo de instancia genérica) o en las oficinas de

asistencia en materia de registros.

E) Encomiendas de gestion al Sr. Rector y a la Secretaria General
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1.- La Junta Electoral General acuerda encomendar al Str. Rector la gestion de algunos de los tramites

del proceso, y en concreto, los siguientes:

a) La aprobacién del censo definitivo en caso de que no se interpongan reclamaciones contra

el censo provisional.
b) La proclamacion provisional de candidatos/as y de electos/as.

¢) La proclamacién definitiva de candidatos/as en caso de que no se interpongan recursos

frente a la proclamacién provisional.

d) La proclamacion definitiva de electos/as en caso de que no se interpongan recursos frente

a la proclamacién provisional. Dicha proclamacién pondra fin a la via administrativa.

2.- La Junta Electoral General acuerda encomendar a la Secretarfa General la comunicaciéon de
criterios de actuacién que cuenten con el informe favorable de la mayorfa de los miembros de esta
Junta Electoral General en los supuestos en que surjan conflictos interpretativos de la normativa
electoral, que hayan de solventarse sin tiempo suficiente para convocar con caracter urgente a la Junta

Electoral General.

Igualmente se encomienda a la Secretarfa General (i) la celebracion del sorteo de la Mesa
Electoral y su comunicacién a los miembros designados, (i) la generacién de la sala de
videoconferencia para la constitucién de la Mesa Electoral, su comunicaciéon a los miembros
titulares y suplentes de la misma, (iii) la coordinacién y asistencia a los miembros de la mesa en
su constitucién y en la apertura de las urnas electrénicas, (iv) la solicitud a la Gerencia para la
designacién del técnico que preste apoyo para la celebracion de la votacién electréonica y (v) la
gestién necesaria para la carga de los censos en la aplicacién de voto electrénico asi como

cualquier otra actuacion instrumental para la votacion electrénica.
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ANEXOI
REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

UBICACION DE LAS OFICINAS DE ASISTENCIA EN MATERIA DE
REGISTRO

Puede acceder a la instancia genérica del Registro Electronico de la Universidad de Cadiz en el

siguiente enlace:
https://sede.uca.es

A continuacién se indican las ubicaciones de las oficinas de asistencia en materia de registros de

la Universidad de Cadiz.

Registro General de la Universidad de Cadiz | Edificio «José Pedro Pérez—Llorca» | C/
Ancha | 11001 Cadiz

Campus de Cadiz Edificio «Hospital Real» | Plaza Fragela, 8 | 11002 Cadiz

Campus Bahia de Algeciras Escuela Politécnica Superior de Algeciras | Avda. Ramén Pujol,

s/n | 11202 Algeciras

Campus de Jerez de la Frontera Edificio de Servicios Comunes | Avda. de la Universidad, 4

| 11406 Jerez de la Frontera

Campus de Puerto Real Coordinacién de Servicios generales (al lado de la Facultad de Ciencias

de la Educacién), Avda. de la Universidad de Cadiz | 11519 Puerto Real
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ANEXOII
CALENDARIO ELECTORAL

Elecciones a miembros de Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno

(Julio 2021)
TRAMITE TERMINO/PLAZO
Convocatotia de Elecciones 7 de julio
Aprobacién del censo provisional y del calendario electoral 12 de julio
Publicacién del censo provisional 12 de julio
Reclamaciones al censo provisional 13 de juliol
Aprobacién y publicacién del censo definitivo 14 de julio
Presentacion de candidaturas 15y 16 de julio2
Proclamacién provisional de candidatos 19 de julio
Reclamaciones frente ala proclamacién provisional de 20 de juliol
candidatos
Proclamacién definitiva de candidatos 20 de julio
Sorteo de mesa electoral 20 de julio
Designacién de técnico de apoyo 20 de julio
Campana electoral 21 de julio
Jornada de reflexion 22 de julio
Votaciones de 10 horas de 23 de julio a 12
horas de 23 de julio
Proclamacién provisional de electos/resultados 23 de julio
Reclamaciones contra la proclamaciéon provisional de 26 de julio
electos
Proclamacién definitiva de electos 26 de julio

'El plazo para la presentacién de solicitudes, reclamaciones y recursos finalizara a las 14.00 horas del dltimo dia fijado

(articulo 22.4 REGUCA)
*Los formularios se encuentran publicados en la pagina web de Secretaria General:

http:/ /www.uca.es/sectetaria/elecciones
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ANEXO III

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE COMISIONES DELEGADAS DE
CONSE]JO DE GOBIERNO

ACTA DE CONSTITUCION DE MESA

ELECTORAL
CENTRO:
En , a las horas del dia
de de

, ha quedado constituida la Mesa Electoral con la siguiente
composicion:
Presidente:
Vocal 1°
Vocal 2°:
Incidencias.

El Presidente
Fdo.:
Vocal 1° Vocal 2°

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO IV

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE COMISIONES DELEGADAS DE
CONSE]JO DE GOBIERNO

Sector:

CANDIDATURA

D./D.? , con D.N.I. nim.

presenta su candidatura a la Comision

en las Elecciones parciales a miembros de Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno convocadas

por  Resolucion del Rector UCA/R161REC/2021, en representacién del  Sector

En , 4 de de 2021.

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
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ANEXOV
ACTA DE ESCRUTINIO DE LA MESA ELECTORAL (POR TRIPLICADO)

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE COMISIONES DELEGADAS DE
CONSE]JO DE GOBIERNO

COMISION

SECTOR:

RESULTADOS PROVISIONALES

NUMERO DE ELECTORES: TOTAL VOTANTES:

VOTOS NULOS: VOTOS EN BLANCO: VOTOS VALIDOS:

RELACION DE CANDIDATOS Y NUMERO DE VOTOS OBTENIDOS POR CADA
UNO DE ELLOS, DE FORMA DECRECIENTE.

A

Presidente; Vocal 1°; Vocal 2°

Pig. 11
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Acuerdo de la Junta Electoral General sobre Elecciones Parciales a Miembros de la Comisiéon de
Aplicaciones.
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Universidad Junta Electoral General Centro Cultural «Reina Sofia»
de Cadiz Paseo Carlos 111, 9 | 11003 Cadiz

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE LA COMISION DE

APLICACIONES

En relacién con la convocatoria de Elecciones parciales a miembros de la Comisién de Aplicaciones

se adoptan los siguientes

A)

B)

ACUERDOS

Calendario electoral

De conformidad con lo previsto en el articulo 212 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz,
y en el articulo 23 del Reglamento Electoral General, el St. Rector ha decidido convocar
Elecciones parciales a miembros de la Comisiéon de Aplicaciones para los puestos que se
especifican en la resolucién de la convocatoria (Resolucién del Rector UCA/R161REC/2021).
Por ello, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 del Reglamento Electoral General de
la Universidad de Cadiz, aprobado por el Claustro en su sesién de 5 de junio de 2014

(BOUCA num. 172), se aprueba el calendario electoral que se adjunta como Anexo 11

Censo provisional

Para la elaboracion de los correspondientes censos se tendrd en cuenta que aquellos integrantes
de los sectores de Decanos y Directores de Centros propios y de Directores de Departamento
o Instituto Universitario de Investigaciéon que se encuentren en funciones podran ser electores

pero no elegibles.

Se aprueba el censo provisional en virtud del articulo 22 del Reglamento Electoral General,
conforme a los datos actualizados al dfa sefialado en el Calendario Electoral y que se publicara
en la pagina web de Secretaria General el dia recogido en el mencionado calendatio electoral,

accesible en la direccion electrénica http://www.uca.es/sectretaria/elecciones.

Para la determinacién del censo de electores se ha tenido en cuenta lo dispuesto en el articulo
7 del Reglamento UCA/CG07/2018, de 25 de julio, de aplicaciones de gestién institucional,
procediéndose a integrar a los miembros natos o por designaciéon del Rector del Consejo de
Gobierno, asi como a los Vicerrectores en el grupo correspondiente a su condicién. Los
miembros del Consejo de Gobierno en representaciéon del Consejo Social, al no ser miembros

de la comunidad universitaria, no ostentan la condicién de electores ni elegibles.

Pagina 1 de 11
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Los eventuales recursos y solicitudes de rectificaciéon al censo se presentaran dirigidas a la

Junta Electoral General, en el plazo que se determina en el calendatio electoral, a través del

Registro Electronico de la Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o en las

oficinas de asistencia en materia de registros incluidas en el Anexo 1.

C) Mesa Electoral

De conformidad con el articulo 81 del Reglamento Electoral General se constituird una unica

Mesa Electoral integrada por tres miembros de la comunidad universitatia que conforman el

censo electoral de la convocatoria.

Cortresponde a la Mesa Electoral, de conformidad con el articulo 81 del Reglamento Electoral

General:

2)

b)

Supervisar el proceso de creacion de la urna electrénica y apertura del periodo de votacién

electrénica.

Custodiar las claves criptograficas que dan acceso a la urna digital y permiten el recuento

de los votos.

Resolver, con el asesoramiento técnico que corresponda, las incidencias o anomalfas de
caricter técnico que surjan durante el proceso, exceptuadas aquellas cuya competencia esté

reservada a la Junta Electoral competente en el procedimiento electoral.

Autorizar la apertura de la urna digital una vez finalizado el proceso de emisién de los

votos, realizar el escrutinio de los votos y certificar el resultado.

Trasladar los resultados de la votacién electronica a la Junta Electoral competente en el
procedimiento electoral a fin de incorporar los resultados de esa votacion al escrutinio

general.

Levantar las actas correspondientes, dando traslado de los resultados electorales a los

6rganos competentes.

Constitucion de la Mesa Electoral

La constitucién de la Mesa Electoral se realizard a través de videoconferencia coordinada
por la Secretarfa General y con la asistencia de los miembros titulares y suplentes
convocados. Dicha Mesa Electoral de votacién electronica se entendera constituida
cuando los miembros de la misma hayan generado las claves para el cifrado de cada una
de las urnas que componen el proceso electoral y remitido al servidor de la aplicacién de

voto electronico las claves publicas para su cifrado. Dichas claves se generaran a través
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de la aplicacién de voto electrénico en el propio ordenador del miembro de la Mesa

Electoral.

Generacion de claves y custodia de las mismas

Los miembros de la Mesa Electoral con caracter previo a la apertura del periodo de
votacién e inmediatamente a su constitucién procederdn a la generacién de las claves
para el cifrado de la urna, por el siguiente orden (i) Presidente de la Mesa Electoral, (if)
Vocal 1°, que actuara como Secretario y (iif) Vocal 2°. Igualmente el sistema generara una
clave automaticamente.

Cada uno de los miembros de la Mesa Electoral debera guardar en su dispositivo las claves
privadas generadas por el sistema y custodiarlas hasta la apertura de la urna de votacién

electrénica.

D) Ordenacion del proceso electoral

)

2)

Candidaturas
i) Lugar de presentacion.
Las candidaturas se presentaran dirigidas a la Junta Electoral General, en el plazo
que se determina en el calendario electoral, a través del Registro Electrénico de la
Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o en las oficinas de asistencia en
materia de registros.
ii) Modelo.
La Junta Electoral General aprueba el modelo normalizado de presentacién de
candidaturas que se acompafia como Anexo IV.
Reclamaciones frente a proclamacion provisional de candidatos/as

i) Reclamaciones. Frente a la proclamacién provisional de candidatos/as por la
Junta Electoral General, cabe plantear reclamacién en el plazo que se determina en
el calendario electoral.

i) Lugar de presentacion. Las reclamaciones se presentaran dirigidas a la Junta
Electoral General, en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través
del Registro Electrénico de la Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o

en las oficinas de asistencia en materia de registros.

3) Papeletas y actas de constitucién y escrutinio
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i) En la papeleta constaran las candidaturas ordenadas por orden alfabético, asi como
las opciones de voto en blanco y voto nulo. La eleccién por parte del votante de
cualquiera de las opciones de voto en blanco o voto nulo impedira que se pueda votar
por una candidatura. Igualmente, el sistema no permitira votar a mas candidatos de los
que corresponda por aplicacién del articulo 211 de los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, de modo que solo los electores podran votar a un MAXIMO del SETENTA
Y CINCO POR CIENTO del total de puestos a cubrir en su grupo. En su caso, el
redondeo se hara siempre a la baja. En caso de que fuese solo un puesto a cubrir, la

votacion serd uninominal.

i) Las actas de constitucién de la Mesa Electoral y de escrutinio se ajustaran, igualmente,
a los modelos aprobados por esta Junta Electoral General, que se incorporan como
Anexo 11y V. Ambas actas seran firmadas por el Presidente y el Vocal 1°, que actuara

como Secretario.

4) Votacion
La votacion se desarrollard integramente de forma electronica. Para la emision del voto,
los electores recibiran en su correo electrénico institucional un usuatio y contrasefia con

el que deberan identificarse en la aplicacion de voto electrénico para emitir su voto.

Seguidamente, el sistema presentard al votante las candidaturas ordenadas alfabéticamente
y, a continuacion de las candidaturas, las opciones de voto nulo y voto en blanco. Cuando
el elector marque cualquiera de las opciones de voto nulo o voto en blanco el sistema

impedira la validacién del voto con cualquier otra opcién o candidatura.

5) Votos nulos

Se considerard voto nulo el asi indicado en el momento de la votacion.

6) Votos en blanco.

Se consideraran voto en blanco el asi indicado en el momento de la votacion.

7) Periodo de votacién

Atendiendo a la naturaleza del proceso se establece el periodo de votacién de 2 horas,
entre las 10:00 y las 12:00 horas del dfa 23 de julio de 2021.

8) Apertura de la urna de votacion electrénica y recuento de votos

Finalizado el periodo de votacién, los miembros de la Mesa Electoral procederin a la
fase de apertura de la urna y de recuento de votos que se realizard a través de

videoconferencia coordinada por la Secretarfa General y con la asistencia de los
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10)

miembros de la Mesa Electoral que procederan a subir al servidor de la aplicaciéon de
voto electrénico la clave privada por el siguiente orden (i) Presidente de la Mesa

Electoral, (ii) Vocal 1°, que actuard como Secretario y (iii) Vocal 2°.

Escrutinio

El escrutinio se realizara teniendo en cuenta las previsiones del articulo 211.6 de los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, por lo que se cubriran inicialmente el 60 por ciento
de los puestos por los candidatos que hayan obtenido mayor nimero de votos. El 40 por
ciento restante, asi como los puestos que queden vacantes en su caso en aplicacién de la
regla anterior, se asignaran a los siguientes candidatos mds votados segun el sexo, a
efectos de cumplimiento del criterio de composicién equilibrada establecida en la

disposicion adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo.

Recursos frente a proclamacion provisional de electos/as

i) Reclamaciones. Frente a la proclamacién provisional de electos/as por la Junta
Electoral General, cabe plantear reclamacion en el plazo que se determina en el

calendario electoral.

i) Lugar de presentacion. Las reclamaciones se presentaran dirigidas a la Junta
Electoral General en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través
del Registro Electronico de la Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o

en las oficinas de asistencia en materia de registros.

E) Encomiendas de gestion al Sr. Rector y a la Secretaria General

1.-

La Junta Electoral General acuerda encomendar al St. Rector la gestién de algunos de los

tramites del proceso, y en concreto, los siguientes:

a) La aprobacion del censo definitivo en caso de que no se interpongan reclamaciones
contra el censo provisional.

b) La proclamacién provisional de candidatos/as y de electos/as.

¢) La proclamacién definitiva de candidatos/as en caso de que no se interpongan
recursos frente a la proclamacién provisional.

d) La proclamacién definitiva de electos/as en caso de que no se interpongan recursos
frente a la proclamaciéon provisional. Dicha proclamacién pondra fin a la via

administrativa.
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2.-

La Junta Electoral General acuerda encomendar a la Secretaria General la comunicacion de
criterios de actuacion que cuenten con el informe favorable de la mayorfa de los miembros
de esta Junta Electoral General en los supuestos en que surjan conflictos interpretativos
de la normativa electoral, que hayan de solventarse sin tiempo suficiente para convocar
con caracter urgente a la Junta Electoral General.

Igualmente se encomienda a la Secretarfa General (i) la celebracion del sorteo de la Mesa
Electoral y su comunicacion a los miembros designados, (ii) la generacioén de la sala de
videoconferencia para la constituciéon de la Mesa Electoral, su comunicacién a los
miembros titulares y suplentes de la misma, (iii) la coordinacién y asistencia a los
miembros de la mesa en su constitucién y en la apertura de las urnas electrénicas, (iv) la
solicitud a la Gerencia para la designaciéon del técnico que preste apoyo para la
celebracién de la votacion electrénica y (v) la gestion necesaria para la carga de los
censos en la aplicacion de voto electrénico asi como cualquier otra actuacién

instrumental para la votacién electrénica.
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ANEXO |

REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.
UBICACION DE LAS OFICINAS DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO

Puede acceder a la instancia genérica del Registro Electrénico de la Universidad de Cadizen el siguiente

enlace:
https://sede.uca.es

A continuacién se indican las ubicaciones de las oficinas de asistencia en materia de registros de la
Universidad de Cadiz.

Registro General de la Universidad de Cadiz Edificio «José Pedro Pérez—Llorca» | C/ Ancha,
10 | 11001 Cadiz

Campus de Cadiz Edificio «Hospital Real» | Plaza Fragela, 8 | 11002 Cadiz

Campus Bahia de Algeciras Escuela Politécnica Superior de Algeciras | Avda. Ramén Pujol, s/n
| 11202 Algeciras

Campus de Jerez de la Frontera Edificio de Servicios Comunes | Avda. de la Universidad, 4 |
11406 Jerez de la Frontera

Campus de Puerto Real Coordinacion de Setvicios generales (al lado de la Facultad de Ciencias de
la Educacién), Avda. de la Universidad de Cadiz | 11519 Puerto Real
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ANEXO I

CALENDARIO ELECTORAL

Elecciones parciales a miembros de la Comision de Aplicaciones
Julio 2021

TRAMITE TERMINO/PLAZO

Convocatoria de Elecciones 7 de julio

Aprobacion del censo provisional y del calendatio electoral | 12 de julio

Publicacién del censo provisional 12 de julio
Reclamaciones al censo provisional 13 de julio’
Aprobacién y publicacion del censo definitivo 14 de julio
Presentacion de candidaturas 15y 16 de julio?
Proclamacién provisional de candidatos 19 de julio

Reclamaciones frente a la proclamacién provisional de | 20 de julio!

candidatos

Proclamacién definitiva de candidatos 20 de julio
Sorteo de mesa electoral 20 de julio
Designacion de técnico de apoyo 20 de julio
Campafia electoral 21 de julio
Jornada de reflexion 22 de julio
] de 10 horas de 23 de julio a 12 horas
Votaciones o
de 23 de julio
Proclamacién provisional de electos/resultados 23 de julio

Reclamaciones contra la proclamacién provisional de | 26 de julio!

electos
Proclamacién definitiva de electos 26 de julio

'El plazo para la presentacion de solicitudes, reclamaciones y recursos finalizar a las 14.00 horas del dltimo dia fijado

(articulo 22.4 REGUCA)
Los formularios se encuentran publicados en la pagina web de Secretaria General:

http://www.uca.es/secretaria/elecciones
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ANEXO Il

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE LA COMISION DE APLICACIONES
ACTA DE CONSTITUCION DE MESA ELECTORAL

CENTRO:

En a las

horas del dia de

de

Electoral con la siguiente composicion:

Presidente:

, ha quedado constituida la Mesa

Vocal 1°

Vocal 2°

Incidencias.

El Presidente

Fdo.:

Vocal 1° Vocal 2°

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO IV

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE LA COMISION DE APLICACIONES

Sector
CANDIDATURA
D./Daia. , con D.NLI. ndm.
adscrito al Centro del Campus de

presenta su candidatura a las Elecciones parciales a miembros de la Comisién de Aplicaciones

convocadas por Resolucion UCA/R161REC/2021, en representacion del Sector

En ,a de de 20

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
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ANEXOV

ACTA DE ESCRUTINIO DE LA MESA ELECTORAL (POR TRIPLICADO)

ELECCIONES PARCIALES A MIEMBROS DE LA COMISION DE APLICACIONES

SECTOR:

Centro:

RESULTADOS PROVISIONALES

NUMERO DE ELECTORES: . TOTAL VOTANTES:

VOTOSNULOS: _____ VOTOS EN BLANCO: _______ VOTOS VALIDOS:

RELACION DE CANDIDATOS Y NUMERO DE VOTOS OBTENIDOS POR CADA UNO
DE ELLOS, DE FORMA DECRECIENTE.

Presidente;Vocal 1°;Vocal 2°
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II. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

I1.1 ORGANIZACION ACADEMICA

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R198RECN/2021 por la que asignan
temporalmente las funciones de la Coordinacion del Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
(Escuela Politécnica Superior de Algeciras) a D Maria del Pilar Yeste Sigiienza.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

A propuesta de la Directora de la Escuela Politécnica Superior de Algeciras, D.* Paloma Rocio Cubillas
Fernandez,

RESUELVO,

PRIMERO. Asignar temporalmente las funciones de la Coordinacién del Grado en Ingenierfa en Tecnologias
Industriales (Escuela Politécnica Superior de Algeciras) a D*. Marfa del Pilar Yeste Siglienza, con efectos de 1
de julio de 2021.

SEGUNDO. Siempre que se ejerzan competencias al amparo de lo previsto en la presente Resolucion se hara
constar asi en los actos o resoluciones administrativas correspondientes.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

% %k 3k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R199RECN /2021 por la que se cesa a D.
Manuel Arana Jiménez como Coordinador del Programa de Doctorado Interuniversitario en Turismo
(Presidente de la Comisién Académica).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

RESUELVO,

Cesar a D. Manuel Arana Jiménez como Coordinador del Programa de Doctorado Interuniversitario en
Turismo (Presidente de la Comisién Académica), con efectos econémicos y administrativos de 11 de julio de
2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R200RECN /2021 por la que se nombra a D.
Manuel Arana Jiménez como Director del Instituto para el Desarrollo Social Sostenible (INDESS).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electo correspondiente a las elecciones a Director/a del Instituto
para el Desarrollo Social Sostenible (INDESS), realizada por la Junta Electoral de la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicacién de 5 de julio de 2021,

RESUELVO,

Nombrar a D. Manuel Arana Jiménez como Director del Instituto para el Desarrollo Social Sostenible
(INDESS), con efectos econémicos y administrativos de 12 de julio de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R202RECN /2021 por la que se nombra a D.
Gabriel Gonzalez Siles como Director de la Seccién Departamental del Departamento de Maquinas
y Motores Térmicos en la Escuela Politécnica Superior de Algeciras.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la proclamacién definitiva de electo a Director de la Seccién Departamental del Departamento de
Maquinas y Motores Térmicos en la Escuela Politécnica Superior de Algeciras,

RESUELVO,

Nombrar a D. Gabriel Gonzilez Siles como Director de la Seccién Departamental del Departamento de
Maquinas y Motores Térmicos en la Escuela Politécnica Superior de Algeciras, con efectos administrativos de

8 de julio de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R203RECN/2021 por la que se cesa a D.
José Manuel Diaz Moreno como Coordinador del Grado en Matematicas (Facultad de Ciencias).
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En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

RESUELVO,

Cesar a D. José Manuel Diaz Moreno como Coordinador del Grado en Matematicas (Facultad de Ciencias),
con efectos econémicos y administrativos de 12 de julio de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R204RECN /2021 por la que se nombra a D.*
Maria Concepciéon Muriel Patino como Coordinadora del Grado en Matematicas (Facultad de
Ciencias).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Otganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,

modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

A propuesta del Decano de la Facultad de Ciencias, D. José Manuel Montes de Oca,
RESUELVO,

Nombrar D.* Marfa Concepcién Muriel Patino como Coordinadora del Grado en Matematicas (Facultad de
Ciencias), con efectos econémicos y administrativos de 13 de julio de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

* % %k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R205RECN/2021 por la que se cesa a D.*
Ana Maria Simonet Morales como Coordinadora del Grado en Quimica (Facultad de Ciencias).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Otrganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),
RESUELVO,

Cesar a D.* Ana Marfa Simonet Morales como Coordinadora del Grado en Quimica (Facultad de Ciencias),
con efectos econémicos y administrativos de 12 de julio de 2021, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R206RECN /2021 por la que se nombra a D.
Juan Carlos Garcia Galindo como Coordinador del Grado en Quimica (Facultad de Ciencias).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. nim. 207, de 28 de octubre),

A propuesta del Decano de la Facultad de Ciencias, D. José Manuel Montes de Oca,
RESUELVO,

Nombrar D. Juan Carlos Garcfa Galindo como Coordinador del Grado en Quimica (Facultad de Ciencias),
con efectos econdémicos y administrativos de 13 de julio de 2021.

Cadiz, el dia de su firma

EL RECTOR
Francisco Piniella Corbacho

III. OPOSICIONES Y CONCURSOS
IT11.2 PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Correccion de errores de la Instruccion UCA/I13GER /2021, de 21 de junio de 2021, de la Gerencia de
la Universidad de Cadiz sobre el funcionamiento de las bolsas de trabajo del Personal de
Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz.

Advertido error en el punto segundo. Funcionamiento de las bolsas de trabajo, apartado 2, segundo parrafo
de la Instruccién UCA/T13GER/2021, de 21 de junio de 2021, de la Gerencia de la Universidad de Cadiz
sobre el funcionamiento de las bolsas de trabajo del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad
de Cadiz, publicada en el «Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz, BOUCA» nimero 333, de 2 de julio de

2021, se procede a su correccidn:

Donde dice:

Se entendera por nombramiento o contrato de larga duracion aquel que, al inicio de la relacion de empleo tenga una duracion
prevista ignal o superior a un ano a tiempo completo. Por el contrario, se considerara nombramiento o contrato de corta duracion
aquel cuya duracion inicial prevista sea inferior a un afo.

Debe decir:

Se entendera por nombramiento o contrato de larga duracidn aquel que, al inicio de la relacion de empleo tenga una duracion
prevista igual o superior a un afo. Por el contrario, se considerard nombramiento o contrato de corta duracion aquel cuya duracion

inicial prevista sea inferior a un arno.
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LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho.

V. ANUNCIOS

Numero Contrato: EXP006/2021/19. Equipamiento cientifico del Laboratotio de fabricacion aditiva
de metales para el desarrollo de la industria 4.0 en el Campo de Gibraltar. Programa Estatal de
Generacién de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnologico del sistema de I+D+1.
Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento Cientifico-Técnico en el
marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado
por FEDER en un 80%. Referencia EQC2019-006374-P.

Objeto Contrato: Equipamiento cientifico del Laboratorio de fabricacion aditiva de metales para el desarrollo
de la industria 4.0 en el Campo de Gibraltar. Programa Estatal de Generacién de Conocimiento y
Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema de I+D+1. Subprograma Estatal de Infraestructuras de
Investigacién y Equipamiento Cientifico-Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigaciéon Cientifica y
Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2019-006374-P.
Desglosado en los siguientes lotes:

Lote 1: Suministro e instalacion de escaner 3D con destino en el Edificio de Talleres de la Escuela Politécnica
Superior en el Campus Bahia de Algeciras de la Universidad de Cadiz.

Lote 2: Suministro e instalacién de equipo para la fabricacién aditiva de piezas metalicas con tecnologfa
WAAM con destino en el Edificio de Talleres de la Escuela Politécnica Superior en el Campus Bahifa de
Algeciras de la Universidad de Cadiz.

Importe Adjudicacion:
Lote 1: 104.646,00 euros (126.622,14 IVA INCLUIDO)
Lote 2: 718.500,00 euros (869.385,00 IVA INCLUIDO)

Fecha de Formalizacion:
Lote 1: 12/07/2021
Lote 2: 12/07/2021

DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1: CIF: B64222219 AMETEK INSTRUMENTOS, S.L.
Lote 2: CIF: B95863627 ADDILAN FABRICACION ADITIVA S.L.

% % 3k

Numero Contrato: EXP010/2021/19. Suministro e instalacion de un microscopio de haz doble (Dual
Beam o Cross Beam) con cafiéon de emisiéon de campo con destino al Instituto de Microscopia
Electrénica y Materiales IMEYMAT) de la Universidad de Cadiz. Proyecto: Sistema de Focalizacion
de Haces de Iones (FIB) integrado en microscopio SEM-FEG con rutinas de preparaciéon de
muestras TEM, Tomografia, Estereografia, Catadoluminiscencia, Medidas In-Situ vy
Reconstruccion/Tomografia y Prototipado 3D FEDBID. Convocatotia 2017 de Ayudas a
Infraestructuras y Equipamientos de I+D+i para entidades de caracter publico en el ambito del Plan
Andaluz de Investigacion, Desatrollo e Innovacion (PAIDI 2020) y de l1a Estrategia de Innovacion de
Andalucia (RIS3 Andalucia). Referencia ID —5764. Cofinanciado por el Programa Operativo FEDER
de Andalucia 2014-2020 en un 80%.




Pag. 84 Viernes 23 Julio 2021 BOUCA N° 335

Objeto Contrato: Suministro e instalacién de un microscopio de haz doble (Dual Beam o Cross Beam) con
cafién de emision de campo con destino al Instituto de Microscopia Electronica y Materiales IMEYMAT) de
la Universidad de Cadiz. Proyecto: Sistema de Focalizacién de Haces de lones (FIB) integrado en microscopio
SEM-FEG con rutinas de preparaciéon de muestras TEM, Tomografia, Estereografia, Catadoluminiscencia,
Medidas In-Situ y Reconstruccion/Tomografia y Prototipado 3D FEDBID. Convocatoria 2017 de Ayudas a
Infraestructuras y Equipamientos de I+D+i para entidades de caracter publico en el ambito del Plan Andaluz
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020) y de la Estrategia de Innovacion de Andalucia (RIS3
Andalucfa). Referencia ID — 5764. Cofinanciado por el Programa Operativo FEDER de Andalucia 2014-
2020 en un 80%.

Importe Adjudicacién: 564.400,00 euros (682.924,00 IVA INCLUIDO)

Fecha de Formalizacion: 20/07/2021

DATOS DEL CONTRATISTA:
CIF B88299177 - ZEPPELIN METROLOGY S.L.




