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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

I.3 RECTOR

Resolucion del Rector UCA/R30REC/2021, de 29 de enero de 2021, por la que se actualizan
las medidas preventivas orientadas a la disminucién de la movilidad para minimizar la
expansion de la COVID-19.

La Otrden de 8 de noviembre de 2020 de la Consejeria de Salud y Familias (modificada por la Orden
de 8 de enero de 2021), por la que se modulan los niveles de alerta 3 y 4, como consecuencia de la
situacién critica epidemiolégica derivada del COVID-19, establece en su articulo 6.1 las Medidas de
salud publica en los centros universitarios, docentes y demas centros similares, indicando que “En el
grado 1y 2, las Universidades publicas y privadas continuaran con la imparticién de clases tedricas
online, manteniéndose la presencialidad para practicas experimentales, rotatorias, Practicum, o
actividades similares, incluidas las de investigacion”.

Dada la situacion critica epidemiolégica en la que se encuentra nuestra Comunidad Auténoma y
especialmente la provincia de Cadiz, como queda constado en la Orden de 25 de enero de
2021 de la Consejerfa de Salud y Familias,

RESUELVO

Primero. Actividades evaluativas. Respecto a las actividades presenciales de evaluacion, se mantendran
las restricciones establecidas en la Resolucién Rectoral UCA/RO7REC/2021, de 19 de enero de 2021,
mientras se den las condiciones establecidas en la misma.

Segundo. Actividades docentes. La docencia serda no presencial, con las excepciones sefialadas en la
Otrden de 8 de noviembre (pricticas experimentales, rotatorias, Practicum, o actividades similares),
hasta las vacaciones de Semana Santa, con la finalidad de dar mayor certidumbre y de poder organizar
la docencia. No obstante, se cancelara la presencialidad de las practicas experimentales que se realicen
en las facultades y escuelas de nuestra Universidad, situadas en aquellos campus universitarios, cuyo
distrito sanitario supere la tasa de incidencia de 1.000 casos por cada 100.000 habitantes.

Tercero. Revision de las medidas. Durante la semana del 22 de marzo se revisatan las medidas y se
decidira sobre las mismas hasta el fin del cuatrimestre.

Cuarto. Cambios en el Mapa sanitario. Todas estas medidas podran ser mds restrictivas acorde a
nuevas directrices que tanto el Gobierno de la Nacién, como el autonémico y las autoridades
sanitarias establezcan y afecten al desarrollo de la actividad universitaria.

El Rector
Francisco Piniella Corbacho

%k sk ok

Resoluciéon del Rector de la Universidad de Cadiz, UCA/R56REC/2021, por la que se
convocan ayudas dirigidas al personal de la universidad de Cadiz para realizar estancias con
la finalidad de impartir docencia o participar en actividades de formacion, en Universidades
de paises participantes y socios del Programa Erasmus+. Convocatoria 2021/2022.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,
UCA/R56REC/2021, POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS
DIRIGIDAS AL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA
REALIZAR ESTANCIAS CON LA FINALIDAD DE IMPARTIR
DOCENCIA O PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE FORMACION, EN
UNIVERSIDADES DE PAISES PARTICIPANTES Y SOCIOS DEL
PROGRAMA ERASMUS+

Convocatoria 2021/2022

La Universidad de Céadiz aspira a la excelencia académica y humana en su proyeccion
internacional. La institucion fomenta la internacionalizacion, de manera general, y la
internacionalizacion en casa en particular, participando en el Programa Erasmus+ para realizar
estudios o practicas en una institucion de educacion superior de uno de los 27 paises miembros
de la UE y de los paises asociados, y brinda a su personal docente y de gestion la posibilidad
de mejorar sus competencias profesionales adquiriendo nuevas ideas, buenas practicas;
conociendo otros sistemas profesionales, normativos y metodoldgicos en aras de modernizar y
mejorar cualitativamente la institucion.

Con este objetivo, los Convenios de Subvencion para la Movilidad Internacional KA103 (2019-
1-ES01-KA103-061244, 2020-1-ES01-KA103-079091) Y KAL107 (2019-1-ES01-KA107-062653), firmados
entre la UCA y el SEPIE regulan las modalidades y condiciones del programa y de los procesos
selectivos para la realizacion de las movilidades pertinentes. Asimismo, detallan los tramites a
seguir por el personal docente y de gestion para solicitar plazas, para la formalizacion de los
acuerdos de movilidad, la entrega de documentacion, la justificacion de la estancia y otras
cuestiones estrechamente vinculadas.

De acuerdo con lo expuesto y para facilitar la movilidad internacional del PDI y PAS de la
Universidad de Céadiz,

RESUELVO

PRIMERO.

Convocar ayudas de movilidad, en régimen de concurrencia competitiva, a realizar durante el
curso 2021/22 destinadas al Personal Docente e Investigador, y de Administracion y Servicios,
que pertenezca a la Universidad de Cadiz mediante vinculacion contractual o funcionarial con
la finalidad de realizar una movilidad de Formacién o Docencia, segin la modalidad permitida,
en una universidad de acogida de los paises pertenecientes al Programa Erasmus+ Europa
(KA103) o paises asociados (KA107). La adjudicacion de dichas ayudas se realiza en régimen
de concurrencia competitiva entre quienes rednan los requisitos sefialados en las bases de la
convocatoria. El importe total de cada ayuda dependera del destino elegido y de los dias de
estancia, segun la Clausula Tercera de las Bases de la Convocatoria, siendo financiados un
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maximo de cinco dias.

SEGUNDO.

La dotacion de las ayudas se sufragara con cargo a los fondos financiados por el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion — SEPIE- y con cargo al presupuesto del
Vicerrectorado de Internacionalizacion para fomento de la movilidad del PDI y PAS.
Asimismo, se contard con una financiacién adicional aportada por la European University of
the Seas SEA-EU para las movilidades hacia universidades del Consorcio.

TERCERO.

El plazo de presentacién de solicitudes serd desde el 15 de marzo al 16 de junio de 2021.
Transcurrido dicho plazo, las plazas no adjudicadas estaran disponibles a través de un
procedimiento de convocatoria permanente, abierta mientras el periodo de ejecucion de las

movilidades establecido en las bases que regulan la presente Convocatoria, asi lo permitan.

CUARTO.

Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el Anexo.

Cédiz, en el dia de la firma

Rafael Jiménez Castafieda Vicerrector de Internacionalizacion
Por Delegacidn de firma.

Resolucion UCA/R84REC/2019 de 29 de julio.
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CONVOCATORIA DE AYUDAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL
PARA PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, PARA
PARTICIPAR EN PROGRAMAS DE DOCENCIA Y FORMACION EN
EL MARCO DEL PROGRAMA EUROPEO ERASMUS+ KA103 Y
KA107

BASES DE LA CONVOCATORIA

La Universidad de Cadiz convoca plazas de movilidad, financiadas por el Servicio Espafiol
Para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) y cofinanciadas con Fondos de la
Universidad de Cadiz, dirigidas al personal docente y de gestion de la UCA, en el marco del
Programa Erasmus+ KA103 y KA107, para realizar estancias con el fin de impartir un periodo
de docencia (STA) o recibir formacion (STT), durante el curso académico 2021/2022 en la
institucion de acogida. El plazo méaximo para la finalizacion de todas las movilidades seré el
31 de mayo de 2022.

Las movilidades que seran financiables en el marco de la presente convocatoria, son las
siguientes:

- Movilidades de Docencia (STA), desarrolladas en el anexo |
- Movilidades de Formacion (STT), desarrolladas en el anexo Il

PRIMERA: OBJETIVOS
Los objetivos de la movilidad en el marco Erasmus son los siguientes:

Brindar al personal docente posibilidades de desarrollo personal y profesional

Impulsar a las Universidades a ampliar y enriquecer el abanico de cursos impartidos

Consolidar vinculos entre centros de distintos paises

Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y experiencias sobre métodos

pedagdgicos

Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos, de actualizacion y de metodologias

en los &mbitos directamente relacionados con la docencia, la formacion y la

investigacion

1 Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y del funcionamiento de otras
instituciones europeas de Educacién Superior y de paises asociados

(1 Establecer o consolidar lazos de cooperacién académica fructiferos y duraderos

(proyectos, investigacion o publicaciones conjuntas etc.)

Oooouo

(]

SEGUNDA: DESTINOS

Los posibles destinos en Universidades socias UE (KA103) con las que existe Acuerdo
Bilateral para realizar estancias de Docencia (STA) o Formacién (STT) podran consultarse

Cadigo Seguro de verificacion:73RNZI Ks7KMLE/ p7CSHcj w==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

RAFAEL JIMENEZ CASTANEDA FECHA

10/03/2021

ID. FIRMA

angus.uca.es 73RNZI Ks 7TKMLE/ p7CSHcj w== PAGINA

3/20

73RNZI Ks7KMLE/ p7CSHc| w==




W UCA | e @ B
e Erasmus+ F%i’ SR e

directamente a través de la aplicacion online ORI2 (https://oriuca.uca.es).

El listado actualizado de posibles destinos en Universidades de paises asociados (KA107) con
las que existe Acuerdo Bilateral para realizar estancias de Docencia (STA) y Formacion (STT),
en la presente convocatoria, estara disponible en la pagina web del Vicerrectorado de
Internacionalizacion, apartado “Movilidad Saliente”. Dicho listado incluira el nimero de plazas
disponibles para cada Universidad asociada o pais de destino.

Para la presente convocatoria no se podran conceder ayudas de estancias docencia o formacion
si, en el momento de realizar la solicitud, no existe Acuerdo Bilateral con la universidad de
destino. No obstante, las movilidades con instituciones europeas del programa (KA103) de
Formacion (STT) pueden acordarse con instituciones no universitarias, y no estan sujetas a la
existencia previa de Acuerdo Bilateral con la Universidad de Cadiz.

TERCERA: AYUDAS ECONOMICAS

El montante final de la Ayuda Econdmica para las movilidades sera la suma de los conceptos
correspondientes a cada movilidad para los sub-apartados | + Il + 111 (si aplicable) + IV (si
aplicable) de esta Clausula Tercera.

I. Fondos europeos establecidos por el Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de
la Educacién (SEPIE)

1) Ayuda de viaje: cantidad fija en funcion de la distancia entre la institucién de
origen y la de destino, de acuerdo con la siguiente clasificacion:

Distancia de viaje Cantidad/ participante
Entre 10 y 99 Km 20 Euros
Entre 100 y 499 km 180 Euros
Entre 500 y 1999 km 275 Euros
Entre 2000 y 2999 km 360 Euros
Entre 3000 y 3999 km 530 Euros
Entre 4000 y 7999 km 820 Euros
Entre 8000 km 0 mas 1.500 Euros

Calculador de distancia:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Los viajes realizados a universidades de paises asociados (KA107) contara, ademas
de con la ayuda en funcion de la distancia al destino, con una financiacién de hasta un
maximo de 2 dias de viaje (1 ida y 1 vuelta), a razén de 180 euros/dia de viaje.
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2) Ayuda de manutencion: Entre el primer dia de la actividad y el dltimo dia de la
actividad en destino segun grupos de paises (maximo 5 dias financiados).

GRUPO 1 Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Liechtenstein,
(destino Europa Luxemburgo, Noruega, Reino Unido y Suecia 120 euros/dia
KA103)
GRUPO 2 Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Francia, Grecia,
(destino Europa Italia, Malta, Paises Bajos, Portugal 105 euros/dia
KA103)
GRUPO 3 Antigua Republica Yugoslava de Macedonia,
(destino Europa Bulgaria, Croacia, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, 90 euros/dia
KAL03) Hungria, Letonia, Lituania, Polonia, Replblica Checa,
Rumania y Turquia
DESTINO
PAISES Ayuda a la manutencion independiente del destino 180 euros/dia
ASOCIADOS
(KA107)
Il. Fondos UCA

300 € por estancia concedida a movilidades con destino paises UE (KA103) y paises asociados
(KA107).

I11. Fondos SEA-EU
100 € para aquellas movilidades que se realicen en las Universidades del Consorcio SEA-EU
y conforme a las obligaciones que se establecen en la disposicién decimotercera.

IV. Ayuda especial a personas con discapacidad

Aquellos participantes que tengan reconocida una discapacidad igual o superior al 33% deberan
ponerse en contacto con la ORI -a través del CAU habilitado para ello-, para conocer de manera
especifica las ayudas complementarias que se pueden percibir en caso de que su solicitud de
movilidad sea aceptada.

CUARTA: SOLICITUDES

Presentacion de solicitudes

El Personal de Administracion y Servicios, y el Personal Docente e Investigador interesado
debe cumplimentar todos los apartados del formulario online que estara disponible en la pagina
web del Vicerrectorado de Internacionalizacion, aportando la documentacion especificada en
la presente clausula.
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Existira un formulario diferente para cada tipo de movilidad, de acuerdo con la siguiente
distribucion:

- Movilidades para recibir Formacion (STT) con destino paises UE (KA103)

- Movilidades para impartir Docencia (STA) con destino paises UE (KA103)

- Movilidades para recibir Formacion (STT) con destino paises asociados (KA107)
Movilidades para impartir Docencia (STA) con destino paises asociados (KA107)

El plazo para la presentacion de solicitudes serd desde el 15 de marzo al 16 de junio de 2021.
Se ha establecido un plazo tan amplio con objeto de que las solicitudes de movilidad
presentadas cuenten con tiempo suficiente para ser bien preparadas con la institucion de
acogida.

Finalizado el plazo previsto para la presentacion de solicitudes competitivas, aquellas
movilidades para las que aln existan plazas vacantes, permaneceran abiertas hasta agotar
disponibilidad.

NUmero de solicitudes

El Personal de Administracion y Servicios, y el Personal Docente e Investigador interesado
podra presentar una Unica solicitud para cada tipo de movilidad para la que sea elegible.

Los solicitantes s6lo podran ser beneficiarios de una unica movilidad de Docencia (STA) o
Formacién (STT) con paises del programa europeos (KA103), y una Unica de Docencia (STA)
0 Formacidn (STT) con paises asociados (KA107). En este sentido, el PDI que opte a plazas
diferentes de Docencia (STA) y Formacion (STT) para un mismo programa (KA103 o0 KA107),
deberd indicar en su solicitud on-line (campo “Observaciones™) cual de ellas es la preferente.

Documentacién a presentar en la fase de solicitud

1. Acuerdo de Movilidad (Mobility Agreement), segln el modelo disponible en el
Anexo Documental | de la presente convocatoria y en la pagina web del
Vicerrectorado, en el que ira detallado el Programa de la estancia a desarrollar
(Docencia o Formacion). Dicho documento debe estar firmado por el drgano
correspondiente de la Universidad de destino, por el Coordinador Internacional de
Centro o responsable/Director del Servicio en la UCA y por el propio interesado. El
documento se admitira escaneado. No se podran admitir documentos con tachaduras o
enmiendas o escritos a mano.

2. Documentos acreditativos de los méritos alegados.

El Acuerdo de Movilidad debera cumplimentarse en inglés, salvo que la movilidad se realice a
paises de habla hispana o si es para docencia en Departamentos de espafiol. No se admitird a
tramite ninguna solicitud presentada fuera de plazo.

QUINTA: RESOLUCION PROVISIONAL Y SUBSANACION
La Resolucion Provisional con el listado de solicitudes admitidas y excluidas sera publicada en

Cadigo Seguro de verificacion:73RNZI Ks7KMLE/ p7CSHcj w==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

RAFAEL JIMENEZ CASTANEDA FECHA

10/03/2021

ID. FIRMA

angus.uca.es 73RNZI Ks 7TKMLE/ p7CSHcj w== PAGINA

6/20

73RNZI Ks7KMLE/ p7CSHc| w==




Y UCA i @ B s i

la pagina Web de la convocatoria. Se establece un periodo de subsanacidn de diez dias habiles
desde la publicacién de dicha resolucién para que los interesados aporten la documentacion
requerida y/o subsanen las solicitudes presentadas, mediante CAU.

Para aquellas personas con movilidades pendientes de realizar correspondientes a
convocatorias anteriores, se aplicara lo establecido en la Clausula Séptima (puntos 1.y 2.)

SEXTA: CRITERIOS DE SELECCION

Las solicitudes seran baremadas por la Comision de Baremacion del art. 9 de la Comision de
Internacionalizacion de la Universidad de Cadiz, compuesta por el Director de la Oficina de
Internacionalizacidn, un representante de los Coordinadores de Centros por cada Campus y un
representante de alumnos. Los criterios que se fijan para la seleccion de candidatos son
especificados en el anexo correspondiente:

- Movilidades Docencia (STA): Anexo |
- Movilidades Formacion (STT): Anexo Il

SEPTIMA: COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDADES

1. Sera requisito indispensable para poder realizar la movilidad en un programa
especifico KA103 o KA107, haber realizado con anterioridad las movilidades
concedidas, pendientes y vigentes de convocatorias anteriores del mismo programa.

Quedan excluidas como movilidades pendientes aquellas que, aunque concedidas y no
ejecutadas, hayan dejado de estar vigentes por la finalizacion del periodo de elegibilidad
del programa que las financia (aquellas que tenian como plazo de realizacién 31 de
mayo o 31 de julio de 2021).

2. La renuncia a una movilidad concedida pendiente en un determinado programa
(KA107 o KA103), segln descrito en el apartado 1. de la presente clausula, debera
realizarse con anterioridad a la publicacion del primer listado provisional de personas
seleccionadas de la presente convocatoria (regulado en el apartado 9.4). De no ser asi,
se entendera que la persona candidata renuncia a toda nueva movilidad concedida en la
presente convocatoria para el mismo programa. Con esta medida se busca evitar la
generacién de remanentes que dificulten su correcta justificacion en el marco del
proyecto Erasmus +.

3. No podran concederse estancias de Docencia y Formacion a la misma persona dentro
del mismo programa (KA103 o KA107), por lo que si se solicitaran ambas movilidades
deben indicar cudl es la de preferencia en el correspondiente campo de observaciones
de la solicitud online.

4. La concesion de una de estas ayudas es compatible con la concesion de una ayuda de
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movilidad que los campus de excelencia CEIMAR Y CEIA3 conceden para movilidad
Erasmus+ con fines docentes y con fines de formacion KA103 Y KA107. En ambos
casos, seran compatibles siempre que no coincidan los destinos y fechas de las ayudas.

En el caso de personal a quien se le haya concedido mas de una movilidad en la presente
convocatoria, no podran coincidir en ningun caso las fechas de las movilidades
Docencia (STA) o Formacién (STT). Debera existir, al menos, un periodo de 2 semanas
entre la finalizacion de una y el comienzo de otra.

OCTAVA: CAMBIOS DE DESTINOS

Una vez publicado el listado definitivo de ayudas concedidas s6lo se admitiran cambios de
destino por razones motivadas, que deberan solicitarse a través de CAU. En su caso, habra que
justificar en el apartado “Valor afiadido de la movilidad” del nuevo Acuerdo de Movilidad que
no se han alterado los conceptos por los que se otorgd la puntuacion obtenida en la baremacién

de la

movilidad. Estas solicitudes seran valoradas por el director de la oficina de

internacionalizacidn, el director de movilidad internacional y la jefa de servicio de la Oficina
de Internacionalizacidn.

NOVENA: PROCEDIMIENTO

1.

Solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el 15 de marzo al 16 de junio de 2021.
La solicitud se hara a través de un formulario especifico para cada tipo de modalidad,
en virtud del destino y el tipo de actividad a desarrollar.

Resolucién provisional de solicitudes admitidas y excluidas a tramite

Se publicara el listado provisional de admitidos y excluidos, tras finalizar el periodo de
presentacion de solicitudes, estableciéndose un periodo de subsanacion de 10 dias
habiles a través de CAU. En este listado se indicardn los apartados que se deben
subsanar. Aquellas solicitudes que utilicen este plazo para modificar o mejorar su
solicitud en algun aspecto que no haya sido requerido para subsanar, deberan hacerlo
constar expresamente. No serd admitido ningln documento aportado fuera del plazo de
subsanacion de la solicitud.

Para aquellas personas con movilidades pendientes de realizar correspondientes a
convocatorias anteriores, se aplicara lo establecido en la Clausula Séptima (puntos 1. y
2)

Resolucidn definitiva de admitidos y excluidos
Tras terminar el periodo de subsanacion se publicara el listado con aquellas solicitudes
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que han resultado admitidas a tramite y con las definitivamente excluidas.

4. Resolucion provisional de ayudas concedidas
Se publicara el listado provisional con las solicitudes que han obtenido las ayudas,
ordenadas en funcion de la puntuacion resultante de la baremacion. Aquellas solicitudes
gue no obtengan ayudas quedaran en lista de espera, estableciéndose un periodo de
alegaciones de 10 dias héabiles a través de CAU. En este periodo de alegaciones, no
podra aportarse nueva documentacién de méritos no acreditados en plazo.

5. Resolucién definitiva de ayudas concedidas
Se publicaré en la pagina Web de la convocatoria la resolucion definitiva de aquellas
solicitudes que han resultado beneficiarias para realizar la movilidad en el marco del
programa Erasmus +, una vez finalizado el plazo de subsanacién. La resolucion
contendrd un listado con aquellas solicitudes que han terminado como suplentes,
Ilaméndose por orden de lista conforme vayan produciéndose renuncias.

6. Plazo abierto

Una vez atribuidas todas las plazas a través del procedimiento arriba indicado, incluidas
aquellas consideradas como “suplentes”, se habilitara un plazo permanente para
aquellos destinos y modalidades para las que aln exista disponibilidad. Estas plazas se
resolveran a través de resolucion del Vicerrector de Internacionalizacion por orden de
llegada. En todo caso las personas seleccionadas en esta fase deberan cumplir con los
mismos requisitos y procedimientos formales especificados en la presente convocatoria.

En la pagina Web de la convocatoria se publicaran todas las resoluciones de la convocatoria,
estableciéndose como medio de notificacién y publicacién.

DECIMA: RECURSOS

Contra la presente convocatoria podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes desde su
publicacion, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su
publicacién, ante los juzgados centrales de lo contencioso-administrativo, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de junio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En caso de interponer recurso de reposicion, no se
podrd interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién presunta.

DECIMOPRIMERA: RESOLUCION DEFINITIVA, NOMINACION Y ACEPTACION

Los interesados deberan tener en cuenta que la aceptacion final de la estancia depende de los
criterios especificos de admisibilidad que determine cada Universidad de destino.
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Publicada la resolucion, los solicitantes deberan ponerse en contacto a través de CAU con la
Oficina de Internacionalizacién para solicitar el convenio de subvencién, que debera ser
presentado siempre con 14 dias de antelacién a la realizacion de la movilidad.

DECIMOSEGUNDA: DOCUMENTACION A APORTAR Y ABONO DE LAS
CANTIDADES CONCEDIDAS

Documentacién a aportar

1. Durante del proceso de Solicitud, serd necesario aportar a través del Formulario de
Solicitud, la siguiente documentacion:

a. El “Acuerdo de Movilidad”, segin el modelo disponible en el Anexo
documental | de la presente convocatoria y en la pagina web del Vicerrectorado,
en el que irad detallado el programa de la estancia a desarrollar (Docencia o
Formacidn). Dicho documento debe estar firmado por el érgano correspondiente
de la universidad de destino, por el coordinador internacional de centro o
responsable/director del servicio en la UCA y por el propio interesado. El
documento se admitira escaneado. No se podran admitir documentos con
tachaduras o enmiendas o escritos a mano.

b. Documentos acreditativos de los méritos alegados.

2. Esrequisito indispensable la entrega en la Oficina, con una antelacion minima de 14
dias al inicio de la movilidad, de los siguientes documentos:

e EIl Convenio de Subvencion (original, fechado y firmado por el interesado)
correspondiente a su movilidad, con las fechas definitivas de la estancia, que habra
de entregarse a través de registro oficial, salvo que el usuario tenga firma digital
certificada, en cuyo caso se admitira la presentacion a través de la aplicacion ORI2
(https://oriuca.uca.es). Las instrucciones para obtener dicho documento se pondran
a disposicion en la pagina Web, cuando sea posible la realizacion del tramite. Las
fechas de estancia no podran ser anteriores a la fecha de cumplimentacion del
convenio de subvencion. Una vez presentado el convenio de subvencion no sera
posible modificar las fechas de la estancia, salvo casos de fuerza mayor
debidamente justificados y aceptados expresamente por el Vicerrector de
Internacionalizacién, por lo que cualquier alteracion en las fechas comprometidas
en el convenio de subvencion dara lugar a la anulacion de la ayuda y a la devolucion
del importe percibido.

e Copia de la Contratacidn del seguro de asistencia en viajes y accidentes que la
Universidad de Cadiz tenga concertado en el momento en que el usuario haya de
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contratarlo, para lo cual se facilitard el enlace correspondiente en la Web. La
contratacion se realizard online, a través de la empresa concertada para este
servicio.

3. En la pagina web de la convocatoria se publicaran unas instrucciones en las cuales se
detallara cémo deben entregarse los citados documentos.

4. Tras finalizar la movilidad, serd necesario aportar:

e Entrega del certificado final de estancia donde figuren las fechas de inicio y fin
de la actividad realizada, asi como el nimero de horas de docencia impartidas (en
caso de movilidades Docencia STA), firmado y sellado por la Universidad de
destino. El certificado ha de ser original. No se admitirdn fotocopias, faxes o
documentos escaneados. Sera posible entregarlo presencialmente en la Oficina de
Internacionalizacion, en alguna de las oficinas de registro de la Universidad de
Cédiz, o enviarlo por correo ordinario. (Anexo documental I1).

e Cumplimentacion y envio online del Informe final (EU Survey), que tiene
caracter obligatorio y sera requerido por e-mail a los beneficiarios a través de la
plataforma de la Unién Europea (MobilityTool).

Abono de la Ayuda

- Se procedera al primer pago, que consistira en el 80% del total de la ayuda, asi como
los 300 Euros correspondientes a los Fondos UCA, una vez se haya entregado los
documentos descritos en el punto 1. y 2. de la presente clausula (Mobility Agreement,
Convenio de Subvencién, y Seguro)

- El segundo pago de la ayuda concedida (20 % restante) se ingresara al finalizar la
movilidad, cuando se cumplan los requisitos indicados en el punto 4, de la presente
clausula.

- El pago de la Ayuda adicional SEA-EU se realizara cuando los responsables de la
European University of the Seas SEA-EU acrediten que se han cumplido los requisitos
establecidos en la clausula decimoquinta.

DECIMOTERCERA: OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

Los solicitantes seleccionados que acepten la ayuda de movilidad al amparo de la presente
convocatoria quedan obligados a:

e Aportar todos los documentos requeridos en los plazos establecidos en la
convocatoria.

e Cumplir con la normativa vigente en materia de extranjeria para la regularizacion de
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su estancia en el extranjero, en general, y de la comunicacién de su llegada en la
mision Consular espafiola en el pais de destino, si fuera necesario.

Informarse y seguir las recomendaciones sanitarias en materia de vacunacion
internacional que determine el Ministerio de Salud y el Servicio Andaluz de Salud.

Los participantes seleccionados deberan solicitar y formalizar el correspondiente
visado en el pais de residencia o de origen. Para ello, la Universidad de destino
emitird una carta de aceptacién/invitacion para este propésito con la debida
antelacion. Para la solicitud del visado se hace necesario contratar un Seguro con
cobertura médica en el pais de destino que cubra todo el periodo de estancia.

La busqueda de alojamiento y los tramites de registro en la Universidad de destino
no son responsabilidad de la misma ni de la Oficina de Internacionalizacion de la
UCA, sino que forman parte de las obligaciones del beneficiario.

Los beneficiarios de la Ayuda adicional SEA-EU se comprometeran a actuar como
“embajadores” del mismo, realizando al menos una actividad de difusion en la UCA
(Charla, coloquio, reunion etc.) sobre su experiencia y entregar un breve informe de
su estancia en el plazo de dos semanas después de la finalizacién de la estancia.
Tanto las actividades de difusion como el informe final SEA-EU se haran siguiendo
las pautas y modelos que facilitaran los responsables de la European University of
the Seas SEA-EU, que evaluaran el informe y acreditaran el cumplimiento de los
requisitos para que pueda ser realizado el pago de la ayuda aportada por la SEA-EU.

DECIMOCUARTA: RENUNCIA'Y CONSULTAS

1. En caso de renuncia, los beneficiarios de las ayudas se comprometen a informar de

forma inmediata, mediante el CAU habilitado para ello, a la oficina de
internacionalizacién. Todo ello a fin de que otro solicitante de una eventual lista de
suplentes, pudiera beneficiarse de la ayuda.

Los formularios, asi como la informacién adicional, estan disponibles en la pagina web
del vicerrectorado de Internacionalizacion. Las preguntas y consultas especificas se
realizaran por CAU dirigido al servicio de movilidad Erasmus que corresponda:
servicios ofertados > Erasmus: Docencia KA 103/Docencia KA103/Formacion
KA103/Formacion KA103.

DECIMOQUINTA: RECONOCIMIENTO DE LA MOVILIDAD

Finalizada la movilidad y entregada la documentacion relacionada en el apartado 10 de la
convocatoria, la Oficina de Internacionalizacion emitira el correspondiente informe, que sera
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entregado al interesado a los efectos de reconocimiento de la actividad realizada, en los
términos que acuerden los drganos de gobierno de la Universidad.

DECIMOSEXTA: PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO.

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de igualdad de
género en Andalucia, todas las referencias que se encuentran en esta Resolucion referidas a
beneficiario, solicitante, profesorado y personal investigador y cuyo género sea masculino estan
haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de
referirse tanto a mujeres como hombres.

DECIMOSEPTIMA: PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se regula el
derecho de informacidn en la recogida de los datos, se le informa de que sus datos personales
seran tratados por la Universidad de Cadiz en su condicién de responsable del tratamiento con
la finalidad de realizar la gestion administrativa y matriculacion de alumnos, profesores y
personal de administracidn y servicios para los programas de movilidad con universidades o
empresas extranjeras. Usted puede ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion,
oposicidn, supresion, limitacion, portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, asi como a presentar un una reclamacion
ante el Delegado de Proteccion de Datos de la Universidad de Céadiz o ante el “Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos (https://www.ctpdandalucia.es/es)”. Puede acceder a la
restante informacion sobre el tratamiento de sus datos personales en la siguiente url:
https://secretariageneral.uca.es/actividades-del-tratamiento

DECIMOCUARTA: ACEPTACION DE LAS BASES

La presentacion de la solicitud supone la aceptacidn de las bases de la presente convocatoria.

Cadiz en el dia de la firma

Rafael Jiménez Castafieda Vicerrector de Internacionalizacion
Por Delegacidn de firma.

Resolucion UCA/R84REC/2019 de 29 de julio.
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ANEXO | - MOVILIDADES STA (DOCENCIA)

1.1. PLAZAS
Las plazas disponibles en esta modalidad son las siguientes:

Docencia a Paises Europeos (STA-103): segun destinos y disponibilidad presupuestaria del
proyecto 2020-1-ES01-KA107-081236

Docencia a Paises Asociados (STA-107): segun destinos y disponibilidad presupuestaria del
proyecto 2019-1-ES01-KA107-062653 (detalle en el listado publicado en la web)

1.2. DESTINATARIOS

Podra participar el personal docente e investigador que imparta docencia en la UCA mediante
vinculacién contractual laboral o funcionarial, en el momento de solicitar la movilidad y de
realizar la estancia (ambos requerimientos habran de ser cumplidos), con la finalidad de realizar
estancias de docencia en universidades elegibles en la presente convocatoria.

1.3. DURACION

Las becas se concederan para estancias en universidades de la UE (KA103) de un minimo de
dos dias, y de estancias en paises asociados (KA107) de un minimo de cinco dias. En ambos
casos, el nimero méximo de dias de actividad docente seré de sesenta. En todo caso, sdlo podra
ser financiado un maximo de cinco dias.

Seré obligatorio impartir un minimo de ocho horas lectivas semanales (o las que correspondan
en caso de estancias superiores a una semana). En el programa docente a desarrollar, incluido
en el Acuerdo de Movilidad (Anexo documental 1), deberan detallarse las actividades a realizar
relacionadas con la movilidad.

I.4. CRITERIOS DE SELECCION

1. Las solicitudes presentadas por miembros del Personal Docente e Investigador que sean
Coordinadores Erasmus y hagan constar este hecho en la solicitud: 1 punto.

2. Se valoraran las estancias realizadas dentro del programa Erasmus+ otorgando una
puntuacion inicial de 5 puntos a todos los solicitantes, descontando 1 punto por cada
movilidad del programa Erasmus+ Docencia KA103 o0 KA107 (segln corresponda a la
plaza solicitada) realizada en los ultimos 3 afios; y 0,5 puntos por cada movilidad de
cualquiera de las modalidades de Erasmus+ realizada en los Gltimos 3 afios.

3. El personal que acredite documentalmente haber acogido a algin PDI procedente de
Universidades socias en el marco del programa Erasmus + KA103 o KA107 (segun
corresponda a la plaza solicitada) en los dos ultimos cursos: 1 punto por movilidad,
hasta un maximo de 3 puntos.
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Propuestas de movilidad presentadas por miembros pertenecientes a los equipos de
direccién de los Centros, (Decanos, Vicedecanos y Secretarios) y que, de forma
institucional, tengan como objetivo la apertura de nuevas oportunidades para la
colaboracion docente, la implementacién y desarrollo del programa Erasmus + en sus
centros con la Universidad o el pais socio, o el contacto institucional con los equipos de
direccién de los Centros en la universidad socia. Para ello deberan cumplimentar
debidamente el apartado del Mobility Agreement “Valor afiadido de la movilidad”
haciendo constar expresamente el caracter institucional de la propuesta de movilidad,
que debera ir firmada por el PDI solicitante y por el Decano del Centro al que pertenece:
5 puntos.

Valor afiadido de la movilidad: De acuerdo con lo alegado por los interesados en el
apartado de “Valor afiadido de la movilidad” se podra otorgar 1 punto a las propuestas
de PDI de Centros que cuenten con “Plan Estratégico de Internacionalizacion del
Centro” para movilidades que tengan como objetivo el desarrollo de lineas concretas
del Plan Estratégico, siempre que se establezca claramente la relacion de la movilidad
con dichas lineas.

Para movilidades que se enmarquen en areas relacionadas con los Campus de
Excelencia CeiMar o CeiA3, siempre que se haga constar expresamente esta relacion
en la solicitud. 1 punto.

Las propuestas que tengan como objetivo el desarrollo de lineas de trabajo conjunto con
alguna de las Universidades integrantes de la “European University of the Seas — SEA-
EU”: 2 puntos.

Se podréa otorgar hasta 1 punto a aquellas propuestas de movilidad que justifiquen
claramente, mas alla de argumentaciones genéricas sobre los beneficios de la movilidad
internacional, que su propuesta contiene un valor afiadido para la Universidad,
especialmente, detallando cdmo pretende que la experiencia impacte concretamente en
su docencia, en su Facultad y en la Universidad.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 5 puntos.

Capacidad idiomatica: B1: 1 punto; B2: 1,5 puntos; C1 y C2: 2 puntos. Se acreditara
para cada idioma mediante certificado oficial de alguno de los siguientes organismos:
Centro Superior de Lenguas Modernas de la UCA, Escuelas Oficiales de Idiomas e
Instituciones Universitarias de ldiomas, Instituto Aleméan, Examenes de la Universidad
de Cambridge (First Certificate, Advanced o Proficiency), Alianza Francesa, etc. La
lista completa de titulos validos se encuentra en la Pagina web del Centro Superior de
Lenguas Modernas: http://www.uca.es/csim/servicios/acreditacion-oficial-de-nivel. El
Personal Docente e Investigador que pertenezca a un area de conocimiento de Filologia
moderna distinta de la Hispanica y hagan constar este hecho en la solicitud, seran
valorados con 2 puntos.
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En cumplimiento del acuerdo existente entre Universidades Andaluzas al respecto, para
aquellas personas con nacionalidad diferente a la espafiola, se considerara un nivel de
lengua materna equivalente a B2 cuando se hayan superado estudios equivalentes a
Bachillerato en el pais de origen, y de C1 cuando se hayan superado en el pais de origen
estudios equivalentes al Grado o superior. Ambas condiciones (nacionalidad y nivel de
estudios) deberan demostrarse documentalmente.

La puntuacion maxima de este apartado de capacidad idiomatica no podra superar los 5

puntos.
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ANEXO Il - MOVILIDADES STT(FORMACION)

I11.1. PLAZAS
Las plazas disponibles en esta modalidad son las siguientes:

Formacién a Paises Europeos (STT-103): segln destinos y disponibilidad presupuestaria del
proyecto 2019-1-ES01-KA103-061244

Formacién a Paises Asociados (STT-107): segln destinos y disponibilidad presupuestaria del
proyecto 2019-1-ES01-KA107-062653 (detalle en el listado publicado en la web)

11.2. DESTINATARIOS

Podran participar tanto el Personal de Administracién y Servicios como el Personal Docente e
Investigador de la UCA, adscritos mediante vinculacion contractual laboral o funcionarial en
el momento de presentar la solicitud y de realizar la movilidad, con fines de formacién en
universidades elegibles en la presente convocatoria.

11.3. DURACION

Las becas se concederan para estancias en universidades de la UE (KA103), de un minimo de
dos dias; y de estancias en paises asociados (KA107), de un minimo de cinco dias. En ambos
casos, el nimero maximo de dias sera de sesenta. En todo caso, s6lo podra ser financiado un
méaximo de cinco dias.

En el programa de actividades propuesto, incluido en el Acuerdo de Movilidad (Anexo
documental 1), deberdn detallarse por dias las actividades a realizar relacionadas con la
movilidad.

I1.4. CRITERIOS DE SELECCION

1. Las presentadas por miembros del PAS o PDI cuya movilidad esté relacionada con el
PEUCA o con el Plan Estratégico de Internacionalizacion del Centro al que pertenecen
(hasta 1 punto); vinculadas a planes de Politica Linguistica (hasta 1 punto)

Aquellas propuestas que se enmarquen en areas relacionadas con los Campus de
Excelencia CeiMar o CeiA3 (hasta 1 punto)

Propuestas que aporten un valor afiadido a la movilidad distinto de los anteriores (hasta
1 punto).

Para todas ellas sera necesario cumplimentar debidamente el apartado del Acuerdo de
Movilidad “Valor anadido de la movilidad”, detallando y motivando la vinculacion de
la movilidad con cada uno de estos apartados. En el caso de la vinculacion a Planes
Estratégicos de Internacionalizacién de Centro, se deberan especificar los puntos de
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dicho Plan en el que el proyecto de movilidad incide.

Estas propuestas seran valoradas por la Comision de Baremacion del art. 9 del
Reglamento de la Comisidn de Internacionalizacion hasta un méaximo de 4 puntos.

Se valoraran las estancias realizadas dentro del programa Erasmus+ otorgando una
puntuacion inicial de 5 puntos a todos los solicitantes, descontando 1 punto por cada
movilidad del programa Erasmus+ Docencia KA103 o0 KA107 (segln corresponda a la
plaza solicitada) realizada en los ultimos 3 afios; y 0,5 puntos por cada movilidad de
cualquiera de las modalidades de Erasmus+ realizada en los Gltimos 3 afios.

Las propuestas presentadas por miembros del Personal Docente e Investigador que sean
Coordinadores Erasmus y hagan constar este hecho en la solicitud: 1 punto.

Las solicitudes presentadas por Personal de Administracion y Servicios: 6 puntos.

Propuestas que tengan como destino alguna de las Universidades integrantes de la
“European University of the Seas — SEA-EU”: 2 puntos.

Propuestas de movilidad presentadas por miembros pertenecientes a los equipos de
direccién de los Centros, (Decanos, Vicedecanos y Secretarios) y que, de forma
institucional, tengan como objetivo la apertura de nuevas oportunidades para la
colaboracion docente, la implementacion y desarrollo del programa Erasmus+ en sus
centros con la Universidad o el pais socio, o el contacto institucional con los equipos de
direcciéon de los Centros en la Universidad socia. Para ello deberan cumplimentar
debidamente el apartado del Mobility Agreement “Valor afiadido de la movilidad”
haciendo constar expresamente el caracter institucional de la propuesta de movilidad,
que deberd ir firmada por el PDI solicitante y por el Decano del Centro al que pertenece:
5 puntos.

Capacidad idiomatica: B1: 1 punto; B2: 1,5 puntos; C1 y C2: 2 puntos. Se acreditara
para cada idioma mediante certificado oficial de alguno de los siguientes organismos:
Centro Superior de Lenguas Modernas de la UCA, Escuelas Oficiales de Idiomas e
Instituciones Universitarias de ldiomas, Instituto Aleman, Examenes de la Universidad
de Cambridge (First Certifcate, Advanced o Proficiency), Alianza Francesa, etc. La lista
completa de titulos validos se encuentra en la Pagina web del Centro Superior de
Lenguas Modernas: http://www.uca.es/csim/servicios/acreditacion-oficial-de-nivel. El
Personal Docente e Investigador que pertenezca a un area de conocimiento de Filologia
moderna distinta de la Hispanica y hagan constar este hecho en la solicitud, seran
valorados con 2 puntos.

En cumplimiento del acuerdo existente entre Universidades Andaluzas al respecto, para
aquellas personas con nacionalidad diferente a la espafiola, se considerara un nivel de
lengua materna equivalente a B2 cuando se hayan superado estudios equivalentes a
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Bachillerato en el pais de origen, y de C1 cuando se hayan superado en el pais de origen
estudios equivalentes al Grado o superior. Ambas condiciones (nacionalidad y nivel de
estudios) deberan demostrarse documentalmente.

La puntuacién maxima de este apartado de capacidad idiomatica no podra superar los 5

puntos.
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ANEXOS DOCUMENTALES

Anexo documental I: Modelo de Acuerdo de Movilidad (Mobility Agreement)

Anexo documental 1I: Modelo de Certificado de Estancia
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RG6IREC/2021, por la que se
modifica la Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R72REC/2019, de 12 de
julio, por la que se establece la estructura y se delimitan las funciones de los Vicerrectorados,
de la Secretaria General, de la Gerencia, de la Inspeccion General de Servicios y de las
Direcciones Generales dependientes directamente del Rector.

El Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz, aprobado por Acuerdo
del Consejo de Gobierno, de 3 de marzo de 2005 -BOUCA nium. 24_ y modificado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno, de 12 de julio de 2005 -BOUCA num. 29-, sefiala en su art. 11 que el Rector
podra aprobar disposiciones administrativas de caracter general en el ejercicio de sus competencias,
que revestiran la forma de Resoluciones. Entre estas competencias se encuentra la de establecer la
estructura y funciones de los Vicerrectorados, de las Direcciones Generales dependientes del Rector
y las Delegaciones del Rector.

La Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R72REC/2019, de 12 de julio, por la que
se establece la estructura y se delimitan las funciones de los Vicerrectorados, de la Secretaria General,
de la Gerencia, de la Inspeccién General de Servicios y de las Direcciones Generales dependientes
directamente del Rector, establece la estructura de los 6rganos de gobierno en la linea de la
transversalidad en el desarrollo de las funciones de los distintos Vicerrectorados, Direcciones
Generales dependientes del Rector y las Delegaciones del Rector, buscando la coordinacién, la
colaboracién y la participacion de los distintos 6rganos de gobierno centrales en las funciones de la
Universidad.

El articulo 35 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz atribuye al
Consejo de Direccién en desarrollo de las funciones de asistencia al Rector, conocer de los asuntos
que, por su importancia e interés para la Universidad, convenga para su deliberacién o acuerdo del
Consejo de Direcciéon. Dentro de estas actividades cobran especial interés tanto por su objetivo de
articulacién de un nuevo modelo europeo de cooperacién entre universidades en el horizonte del
2025-2030 como la importancia del disefio del III Plan Estratégico de la Universidad, lo que hace
necesaria la incorporacién de los Delegados del Rector para ambas actividades al Consejo de
Direccion.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones asignadas al Rector por la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades,

DISPONGO

PRIMERO. - Modificar el apartado segundo de la Resolucion UCA/R72REC/2019, de 12 de julio,
que pasa a tener la siguiente redaccion:

Segundo. Son miembros natos del Consejo de Direccidén aquéllos establecidos en el articulo
34 RGA. Ademas, seran miembros permanentes del Consejo de Direccién, la Direcciéon General de
Relaciones Institucionales, la Delegacion del Rector para la Universidad europea de los Mares -
Rector’s Delegate for “European University of de Seas” (SEA-EU)-, y la Delegacién del Rector para
el Desarrollo Estratégico, sin menoscabo de que se puedan convocar de forma puntual a quien estime
oportuno de acuerdo con el articulo 39 RGA.

SEGUNDO. — La presente resolucién entrara en vigor el dia de su firma.
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En Cadiz, el dia de su firma.

Francisco Piniella Corbacho
Rector de la Universidad de Cadiz

L

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R62REC/2021 por la que se
convocan ayudas para la realizacion de proyectos y actividades de colaboracion internacional
para el curso 2020/2021 en el Ambito del Aula Universitaria del Estrecho
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R62REC/2021 POR
LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PROECTOS Y
ACTIVIDADES DE COLABORACION INTERNACIONAL PARA EL CURSO 2020/2021
EN EL AMBITO DEL AULA UNIVERSITARIA DEL ESTRECHO

En linea con las prioridades establecidas en el PEUCA Il en cuanto a
internacionalizacion, priorizando las areas geogréaficas y con los objetivos de:

1) fomentar la internacionalizacion de la UCA en el Mediterraneo Sur;

2) fomentar las relaciones académicas y de investigacion entre la Universidad de
Cadiz y las Universidades del &mbito del Aula Universitaria del Estrecho a través de
actividades conjuntas;

3) de posicionar el Aula Universitaria del Estrecho como referente en las relaciones
académicas entre en el &ambito geogréafico del Estrecho de Gibraltar.

RESUELVO

PRIMERO.- Convocar ayudas que permitan la realizacion de proyectos académicos,
de investigacion y actividades conjuntas entre Universidades socias con las que la
UCA tenga establecido un convenio de colaboracion de cualquier tipo en el &ambito
del Aula Universitaria del Estrecho.

SEGUNDO.- Establecer las bases de la Convocatoria para la presentacion y seleccién
de propuestas por parte de la comunidad universitaria UCA de acuerdo con los
principios de objetividad y transparencia, asi como de los objetivos definidos en las
bases del Anexo.

TERCERO.- Dotar cada ayuda con una subvencién de hasta 3.000 euros
brutos.

La dotacion de las ayudas, por un importe total de 15.000,00 euros, se sufragara con
cargos a la aplicacién presupuestaria del Aula Universitaria del Estrecho, -
18VIBAPROL1.

CUARTO.- La Convocatoria tiene caracter abierto y permanente hasta la liquidacion
de los fondos disponibles. Las actividades a financiar deberan estar ejecutadas como
méaximo antes del 30 de noviembre de 2021.

QUINTO.- EI plazo para la presentacion de solicitudes estard disponible desde
el dia siguiente a publicacion de la presente convocatoria en el BOUCA y
permanecera abierto hasta la liquidacion de los fondos disponibles o hasta el 30 de
septiembre de 2021, lo que antes suceda.
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SEXTO.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa de que los datos
personales obtenidos mediante la cumplimentacién del formulario de esta
convocatoria se incorporaran en los ficheros automatizados de la Universidad de
Cadiz declarados ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos. Dichos datos se
utilizaran para el cumplimiento de los fines a los que responde su solicitud y de
acuerdo con lo establecido en la LOPD. Se pueden ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion y oposicién previstos en la Ley dirigiendo un escrito al
Rectorado de la Universidad de Cadiz, Centro Cultural Reina Sofia, Paseo Carlos Ill,
n°9, 11003 de Céadiz.

SEPTIMO.- Aprobar las bases de la convocatoria que figuran en el Anexo | de la
presente convocatoria.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Cédiz, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion,
sin perjuicio de que pueda interponerse recurso potestativo de reposicién, ante este
organo, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacién de la
presente Resolucidn, con los efectos previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

El Rector,

Fdo.: Francisco Piniella Corbacho
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ANEXO I.

BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
COLABORACION INTERNACIONAL PARA EL CURSO 2020/21 EN EL AMBITO DEL AULA
UNIVERSITARIA DEL ESTRECHO

PRIMERA.- OBJETO. El presente documento tiene por objeto establecer las bases de la Convocatoria para la
realizacion de actividades de colaboracidn internacional por parte de la comunidad universitaria UCA de acuerdo
con los principios de objetividad y transparencia, asi como de los objetivos aqui definidos:

e Fomentar y apoyar la internacionalizacion de la actividad investigadora y docente que desarrolla el
personal de la Universidad de Cadiz.

e Fortalecer los lazos institucionales de la UCA con otras Universidades e Instituciones del espacio de
influencia del Aula Universitaria del Estrecho (Marruecos, Ceuta y Gibraltar).

e Crear nuevas oportunidades para la colaboracion internacional de la Universidad de Cadiz en su &mbito
de influencia del Aula Universitaria del Estrecho.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS. Podra solicitar la financiacion objeto de la presente convocatoria el personal
docente e investigador de la Universidad de Cadiz que, en la fecha de presentacién de la solicitud, tengan un
contrato en vigor con la Universidad. Esta condicion debera mantenerse durante todo el periodo de ejecucion de
la actividad que motiva la concesion de la financiacion.

TERCERA.- DURACION. Las actividades a financiar deberén estar ejecutadas como méximo en fecha 30 de
noviembre de 2021.

CUARTA.- DOTACION. La cuantia méaxima disponible para la realizacion de las actividades reguladas por la
presente convocatoria sera de 15.000,00 €. El importe maximo de las actividades a financiar sera de 3.000 € por
actividad.

El importe total con el que se financiara cada actividad vendra determinado por el presupuesto presentado, pero
podra ser revisado desde el punto de vista de la eficiencia econémica y de los limites vigentes para el tipo de
gasto solicitado (dietas, kilometraje etc.).

QUINTA.- SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION. El plazo de presentacion de solicitudes
comenzard el dia después de la publicacion de la presente convocatoria en el BOUCA vy finalizara el 30 de
septiembre de 2021 o cuando los fondos disponibles hayan sido agotados.

Las propuestas, que deberan seguir el Anexo Il de esta convocatoria, deberan incluir la siguiente informacion:
o Nombre de la actividad

e Persona responsable en la UCA y Departamento o Unidad a la que pertenece.

e Correo electronico y teléfono de contacto

e Equipo de trabajo UCA implicado

¢ Otras personas participantes nacionales (empresas, organizaciones, etc.)

e Socios internacionales: deberan tratarse de Universidades socias de la UCA con  las que exista un convenio
en vigor de colaboracion de cualquier naturaleza

o Equipo de trabajo internacional: con indicacion del personal que participara de cada Universidad; la presente
convocatoria permite que la Universidad socia incorpore en el equipo de trabajo personal externo a la
Universidad (empresas, organizaciones), siempre que haya un responsable perteneciente a la Universidad
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socia con una relacion contractual durante el periodo de realizacion del proyecto

e Periodo de realizacion

e Lugar de realizacion

e Objetivos que se persiguen y explicacion de como se relacionan con la consecucion de los objetivos
propuestos por la presente convocatoria

o Descripcion detallada de la actividad

e Presupuesto detallado, en el que se indique todos los gastos previstos desglosados por conceptos y valores
unitarios.

Las solicitudes, incluyendo todos los datos indicados anteriormente, deberan ser presentadas a través de la sede
electronica de la Universidad de Cadiz dirigidas al Aula Universitaria del Estrecho. Vicerrectorado del Campus
Bahia de Algeciras.

SEXTA. - COMISION DE SELECCION.- Con caracter mensual, las solicitudes recibidas hasta ese momento
serén analizadas por la Comision creada al efecto dentro del Aula Universitaria del Estrecho de la Universidad
de Céadiz, formada por el Director General de Relaciones con el Campo de Gibraltar, por la Directora de
Secretariado del Campus Bahia de Algeciras y por la Vicerrectora del Campus Bahia de Algeciras, siendo esta
Gltima quien realizara la propuesta de resolucion. La resolucién informaré sobre la aceptacion de las propuestas
evaluadas y aprobadas, asi como el procedimiento a seguir para el acceso a la financiacion concedida. Las
solicitudes aprobadas se comunicaran por correo electronico al coordinador de la propuesta, que en el plazo
maximo de una semana deberd comunicar su aceptacion.

SEPTIMA. - CRITERIOS DE SELECCION.- La Comision del Aula Universitaria del Estrecho revisara las
propuestas recibidas de acuerdo a los siguientes criterios:

Viabilidad de la propuesta

Adecuacion de la actividad a los objetivos y requisitos de la presente convocatoria

Grado de detalle aportado en los diferentes apartados

Proporcionalidad del presupuesto respecto a los objetivos planteados, respeto al principio de eficiencia
economica

La valoracion negativa en alguno de los apartados anteriormente indicados por parte de la Comision, dara lugar
a una solicitud de subsanacion de la propuesta al coordinador. La no respuesta satisfactoria dentro de los plazos
establecidos en el requerimiento, sera motivo de exclusidn automatica de la solicitud.

OCTAVA.- CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES A FINANCIAR.-

No podran ser objeto de las propuestas actividades de movilidad de personal docente, investigador o de
administracion a Universidades con las que exista un proyecto KA107 vigente y con plazas disponibles, o de
otras convocatorias de movilidad de la Universidad (becas UCA-Internacional, Plan de Fomento de la
Investigacion y la Transferencia, otras convocatorias de movilidad).

Todas las actividades deberan contar con un Coordinador de la Universidad de Cadiz e incluir un enfoque que
permita desarrollar la internacionalizacion de la actividad investigadora, docente o institucional de la UCA con
otras Universidades del area geografica de influencia del Aula Universitaria del Estrecho antes detallado.

Las ayudas seran preferentemente para actividades con Universidades con las que se mantiene un convenio
bilateral de cualquier tipo o que formen parte de un consorcio o proyecto en el que la UCA participe. En el caso
de Universidades con las que no exista ningun tipo de relacién, cada caso se estudiara de forma individual para
analizar la viabilidad de la propuesta y el interés para la Universidad de Cadiz.
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Las actividades aprobadas deberan haber sido ejecutadas totalmente en fecha 30 de noviembre de 2021.

NOVENA .- CONDICIONES DE LA AYUDA .- La gestion de los fondos se adecuara a las caracteristicas de
la actividad a financiar, pudiéndose hacer cargo directamente el Aula Universitaria del Estrecho de las facturas
y gastos a imputar, o procederse a la incorporacion de la financiacién a una organica concreta. La eleccion de
una u otra forma de gestion de los fondos correspondera al Aula Universitaria del Estrecho, en base a los criterios
de efectividad de la gestién del proyecto, basandose en la propuesta y tipo de actividades aprobadas.

En todo caso, corresponderd a la persona responsable del proyecto aportar la documentacion econdémica y técnica
necesaria para el pago y la justificacion de los gastos declarados, segin los procedimientos vigentes en la
Universidad de Cadiz.

La concesion y disfrute de esta ayuda no exime en ningin momento al responsable del proyecto de la
responsabilidad y posibles consecuencias que pudieran derivarse de la incorrecta gestion de los fondos segin la
normativa nacional vigente.

DECIMA.- INCUMPLIMIENTO Y MODIFICACIONES.- La constatacion del incumplimiento de los
requisitos necesarios por parte de los solicitantes o de las obligaciones asumidas como consecuencia de la
aprobacion de la actividad, podran dar lugar a la anulacion de los compromisos adquiridos.

Las modificaciones en las caracteristicas aprobadas de la actividad, especialmente aquellas que puedan alterar
su estructura presupuestaria, deberan ser admitidas expresamente por el Aula Universitaria del Estrecho.

DECIMO PRIMERA.- ACEPTACION DE LAS BASES. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion
de las presentes bases.

PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO. En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
igualdad de género en Andalucia, todas las referencias que se encuentran en esta Resolucion referidas a
profesorado y personal investigador y cuyo género sea masculino estan haciendo referencia al género gramatical
no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

DUDAS O CONSULTAS: Aula Universitaria del Estrecho — Universidad de Cadiz: auladelestrecho@uca.es
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ANEXO Il

Las propuestas deberan ajustarse al siguiente esquema, aunque no han de ser presentados en formato de tabla.

Titulo del proyecto

Equipo UCA

Investigador responsable: Nombre, tipo de contrato, Departamento, Facultad
Personal UCA: Nombre, tipo de contrato, Departamento, Facultad

Personal u organismos externos: nombre, organismo al que pertenece
Universidad socia

Equipo Universidad socia

Investigador responsable: Nombre, tipo de contrato, Departamento, Facultad Personal
Universidad socia: Nombre, tipo de contrato, Departamento, Facultad

Personal u organismos externos a la Universidad socia: nombre, organismo al que
pertenece

Periodo de realizacion del proyecto: Pais y lugar de realizacion

Descripcion del proyecto o de la actividad

Obijetivos: (con indicacion de cémo se relacionan con la consecucion de los objetivos
propuestos por la presente convocatoria)

Estado de la cuestion y antecedentes (en el caso de que sea pertinente): Descripcion
detallada de las actividades a realizar:

Presupuesto detallado
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Resolucion UCA/R63REC/2021, de 10 de marzo, por la que se convocan elecciones a
miembros del Consejo de Gobierno por renovacion de los sectores de Decanos y Directores
de las Facultades y Escuelas de la Universidad de Cadiz y de Directores de Departamento o
Instituto Universitario de Investigacion

Finalizado el mandato de la representacion de los sectores de Decanos y Directores de las Facultades
y Escuelas de la Universidad de Cadiz y de Directores de Departamento o Instituto Universitario de
Investigacion, debe procederse a la renovacién del mismo

Conforme al articulo 212.1 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, corresponde al Rector la
convocatoria de elecciones al Consejo de Gobierno.

A la vista del calendario electoral aprobado por la Junta Electoral General en su sesion de 8 de marzo
de 2021,

RESUELVO

Convocar elecciones a miembros del Consejo de Gobierno para cubrir las siguientes vacantes:
e Nueve (9) Decanos de Facultad o Directores de Escuela, elegidos por y entre los mismos.

e  Seis (6) Directores de Departamento o Instituto Universitario de Investigacién, elegidos
por y entre los mismos.

En aplicacién de la Ley Otrganica 3/2007, de 22 de matzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de Igualdad de Género
en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en esta Resolucién, estara haciendo
referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por lo tanto, la posibilidad de referirse tanto
a mujeres como a hombres.

Cadiz, el dia de su firma

El Rector
Francisco Piniella Corbacho
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R64REC/2021, de 10 de marzo, por
la que se convocan plazas dentro Programa de Intercambio y movilidad académica (PIMA)
de la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI) y 1a Junta de Andalucia, para alumnos
entrantes de Universidades socias. curso 2021/2022.




Vicerrectorado de Internacionalizacion Hospital Real
Vice-rectorate for Internationalization Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz

Tlfno. 956 019119
internacionalizacion@uca.es
https://internacional.uca.es/

W UCA | {riserices

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RG4REC/2021, DE
10 DE MARZO, POR LA QUE SE CONVOCAN PLAZAS DENTRO PROGRAMA DE
INTERCAMBIO Y MOVILIDAD ACADEMICA (PIMA) DE LA ORGANIZACION DE
ESTADOS IBEROAMERICANOS (OEI) Y LA JUNTA DE ANDALUCIA, PARA ALUMNOS
ENTRANTES DE UNIVERSIDADES SOCIAS. CURSO 2021/2022

Con el objeto de fomentar la internacionalizacion a través de la movilidad PIMA brindando a los estudiantes
de Universidad de la Red de Enologia y de la Red de Ingenieria para la Cooperacién al Desarrollo la
posibilidad de desarrollo personal y académico, asf como con el fin de consolidar los vinculos entre centros
de distintos paises, el Vicerrectorado de Internacionalizacién, a través de la Oficina de Internacionalizacion,
convoca becas para movilidad de estudiantes en el marco del Programa de Intercambio y Movilidad
Académica (PIMA), de la Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI) y la Junta de Andalucia, dirigidas
a estudiantes de las Universidades socias de la Red de Enologifa y de la Red de Ingenietfa para la Cooperacion
al Desarrollo que coordina la Universidad de Cadiz.

Esta convocatoria estd sujeta a las restricciones que se puedan imponer por motivos sanitarios y de
seguridad, durante el periodo que dure la pandemia.

@
RED DE ENOLOGIA
1.- OBJETO DE LAS BECAS:

Las presentes becas tienen como finalidad que los beneficiarios, estudiantes de Universidades socias de la
Red de Enologfa, puedan realizar practicas enologicas por un periodo minimo de 3 meses en la Universidad
de Cadiz, con el consiguiente reconocimiento académico.

2.- UNIVERSIDADES PARTICIPANTES, PLAZAS, DURACION E IMPORTE DE LAS
AYUDAS:

e Numero de becas: 2
- Universidad Nacional de Cuyo (Argentina): 2

e Duracién: 3 meses. Estas movilidades se realizaran durante los meses de julio y septiembre segun
acuerdo del Coordinador/a con la universidad socia.

e Condiciones econémicas: 550€ de bolsa de viaje y una ayuda de 700€ mensuales en concepto de
gasto de alojamiento y manutencion.

3.- COORDINACION DE LA RED DE ENOLOGIA:

Prof* D* Laura Cubillana Aguilera — Departamento de Quimica Analitica — Facultad de Ciencias — Campus

de Puerto Real. E-mail: laura.cubillana@uca.es

an
RED DE INGENIERIA PARA LA COOPERACION AL DESARROLLO

1.- OBJETO DE LAS BECAS:
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Las presentes becas tienen como finalidad que los beneficiarios, estudiantes de las Universidades socias,
puedan realizar el Trabajo Fin de Grado por un periodo minimo de 5 meses en la Universidad de Cadiz,
con el consiguiente reconocimiento académico.

2.- UNIVERSIDADES PARTICIPANTES, PLAZAS, DURANCION E IMPORTE DE LAS
AYUDAS:

e Numero de becas: 5
- Universidad Tecnolégica de Honduras: 1
- Universidad San Carlos de Guatemala: 1
- Universidad Tecnolégica de La Habana José Antonio Echeverria-CUJAE: 2
- Universidad de El Salvador: 1
e Duracién: 5 meses. Estas movilidades se realizaran durante el curso académico 2021/2022.

e Condiciones econémicas: 500€ de bolsa de viaje y una ayuda de 700€ mensuales en concepto de
gasto de alojamiento y manutencion.

3.- COORDINACION DE LA RED DE INGENIERiA PARA LA COOPERACION AL
DESARROLLO:

Prof. D. Antonio Juan Gamez Lépez — Departamento de Ingenierfa Mecanica y Disefio Industrial — Escuela
Supetior de Ingenietria — Campus de Puerto Real. E-mail: movilidad.esi@uca.es

(I1T)
PROCEDIMIENTO

1.- ADMISION DE ALUMNOS:

Las universidades socias enviaran al correo electronico salientes.uca-internacional@uca.es las nominaciones
de sus alumnos seleccionados (nombre, apellidos y correo electrénico) con dos meses de antelacién del
inicio de la estancia. Una vez los alumnos sean aceptados por el/la responsable de la red, la Oficina de
Internacionalizacién enviard a los seleccionados el enlace a la aplicacién online para cumplimentar su
solicitud. Estos deberan adjuntar los siguientes documentos en formato PDF:

- Pasaporte
- Acuerdo de Aprendizaje de estudios-Anexo I

Una vez que el estudiante llegue a la Universidad de Cadiz tendra que aportar:

- Seguro obligatorio de viaje concertado por la UCA que cubre las contingencias de viaje
y estancia que puedan producirse durante su periodo de permanencia en la universidad
de destino incluyendo viajes de ida y regreso y repatriacion.

- Acreditacién de haber realizado una prueba de detecciéon de COVID-19, PCR, con
resultado negativo. La prueba debera haber sido realizada dentro de las 72 horas
previas a la llegada a territorio espafiol. Ningin alumno podrd ser admitido si no
presenta este documento

- Copia de la tarjeta de embarque

- Convenio de Subvencion
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2.- ABONO DE LAS AYUDAS ECONOMICAS:
El abono de la ayuda econémica se hara mediante talén bancario en dos pagos:

- Primero recibird un 80% de la beca a la llegada a la Universidad de Cadiz, una vez
firme y entregue en la Oficina de Internacionalizacién el Convenio de Subvencion-
Anexo II, prueba COVID negativa, seguro y tarjeta de embarque.

- E120% restante, se abonara 20 dias antes de su partida de la UCA como alumno PIMA,
previo informe favorable del/la responsable de la Red.

No obstante, si la estancia, por cualquier motivo, fuera inferior en el tiempo al de duracién de la beca, el
estudiante debera reintegrar la parte proporcional de la cantidad inicialmente recibida. En el caso de realizar
una estancia de mayor duracién, el programa PIMA no contempla ampliar la cuantia de la ayuda.

PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO:

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de matzo, para igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como de la
Ley12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de igualdad de género en Andalucia, todas las
referencias que se encuentran en esta Resolucion referidas a alumno y cuyo género sea masculino estan
haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto
a mujeres como hombres.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Otganica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
personales, por el que se regula el derecho de informacién en la recogida de los datos, se advierte de los
siguientes extremos:

Los datos de caracter personal suministrados a esta Oficina seran incorporados en el fichero PROGRAMAS
DE MOVILIDAD, debidamente inscrito ante la “Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos
(https:/ /www.ctpdandalucia.es/es)” y que cumple con las medidas organizativas y de seguridad requeridas
por el RD 1720/2007.

La finalidad es la gestién administrativa y matriculacién de alumnos, profesores y personal de administracion
y setvicios para los programas de movilidad con universidades o empresas extranjeras. Sus datos personales
unicamente se utilizaran en los términos previstos por la legislacion vigente y seran cedidos a las
universidades de origen exclusivamente para los propésitos de gestién de la movilidad.

Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion, dirigiéndose por escrito al
Vicerrectorado de Internacionalizacién, Edificio Hospital Real. Plaza Falla, 8. 11003 Cadiz.

ACEPTACION DE LAS BASES:

La presentacién de la solicitud supone la aceptacion de las bases de la presente convocatoria.

Ciadiz, en el dia de la firma.

Por Delegacion de firma. Resolucién UCA/R84REC/2019, de 29 de julio,
El Vicerrector de Internacionalizacion
Fdo.: Rafael Jiménez Castafieda.
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1.6 VICERRECTORES

Instruccion del Vicerrector de Estudiantes y Empleo de la Universidad de Cadiz
UCA/I10VAL/2019, de 12 de diciembre de 2019, sobre homologacion de titulos universitarios
extranjeros condicionada a la superacion de requisitos formativos complementarios.

El Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, sobre la homologacion de titulos extranjeros (B.O.E.
numero 283, de 22 de Noviembre) establece en su articulo 16, por el que se regulan los requisitos
formativos complementarios que:

“1. Cuando se detecten carencias en la formacién acreditada para la obtencién del titulo extranjero,
en relacion con la exigida para la obtencion del titulo espafiol con el que se pretende homologat, cuya
entidad no sea suficiente para denegar la homologacién, ésta quedara condicionada a la previa
superacion por el interesado de unos requisitos formativos complementarios.

(..)

3. Los requisitos formativos complementarios podran consistir en la superacién de una prueba de
aptitud, en la realizacién de un periodo de practicas, en la realizacién de un proyecto o trabajo o en
la superacion de cursos tutelados que permitan subsanar las carencias formativas advertidas.

4. La superacién de estos requisitos se realizara a través de una o varias universidades espafiolas de
libre eleccién por el solicitante, que tenga implantados los estudios conducentes al titulo espafiol al
cual se refiere la homologacién.”

Un precepto desarrollado por Orden ECD/2654/2015, de 3 de diciembre, por la que se dictan
normas de desarrollo y aplicacién del Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, en lo que respecta
a los procedimientos para la homologacién y declaracién de equivalencia de titulos extranjeros de
educacién superior, en cuyo capitulo I1II se regulan los “requisitos formativos complementatios”.

Al aumentar el ndmero de solicitudes relativas a la superacién de requisitos formativos
complementarios que van llegando a nuestros Centros, este Vicerrectorado ha considerado a bien
adoptar algunas medidas con el fin de ofrecer mayor simplificacién procedimental, asi como dotar de
claridad a las directrices sobre medios y requisitos necesarios para la acreditacién de conocimientos
en supuestos de homologacién de titulos extranjeros exigidos en nuestra Universidad.

Conforme a la normativa aplicable, y en uso de las atribuciones que me atribuye la Disposicién
Adicional Primera, apartado 1, del Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de Junio de 2010, por el que
se regula el Reconocimiento y la Transferencia de Créditos,

DISPONGO:
Articulo Primero. Presentacion de solicitudes.

Aquellas personas en posesion de titulos universitarios extranjeros a los que hace referencia el Real
Decteto 967/2014, de 21 de noviembre, que deseen realizar requisitos formativos complementatios
en la Universidad de Cadiz, deberan presentar su solicitud dirigida al Decanato o Direccién del Centro
de su eleccion.
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La solicitud podra formalizarse mediante escrito presentado en cualquiera de las oficinas del Registro
General de la Universidad de Cadiz, o bien telematicamente a través del CAU de la Secretaria del
campus a la que pertenece la Facultad o Escuela universitaria de su eleccion.

A las solicitudes deberan adjuntarse la correspondiente resolucién del Ministetio competente en la
que se resuelve la homologacién del titulo universitario extranjero condicionada a la realizacion de
requisitos formativos complementarios.

Articulo Segundo. Plazo para resolver y régimen de recursos.

1. Las solicitudes seran resueltas por el Decano o Director del Centro en un plazo maximo de tres
meses contados desde el dia siguiente al de la presentacion de la solicitud. Las solicitudes no podran
ser denegadas por falta de capacidad del Centro.

2. Contra la resolucién del Decano o Director del Centro, el solicitante podra presentar recurso de
alzada. El recurso de alzada sera resuelto por el Vicerrector de Estudiantes y Empleo, por delegacién
del Rector.

Articulo Tercero. Inscripcién del solicitante.

1. Una vez recibida notificaciéon de la resolucion, en caso de ser esta positiva, el solicitante debera
dirigirse a la Secretarfa del correspondiente campus en un plazo maximo de 15 dias, para inscribirse
para la realizacién de los requisitos formativos complementarios.

2. La Secretaria emitird carta de pago por el precio establecido en el Decreto de Precios Publicos para
“prueba de aptitud, practicas, proyecto, trabajo o cursos tutelados para la homologacion de titulos
extranjeros de educacién superior”.

3. El interesado dispondra de un plazo maximo de 10 dias para abonar la carta de pago emitida.
Transcurrido dicho plazo sin que se produzca el abono, se le considerara desistido de su solicitud.

Articulo Cuarto. Medios de acreditacién de conocimientos.

Salvo que la resolucién del Ministerio establezca expresamente uno o varios medios concretos de
acreditacion de conocimientos, el Centro ofrecera al solicitante al menos uno de los posibles:

- Prueba de aptitud.

- Realizacién de un periodo de practicas,

- Realizaciéon de un proyecto o trabajo y

- Superacién de un curso tutelado

La prueba de aptitud podra consistir en la realizacién de un conjunto de actividades orientadas a la
evaluacion de los conocimientos practicos del solicitante.

Articulo Quinto. Seguro de accidentes.

En el caso de que el medio de acreditaciéon de conocimientos sea la realizacién de un periodo de
practicas, sea la superacién de un curso tutelado o implique la presencia continuada en el Centro del
solicitante o riesgo para su integridad fisica, el Decanato o Direccién del Centro requerira del
solicitante la suscripcion del seguro voluntario vigente para el alumnado de la Universidad de Cadiz.
En esos casos la suscripcion de dicho seguro tendra caracter obligatorio para el solicitante.
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Articulo Sexto. Certificado acreditativo.

Superados los requisitos formativos complementarios, el Decanato o Direccién del Centro facilitara
al interesado certificado acreditativo con la finalidad de que el Ministetio con competencia en la
materia emita la correspondiente credencial de homologacién del titulo universitario extranjero.

Disposiciéon Adicional. Promocién de la igualdad de género.

Las referencias a personas que se incluyen en esta Instruccién estin formuladas en género no
marcado, por lo que hacen referencia a personas tanto de género masculino como femenino.

Disposiciéon Final. Entrada en vigor.

La presente Instruccién entrara en vigor a partir del dia de su firma por el Vicerrector de Estudiantes
y Empleo.

En Cadiz, el dia de la firma.

EL VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO.
Manuel Sanchez Ortiz de Landaluce.

% sk ok

Instruccion UCA/I0IVPCE-VPR/2021 de 8 de marzo, del Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Evaluacién y del Vicerrectorado de Profesorado, por la que se coordinan los Planes
de Ordenacion Docente de Centros y Departamentos para el curso 2021/2022
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DISPOSICIONES GENERALES

Primera. Objeto.

La presente Instruccidn tiene como objeto coordinar la elaboracion y aprobacion del Plan Docente
del curso 2021-2022 relativo a los titulos oficiales impartidos por la Universidad de Cadiz y ofrecer
el marco normativo y los instrumentos de planificacion con los que centros, departamentos y demas
unidades administrativas afectadas deben contar para dar cumplimiento a sus funciones de
planificacion.

Una vez establecido el catdlogo de titulos de Grado y Master oficiales que se impartiran en la UCA
durante el curso 2021-2022, se pondran en marcha los distintos procedimientos que se establecen
en esta Instruccidn:

Definicion de la oferta de asignaturas optativas.

Establecimiento del encargo docente de los departamentos: Plan Docente de la Asignatura.
Planificacion docente de centros y departamentos.

Establecimiento de la capacidad docente de las dreas de conocimiento y departamentos.
Planificacidon de las plantillas docentes de areas y departamentos.

uhWwNE

Segunda. Definiciones.
A efectos de esta Instruccion se entendera por:

e Plan de estudios: Materias, asignaturas o equivalentes, organizadas y que constituyen las
actividades oficiales y regladas y cuya superacién permite al alumnado alcanzar una titulacion,
tal como se recoge en la Memoria del Titulo correspondiente.

e Plan docente de la Universidad: es el conjunto de Planes Docentes de las Titulaciones que se
imparten en la Universidad de Cadiz.

e Plan docente de la titulacidn: es el conjunto de actividades docentes que se programan en una
Titulacién de un centro, en desarrollo del Plan de Estudios correspondiente, para un curso
académico determinado.

e Plan docente del departamento: es el conjunto de actividades docentes de un departamento
gue se integran en los Planes Docentes de las Titulaciones donde el profesorado de dicho
departamento imparte docencia. La planificacién de horarios, actividades y espacios docentes
requiere la aprobacion de los respectivos centros en los que se imparta la titulacion.

e Plan docente de la asignatura: es el conjunto de actividades que se proyecta para que sean

desarrolladas por el profesorado y alumnado para la formacién de este, en ejecucion del Plan
de Estudios al que pertenece la asignatura.
El Plan contendrd, necesariamente, la denominacion de la asignatura, su cédigo, titulacién a la
que pertenece, centro y curso en el que se imparte, departamento, drea de conocimiento y
profesorado responsable de la misma, créditos tedricos y practicos, grupos, espacios necesarios,
fechas y horarios, asi como cualquier otro dato que desde el Vicerrectorado competente en la
materia se solicite, que oportunamente se pondra a disposicion de los departamentos.



e Programa docente de la asignatura: consiste en la descripcion de los objetivos de la misma,
metodologia de ensefianza-aprendizaje, competencias que el alumnado debe obtener, criterios
y procedimiento de la evaluacién, temporalizacion, actividades, contenidos, secuenciacion,
recursos y materiales complementarios de trabajo y bibliografia, de acuerdo con los contenidos
de la Memoria del Titulo correspondiente.

¢ Plan docente del profesorado: es el conjunto de actividades docentes del profesorado que se
integran en los Planes docentes de las titulaciones donde imparte docencia.

e Actividad docente: es toda aquella actividad que sirve para desarrollar el contenido de una
asignatura, la cual podra estar incluida en el Plan de Estudios de una Titulacién oficial de la UCA
y excepcionalmente y siempre que la capacidad docente del drea lo permita, en el Aula de
Mayores, en los Cursos de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 afios y titulos propios y
en aquellos otros casos que expresamente sean reconocidos por el Consejo de Gobierno de la
UCA.

e Actividad docente presencial: es la actividad docente en la que coinciden el profesorado y el
alumnado en un mismo espacio y tiempo, conforme al horario y ubicacién definidos por la
Universidad en alguno de sus Planes Docentes. A estos efectos, sélo se considera actividad
docente la que consista en alguno de los tipos siguientes:

A. Clases de teoria en aulas

B. Clases practicas o seminarios en aulas. A efectos de computo los tamafos de
grupos de clases practicas o seminarios en aulas, no se aplicara el coeficiente de
experimentalidad, al no ser practicas experimentales

C. Practicas en aulas de informatica

D. Practicas de taller o laboratorio

E. Practicas con salidas de campo

F. Practicas clinicas

H. Examenes tedricos

I. Exdmenes practicos

M. Taller de simulacién o sesiones practicas de casos clinicos

X. Clases tedrico-practicas. Esta ultima actividad X se definird cuando, por razones
pedagdgicas, la docencia de contenido tedrico esté intercalada con la docencia de
contenido practico y no sea posible distinguirlas en sesiones y horarios diferentes.
A efectos de computo los tamaiios de grupos tedrico-practicos se adaptaran a los
criterios de grupos tedricos.

Tercera. Gestion y Comunicaciones
Los procedimientos serdn gestionados a través de la plataforma GOA.
Las comunicaciones que deban realizarse con los Vicerrectorados competentes en la materia

relativas a la presente Instruccion, se llevaran a cabo a través de la direccién de correo electrénico
ordenacion.docente@uca.es



CAPITULO 1. DEFINICION DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS

1.1. Oferta de asignaturas optativas en los titulos de Grado y Master

1.

Los centros, previa consulta a los departamentos, remitirdn al Vicerrectorado competente
en la materia su propuesta de oferta de asignaturas optativas correspondientes a los Titulos
de Grado y Master que se impartirdn durante el curso 2021-2022 antes del 12 de marzo,
correspondiendo a dicho Vicerrectorado la aceptaciéon de la oferta. (Guia Oferta de
Optativas)

La oferta de asignaturas optativas se ordenara diferenciando aquellas que, en caso de no ser
ofertadas, harian inviable la obtencion del titulo por parte del alumnado, de aquellas que,
siendo aconsejable su oferta, ésta no condiciona la obtencidn del titulo.

A efectos de planificacién de plantillas docentes, aquellas asignaturas que no cumplieran los
criterios establecidos para su imparticion durante el curso 2020-2021, no seran computadas
ni planificadas inicialmente como parte de la dedicacion que deben impartir los
departamentos. Si seran computadas y planificadas posteriormente si, a la finalizacidn del
periodo de matricula, contasen con el alumnado minimo necesario para su imparticion.

1.2. Criterios para la imparticidon de optativas.

1.

En ningln caso a comienzos del curso 2021-2022 podra iniciarse la imparticion de
asignaturas optativas que cuenten con menos de 5 matriculas. Preferentemente, el centro
programard la docencia en estas asignaturas para que su imparticion se inicie tras finalizar
el periodo de matricula.

Una vez finalizado el plazo de matricula del curso 2021-2022, el Vicerrectorado competente
en la materia indicard el procedimiento que se habra de seguir para:

a. solicitar, de forma excepcional y debidamente motivada por parte del centro, el
mantenimiento de las asignaturas optativas que cuenten con 1 a 4 matriculas, que
deberd ser autorizado expresamente por el Vicerrectorado competente en la
materia. En aquellas asignaturas que no se solicite este mantenimiento el
Vicerrectorado competente procedera a la cancelacién de las mismas.

b. la cancelacién por parte de las Secretarias de los Centros/Campus de las asignaturas
optativas sin alumnado.

Principalmente se entendera como causa justificada la obligatoriedad de ofertar dichas
asignaturas para permitir al alumnado completar sus estudios.

En caso de que no concurra la condicién anterior, solo podra autorizarse la excepcionalidad
en caso de que el departamento disponga de profesorado estructural para su imparticién.
La solicitud de excepcionalidad debera acompafiarse de una propuesta de horarios
elaborada por el centro para recuperar la docencia no impartida en cumplimiento del
apartado 1.2.1.

En caso de cancelacién de optativas, se requerira al alumnado para que cambie su matricula
a otra asignatura y se ajustara, si fuera necesario, el plan docente del profesorado y la
titulacidn afectada.



CAPITULO 2. ESTABLECIMIENTO DEL ENCARGO DOCENTE DE LOS DEPARTAMENTOS: PLAN
DOCENTE DE LA ASIGNATURA

2.1. Docencia que deben impartir dreas de conocimiento y departamentos
La docencia que deben impartir las diferentes dreas de conocimiento y departamentos sera aquella
gue, en cumplimiento de la normativa vigente, les haya asignado el Consejo de Gobierno de la UCA.

2.2. Planificacion docente de asignaturas

Del 22 de marzo a 9 de abril, los departamentos definirdn la propuesta de Plan Docente de las
asignaturas de su responsabilidad, mediante la cumplimentaciéon de los datos correspondientes
segun el procedimiento establecido en la Guia Plan Docente de Asignaturas. Para ello a partir del 22
de marzo tendrdn a su disposicion el plan docente de cada una de las asignaturas que han de
planificar en 2021-2022.

En esta fase, el profesorado inicialmente responsable de cada asignatura lo serd con caracter
provisional, pudiendo los departamentos modificar dicha asignacién posteriormente. Si el
departamento lo estima conveniente, el profesorado con contrato temporal podra ser responsable
de una asignatura, siempre que la vinculacion contractual de este abarque la totalidad del curso.

En el caso de asignaturas participadas por dos o mds departamentos, el departamento encargado
de coordinar la asignatura designara al profesorado coordinador que, entre otras funciones, sera el
encargado de informar al gestor o gestora de cada uno de los departamentos del encargo docente
de la asignatura para el registro de la docencia en UXXI, cumplimentado para ello el Modelo de
asignacion de la docencia en caso de asignaturas participadas por mds de un departamento, no mas
tarde del 19 de marzo.

No podran realizarse modificaciones por parte del departamento en la planificacion docente de la
asignatura, con posterioridad al 9 de abril.

En el caso de que algin departamento no hubiera elaborado en plazo la propuesta de actividades
de alguna asignatura, el centro responsable del Titulo correspondiente quedard facultado para
validarla o elaborarla de acuerdo con su mejor criterio. Para ello los centros tendran de plazo del 12
al 19 de abril.

El Servicio de Organizacién Académica y Planificacién de Plantillas del PDI (SOAPP), llevara a cabo el
registro de las modificaciones autorizadas en UXXI antes del 14 de mayo.

Mediante la cumplimentacién del plan docente de las asignaturas se establecera:

2.2.1. Estructura de la asignatura

1. Inicialmente, la estructura de la asignatura contara con la misma planificacién existente en
el curso anterior.

2.Solo se podran realizar modificaciones en la estructura de la asignatura cuando se encuentren
recogidas en la Memoria del Titulo correspondiente y exista disponibilidad de recursos tanto
materiales como humanos. Los cambios que afecten al nimero de horas de cada actividad o
supongan modificacion de las actividades, deben ser aprobados por la CGC y deben ser
idénticos en asignaturas impartidas en distintos centros o sedes.



2.2.2. Grupos de actividad

1. El nimero de grupos de actividad de cada asignatura vendra inicialmente determinado por
el nimero de grupos existentes a la finalizacién del curso 2020/2021, incluyendo las
modificaciones que se hubieran podido realizar durante el curso.

2. Como criterio general, la definicién del nimero de grupos se realizara dividiendo la media
de alumnado por curso, o el alumnado estimado en el caso de optativas o de obligatorias si
fuera necesario, entre el nimero que contempla la siguiente tabla 1. La parte entera del
resultado de la division determina el numero de grupos, ignordndose la parte decimal si es
inferior a 5, excepto en los casos en el que el resultado sea inferior a 1, en los que el nUmero
de grupos resultantes se considerara 1. El coeficiente de experimentalidad solo es aplicable
a las Actividades Tipo D.

COEFICIENTE DE EXPERIMENTALIDAD?

TIPO DE ACTIVIDAD
| 1| 2 |3 ]4]5 |6
75

Grupo Tedrico (A)

Grupo Informatica (C) 25

*Grupo Practico de Taller y
Laboratorio (D)

Practicas Clinicas 5

Tabla 1. Tamano de referencia aproximado para los grupos de actividad.

40 35 30 20 15 10

En aquellos grupos practicos de Taller y Laboratorio (D) con coeficiente de simultaneidad 200%, los
tamaiios de referencia seran de 30 (coeficiente de experimentalidad 4) y 25 (coeficiente de
experimentalidad 5).

3. Tanto el numero del alumnado de la tabla 1, como el nimero de grupos de actividad que de
ellos se derive son referencias orientativas, pudiéndose modificar en funcién del alumnado
de primera matricula, teniendo en cuenta la capacidad de los espacios docentes, etc.

4. En el caso de las practicas clinicas correspondientes a los titulos de Grado de la Rama de
Ciencias de la Salud y con el unico fin de registrar la actividad clinica realizada por el
profesorado asociado de ciencias de la salud y por los tutores clinicos, el tamafio de grupo
practico sera de 5 estudiantes.

5. Enaquellos casos en los que el grupo de actividad coincida para diferentes asignaturas, como
puede ser el caso de asignaturas semejantes de planes distintos que se imparten
conjuntamente, deberan plantearse como pertenecientes a Actividades Compartidas. En
este caso, para la definicion del nimero de grupos se tendra en cuenta el total del alumnado
matriculado.

6. Durante el proceso de planificacién, los centros deberan adaptar los horarios y espacios
docentes para un correcto cumplimiento de los criterios indicados en el punto anterior, de
forma que las aulas y laboratorios o talleres sean asignados en funcién del alumnado que
debe realizar la actividad.

7. En caso de no disponibilidad de aulas, talleres o laboratorios con capacidad para desarrollar
la actividad programada, el centro deberd comunicarlo al Vicerrectorado competente en
materia de Infraestructuras, desde donde se gestionara la cesiéon de un espacio docente
alternativo, siempre en el mismo campus. En caso de inexistencia de dicho espacio,

! Coeficiente de experimentalidad del drea responsable de la asignatura



excepcionalmente el Vicerrectorado competente en la materia podra autorizar la realizacion
de actividades en grupos de tamanfo inferior al indicado en la Tabla 1. Para ello, los centros
deberan formalizar las solicitudes antes del 19 de abril siguiendo el procedimiento
establecido en la Guia Plan Docente de Asignaturas.

8. Con caracter general las actividades de Master oficial se planificardn en grupo Unico. Cuando
por el total de alumnado matriculado se proponga mas de un grupo, serd necesaria la
presentacion de un informe justificativo del Coordinador del Master/Centro y debera contar
con la autorizacién del Vicerrectorado competente en la materia.

9. Como norma general, cada grupo de actividad contara con la presencia de un docente.

10. Al cierre del periodo de matricula y posteriormente tras el plazo de ampliacidn, el
Vicerrectorado competente en la materia, los centros, coordinados con los departamentos,
revisaran el nUmero de grupos, ajustando su tamafio a lo previsto en la Tabla 1. Los centros
propondran la reduccién o aumento del nimero de grupos necesario, siguiendo el
procedimiento que se indique desde el Vicerrectorado competente en la materia.

2.2.3. Seguridad en las actividades docentes
La docencia practica de las diferentes asignaturas, requerira diferentes tamanos de grupo
atendiendo al nivel de cualificacién instrumental requerida, grado de realizacién del alumnado y
seguridad precisa. Todo ello queda reflejado a través de la aplicacion del coeficiente de
experimentalidad por area de conocimiento.

La existencia de informes de peligrosidad conllevard en todo caso, el refuerzo de las medidas de
seguridad de la practica en cuestidn, no implicando necesariamente la modificacion en la ratio
alumnado/profesorado.

1. La seguridad de las actividades debera quedar acreditada mediante informe del Servicio de
Prevencion de la Universidad de Cadiz, en el que debera valorarse tanto la peligrosidad de la
actividad docente que se ha de realizar, como las condiciones del taller o laboratorio en el
que se llevard a cabo.

2. Una vez implementadas todas las medidas de accidén preventiva indicadas por el Servicio de
Prevencion de acuerdo con la resolucién de 7 de noviembre de 2011 de la Secretaria General
de Universidades, extraordinariamente el Vicerrectorado competente en la materia podra
autorizar excepciones a lo indicado en el apartado 7 del punto anterior, en practicas de
taller/laboratorio o salidas de campo (actividades D y E) por motivos de seguridad
(peligrosidad para alumnado y/o profesorado), pudiéndose en este caso contemplar dos
posibilidades:

a. Grupos de actividad con un nimero de alumnos inferior.
b. Participaciéon simultdnea de dos docentes en la actividad (coeficiente de
simultaneidad).

3. Con caracter general, en aquellos grupos practicos con coeficiente de simultaneidad 200%,
los tamafios de referencia indicados en la tabla 1 serdan de 30 (coeficiente de
experimentalidad 4) y 25 (coeficiente de experimentalidad 5).

4. En funcidon de las condiciones existentes, las modificaciones descritas en el apartado primero
podran ser implementadas durante todo el afio. En tanto no se apruebe su modificacidn, las
asignaturas continuaran conservando el coeficiente de simultaneidad previo a todos los
efectos.

5. Una vez autorizada la solicitud, la excepcionalidad formard parte de la actividad de la
asignatura a todos los efectos, en tanto se mantengan las causas que la motivaron.



CAPITULO 3. PLANIFICACION DOCENTE DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS

3.1. Elaboracion de propuestas de Plan docente de las titulaciones de Grado y de Master

Los Planes docentes de las titulaciones deberan incluir, al menos, los siguientes contenidos:
a. El Plan de estudios de la titulacion con el detalle en cada asignatura de tiempo de duracion,
(anual, primer o segundo semestre), créditos y tipo (formacién bdasica, obligatoria u optativa).
b. Niumero de grupos y nimero de créditos que tiene cada una de las actividades de cada
asignatura.
c. El horario de cada uno de los grupos de las distintas actividades o en su defecto la franja
horaria reservada a la imparticion de asignaturas de formacion basica y obligatoria, la de
optativas y la de practicas. En este ultimo supuesto el horario de los grupos deberd estar
definido por el centro no mas tarde del 9 de julio.
d. Las aulas a utilizar.
e. El calendario de examenes.
f. Idioma de imparticidn de las asignaturas o grupo de actividad, en su caso.

El Vicerrectorado competente en la materia pondrd a disposicidn de los centros y departamentos la
informacién que se indica en los apartados a y b anteriores, de acuerdo con el contenido validado
de los planes docentes de las asignaturas.

Tras la aprobacion del calendario académico por el Consejo de Gobierno para el curso 2021-2022,
los equipos directivos de los centros elaboraran una propuesta de Plan docente de cada titulacidon
de las que sean responsables, poniéndola a disposicidon de los departamentos implicados, abriendo
un plazo de al menos 4 dias habiles para la presentacién de alegaciones por parte de aquellos.

Dicha propuesta de Plan docente deberd contemplar la programaciéon de todas las actividades
docentes de las materias/mddulos/asignaturas, dentro del semestre correspondiente segun lo
establecido en la Memoria del titulo.

Una vez analizadas las alegaciones presentadas por los departamentos, los centros remitiran al
Vicerrectorado competente en la materia no mas tarde del 14 de mayo el Plan docente preliminar,
previamente aprobado por sus respectivas Juntas de Centro.

Las propuestas de Plan docente para los titulos de master se realizaradn por los centros responsables,
de acuerdo con la Coordinacién de los mismos. Aquellos titulos de master para los que no se
disponga del encargo docente en la fecha indicada no seran computados para la estimacién de las
necesidades de plantillas docentes de los departamentos.

3.2. Asignacion de profesorado por los departamentos

1. Los departamentos, mediante acuerdo de Consejo de Departamento, asignaradn profesorado
de todas las asignaturas procediéndose a su registro en la aplicacién UXXI, antes del 2 de
julio. En ningun caso debera asignarse docencia a un profesor si no esta previsto que
realmente la imparta.

2. Una vez realizada la asignacion docente al profesorado con vinculacion permanente, si se
detectan necesidades de renovacidon o nueva contratacion de profesorado eventual, los
departamentos trasladaran al Vicerrectorado competente en la materia estas necesidades,
segun el procedimiento recogido en el capitulo 5 de esta instruccion.



3. En todo caso, la asignacién de profesorado por parte de los departamentos debera hacerse
de forma que se garantice el normal inicio del curso académico, mediante la cobertura de la
docencia a impartir en el primer semestre.

4. Solo podrd asignarse docencia a profesorado externo en el caso de Masteres, en los términos
contemplados en la Memoria del titulo correspondiente, aprobado por la Junta de Centro y
expresamente autorizado por el Vicerrectorado competente en materia de masteres.

3.3. Firma del Plan Docente

1. Una vez registrada toda la informacidn correspondiente al Plan Docente e incorporadas
todas las modificaciones a las que haya habido lugar, los centros remitiran el Plan Docente
al Vicerrectorado competente en la materia con la conformidad del Decanato o Direccidn de
Centro antes del 9 de julio.

2. Para ello la Direccidn del Departamento debera haber supervisado y confirmado antes de
esa fecha que los datos sobre dedicacién del profesorado y distribucién de la docencia
contenidos en el Plan docente son correctos.

3. El profesorado dispondra de una consulta en el Sistema de Informacién para la revision de
su Informe de actividad académica individual.

3.4. Cierre de la planificacion y ajustes en el Plan Docente de titulacidn.

1. Una vez aprobado y firmado el Plan docente de una titulacidn, se llevara a cabo el cierre de
la planificacién, permaneciendo a partir de ese momento inalterable la correspondiente
base de datos de PLANIFICACION que contiene dichos Planes docentes. Los ajustes que
pretendan hacerse, deberan registrarse en la base de datos de EJECUCION, ya sea de clases,
de exdmenes, actas, semestres o de otras actividades y deberan responder a motivos
excepcionales, autorizarse en primera instancia por el Decanato o la Direccidon de Centro
oido el departamento responsable y comunicarse motivadamente al Vicerrectorado
competente en la materia para su ratificacion si asi procediese, de acuerdo con el
procedimiento establecido para ello.

2. Los ajustes de Plan Docente del profesorado que afecten a su dedicacidn se propondran por
los departamentos con suficiente motivacion, previa comunicacién al centro para su
conformidad, de acuerdo con el procedimiento que se establezca por el Vicerrectorado
competente en la materia.

3. No obstante, en caso de necesidad para garantizar el desarrollo de las actividades previstas,
la Direccidn del Departamento deberd actuar de oficio, informando de sus actuaciones al
centroy al Vicerrectorado competente en la materia. Centro, departamento y vicerrectorado
deberan coordinarse entre si para alcanzar una solucion definitiva a los problemas que
puedan surgir.

3.5. Programa docente de las asignaturas

1. El Programa docente de las diferentes asignaturas debera elaborarse a partir del 1 de junio
por el profesorado responsable de cada una de ellas atendiendo a los planteamientos
generales que determine el centro para dar unidad y coherencia a cada titulacién. Deberdn
tenerlos disponibles tanto el centro, para cada una de las asignaturas de sus titulaciones,
como el departamento para cada una de las asignaturas de su competencia, no mas tarde
del 9 de julio.

2. El Programa docente se cumplimentara por el profesorado responsable, de acuerdo con lo
establecido en la Guia Programa Docente de Asignaturas.



3. La Coordinacion del Grado y la Direccién del Departamento, en su caso, validara el programa
docente de las asignaturas, asegurando que su contenido se ajuste a lo previsto en la
memoria del titulo y lo aprobado en el Consejo de Departamento.

4. El Programa docente de las asignaturas no se dard por definitivo hasta que no sea validado
por los implicados en el procedimiento.

5. En caso de existir discrepancias entre Departamento y Coordinacidn del Grado o si finalizado
el plazo correspondiente no se hubiese validado el Programa, correspondera a la Comisién
de Garantia de Calidad del Centro realizar la propuesta de validacién al Vicerrectorado
competente en la materia, que articulard el procedimiento necesario para finalizar el
proceso.

6. Modificacion del Programa docente. Una vez validado el programa docente de una
asignatura para un curso, podra modificarse parte de su contenido ampliando, si fuera
necesario, la descripcion de contenidos, actividades, profesorado y bibliografia, siguiendo
para ello el procedimiento previsto en la Guia Programa Docente de Asignaturas. Los
sistemas de evaluacién y su programacion no podran ser objeto de modificacion salvo causa
grave y excepcional, que impida su realizacién practica con garantias o no incluya todos los
supuestos de su aplicacién. Para modificar el sistema de evaluacidn, serd necesario un
informe motivado del departamento que justifique la excepcionalidad de la medida, que se
remitird al Coordinador del titulo para su visado y al Vicerrectorado con competencias en
materia de calidad, que podrd autorizar dicha modificacién. En el caso de que la modificacién
se autorice después de comenzado el plazo de matricula, serd necesario que el
departamento adopte las medidas necesarias para informar por escrito de los cambios al
alumnado afectado.

7. El Programa docente de las asignaturas ofertadas sélo para examen podra diferenciarse del
correspondiente al curso anterior Unicamente en las actividades y los criterios de evaluacién.

8. El procedimiento para llevar a cabo la cumplimentacion de los Programas docentes de las
asignaturas de Master serd el mismo que para las asignaturas de Grado.

3.6. Horario de tutorias

El profesorado y los departamentos, siguiendo la normativa y el procedimiento que se establece en
la Guia Tutorias, registraran y validaran el horario de tutorias y atencién al alumnado a lo largo de
todo el curso académico, debiendo estar disponible para el alumnado antes del comienzo del
mismo.

3.7. Acceso a la informacion

1. Los responsables de unidad (centros o departamentos) tendran acceso a la informacién sobre
las materias de su competencia. Igualmente, dentro de cada departamento la informacién
serd accesible al conjunto de los miembros, derecho que debe garantizar la Direccién del
Departamento.

2. El Vicerrectorado competente en la materia arbitrard las medidas que sean necesarias para
abrir el sistema de informacién de modo que se dé cumplimiento al objetivo de transparencia
en relacion con los datos de todo el profesorado.

3.8. Verificacion de la ejecucion de los Planes Docentes y Auditoria Académica.

1. El Vicerrectorado competente en la materia, con el apoyo de los Servicios Centrales y del
Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos, llevara a cabo las actividades de verificacion de la

ejecucién de los Planes docentes.



Asimismo, la Inspeccidon General de Servicios de la Universidad podrd abordar auditorias
académicas de las unidades funcionales (centros y departamentos) para valorar el nivel de
ajuste entre la programacion y la actividad real.

2. Estas acciones se podran complementar con otras medidas de andlisis y supervision de la
planificacién en su conjunto, con vistas a redefinir el proceso y mejorarlo para el curso
siguiente.

CAPITULO 4. ESTABLECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DOCENTE DE LAS AREAS DE CONOCIMIENTO
Y DEPARTAMENTOS

A partir de la informacién disponible en la Universidad, el Vicerrectorado competente en la materia
determinara la capacidad inicial de cada una de las areas, calculada a partir de la suma de las
capacidades iniciales individuales de su profesorado, de acuerdo con lo establecido en el Plan de
Dedicacidon Académica (PDA).

Para determinar la capacidad final de las dreas y departamentos, se llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:
1. Lasunidades responsables del registro de actividades valoradas (Servicios Centrales, centros
y departamentos), de acuerdo con lo establecido en el Procedimiento de Registro y
Valoracion de Actividades del profesorado y en los criterios del PDA vigente para el curso
2021-2022, registraran la valoracién de las diferentes actividades docentes, de investigacidon
y de gestién desarrolladas por el profesorado. El plazo para el registro comenzard una vez se
proceda a la apertura del programa UXXI 2021-2022 en ejecucion, finalizando el 30 de abril.
2. El profesorado dispondra de su informe preliminar de actividades en el Sistema de
Informacién, el 3 de mayo. Del 3 al 14 de mayo el profesorado y por el procedimiento
establecido en la Guia Registro y Valoracion de Actividades del profesorado, revisara la
valoraciéon de actividades que hayan sido incluidas por las unidades responsables vy
registraran las alegaciones que estimen oportunas que se ajusten a la normativa citada
anteriormente. Estas alegaciones deberdn contener toda la informacidn requerida para cada
actividad segun se detalla en dicha Guia y seran revisadas por las unidades responsables no
mas tarde del 28 de mayo (del 17 al 28 de mayo).

Una vez registrada la valoracién de las actividades del profesorado, se determinard su capacidad
docente final, restando a su capacidad inicial el total de créditos valorados por actividades,
registrandose un crédito/profesor por cada ocho horas de docencia presencial.

A partir de la informacién del Plan Docente de los departamentos y de la capacidad final de areas y
departamentos, estara disponible a través del Sistema de Informacion (SI) el “Informe de Situacién
de los departamentos y areas”; éstos dispondran de 10 dias laborables para solicitar la correccién
de los errores que pudieran detectarse a través del procedimiento que se establezca para ello.

CAPITULO 5. PLANIFICACION DE LAS PLANTILLAS DOCENTES DE AREAS Y DEPARTAMENTOS
El Vicerrectorado competente en la materia garantizara que los departamentos y dreas cuenten con

el personal suficiente para cubrir la totalidad de la docencia que tuvieran asignada durante el curso
2021-2022. Las necesidades de plantilla docente se estimaran antes de la finalizacion del mes de

julio, teniendo en cuenta:



1. La totalidad de las actividades docentes de los titulos de grado, a excepcién de las
asignaturas optativas canceladas en el curso 2020/2021 por tener menos de 5 matriculas.

2. La dedicacion correspondiente a la docencia impartida en los titulos de master oficiales
cuyo encargo docente se encuentre en el Vicerrectorado competente en la materia en la
fecha indicada en el apartado 3.1.

3. Una vez finalizado el periodo de matricula se podrdn revisar las necesidades de plantilla,
incluyendo las asignaturas optativas no computadas inicialmente que hubieran alcanzado
el niumero de matriculas necesarias para su imparticion, asi como otras incidencias que
pudieran afectar a la capacidad y dedicacion de los departamentos. Como norma general
los posibles aumentos de plantilla que pudieran derivarse de esta revisién se haran
efectivos en el inicio del segundo semestre del curso 2021-2022. En todo caso, deberan
atenderse las necesidades sobrevenidas en tanto en cuanto se proceda a la gestion de
nuevas incorporaciones de profesorado.

Una vez determinadas las necesidades de plantilla de los departamentos se procederd como sigue:

1. En caso de que las actividades docentes que debe realizar un departamento conlleven
nuevas necesidades de personal docente que pudieran cubrirse mediante el incremento de
la dedicacion de contratos vigentes durante el curso 2020-2021, desde el Vicerrectorado
competente en la materia se realizardn las gestiones necesarias para ello.

2. En caso de que las actividades docentes que debe realizar un departamento supongan
nuevas necesidades de personal docente que no pudieran abordarse mediante lo indicado
en el punto anterior, e implicaran la necesidad de formalizar un nuevo contrato temporal,
el Vicerrectorado competente en la materia realizard la preceptiva solicitud de Ia
autorizacion a la Direccién General de Universidades de la Junta de Andalucia,
formalizdndose el contrato definitivo una vez recibida autorizacidn, correspondiendo a los
Departamentos la planificacion que permita garantizar la realizaciéon de todas las
actividades docentes programadas.

3. En caso de que las actividades docentes que debe realizar por un departamento impliquen
la reduccién o desaparicidn de las necesidades que en su dia motivaron la formalizacion de
algln contrato temporal, se procedera a su minoracion o finalizacién.

Este procedimiento se llevara a cabo de acuerdo con lo establecido en la Guia Gestion de Contratos.
El plazo para realizar las solicitudes sera del 1 de junio al 2 de julio.



DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Solicitud de software docente para aulas informaticas. Peticiones de programas para
docencia reglada en aulas informaticas para el curso académico 2021-2022

Es necesario que antes del inicio del curso académico el profesorado compruebe la disponibilidad
de los programas en las aulas informaticas que tengan asignadas para su docencia.

Los programas seran instalados con caracter general en el sistema de PCs virtuales, sistema
accesible para las aulas informatica desde estos enlaces:

http://broker.uca.es/: Todos los campus de la UCA

http://brokeresi.uca.es/: Escuela Superior de Ingenieria

En caso de necesitarlo, el profesorado puede indicar sus necesidades de uso de programas para la
docencia reglada en las aulas informaticas de los Campus, que serdn atendidas segun la
disponibilidad de licencias y caracteristicas de los equipos de las aulas informaticas.

La peticién de instalacién de programas en aulas informdticas podra ser tramitada por el
profesorado con al menos con 15 dias de antelacién, a través del CAU disponible para ello en
este enlace: https://cau.uca.es/cau/grupoServicios.do?id=AUL

Segunda. Actividades docentes del alumnado repetidor

1. Los departamentos y profesorado responsable podran eximir, total o parcialmente de la
realizacion de las actividades presenciales de una asignatura, a aquel alumnado que se encuentre
repitiendo la misma, habiendo demostrado en su dia la suficiencia en dicha parte de Ia
asignatura. Esta previsidn se incluira en su Programa Docente.

2. En el supuesto de que el alumnado opte por realizar de nuevo las practicas, se entendera que
renuncia a la suficiencia que se le otorgaba y por tanto estara obligado a los mismos requisitos
de asistencia y examen que el alumnado de nuevo acceso.

3. En todo caso, la determinacion de los grupos de actividad de una asignatura se llevara a cabo
segun lo establecido en el apartado 2.2.2. de la presente Instruccién.

Tercera. Requerimiento de ajuste de la programacion.

1. Los departamentos son responsables, en coordinacidon con los centros, de que los Planes
docentes se ajusten a sus disponibilidades de plantilla, asi como los Vicerrectorados con
competencia en materia de profesorado, de docencia y de Infraestructuras, de proveer los
medios necesarios para la plantilla que garanticen la imparticién de la docencia prevista en
aquellos.

2. Desde el Vicerrectorado competente en la materia se podra requerir a centros y departamentos
para que ajusten sus propuestas de programacién de actividades, grupos y horarios en los
supuestos en los que, a la vista del cdmputo global de las areas de conocimiento, las mismas
demandaran dotacién adicional de profesorado. Asimismo, desde el Vicerrectorado competente
en la materia se podran plantear requerimientos de ajuste por otros motivos fundamentados.



Cuarta. Actuacion en caso de incidencias que afecten a la imparticion de la docencia.

Ante las posibles situaciones que puedan dar lugar a que las actividades docentes presenciales,
tedricas o practicas no pudieran impartirse segln la programacion realizada, los departamentos
deberan actuar con la mayor diligencia, comunicandolo al Vicerrectorado competente en la materia
y reajustando sus programaciones si fuera necesario para garantizar al alumnado la imparticidn de
la docencia.

En todo caso, cualquier demanda de necesidades de profesorado que pudiera llegar a sustanciarse
como consecuencia de estos reajustes no podrd justificar, en caso alguno, el hecho de que la
actividad docente quede sin atender, segun Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de septiembre
de 2004, por el que se aprueban las Instrucciones para garantizar la imparticion de la docencia.

Quinta. Asesoramiento y desarrollo para la aplicacion de la presente Instruccidn.

1. La Comisidn de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnado podrd actuar como érgano de
apoyo y asesoramiento del Vicerrectorado competente en la materia ante las situaciones de
disenso que puedan producirse en el proceso de Planificacion Docente y en la ejecucién de la
Planificacion.

2. Ensu desarrollo podran dictarse las normas complementarias que su ampliacidn e interpretacion
requiera.

Sexta. Plazos y fechas establecidos en la presente Instruccion.

Los plazos y fechas establecidos en la presente Instruccion podran verse sometidos a
modificaciones, teniendo en cuenta la fecha de aprobacién del Plan de Dedicacién Académica para
el curso 2021-2022, asi como cualquier otra contingencia organizativa. En esos casos, se arbitraran
las medidas necesarias para que las unidades implicadas sean informadas con la suficiente
antelacion.

DISPOSICION FINAL

La presente Instruccidn tendra efectos a partir del dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Universidad de Cadiz.



DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA
Calendario del proceso de planificacion docente 2021-2022
Guia Oferta de optativas. Procedimiento para la solicitud de oferta o cancelacién de optativas.

Guia Plan Docente de Asignaturas. Procedimiento para la cumplimentacién y modificacion del Plan
Docente de Asignaturas.

Guia Programa Docente de Asignaturas. Procedimiento para la cumplimentacidon y modificacion de
los programas docentes de asignaturas.

Guia Registro y Valoracion de Actividades del profesorado. Procedimiento y plazos para la
propuesta, registro y alegaciones de las valoraciones de actividades académicas del profesorado.

Guia Tutorias. Normativa y procedimiento para el registro y la publicacion del régimen de tutorias.
Guia Gestion de Contratos. Procedimiento para la solicitud de contratacién de profesorado.

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2004 por el que se aprueban las
instrucciones para garantizar la imparticion de la docencia.

Modelo para la asignacion de la docencia en el caso de asignaturas participadas por mds de un
departamento.

Esta documentacién se encontrara disponible en la pagina del Servicio de Organizacién Académica
y Planificacién de Plantillas del PDI, a medida que comiencen los plazos para los distintos
procedimientos: http://www.uca.es/gabordenacion/
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Resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica de la Universidad de Cadiz
UCA/RO1VPCT /2021, de 4 de marzo, pot la que se realiza la convocatotia para la asignacion
y regulacion del uso de espacios en el Servicio de Transferencia e Innovacién para las
empresas, del Centro de Transferencia Empresarial “El Olivillo” de la Universidad de Cadiz.
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RESOLUCION DE LA VICERRECTORA DE POLITICA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RO1VPCT/2021, DE 4 DE MARZO, POR LA
QUE SE REALIZA LA CONVOCATORIA PARA LA ASIGNACION Y REGULACION DEL
USO DE ESPACIOS EN EL SERVICIO DE TRANSFERENCIA E INNOVACION PARA LAS
EMPRESAS, DEL CENTRO DE TRANSFERENCIA EMPRESARIAL “El OLIVILLO” DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

El Centro de Transferencia Empresarial (CTE) “El Olivillo” cuenta con distintos espacios
concebidos para prestar servicios a las empresas en el ambito de la innovacién, en lo que
se ha denominado Servicio de Transferencia e Innovacidn para las empresas.

La presente convocatoria tiene como objeto la asignacién y regulacién del uso de dichos
espacios disponibles del Servicio de Transferencia e Innovacién para las empresas del CTE
“El Olivillo”, que se detallan en el ANEXO I, conforme a las siguientes

BASES

1- REQUISITOS DEL SOLICITANTE

Podran solicitar estos espacios los investigadores que cumplan los siguientes requisitos:

a) El investigador solicitante debera ser doctor con vinculacién permanente en la
Universidad de Cadiz.

b) El investigador solicitante debe pertenecer a un grupo de investigacion y/o ser
promotor de una empresa basada en el conocimiento generado en la propia
Universidad. A los efectos de la presente convocatoria, sélo se admitirda una
solicitud por grupo de investigacion o empresa reconocida por la Universidad de
Cadiz.

2. CONDICIONES DE LA ASIGNACION DE ESPACIOS

La asignacién de espacios estard basada en la solicitud presentada por el interesado y
estard supeditada por la disponibilidad de los espacios con los que cuenta el Centro, con
las siguientes condiciones:
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e Ademas del espacio de transferencia asignado, se permitira al solicitante hacer uso
de los espacios comunes de los que dispone el Centro.

e La asignacién de espacios tendra caracter anual revisable.

e El uso indebido de las instalaciones asignadas o su escasa utilizacién seran causa
de cancelacién anticipada de la asignacién de espacios concedida.

e En el caso de que sea necesario instalar equipamientos especificos o realizar una
instalacion adicional a la pre-existente en el Centro, su coste debera ser sufragado
por el solicitante.

e En todos los casos, tras la asignacion de espacios se debera suscribir un acuerdo
entre el solicitante y la Universidad de Cadiz, que regule los aspectos de uso y
funcionamiento de dichos espacios, asi como los derechos y obligaciones mutuos.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Quienes deseen participar en esta Convocatoria deberan presentar su solicitud, dirigida a
la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica, obligatoriamente de forma electrénica,
mediante el procedimiento especifico habilitado por la Sede electrénica de la Universidad
de Cadiz, mediante Certificado digital y accesible desde la Oficina Virtual en la siguiente
direccion:

https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=225

Para obtener informacién respecto a los requisitos y ayuda técnica para el acceso a la Sede
Electrénica de la Universidad de Cadiz pueden consultar el siguiente enlace:

https://sedelectronica.uca.es/ayuda-tecnica/

El plazo para la presentacion de solicitudes permanecera abierto desde el dia 8 de marzo
hasta las 23.59 horas del dia 26 de marzo de 2021 inclusive.

La presentacion de la solicitud por parte del solicitante implica la aceptacién de las bases
de esta convocatoria.

En el caso de presentar mas de una solicitud, se tendra en cuenta Unicamente la
altima presentada por el interesado dentro del plazo de presentacion.
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4. DOCUMENTACION REQUERIDA

- CV abreviado del solicitante y del resto de promotores de la propuesta, en el que
se incluya su historial de transferencia en los Gltimos 6 anos.

- Memoria descriptiva en la que incluya:

e Descripcion de la propuesta con indicacidon expresa de las actividades,
servicios y/o productos que se pretenden realizar u ofrecer en el espacio
solicitado.

e Espacio que solicita ocupar, con justificacion de la necesidad del espacio y
previsidn de uso de las instalaciones.

e Beneficios no estrictamente econémicos para la Universidad de Cadiz o
para el desarrollo social y econémico de nuestra provincia.

- Acuerdos previos con empresas y/o entidades a las que se prevé prestar sus
servicios de transferencia e innovacion.

- En el caso de incorporacion de una empresa basada en el conocimiento, ademas
debera incluirse:

e Plan de negocio resumido (maximo 5 paginas).

e Declaracion censal de alta, modificacion y baja en el censo de
Empresarios, Profesionales y Retenedores (modelo 036 de la Agencia
Tributaria).

5. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

Las propuestas seran evaluadas de acuerdo con los criterios que se exponen a continuacion
y seran priorizadas segun el orden en el que se relacionan los mismos:

1. Que la propuesta implique la incorporacion de Empresas basadas en el
Conocimiento, que requieran laboratorios u otros espacios para el desarrollo
de sus actividades.

2. Que la propuesta suponga la realizacion de contratos OTRI activos (por un
importe igual o mayor a 20 mil €).

3. Que la propuesta suponga la realizacion de Proyectos Colaborativos activos
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(por un importe igual o mayor a 20 mil €).

4. Valor anadido de la actividad a realizar para la Universidad de Cadiz y la
Provincia.

5. Historial de transferencia del solicitante, en los Gltimos 6 anos.

La evaluacion de solicitudes y asignaciéon de los espacios objeto de la presente convocatoria
sera realizada por una Comision de Seleccidn nombrada a los efectos por la Vicerrectora
de Politica Cientifica y Tecnoldgica, quién actuara como Presidente de la misma y de la que
formara parte el Director General 3 E (Emprendimiento, Empresa y Egresados).

6. PROPUESTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y RESOLUCION PROVISIONAL DE LA
CONVOCATORIA

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, una vez realizada la revision
administrativa de las solicitudes presentadas se procederd a la publicaciéon, mediante
resolucién e la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica, de la relaciéon provisional
de admitidos y excluidos, con indicacion, en este Ultimo caso de la/s causa/a de exclusion.

Con objeto de subsanar la/s causa/s de exclusién, antes referida, las personas participantes
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicaciéon anteriormente indicada, para que presenten alegaciones o acompafien los
documentos preceptivos, entendiéndose que la persona interesada desiste de su peticion
en caso de no presentar alegaciones en el citado plazo en el que, en ningln caso, se podran
reformular las solicitudes presentadas.

La presentacién de los documentos de subsanacion se hara adjuntando los documentos a
través del mismo expediente de presentacion de su solicitud inicial de forma telematica. La
informacidn para realizar este tramite se encontrara en la pagina web del Vicerrectorado
de Politica Cientifica y Tecnoldgica indicada en el apartado PUBLICACIONES de esta
convocatoria.

Tras el tramite de alegaciones, se reunira la Comision de seleccién y procedera tanto a
revisar las alegaciones presentadas contra la relacion provisional de admitidos y excluidos
como a efectuar la valoracion de las solicitudes admitidas y efectuarda la publicacion,
mediante resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica de la relacion
definitiva de admitidos y excluidos y de la resolucién provisional de la convocatoria.

Contra la relacion definitiva de admitidos y excluidos, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo
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de un mes, desde la publicaciéon de la misma, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121 y 122 de la Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la resolucion provisional de la convocatoria, los interesados dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la misma, para
presentar alegaciones que estimen oportunas.

Este tramite se hara a través del mismo expediente de presentacion de su solicitud inicial
de forma telematica. La informacién para realizar este tramite se encontrara en la pagina
web del Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica indicada en el apartado
PUBLICACIONES de esta convocatoria.

7. RESOLUCION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA

Revisadas las alegaciones contra la resolucién provisional por parte de la Comisién de
seleccién, se procedera a la publicacién, mediante resolucion de la Vicerrectora de Politica
Cientifica y Tecnoldgica, de la resolucion definitiva de la convocatoria.

Contra la misma, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, desde la publicacion de
la Resolucién definitiva, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

8. RENOVACION DE LOS ESPACIOS ASIGNADOS

Tras la finalizacion del periodo de asignacidn de espacios que se encuentre disfrutando, se
debera presentar una nueva solicitud. La solicitud de renovacion debera presentarse al
menos tres meses antes de la finalizacién del periodo adjudicado, a través del mismo
expediente de presentacion de su solicitud inicial de forma telematica y deberd ir
acompafiada de una memoria en la que se indicara la labor realizada, asi como el proyecto
de trabajo para el siguiente periodo. La renovacién del periodo de disfrute de los espacios
sera para un nuevo periodo de un afio.
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9. PUBLICACIONES

Todas las publicaciones a las que se hace referencia en la presente convocatoria, se
realizaran en la siguiente direccidn electrénica del Vicerrectorado de Politica Cientifica y
Tecnoldgica: http://politicacientifica.uca.es/olivillo

10. IGUALDAD DE GENERO

En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de igualdad de
género en Andalucia, toda referencia a personas, colectivos, cargos académicos, etc., cuyo
género sea masculino, estara haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo,
por tanto, la posibilidad de referirse tanto a hombres como mujeres.

11. REGIMEN DE RECURSO

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, desde
la publicacion de la Resolucidn definitiva, de conformidad con lo establecido en los articulos
121 y 122 de la Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Cadiz, en el dia de la firma

Fdo. Maria JesUs Mosquera Diaz

Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica
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ANEXO I. Dependencias disponibles en CTE.

SERVICIO DE TRANSFERENCIA E INNOVACION PARA LAS EMPRESAS

(La especificaciones técnicas y localizacion de los espacios en el edificio se encuentran
disponibles en la pagina web http://politicacientifica.uca.es/olivillo)

Sétano
Zona B - 1.1 Nave para ensayos 186,04 m2

Primera Planta

Zona A - 1.1 Oficina 49,165 m2
Zona B - 1.2 Despacho 13,50 m2
Zona C - 1.2 Planta Piloto 85,96 m2
Zona C - 1.3 Laboratorio 38,94 m2

Segunda Planta
Zona A - 2.2 Despacho 18,55 m2
Zona A - 2.3 Almacén 15,13 m2
Zona A - 2.4 Laboratorio 97,27 m2
Zona B - 2.2 Laboratorios. Esta formado por tres espacios:

- Espacio 1: 66,79 m2

- Espacio 2: 76,11 m2

- Espacio 3: 66,82 m2
Zona C - 2.2 Despacho 18,96 m2
Zona C - 2.3 Laboratorio 93,37 m2
Zona C - 2.4 Despacho 11,34 m2

Cuarta Planta

Zona A - 4.2 Despacho 19,45 m2

Zona A - 4.3 Laboratorios. Esta formado por tres espacios:
- Espacio 1: 48,32 m2
- Espacio 2: 20,02 m2
- Espacio 3: 9,79 m2
- Espacio 4: 25,05 m2

Zona C - 4.1 Despacho 22,04 m2

Zona C - 4.2 Oficinas 34,73 m2

Zona C - 4.3 Almacén 11,94 m2

Zona B - 4.5 Laboratorio 73,32 m2

Zona C - 4.3 Laboratorios. Esta formado por tres espacios:
- Espacio 1: 48,79 m2
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- Espacio 2: 11,03 m2
- Espacio 3: 14,61 m2

INTEGRADA
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Resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica de la Universidad de Cadiz
UCA/R02VPCT /2021, de 4 de marzo, por la que se realiza la convocatoria para la asignacion
y regulacion del uso de espacios en las zonas del Servicio de apoyo a los emprendedores, del
Centro de Transferencia Empresarial “El olivillo” de la Universidad de Cadiz.
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RESOLUCION DE LA VICERRECTORA DE POLITICA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RO2VPCT/2021, DE 4 DE MARZO, POR LA
QUE SE REALIZA LA CONVOCATORIA PARA LA ASIGNACION Y REGULACION DEL
USO DE ESPACIOS EN LAS ZONAS DEL SERVICIO DE APOYO A LOS
EMPRENDEDORES, DEL CENTRO DE TRANSFERENCIA EMPRESARIAL “El
OLIVILLO” DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

El Centro de Transferencia Empresarial (CTE) “El Olivillo” cuenta con un espacio de
incubadoras situado en la primera planta del edificio, en el que las nuevas empresas
puedan iniciar su actividad.

La presente convocatoria tiene como objeto la asignacién y regulacién del uso de dichos
espacios dependientes del Servicio de apoyo a los emprendedores del CTE “El Olivillo” (los
detalles del espacio estan recogidos en la pagina web
http://politicacientifica.uca.es/olivillo), conforme a las siguientes

BASES

1- REQUISITOS DEL SOLICITANTE

Podran solicitar estos espacios los emprendedores que cumplan los siguientes requisitos:

a) Sean miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de Cadiz (PDI, PAS
y Estudiantes), asi como egresados de dicha Universidad de Cadiz.

b) Hayan constituido su empresa basada en el conocimiento desarrollado en la
Universidad de Cadiz.

2. CONDICIONES DE LA ASIGNACION DE ESPACIOS

La asignacién de espacios estard basada en la solicitud presentada por el interesado y
estard supeditada por la disponibilidad de los espacios con los que cuenta el Centro, con
las siguientes condiciones:

e El uso de estos espacios tendra caracter gratuito y para su disfrute es condicion
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necesaria haber constituido previamente la empresa basada en el conocimiento
desarrollado en la Universidad de Cadiz.

e La asignaciéon de espacios tendra caracter temporal y su duracion maxima sera de
hasta un afio, renovable anualmente. Para mantener este derecho, se deberan
superar revisiones trimestrales, siendo necesario informe favorable del Servicio de
Apoyo a los Emprendedores, para su permanencia.

e Para el disfrute de las instalaciones, el solicitante debera adquirir el compromiso de
tutorizacion con el Servicio de Apoyo a los Emprendedores.

e El uso indebido de las instalaciones sera causa de cancelacién del derecho a uso del
espacio.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Quienes deseen participar en esta Convocatoria deberan presentar su solicitud, dirigida a
la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica, obligatoriamente de forma electrdnica,
mediante el procedimiento especifico habilitado por la Sede electrénica de la Universidad
de Cadiz, mediante Certificado digital y accesible desde la Oficina Virtual en la siguiente
direccion:

https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=224

Para obtener informacion respecto a los requisitos y ayuda técnica para el acceso a la Sede
Electrénica de la Universidad de Cadiz pueden consultar el siguiente enlace:

https://sedelectronica.uca.es/ayuda-tecnica/

El plazo para la presentacién de solicitudes permanecera abierto desde el dia 8 de marzo
hasta las 23.59 horas del dia 26 de marzo de 2021 inclusive.

La presentaciéon de la solicitud por parte del solicitante implica la aceptacion de las bases
de esta convocatoria.

En el caso de presentar mas de una solicitud, se tendra en cuenta Unicamente la
altima presentada por el interesado dentro del plazo de presentacion.
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4. DOCUMENTACION REQUERIDA

- Memoria descriptiva de la empresa y del objeto de su actividad.

- Declaraciéon censal de alta, modificacion y baja en el censo de Empresarios,
Profesionales y Retenedores (modelo 036 de la Agencia Tributaria).

- Compromiso de utilizacién del espacio emitido por parte de los promotores de la
empresa.

5. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

Las propuestas seran evaluadas de acuerdo con los criterios que se exponen a continuacion
y tendran preferencia en la asignacion de los espacios existentes en el area de incubacion:

1. Las empresas basadas en el conocimiento participadas por la Universidad de
Cadiz.

2. Las iniciativas que hayan resultado vencedoras en alguna de las categorias de
premios de proyectos de atrEBT.

3. Las iniciativas que provengan de promotores que hayan cursado el Masterup.

La evaluacion de solicitudes y asignacion de los espacios objeto de la presente convocatoria
sera realizada por una Comisidon de Seleccién nombrada a los efectos por la Vicerrectora
de Politica Cientifica y Tecnoldgica, quién actuara como Presidente de la misma y de la que
formara parte el Director General 3 E (Emprendimiento, Empresa y Egresados).

6. PROPUESTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y RESOLUCION PROVISIONAL DE LA
CONVOCATORIA

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, una vez realizada la revision
administrativa de las solicitudes presentadas, se procederda a la publicaciéon, mediante
resolucién de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica, de la relacién provisional
de admitidos y excluidos, con indicacidon, en este Ultimo caso de la/s causa/a de exclusion.

Con objeto de subsanar la/s causa/s de exclusion, antes referida, las personas participantes
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién anteriormente indicada, para que presenten alegaciones o acompafien los
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documentos preceptivos, entendiéndose que la persona interesada desiste de su peticidn
en caso de no presentar alegaciones en el citado plazo en el que, en ningln caso, se podran
reformular las solicitudes presentadas.

La presentacién de los documentos de subsanacién se harad adjuntando los documentos a
través del mismo expediente de presentacién de su solicitud inicial de forma telematica. La
informacidn para realizar este tramite se encontrara en la pagina web del Vicerrectorado
de Politica Cientifica y Tecnoldgica indicada en el apartado PUBLICACIONES de esta
convocatoria.

Tras el tramite de alegaciones, se reunird la Comisidon de seleccidon y procedera tanto a
revisar las alegaciones presentadas contra la relacion provisional de admitidos y excluidos
como a efectuar la valoracidn de las solicitudes admitidas.

Para la valoracion de las solicitudes admitidas se requerird informe previo y favorable
emitido por el Servicio de apoyo a los emprendedores.

Una vez efectuada la valoracion de todas las solicitudes admitidas, se procedera a la
publicacidn, mediante resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por
un lado, de la relacion definitiva de admitidos y excluidos y por otro, de la resolucidon
provisional de la convocatoria.

Contra la relacion definitiva de admitidos y excluidos, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo
de un mes, desde la publicacién de la misma, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121 y 122 de la Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la resolucion provisional de la convocatoria, los interesados dispondran de un plazo
de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la misma, para
presentar alegaciones que estimen oportunas.

Este tramite se hard a través del mismo expediente de presentacién de su solicitud inicial
de forma telematica. La informacidn para realizar este tramite se encontrara en la pagina
web del Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica indicada en el apartado
PUBLICACIONES de esta convocatoria.
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7. RESOLUCION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA

Revisadas las alegaciones contra la resolucidon provisional por parte de la Comision de
seleccién, se procedera a la publicacién, mediante resolucion de la Vicerrectora de Politica
Cientifica y Tecnoldgica, de la resolucion definitiva de la convocatoria.

Contra la misma, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, desde la publicacion de
la Resolucion definitiva, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

8. RENOVACION DE LOS ESPACIOS ASIGNADOS

Tras la finalizacion del periodo de asignacidén de espacios que se encuentre disfrutando, se
deberd presentar una nueva solicitud. La solicitud de renovacién debera presentarse al
menos tres meses antes de la finalizacién del periodo adjudicado, a través del mismo
expediente de presentacidn de su solicitud inicial de forma telematica y debera ir
acompafada de una memoria en la que se indicara la labor realizada, asi como el proyecto
de trabajo para el siguiente periodo. La renovacion del periodo de disfrute de los espacios
sera para un nuevo periodo de un afio.

9. PUBLICACIONES

Todas las publicaciones a las que se hace referencia en la presente convocatoria, se
realizaran en la siguiente direccidon electrénica del Vicerrectorado de Politica Cientifica y
Tecnoldgica: http://politicacientifica.uca.es/olivillo

10. IGUALDAD DE GENERO

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de igualdad de
género en Andalucia, toda referencia a personas, colectivos, cargos académicos, etc., cuyo
género sea masculino, estara haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo,
por tanto, la posibilidad de referirse tanto a hombres como mujeres.
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11. REGIMEN DE RECURSO

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, desde
la publicacion de la Resolucion definitiva, de conformidad con lo establecido en los articulos
121 y 122 de la Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Cadiz, en el dia de la firma

Fdo. Maria Jesis Mosquera Diaz

Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica
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Resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica de la Universidad de Cadiz
UCA/RO3VPCT/2021, de 4 de marzo, pot la que se regula el uso de espacios en las zonas de
CO-CREACION y PRE-INCUBACION del Servicio de apoyo a los emprendedores, del
Centro de Transferencia Empresarial “El olivillo” de la Universidad de Cadiz
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RESOLUCION DE LA VICERRECTORA DE POLITICA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RO3VPCT/2021, DE 4 DE MARZO, POR LA
QUE SE REGULA EL USO DE ESPACIOS EN LAS ZONAS DE CO-CREACION Y PRE-
INCUBACION DEL SERVICIO DE APOYO A LOS EMPRENDEDORES, DEL CENTRO DE
TRANSFERENCIA EMPRESARIAL “El OLIVILLO” DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

El Centro de Transferencia Empresarial (CTE) “El Olivillo” cuenta con una zona de trabajo
colaborativo (CO-CREACION) y un area de PRE-INCUBACION.

La presente resolucidon tiene como objeto la regulacién del uso de dichos espacios
dependientes del Servicio de apoyo a los emprendedores del Centro de Transferencia
Empresarial “El Olivillo” (CTE), (los detalles del espacio estan recogidos en la pagina web
http://politicacientifica.uca.es/olivillo), conforme a las siguientes

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

A) ESPACIOS EN LA ZONA DE TRABAJO COLABORATIVO (CO-CREACION)

1. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podran solicitar estos espacios quienes cumplan los siguientes requisitos:

a) Sean miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de Cadiz (PDI, PAS

y Estudiantes).

b) Deseen materializar sus ideas o proyectos de empresa.

2. CONDICIONES DE LA ASIGNACION DE ESPACIOS

e El uso de estos espacios tendra caracter gratuito y para su disfrute serd necesario
realizar una inscripcion previa en el Servicio de Apoyo a Emprendedores, del Centro
de Transferencia Empresarial “El Olivillo” (CTE), de la Universidad de Cadiz. Estos

espacios se podran usar durante un ano revisable.
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e El acceso a las instalaciones sera libre durante el horario de apertura del Edificio.

e El uso indebido de las instalaciones sera causa de cancelacion del derecho a uso del
espacio.

B) ESPACIOS EN EL AREA DE PRE-INCUBACION

1. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podran solicitar estos espacios los emprendedores que cumplan los siguientes requisitos:

c) Sean miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de Cadiz (PDI, PAS
y Estudiantes).

d) Deseen materializar sus ideas o proyectos de empresa, con objeto de disefiar y
validar el modelo de negocio de sus iniciativas empresariales.

2. CONDICIONES DE LA ASIGNACION DE ESPACIOS

e El uso de estos espacios tendra caracter gratuito y para su disfrute sera necesario
realizar una inscripcidn previa en el Servicio de Apoyo a Emprendedores, del Centro
de Transferencia Empresarial “El Olivillo” (CTE), de la Universidad de Cadiz. Estos
espacios se podran usar durante un afo revisable.

e El acceso a las instalaciones sera libre durante el horario de apertura del Edificio.

e Para el disfrute de las instalaciones el solicitante debera adquirir el compromiso de
tutorizacion con el Servicio de apoyo a los emprendedores.

e Los usuarios en esta area no tendran un espacio asignado permanentemente.

e El derecho al uso de espacios tendra caracter temporal de hasta un afio y para
mantener este derecho, se deberan superar revisiones trimestrales, siendo necesario
informe favorable del Servicio de apoyo a los emprendedores para su permanencia.

e El uso indebido de las instalaciones sera causa de cancelacion del derecho a uso del
espacio.
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En Cadiz, en el dia de la firma

Fdo. Maria Jesis Mosquera Diaz

Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnologica
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Resolucion UCA/ROIVINT /2021, del Vicetrector de 5 de marzo de 2021 por la que se
convoca la creacion de una bolsa de evaluadores expertos externos que participen en los
procesos de evaluacion de proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo de las
diversas actuaciones propuestas por la oficina de cooperacién internacional.




Vicerrectorado de Internacionalizacion Hospital Real

Vice-rectorate for Internationalization Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz
Tlfno. 956 019119

internacionalizacion@uca.es

https://internacional.uca.es/

W UCA | {riserices

RESOLUCION UCA/RO1VINT /2021, DEL VICERRECTOR DE 5 DE MARZO DE 2021 POR
LA QUE SE CONVOCA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EVALUADORES EXPERTOS
EXTERNOS QUE PARTICIPEN EN LOS PROCESOS DE EVALUACION DE PROYECTOS
DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LAS DIVERSAS
ACTUACIONES PROPUESTAS POR LA OFICINA DE COOPERACION
INTERNACIONAL.

La presente convocatoria tiene por objeto, dentro del trienio 2021-2023, de una parte, reforzar la capacidad
técnica de la Oficina mediante la participacién de expertos externos en los procesos de evaluacién de
proyectos de las diversas actuaciones propuestas por la Oficina de Cooperacion Internacional y de otra, la
aplicacién del REGLAMENTO UCA/CG05/2019, DE 17 DE DICIEMBRE, DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y BUEN GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

1. CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA

Esta convocatoria y la postetior seleccién de expertos evaluadores externos se rige bajo el criterio de
concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad
y no discriminacién, asi como de la eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados para la actuacién o
programa que proponga la Oficina de Cooperacion Internacional.

2. BENEFICIARIOS DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria se dirige a profesionales cualificados que estén vinculados con entidades del sector pablico
y/o privado que acrediten la participacion en proyectos de cooperacién al desarrollo durante al menos 3
afios, demostrando formacion y experiencia en las fases de identificacion, formulacion y evaluacion.

3. OBLIGACIONES Y CONDICIONES DE LOS CANDIDATOS

Cuando se le asigne una actuacion, el candidato tendra que, previamente a la realizacién de la actuacion,
remitir una declaracién firmada a la Oficina de Cooperacién Internacional de la Universidad de Cadiz
recogida en el Anexo I de la presente resolucion.

4. CONCEPTOS FINANCIADOS Y PROCEDIMIENTO DE PAGO

La evaluacion de cada propuesta se gratificara con un importe de 60 euros brutos. Una vez, que el candidato
pase a forma parte del panel de evaluadores externos se le contactara para solicitarles los datos fiscales y
bancarios y se determinard el nimero de proyectos a evaluar de cada una de las actuaciones propuestas por
la Oficina de Cooperacién Internacional. A la entrega de las valoraciones e informes correspondientes se
procedera al pago de las evaluaciones a través de transferencia bancaria.

5. REQUISITOS.
Titulacion Universitaria de Grado o equivalente.
Experiencia en evaluacién de proyectos de cooperacién al desarrollo.

Participacion en gestién de proyectos de cooperacion al desarrollo.

6. CRITERIOS DE SELECCION.
-Evaluacién de Proyectos de Cooperacién en el ambito universitario (0.5 puntos por evaluacion).

-Evaluacién de Proyectos de Cooperacion en otras administraciones publicas (0.30 puntos por evaluacién).
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-Evaluacién de Proyectos de Cooperacién en ONG (0.20 puntos por evaluacién).

-Gestién de proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo, de educacién para el desarrollo y
sensibilizacién en el ambito universitario (0.5 puntos por mes).

-Gestion de proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo, de educacién para el desarrollo y
sensibilizacién especialmente en otras administraciones publicas (0.30 puntos por mes).

-Gestién de proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo, de educacién para el desarrollo y
sensibilizacion especialmente en ONG (0.20 puntos por mes).

-Formacién adicional (maximo 5 puntos) en: Género y desarrollo; Medioambiente y desarrollo; Derechos
Humanos; Educacién y Sensibilizacion para el Desarrollo; Voluntariado Internacional; Herramientas
técnicas de Cooperacion al Desarrollo o Cualquier otra tematica relacionada con la Cooperacién al
Desarrollo

e  La formacién debe estar acreditada con certificados donde aparezca el nimero de horas. La hora
se puntuara a 0.01

e Aquellos certificados sin nimero de horas se valoraran globalmente con 0.03 puntos.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los candidatos presentaran sus solicitudes en el plazo que se establezca en la pagina web de la oficina de
cooperacion internacional: https://internacional.uca.es/coop-y-voluntariado/cooperacion-internacional

Ademas de la presentacién del Anexo I, que se presentara via registro, los candidatos presentaran:

— El curriculum vitae, detallando los distintos méritos a tener en consideracion en la
convocatoria.

— El Documento Nacional de Identidad (DNI) o Numero de Identidad de Extranjero (NIE)

— Copia de la documentacién acreditativa relativa a todos los méritos alegados. (No se valoraran
los méritos no justificados y sera obligatorio justificar los requisitos basicos).

St hubiera problemas en la comunicacién se puede contactar con la Oficina de Cooperacién Internacional
a través del cotreo electrénico: cooperacion.internacional@uca.es.

Por otro lado, se establece que la bolsa podra ampliarse anualmente a través de una nueva convocatoria
especifica.

Cidiz, en el dia de la firma

Rafael Jiménez Castafieda, Vicerrector de Internacionalizacién
Por Delegaciéon de firma.

Resolucion UCA/R84REC/2019 de 29 de julio.
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ANEXO 1

OBLIGACIONES Y COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL/ DE LA
EVALUADOR/A

La petrsona abajo firmante, se postula como candidato del panel de evaluadores/as externos de los proyectos
presentados a las actuaciones propuestas por la Oficina de Cooperacién Internacional:

Comprometiéndose a:

* A no tener incompatibilidad o conflicto de intereses en relacién con la actuacién en la que participara, ni
con la universidad o institucién que sea objeto de evaluacion.

* A respetar y cumplir el codigo ético de la Universidad de Cadiz garantizando el comportamiento ético y
responsable en el desarrollo de su actividad.

* A cumplir con la politica de confidencialidad y proteccién de datos de la Universidad de Cadiz, con el
objetivo de respetar el uso y manejo de datos procedentes de los diferentes solicitantes.

* A mantener actualizados sus datos de contacto vy, si hubiera cambios relevantes, su Curriculum Vitae.

* A conocer las bases o la convocatoria del programa o actuacién para el que se le encargue su labor y, en
su caso, requerir a la Oficina de Cooperacién Internacional toda la informacién complementaria que
considere necesatia para desempefar su labor de forma idénea.

* A entregar en fecha y forma la labor encomendada, incluyendo los documentos requeridos para optimizar
el trabajo o tarea a desempefiar.

Ademas, sera responsable de realizar su labor conforme a las siguientes instrucciones:

1. Realizara la valoracion de las propuestas de proyectos que se le encomienden conforme a la normativa
de la convocatoria, aplicando los criterios de valoracion recogidos en la misma y siguiendo las
orientaciones para la aplicacién de los mismos que se le suministren desde la Oficina Cooperacién
Internacional de la Universidad de Cadiz. Entregara el informe de valoraciéon de cada propuesta de
proyecto, conforme al modelo proporcionado por la Universidad de Cadiz en los plazos establecidos
en las convocatorias:

2. Realizara la labor de evaluacién de las propuestas de forma imparcial garantizando la inexistencia de
conflictos de intereses (existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de su
colaboracién se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de
interés econémico o por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal). La persona
firmante declara en este acto que no existe conflicto de intereses en relacién a las propuestas a evaluar.
Ademis, se compromete a que si, a partir de este momento, detectase cualquier circunstancia que
pudiese determinar la existencia de conflicto de intereses lo pondra en conocimiento de la Universidad
de Cadiz y cesara su colaboracion en relacion a la propuesta en la que se haya detectado el conflicto.

3. Adecuara sus actuaciones a la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y
Garantia de los Derechos Digitales. Se compromete a guardar absoluta confidencialidad sobre todos
los datos que se deriven de la ejecucién del servicio prestado. Todos los documentos que se generen
tienen cardcter confidencial y no podran ser total ni parcialmente reproducidos en ningin medio, o
entregados a terceras personas sin la previa y expresa autorizacion de la Universidad de Cadiz. Todos
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los datos manejados por la persona firmante a causa de la prestacion de su servicio seran propiedad de
la Universidad de Cadiz. En el caso de que la persona firmante destine los datos a otra finalidad, los
comunique o utilice incumpliendo la normativa seré considerado/a también responsable del tratamiento

respondiendo a las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

Fecha

Nombre y Apellidos
NIF/NIE
Fdo.:
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Resolucion del Vicerrector de Internacionalizacion de la Universidad de Cadiz
UCA/RO3VINT/2021, de fecha 7 de marzo de 2021, por la que se convocan ayudas para la
promocion de la internacionalizacion de los Centros de la Universidad de Cadiz, ejercicio
2021
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RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE INTERNACIONALIZACION DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R03VINT /2021, DE FECHA 7 DE MARZO DE 2021,
POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA PROMOCION DE LA
INTERNACIONALIZACION DE LOS CENTROS DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ

EJERCICIO 2021

De acuerdo con las lineas estratégicas establecidas en el PEUCA 1II y con el fin de facilitar la
internacionalizacion, la movilidad y la cooperacién internacional de las facultades y escuelas, el
Vicerrectorado de Internacionalizacién convoca las presentes ayudas para contribuir a
consolidar vinculos ya existentes con centros de distintos paises o facilitar acciones que
culminen en el establecimiento de nuevos vinculos estables, asi como la visibilidad y promocién
internacional de dichas facultades y escuelas.

RESUELVO

PRIMERO. - Convocar ayudas para promover la internacionalizacién de los Centros e
Institutos de Investigaciéon consolidados de la Universidad de Cadiz por importe de 20 000 €,
que se concederan en funcién de las propuestas presentadas y de acuerdo con la memoria
econdmica de los proyectos, hasta agotar presupuesto.

SEGUNDO. - La dotacién de las ayudas se sufragara con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
consignada a tales efectos. (20VIRI0004-000A-2206)

TERCERO.- FEl plazo de presentacion de solicitudes serd de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el BOUCA.

CUARTO.- Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en los
Anexos Iy IL.

Cadiz, en el dia de la firma

Rafael Jiménez Castafieda, Vicerrector de Internacionalizacién
Por Delegacién de firma.

Resolucion UCA/R84REC/2019 de 29 de julio.
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ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA PROYECTOS DE
INTERNACIONALIZACION PARA LAS FACULTADES Y ESCUELAS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

La Universidad de Cadiz, a través del Vicerrectorado de Internacionalizacién, convoca ayudas por un
presupuesto total de 20 000 € destinadas a financiar proyectos que tengan por objeto promover la
internacionalizacién de las facultades y escuelas conforme a los objetivos formulados en su plan
director u otro documento de politica de internacionalizacién que hayan elaborado. Se trata, en dltima
instancia, de impulsar su visibilidad internacional para conseguir la excelencia académica y humana en
su proyeccion internacional, mediante colaboraciones de excelencia y de innovacién en la movilidad
internacional, docencia y gestién de los intercambios internacionales.

1. OBJETIVOS GENERALES

a) Llevar a cabo actuaciones destinadas a promover la excelencia académica y humana en la
proyeccion internacional de la UCA través de sus facultades y escuelas, creando colaboraciones
de excelencia y de innovacién en la docencia y gestién de los intercambios internacionales.

b) Mejorar y profundizar las relaciones académicas con universidades, instituciones y centros
extranjeros para desarrollar alianzas que fortalezcan las areas de singularidad y especialidad de
la UCA, y establecer proyectos conjuntos de docencia de ambito internacional.

¢) Apoyar las lineas y actuaciones de cooperacién internacional de excelencia o consolidadas
desarrolladas por las facultades y escuelas.

d) Desarrollar planes de ampliacién de la docencia de asignaturas en idiomas extranjeros que
permitan tanto la atraccién de estudiantes internacionales como la potenciacién de las
enseflanzas plurilinglies y experiencias interculturales de nuestra comunidad universitaria.

e) Promover actuaciones que permitan atraer talento internacional, incrementando el numero de
alumnos extranjeros en Grado, Master y Doctorado, el nimero de cotutelas internacionales y
dobles titulaciones internacionales.

f) Crear nuevas lineas de colaboraciones no solo en las zonas geograficas que hasta ahora han
sido prioritarias en las relaciones internacionales de la Universidad de Cadiz (Europa,
Iberoamérica, Norte de Africa, Europa del Este y Asia Central), sino también en Asia-Pacifico
y Norteamérica.

@) Desarrollar planes que promuevan el espafiol como lengua internacional.

h) Presentar informacién util sobre el Centro en inglés a posibles interesados de otros paises y
nacionalidades (oferta académica, horarios, calendarios semestrales, organizacién de las

asignaturas, o cualquier otra informacion relevante para el alumno y el personal entrante).
2. ACTIVIDADES ELEGIBLES PARA FINANCIACION EN ESTA CONVOCATORIA

- Implantar la virtualizacién de la docencia mediante experiencias de movilidad virtual e
intercambios virtuales (experiencias COIL o de otros tipos) con otras universidades socias.

- Desarrollar actuaciones de internacionalizacién en las lineas marcadas por la Delegacion de la
Universidad Europea de los Mares: SEA-EU.
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- Facilitar a las facultades y escuelas el desarrollo de su proceso de internacionalizacién mediante
la creacién (o adaptacion si ya existiera) de un apartado especifico “Internacional” en sus
paginas web.

- Traducir al inglés la informacién 1til sobre el Centro para posibles interesados de otros paises
y nacionalidades (oferta académica, horarios, calendarios semestrales, organizacién de las
asignaturas, o cualquier otra informacién relevante para el alumno y personal entrante).

- Editar folletos informativos sobre el Centro segun formato estandarizado previsto por el
Vicerrectorado de Internacionalizacién.

Queda especificamente excluida de la presente convocatoria la compra de equipamiento cientifico o
cualquier otro matetial inventariable, asi como los gastos derivados de la participacién u organizacién
de congresos.

Para la edicién de los folletos informativos, sera necesario que el Centro se coordine con la Oficina
de Internacionalizacién.

La Comisién de valoracién de las actividades elegibles y de las propuestas es la indicada en el apartado
7.

3. PERIODO ELEGIBLE
Las actividades relacionadas con los proyectos deberan realizarse durante el ejercicio 2021.
4. AYUDAS ECONOMICAS - FONDOS UCA

El presupuesto aprobado para esta actividad es de 20 000 €. Las ayudas se concederan en funcién de
las propuestas presentadas y de acuerdo con la memoria econémica de los proyectos, hasta agotar

presupuesto.
5. SOLICITUDES

El decano de facultad o el director de la escuela sera el responsable de la presentacién de la solicitud,
en la que se deberan especificar los objetivos, la relevancia del proyecto y las actividades previstas
detalladamente, incluyendo el profesorado o personal de administracién y servicios participante en su
caso, as{ como una memoria econémica del coste del proyecto.

Las acciones podrin ser también promovidas a través de un docente, mediante propuesta a su
decanato o direccién de escuela. En cualquier caso, solo se podra presentar un proyecto por Centro.
No seran admitidas las solicitudes de Centros que tengan pendiente la ejecucién o la presentacion de
la memoria justificativa final de algin proyecto perteneciente a convocatorias anteriores de
internacionalizacién de centros.

Las solicitudes, segtin el formulario anexo, seran remitidas al Vicerrectorado de Internacionalizacién
a través del CAU https://cau-rrii.uca.es/cau/servicio.do?id=K132

6. PLAZO

El plazo para presentar las solicitudes sera de un mes a contar desde el dfa siguiente a la publicacién
de la presente convocatoria en el BOUCA.

7. RESOLUCION
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Una vez recibidas las solicitudes presentadas, una comisién compuesta por el Vicerrector de
Internacionalizacion, el Director de la Oficina de Internacionalizacion, el Director de Secretariado de
Proyectos y Redes Internacionales y el Jefe del Servicio de Relaciones Internacionales, que actuara
como secretario, las valorara en atencién a los criterios de baremacion del anexo 11 de la convocatoria
y segun la relevancia del proyecto, dando prioridad a las solicitudes que cuenten con el aval de la
Subcomisién de Internacionalizacion del Centro y a las destinadas a la promocién y difusion
internacional del Centro a través de las paginas web, que propongan la mejora de la accesibilidad, el
incremento de la traduccién al inglés o a otros idiomas que se consideren estratégicos o la creacién de
un apartado “Internacional” que no haya sido realizado con anterioridad.

Las solicitudes que queden en lista de espera podran ser financiadas si se obtienen fondos adicionales
sin necesidad de realizar una nueva convocatoria.

La resolucién sera publicada en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacién, en el
apartado de convocatorias, y se comunicara a la facultad o escuela, en su caso, la cantidad concedida

que se transferird a la organica indicada en la solicitud.
8. OBLIGACIONES DE LA FACULTAD O ESCUELA BENEFICIARIA

Antes del 17 de diciembre de 2021, la facultad o escuela debe enviar al Vicerrectorado de
Internacionalizacién una memoria de la actividad realizada adjuntando un listado de los gastos, en el
que se especificaran los resultados del proyecto, las actividades realizadas, las universidades visitadas
y los contactos establecidos, asi como las perspectivas reales de colaboracién académica, o las paginas
web ctreadas o traducidas si el proyecto se concedié con este objetivo.

Si por motivos justificados no se hubiera finalizado el proyecto antes de la fecha indicada, el
responsable de este debera solicitar la prérroga del mismo al Vicerrector de Internacionalizacién a
través del CAU de la Oficina de Internacionalizacion, justificando los motivos y proponiendo una
nueva fecha de finalizacién del proyecto.

La no consecucién de los fines propuestos en el proyecto en el plazo establecido o la falta de entrega
de las memorias justificativas en plazo, motivaran la no elegibilidad del Centro en la siguiente
convocatotia.

Las consultas seran atendidas a través del CAU: https://cau-rrii.uca.es/cau/servicio.do?id=K117.

9. PROMOCION IGUALDAD DE GENERO

En virtud de la Ley Orgdnica 3/ 2007, de 22 de marzo, para la ignaldad efectiva de mujeres y hombres, asi como
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de igualdad de género en Andalucia, en todas las
referencias a personas que se encuentren en esta Resoluciéon cuyo género sea masculino, este debe
entenderse como masculino genérico, esto es, como término no marcado, incluyendo, la posibilidad

de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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CONVOCATORIA DE AYUDA PARA PROYECTOS DE INTERNACIONALIZACION PARA
LAS FACULTADES Y CENTROS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

SOLICITUD

Facultad/ Centro

Decano/a o Directot(a)

E-mail Decanato/ Centro

Tel. Decanato/ Centro

Orginica del Centro

Nombre del Proyecto

Objetivos

Actividades

Fechas previstas

Memoria Econémica

(Descripcion e importe de gastos previstos)
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ANEXO II

Vicerrectorado de Internacionalizacion
Vice-rectorate for Internationalization

CRITERIOS DE BAREMACION DE LAS PROPUESTAS

Hospital Real

Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz
Tlfno. 956 019119
internacionalizacion@uca.es

https://internacional.uca.es/

CRITERIOS PUNTOS
1 Relacion con las lineas elegibles y especialmente 40
prioritarias
5 Calidad y coherencia de la propuesta y el equipo 20
previsto
3 | Relevancia de la estrategia y del proyecto 20
Existencia de plan de internacionalizacién del
centro y grado de implicacién de los 6rganos
4 | previstos en los centros por el nuevo 10
Reglamento de la Comisién de
internacionalizacion UCA
5 Impacto previsto para la internacionalizacion del 10
Centro
Total Puntos 100
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1.8 GERENTE

Instruccion de la Gerencia de la Universidad de Cadiz UCA/I10GER/2021, de 19 de febrero,
por la que se actualizan las medidas preventivas orientadas a la disminucién de la movilidad
para minimizar la expansion de la covid-19.

Se dicta la presente Instruccion al objeto de la actualizacién de las medidas preventivas orientadas a
la disminucién de la movilidad del PAS para minimizar la expansioén de la COVI-19, con las siguientes

especificaciones:

Primero. - Con fecha 19 de febrero de 2021 y segtn los datos de la Conserjeria de Salud y Familia de
la Junta de Andalucia, los municipios de la provincia de Cadiz con una tasa IA de 1000 casos por

cada 100.000 habitantes son: Grazalema, Olvera y Puerto Serrano.

El PAS, cuya residencia habitual se encuentre en uno de estos municipios, prestard servicios en

modalidad no presencial hasta la siguiente comunicacion.

Os recordamos que para la justificaciéon documental del domicilio habitual se remitira al area de
Personal (gestion.personal@uca.es), documento actreditativo (empadronamiento, recibo de

suministro o cualquier otro documento donde figure direccién y localidad).

Segundo. - El personal que se encontraba trabajando en modalidad no presencial por encontrarse su
localidad de residencia habitual con una IA por encima de los 1000 casos y que, a fecha de hoy, ha
bajado su incidencia, y por tanto, no se encuentra especificada en el apartado primero, volvera el
lunes, 22 de febrero de 2021, y segtin la planificacién de su unidad, a la alternancia semanal de trabajo
en modalidad presencial y no presencial, correspondiendo a los responsables de las mismas el
adecuado cumplimiento y organizacion.

Tercero. - El personal perteneciente a los servicios de Mantenimiento y Consetjetias, se regira por las
medidas establecidas en la Instruccién de la Gerencia UCA/I02GER /2021, de 22 de enero. Por su
parte, las jefaturas de Seccién o asimiladas (subdirectores laborales, jefes de biblioteca) que no cuente
con despacho propio podrin prestar servicio en alternancia semanal de trabajo en modalidad
presencial y no presencial. Por tltimo, las jefaturas de Servicio y direcciones de Area, seguiran
presentando servicio de manera presencial como minimo cuatro dias a la semana, pudiendo, si asf lo
consideran, optar a un dia semanal de trabajo no presencial.

Cuarto. - Cada viernes, y mediante Instruccién de la Gerencia, se actualizaran las medidas preventivas
orientadas a la disminucién de la movilidad del PAS para minimizar la expansién de la COVI-19,

cuyo cumplimiento abarcard semanas completas, es decir, de lunes a viernes.

Cadiz, en el dia de la firma.
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Instruccion de la Gerencia de la Universidad de Cadiz UCA/I11GER/2021, de 26 de febrero,
por la que se regulan los criterios de presencialidad del personal de administraciéon y
servicios.

Segun los datos oficiales facilitados por la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, la
tasa de incidencia del coronavirus en nuestra provincia se consolida a la baja, no presentando ninguna
localidad tasa de incidencia acumulada de 1.000 contagios por cada cien mil habitantes. En este
sentido, debemos adoptar, nuevamente, las medidas que contribuyan al mantenimiento de la necesaria

seguridad sanitaria en consonancia con la adecuada prestacion de los servicios que realiza el PAS de
la UCA.

Primero. - En aquellas unidades administrativas en las que sea posible el desarrollo de las funciones
en modalidad no presencial, continuaran la alternancia semanal de trabajo en modalidad presencial y
no presencial, al 50% del personal de las mismas, correspondiendo a los responsables el adecuado
cumplimiento y organizacion.

Segundo. - En aquellas unidades en las que, debido a la naturaleza del trabajo realizado, no sea factible
el trabajo no presencial, se distribuird entre sus componentes un 20% de trabajo no presencial (un
dia a la semana) y un 80% de trabajo presencial (cuatro dias a la semana). Se realizard de manera
rotatoria y voluntaria, y correspondera al/a la responsable de la unidad su organizacién.

Tercero. - No obstante lo anterior, el personal vulnerable y los mayores de 60 afios se ajustardn a lo
dispuesto en el apartado primero, aunque durante la semana de prestacién de servicios en modalidad
presencial podran trabajar un dia en modalidad no presencial.

Cuarto. - Las jefaturas de Seccién o asimiladas (subdirectores laborales, jefes de biblioteca) que no
cuente con despacho propio podran prestar servicio en alternancia semanal de trabajo en modalidad
presencial y no presencial. Por su parte, las jefaturas de Servicio y direcciones de Area, seguiran
presentando servicio de manera presencial como minimo cuatro dias a la semana, pudiendo, si asi lo
consideran, optar a un dia semanal de trabajo no presencial.

Quinto. — Se recuerda a todo el personal la importancia de cumplir con las medidas preventivas de
uso de mascarilla, lavado de manos y distancia personal de aproximadamente 2 metros, tanto en la
entrada y salida al centro de trabajo, como durante la permanencia en el mismo, evitando cualquier
aglomeracion.

Sexto. - El préximo viernes se actualizaran las medidas de presencial del PAS de acuerdo a la
evolucién de la pandemia.

Séptimo. - Cualquier duda respecto a la aplicacién de los presentes criterios serd resuelta por la
Gerencia a propuesta del area de Personal, oido el responsable de la Unidad. Corresponde al area de

Personal la coordinacién e implementacion de las medidas adoptadas en esta Instruccion.
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Instruccion de la Gerencia de la Universidad de Cadiz UCA/I12GER/2021, de 5 de marzo,
por la que se regulan los criterios de presencialidad del personal de administraciéon y
servicios.

Mediante la presente Instruccion se regula la presencialidad del PAS de la UCA diferenciada en dos

periodos:

1. Semana del 8 al 12 de marzo de 2021, la presencialidad del PAS seguira los criterios establecidos
en la Instruccién de la Gerencia de la Universidad de Cadiz UCA/I11GER/2021, de 26 de febrero,

por la que se regulan los criterios de presencialidad del Personal de Administracién y Servicios.

2. A partir del lunes 15 de marzo de 2021, la presencialidad del PAS de la UCA se ajustara a los
siguientes criterios:

2.1. En aquellas unidades en las que, debido a la naturaleza del trabajo realizado, no sea posible el
trabajo no presencial (por ejemplo, Deportes, Bibliotecas y Archivo, Laboratorios, Conserjerias,
Mantenimiento, etc.), pasaran a prestar servicio en modalidad presencial los cinco dias de la semana.
2.2. En aquellas unidades administrativas en las que sea posible el desarrollo de las funciones en
modalidad no presencial, se distribuira entre sus componentes un 20% de trabajo no presencial (un
dia a la semana) y un 80% de trabajo presencial (cuatro dias a la semana). Se realizard de manera
rotatoria y voluntaria.

2.3. No obstante lo anterior, el personal vulnerable y los mayores de 60 afios que pertenezcan a un
colectivo que no pueda trabajar a distancia, debera incorporarse a su puesto de trabajo presencial
(todos los dfas de la semana), salvo que sea calificado como especialmente sensible (informado por
el Servicio de Prevencién), en cuyo caso debera solicitar al Servicio de Salud Publica la incapacidad
temporal (baja médica). El resto de personal vulnerable y los mayores de 60 afios, que pertenezca a
un colectivo que si pueda realzar trabajo a distancia, debera realizar trabajo presencial, al menos, dos
dias a la semana.

2.4. El horario de trabajo seguira siendo el mismo, siete horas diarias repartidas de la siguiente forma,
seis horas minimo presenciales, el resto de la jornada se completard en modalidad no presencial. La
flexibilidad horaria de entrada y salida sera, entradas de 7,30 a 10 horas y salidas 13,30 a 16 horas. El
horario de trabajo no presencial, sera el general establecido en el calendario laboral y en la normativa
de control de presencia (siete horas diatias).

2.5. Corresponde a los responsables de las respectivas unidades el cumplimiento y la organizacién de




Pag. 93 Jueves 11 Marzo 2021 BOUCA N° 323

los criterios establecidos.

Cualquier duda respecto a la aplicaciéon de los presentes criterios sera resuelta por la Gerencia a
propuesta del area de Personal, oido el responsable de la Unidad. Corresponde al area de Personal la

coordinacién e implementacion de las medidas adoptadas en esta Instruccion.
Cadiz, en el dia de la firma.

Marivi Martinez Sancho
LA GERENTE

I.11 JUNTAS DE FACULTAD O ESCUELA

Acuerdo de la Junta de la Facultad de Ciencias de 25 de febrero de 2021, por la que se
aprueban los criterios de Admision, Adaptacion y Reconocimiento de Créditos en los Grados
de la Facultad de Ciencias para el curso 2021/2022.

La Junta de la Facultad de Ciencias, en su sesién de 25 de febrero de 2021, aprobé por asentimiento
los criterios de Admisién, Adaptacién y Reconocimiento de Créditos en los Grados de la Facultad de
Ciencias para el curso 2021/2022, en los siguientes términos:




W UC

Universidad Facultad de Ciencias
de Cadiz Junta de Facultad

CRITERIOS GENERALES PARA LA RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ADMISION
POR CAMBIO DE UNIVERSIDAD Y/O ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE GRADO QUE SE IMPARTEN EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UCA PARA EL CURSO 2021-2022.

En cumplimiento de los Atrticulos 4 y 5 del Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010,
de Admisiéon y Matriculaciéon en la Universidad de Cadiz (BOUCA 109), y del Reglamento
UCA/CG12/2013, de 31 de octubre, por el que se modifica el anterior BOUCA 166), la Junta de
Facultad de la Facultad de Ciencias, a propuesta de la Comisiéon de Garantia de Calidad acuerda
aprobar y hacer publicos los siguientes criterios generales, que se aplicaran para la resolucion de las

solicitudes de admision correspondientes a los titulos de grado que se imparten en la Facultad de
Ciencias de la UCA:

1. Se valorard, como criterio preferente para la resolucién, la nota media del expediente académico
del alumno (1 a 3 puntos), el numero total de créditos superados (0,5 puntos/60 créditos hasta
un maximo de 2 puntos) y la calificacién de los créditos reconocidos (hasta un maximo de 1
punto) asi como la nota de acceso al Centro de origen en relaciéon con la nota solicitada para la
admisién a los estudios solicitados en la Universidad de Cadiz (hasta un maximo de 1 punto).
Para dicha valoracién se tendran en cuenta los objetivos previstos en la memoria de cada uno
de los titulos, asi como la maxima puntuacién correspondera con la calificaciéon de matricula de
honor y la resolucién de admisiéon podra incluir recomendaciones sobre itinerarios

particularizados de matricula.

2. En caso de igualdad en la valoracién del punto 1, se dara preferencia a los alumnos procedentes
de estudios de la misma rama de conocimiento (0,5 puntos) y de los mismos estudios (0,5
puntos) a aquellos a los que se pretende acceder, o de aquellos titulos que, a propuesta del

centro, contemplen un itinerario curricular similar (hasta un maximo de 2 puntos).

3. Con caricter secundario, y en caso de igual valoraciéon académica entre varias solicitudes,
podran ser valoradas las circunstancias personales y familiares que acredite el solicitante (hasta

un maximo de 1 punto)

4. En cualquier caso, las solicitudes podrian ser denegadas por el Decano, por delegacion del

Rector, por falta de capacidad del Centro para la admisién de mas alumnos.

1/6



Universidad __ Enologia
.y Ingenieria Quimica .
de Cadiz Matematicas
Quimica
Facultad de Ciencias WWW.UCa.es/ ciencias

Campus de Puerto Real
Junta de Facultad

CRITERIOS PARA LA RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ADMISION POR
ADAPTACION A LOS TITULOS DE GRADO QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA UCA DESDE TITULOS EXTINGUIDOS EN LA UCA PARA EL CURSO
2021-2022.

En cumplimiento del articulo 1 y 2 de la Instruccién del Vicerrector de Alumnos de la Universidad
de Cadiz, UCA/109VAL/2010, de 20 de octubre de 2010, sobre régimen de admisién por
adaptacion a los estudios de Grado, desde estudios en proceso de extincion en la Universidad de
Cadiz, la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias, a propuesta de la Comisién de Garantfa de
Calidad acuerda aprobar y hacer publicos los siguientes plazos y criterios preferentes que se

aplicaran para solicitud y resolucién de las solicitudes de admisién por adaptacion, respectivamente.

Atendiendo al articulo 1, los alumnos que pretendan adaptarse, en los términos y de conformidad
con lo previsto en el apartado 10 de la memoria del titulo, deberan presentar del 1 al 25 de

septiembre la solicitud de admisién por adaptacion. La documentacién a presentar incluye:

- Instancia dirigida al Decano/a

- Certificado del expediente académico, que incluya nota media del expediente.

- Tabla de adaptacién, en la que el alumno indique las asignaturas superadas en la
licenciatura de origen y su equivalencia en el grado.

- Asignaturas para las que solicitaria matricula en caso de admisién

En virtud del articulo 2, en el supuesto de que el numero de solicitudes de admisiéon por adaptacién
de estudios sea superior al de plazas disponibles, se valoraran como criterios preferentes para la

resolucion los siguientes:

5. Cumplimiento de los requisitos establecidos en el régimen de permanencia de la Universidad de
Cadiz (caracter preferente).

La nota media del expediente académico del alumno (1 a 4 puntos).

El nimero total de créditos superados (0,5 puntos/60 créditos hasta un maximo de 2 puntos)

La calificacién de los créditos reconocidos (hasta un maximo de 1 punto).

© o o

Con caracter secundario, podran ser valoradas las circunstancias personales y familiares que

acredite el solicitante (hasta un maximo de 1 punto).

10. La resolucién de admisiéon podra incluir recomendaciones sobre itinerarios particularizados de
matricula.

11. En cualquier caso, las solicitudes podran ser denegadas por el Decano, por delegacion del

Rector, por falta de capacidad del Centro para la admisién de mas alumnos.

La resolucién de las solicitudes de admisién por adaptacion cotrresponderd al Decano/a, por
Delegacion del Rector, una vez ofda la Comision de Garantfa de Calidad de la Facultad de Ciencias.
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Quimica

Facultad de Ciencias WWW.UCa.es/ ciencias

Campus de Puerto Real
Junta de Facultad

La resolucion de las solicitudes de admision por adaptacion de estudios se hard publica en el tablon
de anuncios del Centro, atendiendo los plazos establecidos para ello por el Vicerrector de Alumnos.
El centro procedera posteriormente al reconocimiento de los créditos que corresponda en
aplicacion de la tabla de adaptaciones contenida en la memoria del plan de estudios.
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CRITERIOS PARA LA RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE
CREDITOS CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE GRADO QUE SE IMPARTEN EN
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UCA PARA EL CURSO 2021-22.

En cumplimiento del Articulo 16 del Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por el
que se regula el reconocimiento y transferencia de créditos en las enseflanzas universitarias oficiales
reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOUCA 109), la Junta de Facultad de
la Facultad de Ciencias, a propuesta de la Comisién de Garantia de Calidad acuerda aprobar y hacer
publicos los siguientes criterios generales, que se aplicaran para la resolucién de las solicitudes de

reconocimiento de créditos correspondientes a los titulos de grado que se imparten en la Facultad
de Ciencias de la UCA:

1. Cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de créditos de estudiantes que ya estén

cursando una titulacion de grado se aplicaran los siguientes criterios:

a. Seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion
basica de la rama de conocimiento de la titulacién de destino (rama de Ciencias para
Quimica, Matematicas, Enologia y Biotecnologia, y rama de Arquitectura e Ingenieria
para Ingenierfa Quimica) en los términos y condiciones que a estos efectos establece el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y el RD 861/2010.

b. En el caso de alumnos pertenecientes al Sistema Universitario Andaluz, se reconoceran
también los créditos de los moédulos que configuran, para todo el sistema, el 75%
comun para cada Grado, incluidas las materias de formacion bésica y las practicas

externas, en su caso.

c. En el caso del Grado de Ingenierfa Quimica, se reconoceran automaticamente los
créditos de los moédulos o materias definidos por el Gobierno en la normativa
correspondiente a los estudios de Grado que habilitan para el ejercicio de profesiones
reguladas. En caso de no haberse superado integramente un determinado maédulo, el
reconocimiento se llevard a cabo por materias o asignaturas en funcién de las

competencias y conocimientos asociados a las mismas.

d. Elresto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacién entre
las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o enseflanzas
cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa experiencia profesional y los

previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.
e. En ningan caso se realizara el reconocimiento parcial de una asignatura.

f.  El reconocimiento de créditos por actividades universitarias se realizara de acuerdo con
la Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA (R130REC/2011, de 19 de
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.y Ingenieria Quimica .
de Cadiz Matematicas
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Campus de Puerto Real

Junta de Facultad

diciembre de 2011). La Comisién de Garantia de Calidad del Centro, periédicamente y
a peticion de la COAPA, informa justificadamente de las incompatibilidades de las
actividades ofertadas con cada uno de los titulos de Grado que se imparten en la

Facultad de Ciencias.

Seran objeto de reconocimiento las asignaturas definidas en los dobles itinerarios
curriculares disefiados entre grados de la Facultad de Ciencias y la Facultad de Ciencias
del Mar y Ambientales de la Universidad de Cadiz y aprobados en Consejo de
Gobierno (BOUCA N° 93, Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de abril de 2009,
por el que se aprueba la Oferta de Dobles Titulos de Grado de la Rama de Ciencias),
asi como los dobles itinerarios ofertados en la Facultad de Ciencias (BOUCA N° 122,
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2011, por el que se aprueban
propuestas de programaciones conjuntas conducentes a la obtencién de dobles Grados
en la Universidad de Cadiz, modificados en el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 30
de abril de 2014, por el que se aprueba el Doble Grado en Quimica y Enologia y su
incorporacién a la oferta de plazas para 2014/2015, y se aprueba la modificacion de los
itinerarios formativos de los dobles itinerarios de la Facultad de Ciencias, BOUCA N°
171).

La adaptacién de estudios totales o parciales de Matematicas, Quimica, Enologia o Ingenieria

Quimica realizados previamente a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, en

titulaciones equivalentes cursadas en la Universidad de Cadiz, se ajustard a la tabla de

equivalencia de estudios incluida en la correspondiente memoria del plan de estudios de grado.

Para las solicitudes de estudiantes que aleguen haber superado total o parcialmente otros

estudios conducentes a un titulo universitario oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, correspondientes a anteriores sistemas

educativos espafloles,

a.

La resolucién se realizard en funcién de la adecuacién entre las competencias y

conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios de destino.

Cuando tales competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan
deducirse, se tomarin como referencia el nimero de créditos y los contenidos de las

asignaturas superadas de la titulacién de origen.

Atendiendo al Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de
estudios en el ambito de la Educacién Superior, también podrin ser objeto de
reconocimiento en los titulos de la Facultad de Ciencias, los estudios que conduzcan a

la obtencién de los siguientes titulos oficiales espafioles de educacion supetior:

i. Los titulos de graduado en ensefianzas artisticas.

ii. Los titulos de técnico superior de artes plasticas y disefio.
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iii. Los titulos de técnico superior de formacién profesional.
d. Asimismo, en los términos y porcentaje que pueda establecerse por el Real Decreto
1393/2007, se podra reconocer la experiencia profesional o laboral realizada por el

solicitante y relacionadas con el titulo oficial que posee.

La resolucién de las solicitudes de reconocimiento que se presenten corresponderd a la Comisién

de Garantia de Calidad del centro.
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I.13 JUNTA ELECTORAL GENERAL

Acuerdos de la Junta Electoral General de 8 de marzo de 2021, en relacion con las elecciones
a miembros de Consejo de Gobierno por renovacion de los Sectores de Decanos y Directores
de los Centros y de Directores de Departamento e Instituto Universitario de Investigacion.




Y UCA

Universidad Junta Electoral General Centro Cultural «Reina Sofia»
de Cadiz Paseo Carlos 111, 9 | 11003 Cadiz

ELECCIONES A MIEMBROS DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR
RENOVACION DE LOS SECTORES DE DECANOS Y DIRECTORES
DE LOS CENTROS Y DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTO E

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

En relacién con la convocatoria de Elecciones a miembros del Consejo de Gobierno por renovacion

de los sectores de Decanos y Directores de los Centros y de Directores de Departamento e Instituto

Universitario de Investigacién se adoptan los siguientes

A)

B)

ACUERDOS

Calendario electoral

De conformidad con lo previsto en el articulo 212 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz,
y en el articulo 23 del Reglamento Electoral General, el Sr. Rector ha decidido convocar
Elecciones a miembros del Consejo de Gobierno por renovacién de los sectores de Decanos y
Directores de los Centros y de Directores de Departamento e Instituto Universitario de
Investigacion para los puestos que se especifican en la resoluciéon de la convocatoria
(Resolucién del Rector UCA/RG3REC/2021, de 10 de marzo). Por ello, y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 22 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz,
aprobado por el Claustro en su sesion de 5 de junio de 2014 (BOUCA nim. 172), se aprueba

el calendario electoral que se adjunta como Anexo II.

Censo provisional

Para la elaboracion de los correspondientes censos se tendrd en cuenta que aquellos integrantes
de los sectores de Decanos y Directores de Centros propios y de Directores de Departamento
o Instituto Universitario de Investigacion que se encuentren en funciones podran ser electores

pero no elegibles.

Se aprueba el censo provisional en virtud del articulo 22 del Reglamento Electoral General,
conforme a los datos actualizados al dia sefialado en el Calendario Electoral y que se publicara
en la pagina web de Secretaria General el dfa recogido en el mencionado calendario electoral,

accesible en la direccion electrénica http:/ /www.uca.es/sectetaria/elecciones.

Los eventuales recursos y solicitudes de rectificacién al censo se presentaran dirigidas a la

Junta Electoral General, en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través del
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C)

Registro Electrénico de la Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o en las

oficinas de asistencia en materia de registros incluidas en el Anexo 1.

Mesa Electoral

De conformidad con el articulo 81 del Reglamento Electoral General se constituira una tnica

Mesa Electoral integrada por tres miembros de la comunidad universitatia que conforman el

censo electoral de la convocatoria.

Corresponde a la Mesa Electoral, de conformidad con el articulo 81 del Reglamento Electoral

General:

a)

b)

Supervisar el proceso de creacion de la urna electrénica y apertura del periodo de votacion

electrénica.

Custodiar las claves criptograficas que dan acceso a la urna digital y permiten el recuento

de los votos.

Resolver, con el asesoramiento técnico que corresponda, las incidencias o anomalfas de
caracter técnico que surjan durante el proceso, exceptuadas aquellas cuya competencia esté

reservada a la Junta Electoral competente en el procedimiento electoral.

Autorizar la apertura de la urna digital una vez finalizado el proceso de emisién de los

votos, realizar el escrutinio de los votos y certificar el resultado.

Trasladar los resultados de la votacion electronica a la Junta Electoral competente en el
procedimiento electoral a fin de incorporar los resultados de esa votacién al escrutinio

general.

Levantar las actas correspondientes, dando traslado de los resultados electorales a los

6rganos competentes.

Constitucion de la Mesa Electoral

La constitucién de la Mesa Electoral se realizard a través de videoconferencia coordinada
por la Secretarfa General y con la asistencia de los miembros titulares y suplentes
convocados. Dicha Mesa Electoral de votacién electronica se entenderd constituida
cuando los miembros de la misma hayan generado las claves para el cifrado de cada una
de las urnas que componen el proceso electoral y remitido al servidor de la aplicacién de
voto electronico las claves publicas para su cifrado. Dichas claves se generaran a través
de la aplicacién de voto electrénico en el propio ordenador del miembro de la Mesa

Electoral.
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2. Generacion de claves y custodia de las mismas

Los miembros de la Mesa Electoral con caracter previo a la apertura del periodo de
votacién e inmediatamente a su constitucién procederin a la generacién de las claves
para el cifrado de la urna, por el siguiente orden (i) Presidente de la Mesa Electoral, (if)
Vocal 1°, que actuara como Secretario y (iif) Vocal 2°. Igualmente el sistema generara una

clave automaticamente.

Cada uno de los miembros de la Mesa Electoral debera guardar en su dispositivo las claves
privadas generadas por el sistema y custodiarlas hasta la apertura de la urna de votacién

electrénica.

D) Ordenacion del proceso electoral

1) Candidaturas

i) Lugar de presentacion.
Las candidaturas se presentaran dirigidas a la Junta Electoral General, en el plazo
que se determina en el calendario electoral, a través del Registro Electrénico de la
Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o en las oficinas de asistencia en

materia de registros.

ii) Modelo.
La Junta Electoral General aprueba el modelo normalizado de presentacién de

candidaturas que se acompafia como Anexo IV.

2) Reclamaciones frente a proclamacion provisional de candidatos/as

i) Reclamaciones. Frente a la proclamacién provisional de candidatos/as por la
Junta Electoral General, cabe plantear reclamacién en el plazo que se determina en
el calendario electoral.

i) Lugar de presentacion. Las reclamaciones se presentaran dirigidas a la Junta
Electoral General, en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través
del Registro Electrénico de la Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o

en las oficinas de asistencia en materia de registros.

3) Papeletas y actas de constitucién y escrutinio

i) En la papeleta constaran las candidaturas ordenadas por orden alfabético, asi como

las opciones de voto en blanco y voto nulo. La eleccién por parte del votante de
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4)

5)

6)

7

8)

cualquiera de las opciones de voto en blanco o voto nulo impedira que se pueda votar
por una candidatura. Igualmente, el sistema no permitira votar a mas candidatos de los
que corresponda por aplicacion del articulo 211 de los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, de modo que solo los electores podran votar a un MAXIMO del SETENTA
Y CINCO POR CIENTO del total de puestos a cubrir en su grupo. En su caso, el
redondeo se hara siempre a la baja. En caso de que fuese solo un puesto a cubrir, la
votacién serd uninominal.

i) Las actas de constitucién de la Mesa Electoral y de escrutinio se ajustaran, igualmente,
a los modelos aprobados por esta Junta Electoral General, que se incorporan como
Anexo IIl y V. Ambas actas seran firmadas por el Presidente y el Vocal 1°, que actuara

como Sectretatio.

Votacion

La votacién se desarrollara integramente de forma electréonica. Para la emision del voto,
los electores recibiran en su correo electrénico institucional un usuario y contrasefia con

el que deberan identificarse en la aplicacién de voto electrénico para emitir su voto.

Seguidamente, el sistema presentara al votante las candidaturas ordenadas alfabéticamente
y, a continuacion de las candidaturas, las opciones de voto nulo y voto en blanco. Cuando
el elector marque cualquiera de las opciones de voto nulo o voto en blanco el sistema

impedira la validacion del voto con cualquier otra opcidon o candidatura.

Votos nulos

Se considerara voto nulo el asi indicado en el momento de la votacion.

Votos en blanco.

Se consideraran voto en blanco el asi indicado en el momento de la votacién.

Periodo de votacion

Atendiendo a la naturaleza del proceso se establece el periodo de votacion de 24 horas,
entre las 12:00 del dia 24 de marzo de 2021 y las 12:00 horas del dia 25 de marzo de 2021.

Apertura de la urna de votacién electrénica y recuento de votos

Finalizado el periodo de votacién, los miembros de la Mesa Electoral procederan a la
fase de apertura de la urna y de recuento de votos que se realizard a través de
videoconferencia coordinada por la Secretarfa General y con la asistencia de los

miembros de la Mesa Electoral que procederan a subir al servidor de la aplicacién de
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voto electrénico la clave privada por el siguiente orden (i) Presidente de la Mesa

Electoral, (i) Vocal 1°, que actuarda como Secretario y (iii) Vocal 2°.

9) Escrutinio
El escrutinio se realizara teniendo en cuenta las previsiones del articulo 211.6 de los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, por lo que se cubriran inicialmente el 60 por ciento
de los puestos por los candidatos que hayan obtenido mayor nimero de votos. El 40 por
ciento restante, asi como los puestos que queden vacantes en su caso en aplicacién de la
regla anterior, se asignaran a los siguientes candidatos mas votados segun el sexo, a
efectos de cumplimiento del criterio de composicién equilibrada establecida en la

disposicion adicional primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de matrzo.

10) Recursos frente a proclamacién provisional de electos/as

i) Reclamaciones. Frente a la proclamacién provisional de electos/as por la Junta
Electoral General, cabe plantear reclamacién en el plazo que se determina en el
calendario electoral.

i) Lugar de presentacion. Las reclamaciones se presentaran dirigidas a la Junta
Electoral General en el plazo que se determina en el calendario electoral, a través
del Registro Electrénico de la Universidad de Cadiz(modelo de instancia genérica) o

en las oficinas de asistencia en materia de registros.

E) Encomiendas de gestion al Sr. Rector y a la Secretaria General

1.- La Junta Electoral General acuerda encomendar al Str. Rector la gestién de algunos de los

tramites del proceso, y en concreto, los siguientes:

a) La aprobacion del censo definitivo en caso de que no se interpongan reclamaciones
contra el censo provisional.

b) La proclamacion provisional de candidatos/as y de electos/as.

¢) La proclamacién definitiva de candidatos/as en caso de que no se interpongan
recursos frente a la proclamacién provisional.

d) La proclamacién definitiva de electos/as en caso de que no se interpongan recursos
frente a la proclamacién provisional. Dicha proclamacién pondra fin a la via

administrativa.

2.- LaJunta Electoral General acuerda encomendar a la Secretarfa General la comunicacion de

criterios de actuacién que cuenten con el informe favorable de la mayoria de los miembros
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de esta Junta Electoral General en los supuestos en que surjan conflictos interpretativos
de la normativa electoral, que hayan de solventarse sin tiempo suficiente para convocar

con cardcter urgente a la Junta Electoral General.

Igualmente se encomienda a la Secretarfa General (i) la celebracion del sorteo de la Mesa
Electoral y su comunicacion a los miembros designados, (ii) la generacién de la sala de
videoconferencia para la constitucion de la Mesa Electoral, su comunicacién a los
miembros titulares y suplentes de la misma, (iii) la coordinacién y asistencia a los
miembros de la mesa en su constitucién y en la apertura de las urnas electronicas, (iv) la
solicitud a la Gerencia para la designaciéon del técnico que preste apoyo para la
celebracién de la votacion electronica y (v) la gestion necesaria para la carga de los
censos en la aplicacion de voto electrénico asi como cualquier otra actuacién

instrumental para la votacién electronica.
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ANEXO |

REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.
UBICACION DE LAS OFICINAS DE ASISTENCIA EN MATERIA DE REGISTRO

Puede acceder a la instancia genérica del Registro Electrénico de la Universidad de Cadizen el siguiente

enlace:
https://sede.uca.es

A continuaciéon se indican las ubicaciones de las oficinas de asistencia en materia de registros de la
Universidad de Cadiz.

Registro General de la Universidad de Cadiz Edificio «José Pedro Pérez—Llorca» | C/ Ancha,
10 | 11001 Cadiz

Campus de Cadiz Edificio «Hospital Real» | Plaza Fragela, 8 | 11002 Cadiz

Campus Bahia de Algeciras Escuela Politécnica Superior de Algeciras | Avda. Ramén Pujol, s/n |
11202 Algeciras

Campus de Jerez de la Frontera Edificio de Setvicios Comunes | Avda. de la Universidad, 4 |
11406 Jerez de la Frontera

Campus de Puerto Real Coordinacion de Servicios generales (al lado de la Facultad de Ciencias de
la Educacién), Avda. de la Universidad de Cadiz | 11519 Puerto Real
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ANEXO I

CALENDARIO ELECTORAL

Elecciones a miembros del Consejo de Gobierno por renovacidon de los sectores de
Decanos y Directores de los Centros y de Directores de Departamento e Instituto
Universitario de Investigacion
Marzo 2021

TRAMITE TERMINO/PLAZO

Convocatoria de Elecciones 10 de marzo

Aprobacién del censo provisional y del calendatio electoral | 10 de marzo

Publicacién del censo provisional 10 de marzo
Reclamaciones al censo provisional 11y12de marzo'
Aprobacién y publicacién del censo definitivo 12 de marzo
Presentacion de candidaturas 15 y 16 de marzo?
Proclamacion provisional de candidatos 17 de marzo

Reclamaciones frente a la proclamacién provisional de | 18y 19 de marzo!

candidatos

Proclamacién definitiva de candidatos 19 de marzo
Sorteo de mesa electoral 19 de marzo
Designacién de técnico de apoyo 19 de marzo
Campafia electoral 22 de marzo
Jornada de reflexién 23 de matzo

. de 12 horas de 24 de marzo a 12
Votaciones
horas de 25 de marzo

Proclamacion provisional de electos/resultados 25 de marzo

Reclamaciones contra la proclamacién provisional de | 26 de marzo’

electos
Proclamaciéon definitiva de electos 26 de marzo

'El plazo para la presentacion de solicitudes, reclamaciones y recursos finalizar a las 14.00 horas del dltimo dia fijado

(articulo 22.4 REGUCA)

Los formularios se encuentran publicados en la pagina web de Secretaria General:

http://www.uca.es/secretaria/elecciones
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ANEXO Il

ELECCIONES A MIEMBROS DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR RENOVACION DE
LOS SECTORES DE DECANOS Y DIRECTORES DE LOS CENTROS Y DE DIRECTORES
DE DEPARTAMENTO E INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

ACTA DE CONSTITUCION DE MESA ELECTORAL
CENTRO:

En , a las horas del dia

de

de , ha quedado constituida la Mesa

Electoral con la siguiente composicion:

Presidente:
Vocal 1%
Vocal 2%
Incidencias.
El Presidente
Fdo.:
Vocal 1° Vocal 2°

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO IV

ELECCIONES A MIEMBROS DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR RENOVACION DE
LOS SECTORES DE DECANOS Y DIRECTORES DE LOS CENTROS Y DE DIRECTORES
DE DEPARTAMENTO E INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

Sector

CANDIDATURA

D./Dsia. , con D.NLL. nim.

adscrito al Centro del Campus de

presenta su candidatura a las Elecciones a miembros del Consejo de Gobierno por renovacién de
los sectores de Decanos y Directores de los Centros y de Directores de Departamento e Instituto
Universitario de Investigacidén convocadas por Resolucién del Rector UCA/RG63REC/2021, de 10 de

marzo, en representacioén del Sector

En ,a de de 20

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
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ANEXOV

ACTA DE ESCRUTINIO DE LA MESA ELECTORAL (POR TRIPLICADO)

ELECCIONES A MIEMBROS DEL CONSE]JO DE GOBIERNO POR RENOVACION
DE LOS SECTORES DE DECANOS Y DIRECTORES DE LOS CENTROS Y DE
DIRECTORES DE DEPARTAMENTO E INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACION

SECTOR:

Centro:

RESULTADOS PROVISIONALES

NUMERO DE ELECTORES: __ TOTAL VOTANTES:

VOTOSNULOS: ___ VOTOSENBLANCO: ______ VOTOS VALIDOS:

RELACION DE CANDIDATOS Y NUMERO DE VOTOS OBTENIDOS POR CADA UNO
DE ELLOS, DE FORMA DECRECIENTE.

Presidente;Vocal 1°;Vocal 2°
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III. OPOSICIONES Y CONCURSOS

I11.2 PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Resolucién del Rector de 1a Universidad de Cadiz UCA/RECI11GER/2021 de 3 de febrero de
2021, por la que se convoca proceso selectivo para cubrir plazas de personal laboral fijo de
Administracion y Servicios de la categoria de Técnico Auxiliar de Setrvicios de Conserjeria
de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de consolidacion de
efectivos.




% Universidad Gerencia Plaza Falla, 8. 11003 Cédiz.

=74 CA de Cadiz Area de Personal Teléfono 956015039
Fax 956015088
http://www.uca.es/personal

seleccion.pas@uca.es

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC11GER /2021 de 3 de febrero de
2021, por la que se convoca proceso selectivo para cubrir plazas de personal laboral fijo de
Administraciéon y Servicios de la categotia de Técnico Auxiliar de Servicios de Consetjeria
de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por el procedimiento de consolidaciéon de

efectivos.

En uso de las atribuciones que me confieten la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, y publicados en el BOJA de 28 de octubre de
2003, conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada Ley Otganica de Universidades, en
virtud de lo dispuesto en la Orden de 9 de octubre de 2018 de la Consejera de Conocimiento,
Investigacién y Universidad, por la que se autoriza a la Universidad de Cadiz para la convocatoria de
plazas de personal de administracién y servicios, en ejecucién de la oferta de empleo publico
complementaria correspondiente al aflo 2018 y con sujecién a las bases que se acompafian y al

Reglamento de seleccién, contratacién y nombramiento del PAS de la Universidad de Cadiz,
RESUELVO,

Convocar proceso selectivo para cubrir, mediante turno libre, plazas de personal laboral fijo de
Administracién y Servicios de la categorfa de Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjerfa de la
Universidad de Cadiz por el procedimiento de consolidaciéon de efectivos, con sujecion a las bases de

esta convocatoria.

Cadiz, 3 de febrero de 2021

EL RECTOR, por delegacion de firma,
(Resolucién UCA/RB4REC/2019, de 29 de julio)
LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho

Cadigo Seguro de verificacion:t VobbazZ61nj i qZGh8l 60PA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO FECHA 24/02/2021
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BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas generales

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, mediante turno libre, 15 plazas de personal laboral fijo
de administracién y servicios de la categorfa de Técnico Auxiliar de Servicios de Consetjeria de la
Universidad de Cadiz, por el procedimiento de consolidacion de efectivos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 19. Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2018.

1.2. El presente proceso selectivo se ajustard a lo establecido en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el Real Decteto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2018, en los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, en el Reglamento de Seleccién, Contratacién y
Nombramiento del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz, aprobado por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 18 de diciembre de 2017, en el vigente
Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Pablicas de Andalucia de 23 de febrero

de 2004 y a las bases de la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de dos fases: fase de concurso y fase de oposicion, con las

valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias especificadas en el Anexo I de esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo II de esta

convocatoria.
2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién del proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes

requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.
Asimismo, lo anterior sera de aplicacion al conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como a sus
descendientes y a los de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun aflos o mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se entendera a las personas incluidas
en el ambito de aplicacién de los Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y

ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores.

Los extranjeros residentes en Espafia podran acceder en igualdad de condiciones que los nacionales

de los Estados miembros de la Unién Europea como personal laboral al servicio de las

Cadigo Seguro de verificacion:t VobbazZ61nj i qZGh8l 60PA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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Administraciones Publicas, de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito y

capacidad, asi como el de publicidad.
2.1.2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.1.3. Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de

jubilacién forzosa.

2.1.4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Puablicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones similares
alas que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinatia o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su

Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

2.1.5. Estar en posesion o en condiciones de obtener antes del término del plazo de presentacién de
solicitudes del Titulo Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Bachiller Elemental, Graduado
Escolar, Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente, como minimo, o experiencia laboral
equiparable con la categoria profesional reconocida en Convenio Colectivo. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion que acredite su homologaciéon. Los aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar que estin en posesién de la
correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién. Este
requisito no sera de aplicaciéon a quienes hayan obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional en el ambito de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho
Comunitario.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de

solicitudes.
3. Solicitudes

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo podran presentar su solicitud mediante
modelo oficial que se acompafia como anexo III de esta convocatoria, que estard disponible en la
sede electrénica de la Universidad de Cadiz y en la pigina Web del Area de Personal
https://petrsonal.uca.es/convocatotia-pas/. La presentacion de las solicitudes se realizard a través del
procedimiento telematico especifico establecido por la Universidad de Cadiz, mediante firma

electrénica, y accesible desde la propia Sede Electrénica:

https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=221
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Asimismo, si el interesado no dispone de los medios electronicos necesarios, para su identificacién o
firma electrénica podra ser asistido en las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la
Universidad de Cadiz o presentar la solicitud en las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3.2. Los interesados deberan acompafiar a la solicitud la siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Numero de Identidad de

Extranjero, en vigor.
b) Fotocopia de la Titulacién académica exigida en la convocatoria.

c) Para la valoracién de los candidatos de la fase de concurso, éstos deberan adjuntar a la solicitud la
relacién de méritos alegados, segun modelo disponible en la pagina Web del area de Personal de la

Universidad de Cadiz (https://personal.uca.es/convocatotia-pas), asi como la documentacién

acreditativa de los mismos. Aquellos aspirantes que presten o hayan prestado servicios como personal
de la Universidad de Cadiz so6lo tendran que alegar los méritos, no siendo necesario adjuntar la

documentacion justificativa, excepto que la misma no conste en el expediente del area de Personal.

No se admitird la presentacién de méritos una vez finalizado el plazo maximo de presentaciéon de
solicitudes.

d) Resguardo acreditativo del abono de los derechos de examen. Los derechos de examen seran de
15 euros, y se ingresaran en la cuenta corriente nimero ES69-0049- 4870-86-2816096467, abierta en
el Banco Santander a nombre de «Universidad de Cadiz», indicando «PS TA Consetjerfa C». La falta
de pago de la tasa por derechos de examen durante el plazo de presentacién de solicitudes no es
subsanable y determinara la exclusiéon de la persona aspirante. En ningan caso la presentacion y pago
en la entidad bancaria supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
solicitud.

Las personas en desempleo y las personas con una discapacidad igual o superior al 33 %, quedaran
eximidas del pago de los derechos de examen mediante justificacion documental de dicha condicion,
aportando a la solicitud vida laboral actualizada a fecha de periodo de solicitud o certificacién de

discapacidad

3.3. Las personas con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33% podran solicitar,
expresandolo en el recuadro correspondiente del modelo de solicitud, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios de la fase de oposicién, debiendo presentar
fotocopia del Dictamen Técnico Facultativo actualizado emitido por el Organo Técnico de

Valoracién que dictaminé el grado de discapacidad.

3.4. Las personas aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacién que hayan hecho constar

o aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacién de errores, silos hubiera, mediante
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escrito motivado, dentro de los diez dfas siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion

de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se admitira ninguna peticién de esta naturaleza.

3.5. El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias hdbiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Igualmente se
publicara, a los meros efectos de publicidad, en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz y en la

pagina Web del area de Personal de la Universidad de Cadiz (https://personal.uca.es/convocatoria-

pas).

3.6. Los aspirantes quedan vinculados a los datos y documentacién que hayan hecho constar o
aportado en sus solicitudes, pudiendo demandar la subsanacién de errores, si los hubiera, mediante
escrito motivado, dentro de los diez dias siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion

de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se admitira ninguna peticién de esta naturaleza

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento, de oficio

0 a peticién del interesado.
4. Admision de aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad de Cadiz dictara, en
el plazo maximo de dos meses, resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En
dicha resolucién, que debera publicarse en la pagina Web del 4rea de Personal

(https://personal.uca.es/convocatoria-pas), se incluira la lista completa de aspirantes admitidos y

excluidos indicindose, en este tltimo caso, la/s causa/s de exclusion.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la resoluciéon en la citada pagina Web, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusién. Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no
aleguen la omision seran definitivamente excluidos de la participacion en el proceso selectivo. La
subsanacion se realizara a través del mismo expediente de presentacioén de su solicitud inicial de forma
telematica en la Sede Electrénica de la UCA o en las formas establecidas en el apartado 3.1 de la

presente convocatoria.

Finalizado el plazo de subsanacién, se hara publica, del mismo modo arriba sefialado, la relacién

definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

4.2. Contra la resolucion por la que se excluya definitivamente a algiin aspirante, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz,
de acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante
el 6rgano competente y conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, teguladora de la

Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan sido excluidos

definitivamente de la realizacién del proceso selectivo.

5. Tribunal calificador
5.1. El Tribunal calificador de este proceso selectivo sera el establecido en el Anexo IV.

5.2. Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir, notificindolo al Rector de la
Universidad de Cadiz, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a tales categorias en los cinco afios

anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.3. Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribunal, segin lo previsto en el
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4. Con anterioridad a la iniciaciéon del proceso selectivo, la autoridad convocante publicard en la
pagina Web del area de Personal, resolucién por la que se nombran a los nuevos miembros del
Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas
en la base 5.2. y 5.3.

5.5. Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal con asistencia de la totalidad de sus
miembros, titulares o suplentes, en su caso, y con una antelacién minima de diez dias a la realizacién
del primer ejercicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan

en orden al correcto desarrollo del proceso selectivo.

A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar validamente, requerira la presencia de la mayorfa

absoluta de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de estas normas y determinara las actuaciones convenientes en los casos no previstos,
ajustandose la actuacién del Tribunal a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico y en el Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de
Cadiz aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesién de 3 de marzo de 2005,

en los términos correspondientes.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus trabajos de asesores especialistas para las
pruebas correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores a
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. El nombramiento de tales asesores

correspondera al Rector de la Universidad de Cadiz.
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5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte necesario,
de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de similares condiciones para la realizacién de
los ejercicios que el resto de los demas participantes. En este sentido se estableceran, para las personas
con discapacidad que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3., las adaptaciones posibles en

tiempo y medios para su realizacidn.
Y

5.9. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar la confidencialidad del contenido de
los ejercicios antes de su realizacién por todos los opositores y para que los ejercicios de la fase de
oposicion, que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se

conozcan la identidad de los aspirantes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, asi como de informacién, el Tribunal tendra
su sede en el Edificio Hospital Real, Plaza de Falla, nam. 8, C.P. 11003, teléfono 956015039 y en la

siguiente direccién de corteo electrénico: seleccion.pas@uca.es.

5.11. El Tribunal que actde en este proceso selectivo tendra la categoria tercera de las recogidas en el
articulo 20 y en el anexo III del Reglamento de la Universidad de Cadiz sobre Indemnizaciones por
razén de servicio aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesiéon de 10 de
junio de 2005.

6. Temario

El temario correspondiente a este proceso selectivo figura como Anexo II de la presente

convocatoria.
7. Fase de concurso

7.1 El Tribunal calificador valorara, de acuerdo con los baremos de la convocatoria, que se adjuntan

como Anexo I.
8. Fase de oposicién

8.1 La fase de oposicién constara de dos ejercicios, uno teodrico y otro practico con una puntuacion

maxima de 10 puntos cada ejercicio.

8.2 Para aprobar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio, serd necesario obtener como

minimo 10 puntos en la misma y cinco puntos en cada uno de los dos ¢jercicios realizados.

8.3 El primer ejercicio no se celebrara antes de 15 de mayo de 2021. La fecha, lugar y hora de
celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion se hara publica en la pagina Web del area de

Personal (https://personal.uca.es/convocatoria-pas) junto con el listado definitivo de admitidos y

excluidos. La fecha de celebracién del segundo ejercicio se hara publica en la pagina web mencionada,

con veinticuatro hotras, al menos, de antelacion al comienzo del mismo.
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La duracion maxima del proceso selectivo sera de cuarenta y cinco dfas habiles, a contar desde la
finalizacién del primer ejercicio. Desde la total conclusién de un ejercicio hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dfas habiles y maximo de cuarenta y cinco dfas
habiles. No obstante, debido a la situacién actual generada por la pandemia COVID-19, la duracion
del proceso selectivo, las fechas de celebracion de los ejercicios y resto de plazos indicados en estas

bases estaran condicionadas a la evolucion de la misma.

8.4 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en tnico llamamiento, siendo excluidos de la
oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal. El orden de actuacién de los mismos se iniciara, segin la Resolucion de
21 de julio de 2020, de la Secretarfa de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por aquellos
aspirantes cuyo primer apellido comience por la letra “B”, atendiendo, a estos efectos, a la ordenacién
alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos. En el supuesto de que no exista ningin
aspirante cuyo primer apellido comience por laletra “B”, el orden de actuacién se iniciara por aquellos

cuyo primer apellido comience por la letra “C”, y asi sucesivamente

8.5. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de
riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedara condicionada a la finalizacién del mismo
y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera
que se menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucién del proceso ajustada a
tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal y, en todo caso, la realizacion de las
mismas tendra lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes que han superado el proceso

selectivo.

8.6 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al Rector de la Universidad de Cadiz,
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud

de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

8.7 Contra la resolucién de exclusion, que ultima la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz, de acuerdo
con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, o, bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante el 6rgano competente, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora

de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
9. Calificaciones y lista de aprobados

9.1. Tras la realizacion de cada ejercicio, el Tribunal hara publico en la pagina Web del area de Personal

(https://personal.uca.es/convocatoria-pas) el acuerdo con la relacién provisional de aprobados.

Contra este acuerdo se podrd presentar reclamacion en el plazo de cinco dias habiles que seran
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resueltas por el tribunal mediante acuerdo definitivo. En caso de no presentarse reclamacion, el

acuerdo provisional devendra automaticamente en definitivo.

9.2. Una vez finalizada la fase de oposicion, el tribunal hard publico el acuerdo con el listado
provisional de valoracién de la fase de concurso de aquellos aspirantes que hayan superado aquélla
pudiendo publicatse simultineamente a la del resultado del ultimo ejercicio de la fase de oposicion.
Contra este acuerdo se podra presentar reclamacién en el plazo de cinco dias habiles que seran
resueltas por el tribunal mediante acuerdo definitivo. En caso de no presentarse reclamacién, el

acuerdo provisional devendra automaticamente en definitivo.

9.3. Una vez finalizada la valoracién del proceso selectivo, el Tribunal hara puiblico el acuerdo por el
que se publica el listado de aspirantes que han superado el mismo, sin que su nimero pueda superar

el de plazas convocadas.

9.4. Contra el acuerdo sefialado en el apartado anterior, asi como contra los acuerdos definitivos del
tribunal que impidan continuar con el procedimiento, se podra interponer recurso de alzada ante el
Rector en los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
10. Proteccion de datos

10.1. De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se detoga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos
que la Universidad de Cadiz es la responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con

el Delegado de Protecciéon de Datos, en la siguiente direcciéon de cortreo electrénico: dpd@uca.es.

10.2. La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacién es la gestién de la presente
convocatoria. Asimismo, se hace constar que la Universidad de Cadiz no cederd o comunicara sus
datos personales, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando fuere necesario para la
prestacion del servicio, y que los datos seran conservados ain después de que hubiera cesado la
relacién con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo que puedan ser requeridos por control o

fiscalizacion de la entidad publica competente.

10.3. En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de Responsabilidad Proactiva,
la Universidad garantiza que ha adoptado las medidas, técnicas y organizativas, necesarias para

mantener el nivel de seguridad requerido, en atencién a la naturaleza de los datos personales tratados.

10.4. En cualquier momento los interesados podran ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion,
Supresion, Oposicion, Limitacion o Portabilidad. Para ejercitar los derechos se debera de presentar
un escrito en la direcciéon arriba sefialada especificando cual de estos derechos solicita sea satisfecho

y, a su vez, debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En
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caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento
que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de
considerar vulnerado su derecho a la protecciéon de datos personales, se podrd interponer una

reclamacion ante la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos (www.agpd.es).

11. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actuaciéon del
Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo, la Universidad podrd, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones del Tribunal,

conforme a lo previsto en la mencionada Ley.
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ANEXO 1
EJERCICIOS Y VALORACION DE MERITOS

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Seleccién, Contratacion y Nombramiento del

Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz:
— Se celebrara en primer lugar la fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio.

— La fase de oposicién supondra el 60 por ciento del total del proceso selectivo, mientras que la

puntuacién de la fase del concurso supondra el 40 por ciento del mismo.

— La fase de concurso se aplicara a los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién.
A) FASE DE OPOSICION
Ejercicios

a) Primer ejercicio. De caracter tedrico, consistira en contestar un cuestionario con un maximo de 90
preguntas, con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en el contenido del
programa de esta convocatoria. Las respuestas erroneas puntuaran negativamente de acuerdo con la

siguiente férmula de correccién: Aciertos — [Ertores/ (numero de alternativas — 1)].
El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 90 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacién de los aspirantes, los

ctiterios de valoracién y el minimo requerido pata superar el ejetcicio.

b) Segundo ejercicio. De cardcter practico, consistira en la resolucién de dos casos practicos,
desglosados cada uno de ellos en un cuestionario con un maximo de 10 preguntas, con respuestas
multiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en las funciones propias de la categotia
convocada, el funcionamiento de las Conserjerias, atencién al usuario, primeros auxilios y nociones
basicas en el uso de aplicaciones informaticas. Las respuestas erroneas puntuaran negativamente de

acuerdo con la siguiente férmula de correccion: Aciertos — [Etrores/ (nimero de alternativas — 1)].
El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 30 minutos.

El Tribunal queda facultado para establecer, con anterioridad a la identificacién de los aspirantes, los

criterios de valoracién y el minimo requerido para superar el ejercicio.

Cada ejercicio sera valorado de 0 a 10 puntos. Para aprobar la fase de oposicién, que tendra caracter
eliminatorio, serd necesario obtener como minimo 10 puntos y, al menos, 5 puntos en cada uno de

los ejercicios realizados.
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B) FASE DE CONCURSO
1. Experiencia profesional

a) Por servicios prestados en la Universidad de Cadiz como personal laboral en la categoria de
Técnico/a Auxiliar de Setvicios de Consetjerfa o equivalente: 0,667/365 puntos por dia de servicios

prestados.

b) Por servicios prestados en cualquier otra Administracién Publica como personal laboral en la
categoria de Técnico/a Auxiliar de Servicios de Consetjetia o equivalente: 0,267/365 puntos por dia

de servicios prestados.

Alos efectos de esta valoracion, sélo se tendra en cuenta la experiencia acreditada mediante contrato
laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadotes o en el correspondiente Convenio Colectivo o
relacién funcionatial equivalente, no valorandose otro tipo de vinculacién que no sea con dicha

relacion contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 15 afios inmediatamente anteriores a la finalizacién

del plazo de presentacién de solicitudes.
La puntuacién maxima de este apartado sera de 10 puntos.
2. Antigiiedad

a) Por haber prestado servicios en la Universidad de Cadiz: 0,134/365 puntos por dia de servicios
prestados.

b) Por haber prestado servicios en cualquier otra Administracién Puablica: 0,054/365 puntos por dia

de servicios.

Alos efectos de esta valoracion, sélo se tendra en cuenta la experiencia acreditada mediante contrato
laboral previsto en el Estatuto de los Trabajadotes o en el correspondiente Convenio Colectivo o
relacién funcionarial equivalente, no valorandose otro tipo de vinculacién que no sea con dicha

relacion contractual o funcionarial.

El periodo maximo que se podra valorar sera de 15 afios inmediatamente anteriores a la finalizacién

del plazo de presentacién de solicitudes
La puntuacién maxima de este apartado serd de 2 puntos.
3. Formacién

a) Solo se valoraran los cursos de formacién organizados por organismo oficial de formacién, que
estén directamente relacionados con la plaza convocada y hayan sido realizados en los dltimos diez

afios, y con anterioridad a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.
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b) No se valoraran las instrucciones de servicio.

) Por haber realizado cursos de formaciéon de menos de 15 horas de duracién, en los que se haya

expedido certificado de asistencia: 0,1 puntos por curso.

d) Por haber realizado cursos de formacién de menos de 15 horas de duracién, en los que se haya

expedido cettificado de aprovechamiento: 0,15 puntos por cutso.

e) Por haber realizado cursos de formacion de duracién igual o superior a 15 horas, en los que se

haya expedido certificado de asistencia: 0,2 puntos por curso.

f) Por haber realizado cursos de formacién de duracién igual o superior a 15 horas, en los que se haya

expedido certificado de aprovechamiento: 0,3 puntos por curso.

@) Los cursos de formacién cuyo certificado no acredite el numero de horas de duracién, seran
valorados como cursos de formacién de menos de quince horas, puntudndose como se sefiala en el

punto c.
La puntuacién maxima de este apartado sera de 1,33 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso, que no podran superar el limite de 13,33, dnicamente

se sumaran a los obtenidos en la fase de oposicion a aquellos aspirantes que superen esta ultima.
C) VALORACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO.

La valoracién final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las puntuaciones

obtenidas en las fases de concurso y de oposicion.
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ANEXO II
PROGRAMA

1. Ley Organica de Universidades: funciones y autonomia de las Universidades. Naturaleza, creacion,
reconocimiento y régimen juridico. La estructura de las Universidades Publicas. Del Gobierno y
la Representacion de las Universidades Publicas

2. Estatutos de la Universidad de Cadiz: naturaleza, funciones, principios y fines. Estructura.
Organos de Gobierno, Participacién Social y Representacion.

3. Real Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico Derechos y deberes. Cédigo de conducta de los
empleados publicos.

4. El Real Decreto Legislativo 2/2015, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores: Derechos y deberes laborales basicos. Derechos y deberes derivados
del contrato. Faltas y sanciones de los trabajadores.

5. IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia. Normas
de organizacién del trabajo: principios generales y clasificacién profesional. Régimen disciplinario.
La regulacién en el convenio de la prevencion de riesgos laborales.

Cébdigo ético de la Universidad de Cadiz.

Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos Laborales: objeto, ambito de aplicacién y definiciones;
derechos y obligaciones. Primeros auxilios: quemaduras, electrocucién, —traumatismos,
hemorragias, obstruccién de vias aéreas por cuerpos extrafios, reanimacion cardiopulmonar.

8. Ley Organica 3/2007, de 22 de matzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Objeto y
ambito de la Ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. El principio de
igualdad en el empleo publico: Criterios de actuacién de las Administraciones Publicas.

9. Normativa reguladora del “Buzén de Atencién al Usuario de la Universidad de Cadiz” (BAU).

10. Normativa de funcionamiento del SIRE.

11. Normativa actual de funcionamiento de las Conserjerias de la UCA.

12. Conocimientos basicos de distribucién de documentos, paquetetia y correspondencia.

13. Atencién al usuario: informacién general y conocimiento del manejo de la pagina web de la
Universidad de la Universidad de Cadiz. Técnicas asertivas de atencién al publico: habilidades
basicas y comunicacién interpersonal. Nociones basicas de Protocolo universitario: definiciones
basicas y ordenacion protocolaria de actos académicos.

14. Planes de autoproteccion de centros y edificios: Elementos basicos.

15.Medios Audiovisuales. Descripcién y mantenimiento basico del equipamiento audiovisual de la
Universidad de Cadiz: retroproyector, videoproyector, television, video, sistema de sonido y
microfonia. identificacién de las averfas mas habituales. Resolucién de pequefias incidencias.

16. Sistemas informaticos en el area de Conserjetfa.: interconexion de ordenadores a la red cableada
y wifi; seguridad informadtica basica a nivel usuario; Internet y correo electronico; aplicaciones

ofimaticas a nivel de usuario.
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ANEXO II1

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR PLAZAS DE
PERSONAL LABORAL FIJO DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA CATEGORIA DE
TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJER{A DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
POR EL PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION DE EFECTIVOS

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO TELEFONO TELEFONO MOVIL
DOMICILIO (Calle, plaza, avenida) N° PLANTA
CODIGO POSTAL | LOCALIDAD PROVINCIA

DIRECCION CORREO ELECTRONICO

TITULACION EXIGIDA

DISCAPACIDAD | Osi ONo GRADO

En caso afirmativo, adaptacién que se solicita y motivo de la misma

Si presta o ha prestado servicios en la Universidad de Cadiz, marque el siguiente casillero: []

Si desea que las comunicaciones correspondientes a esta convocatoria se practiquen utilizando algiin medio electrénico (SMS al teléfono
mévil o correo electrénico), marque la casilla y sefale el medio preferente (articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas):

O sms [0 Email
EXPONE:
Que, habiéndose convocado proceso selectivo para cubrir plazas de personal laboral fijo de Administracién y

Servicios de la categoria de Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjerfa de la Universidad de Cadiz por el

procedimiento de consolidacién de efectivos,

SOLICITA:

[J Sea admitida la presente solicitud para optar al citado proceso.

a de de 2021

Fdo.:

SRA. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Cadigo Seguro de verificacion:t VobbazZ61nj i qZGh8l 60PA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO FECHA 24/02/2021

ID. FIRMA angus.uca.es t Vobbaz61nj i qZGh8l 60PA== PAGINA 15/17

t VobbaZ61nj i qZGh8l 60PA==




Universidad
M CA de Cadiz

ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADOR
TITULARES
PRESIDENTA:

- Dofia Candelaria Gallardo Plata, funcionaria de carrera de la escala Técnica de Gestion de la
Universidad de Cadiz.

VOCALES:

- Don José Torres Quirds, funcionario de carrera de la escala de Gestiéon Universitaria de la
Universidad de Cadiz.

- Dofia Maria Jestis Giménez Castaflo, funcionaria de catrera de la escala de Gestién Universitaria de
la Universidad de Cadiz.

- Don José Ramoén Martinez Tabares, personal laboral fijo de la categorfa Titulado Superior de
Prevencién de Riesgos Laborales de la Universidad de Cadiz.

- Don Alfonso Alvarez Oliva, personal laboral fijo de la categoria Encargado de Equipo de

Conserjeria de la Universidad de Cadiz.
SECRETARIA:

- Dofia Maria del Carmen Sevilla Santos, funcionaria de carrera de la escala Auxiliar Administrativa
de la Universidad de Cadiz.

SUPLENTES
PRESIDENTE:

- Don Manuel Pérez Fabra, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestidon de la Universidad

de Cadiz.
VOCALES:

- Dofa Mercedes Zajara Espinosa, funcionaria de carrera de la escala Técnica de Administracién de
la Seguridad Social.

- Don José Matfa Saez Romero, funcionatio de carrera de la escala de Gestién Universitaria de la
Universidad de Cadiz.

- Don Jerénimo Lépez Gutiérrez, funcionario de carrera de la escala Técnica de Gestién de la
Universidad de Cadiz.

- Don Francisco Hita Montiano, personal laboral fijo de la categoria Encargado de Equipo de

Conserjeria de la Universidad de Cadiz.

Cadigo Seguro de verificacion:t VobbazZ61nj i qZGh8l 60PA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

MARIA VICENTA MARTINEZ SANCHO FECHA

24/02/2021

ID. FIRMA

angus.uca.es t Vobbaz61nj i qZGh8l 60PA== PAGINA

16/17

t VobbaZ61nj i qZGh8l 60PA==




Universidad
M CA de Cadiz

SECRETARIO:

- Don Benito Fernindez Garcia, funcionatrio de carrera de la escala Auxiliar Administrativa de la
Universidad de Cadiz.
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L

V. ANUNCIOS

Numero Contrato: EXP050/2020/19. Suministro e instalacién de equipamiento para el
proyecto Caracterizacion Avanzada de Superficies Funcionales con destino en el Instituto de
Investigacion en Ingenieria y Tecnologia Avanzadas para la Industria Digital (ERICA) de la
Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generaciéon de Conocimiento y Fortalecimiento
Cientifico y Tecnologico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de
Investigacion y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en
un 80%. Referencia EQC2018-005131-P.

Objeto Contrato: Suministro e instalacién de equipamiento para el proyecto Caracterizacion
Avanzada de Superficies Funcionales con destino en el Instituto de Investigacién en Ingenierfa y
Tecnologia Avanzadas para la Industria Digital (ERICA) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal
de Generaciéon de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico del sistema I+D+I1.
Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico -Técnico en el
marco del Plan Estatal de Investigaciéon Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020.
Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-005131-P.

Lote 1. Suministro e instalacién de mdquina de medicién de tensiones residuales mediante la técnica
de interferometria de patrén de moteado electréonico (Electronic Speckle Pattern Interferometry,
ESPI).

Lote 2. Suministro e instalacion de maquina servohidraulica de ensayos mecanicos de tipo dinamico
(maquina de fatiga) con 100 kN de capacidad dindmica.

Lote 3. Suministro e instalacion de equipo de evaluacién de superficies mediante sistemas 6pticos y
de imagen

Importe Adjudicacion: 400.400,00 euros (484.000,00, IVA INCLUIDO)
Lote 1: 102.000,00 euros (123.420,00 €, IVA incluido)
Lote 2: 125.000,00 euros (151.250,00 €, IVA incluido)
Lote 3: 173.400,00 euros (209.814,00 €, IVA incluido)

Fecha de Formalizacion:
Lote 1: 11/02/2021
Lote 2: 10/02/2021
Lote 3: 5/02/2021

DATOS DEL CONTRATISTA:
Lote 1. CIF: B67407395 - TESTSYSTEMS FOR MATERIALS & COMPONENTS, S.L.- SPAIN
(ESPANA)

Lote 2. CIF: B63472575 - ITW METAL FASTENERS , S.I.U..- SPAIN (ESPANA)
Lote 3. CIF: B88299177 - ZEPPELIN METROLOGY, S.I. - SPAIN (ESPANA)
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Numero Contrato: EXP038/2020/19. Suministro con instalacion para la tenovacién de
equipos de las instalaciones de climatizacion en varios edificios de 1a Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Suministro con instalacion para la renovacién de equipos de las instalaciones de
climatizacién en varios edificios de la Universidad de Cadiz.

Lote 1: Suministro, Instalacion y Puesta en Marcha de una Planta Enfriadora (Bomba de Calor) del
Sistema de Produccion de Climatizacion del edificio de la Facultad de Ciencias del Trabajo en el
Campus de Cadiz.

Lote 2: Suministro, Instalacién y Puesta en Marcha de una Planta Enfriadora (Bomba de Calor) del
Sistema de Produccion de Climatizacién en el Edificio de la Biblioteca en el Campus de Jerez.

Lote 3: Suministro, Instalacion y Puesta en Matrcha de dos Plantas Enfriadoras (Bombas de Calor)
del Sistema de Produccién de Climatizacion en el Edificio de Centro Andaluz Superior de Estudios
Marinos.

Importe Adjudicacion:

Lote 1: 48.364,30 curos (58.520,80 curos, IVA incluido)
Lote 2: 45.764,10 euros (53.374,56 euros, IVA incluido)
Lote 3: 76.216,10 euros (92.221,48 euros, IVA incluido)

Fecha de Formalizacion:
Lote 1: 19/01/2021
Lote 2: 20/01/2021
Lote 3: 19/01/2021

Datos del Contratista:

Lote 1: CIF B11353000 - FRIO CLIMA VALENTIN SL
Lote 2: CIF B72074115 - DOMOFRIO SLLU

Lote 3: CIF B11353000 - FRIO CLIMA VALENTIN SL
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Numero Contrato EXP058/2020/19. Adquisicién de equipamiento para la Automatizacion
Robotizada por vision (AUROVI) con destino al Instituto de Investigacion en Ingenieria y
Tecnologias avanzadas para la industria digital (ERICA) de la Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Adquisicion de equipamiento para la Automatizacién Robotizada por visién
(AUROVI) con destino al Instituto de Investigacién en Ingenieria y Tecnologias avanzadas para la
industria digital (ERICA) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generacién de
Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema de I+D+I. Subprograma
Estatal de Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico-Técnico en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER
en un 80%. Referencia EQC2018-005190-P.

Lote 1: Suministro e instalacién de camaras de visién con todos sus accesorios para su
funcionamiento.

Lote 2: Suministro e instalacion de camara de infrarrojos con todos sus accesorios para su
funcionamiento.

Lote 3: Suministro e instalacion de brazos Robots sobre una mesa robusta con todos sus accesorios
para su funcionamiento.

Importe Adjudicacion:
Lote 1: 20.593,33 euros (24.916,72 euros, IVA incluido)
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Lote 2: 15.300,00 euros (18.513,00 euros, IVA incluido)
Lote 3: 87.000,00 euros (105.270 ,00 euros, IVA incluido)

Fecha de Formalizacion:
Lote 1: 29/01/2021
Lote 2: 07/01/2021
Lote 3: 11/01/2021

Datos del Contratista:

Lote 1: CIF B60472743- INFAIMON S.L

Lote 2: CIF B83997619 — INSATEC ELECTRONICA SL

Lote 3: CIF B72141781- INSTRURENTACION Y CONTROL DEL SUR SL (SURCONTROL)

EE

Numero Contrato: EXP031/2020/19. Objeto Contrato: Mejora del equipamiento cientifico
del Laboratorio de Sedimentologia de los Servicios Periféricos de investigacion marina del
Instituto universitario de Investigaciones Marinas (INMAR) de la Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Mejora del equipamiento cientifico del Laboratorio de Sedimentologia de los
Servicios Periféricos de investigacién marina del Instituto universitario de Investigaciones Marinas
(INMAR) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generacién de Conocimiento y
Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico del sistema de I+D+1. Subprograma HEstatal de
Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico-Técnico en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%.
Referencia EQC2018-004962-P.

Desglosado en cinco lotes:

Lote 1: Suministro e instalacién de equipos de pretratamiento de muestras de sedimentacion:
tamizadora digital electromagnética, molino de bolas, horno mufla.

Lote 2: Suministro e instalacién de equipo de secado de muestras: atomizador de laboratorio.

Lote 3: Suministro e instalacién de camara de ambiente controlado y agitacién orbital.

Lote 4: Suministro e instalacién de analizador CNS de matriz sélida.

Lote 5: Suministro e instalacién de analizador de COT y NT para muestras liquidas.

Importe Adjudicacion:

Lote 1: 21.419,22 euros (25.917,26 euros, IVA incluido)
Lote 2:  47.662,21 euros (57.671,27 euros, IVA incluido)
Lote 3: 29.995,00 euros (36.293,95 euros, IVA incluido)
Lote 4: 95.000,00 euros (114.950,00 euros, IVA incluido)
Lote 5: 43.095,00 euros (52.144,95 euros, IVA incluido)
Fecha de Formalizacion:

Lote 1: 21/12/2020

Lote 2: 21/12/2020

Lote 3: 07/01/2021

Lote 4: 21/12/2020

Lote 5: 19/01/2021

Datos del Contratista:

Lote 1: CIF B04061206 - Distribuciones Industriales Y Cientificas, S.LL
Lote 2: CIF A08968208- Masso Analitica, S.A.

Lote 3: CIF B82850645- Eppendorf Ibérica, S.L.

Lote 4: CIF B28886802- Leco Instrumentos, S.L..
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Lote 5: CIF B66350281- Izasa Scientific Slu
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Numero Contrato EXP057/2020/19. Obra de ejecucion para la implantacion de
Equipamiento cientifico-técnico de la Unidad de Lingiiistica Experimental del Instituto de
Lingiiistica Aplicada (ILA) en los edificios Aulario Simén Bolivar y ESI-2 en el Campus de
Cadiz de la Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Obra de ejecucion para la implantaciéon de Equipamiento cientifico-técnico de la
Unidad de Lingtistica Experimental del Instituto de Lingiifstica Aplicada (ILA) en los edificios
Aulario Simén Bolivar y ESI-2 en el Campus de Cadiz de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal
de Generacién de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico del sistema de I+D+1.
Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico-Técnico en el
marco del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovaciéon 2017-2020.
Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004760-P

Importe Adjudicacion: 109.343,91 euros (132.306,13 euros, IVA incluido)
Fecha de Formalizacién: 19/01/2021

Datos del Contratista:
CIF B11589512 - JOSE MARIA RODRIGUEZ FERNANDEZ 2003 SL

EE

Numero Contrato: EXP064/2020/19. Suministro con instalaciéon de camaras acusticas para
la realizacion de ensayos (anecéica) y caracterizacion de fuentes de presion acusticas y de
micr6fonos del proyecto de Equipamiento cientifico-técnico de la Unidad de Lingiiistica
Experimental del Instituto de Lingiiistica Aplicada (ILA) en los edificios Aulario Simén
Bolivar y ESI-2 en el Campus de Cadiz de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de
Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema de
I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento
Cientifico-Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004760-P.

Objeto Contrato: Suministro con instalacién de camaras acidsticas para la realizacién de ensayos
(anecdica) y caracterizacién de fuentes de presiéon acusticas y de micréfonos del proyecto de
Equipamiento cientifico-técnico de la Unidad de Lingtiistica Experimental del Instituto de Lingtistica
Aplicada (ILA) en los edificios Aulario Simén Bolivar y ESI-2 en el Campus de Cadiz de la
Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generaciéon de Conocimiento y Fortalecimiento
Cientifico y Tecnoldgico del sistema de I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de
Investigacion y Equipamiento Cientifico-Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia
EQC2018-004760-P.

Importe Adjudicacion: 126.940,78 euros (153.598,34 euros, IVA incluido).
Fecha de Formalizacién: 26/02/2021

DATOS DEL CONTRATISTA:
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CIF: B91248203 - INGENIERIA AUDIOVISUAL ANDALUZA DE
TELECOMUNICACIONES, S.I.. - AVANDTEL - SPAIN (ESPANA)

% % %
Numero Contrato: EXP059/2020/19. Servicio de mantenimiento de la red de
comunicaciones de la Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Servicio de mantenimiento de la red de comunicaciones de la Universidad de Cadiz.

Importe Adjudicacion: 51.420,00 euros (25.710,00 euros, anual); IVA INCLUIDO: 62.218,20
curos (31.109,10 euros, anual)

Fecha de Formalizacién: 26/02/2021

DATOS DEL CONTRATISTA:

CIF: A91190868 - TIERT TECHNOLOGY, SA., - SPAIN (ESPANA)

k ok ok

Numero Contrato: EXP046/2019/19. Servicio de mantenimiento de las instalaciones contra
incendios (fijas y moviles) de la Universidad de Cadiz.

Objeto Contrato: Servicio de mantenimiento de las instalaciones contra incendios (fijas y méviles) de
la Universidad de Cadiz.

Importe Adjudicacién: 87.270,00 € (43.635,00 €/afio). IVA incluido: 105.596,70 € (52.798,35 €/afio).
Fecha de Formalizacién: 18/01/2021
DATOS DEL CONTRATISTA:

CIF: A20202487 - SABICO SEGURIDAD, S.A - SPAIN (ESPANA)

k ok ok

Numero Contrato: EXP066/2020/19. Suministro e instalacion de cadena de seis sondas
multi-paramétricas. Equipamiento cientifico para la mejora de la infraestructura cientifica
existente en el Instituto Universitario de Investigacion Marina de la Universidad de Cadiz
(INMAR). Proyecto de Investigacion: “Refuerzo de la investigacion oceanografica
interdisciplinar del INMAR”. Programa Estatal de Generacion de Conocimiento y
Fortalecimiento Cientifico y Tecnologico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de
Infraestructuras de Investigaciéon y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por
FEDER en un 80% Referencia EQC2018-004800-P.
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Objeto del Contrato: Suministro e instalacion de cadena de seis sondas multi-paramétricas.
Equipamiento cientifico para la mejora de la infraestructura cientifica existente en el Instituto
Universitario de Investigacion Marina de la Universidad de Cadiz (INMAR). Proyecto de
Investigacion: “Refuerzo de la investigacién oceanografica interdisciplinar del INMAR”. Programa
Estatal de Generaciéon de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema
I+D+1. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento Cientifico -
Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-
2020. Cofinanciado por FEDER en un 80% Referencia EQC2018-004800-P

Importe Adjudicacion: 100.500,00 euros, (121.605,00 euros IVA INCLUIDO).
Fecha de Formalizacién: 26/02/2021

DATOS DEL CONTRATISTA: CASCO ANTIGUO COMERCIAL, S.L,, NIF B79683579

L

Numero Contrato: EXP027/2020/19. Suministro e instalacion de equipamiento de
optogénica y procesado de muestras con destino en el Instituto de Investigacion e
Innovacion en Ciencias Biomédicas de la Provincia de Cadiz (INiBICA) de la Universidad
de Cadiz. Programa Estatal de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y
Tecnologico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion
y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica
y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia
EQC2018-005032-P.

Objeto Contrato: Suministro e instalaciéon de equipamiento de optogénica y procesado de muestras
con destino en el Instituto de Investigacién e Innovacién en Ciencias Biomédicas de la Provincia de
Cadiz (INiBICA) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generacién de Conocimiento y
Fortalecimiento Cientifico y Tecnologico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de
Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%.
Referencia EQC2018-005032-P.

Lote 1. Suministro e instalacién de sistema de estimulacién optogenética para ratén y rata en libre
movimiento.

Lote 2. Suministro e instalacién de sistema de estereotaxia + Bomba de infusién/extraccion.

Lote 3. Suministro e instalacién de equipo de anestesia inhalatoria y concentrador de oxigeno +
Sistema de monitorizacién para rata y ratén + Sistema de monitorizacién de presién sanguinea.
Lote 4. Suministro e instalacién de microtomo de congelacién deslizamiento semimotorizado.

Lote 5. Suministro e instalacién de equipo de ultraconservacion.

Importe Adjudicacién: 105.295,00 euros (127.406,95, IVA incluido)
Lote 1. 13.000,00 eutros (15.730,00 euros, IVA incluido)
Lote 2. 26.200,00 eutros (31.702,00 euros, IVA incluido)
Lote 3. 23.500,00 eutos (28.435,00 euros, IVA incluido)
Lote 4. 19.407,00 ecuros (23.482,47 ecuros, IVA incluido)
Lote 5. 23.188,00 euros (28.057,48 ecuros, IVA incluido)

Fecha de Formalizacién:
Tote 1.01/12/2020
Lote 2. 01/12/2020
TLote 3.01/12/2020
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Lote 4. 01/12/2020
Lote 5. 01/12/2020

DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1. CIF: B58369778 - PROYECTOS Y APLICACIONES DE LASER Y ELECTRONICA
PALESA-LASER TECHNOLOGY, S.L. - SPAIN (ESPANA)

Lote 2. CIF: A28488377 - CIBERTEC, S.A. - SPAIN (ESPANA)

Lote 3. CIF: A28488377 - CIBERTEC, S.A. - SPAIN (ESPANA)

Lote 4. CIF: B41257569 - C. VIRAL, S.I.. - SPAIN (ESPANA)

Lote 5. CIF: B28442135 - CULTEK, S.I.U. - SPAIN (ESPANA)

k ok ok

Numero Contrato: EXP044/2020/19. Servicio de instalacion y mantenimiento para realizar
diversas actuaciones en la red de comunicaciones de la Universidad de Cadiz.

Objeto del Contrato: Servicio de instalacién y mantenimiento para realizar diversas actuaciones en la
red de comunicaciones de la Universidad de Cadiz

Importe Adjudicacién: 40,50 euros/unidad de trabajo (49,01 euros/unidad de trabajo, IVA
INCLUIDO).

Fecha de Formalizacién: 19/02/2021.

DATOS DEL CONTRATISTA: TIER 1 TECHNOLOGY SA., CIF A91190868

Numero Contrato: EXP032/2020/19. Adquisicion para la mejora del equipamiento de los
laboratorios de Biologia Funcional, Celular y Molecular y de Ecotoxicologia Marina del
Instituto de Investigaciones Marinas (INMAR)”.Programa Estatal de Generacion de
Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema I+D+I. Subprograma
Estatal de Infraestructuras de Investigaciéon y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020.
Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004147-P.

Objeto del Contrato: Adquisicion para la mejora del equipamiento de los laboratorios de Biologia
Funcional, Celular y Molecular y de Ecotoxicologia Marina del Instituto de Investigaciones Marinas
(INMAR)”.Programa Estatal de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y
Tecnolégico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacién y
Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigaciéon Cientifica y Técnica
y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004147-P.
Desglosado en ocho lotes:
Lote  1:  Suministro e  instalacion de  equipo  para  liofilizar ~ muestras.
Lote 2: Suministro e instalacién de equipos de RT-PCR cuantitativa para analisis de expresion de
ARN.

Lote 3: Suministro e instalacién de equipo lector de microplaca y centrifuga para analisis de
biomarcadores.
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Lote 4: Suministro e instalacién de equipo MICROTOX para andlisis ecotoxicoldgico.
Lote 5: Suministro e instalacion de equipos individuales para analisis ecotoxicoldgico.
Lote 6: Suministro e instalacién de camara fotografica en color para microscopio Zeiss con
microdisector laser.
Lote 7: Suministro e instalaciéon de laser 405 para equipo IMAGESTREAM Mark IL
Lote 8: Suministro e instalacién de equipos patra laboratorio de Biologia Funcional, Celular y
Molecular

Importe Adjudicacion:

Lote 1: 52.500,00 euros, (63.525,00 euros, IVA INCLUIDO).
Lote 2: 87.124,60 euros, (105.420,77 euros IVA INCLUIDO)
Lote 3: 35.500,00 euros, (42.955,00 euros IVA INCLUIDO)
Lote 6: 8.800,00 euros, (10.648,00 euros IVA INCLUIDO)
Lote 7: 38.149,00 euros, (46.160,29 euros IVA INCLUIDO)
Lote 8: 25.950,00 euros, (31.399,50 euros IVA INCLUIDO)

Fecha de Formalizacién:

Lote 1: 21/12/2020.
Lote 2: 08/01/2021.
Lote 3: 19/01/2021.
Lote 6: 19/01/2021
Lote 7: 19/01/2021
Lote 8:21/12/2020

DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1: CONTROLTECNICA INSTRUMENTACION CIENTIFICA, S.L., NIF B83510537
Lote 2: BIO-RAD LABORATORIES, S.A., NIF A79389920.

Lote 3: PALEX MEDICAL, S.A., NIF A58710740

Lote 6: PALEX MEDICAL, S.A., NIF A58710740

Lote 7: IZASA SCIENTIFIC, S.I.U, NIF B66350281

Lote 8: C.VIRAL, S.L., CIF B41257569

%k sk ok

Numero Contrato: EXP054/2020/19. Suministro e instalacion de equipo multiescala de
secado seguro y encapsulacion de moléculas bioactivas, con destino al Instituto de
Investigacion en Biomoléculas (INBIO) de la Universidad de Cadiz. Programa Estatal de
Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema I+D+1.
Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento Cientifico -
Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-005076-P.

Objeto del Contrato: Suministro e instalaciéon de equipo multiescala de secado seguro y encapsulacion
de moléculas bioactivas, con destino al Instituto de Investigacion en Biomoléculas (INBIO) de la
Universidad de Cadiz. Programa Estatal de Generacién de Conocimiento y Fortalecimiento
Cientifico y Tecnolégico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de
Investigacion y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacién
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Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia
EQC2018-005076-P.

Importe Adjudicacién: 159.800,00 euros (193.358,00 euros, IVA INCLUIDO).

Fecha de Formalizacién: 23/02/2021.

DATOS DEL CONTRATISTA: FISHER SCIENTIFIC S.L., NIF A79389920

EE

Numero Contrato: EXP041/2020/19. Adquisiciéon de equipos de sistemas de imagen no
invasivos aplicados al analisis de alteraciones en microvasculatura y patologias asociadas.
Programa Estatal de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y
Tecnologico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion
y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica
y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia
EQC2018-004871-P.

Objeto del Contrato: Adquisicién de equipos de sistemas de imagen no invasivos aplicados al analisis
de alteraciones en microvasculatura y patologias asociadas. Programa Estatal de Generacién de
Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolédgico del sistema I+D+1. Subprograma Estatal
de Infraestructuras de Investigacién y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un
80%. Referencia EQC2018-004871-P.

Lote 1: Suministro e instalacién de sistema de imagen analizador de perfusion sanguinea, no invasivo,
basado en la tecnologia LASCA (Laser Speckle Contrast Analysis).

Lote 2: Suministro e instalacién de sistema de imagen basado en la tecnologia OCT (Tomografia de
Coherencia Optica).

Importe Adjudicacién:
Lote 1: 49.300,00 euros, (59.653,00 euros, IVA INCLUIDO).
Lote 2: 171.451,60 euros, (207.456,44 euros IVA INCLUIDO)

Fecha de Formalizacién:

Lote 1: 07/01/2021.
Lote 2: 07/01/2021.

DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1: PERIMED AB, Numero de Identificacién 556196 - 6903
Lotes 2: PHOENIX TECHNOLOGY GROUP LLC, nimero de Registro Federal 90-1500046.
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Numero Contrato: EXP036/2020/19. Contratacion del derecho de despliegue ilimitado de
productos Oracle para soporte de las aplicaciones y bases de datos corporativas de la
Universidad de Cadiz.

Objeto del Contrato: Contratacién del derecho de despliegue ilimitado de productos Oracle para
soporte de las aplicaciones y bases de datos corporativas de la Universidad de Cadiz

Importe Adjudicacién: 148.730,20 euros (74.365,10 €/anuales), (179.963,54 euros -89.981,77
€/anuales- IVA INCLUIDO).

Fecha de Formalizacién: 22/12/2020.

DATOS DEL CONTRATISTA: UNIVERSITAS XXI SOLUCIONES Y TECNOLOGIA PARA
LA UNIVERSIDAD, S.A, NIF A80897770.

Numero Contrato: EXP019/2020/19. Suministro e instalacion de equipamiento portatil de
fluorescencia e intercambio gaseoso en plantas, con destino al Instituto de Investigacion
Vitivinicola y Agroalimentaria (IVAGRO) de la Universidad de Cadiz. Proyecto Eficiencia
fotosintética en sistemas agricolas y silvestres. Programa Estatal de Generacion de
Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema I+D+1. Subprograma
Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020.
Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004953-P.

Objeto del Contrato: Suministro e instalacién de equipamiento portatil de fluorescencia e intercambio
gaseoso en plantas, con destino al Instituto de Investigaciéon Vitivinicola y Agroalimentaria
(IVAGRO) de la Universidad de Cadiz. Proyecto Eficiencia fotosintética en sistemas agricolas y
silvestres. Programa Estatal de Generacién de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y
Tecnolégico del sistema I+D-+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacién y
Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigaciéon Cientifica y Técnica
y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004953-P

Importe Adjudicacién: 93.500,00 euros (113.135,00 euros IVA INCLUIDO).
Fecha de Formalizacién: 03/11/2020.
DATOS DEL CONTRATISTA:

DILUS Instrumentacién y Sistemas, S.A., CIF A78487154
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Numero Contrato: EXP011/2020/19. Adquisicion de equipamiento para la Evaluacion
sistematica de la excitabilidad cortical y de la conectividad inter e intrahemisférica en
pacientes neurolégicos. Programa Estatal de Generaciéon de Conocimiento y Fortalecimiento
Cientifico y Tecnologico del sistema I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de
Investigacion y Equipamiento Cientifico -Técnico en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en
un 80%. Referencia EQC2018-004728-P.

Objeto del Contrato: Adquisicién de equipamiento para la Evaluacion sistematica de la excitabilidad
cortical y de la conectividad inter e intrahemisférica en pacientes neurologicos. Programa Estatal de
Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del sistema I+D+I1.
Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento Cientifico -Técnico en el
marco del Plan FEstatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020.
Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2018-004728-P.

Lote 1: Suministro e instalaciéon de un equipo funcional completo de Estimulacién Magnética
Transcraneal repetitiva (TMSr) con coil refrigerado, y neuronavegador.

Lote 2: Suministro e instalacién de un sistema de EEG de alta densidad (~128 canales) con sensores
y amplificadores compatibles con TMS

Importe Adjudicacién: Lote 1: 136.500,00 euros (165.165,00 euros IVA INCLUIDO); Lote 2:
51.590,00 euros (62.423,90 euros IVA INCLUIDO).

Fecha de Formalizacién: Lotel: 13/10/2020; Lote 2: 22/10/2020.
DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1: NIF: B84070689 — ALMEVAN, S.L.
Lote 2: NIF: A28829182 — BIONIC IBERICA, S. A
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Numero Contrato: EXP042/2019/19. Suministro con instalacion de mobiliario de Biblioteca
y Aulario con destino al edificio de la nueva Biblioteca de la Universidad de Cadiz en el
Campus Bahia de Algeciras.

Objeto Contrato: Suministro con instalacién de mobiliario de Biblioteca y Aulario con destino al
edificio de la nueva Biblioteca de la Universidad de Cadiz en el Campus Bahia de Algeciras.

Lote 1. Mobiliatio de biblioteca.

Lote 2. Mobiliario de Oficina y Salas de Trabajo en Grupo.

Lote 3. Mobiliario para Sala de Espera, y sillas para salas y aularios.

Lote 4. Mesas para Aulario y Espacio de Aprendizaje.

Lote 5. Pizarras, Librerfas, Vitrinas, Paneles Divisorios y otros accesorios para aulatio, salas de trabajo
y espacio de aprendizaje.

Importe Adjudicacion: 212.316,06 euros (256.902,44 euros, IVA INCLUIDO)
Lote 1: 132.047,74 euros (159.777,77 euros, IVA incluido)
Lote 2: 13.452,70 euros ( 16.277,77 euros, IVA incluido)
Lote 3: 30.919,64 curos (37.412,76 ecuros, IVA incluido)
Lote 4: 23.699,76 euros (28.676,71 euros, IVA incluido)
Lote 5: 12.196,22 euros ( 14.757,43 euros, IVA incluido)
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Fecha de Formalizacion: 11/01/2021 (Lotes 1, 2, 3,4 y 5)
DATOS DEL CONTRATISTA:

Lote 1. CIF: B18592139 - METALUNDIA, SL - SPAIN (ESPANA)

Lote 2. CIF: B18592139 - METALUNDIA, SL - SPAIN (ESPANA)

Lote 3. CIF: J91966143 - AM3, S.C. - SPAIN (ESPANA)

Lote 4. CIF: J91966143 - AM3, S.C. - SPAIN (ESPANA)

Lote 5. CIF: B11554789 - SUMINISTROS DE OFICINA ALGENOTER, SL - SPAIN (ESPANA)






