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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

1.3 RECTOR

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz, UCA/R27REC/2018, de 20 de marzo,
por la que se aprueban las bases reguladoras y se convocan ayudas en concurrencia

competitiva a Proyectos de I+D+1I en el Marco del Programa Operativo FEDER Andalucia
2014-2020.




A Unioén Europea
JUNTR DE ANDALUCIA "
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, UCA/R27REC/2018, DE 20 DE
MARZO, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS Y SE CONVOCAN AYUDAS EN
CONCURRENCIA COMPETITIVA A PROYECTOS DE I1+D+l EN EL MARCO DEL PROGRAMA
OPERATIVO FEDER ANDALUCIA 2014-2020.

; - =D
Andalucia
se mueve con Europa

La Universidad de Cadiz, como actor principal de la investigacidn de excelencia en Andalucia,
requiere consolidar e impulsar sus estructuras de investigacion y desarrollo. Los proyectos de
investigacion constituyen la primera modalidad de investigacion que se desarrolla en las
universidades y son el pilar para la consolidacidn de las diferentes lineas de investigacion que
llevan a cabo los grupos y equipos universitarios de investigacion.

En el marco del Programa Operativo FEDER 2014-2020, la Junta de Andalucia, en colaboracién
con las universidades andaluzas, ha puesto en marcha este programa de actuaciones con
objeto de fomentar la realizacién de proyectos de [+D+i que, por su tematica y objetivos,
deberan estar necesariamente incluidos en alguna de las prioridades tematicas de la Estrategia
de Innovacién de Andalucia 2020 (RIS3), en el Plan Andaluz de Investigacidn, Desarrollo e
Innovacién (PAIDI 2020) y en el Programa Operativo FEDER de Andalucia 2014-2020 (Objetivo
Especifico 1.2.3. «Fomento y generacion de conocimiento frontera y de conocimiento
orientado a los retos de la sociedad, desarrollo de tecnologias emergentes»). Los proyectos de
investigacion deberdn seleccionarse mediante criterios de excelencia investigadora.

Con base en lo anterior y conforme al marco comun establecido por la Consejeria de Economia
y Conocimiento se aprueban las bases reguladoras y se convocan ayudas para la realizacion de
proyectos de 1+D+i por parte de los equipos de investigacién de esta Universidad que a tales
efectos se constituyan, o en colaboracidn con otras entidades de I+D+i publicas o privadas.

En consecuencia, este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 20.1
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, de Universidades, en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma, en el articulo 41 de la
Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades, modificada por Ley 12/2011, de
16 de diciembre, asi como en el articulo 57 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre. BOJA ndm. 207, de 28 de octubre y
BOE 279/2003, de 21 de noviembre.

Cadigo Seguro de verificacion:YBAHXE8gK1wl Hct cj y S2NA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR CASIMIRO MANTELL SERRANO FECHA 22/03/2018

ID. FIRMA angus.uca.es YBAHXESgK1w Het cj y S2NA== PAGINA 1/27

YBAHXE8gKIW Het cj yS2NA==




A Unioén Europea
JUNTA DE ANDALUCIA Fondo Europeo

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

RESUELVE

Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucion tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y convocar ayudas
para la realizacién de proyectos de I+D+i por equipos de investigacién en el marco del
Programa Operativo FEDER de Andalucia 2014-2020 y conforme a las directrices establecidas
por la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia, aprobadas mediante
Resolucion de la Secretaria General de Universidades, Investigacidon y Tecnologia de fecha 10
de enero de 2018.

A tal fin, las ayudas concedidas se destinaran a la realizacién de las siguientes actuaciones,
conforme a las caracteristicas y requisitos del Objetivo Especifico 1.2.3. «Fomento y
generacion de conocimiento frontera y de conocimiento orientado a los retos de la sociedad,
desarrollo de tecnologias emergentes», en los dmbitos de la RIS3 de Andalucia y del Plan
Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020).

- Proyectos de conocimiento «frontera» y desarrollo de tecnologias emergentes.
- Proyectos de conocimiento orientado a los retos de la sociedad andaluza.

- Programa de fomento de participaciéon en el Programa Marco de la Unidon Europea
Horizonte 2020 (H2020).

Aquellos actos que deban ser notificados al personal solicitante se publicaran en la pagina web
del Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad de Cadiz, en la direccion
http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-en-concurrencia-competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-
marco-del-programa-operativo-feder-andalucia-2014-2020/ . Esta publicacion sustituira a la

notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Asi, las fechas de publicacion seran las que determinen el inicio del
computo de plazos. En todo el procedimiento, a efectos de plazos, el mes de agosto se
considerara inhabil.

Segundo. Modalidades y caracteristicas de los proyectos.

1. Modalidades de ayudas. Las ayudas previstas tienen como finalidad la realizacién de las
siguientes modalidades y submodalidades de proyectos de investigacién:
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a) Modalidad A: Proyectos de generacion de conocimiento «frontera». Esta modalidad de
ayuda tiene como finalidad la realizacion de proyectos de generacion de conocimiento
cientifico y tecnoldgico de excelencia en la frontera del conocimiento, proyectos estratégicos
singulares y tractores de I+D+i, proyectos de desarrollo experimental, de conformacidon
pluridisciplinar y aplicacién transversal, asi como el fomento del desarrollo de tecnologias
emergentes y el impulso de las tecnologias facilitadoras esenciales encuadradas en las areas
prioritarias de especializacion establecidas en la Estrategia de Innovacion de Andalucia 2020
(RIS3 Andalucia) y en el Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon (PAIDI 2020).

Estos proyectos tendran un alto nivel competitivo, esencial tanto para el desarrollo de
capacidades cientifico-técnicas como para incrementar la base de conocimiento del sector
empresarial. Se impulsard la investigacion de alto nivel e impacto internacional en la
denominada «frontera del conocimiento», que posibilita identificar oportunidades de
innovacion a largo plazo, generar ventajas competitivas y crear las capacidades necesarias para
absorber el conocimiento generado en otros lugares.

b) Modalidad B: Proyectos de investigacion orientados a los retos de la sociedad andaluza.
Esta modalidad de ayuda tiene por finalidad la puesta en marcha de proyectos competitivos
realizados por equipos de investigacion orientados especificamente a aportar soluciones a los
retos sociales de Andalucia conforme a la Estrategia de Innovacidon de Andalucia 2020 (RIS3
Andalucia) y al Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020), de
conformidad con los siguientes retos:

- Salud, cambio demografico y bienestar social.

- Seguridad alimentaria, agricultura, ganaderia y silvicultura sostenibles, investigacion
marina, maritima y fluvial y bioeconomia.

- Energia segura, limpia y eficiente.

- Transporte inteligente, ecoldgico e integrado.

- Accidn por el clima, medioambiente, eficiencia de recursos y materias primas.
- Sociedades inclusivas, innovadoras y reflexivas.

- Economia y sociedad digital.

Los proyectos de esta modalidad deberan estar orientados a contribuir de forma relevante al
desarrollo de al menos uno de estos retos.

- Submodalidades Al y B1 (proyectos «puente»). La finalidad de estas submodalidades es
fomentar la mejora de las propuestas presentadas por los grupos y equipos de investigacion de
esta Universidad en convocatorias de ayudas a proyectos de investigacion de ambito estatal.
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Se podran presentar propuestas, que cumpliendo los requisitos y condiciones de las
modalidades A (proyectos frontera) y B (proyectos retos) hayan sido presentadas previamente
en la ultima convocatoria de proyectos de investigacion del Plan Estatal de I+D+i y que
habiendo obtenido una calificacidn favorable de “B” en su evaluacidn por la Agencia Estatal de
Investigacion no hayan sido financiados por la misma por motivos presupuestarios. Estos
proyectos tendran la consideracién de proyectos «puente» y contendran un conjunto de
objetivos realizables durante un afio, que se orientaran al refuerzo y mejora del proyecto
original con la finalidad de volver a presentarlo. Se debera adjuntar a la solicitud, la memoria
presentada a la convocatoria del Plan Estatal, con indicacion de todos los miembros
participantes en la propuesta, asi como la acreditacién de la evaluacidn realizada por el érgano
correspondiente de la Agencia Estatal de Investigacidn. Durante el tramite de justificacion de
las ayudas se deberda aportar documentaciéon acreditativa de la presentacion de la
correspondiente solicitud en las convocatorias de proyectos de investigacion del Plan Estatal.

c) Modalidad C: Programa de mejora de la participacion en el Programa «Horizonte 2020»: El
Programa H2020 es la principal herramienta de financiacion europea de una investigacién de
calidad y en la frontera del conocimiento. Esta modalidad tiene como finalidad fomentar la
participacion de investigadores de esta Universidad en proyectos europeos de |+D+i. Se
incentivara el liderazgo por parte del personal investigador de esta Universidad, como
responsable del grupo de investigacion o, en su caso, como coordinador del proyecto
internacional, en redes internacionales de investigacion y de proyectos internacionales
consorciados, asi como la concurrencia del personal investigador en los subprogramas
«Advanced Grants», «Consolidator Grants» y «Starting Grants», enmarcados en el Pilar 1
«Ciencia Excelente» del «Programa Horizonte 2020». En todo caso, los solicitantes deberan ser
los investigadores principales de la propuesta internacional o los investigadores responsables o
coordinadores del grupo de investigacion de la universidad participante en el proyecto
internacional. Deberd constar en el expediente la documentacion justificativa de la
presentacion de la solicitud asi como de la valoracion efectuada por los drganos de valoracion
de la Comisién Europea.

A tales efectos se podra solicitar financiacidén para la mejora de proyectos presentados a las
convocatorias europeas anteriores a la publicacion de esta convocatoria, relacionados con los
objetivos de las propuestas presentadas y evaluadas positivamente y consideradas elegibles
por los comités de evaluacién de las distintas convocatorias, pero que por razones
presupuestarias no han conseguido finalmente ser financiadas. Las propuestas formuladas por
los investigadores deberan acreditar la evaluacion positiva obtenida en las convocatorias del
Programa Horizonte 2020 y contendran un conjunto de objetivos realizables durante un afio,
que se orientaran al refuerzo y mejora del proyecto original con el objetivo de volver a
presentarlo. En la fase de justificacion se debera aportar documentacion justificativa de la
presentacion de la correspondiente solicitud de participacion, no considerandose elegible en
caso de no acreditarse el cumplimiento de dicho requisito.
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- Submodalidad C1: Fomento de la participacion en el Programa «Horizonte 2020». Esta

submodalidad tiene como finalidad el fomento de la participacion de aquellos investigadores,
grupos y equipos de investigacion andaluces que no hayan participado previamente en el
Programa H2020 o no hayan obtenido evaluacidn positiva y pretendan fortalecerse de cara a
futuras convocatorias. Las nuevas propuestas presentadas seran financiadas, tras su
evaluacién favorable por la DEVA, sélo en el caso de no agotarse el crédito inicialmente
destinado a la modalidad C. Se valorard especialmente la participacién de la persona
investigadora principal como coordinador de la accion europea. Sera requisito indispensable
para la concesidn de la ayuda el compromiso del solicitante de participar como responsable
del grupo de investigacidon de esta universidad en algunas de las convocatorias préximas del
Programa Horizonte 2020. El pago de estas ayudas se libraran en dos fases: el 75% de la
cuantia de la ayuda tras la resolucidon de concesion y el 25% restante tras la recepcién del
acuse de recibo de la presentacién de la propuesta internacional. La no presentacion de dicha
propuesta supondra el incumplimiento del objetivo para el que se concedié la ayuda. En todo
caso durante el tramite de justificacion de la ayuda se deberd aportar documentacion
acreditativa de dicha participacién.

2. Proyectos en colaboracidn. Las distintas modalidades de proyectos se podran realizar en
colaboracién por equipos de investigacion conformados por investigadores de distintas
universidades y centros de investigacion andaluces. Podran participar también en la ejecucion
del proyecto, investigadores no pertenecientes a universidades, organismos o centros de
investigacion andaluces. Los proyectos en colaboracién podran tener un/a co-investigador/a
principal adscrito a otra de las universidades, organismos o centros de investigacion andaluces
participantes. Con objeto de regular la transferencia de parte de los fondos del proyecto, en su
caso, se podra celebrar un convenio de colaboracion entre la universidad beneficiaria y otras
entidades en el que se debera especificar y dejar constancia fehaciente de la colaboracion
efectiva entre las entidades. En dicho acuerdo deberan figurar las relaciones econdémicas, el
reparto de las responsabilidades en el desarrollo de la investigacion y la propiedad, uso y
disfrute de los resultados del proyecto asi como las obligaciones contraidas por los
participantes. En este caso sélo se admitirdn gastos de material fungible, viajes y dietas, asi
como los gastos derivados de estancias breves (no superiores a tres meses) en otros centros
de investigacion y que tengan relacion indubitada con el proyecto. No se podra celebrar este
tipo de convenio con universidades o entidades no andaluzas, al ser incompatible con las
normas de elegibilidad geogrdfica del programa operativo FEDER. En el correspondiente
expediente deberd quedar constancia documental del convenio de colaboracién formalizado.

3. Proyectos en colaboracion con empresas. Asimismo, se podran presentar propuestas de
proyectos en colaboracién con empresas del sector productivo andaluz, preferentemente con
las pymes, a través de investigacién aplicada o tecnoldgica de interés para las empresas,
mediante el desarrollo de servicios, procesos o productos innovadores. Tendran la
consideracion de pyme, toda aquella entidad que cumpla los criterios recogidos en la
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Recomendacién de la Comision Europea de 6 de mayo de 2003 sobre la definicion de
microempresas, pequeiias y medianas empresas.

Estos proyectos deberan contar necesariamente con la participaciéon de una o varias empresas,
tanto en la realizacién como en la financiaciéon del mismo, debiendo aportar la empresa o
empresas como minimo un 15% del total del presupuesto aceptado del proyecto,
incentivandose por tanto como maximo el 85% del presupuesto aceptado. Se deberd acreditar
por parte de las empresas la realizacion de los gastos acordados para la ejecucion del citado
proyecto y su domicilio social en Andalucia, o en su defecto, el tener centro de trabajo o de
producciéon en Andalucia y desarrollar en el mismo las actividades relacionadas con el
proyecto, conforme a lo establecido en la correspondiente convocatoria. Para la presente
distribucién porcentual serd necesario que los proyectos incentivados respeten lo recogido en
las normas sobre ayudas de Estado, concretamente el apartado 2.2.28 de la Comunicacion de
la Comisidn «Marco sobre ayudas estatales de investigacidon, desarrollo e innovacion»
(2014/C198/01) publicada en el DOUE de 27 de junio de 2014.

A estos efectos, junto con la propuesta se aportara un preacuerdo de colaboracién entre la
universidad y la empresa participante en el proyecto en el que se establezca el objeto de la
colaboracién, las condiciones generales de la misma, un presupuesto estimado y los
compromisos adquiridos por cada una de las partes. Las empresas participantes no podran
recibir directa o indirectamente ninguna parte de la financiacién destinada al proyecto, por lo
que en el marco del proyecto no podran ser contratadas por la Universidad de Cadiz para
realizar trabajos, ni vender suministros. La empresa deberd contribuir con todos aquellos
recursos humanos, técnicos y materiales que posibiliten el logro de los objetivos del proyecto,
lo que es indicador de su interés por los resultados del proyecto.

Con objeto de fomentar la realizacion de este tipo de proyectos se establece una reserva del
30% del crédito destinado a la financiacion de estas actuaciones.

Tercero. Requisitos de los solicitantes.

1. Los proyectos seran realizados por personal investigador, constituidos en equipo de
investigacion, dirigidos por uno o dos investigadores o investigadoras principales que asumiran
la responsabilidad de la direccidn y ejecucién del proyecto. En el caso de proyectos con dos
investigadores o investigadoras principales podra participar como co-investigador principal
vinculado con entidades y organismos publicos de investigacidon inscritos en el Registro
Electrénico del Sistema Andaluz del Conocimiento. Este personal investigador deberd cumplir
los requisitos de vinculacién durante todo el periodo solicitado de ejecucion del proyecto y
aportar junto con la solicitud autorizacion expresa de su entidad. En todo caso, la solicitud sera
presentada por un investigador de la Universidad de Cadiz que actuara como interlocutor con
el 6rgano gestor a efectos de comunicaciones y de gestion del proyecto.
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2. Se establecen dos modalidades de investigadores principales: el investigador o investigadora
principal consolidado y el investigador o investigadora emergente.

a) El investigador o investigadora principal consolidado deberd estar en posesion del titulo de
doctor o doctora a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes de la
convocatoria, tener vinculacién funcionarial o laboral con esta Universidad durante todo el
periodo de ejecucidn del proyecto o pertenecer al colectivo de contratados Ramén y Cajal. Se
podrd admitir la existencia de un/a co-investigador/a principal si el volumen de actividad
cientifico-técnica del proyecto y su caracter multidisciplinar asi lo justifican.

Los investigadores de los centros mixtos del CSIC y de las fundaciones publicas de salud podran
actuar como investigadores principales siempre que a efectos de interlocucién y gestion del
proyecto incluyan como co-investigador principal a un IP de la propia universidad.

b) La modalidad de investigador o investigadora principal emergente, que debera estar en
posesion del titulo de doctor o doctora, tiene como objeto fomentar la captacién del talento,
el retorno, asi como la incorporacién y la consolidacién del talento joven. Dentro de esta
modalidad se distinguen a su vez dos categorias:

b1) El investigador o investigadora principal emergente con vinculacién laboral con esta
Universidad que esté incluido dentro de las categorias de profesores contratados doctores
interinos o profesores ayudantes doctores.

b2) Personal investigador doctor sin vinculacién laboral, o con vinculacién contractual
inferior a la duracion de ejecucion del proyecto, con la Universidad de Cadiz y que a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, cumplan los siguientes requisitos:

1. Haber obtenido el grado de doctor o doctora en los doce ultimos afios previos a la
fecha de finalizacidon del plazo de presentacién de solicitudes. Se entendera como fecha de
obtencion del grado de doctor la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.
En caso de estar en posesion de mds de un doctorado se considerard el requisito a fecha de
obtencion del primer titulo. Se ampliara el periodo anteriormente sefialado cuando concurra
alguna de las siguientes situaciones entre la fecha de obtencién del grado de doctor y la de
finalizacidn de la correspondiente convocatoria:

. Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo a
las situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se
aplicara una ampliacién maxima de un afio por cada hijo o hija.

. Grave enfermedad o accidente, con baja médica igual o superior a 3 meses. Se aplicara
una ampliacion por un periodo igual al de la situacién de baja.
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. Atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo dispuesto en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencién a las
personas en situacién de dependencia, por un periodo minimo de 3 meses.

2. El investigador o investigadora principal emergente deberd incorporar en la solicitud a
un investigador doctor con vinculacién funcionarial o laboral estable con esta Universidad,
que actuard como orientador cientifico y ejercera la tutela del investigador emergente. La
persona investigadora que ejerza dicha tutela podra realizar esta actuacién en un Unico
proyecto financiado en el marco de la presente convocatoria.

3. El investigador principal emergente sin vinculacion con la universidad, o con
vinculacidn contractual inferior a la duracion de ejecucion del proyecto, debera incorporar en
el presupuesto del proyecto la financiacion necesaria para garantizar la contrataciéon del
investigador emergente durante todo el desarrollo del proyecto. El contrato incluird el nombre
o referencia del proyecto que motiva la contratacion, asi como la correspondiente referencia a
la financiacion FEDER.

3. Requisitos de los equipos de investigacion. El personal investigador componente de los
equipos de investigacion deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del grado de doctor o estar en posesidon de titulacion superior
universitaria.

b) Tener con esta Universidad una vinculacion funcionarial o laboral que cubra al menos
desde el dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes hasta la fecha final del plazo
de ejecucion del proyecto.

c) Profesores eméritos, doctores ad honorem y académicos numerarios de esta
Universidad.
d) Miembros del equipo de investigacion pertenecientes a otras universidades u

organismos de investigacidén con los mismos requisitos de titulacion exigidos en el apartado a).
En caso de obtener financiacién con cargo a esta convocatoria deberan aportar autorizacion
expresa de la entidad a la que pertenezcan.

e) El personal investigador predoctoral y el personal investigador doctor contratado con
cargo al proyecto tendran la consideracion de miembro del equipo de investigacion del
proyecto.

En el plan de trabajo a incluir en la memoria a adjuntar a la solicitud podra figurar como
colaborador o colaboradora el personal investigador y técnico que participe ocasionalmente
en el plan de trabajo del proyecto.
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4. Limitaciones de participacidon. Sélo se podra participar en una Unica solicitud en esta
convocatoria en toda la Comunidad Auténoma Andaluza. Serd compatible con la anterior el
figurar como investigador tutor en otro proyecto liderado por un investigador o investigadora
emergente.

5. La participacidn en estos proyectos serd compatible con la participacidn en proyectos
financiados en el marco del PAIDI 2020, del VIl Programa Marco de I+D+i Horizonte 2020 o de
los planes estatales de investigacion, siempre que no financien los mismos costes, conforme a
lo establecido en el articulo 65 apartado 11 del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 y del articulo 37 del Reglamento (UE)
1291/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 11 de diciembre de 2013 por el que se
establece Horizonte 2020, Programa Marco de Investigacién e Innovacion 2014-2020 y por el
que se deroga la Decisién n2 1982/2006/CE.

Los requisitos sefialados en los apartados anteriores deberan cumplirse a la fecha de
finalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse durante todo el periodo de
ejecucion del proyecto.

Cuarto. Régimen juridico.

1. La concesién de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacién, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de
eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

2. las ayudas objeto de esta convocatoria se rigen por la presente Resolucién y
supletoriamente por lo establecido en la Resolucion de la Secretaria General de Universidades,
Investigacidn y Tecnologia de 10 de enero de 2018 por la que se establece un marco comun de
las convocatorias en concurrencia de concesion de ayudas a proyectos de 1+D+i a realizar por
las universidades publicas andaluzas como beneficiarias del Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020.

3. Las ayudas objeto de esta convocatoria al estar cofinanciadas por la Union Europea se
regirdn por las normas comunitarias aplicables y por las normas nacionales de desarrollo o
transposicion de las mismas.

4. Los proyectos financiados deberdn cumplir con lo establecido en los principios
internacionales y en la normativa vigente en materia de bioética, experimentacién animal,
bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccién del medioambiente, patrimonio natural y
biodiversidad, patrimonio histérico y cultural y proteccién de datos. A tales efectos, el personal
investigador principal deberd aportar junto con la aceptacién de la ayuda la correspondiente
autorizacion del comité de ética/seguridad, o en caso de no tener estas implicaciones,
declaracidén responsable a tales efectos.
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5. La Direccidn de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (en
adelante DEVA) actuard como o6rgano de evaluaciéon de las propuestas de proyectos y
actividades de investigacidn presentadas por el personal investigador en esta convocatoria.

Quinto. Dotacion, pago y cuantia de las ayudas.

1. La dotacién presupuestaria para esta convocatoria con cargo al ejercicio 2018 es de
6.217.933,00 euros, efectuandose la siguiente distribucion por modalidad o submodalidad de
proyecto:

- Modalidad A: Proyectos de conocimiento «frontera» y desarrollo de tecnologias
emergentes: 1.300.000,00 euros.

- Submodalidad Al: Proyectos de conocimiento «frontera» y desarrollo de tecnologias
emergentes con evaluacion favorable de la Agencia Estatal de Investigacion (B): 700.000,00
euros.

- Modalidad B: Proyectos de conocimiento orientado a los retos de la sociedad
andaluza: 1.300.000,00 euros.

- Submodalidad B1: Proyectos de conocimiento orientado a los retos de la sociedad
andaluza con evaluacion favorable de la Agencia Estatal de Investigacion (B): 700.000,00 euros.

- Modalidad C: Propuestas de mejora de participacion en el Programa Marco Horizonte
2020: 700.000,00 euros.

- Submodalidad C1: Propuestas de nueva participacion en el Programa Marco Horizonte
2020: 1.300.000,00 euros

- Se reserva la cantidad de 217.933,00 € para atender las posibles reclamaciones y
subsanaciones que en los plazos previstos en la presente convocatoria, sean valoradas
positivamente.

2. Se efectua una reserva financiera de un 30% del total del importe asignado a cada una de las
modalidades y submodalidades a favor de proyectos con investigadores o investigadoras
emergentes.

3. Se efectia una reserva financiera de un 30% del total del importe asignado a cada una de las
modalidades y submodalidades a favor de proyectos en colaboracién con empresas del sector
productivo andaluz.

4. En el caso de no agotarse la cuantia asignada a alguna de las modalidades y submodalidades
previstas, el crédito disponible se podra destinar a cualquiera de las otras modalidades y
submodalidades de esta convocatoria. A tales efectos la Comision de Investigacion de esta
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Universidad incorporara la correspondiente acta en el que se concretara el resultado de la
distribucién efectuada y los criterios aplicados.

5. La distribucion de los importes entre los distintos equipos de investigacidn se efectuard de
forma anticipada o mediante ingresos a cuenta.

6. Se establece una cuantia maxima de costes directos por solicitud de ayuda conforme a lo
siguiente, dependiendo de si en el proyecto se incorpora la contratacidn de personal:

- Modalidades Ay B: 40.000 € y hasta un maximo de 100.000 € con contratacidn de personal.
- Modalidades A1y B1: 20.000 € y hasta un maximo de 50.000 € con contratacion de personal.
- Modalidades Cy C1: 20.000 € y hasta un maximo de 50.000 € con contratacién de personal.

- Modalidades A y B con investigador emergente sin vinculacidn, o con vinculacion parcial y
con una duracion de tres afios: 50.000 € y hasta un maximo de 155.000 € con gastos de
contratacién del investigador responsable.

Sexto. Conceptos susceptibles de ayuda.
1. El presupuesto solicitado se agrupara segun los siguientes conceptos:
12, Costes de ejecucion.

a) Seran elegibles los costes de nueva contratacién de personal investigador doctor, personal
investigador predoctoral, personal técnico de apoyo y personal auxiliar de gestidn del proyecto
con los requisitos establecidos en esta disposicidn y con caracter general:

El personal deberd contratarse con cargo a estos incentivos y dedicarse en exclusiva al
proyecto de investigacidn, salvo las actividades de caracter docente del personal predoctoral y
postdoctoral contratado con cargo al proyecto, que podran realizarse con un maximo de 80
horas en computo anual. En este caso se debera aportar certificado con el nimero de horas
docentes impartidas, una vez finalizado el proyecto. La dedicacion del personal contratado
sera, en todo caso, compatible con la realizacion de trabajos cientificos, técnicos o artisticos a
que se refiere el articulo 83 de la Ley Orgdnica de Universidades.

El personal deberd ser contratado bajo cualquier modalidad acorde con la legislacion vigente y
con las normas a las que esté sometida la universidad beneficiaria, debiendo constar en el
expediente evidencias documentales de la vinculacidon del personal contratado al proyecto
financiado.

El coste maximo subvencionable de los contratos de personal en computo anual, incluidas las
retribuciones brutas y los costes de seguridad social con cargo al empleador, serdn los
siguientes:
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- Personal investigador principal de la modalidad de investigadores emergentes: 35.000
euros.

- Personal investigador doctor: 30.000 euros.
- Personal investigador predoctoral: 25.000 euros.

- Personal técnico de apoyo y auxiliar de gestion: 25.000 euros para titulados
universitarios y hasta 20.000 euros para las distintas categorias de personal técnico de apoyo
del sistema de formacion profesional.

Solamente se incluird como gasto de personal las nuevas contrataciones realizadas con cargo
al proyecto, no considerandose elegibles los costes de personal con vinculacién previa a la
universidad, las becas de formacién, la cofinanciacion de contratos incentivados mediante
otras convocatorias y los contratos formalizados con anterioridad al inicio del periodo de
ejecucion del proyecto.

Los investigadores responsables se atendran, en cuanto a los gastos, a las distintas partidas
concedidas. Los gastos deberan corresponderse con el presupuesto solicitado y, en su caso,
aceptados por el Vicerrector con competencias en materia de investigacion. Cualquier trasvase
entre las distintas partidas financiables deberd solicitarse al Vicerrectorado de Investigacion.
Deberan igualmente ajustar sus gastos de forma que no afecten a la partida prevista para
personal.

b) Costes de adquisicion y alquiler de instrumental y material necesario para la actuacion. El
coste de los equipos y el material es financiable en su totalidad; no obstante, se recomienda su
adquisicién al inicio del periodo de ejecucion del proyecto, debiéndose destinar con
posterioridad a fines de investigacion de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con las normas
de inventario de ésta. Se debera guardar constancia documental, en su caso, del alta en el
inventario de la misma.

c) Costes de adquisicion de material fungible y suministros de caracter cientifico o técnico con
relacion indubitada con el proyecto de investigacion.

d) Costes de conocimientos técnicos y patentes adquiridas u obtenidas por licencia de fuentes
externas. Costes de solicitud y otros costes asociados a la proteccidn de la propiedad industrial
o intelectual.

e) Costes de contratacidn de servicios externos, consultorias y subcontratacién destinados de
manera exclusiva a la actividad de investigacién. Costes de servicios generales de investigacion
de la universidad los cuales deben justificarse a coste real y no mediante aplicacién de tarifas.

f) Gastos originados por los componentes del equipo de investigacidn, que tengan relacion
indubitada con el proyecto subvencionado, derivados de estancias breves en otros centros de
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investigacion (duracion maxima de tres meses), viajes, desplazamientos, dietas, cuotas de
inscripcién en cursos de corta duracion, congresos y jornadas, organizacion de actividades de
transferencia, difusidn y divulgacion cientifica relacionadas directamente con el proyecto como
la organizacién de congresos, simposios, cursos, seminarios, jornadas, foros y exposiciones,
edicion de libros, paginas web y cualquier otro que se derive directamente de la actuacién y
sean necesarios para su ejecucion. Estos gastos deberan estar incluidos en la solicitud y en los
correspondientes informes de seguimiento cientifico-técnico, debiendo quedar clara a través
de la documentacion justificativa la relacién indubitada con el proyecto. A los efectos
justificativos debera dejarse constancia documental en el expediente de la realizacién de dicha
actividad (certificados de asistencia, diplomas, parte de firmas o cualquier documento
probatorio de las actividades realizadas).

Los gastos de viaje, alojamiento y manutencion que se imputen estaran limitados por los
importes establecidos en la normativa interna de la Universidad de Cadiz. Se admitiran
exclusivamente los gastos realizados por el personal contratado con cargo a la ayuda, por los
componentes del equipo de investigacién y de aquellos colaboradores incluidos inicialmente
en la solicitud o los autorizados mediante Resolucidn posterior debidamente motivada. Sin
perjuicio de los gastos de manutencion que puedan corresponder con cargo al concepto de
viajes y dietas, no seran elegibles gastos de comidas de trabajo y atenciones de caracter
protocolario.

g) Costes del informe de auditoria: Se consideraran admisibles en la justificacién econémica
del proyecto, con un limite de 1.200 € por proyecto los gastos derivados del preceptivo
informe de auditoria.

Con caracter general todos los gastos deberdn adecuarse a la Ley de Contratos del Sector
Publico y a los procedimientos de contratacion establecidos en el mismo.

La cuantia aprobada como costes de ejecucion se podra destinar a cualquiera de los gastos
elegibles, de acuerdo con las limitaciones establecidas y las necesidades del proyecto. En todo
caso, las variaciones no podrdn alterar el importe total de la ayuda, y cualquier cambio
respecto a los gastos contemplados en la solicitud inicial del proyecto debera justificarse
adecuadamente en la documentacién de seguimiento o de justificacion.

En aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas anuales por un
auditor sometido al texto refundo de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, la revision de la cuenta justificativa se llevara a cabo
por el mismo auditor, o por otro, siempre que esté inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas. El contenido del informe se debera adecuar a lo dispuesto en la Instruccién 1/2014
de la Direccién General de Fondos Europeos por la que se establecen normas relativas a los
trabajos de revisidn de cuentas justificativas de subvenciones llevadas a cabo por auditores de
cuentas en el caso de subvenciones cofinanciadas con fondos europeos.
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22, Costes indirectos: En el presupuesto solicitado se incluira una partida equivalente al 10%
de los costes de personal de cada proyecto en concepto de costes indirectos. No se podran
realizar trasvases entre los conceptos de costes de ejecucion y costes indirectos. Esta
Universidad se reservara dicha cantidad en concepto de gastos generales y de funcionamiento
habituales del proyecto. Si bien no requiere justificacion de los mismos, el importe de los
costes indirectos, se corresponde a un 10% a tanto alzado, imputable a cada proyecto objeto
de ayuda por la presente convocatoria, por lo que los mismos deberan incluirse en primer
lugar en la solicitud de cada proyecto, en la resolucién de concesion y con posterioridad en la
cuenta justificativa, y representar un 10% sobre los gastos de personal justificados en cada
proyecto.

32, En ningun caso se incluiran en los proyectos los siguientes gastos:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

b) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

c) Los gastos de procedimientos judiciales.

d) Las contribuciones en especie, ni los intereses deudores, recargos, sanciones

administrativas y penales, ni gastos de garantias bancarias.

e) Los gastos financieros producidos como consecuencia de la inversion.

f) Las inversiones en maquinarias y bienes usados.

g) Toda clase de impuestos y aranceles, asi como las inversiones de reposicion o de mera
sustitucion.

h) No se considerara elegible en ningtin caso el Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

i) Los impuestos personales o sobre la renta.

j) Gastos de restauracidn y atenciones de caracter protocolario.

Séptimo. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. La convocatoria e instrucciones para presentar las solicitudes se incorporaran en la siguiente
direccion de internet: http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-en-concurrencia-competitiva-a-

proyectos-de-idi-en-el-marco-del-programa-operativo-feder-andalucia-2014-2020.

Las solicitudes se dirigiran al Vicerrector de Investigacién y se presentaran obligatoriamente de
forma electrdnica, mediante el procedimiento especifico habilitado por la Sede electrénica de
la Universidad de Cadiz, mediante Certificado digital y accesible desde la Oficina Virtual en la
siguiente direccién:
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https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/?proc=108

El plazo de presentacién de solicitudes estara comprendido entre el 2 de abril y el 15 de mayo
(ambos inclusive) tras la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cadiz (BOUCA).

2. Las solicitudes deben presentarse en castellano, con letra Times New Roman o Arial de un
tamafio minimo de 11 puntos; margenes laterales de 2,5 cm; margenes superior e inferior de
1,5 cm; y espaciado minimo sencillo. Los archivos en formato PDF a incluir en la solicitud
deberan tener un tamafio maximo de 4MB.

3. Las solicitudes deberan incluir los siguientes datos y documentacién adjunta:

a) Identificacidon del Proyecto, datos del IP y CO-IP en su caso, equipo de investigacion
solicitante, Tutor en el caso de proyectos emergentes, modalidad de actuacién, propuestay
presupuesto. En el caso de las modalidades Al y B1 el equipo de investigacién debera coincidir
con el equipo presentado en la convocatoria del Plan Estatal.

b) Memoria o propuesta cientifico-técnica de la actuacién a realizar conforme al modelo
normalizado disponible en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion,
http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-en-concurrencia-competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-

marco-del-programa-operativo-feder-andalucia-2014-2020, indicando antecedentes,

objetivos, cronograma de la actuacién, metodologia y resultados esperados, asi como las
actividades de difusion y transferencia a realizar en su caso.

1. En la modalidad A (proyectos «frontera») y su submodalidad Al (proyectos «puente»)
deberd incluirse un apartado en la memoria cientifico-técnica que justifique el potencial
impacto cientifico y/o tecnoldgico del proyecto.

2. En la modalidad B (proyectos «retos») y su submodalidad B1 (proyectos «puente») debera
incluirse un apartado en la memoria cientifico-técnica que justifique la potencial contribucion
del proyecto a un reto principal y, en su caso, a otros retos de forma secundaria.

3. En el caso de proyectos en colaboracién con empresas del sector productivo andaluz, la
memoria debe incluir un apartado que justifique el potencial beneficio de la relacion del grupo
con la empresa o empresas y especifique la trayectoria en |+D+i de las empresas implicadas,
asi como su contribucién econdmica al proyecto solicitado, en caso de que se corresponda a
una colaboracién efectiva y no una mera financiacién por parte de la empresa, la memoria
deberd incluir la contribucién de la empresa a la ejecucién del proyecto solicitado.

c) Relacion y perfil de las plazas de personal solicitadas para contratar con cargo a la
ayuda solicitada para el proyecto.
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d) Presupuesto detallado del proyecto, con detalle del importe total que se solicita y el
coste total de la actividad a realizar, indicando el modo de financiacidén del resto, en su caso.

e) Declaracion expresa de la persona investigadora principal de otra financiacién
concedida para la misma actividad. El érgano instructor establecera mecanismos para
comprobar la veracidad de las mismas mediante realizacion de muestras representativas,
dejando constancia documental en el expediente a efectos de su verificacién.

f) Curriculum vitae abreviado (CVA) del personal investigador principal y de los miembros
del equipo de investigacion.

g) En su caso, preacuerdo de colaboracion entre la universidad y la empresa participante
en el proyecto en colaboracién incluyéndose al menos datos identificativos de la empresa, su
condiciéon de pyme, en su caso y de su domicilio social en Andalucia, el objeto de la
colaboracién, las condiciones generales de la misma y los compromisos adquiridos por cada
una de las partes, incluyéndose un presupuesto estimativo de la citada colaboracién y la
cantidad que la empresa aporta al proyecto. A tales efectos dichos acuerdos de colaboracién
deberdn incluir expresamente lo establecido en las normas sobre ayudas de Estado,
concretamente el apartado 2.2.28 de la Comunicacion de la Comisién «Marco sobre ayudas
estatales de investigacion, desarrollo e innovacién» (2014/C198/01) publicada en el DOUE del
27 de junio de 2014.

h) Titulo de doctor o doctora del investigador principal emergente, en su caso.

i) En el caso de las submodalidades Al y B1 (proyectos «puente»), adjuntar la solicitud
presentada a la convocatoria del Plan Estatal, Memoria cientifico-técnica y la acreditacion de la
evaluacién efectuada por la Agencia Estatal de Investigacion.

j) En el caso de proyectos H2020 (modalidad C), documentacién acreditativa de la
valoracion previamente efectuada. En la modalidad C1 compromiso de participacion en el
citado Programa.

k) Declaraciones responsables del investigador principal y del resto de miembros del
equipo investigador de que no participan en programas similares convocados por otras
Universidades andaluzas.

) Para el caso de investigadores externos, autorizacion de participacién en el proyecto
firmado por el responsable institucional de la entidad de origen.

Las declaraciones responsables incluidas en la solicitud de cumplir los requisitos y condiciones
de la convocatoria serdn sustituidas por documentacién acreditativa de lo recogido en las
mismas, conforme a las instrucciones y normas dictadas en la resolucidn de concesion.
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Los datos del personal participante recabados en base a su participacidn en esta convocatoria
seran tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a Proteccion
de Datos de Caracter Personal, Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre. Se informa
igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de los datos para ejercer, en cualquier
momento, el derecho de acceso, rectificacion y cancelacién.

La participacién en esta convocatoria supone la aceptacidén para que los drganos de gestion,
evaluacién y verificacion internos o externos puedan utilizar los datos facilitados para los fines
propios del proceso regulado en esta convocatoria.

No podrad exigirse responsabilidad alguna contra la Universidad de Cadiz, respecto a la
veracidad de los datos aportados en la solicitud de participacidn, siendo ello, obligacion del
solicitante.

Octavo. Listado provisional de admitidos y excluidos, y Subsanacion.

A la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, la Comisidon de Investigacion
procedera a la revisidn de las solicitudes presentadas conforme a los criterios establecidos en
el apartado Séptimo de esta convocatoria, verificando el cumplimiento de los requisitos
generales y especificos establecidos en la convocatoria. Una vez efectuada dicha revision y
elevado su resultado al Vicerrector de Investigacion, éste mediante Resolucién, aprobara y
hara publica la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando en este ultimo
caso las causas de exclusidn. La publicacién de dichas listas tendra lugar en la Pagina Web del
Vicerrectorado de Investigacidon, http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-en-concurrencia-
competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-marco-del-programa-operativo-feder-andalucia-2014-

2020, con los efectos previstos en el apartado Primero de esta Resolucion.

Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omisién de la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos antes referida, o a fin de subsanar posibles
errores materiales que se hayan podido producir en la grabacién de los datos, las personas
participantes dispondran de un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde el dia siguiente
al de la publicacién, en la Pagina Web del Vicerrectorado de Investigacion, con los efectos
previstos en el Ultimo parrafo del apartado Primero de esta Resolucién, para que subsanen la
falta o acompafien los documentos preceptivos, entendiéndose que la persona interesada
desiste de su peticidn en caso de no presentar alegaciones en el citado plazo en el que, en
ningun caso, se podrdn reformular las solicitudes presentadas.

Noveno. Listados definitivos de admitidos y excluidos.

Una vez finalizado el plazo de subsanacion a que se refiere el apartado octavo de esta
convocatoria, la Comisidn de Investigacion revisara las alegaciones presentadas en dicho plazo,
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procedera a las subsanaciones que correspondan en su caso y elevara los listados definitivos
de admitidos y excluidos al Vicerrector de Investigacion que, mediante Resolucién, los
aprobara y hard publicos en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion,
http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-en-concurrencia-competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-

marco-del-programa-operativo-feder-andalucia-2014-2020, con los efectos previstos en el

ultimo parrafo del apartado Primero de esta Resolucién.
Décimo. Evaluacion.

Tras finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes y propuestas, y una vez subsanados los
posibles defectos, se remitiran a la DEVA para su evaluacidén, conforme a los siguientes
criterios de valoracion:

CRITERIO PUNTUACION
a) Excelencia cientifica, novedad y relevancia de la propuesta. Proyeccion 50
internacional.
Méritos curriculares del investigador o investigadora principal y su 30
adecuacion a la propuesta presentada.
Adecuacion de la composicion del equipo de investigacidn, y, en su caso, 20
de la empresa participante a los objetivos del proyecto.

a) Excelencia cientifica, novedad y relevancia de la propuesta y su proyeccidn internacional. Se
valorara el potencial cientifico - tecnoldgico de la generacién de conocimiento o, en su caso, el
caracter multidisciplinar y la adecuacion a los retos de la sociedad andaluza derivados de las
prioridades tematicas del PAIDI 2020, de la RIS3 Andalucia y Horizonte 2020 y en su caso, al
objetivo prioritario FEDER, asi como la viabilidad de la propuesta teniendo en cuenta la
metodologia e infraestructuras disponibles y la capacidad para difundir los resultados. En el
caso de proyectos orientados a demandas especificas del tejido productivo, ademas, la
oportunidad del problema planteado para la economia andaluza y el grado de innovacion de la
idea propuesta. Hasta 50 puntos.

b) Méritos curriculares de la persona investigadora principal y adecuacién de los mismos a la
propuesta presentada, sobre la base de su produccién cientifica y su contribucién previa a la
generacion de conocimiento y a la transferencia. Hasta 30 puntos.

c) Adecuacién de la composicion del equipo de investigacion a los objetivos del proyecto vy los
méritos curriculares combinados de los mismos. En el caso de proyectos colaborativos con
empresas se valorara ademas la experiencia de la empresa o empresas involucradas en el tema
propuesto. Hasta 20 puntos.

Recibida la Evaluacion de la DEVA, se procedera a la publicacién de la misma en la pagina web
del Vicerrectorado de Investigacién http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-en-concurrencia-
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competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-marco-del-programa-operativo-feder-andalucia-2014-

2020 vy las personas participantes dispondran de un plazo de diez (10) dias habiles, contados
desde el dia siguiente al de la publicaciéon, en la Pagina Web del Vicerrectorado de
Investigacion para presentar alegaciones. La evaluacion de la DEVA se tendra por aceptada
cuando las personas participantes no efectiien alegaciones o comuniquen el desistimiento de
su solicitud.

Dichas alegaciones se remitiran a la DEVA para su valoracién y resolucion de las mismas.
Undécimo. Procedimiento de seleccién.

1. Una vez evaluadas las solicitudes por la DEVA, asi como las alegaciones presentadas a la
misma, se remitirdn los informes individualizados a la Comisién de Investigacién de la
Universidad de Cadiz, que sobre la base del informe de evaluacién de la DEVA, realizard una
comparacion de las solicitudes presentadas por modalidad o submodalidad, a fin de establecer
una prelacién entre las mismas, de acuerdo con lo siguiente:

a) Distribucidn previa de las cuantias por modalidades y submodalidades y, en su caso,
reservas financieras, conforme a lo establecido en esta convocatoria.

b) Ordenacion de los proyectos evaluados favorablemente de mayor a menor
puntuacion, hasta agotarse las cuantias destinadas, considerando las diversas areas cientifico-
técnicas de evaluacion.

2. Para poder tener acceso a la financiaciéon objeto de esta convocatoria sera necesario
obtener un minimo de 65 puntos segun la evaluacién de la DEVA.

a) En el caso de proyectos en colaboracion con pymes se incrementara en un 10% la
puntuacion total asignada al proyecto.

b) En las solicitudes de ayudas para la participacién en H2020 se incrementara en un 10% la
puntuacion asignada al proyecto en el caso de que el investigador o investigadora principal del
proyecto actue como coordinador o coordinadora de la accidn europea.

c) En el caso de igualdad de puntuacion se priorizaran los proyectos con mas puntuacién en el
apartado 1 de la excelencia cientifico- técnica de la propuesta. Si persistiera el empate se
priorizara aquella solicitud con investigadora principal mujer.

d) Sdlo se tendran en cuenta, las contribuciones y produccidn cientifica mas relevantes de los
ultimos cinco anos, contados desde la fecha de presentacion de la solicitud. Entendiéndose por
relevante aquellas contribuciones publicadas en repositorios de indexacién: en dreas de
Ciencias Experimentales e Ingenieria y Arquitectura, indexacion en el WOS; en areas de
Ciencias Sociales, Juridicas y Humanisticas, indexadas en repositorios especificos de cada una
de las areas.
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3. La comisién de Investigacion acordara antes del lanzamiento de la convocatoria, los criterios
de reparto de la financiacién a cada uno de los proyectos.

Duodécimo. Propuesta provisional de resolucion y tramite de audiencia y aceptacion.

La Comision de Investigacién elevara la adjudicacidon provisional de los beneficiarios de
proyectos al Vicerrector de Investigacion que, mediante Resolucidn, la aprobara y hara publica
en la Pagina Web del Vicerrectorado de Investigacion http://ugi.uca.es/convocatoria-ayudas-

en-concurrencia-competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-marco-del-programa-operativo-feder-

andalucia-2014-2020, con los efectos previstos en el ultimo parrafo del apartado Primero de

esta Resolucion, concediéndose un plazo de diez (10) dias habiles a partir del siguiente al de su
publicacién para la presentacidn de alegaciones contra la misma.

La Resolucidon Provisional contendrd, al menos, las personas investigadoras principales
solicitantes, la modalidad de actuacién seleccionada, la puntuaciéon obtenida, el importe
propuesto y las causas de exclusion de aquellas propuestas no seleccionadas. Esta propuesta
no creard derecho alguno a favor de los destinatarios, mientras no haya recaido resolucion de
concesion.

La propuesta provisional se tendra por aceptada cuando las personas beneficiarias
provisionales no efectuen alegaciones o comuniquen el desistimiento de su solicitud.

Decimotercero. Resolucion definitiva.

Resueltas por la Comisidn de Investigacion las alegaciones presentadas contra la Resolucion
Provisional de adjudicacidon a que se refiere el apartado Duodécimo de esta convocatoria,
elevard la relacion definitiva de adjudicacion al Rector, el cual mediante Resolucién que pondrd
fin a la via administrativa, aprobara y hard publica la Resolucién definitiva de adjudicacion de
los beneficiarios de los proyectos objeto de la presente convocatoria. La publicacion se
realizara en la Pagina Web del Vicerrectorado de Investigacion, http://ugi.uca.es/convocatoria-

ayudas-en-concurrencia-competitiva-a-proyectos-de-idi-en-el-marco-del-programa-operativo-

feder-andalucia-2014-2020, con los efectos previstos en el ultimo parrafo del apartado

Primero de esta Resolucién.

La resolucidon de adjudicacion deberd estar debidamente motivada, con referencia a la
presente convocatoria y a los informes de valoracidn de la DEVA. En el caso de las solicitudes
desestimadas se indicard el motivo de desestimacion, y en particular, se mencionara la
puntuacidn alcanzada.

La resolucién del procedimiento sera dictada y notificada en el plazo maximo de seis meses
contados desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes establecido en
la correspondiente convocatoria, salvo que por causas justificadas se pospongan sus efectos a
una fecha posterior.
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Decimocuarto. Plazo de ejecucion.

1. Los proyectos de las modalidades A (proyectos frontera) y B (proyectos retos) tendran una
duraciéon de dos afios. Los proyectos “puente” de las modalidades Al, B1, Cy C1 tendran una
duracion de un afio.

Los proyectos de las modalidades A (proyectos frontera) y B (proyectos retos) con investigador
o investigadora principal emergente sin vinculacidon laboral o con vinculacidon contractual
inferior a la duracién del proyecto tendran una duracidon maxima de tres afos.

2. El plazo de ejecucidn de los proyectos se contard a partir de la fecha que se especifique en la
resolucién de concesion. En todo caso los proyectos no podran exceder del plazo establecido
para la finalizacién del Programa Marco Horizonte 2020.

Decimoquinto. Modificacion de la resolucién de concesion.

1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma en que se determine en las
resoluciones de concesidén. No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que alteren
las condiciones técnicas o econdmicas tenidas en cuenta para la concesidn, se podra solicitar
de manera justificada la modificacién de la resolucion de concesion en la forma que se
establezca en la correspondiente resolucion de concesidn y en todo caso antes de la
finalizacion del plazo de ejecucion. La modificacion no podrd afectar a los objetivos
perseguidos en la actuacién aprobada o a los que hayan sido determinantes para su concesion,
ni dafie derechos de terceros.

2. La resolucién de concesion podrd modificarse, en los siguientes supuestos, siempre que
estén debidamente justificados:

a) Modificacién del periodo de ejecucidon de la actuacidon hasta la mitad del plazo
inicialmente concedido, cuando surjan circunstancias concretas como consecuencia de las
cuales no sea posible la ejecucién de la actividad en el periodo inicialmente previsto. No se
autorizaran ampliaciones que excedan de la mitad de la duracién inicial del proyecto.

b) Sustitucién del investigador o investigadora principal, siempre que el nuevo
investigador principal cumpla los requisitos establecidos en esta convocatoria. Salvo casos
excepcionales debidamente justificados, solo se admitird este cambio como consecuencia de la
pérdida de vinculacién del investigador principal con esta Universidad.

c) Con caracter general, una vez evaluado un proyecto y concedida la ayuda, las
modificaciones en el equipo de investigacidn sélo se autorizaran en casos muy excepcionales
debidamente justificados y siempre que no afecten a la ejecucion del proyecto.

21

Cadigo Seguro de verificacion:YBAHXE8gK1wl Hct cj y S2NA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR CASIMIRO MANTELL SERRANO FECHA 22/03/2018

ID. FIRMA angus.uca.es YBAHXESgK1w Het cj y S2NA== PAGINA 21/27

YBAHXE8gKIW Het cj yS2NA==




A Unioén Europea
JUNTR DE ANDALUCIA "
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”

d) Los cambios de los colaboradores en el plan de trabajo no requeriran autorizacion, si
bien deberan justificarse adecuadamente en los informes cientifico-técnicos de seguimiento y
finales.

e) Otras causas debidamente justificadas.
Decimosexto. Subcontratacion.

1. Se podra subcontratar o concertar con terceros la ejecucidn del proyecto, sin que dicha
subcontratacion exceda del 50 por ciento del importe total de la actividad financiada, siempre
que el objeto de dicha subcontratacién sean actuaciones relacionadas directamente con los
objetivos del proyecto y estén debidamente justificadas.

2. En ningulin caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma, para lo que debera
incluirse en el expediente memoria justificativa de la necesidad de dicha subcontratacién.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe
adjudicado al proyecto y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice por el drgano responsable en la resolucién
de seleccion del proyecto o en todo caso con anterioridad a la formalizacion del contrato, para
lo que debera especificarse en la solicitud.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Las personas o entidades subcontratistas quedaran obligadas sélo ante la universidad, que
asumira la total responsabilidad de la ejecucién de la actividad.

6. En ningun caso podrdn concertarse por la universidad la ejecucién total o parcial de los
proyectos con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones de los articulos 13.2 y 3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 116.2 del TRLGHPA y 13.2 de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras ayudas para la realizacion de la actividad
objeto de contratacion.
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7. En los demas aspectos de la subcontratacion se aplicara supletoriamente lo establecido en
el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 68 de su Reglamento,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Decimoséptimo. Obligaciones.
Serdn obligaciones de los beneficiarios de las ayudas:

a) Justificar la realizacidn de la actuacidn financiada y de las condiciones, en su caso, impuestas
en la resolucion de concesion.

b) Facilitar al Servicio de Gestidén de la Investigacidon de esta Universidad cuanta informacion
precise para entender cumplida la obligacion de justificacion de la ayuda.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el Servicio de Gestidn de la
Investigacidon de esta Universidad, asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que pudieran realizar otros érganos de control competentes, y demds érganos de
verificacién y control.

d) Adoptar, de acuerdo con las normas aprobadas por esta Universidad, las medidas para dar
la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion en los medios materiales que se
utilicen para la difusion de la actuacién financiada.

e) Comunicar al Servicio de Gestion de Investigacion cualquier eventualidad que altere las
condiciones que determinaron el otorgamiento de la ayuda o que dificulte el desarrollo de la
actuacion financiada.

f) Mantener la composicién del grupo o del equipo de investigacidn, en cuanto a los miembros
que forman parte del mismo, hasta el final del periodo de ejecucién de la ayuda concedida,
salvo causa justificada.

g) Hacer constar en cualquier publicacion que sea consecuencia de la actividad desarrollada
como consecuencia del disfrute de la ayuda, que la misma ha sido cofinanciada por el
Programa Operativo FEDER 2014-2020 y por la Consejeria de Economia y Conocimiento de la
Junta de Andalucia. En los casos en los que la edicion del medio de difusion lo permita,
imprimir ademas el emblema de la Unidn Europea en la caratula de la publicacién de acuerdo
con el Anexo Il del Reglamento de ejecucion (UE) 821/214 de la Comisién.

h) Aportar documentacién acreditativa de las declaraciones responsables incluidas en las
solicitudes.

i) En todas las comunicaciones, publicaciones, licitaciones, material publicitario, carteleria,
anuncios, memorias, justificantes de gastos, contratos laborales y cualquier otro dmbito de
conocimiento publico de los proyectos de investigacion, inversiones en infraestructuras y
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equipamientos, habra de hacerse constar de manera explicita y destacada la colaboracion
econdémica del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y de la Junta de Andalucia,
conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) 1303/2013, en la vigente Ley de presupuestos
y en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

j) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa comunitaria,
estatal o autondmica aplicable, en las bases reguladoras, en esta convocatoria y en el acto de
concesion.

i) La aceptacién a los sistemas de control de dedicacion temporal establecidos por la
Universidad de Cadiz.

Decimoctavo. Justificacion.

1. Los equipos de investigacion ajustaran su ejecucion y presentacion para su certificacion a los
hitos necesarios de ejecucion y justificacion de las actuaciones financiadas con cargo al
Programa Operativo FEDER 2014-2020 de la Junta de Andalucia. La acreditacidn se ajustara, en
cuanto a su forma y contenido, a la normativa que se establezca para la verificacién y control
de fondos europeos para el marco 2014-2020 vy a lo dispuesto en la Resolucion de 10 de enero
de 2018 de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia por la que se
establece el marco comun de este Programa y lo dispuesto en las presentes bases de esta
Convocatoria.

2. Los destinatarios de la ayuda y esta Universidad mantendran un sistema de contabilidad
separado o un cédigo contable adecuado en relacién con todas las transacciones relacionadas
con el proyecto de investigacidn. Los equipos de investigacidon deberan acreditar la realizacion
de las actuaciones financiadas y la correcta aplicacién de los fondos recibidos a la finalidad
para la que fueron concedidos ante el Servicio de Gestidn de Investigacion de la Universidad de
Cadiz, en el plazo de tres meses desde la finalizacion de la actividad financiada.

3. Los documentos de pago emitidos pueden tener fecha de vencimiento posterior al periodo
de ejecucidén siempre que dicha fecha esté comprendida dentro del plazo concedido para
presentar la documentacidn justificativa. No obstante, el gasto financiable derivado del
informe de auditoria, podrd realizarse y pagarse dentro del plazo concedido para presentar la
documentacion justificativa.

4. La justificacion se realizard mediante el sistema de cuenta justificativa con aportacién de
informe de auditor previsto en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

5. La justificacion deberd realizarse al finalizar las actividades financiadas debiéndose presentar
los siguientes documentos:
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a) Cuenta justificativa con informe de auditor que contara con una memoria econémica
consolidada de todos los gastos y los siguientes documentos por cada proyecto:

19, Fichas justificativas normalizadas y certificaciéon de los gastos y pagos realizados. Los
documentos originales acreditativos del gasto y del pago quedardan en poder de las
universidades beneficiarias, a disposicidn de los érganos de comprobacion y control.

22, Indicacion de las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas.

3.2 En el caso de suministro de bienes de equipo y servicios de asistencia técnica o
prestaciones de andloga naturaleza se deberda cumplir con lo establecido en la Ley de
Contratos del Sector Publico, de lo que se guardara registro en el expediente para su posterior
verificacion.

10

42, En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

592, En su caso, certificacion a la fecha de presentacién de la justificaciéon de la declaracion
responsable de todas las ayudas recibidas para los mismos costes elegibles presentada con la
solicitud de ayuda.

62. Acreditacién del cumplimiento de las normas de publicidad exigidas. En todas las
comunicaciones, publicaciones, licitaciones, material publicitario, carteleria, anuncios,
memorias, justificantes de gastos, contratos laborales y cualquier otro dmbito de conocimiento
publico de los proyectos de investigacion, inversiones en infraestructuras y equipamientos,
habrd de hacerse constar de manera explicita y destacada la colaboracion econémica del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y de la Consejeria de Economia y Conocimiento
de la Junta de Andalucia, conforme a lo establecido en el Reglamento (CE) 1303/2013 ,en la
vigente Ley de presupuestos y en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia.

72. Acreditacion del cumplimiento de la condiciéon de pyme, en su caso, debiendo constar en
cada expediente: cuentas anuales, impuesto sobre la renta, modelo TC2, Impuesto de
Sociedades o cualquier otra documentacidn acreditativa (umbrales referidos al computo de
personal y el criterio del limite del volumen de negocios o el del balance general) del ultimo
ejercicio cerrado y del ejercicio contable inmediatamente anterior.

b) Para cada uno de los proyectos financiados un informe final realizado por un auditor de
cuentas inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas. En él se efectuard una
verificacidn de que las inversiones y gastos realizados se corresponden con los aprobados en la
resolucion de concesién de la ayuda. La actuacién de los auditores de cuentas, para la
elaboracién del citado informe se regira por lo dispuesto en la Orden EHA/1434/2007, de 17
de mayo.
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6. Se considerara que el cumplimiento de los objetivos se aproxima de modo significativo al
cumplimiento total cuando se alcance al menos el 50% de ejecucion correcta de contenido
econdmico y una evaluacion cientifico técnica favorable.

7. Los documentos acreditativos de la justificacion deberdn ser cumplimentados de acuerdo
con los modelos e instrucciones de justificacion que se dicten al respecto.

Decimonoveno. Seguimiento y control de las ayudas.

a) Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Servicio de Investigacidn de esta Universidad,
el personal investigador beneficiario estard sometido al control financiero, estando obligado a
prestar la debida colaboracién y apoyo al personal encargado de realizar el citado control,
aportando y facilitando la informacién que se considere necesaria.

b) En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infraccion administrativa
se incoara el correspondiente procedimiento sancionador de conformidad con la normativa
aplicable en esta materia.

c) Se deberd aportar una memoria cientifico-técnica al finalizar el proyecto con indicacion de
las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. La DEVA o en su defecto el érgano que
designe la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia llevard a cabo el
seguimiento del cumplimiento de los objetivos cientifico-técnicos de la actuacion.

Vigésimo. Promocién de la igualdad de género.

En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos, incluida en esta resolucién, se
entenderd aplicada al género gramatical neutro, incluyendo por tanto la posibilidad de
referirse tanto a mujeres como a hombres.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podran los interesados
interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos (2) meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacién de esta resolucidn, segtn disponen los articulos 4.1, 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante este Rectorado, en el plazo de un (1) mes, a contar a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién, de conformidad con los
articulos 112.1, 123.1 y 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

26
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1.6 VICERRECTORES

Resolucion del Vicerrector de Investigacion UCA/REC/01/VI/2018 de la Universidad de
Cadiz, de 19 de marzo de 2018, por la que se da publicidad al Acuerdo de la Comision de
Investigacion reunida el 8 de febrero del 2018 en sesion extraordinaria por la que se
aprueban los criterios de reparto de la financiaciéon entre los proyectos presentados a la

convocatoria de ayudas en concurrencia competitiva a Proyectos de I+D+I en el Marco del
Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020.




w C ggiéeélrs:gad Vicerrectorado de Edificio Hospital Real. Plaza del Falla, 8.
Investigacion Primera planta. 11003, Cadiz

Tel 956015165 Fax 956015746
Investigacion@uca.es

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE INVESTIGACION
UCA/REC/01/V1/2018 DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, DE 19 DE MARZO
DE 2018, POR LA QUE SE DA PUBLICIDAD AL ACUERDO DE LA
COMISION DE INVESTIGACION REUNIDA EL 8 DE FEBRERO DEL 2018
EN SESION EXTRAORDINARIA POR LA QUE SE APRUEBAN LOS
CRITERIOS DE REPARTO DE LA FINANCIACION ENTRE LOS
PROYECTOS PRESENTADOS A LA CONVOCATORIA DE AYUDAS EN
CONCURRENCIA COMPETITIVA A PROYECTOS DE I+D+I EN EL
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO FEDER ANDALUCIA 2014-2020.

La convocatoria de proyectos de I+D+1 financiada por fondos FEDER a través de la Junta
de Andalucfa establece en su articulo noveno, apartado 3, lo siguiente:

Una vez evaluadas las solicitudes por la DEVA se remitirdn los informes individualizados al drgano
instructor seran remitidas a la Comision de Investigacion de la Universidad de Cddiz, que sobre la base del
informe de evalnacion de la DEVA, realizard una comparacion de las solicitudes presentadas por
modalidad o submodalidad, a fin de establecer una prelacion entre las mismas, de acuerdo con la siguiente:

a) Distribucion previa de las cnantias por modalidades y submodalidades y en su caso, reservas
[financieras, conforme a lo establecido en esta convocatoria.

b) Ordenacion de los proyectos evalnados favorablemente de mayor a menor puntuacion, basta
agotarse las cuantias destinadas, considerando las diversas dreas cientifico-técnicas de evalnacion.

Con el objetivo de establecer unos criterios objetivos de reparto de la financiacién, asi
como dar publicidad junto con el lanzamiento de la convocatoria de los mecanismos que se
utilizaran para el reparto de los fondos disponibles, se acuerda el protocolo de repatto
siguiente:

1. Se considerara la cantidad propuesta para financiar, la que haya incorporado cada
investigador en su proyecto. En caso de que la DEVA proponga en su evaluacion la
modificacién del presupuesto, la cantidad propuesta para estos casos, serd la propuesta
por la Comisién de Investigacién tras seguir las indicaciones de la DEVA en su
resolucion.

2. Una vez recibida la puntuacién de la DEVA, se clasificaran los proyectos por panel de
evaluacién por orden de puntuacién. Los proyectos con una puntuacién inferior a 65
puntos quedaran descartados y sin financiacién.

3. Con el objeto de dotar cada panel de una financiacién separada, se realizard una
asignacion previa a cada panel, proporcional a la cantidad propuesta de los proyectos
con una puntuacion supetior a 65 en cada panel.

4. Para cada panel, se analizaran inicialmente, y en paralelo los proyectos que se presentan
dentro de las reservas del 30% para Investigadores Emergentes y para Proyectos
con Empresas. Los proyectos que concurren bajo esta caracteristica, se clasificaran
por paneles, y por modalidad y submodalidad, y se ordenaran por puntuacién de mayor
a menor, dividiendo los proyectos en dos partes, el 50% de los proyectos con mayor
puntuacion, y el 50% de los proyectos con puntuaciéon mas baja.
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5. Se asignara el 100% de la cantidad propuesta para cada proyecto, a todos aquellos que
se encuentren en la mitad de los proyectos mejor valorados para cada panel, modalidad
y submodalidad, asignandose la cantidad de mayor a menor puntuacién hasta agotar la
cantidad reservada del 30% para emergentes y para proyectos con empresas,
considerando en cada caso, la cantidad maxima disponible por panel, modalidad y

submodalidad.

6. Siexistieran remanentes en algin panel, modalidad o submodalidad una vez realizado el
reparto anteriot, se asignara por orden de puntuacién dentro de cada listado, el 75% de
la cantidad propuesta a todos los proyectos restantes, considerando los maximos del
30% reservado a emergentes y para proyectos con empresas, y las cantidades maximas
por panel, modalidad y submodalidad.

7. En el caso de que existan remanentes del 30% asignado, la cantidad se repartira por
orden de puntuacién y para cada panel, hasta que el maximo de proyectos alcance el
100% de la financiacién propuesta, considerando el maximo asignado a cada modalidad
y submodalidad. En este caso, no se tendra en consideracién el maximo establecido
para cada panel.

8. En caso de que un mismo proyecto concurra con la condicién de investigador
emergente y proyecto con empresa, se incorporara al listado en el que el proyecto
reciba una mayor financiacién.

9. Una vez repartido el 30% de la financiacién para investigadores emergentes y para
royectos con empresas, se ordenaran por puntuacién de mayor a menor los proyectos
yect , d t d y 1 yect
que no han recibido financiacién, clasificados por panel, modalidad y submodalidad.
Estos proyectos se clasificaran en el 50% de los que tienen la puntuacién mas alta, y los
que la tienen mas baja.

10. Se asignara el 100% de la cantidad propuesta a los proyectos que se encuentran en el
50% de puntuacién mas elevada para cada panel, modalidad y submodalidad. La
cantidad se ird repartiendo por orden de puntuaciéon hasta agotar la financiacién
existente para cada panel, modalidad o submodalidad.

11. En caso de existir remanentes en algin panel, modalidad o submodalidad, se asignara el
75% de la cantidad a los restantes proyectos hasta finalizar la cantidad asignada al

panel, o a la modalidad o submodalidad.

12. En relacién a estos dos dltimos apartados, la Comisioén de Investigacion velara por que
ningiin proyecto con puntuacién mas elevada dentro del panel y que haya recibido
menos del 100% de la financiacién propuesta en el apartado de investigadores
emergentes y proyectos con empresas, reciba menos financiaciéon que un proyecto
presentado en el mismo panel, modalidad y submodalidad, pero con menos
puntuacion.

13. Una vez finaliza el reparto y en el caso de existir remanentes en algin panel, modalidad
o submodalidad, los fondos existentes se agruparan y se iran repartiendo por orden de
puntuacién unicamente, independientemente del panel, modalidad y submodalidad del
siguiente modo:
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a. Inicialmente entre los proyectos a los que les corresponderia el 100% de
financiacién segin su clasificacién y que no hayan recibido financiacion.

b. A continuacién, se asignarin fondos a los proyectos que les corresponda el
75% de financiacién segin su clasificacion, y por orden de puntuacién, hasta
que alcancen el 100% de financiacién.

Contra la presente resolucioén, que no agota la via administrativa, podran los interesados
interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién de esta resolucidn, ante el St. Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, de
acuerdo con lo establecido en los atticulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubte,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Fdo.: Casimiro Mantell Serrano
Vicerrector de Investigacién
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Instruccion UCA/I0IVOAP/2018, de 13 de marzo, del Vicerrector de Ordenacion
Académica y Personal, por la que se coordinan los Planes de Ordenacién Docente de
Centros y Departamentos para el curso 2018/2019.
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DISPOSICIONES GENERALES

Primera. Objeto.

La presente Instruccién tiene como objeto coordinar la elaboracién y aprobacién del Plan Docente
del curso 2018-2019 relativo a los titulos oficiales impartidos por la Universidad de Cadiz y ofrecer
el marco normativo y los instrumentos de planificacién con los que centros, departamentos y demas
unidades administrativas afectadas deben contar para dar cumplimiento a sus funciones de
planificacion.

Una vez establecido el catalogo de titulos de Grado y Master oficiales que se impartiran en la UCA
durante el curso 2018-2019, se pondran en marcha los distintos procedimientos que se establecen
en esta Instruccion:

1. Definicidn de la oferta de asignaturas optativas.

2. Establecimiento del encargo docente de los departamentos: Plan Docente de la Asignatura
(Ficha 1A)

3. Planificacidn docente de centros y departamentos.

Establecimiento de la capacidad docente de las dreas de conocimiento y departamentos.

5. Planificacién de las plantillas docentes de dreas y departamentos.

B

Segunda. Definiciones.
A efectos de esta Instruccion se entendera por:

e Plan de estudios: Materias, asignaturas o equivalentes, organizadas y que constituyen las
actividades oficiales y regladas y cuya superaciéon permite al alumnado alcanzar una titulacidn,
tal como se recoge en la Memoria del Titulo correspondiente.

e Plan docente de la Universidad: es el conjunto de Planes Docentes de las Titulaciones que se
imparten en la Universidad de Cadiz.

e Plan docente de la titulacidn: es el conjunto de actividades docentes que se programan en una
Titulacidon de un centro, en desarrollo del Plan de Estudios correspondiente, para un curso
académico determinado.

e Plan docente del departamento: es el conjunto de actividades docentes de un departamento
gue se integran en los Planes Docentes de las Titulaciones donde el profesorado de dicho
departamento imparte docencia. La planificacidon de horarios, actividades y espacios docentes
requiere la aprobacion de los respectivos centros en los que se imparta la titulacién.

e Plan docente de la asignatura (Ficha 1A): es el conjunto de actividades que se proyecta para

que sean desarrolladas por el profesorado y alumnado para la formacién de este, en ejecucion
del Plan de Estudios al que pertenece la asignatura.
El Plan contendrd, necesariamente, la denominacion de la asignatura, su cédigo, titulacién a la
gue pertenece, centro y curso en el que se imparte, departamento, area de conocimiento y
profesorado responsable de la misma, créditos tedricos y practicos, grupos, espacios necesarios,
fechas y horarios, asi como cualquier otro dato que desde el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Personal (VOAP) se solicite en la Ficha 1A, que oportunamente se pondrd a
disposicion de los departamentos.



e Programa docente de la asignatura (Ficha 1B): consiste en la descripcién de los objetivos de la
misma, metodologia de ensefianza-aprendizaje, competencias que el alumnado debe obtener,
criterios y procedimiento de la evaluacidn, temporalizacién, actividades, contenidos,
secuenciacion, recursos y materiales complementarios de trabajo y bibliografia, de acuerdo con
los contenidos de la Memoria del Titulo correspondiente.

e Plan docente del profesorado: es el conjunto de actividades docentes del profesorado que se
integran en los Planes docentes de las titulaciones donde imparte docencia.

e Actividad docente: es toda aquella actividad que sirve para desarrollar el contenido de una
asignatura, la cual podra estar incluida en el Plan de Estudios de una Titulacién oficial de la UCA
y excepcionalmente y siempre que la capacidad docente del area lo permita, en el Aula de
Mayores, en los Cursos de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 afios y titulos propios y
en aquellos otros casos que expresamente sean reconocidos por el Consejo de Gobierno de Ia
UCA.

e Actividad docente presencial: es la actividad docente en la que coinciden el profesorado vy el
alumnado en un mismo espacio y tiempo, conforme al horario y ubicacién definidos por la
Universidad en alguno de sus Planes Docentes. A estos efectos, sdlo se considera actividad
docente la que consista en alguno de los tipos siguientes:

A. Clases de teoria en aulas

B. Clases practicas o seminarios en aulas

C. Practicas en aulas de informatica

D. Practicas de taller o laboratorio

E. Practicas con salidas de campo

F. Practicas clinicas

H. Examenes tedricos

I. Exdmenes practicos

M. Taller de simulacién o sesiones practicas de casos clinicos

X. Clases tedrico-practicas. Esta ultima actividad X se definird cuando, por razones
pedagdgicas, la docencia de contenido tedrico esté intercalada con la docencia de
contenido practico y no sea posible distinguirlas en sesiones y horarios diferentes.
A efectos de computo los tamaiios de grupos tedrico-practicos se adaptaran a los
criterios de grupos tedricos.

Tercera. Comunicaciones

Las comunicaciones que deban realizarse con el Vicerrectorado de Ordenacidon Académica y
Personal relativas a la presente Instruccion, se llevardn a cabo a través de la direccidon de correo
electrénico ordenacion.docente@uca.es



CAPITULO 1. DEFINICION DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS
1.1. Oferta de asignaturas optativas en los titulos de Grado y Master

1.

3.

Los centros, previa consulta a los departamentos, remitirdan al VOAP su propuesta de oferta
de asignaturas optativas correspondientes a los Titulos de Grado y Master que se impartiran
durante el curso 2018-2019 antes del 16 de marzo, correspondiendo al Vicerrectorado la
aceptacion de dicha oferta. (Guia Oferta de Optativas)

La oferta de asignaturas optativas se ordenara diferenciando aquellas que, en caso de no ser
ofertadas, harian inviable la obtencién del titulo por parte del alumnado, de aquellas que,
siendo aconsejable su oferta, esta no condiciona la obtencién del titulo.

A efectos de planificacién de plantillas docentes, aquellas asignaturas que no cumplieran los
criterios establecidos para su imparticion durante el curso 2017-2018, no seran computadas
inicialmente como parte de la dedicaciéon que deben impartir los departamentos. Si seran
computadas posteriormente si, a la finalizacion del periodo de matricula, contasen con el
alumnado minimo necesario para su imparticion.

1.2. Criterios para la imparticion de optativas.

1.

En ningln caso a comienzos del curso 2018-2019 podrd iniciarse la imparticion de

asignaturas optativas que cuenten con menos de 5 matriculas. Preferentemente, el centro

programard la docencia en estas asignaturas para que su imparticion se inicie tras finalizar

el periodo de matricula.

Una vez finalizado el plazo de matricula del curso 2018-2019, el VOAP indicara el

procedimiento que se habra de seguir para:

a. la cancelacién por parte de las Secretarias de los Centros/Campus de las asignaturas
optativas sin alumnado
b. solicitar de forma excepcional el mantenimiento de las asignaturas optativas que

cuenten con 1 a 4 matriculas, que deberd ser autorizado expresamente por el VOAP
a solicitud, debidamente motivada, del centro

Principalmente se entendera como causa justificada la obligatoriedad de ofertar dichas

asignaturas para permitir al alumnado completar sus estudios.

En caso de que no concurra la condicién anterior, solo podra autorizarse la excepcionalidad

en caso de que el departamento disponga de profesorado estructural para su imparticién.

La solicitud de excepcionalidad deberd acompafiarse de una propuesta de horarios

elaborada por el centro para recuperar la docencia no impartida en cumplimiento del

apartado 1.2.1.

En caso de cancelacion de optativas, se requerira al alumnado para que cambie su matricula

a otra asignatura y se ajustara, si fuera necesario, el plan docente del profesorado y la

titulacién afectada.

CAPITULO 2. ESTABLECIMIENTO DEL ENCARGO DOCENTE DE LOS DEPARTAMENTOS: PLAN
DOCENTE DE LA ASIGNATURA (Ficha 1A)

2.1. Docencia que deben impartir areas de conocimiento y departamentos
La docencia que deben impartir las diferentes dreas de conocimiento y departamentos sera aquella
que, en cumplimiento de la normativa vigente, les haya asignado el Consejo de Gobierno de la UCA.

2.2. Planificacién docente de asignaturas (Ficha 1A)
Del 19 de marzo al 2 de abril, los departamentos definiran la propuesta de Plan Docente de las
asignaturas de su responsabilidad, mediante la cumplimentacién de los datos correspondientes



segun el procedimiento establecido en la Guia Plan Docente de Asignaturas. Para ello a partir del 19
de marzo tendran a su disposicion el plan docente de cada una de las asignaturas que han de
planificar en 2018-2019.

En esta fase, el profesorado inicialmente responsable de cada asignatura lo sera con caracter
provisional, pudiendo los departamentos modificar dicha asignacién posteriormente. Si el
departamento lo estima conveniente, el profesorado con contrato temporal podra ser responsable
de una asignatura, siempre que la vinculacién contractual de este abarque la totalidad del curso.

En el caso de asignaturas participadas por dos o mas departamentos, el departamento encargado
de coordinar la asignatura designara al profesorado coordinador que, entre otras funciones, sera el
encargado de informar al gestor o gestora de cada uno de los departamentos del encargo docente
de la asignatura para el registro de la docencia en UXXI, cumplimentado para ello el Modelo de
asignacion de la docencia en caso de asignaturas participadas por mds de un departamento, no mas
tarde del 15 de junio.

No podrdn realizarse modificaciones por parte del departamento en la planificacién docente de la
asignatura (ficha 1A), con posterioridad al 2 de abril.

En el caso de que algun departamento no hubiera elaborado en plazo la propuesta de actividades
de alguna asignatura, el centro responsable del Titulo correspondiente quedara facultado para
validarla o elaborarla de acuerdo con su mejor criterio. Para ello los centros tendran de plazo del 2
al 6 de abril.

El VOAP llevara a cabo el registro de las modificaciones autorizadas en UXXI antes del 30 de abril.
Mediante la cumplimentacién del plan docente de las asignaturas se establecera:

2.2.1. Estructura de la asignatura
1. Inicialmente, la estructura de la asignatura contara con la misma planificacién existente en
el curso anterior.
2.Solo se podran realizar modificaciones en la estructura de la asignatura cuando se encuentren
recogidas en la Memoria del Titulo correspondiente y exista disponibilidad de recursos tanto
materiales como humanos.

2.2.2. Grupos de actividad

1. El numero de grupos de actividad de cada asignatura vendra inicialmente determinado por
el nimero de grupos existentes a la finalizacion del curso 2017/2018, incluyendo las
modificaciones que se hubieran podido realizar durante el curso.

2. Como criterio general, la definicién del nimero de grupos se realizara dividiendo la media
de alumnado por curso, o el alumnado estimado en el caso de optativas o de obligatorias si
fuera necesario, entre el nimero que contempla la siguiente tabla 1. La parte entera del
resultado de la division determina el nimero de grupos, ignorandose la parte decimal,
excepto en los casos en el que el resultado sea inferior a 1, en los que el nimero de grupos
resultantes se considerara 1.



COEFICIENTE DE EXPERIMENTALIDAD?

TIPO DE ACTIVIDAD
1] 2 |3 ]4a |5 |6]
75

Grupo Tedrico

Grupo Practico 40 35 30 20 15 10
Grupo Informatica 25
Practicas Clinicas 5

Tabla 1. Tamano de referencia aproximado para los grupos de actividad.

3. Tanto el nimero del alumnado de la tabla 1, como el nimero de grupos de actividad que de
ellos se derive son referencias orientativas, pudiéndose modificar en funcién del alumnado
de primera matricula, teniendo en cuenta la capacidad de los espacios docentes, etc.

4. En el caso de las practicas clinicas correspondientes a los titulos de Grado de la Rama de
Ciencias de la Salud y con el unico fin de registrar la actividad clinica realizada por el
profesorado asociado de ciencias de la salud y por los tutores clinicos, el tamafio de grupo
practico sera de 5 estudiantes.

5. En aquellos casos en los que el grupo de actividad coincida para diferentes asignaturas, como
puede ser el caso de asignaturas semejantes de planes distintos que se imparten
conjuntamente, deberan plantearse como pertenecientes a Actividades Compartidas. En
este caso, para la definicién del nUmero de grupos se tendra en cuenta el total del alumnado
matriculado.

6. Durante el proceso de planificacion, los centros deberan adaptar los horarios y espacios
docentes para un correcto cumplimiento de los criterios indicados en el punto anterior, de
forma que las aulas y laboratorios o talleres sean asignados en funcién del alumnado que
debe realizar la actividad.

7. En caso de no disponibilidad de aulas, talleres o laboratorios con capacidad para desarrollar
la actividad programada, el centro debera comunicarlo al Vicerrectorado competente en
materia de Infraestructuras, desde donde se gestionara la cesién de un espacio docente
alternativo, siempre en el mismo campus. En caso de inexistencia de dicho espacio,
excepcionalmente el VOAP podra autorizar la realizacion de actividades en grupos de
tamafo inferior al indicado en la Tabla 1. Para ello, los centros deberdn formalizar las
solicitudes antes del 6 de abril siguiendo el procedimiento establecido en la Guia Plan
Docente de Asignaturas.

8. Con caracter general las actividades de Master oficial se planificardan en grupo Unico. Cuando
por el total de alumnado matriculado se proponga mas de un grupo, serd necesaria la
presentacion de un informe justificativo del Coordinador del Master/Centro y debera contar
con la autorizacion del VOAP.

9. Como norma general, cada grupo de actividad contara con la presencia de un docente.

10. Al cierre del periodo de matricula, el VOAP, los centros y los departamentos revisaran el
nuimero de grupos, ajustando su tamafio a lo previsto en la Tabla 1. Los centros propondran
la reduccidén o aumento del numero de grupos necesario, siguiendo el procedimiento que se
indique desde el VOAP.

! Coeficiente de experimentalidad del drea responsable de la asignatura



2.2.3. Seguridad en las actividades docentes

La docencia practica de las diferentes asignaturas, requerira diferentes tamanos de grupo
atendiendo al nivel de cualificacion instrumental requerida, grado de realizacién del alumnado y
seguridad precisa. Todo ello queda reflejado a través de la aplicacion del coeficiente de
experimentalidad por area de conocimiento.

La existencia de informes de peligrosidad conllevara en todo caso, el refuerzo de las medidas de
seguridad de la practica en cuestidn, no implicando necesariamente la modificacion en la ratio
alumnado/profesorado.

1. La seguridad de las actividades debera quedar acreditada mediante informe del Servicio de
Prevencion de la Universidad de Cadiz, en el que debera valorarse tanto la peligrosidad de la
actividad docente que se ha de realizar, como las condiciones del taller o laboratorio en el
que se llevard a cabo.

2. Una vez implementadas todas las medidas de accién preventiva indicadas por el Servicio de
Prevencion de acuerdo con la resolucion de 7 de noviembre de 2011 de la Secretaria General
de Universidades, extraordinariamente el VOAP podra autorizar excepciones a lo indicado
en el apartado 7 del punto anterior, en practicas de taller/laboratorio o salidas de campo
(actividades D y E) por motivos de seguridad (peligrosidad para alumnado y/o profesorado),
pudiéndose en este caso contemplar dos posibilidades:

a. Grupos de actividad con un nimero de alumnos inferior.
b. Participacién simultdnea de dos docentes en la actividad (coeficiente de
simultaneidad).

3. Con caracter general, en aquellos grupos practicos con coeficiente de simultaneidad 200%,
los tamafios de referencia indicados en la tabla 1 serdan de 30 (coeficiente de
experimentalidad 4) y 25 (coeficiente de experimentalidad 5).

4. En funcidon de las condiciones existentes, las modificaciones descritas en el apartado primero
podrdn ser implementadas durante todo el aio. En tanto no se apruebe su modificacidn, las
asignaturas continuardn conservando el coeficiente de simultaneidad previo a todos los
efectos.

5. Una vez autorizada la solicitud, la excepcionalidad formara parte de la actividad de la
asignatura a todos los efectos, en tanto se mantengan las causas que la motivaron.

CAPITULO 3. PLANIFICACION DOCENTE DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS

3.1. Elaboracidn de propuestas de Plan docente de las titulaciones de Grado y de Master

Los Planes docentes de las titulaciones deberan incluir, al menos, los siguientes contenidos:
a. El Plan de estudios de la titulacion con el detalle en cada asignatura de tiempo de duracién,
(anual, primer o segundo semestre), créditos y tipo (formacién basica, obligatoria u optativa).
b. Niumero de grupos y nimero de créditos que tiene cada una de las actividades de cada
asignatura.
c. El horario de cada uno de los grupos de las distintas actividades o en su defecto la franja
horaria reservada a la imparticion de asignaturas de formacién basica y obligatoria, la de
optativas y la de practicas. En este ultimo supuesto el horario de los grupos deberd estar
definido por el centro no mds tarde del 15 de junio.
d. Las aulas a utilizar.
e. El calendario de exdmenes.
f. Idioma de imparticion de las asignaturas o grupo de actividad, en su caso.



El VOAP pondra a disposicion de los centros y departamentos la informacién que se indica en los
apartados a y b anteriores, de acuerdo con el contenido validado de los planes docentes de las
asignaturas.

Tras la aprobacién del calendario académico por el Consejo de Gobierno para el curso 2018-2019,
los equipos directivos de los centros elaboraran una propuesta de Plan docente de cada titulaciéon
de las que sean responsables, poniéndola a disposicion de los departamentos implicados, abriendo
un plazo de al menos 4 dias habiles para la presentacién de alegaciones por parte de aquellos.

Dicha propuesta de Plan docente deberad contemplar la programacion de todas las actividades
docentes de las materias/mddulos/asignaturas, dentro del semestre correspondiente segun lo
establecido en la Memoria del titulo.

Una vez analizadas las alegaciones presentadas por los departamentos, los centros remitiran al
VOAP no mas tarde del 11 de mayo el Plan docente preliminar, previamente aprobado por sus
respectivas Juntas de Centro.

Las propuestas de Plan docente para los titulos de master se realizardn por los centros responsables,
de acuerdo con la Coordinacién de los mismos. Aquellos titulos de mdaster para los que no se
disponga del encargo docente en la fecha indicada no seran computados para la estimacion de las
necesidades de plantillas docentes de los departamentos.

3.2. Asignacion de profesorado por los departamentos

1. Los departamentos, mediante acuerdo de Consejo de Departamento, asignaran profesorado
de todas las asignaturas procediéndose a su registro en la aplicacion UXXI, antes del 15 de
junio. En ningln caso deberd asignarse docencia a un profesor si no estd previsto que
realmente la imparta.

2. Una vez realizada la asignacion docente al profesorado con vinculacién permanente, si se
detectan necesidades de renovacién o nueva contratacidon de profesorado eventual, los
departamentos trasladaran al VOAP estas necesidades, segln el procedimiento recogido en
el capitulo 5 de esta instruccion.

3. En todo caso, la asignacion de profesorado por parte de los departamentos debera hacerse
de forma que se garantice el normal inicio del curso académico, mediante la cobertura de la
docencia a impartir en el primer semestre.

4. Sélo podra asignarse docencia a profesorado externo en el caso de Masteres, en los términos
contemplados en la Memoria del titulo correspondiente, aprobado por la Junta de Centroy
expresamente autorizado por el Vicerrectorado competente en materia de masteres.

3.3. Firma del Plan Docente

1. Una vez registrada toda la informacién correspondiente al Plan Docente e incorporadas
todas las modificaciones a las que haya habido lugar, los centros remitiran el Plan Docente
al VOAP con la conformidad del Decanato o Direccién de Centro antes del 6 de julio.

2. Para ello la Direccidn del Departamento debera haber supervisado y confirmado antes de
esa fecha que los datos sobre dedicacion del profesorado y distribuciéon de la docencia
contenidos en el Plan docente son correctos.

3. El profesorado dispondra de una consulta en el Sistema de Informacién para la revisién de
su Informe de actividad académica individual.



3.4. Cierre de la planificacién y ajustes en el Plan Docente de titulacidn.

1. Una vez aprobado y firmado el Plan docente de una titulacidn, se llevara a cabo el cierre de
la planificacidn, permaneciendo a partir de ese momento inalterable la correspondiente
base de datos de PLANIFICACION que contiene dichos Planes docentes. Los ajustes que
pretendan hacerse, deberan registrarse en la base de datos de EJECUCION, ya sea de clases,
de examenes, actas, semestres o de otras actividades y deberdn responder a motivos
excepcionales, autorizarse en primera instancia por el Decanato o la Direccidon de Centro
oido el departamento responsable y comunicarse motivadamente al VOAP para su
ratificacion si asi procediese, de acuerdo con el procedimiento establecido para ello.

2. Los ajustes de Plan Docente del profesorado que afecten a su dedicacidn se propondran por
los departamentos con suficiente motivacién, previa comunicacién al centro para su
conformidad, de acuerdo con el procedimiento que se establezca por el VOAP.

3. No obstante lo anterior, en caso de necesidad para garantizar el desarrollo de las actividades
previstas, la Direccion del Departamento deberd actuar de oficio, informando de sus
actuaciones al centro y al VOAP. Centro, departamento y vicerrectorado deberan
coordinarse entre si para alcanzar una solucion definitiva a los problemas que puedan surgir.

3.5. Programa docente de las asignaturas (Ficha 1B)

1. El Programa docente de las diferentes asignaturas deberd elaborarse a partir del 1 de junio
por el profesorado responsable de cada una de ellas atendiendo a los planteamientos
generales que determine el centro para dar unidad y coherencia a cada titulacién. Deberan
tenerlos disponibles tanto el centro, para cada una de las asignaturas de sus titulaciones,
como el departamento para cada una de las asignaturas de su competencia, no mas tarde
del 13 de julio.

2. El Programa docente se cumplimentard por el profesorado responsable, de acuerdo con lo
establecido en la Guia Programa Docente de Asignaturas.

3. La Coordinacién del Grado y la Direccion del Departamento, en su caso, validara el programa
docente de las asignaturas, asegurando que su contenido se ajuste a lo previsto en la
memoria del titulo y lo aprobado en el Consejo de Departamento.

4. El Programa docente de las asignaturas no se dard por definitivo hasta que no sea validado
por los implicados en el procedimiento.

5. En caso de existir discrepancias entre Departamento y Coordinacion del Grado o si finalizado
el plazo correspondiente no se hubiese validado el Programa, correspondera a la Comision
de Garantia de Calidad del Centro realizar la propuesta de validacion al VOAP, que articulara
el procedimiento necesario para finalizar el proceso.

6. Modificacién del Programa docente. Una vez validado el programa de una asignatura para
un curso podrd modificarse su contenido si fuera necesario, siguiendo para ello el
procedimiento previsto en la Guia Programa Docente de Asignaturas. En el caso de que la
modificacion se produzca después de comenzado el plazo de matricula, serd necesario que
el departamento adopte las medidas necesarias para informar por escrito al alumnado de
los cambios efectuados.

7. El Programa docente de las asignaturas ofertadas sélo para examen podrd diferenciarse del
correspondiente al curso anterior Unicamente en las actividades y los criterios de evaluacién.

8. El procedimiento llevado a cabo para la cumplimentacion de los Programas docente de las
asignaturas de Grado se igualara en las asignaturas de Master, en principio a través de un
proyecto piloto con distintas titulaciones que, posteriormente, se extendera al resto.



3.6. Horario de tutorias

El profesorado y los departamentos, siguiendo la normativa y el procedimiento que se establece en
la Guia Tutorias, registraran y validaran el horario de tutorias y atencién al alumnado a partir del 9
de julio, para su publicacidon no mas tarde del 28 de septiembre.

3.7. Acceso a la informacion

1. Los responsables de unidad (centros o departamentos) tendran acceso a la informacién sobre
las materias de su competencia. Igualmente, dentro de cada departamento la informacién
sera accesible al conjunto de los miembros, derecho que debe garantizar la Direccién del
Departamento.

2. El VOAP arbitrara las medidas que sean necesarias para abrir el sistema de informacidn de
modo que se dé cumplimiento al objetivo de transparencia en relacion con los datos de todo
el profesorado.

3.8. Verificacion de la ejecucion de los Planes Docentes y Auditoria Académica.

1. EI'VOAP, con el apoyo de los Servicios Centrales y la Unidad de Calidad y Evaluacion, llevard a
cabo las actividades de verificacion de la ejecucién de los Planes docentes.
Asimismo, la Inspeccidn General de Servicios de la Universidad podra abordar auditorias
académicas de las unidades funcionales (centros y departamentos) para valorar el nivel de
ajuste entre la programacion y la actividad real.

2. Estas acciones se podran complementar con otras medidas de analisis y supervisidon de la
planificacion en su conjunto, con vistas a redefinir el proceso y mejorarlo para el curso
siguiente.

CAPITULO 4. ESTABLECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DOCENTE DE LAS AREAS DE CONOCIMIENTO Y
DEPARTAMENTOS

A partir de la informacion disponible en la Universidad, el VOAP determinard la capacidad inicial de
cada una de las dareas, calculada a partir de la suma de las capacidades iniciales individuales de su
profesorado, de acuerdo con lo establecido en el Plan de Dedicacidn Académica (PDA) vigente para
el curso 2018-2019.

Para determinar la capacidad final de las areas y departamentos, se llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:
1. Lasunidades responsables del registro de actividades valoradas (Servicios Centrales, centros
y departamentos), de acuerdo con lo establecido en el Procedimiento de Registro y
Valoracion de Actividades del profesorado y en los criterios del PDA vigente para el curso
2018-2019, registraran la valoracion de las diferentes actividades docentes, de investigacion
y de gestidn desarrolladas por el profesorado. El plazo para el registro comenzara una vez
aprobado el PDA en Consejo de Gobierno, finalizando el 20 de abril.

2. El profesorado dispondra de su informe preliminar de actividades en el Sistema de
Informacidn, el 23 de abril. Del 23 al 30 de abril el profesorado y por el procedimiento
establecido en la Guia Valoracion de Actividades del profesorado, revisara la valoracion de
actividades que hayan sido incluidas por las unidades responsables y registraran las
alegaciones que estimen oportunas que se ajusten a la normativa citada anteriormente.
Estas alegaciones deberan contener toda la informacion requerida para cada actividad segun



se detalla en dicha Guia y serdn revisadas por las unidades responsables no mas tarde del 11
de mayo (del 2 al 11 de mayo).

Una vez registrada la valoracion de las actividades del profesorado, se determinara su capacidad
docente final, restando a su capacidad inicial el total de créditos valorados por actividades,
registrandose un crédito/profesor por cada ocho horas de docencia presencial.

A partir de la informacién del Plan Docente de los departamentos y de la capacidad final de dreas y
departamentos, estara disponible a través del Sistema de Informacion (Sl) el “Informe de Situacion
de los departamentos y areas”; éstos dispondran de 10 dias laborables para solicitar la correccion
de los errores que pudieran detectarse a través del procedimiento que se establezca para ello.

CAPITULO 5. PLANIFICACION DE LAS PLANTILLAS DOCENTES DE AREAS Y DEPARTAMENTOS

El VOAP garantizara que los departamentos y dreas cuenten con el personal suficiente para cubrir
la totalidad de la docencia que tuvieran asignada durante el curso 2018-2019. Las necesidades de
plantilla docente se estimardn antes de la finalizacion del mes de julio, teniendo en cuenta:

1. La totalidad de las actividades docentes de los titulos de grado, a excepcién de las
asignaturas optativas canceladas en el curso 2017/2018 por tener menos de 5 matriculas.

2. La dedicacion correspondiente a la docencia impartida en los titulos de master oficiales
cuyo encargo docente se encuentre en el VOAP en la fecha indicada en el apartado 3.1.

3. Una vez finalizado el periodo de matricula se podrdn revisar las necesidades de plantilla,
incluyendo las asignaturas optativas no computadas inicialmente que hubieran alcanzado
el numero de matriculas necesarias para su imparticion, asi como otras incidencias que
pudieran afectar a la capacidad y dedicacion de los departamentos. Como norma general
los posibles aumentos de plantilla que pudieran derivarse de esta revision se haran
efectivos en el inicio del segundo semestre del curso 2018-2019. En todo caso, deberan
atenderse las necesidades sobrevenidas en tanto en cuanto se proceda a la gestién de
nuevas incorporaciones de profesorado.

Una vez determinadas las necesidades de plantilla de los departamentos se procedera como sigue:

1. En caso de que las actividades docentes que debe realizar un departamento conlleven
nuevas necesidades de personal docente que pudieran cubrirse mediante el incremento de
la dedicacion de contratos vigentes durante el curso 2017/2018, desde el VOAP se
realizaran las gestiones necesarias para ello.

2. En caso de que las actividades docentes que debe realizar un departamento supongan
nuevas necesidades de personal docente que no pudieran abordarse mediante lo indicado
en el punto anterior, e implicaran la necesidad de formalizar un nuevo contrato temporal,
el VOAP realizara la preceptiva solicitud de la autorizacién a la Direccién General de
Universidades de la Junta de Andalucia, formalizdndose el contrato definitivo una vez
recibida autorizacién, correspondiendo a los Departamentos la planificacién que permita
garantizar la realizacion de todas las actividades docentes programadas.

3. Encaso de que las actividades docentes que debe realizar por un departamento impliquen
la reduccidn o desaparicion de las necesidades que en su dia motivaron la formalizacion de
algln contrato temporal, se procedera a su minoracion o finalizacién.



Este procedimiento se llevara a cabo de acuerdo con lo establecido en la Guia Prdrrogas y
Contrataciones. El plazo para realizar las solicitudes sera del 14 de mayo al 29 de junio.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Solicitud de software docente para aulas informaticas. Peticiones de programas para
docencia reglada en aulas informaticas para el curso académico 2018-2019

El 15 de mayo se realizara un aviso por medio de Tavira para abrir un periodo de dos semanas para
gue el profesorado indique sus necesidades de uso de programas para la docencia reglada en las
aulas informaticas de los Campus, que seran atendidas segun las disponibilidades de licencias y
caracteristicas de los equipos de las aulas informaticas. Los programas serdn instalados con caracter
general en el sistema de PCs virtuales disponible para las aulas informaticas:

http://broker.uca.es/: Todos los campus de la UCA
http://brokeresi.uca.es/: Escuela Superior de Ingenieria

Las peticiones de instalacidon de programas para cursos de corta duracion, se tramitaran por el
profesorado con 15 dias de antelacion a través de CAU a la siguiente direccién:
https://cau.uca.es/cau/servicio.do?id=C153

Segunda. Actividades docentes del alumnado repetidor

1. Los departamentos y profesorado responsable podran eximir, total o parcialmente de la
realizacion de las actividades presenciales de una asignatura, a aquel alumnado que se encuentre
repitiendo la misma, habiendo demostrado en su dia la suficiencia en dicha parte de la
asignatura. Esta prevision se incluird en su Programa Docente.

2. En el supuesto de que el alumnado opte por realizar de nuevo las practicas, se entenderd que
renuncia a la suficiencia que se le otorgaba y por tanto estara obligado a los mismos requisitos
de asistencia y examen que el alumnado de nuevo acceso.

3. En todo caso, la determinacion de los grupos de actividad de una asignatura se llevard a cabo
segun lo establecido en el apartado 2.2.2. de la presente Instruccién.

Tercera. Requerimiento de ajuste de la programacion.

1. Los departamentos son responsables, en coordinacidon con los centros, de que los Planes
docentes se ajusten a sus disponibilidades de plantilla, asi como los Vicerrectorados con
competencia en materia de personal, de docencia y de Infraestructuras, de proveer los medios
necesarios para la plantilla que garanticen la imparticion de la docencia prevista en aquellos.

2. Desde el VOAP se podra requerir a centros y departamentos para que ajusten sus propuestas de
programacién de actividades, grupos y horarios en los supuestos en los que, a la vista del
computo global de las areas de conocimiento, las mismas demandaran dotacién adicional de
profesorado. Asimismo, desde el VOAP se podran plantear requerimientos de ajuste por otros
motivos fundamentados.



Cuarta. Actuacion en caso de incidencias que afecten a la imparticion de la docencia.

Ante las posibles situaciones que puedan dar lugar a que las actividades docentes presenciales,
tedricas o practicas no pudieran impartirse segun la programacion realizada, los departamentos
deberan actuar con la mayor diligencia, comunicandolo al VOAP y reajustando sus programaciones
si fuera necesario para garantizar al alumnado la imparticion de la docencia.

En todo caso, cualquier demanda de necesidades de profesorado que pudiera llegar a sustanciarse
como consecuencia de estos reajustes no podra justificar, en caso alguno, el hecho de que la
actividad docente quede sin atender, segun Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de septiembre
de 2004, por el que se aprueban las Instrucciones para garantizar la imparticion de la docencia.

Quinta. Asesoramiento y desarrollo para la aplicacién de la presente Instruccion.

1. La Comision de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnado podra actuar como érgano de
apoyo y asesoramiento del VOAP ante las situaciones de disenso que puedan producirse en el
proceso de Planificacién Docente y en la ejecucidn de la Planificacién.

2. Ensu desarrollo podrdan dictarse las normas complementarias que su ampliacién e interpretacién
requiera.

Sexta. Plazos y fechas establecidos en la presente Instruccion.

Los plazos y fechas establecidos en la presente Instruccion podran verse sometidos a
modificaciones, teniendo en cuenta la fecha de aprobacién del Plan de Dedicacidon Académica para
el curso 2018-2019, asi como cualquier otra contingencia organizativa. En esos casos, se arbitraran
las medidas necesarias para que las unidades implicadas sean informadas con la suficiente
antelacion.

DISPOSICION FINAL

La presente Instruccidn tendra efectos a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Universidad de Cadiz.



DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA
Calendario del proceso de planificacion docente 2018-2019
Guia Oferta de optativas. Procedimiento para la solicitud de oferta o cancelacion de optativas.

Guia Plan Docente de Asignaturas. Procedimiento para la cumplimentacion y modificacién del Plan
Docente de Asignaturas (Ficha 1A).

Guia Programa Docente de Asignaturas. Procedimiento para la cumplimentacidén y modificacién de
los programas docentes de asignaturas. (Ficha 1B).

Procedimiento de Registro y Valoracion de Actividades del profesorado. Procedimiento y plazos para
la propuesta, registro y alegaciones de las valoraciones de actividades académicas del profesorado.

Guia Tutorias. Normativa y procedimiento para el registro y la publicacién del régimen de tutorias.

Guia Prorrogas y Contrataciones. Procedimiento para la solicitud de prérrogas y contratacién de
profesorado.

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2004 por el que se aprueban las
instrucciones para garantizar la imparticion de la docencia.

Modelo para la asignacion de la docencia en el caso de asignaturas participadas por mds de un
departamento.

Esta documentacidn se encontrara disponible en la pagina del Servicio de Organizacién Académica
y Planificacidn de Plantillas del PDI, a medida que comiencen los plazos para los distintos
procedimientos: http://www.uca.es/gabordenacion/
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1.9 COMISIONES DE LA UNIVERSIDAD

Acuerdo de la Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba inicialmente el reconocimiento de ECTS de una actividad
propuesta por el Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Extensién Cultural y Servicios.

La Comisiéon de Ordenaciéon Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacién del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesiéon de 31 de enero de 2018 aprobd inicialmente el
reconocimiento de ECTS de una actividad propuesta por el Vicerrectorado de Responsabilidad
Social, Extensién Cultural y Servicios en los términos expresados a continuacién, quedando
pendiente del informe de las Comisiones de Garantfa de los Centros y de ser aprobada
definitivamente en una proxima sesion.

ACTIVIDAD COORDINAD FECHA HORAS RECONOC.
OR ECTS

CONGRESO José Jurado Morales | Del 7 al 9 de 25 1

INTERNACIONAL “SI YO marzo de 2018

LES CONTARA... 20 ANOS

SIN FERNANDO

QUINONES (1998-2018)

Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba la ampliacion de la oferta de cursos de idiomas del curso
académico 2017/18 del Centro Superior de Lenguas Modernas.

A propuesta del Vicerrector de Planificacion, la Comisién de Ordenaciéon Académica, Profesorado
y Alumnos, por delegacién del Consejo de Gobierno segin acuerdo del mismo de fecha 21 de
mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de 2004), por acuerdo adoptado en sesién de 31 de
enero de 2018 aprobd por asentimiento la ampliacién de la oferta de cursos de idioma del curso
académico 2017/18 del Centro Supetior de Lenguas Modernas, en los términos expresados a
continuacion.

Al mismo tiempo, se aprueban definitivamente las dos actividades para las que se solicita
reconocimiento de ECTS, al haberse aprobado sin incompatibilidad en sesiones anteriores.




Cédigo Curso N° N° Créditos Horas Horas no Cred Observaciones
Total Total ECTS | presenciales | presenciales ECTS
Horas | Créditos solicitados

PCL18364 | English in the Workplace. Curso de inglés de nivel avanzado con 45.0 4.5 0.0 24.0 21.0 0.0

orientacion léxica especifica a gestién internacional
PCL18365 | Curso de conversacién en Inglés. Nivel avanzado 30.0 3.0 0.0 30.0 0.0 0.0
PCL18375 | Espanol como Lengua Extranjera. Nivel C2.1 90.0 9.0 3.5 48.0 42.0 0.0
PF1L18384 | Prueba de Acreditacién DELF B1 Adulto 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 Examen
PAL18385 | Prueba de Acreditacion DELF B1 Adulto 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 Examen
REEDICION
Cédigo Curso N° N° Créditos Horas Horas no Cred Observaciones

Total Total ECTS | presenciales | presenciales ECTS
Horas | Créditos solicitados

PCLL18026 | Italiano. Nivel B2.2 90.0 9.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL18184 | Portugués. Nivel Al 90.0 9.0 3.5 48.0 42.0 3.0
PCL18369 | SPA3000 Mujer y literatura: lectura y creacién femenina en la 40.0 4.0 0.0 40.0 0.0 0.0 Universidad de

Espafia de la primera mitad del siglo XX Villanova
PCL18371 | ECO3108 Economia regional y urbana: estudios del territorio 45.0 4.5 0.0 42.0 3.0 0.0 Universidad de

Villanova

PCL18372 | SPA2220 Literatura y cultura en la Espafia moderna y 40.0 4.0 0.0 40.0 0.0 0.0 Universidad de

contemporanea Villanova
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Acuerdo de la Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba definitivamente el reconocimiento de ECTS de actividades
aprobadas inicialmente en sesion de 27 de noviembre de 2017, nuevas propuestas de
aprobacion definitiva de actividades organizadas por Vicerrectorados, Centros y
Departamentos, e informe de incompatibilidades.

La Comision de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos, por delegacion del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesién de 31 de enero de 2018 aprobd definitivamente, tras el
informe de las Comisiones de Garantia de los Centros, el reconocimiento de créditos ECTS de
actividades aprobadas inicialmente en la sesién de 27 de noviembre de 2017, as{ como nuevas
propuestas organizadas por Vicerrectorados, Centros y Departamentos que se detallan en el
Anexo, no habiéndose planteado incompatibilidades.




Actividades aprobadas inicialmente en sesiéon de 27 de noviembre de 2017

ANEXO

ACTIVIDAD COORDINADOR/A FECHA HORAS RECONOC.
ECTS

DAVID ALONSO " PREVISUALIZANDO CINE. INMERSION Coordinadot: David Alonso Lunes 27 de noviembre 2017 al viernes 1 25 1

EN EL CINE DE ANIMACION" - MODULO 1 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama de Diciembre 2017

FELIX VISCARRET "DIRECCION DE CINE" - MODULO 2 Coordinador: Félix Viscarret Lunes 11 de Diciembre al viernes 15 de 25 1
Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama Diciembre de 2017

PEPE VIYUELA “INICIACION A LA TECNICA DEL Coordinadot: Pepe Viyuela Del 15 de enero al 18 de enero de 2018 25 1

PAYASO” Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

MODULO 3

JAVIER OLIVARES "CREANDO SERIES, ESCRIBIENDO Coordinador: Javier Olivares Del lunes 22 al viernes 26 de enero de 25 1

GUIONES" - MODULO 4 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama 2018

JAVIER CORONILLA. “ROBOTICA CINEMATOGRAFICA” Coordinador: Javier Coronilla Del lunes 29 de enero al viernes 2 de 25 1

(Campus de Puerto Real) MODULO 5 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama febrero de 2018

DAVID JIMENEZ "INTRODUCCION A LA DIRECCION DE Coordinador: David Jiménez Del lunes 19 de Febrero al viernes 23 de 25 1

ARTE EN CINE Y TELEVISION" - MODULO 6 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama febrero de 2018

JAVIER LEON “ANIMACION 3D Y DESARROLLO VISUAL Coordinador: Javier Leén Del lunes 26 de febrero al viernes 2 de 25 1

PARA CINE, PUBLICIDAD Y REALIDAD VIRTUAL” Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama marzo 2018

(Campus de Puerto Real) MODULO 7

MANUEL IBORRA. RODEMOS!!!! “COGE UNA CAMARA Y Coordinadot: Manuel Iborra Fechas: por determinar. 25 1

RUEDA L.O QUE VEAS” - MODULO 8 Cootdinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

PUY ORIA. "PRODUCCION CINEMATOGRAFICA" Coordinadora: Puy Oria Del martes 15 de Mayo al viernes 18 de 25 1

(Campus de Jerez) MODULO 9 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama Mayo de 2018

PATRICIA MOTA. “CARACTERIZACION, MAQUILLAJE FX Coordinadora: Patricia Mota Fechas: Por determinar. 25 1

EN EL CINE” - (Campus de Puerto Real) MODULO 10 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

MIGUEL RELLAN. “LLA VOZ DE LA EXPERIENCIA, Coordinador: Miguel Rellan Del 2 a1 6/04/2018 25 1

INTERPRETACION FRENTE A LA CAMARA” - MODULO 11 | Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

PACO SAEZ “TECNICAS DE DIBUJO APLICADAS A Coordinador: Paco Saez Fechas: Por determinar. 25 1

STORYBOARD” - MODULO 12 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

DANIEL SANCHEZ LOPEZ " INTRODUCCION A LA Coordinador: Daniel Sanchez Lépez Fechas: Por determinar. 25 1

DIRECCION DE FOTOGRAFIA" - (Campus de Puerto Real) Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

MODULO 13

JOSE MANUEL SERRANO CUETO ;COMUNICACION Y Coordinador: José Manuel Serrano Cueto Del 16 a1 20/04/2018 25 1

PROMOCION DESDE LAS TRINCHERAS! - MODULO 14 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

PEPO RUIZ DORADO " DISENO DE VESTUARIO Coordinador: Pepo Ruiz Dorado Fechas: Por determinar. 25 1

CINEMATOGRAFICO" - (Campus de Jerez) MODULO 15 Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama

LA MOVILIDAD DENTRO DEL KA107 Y SU IMPACTO EN Coordinadora académica: Laura Cubillana Aguilera 29 y 30 de noviembre de 2017 25 1

EL MODELO EDUCATIVO MARROQUI (Tetuan) - E05

REVOLUCION DIGITAL: TEORIAS, FUNCIONAMIENTO Y Coordinadora académica: Inmaculada Medina Bulo 29 y 30 de noviembre de 2017 25 1

APLICACIONES DE LAS TECNOLOGIAS IOT Y BIGDATA
(Tetuan) - E06




ACTIVIDAD COORDINADOR/A FECHA HORAS RECONOC.
ECTS
ENCUENTROS CON LA PINTURA - TALLER DE Coordinadot: David Saborido Lunes 15, 22, 29 de enero, 5y 12 de 25 1
EMOCIONES. APRENDER A VISUALIZAR Y SENTIR EL Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama febrero de 2018
ARTE (Campus de Jerez)
ENCUENTROS CON LA PINTURA - TALLER DE Coordinador: David Saborido Lunes 2, 9,16, 23, de abril y 7 mayo del 25 1
EMOCIONES. APRENDER A VISUALIZAR Y SENTIR EL Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama 2018
ARTE II (Campus de Cadiz)
“TALLER SOBRE EL MUNDO EDITORIAL Y DEL COMIC: Coordinador: David Hernandez Ortega 6,8, 13,15y 20 de marzo 2018 25 1
COMO TRABAJAR ENTRE VINETAS SIN MORIR EN EL Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama
INTENTO.”
XX CONGRESO DEL CARNAVAL “DIVERSION, Coordinador: Santiago Moreno Tello 1, 2y 3 de diciembre de 2017 25 1
PROHIBICION Y LIBERTAD EN LA FIESTA DE FEBRERO” Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama
XI SEMANA DE ESTUDIOS ALFONSIES. LA FAMILIA DE Rafael Sinchez Saus Del 12 al 14 de abril de 2018 25 1
ALFONSO X
X COLOQUIO INTERNACIONAL DEL CENTRO DE Ana M* Niveau de Villedary Marifias Del 13 al 15 de diciembre de 2017 26 1
ESTUDIOS FENICIOS Y PUNICOS: MARE SACRVM.
RELIGION, CULTOSY RITUALES FENICIOS EN EL
MEDITERRANEO
Nuevas propuestas
ACTIVIDAD COORDINADOR/A FECHA HORAS RECONOC.
ECTS
SEMINARIO ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA [M? Carmen Puentes Grafa Del 9 de enero al 15 de mayo de 2018 30 1
PREVENCION DEL VIH Y OTRAS ITS CON JOVENES
VULNERABLES (ESCUELA DE SOLIDARIDAD UCA)
TALLER DE INICIACION A LA ESCRITURA Coordinadora: Maria Alcantarilla Ramos. lunes 8, 15, 22, 29 de enero, 5 de febrero; 25 1
AUTOBIOGRAFICA (MODULO 2) Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama martes 27 de febrero 6, 13, 20 y 3 de abril
2018
TALLER: “ESTRATEGIAS ESCENICAS PARA SUPERAR LOS  [Coordinador: Juan José Galiardo Bedoya enero, dias 12, 19 y 206; febrero, dfas 2, 9, 25 1
CONFLICTOS” Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama 16, 23 y 26 y marzo, dias 2y 9
TALLER: “LOGRA TUS OBJETIVOS MEDIANTE EL TEATRO” |Coordinador: Juan José Galiardo Bedoya marzo, dias 16 y 23; abril, dfas 6, 13,20 y 25 1
Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama 27 y mayo, dias 4, 5, 18 y 25
COLABORACION: ESCUELA DE MUSICA RUBEM DANTAS  |Coordinador: Alejandro Galindo Del 8 al 12 de enero de 2018 50 2
“FLAMENCO 1* EDICION" Coordinadora académica: Teresa Garcia Valderrama
XII SEMINARIO PERMANENTE DE LA FUNDACION Coordinador académico: José Jurado Morales 25 1
CABALLERO BONALD “LITERATURA Y ARTE EN TIEMPOS Del 10 de enero al 16 de mayo de 2018
DE LA TRANSICION”
FACULTAD DE CINE 2018 Enrique Durin Guerrero Del 7/03 al 30/05/2018 36,5 1

Ignacio de Ory Arriaga
Maria Dolores Perea Barbera
Juan Ramén Portela Miguélez

M. Carmen Rodriguez Dodero




IACTIVIDAD COORDINADOR/A IFECHA HORAS RECONOC.
ECTS

JORNADAS DE INTRODUCCION A LA COOPERACION  [Carmen Puentes Grafia Del 27 al 29/04/2018 25 1
IAL DESARROLLO — VOLUNTARIADO INTERNACIONAL
IVOLUNTARIADO INTERNACIONAL UCA Carmen Puentes Grana IDel 27 de abril al 29 de julio de 2018 80 3
IAPOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CURSO Esperanza Marchena Consejero Del 15/10/2017 al 23/05/2018 80 3
2017/2018% e

IManuel Angel Benito Jiménez
IAPRENDIZAJE, SALUD Y BIENESTAR PERSONAL Esperanza Marchena Consejero Del 16/10/2017 al 30/04/2018 25 1
IVOLUNTARIADO APOYO ESCOLAR Carmen Puentes Grafia IDel 26 de febrero al 21 de junio de 2018 50 2
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Acuerdo de la Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba la correccion del acuerdo de 19 de mayo de 2017, respecto a
créditos reconocidos por colaboracion en la formacion clinica segun Acuerdo de
Colaboracion UCA-SAS correspondiente al curso 2015/16.

La Comision de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos por delegaciéon del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesion de 31 de enero de 2018 aprobd por asentimiento, previo
acuerdo del Departamento de Enfermerfa y Fisioterapia y con el visto bueno de la Facultad de
Enfermerfa y Fisioterapia, la correccién del acuerdo adoptado en sesion de 19 de mayo de 2017
(BOUCA n° 232, de 20 de junio de 2017), respecto al nimero de créditos reconocidos por
colaboracién en la formacién clinica segin Acuerdo de Colaboracién UCA-SAS correspondiente al

curso académico 2015/16, seglin se recoge a continuacion.

Donde figuraba:

Tutor clinico Area conocimiento | Centro Docente Asignatura Cr.

Fernandez Gonzalez, Juan Gumersindo | Fisioterapia Facultad Enfermerfa | Practicum 1 16,42
y Fisioterapia

Debe figurar:
Tutor clinico Area conocimiento | Centro Docente Asignatura Cr.
Fernandez Gonzalez, Juan Gumersindo | Fisioterapia Facultad Enfermerfa | Practicum I 11,72

y Fisioterapia

Acuerdo de la Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba la concesion de venias y reconocimiento de créditos de
colaboracién en la formacién clinica segun Acuerdo de Colaboracion UCA-SAS
correspondientes al curso 2016/17.

La Comisiéon de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos por delegacion del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesién de 31 de enero de 2018 aprobd por asentimiento, previo
acuerdo del Departamento de Enfermerfa y Fisioterapiay con el visto bueno del Centro, la
concesién de venias y reconocimiento de créditos por colaboracién en la formacion clinica segun
Acuerdo de Colaboracion UCA-SAS correspondientes al curso 2016/17, segin se recoge a
continuacion..
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. CENTRO .
TUT LiNI DEPART T AREA ASIGNAT .
UTOR CLINICO O EPARTAMENTO RE SIGNATURA | CR
BARBERAN GARCIA, FA(‘}ILTAD DE L NFERMERIA Y ] .
ISABEL E ENFERMERIAY | SIOTERAPIA FISIOTERAPIA | Practicum IV 0,39
FISIOTERAPIA
. FACULTAD DE .
EEII;I;?NLEUBIO’ ENFERMERIA Y EINSE};E%&Y FISIOTERAPIA | Practicum IV 0,39
FISIOTERAPIA
FACULTAD DE )
DOMINGUEZ VERA , . ENFERMERIA Y .
PEDRO ALEONSO QNFERMERIAY FISIOTER APIA FISIOTERAPIA | Practicum 111 0,03
FISIOTERAPIA
) FACULTAD DE .
FERNANDEZ CERDA, . ENFERMERIA Y
e ’ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | Practicum 1T 0,59
BEGONA FISIOTERAPIA FISIOTERAPIA
FACULTAD DE )
MARTIN GOMEZ, BELEN | ENFERMERIA Y EINS%??R%&Y FISIOTERAPIA | Practicum IV 0,39
FISIOTERAPIA
FACULTAD DE .
AJAS BARROSO . ENFERMERI{A Y
EIRIJSTSIN N 5O, ENFERMERIA Y Fgf OTERAPIA FISIOTERAPIA | Practicum III 0,02
FISIOTERAPIA
k %k k

Acuerdo de la Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba la concesion de venias de colaboracién en la formacion
clinica segan Acuerdo de Colaboracion UCA-SAS correspondientes al curso 2017/18.

La Comisién de Ordenaciéon Académica, Profesorado y Alumnos por delegaciéon del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesién de 31 de enero de 2018 aprobé por asentimiento, previo
acuerdo de los respectivos Departamentos, la concesion de venias de colaboracion en la formacion
clinica segin Acuerdo de Colaboracién UCA-SAS correspondientes al curso 2017/18, segun Anexo
I que se recoge continuacién.

Al mismo tiempo, se acordé incluir la propuesta de ampliacién de participacién en una segunda
asignatura de varios tutores cuya colaboracién se aprob6 en sesion de 27 de noviembre de 2017, en
los términos expresado en el Anexo II que se incluye




ANEXO |

PROPUESTA TUTORES CLINICOS CURSO 2017-2018

DCI?T%. DEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 ASIGNATURA 2
C103 | ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA ANATOMIA Y MARIN IGLESIAS M2 DEL ROSARIO H.U.PUERTA DEL MAR UNIDAD DE GENETICA | GENETICA MEDICA
HUMANA EMBRIOLOGIA HUMANA
C104 | CIRUGIA CIRUGIA BARRIOS RODRIGUEZ LAURA H. DE JEREZ ANESTESIA FUNDAMENTOS
DE CIRUGIA Y
ANESTESIA
C104 | CIRUGIA CIRUGIA DELGADO COTAN LOURDES H. U. PUERTA DEL MAR | CIRUGIA PEDIATRICA | ROTATORIO
CLINICO
C104 | CIRUGIA CIRUGIA FALCKENHEINER | SORIA JOSHUA H. U. PUERTO REAL CIRUGIA GENERALY | FUNDAMENTOS PATOLOGIA
DIGESTIVA DE CIRUGIA Y QUIRUGICA DEL
ANESTESIA APARATO
DIGESTIVO Y
ENDOCRINO
C104 | CIRUGIA UROLOGIA FERNANDEZ AVILA CRISTINA H. U. PUERTA DELMAR | UROLOGIA ROTATORIO
CLINICO
C104 | CIRUGIA UROLOGIA FLOR PENA ALVARO H. U. PUERTA DEL MAR | UROLOGIA ROTATORIO
CLINICO
C104 | CIRUGIA CIRUGIA GOMEZ SANCHEZ TATIANA H. U. PUERTA DEL MAR | CIRUGIA GENERALY | ROTATORIO FUNDAMENTOS
DIGESTIVA CLiNICO DE CIRUGIA Y
ANESTESIA
C104 | CIRUGIA UROLOGIA OJEDA CLARO ANA VICTORIA H. U. PUERTA DELMAR | UROLOGIA ROTATORIO
CLiNICO
C104 | CIRUGIA UROLOGIA PARRA SERVAN PATRICIA H. U. PUERTA DEL MAR | UROLOGIA ROTATORIO
CLiNICO
C104 | CIRUGIA CIRUGIA QUINTERO SALVAGO ANA H. DE JEREZ ANESTESIA FUNDAMENTOS
DE CIRUGIA Y
ANESTESIA
C104 | CIRUGIA UROLOGIA SOTO DELGADO MANUEL H. U. PUERTA DELMAR | UROLOGIA ROTATORIO
CLiNICO
C116 | NEUROCIENCIAS PSIQUIAQTRIA GARCIA GUTIERREZ JUAN CARLOS H.U. PUERTO REAL SALUD MENTAL PSIQUIATRIA
C116 | NEUROCIENCIAS PSIQUIATRIA VALMISA GOMEZ DE EULALIO H.U. PUERTO REAL SALUD MENTAL PSIQUIATRIA
LARA
C123 | MATERNO INFANTILY PEDIATRIA ESTALELLA MENDOZA ANA H.U.PUERTA DEL MAR PEDIATRIA TRABAJO FIN DE
RADIOOLOGIA GRADO
C124 | MEDICINA MEDICINA AGABO MAZA FELIX CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA
C124 | MEDICINA MEDICINA AMEJEIRAS MENDEZ MANUEL CS BAHIA MEDICINA DE MFC




COD.

DPTO. DEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 ASIGNATURA 2
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA ARAGON BALINA JOSE RAMON CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA ARANDA GUERRERO ROCIO A.P.JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA ARIZA TOLEDO MERCEDES CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA ARMERO REYES SUSANA CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA BAENA SAEZ RAFAEL CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA BALBOA JIMENEZ ANGEL LUIS CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA BARRERO MARTIN MARIA DE LOS CS BAHIA MEDICINA DE MFC

ANGELES FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA BARROS RUBIO CARMEN CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA BENAVIDES FERNANDEZ ENCARNACION CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA BULLER VIQUEIRA EVA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CALAHORRO PUERTO MARIA JOSE CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CANCIO GONZALEZ FERMIN CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CARMONA GARCIA ROCIO H.U. PUERTO REAL NEUMOLOGIA PMI

C124 | MEDICINA MEDICINA CASTILLERO ARROYO JOSE ANTONIO CS BAHIA MEDICINA DE PG MF
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CEPERO SANCHEZ GLORIA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CIFUENTES MIMOSO NURIA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CORDON PULITO PILAR CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA CORRAL ALISEDA VICENTE CS BAHIA MEDICINA DE PG MF
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA DE LA CRUZ CALDERON JESUS CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA DE OSMA RODRIGUEZ FERNANDO CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA DELGADO SOUSA JESUS CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA DIAZ MENGIBAR FRANCISCA CS BAHIA MEDICINA DE PG MF
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA DOMENECH MORENO MILAGROSA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA DOMINGUEZ ROMERO FATIMA CS BAHIA MEDICINA DE MFC




COD.

DPTO. DEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 ASIGNATURA 2
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA FERNANDEZ FERNANDEZ MARIA DEL MAR CS BAHIA MEDICINA DE PG MF
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA FERNANDEZ LOPEZ JOSE MANUEL CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GARCIA GARRIDO DOLORES CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GARCIA GIL MIGUEL EUGENIO | CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GARCIA NAVAS ANTONIO CS BAHIA MEDICINA DE PG
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GARCIA PROCOPIO ELOISA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GARCIA SANCHEZ ANA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GIL MONTARNES ANTONIO CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GONZALEZ MARCHANTE ANA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA GUERRERO PONCE JUAN PEDRO CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIAMFC

C124 | MEDICINA MEDICINA GUTIERREZ RUIZ CHRISTIAN CS BAHIA MEDICINA DE PG
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA HERCBERG MORENO MIGUEL CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA HIDALGO SANTIAGO JUAN CARLOS CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA JUNCAL OTERO IGNACIO CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA LOPEZ MESA MANUEL A.P.JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA MARQUEZ TEJERO MARIA DEL A.P.JEREZ MEDICINA DE MFC

CARMEN FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA MARTIN CANO JOSE MARIA A.P.JEREZ INTENSIVISTA PG

C124 | MEDICINA MEDICINA MORILLA JIMENEZ ANTONIO MIGUEL | CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA NARANJO MuUNoOz CRISTINA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA NARVAEZ BENITEZ PEDRO CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA OCANA RODRIGUEZ JUAN DANIEL CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA OLID DEL VALLE ANTONIO CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA OUARIDI DADI CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA PENA GALERA MARIA MERCEDES MEDICINA DE MFC




COD.

DPTO. DEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 ASIGNATURA 2
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA PEREZ DE LA LASTRA MARIO FELIPE CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA PEREZ ESLAVA MARIA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA PEREZ HERNANDEZ MARIA DEL PILAR CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA REINA JIMENEZ JOSE LUIS CS BAHIA MEDICINA DE PG
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RIAL GARCIA VALENTIN CS BAHIA MEDICINA DE PG MF
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RIOS SEGOVIA ANTONIO CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RODRIGUEZ CASADO MARIA JOSE CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ ELIAS A.P.JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RODRIGUEZ RODRIGUEZ ROCIO CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RODRIGUEZ SANTOS JUAN JOSE CS BAHIA MEDICINA DE PG
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RUS HIDALGO SUSANA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA RUZ FRANZI IGNACIO CS BAHIA MEDICINA DE PG
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA SANCHEZ ALEX MARIA DOLORES CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA SANCHEZ GALLEGO FRANCISCO CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA SANCHEZ MARQUEZ MARIA LUZ CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA SERRANO MORA ANTONIO CS JEREZ MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA SILVA RODRIGUEZ JUAN JOSE HU PUERTO REAL ENDOCRINOLOGIA PMII

C124 | MEDICINA MEDICINA VALENZUELA CORTES MARTA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA VAZQUEZ RAMIREZ ANTONIA CS BAHIA MEDICINA DE PG
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA VEGUILLA ANDUJAR YOLANDA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA VELASCO SANZ EVA CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C124 | MEDICINA MEDICINA ZARAZARAY PEREZ ANTONIO JESUS CS BAHIA MEDICINA DE MFC
FAMILIA

C125 | BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIAY | BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MAYOR REYES MARIA HU PUERTO REAL LABORATORIO BIOQUIMICA

SALUD PUBLICA MOLECULAR CLINICA




COD.

opTo. | PEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS/CP UNIDAD GESTION

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ABASCAL ROMERO JOSE MANUEL HM(XSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL URP

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ACOSTA INFANTES EDUARDO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA AGUILAR PERAL JUAN JOSE OTROS CENTROS ADACCA

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA AGUILERA CARRASCO M2 PATROCINIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALBACATE FERNANDEZ INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ALBALADEJO MARTINEZ JOSE CARLOS OTROS CENTROS BEIMAN JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALCALA BERNAL SILVIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALCEDO GALVIN M2 JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ URGENCIAS GENERALES

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALCONCHEL RODRIGUEZ JOSE ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALFONSIN GARCIA ALBERTO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALGECIRAS ALVAREZ JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALMAGRO CANTUDO LUIS MIGUEL HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTENSIVA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALMENDRO JIMENEZ MONICA HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALONSO MARIN ALVARO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ALVAREZ MOLINA TANIA OTROS CENTROS SUITE JEREZ LA MARQUESA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALVAREZ PALMA EVA MARIA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALVAREZ PINO M2 JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALVAREZ CAPERUZA JULIAN FEDERICO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALVAREZ DODERO MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALVAREZ FERNANDEZ ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALVAREZ GAMAZA ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ALZOLA MESEGUER FELISA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA AMADO CHAVES MARIA ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA AMADO GARCIA LUISA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA AMARILLO GIRALDO MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA AMAYA ANDRADES PATRICIA HOSPITAL LA LINEA




COoD.

opTo. | PEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS/CP UNIDAD GESTION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ANDRADES ESPINOSA JAVIER HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ANEAS RODRIGUEZ ELISABETH HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ANGULO GARCIA INMACULADA DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR ALGECIRAS SUR "SALADILLO"
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA APARICIO NARVAEZ M2 BELEN HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARANA GONZALEZ MARIA DEL CARMEN | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARAUJO GONZALEZ ANA BELEN HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARCHILLA DELGADO IDOHIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARISTEGUI RODRIGUEZ JOSE MARIA HM(iSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARIZA MARTIN MIGUEL K'ATRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARMARIO BONILLA MERCEDES AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC LA GRANJA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ARRONIZ GUITIERREZ MARINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ASTORGA MORENO MARIPAZ HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ASTORGA RODRIGUEZ MANUEL HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BAENA ARIZA M2 TERESA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BALBOA GARCIA ANTONIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BALLESTEROS BENJUMEDA BEGONA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ C.EXT PEDIATRIA/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BALLESTEROS PASTORIZA SILVIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BALLOQUI MOLINA AMALIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARBERA GARCIA ANA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARBERO CAMISON NURIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARBOSA CHAVEZ MARIA JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BAREA DOMINGUEZ JOSE MIGUEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BAREA RODRIGUEZ YOLANDA DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR ALGECIRAS SUR "SALADILLO"
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BAREAS MERCADO JUAN MANUEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARO NAVAS ARACELI HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARRIO REDONDO SOLEDAD HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARRONES BUZON ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BARROSO CASAMITJANA ALMUDENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA




COoD.

opTo. | DEPARTAMENTO AREA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS/CP UNIDAD GESTION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BASCUAS ROSALES CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BAUTISTA ROMAN FRANCISCO J. HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BAZAN PAN ANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BEA GALERA JUAN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BEATO DIEGO DEL MORAL HMT;{P'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL 1}  especiaLIDADES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BECERRA GONZALEZ ANA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BECERRA PEREZ CATALINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BEIRA JIMENEZ JOSEFINA DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BELLIDO RUBIALES MARIA LUISA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA BELTRAN GOMEZ ESTRELLA ?AETDR/LTO SANITARIO BAHIA DE CADIZ - LA | | 5 MoviL caDIZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BENEROSO GOMEZ CONCEPCION HOSPITAL LA LINEA PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BENITEZ DE LA CALLE MARIA CARMEN AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SAN BENITO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BENITEZ GAMAZA MERCEDES K'Aiip'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BENITEZ GALAN ELENA HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL 1 ;pp
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BENITO GONZALEZ ROSA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA BERBARDEZ MARMOL LORENA OTROS CENTROS UPACE SAN FERNANDO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BERENGUER GOMEZ ISABEL HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BERLANGA BUNUELO NURIA LAURA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BERMAN OLIVA ANTONIO HMOASRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL | ;gp
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BERMUDEZ TRIANO M2 CARMEN HU PUERTO REAL gf;;gi?gfm'c'” GINECOLOGIA (
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BERMUDEZ ALONSO JOSE MANUEL HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BERNAL CASTRO JESICA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BLANCO RUIZ CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA BLANES REYES ELENA OTROS CENTROS SAN SEVERIANO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BO GODOY LINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BOCETA TELLO FELIPE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BORIA JIMENEZ CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA




COoD.
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BORREGO BARRAGAN ANA ISABEL HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BRAVO LOPEZ ESTHER HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BROULLON ACUNA CARMEN HM(XSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL | 35 paRiTORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BUENO LLANERA M2 VICTORIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BUIZA FERNANDEZ JUANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BUSTILLOS BEATRIZ HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BUSTILLOS GRANADO ANDRES AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA BUTRON FORNELL MARIA ANGELES OTROS CENTROS AFANAS "LA PAZ" CHICLANA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA BUTRON FORNELL CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CABANAS PEREZ ANA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CABELLO DELGADO ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA CABEZA BARRIOS ARACELI ?A,S\ITDR/LTO SANITARIO BAHIA DE CADIZ - LA | ;500 MoviIL caDIZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CABEZUELO GONZALEZ EVA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CABRERA DE LA CALLE ANGELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA CABRERA REVUELTA ANA OTROS CENTROS FRAGELA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CADENAS ROJAS MARIA MERCEDES | HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CALA HUERTAS MARIA DEL MAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CALATAYUD SUCINO MARIA JOSEFA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CALCANO VILLADA M2 BELEN HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CAMACHO GALAN HUGO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CAPA SANCHEZ PILAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARABALLO RODRIGUEZ GEMA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARAVE ZAPATA TERESA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARMONA MARTINEZ CARMEN ROSARIO | HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARMONA RIVAS JORGE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARRASCO GARCIA M2 LUISA DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR ALGECIRAS SUR "SALADILLO"
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARRASCO HERRERA YASMINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARRERO SUAREZ M ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA




COoD.
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARRETERO GARCIA Mz LUZ HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARRETO RUIZ MARIA OLGA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CARRILLO UMBRIA Mz JOSE HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASADO CLAVIO MILAGROS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASADO PRIETO SARA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ URGENCIAS GENERALES

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASAS MORENO MARCOS HMT;{P'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL | ¢ exTER. TRAUMATOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA | CASTARNO BLANCO MANUEL JESUS OTROS CENTROS FREMAP CADIZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTARO DIEZ CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTELAO ALCANTARA ADELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTELLANO BEATO SONIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTELLET FRANCO Mz JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTILLEJOS RiOS ENCARNACION HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTILLO LAZARO-CARRASCO | RAQUEL HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTILLO ROSALES MERCEDES K'Aiip'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTRO MAILLO JOSER HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CASTRO RUIZ CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA | CATALAN GONZALEZ MARIA DESIREE OTROS CENTROS FRATERNIDAD MUPRESA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA cAuQul CALDERON ALBERTO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CEBALLOS RODRIGUEZ M2 ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CEREZO PATRON NATALIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CERON MARQUEZ VICTOR JAVIER HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CHACON DORANTES FRANCISCO JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CHACON DORANTES GLORIA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CHACON SANCHEZ VANESSA ESTHER HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CHILLA VAZQUEZ M.2 CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA COLOM BARRERO MARIA CRUZ HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA COLOM BARRERO MARIALUISA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA COLON PARRA JOSEFA DE LOURDES | HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA COMESANA ROMERO ANTONIA HMii{PlTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORBAYA SAMPAYO NICOLAS HM())ASRPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL Q. ESPECIALIDADES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORCUERA ORTIZ DE GUZMAN LORENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORDAL CASTRO INMA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORDERO CEBALLOS ISABEL LOURDES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORDON FRANCO FRANCISCA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORNEJO FLORES ROSARIO HM?ASRNTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORNEJO GARCIA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORNEJO PAVON FRANCISCO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA CORONEL GALLARDO ELISA OTROS CENTROS FREMAP JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORONIL CUESTA ARACELI HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA CORRAL RUBIO CRISTINA OTROS CENTROS CRMF IMSERSO SAN FERNANDO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CORRERO LOPEZ BEATRIZ HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA COSTELA GOMEZ PEDRO JOSE OTROS CENTROS FREMAP PUERTO REAL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CRESPO ESPINOSA ALICIA HM?ASRHTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA CRESPO GUTIERREZ CARMEN OTROS CENTROS CENTRO RESIDENCIAL REIFS CHICLANA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CRUZ CORTINA NURIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CRUZADO GARCIA DOLORES HMCA)\SRPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL 32 PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA CUBIELLA GONZALEZ RAFAEL OTROS CENTROS ASEPEYO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA CUESTA MARQUEZ FRANCISCA MARIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DAFONTE PEREZ ANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DE LA BARRERA TORRES VICTORIA EUGENIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DE LA VEGA PEREZ MERCEDES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIAY FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DE LEON MORGADO TERESA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DE LOS REYES LOPEZ M2 ANGELES HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DELRIO PEREZ MARIA CECILIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DEL VALLE LOPEZ MARIA NIEVES HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DELGADO DIAZ JOAQUIN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DELGADO PAMPIN CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ USM - AGUDOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DELGADO PAREJO ALBA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DELGADO SANCHEZ ALMA MARIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DIAZ CEBALLOS DESIRE HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DIAZ MARTINEZ ROSARIO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DiAZ ALARCON CONCEPCION HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA DiAZ EGEA TERESA OTROS CENTROS ASC. ENF. ALZHEIMER DOLORES CASTANEDA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DiAZ SALIDO MARIA REGLA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DiAZ SANCHEZ ANTONIA HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DiAZ SANTAMARIA SUSANA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DIEZ GUTIERREZ LUIS ROGELIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DOBLAS MEDINA CONSOLACION HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DOMINGUEZ LOZANO ANTONIO HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA DOMINGUEZ VERA PEDRO ALFONSO OTROS CENTROS RESIDENCIA JUAN GRANDE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DOMINGUEZ ALFONSECA MARIA DOLORES HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DUERAS CARRASCO MARIA JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DURAN ARIAS ZENAIDA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA DURAN LEARDI ANA M2 HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ENRIQUEZ BARBA ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESCALANTE MARTIN INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESCALONA BARRANCO ANDREA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESCALONA FLORES JOSEFA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESCALONA PRIETO ROSA LIDIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESCUER POVEDA EVA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESPINAR RODRIGUEZ MARIA TERESA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ESPINOSA COSTA ANA ISABEL OTROS CENTROS PARKINSON BAHIA DE CADIZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESPINOSA VICIOSO M2 ANGELES HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ESTEBAN GARCIA MARIA DEL MAR HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FABREGAT HIDALGO ANA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FALCON QUERO PILAR HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FENOY ALMOGUERA MARIA LUISA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERIA BENITEZ INMACULADA HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNADEZ GUTIERREZ CARMEN HMizP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ BERMUDEZ ANA M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ CARPINTER JOSE ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FERNANDEZ CEPILLO EVA MARIA OTROS CENTROS UPACE SAN FERNANDO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FERNANDEZ CORDERO FRANCISCO HMizP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL REHABILITACION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FERNANDEZ GONZALEZ JUAN GUMERSINDO ?AETDR/LTO SANITARIO BAHIA DE CADIZ - LA HOSPITAL SAN CARLOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ LOPEZ INMACULADA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ MAQUEIRA M2 DEL CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FERNANDEZ TROYANO MARIA JOSE OTROS CENTROS RESIDENCIA DE PENSIONISTAS IASS JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FERNANDEZ VALLEJO JESUS OTROS CENTROS ANGELES TEYSA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ BLANCO CARMEN HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL 49B (CIRUGIA VASCULAR)
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ CABALLERO ANTONIO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ LORENZO M2 TERESA HMC;SRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL URGENCIAS ADULTOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ MARTINEZ ESPERANZA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ PAJARES JUAN MANUEL HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ PUERTO MELCHOR K'A(ZSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ RODRIGUEZ ALICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ RUIZ ROSA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ SANCHEZ LEONOR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ S0TO MARIBEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ VALLE FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.,
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERNANDEZ-AGUERA | MARIN ANA M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FERRER TERENT/ MARIA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FIERRO RODRIGUEZ JAVIER OTROS CENTROS CLINICA FIMEDE
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA FILALI DIAA NISRINE ELALAOUI | OTROS CENTROS CLINICA FISIOTERAPIA GADIR
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FLORES GARCIA M2 JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FLORES HIDALGO YOLANDA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FLORES ONETO CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FLORIDO HARANA MARIA AUXILIADORA | HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FORNELL OJEDA MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FORNIELES BALMIZA FRANCISCO JAVIER | HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FRANCO MORENO JOSE ANTONIO AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FREIRIA MARTEL ENCARNACION HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FUENTES CASTELLANOS ANA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA FUENTES CEBADA LUIS K'AC;SRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALAN CORDERO JOSEFA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALAN PAREJA REYES HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALIANO RUIZ MONICA K'Aiip'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALINDO VELA MARIA JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLARDO BOADA FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLARDO CABRALES SUSANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLARDO FERRER DELIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLARDO MELGAR JUAN JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLARDO PERALES JUAN RAMON HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLEGO RODRIGUEZ SANDRA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALLO LOPEZ JUAN CARLOS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALVAN LUQUE JUANA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALVAN ROMERO HERMININA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GALVEZ ESCALERA MARIA DEL MAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA GARCIA BUJALANCE MARIA DOLORES HM?\SRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL REHABILITACION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA CANO BELEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA CARRIL MIRIAM HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA CINTRANO REYES HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ESCALANTE RUTH HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA MARQUEZ M2 JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA MARTIN MANUEL AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA PAREJA GENOVEVA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.,
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA PAREJO JUAN JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA RAMOS MERCEDES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA GARCIA RODRIGUEZ ISRAEL OTROS CENTROS ASC. ENF. ALZHEIMER DOLORES CASTANEDA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ROMERO ANA M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ROMERO EVA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ROSADO JUANA M.2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA RUIZ CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA RUIZ VANESA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA SANCHEZ CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ARNIZ MARIA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA BAREA TERESA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA BARRIGA ANTONIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA BECERRA MARIA DEL ROSARIO | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA BELTRAN ALFONSO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA CLARES ANA mSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA DiAZ MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA DOMINGUEZ MARIA OLIVA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA GALAN ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | UGCI OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (PARITORIO)
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA GONZALEZ INMACULADA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA GONZALEZ JUANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA GONZALEZ MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA JOYA FRANCISCA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA MARTIN JOSE MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA PASCUALVACA ANA ROSA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA PORRAS M2 SOLEDAD HOSPITAL LA LINEA PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA REINA INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ROMAN TERESA HM(iSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL 32 PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA ROMERO JESUS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ USM - AGUDOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA SANCHEZ JUAN ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA TOSTADO Mz PUERTO HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARCIA VILLANEGO CONCEPCION HM(iSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL Q. ESPECIALIDADES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA fgﬁgiﬁﬂ'\gAYOR DE PEREZ DOLORES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARRIDO BARRIO MARIA MILAGROS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARRIDO NAHARRO MAGDALENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GARZON HEREDIA JOSE ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GAVILAN CANAMERO ROSARIO AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SANLUCAR BARRIO BAJO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GIL ALVAREZ ANA M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GIL BARRERA INMACULADA HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL HEMODIALISIS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GIL CAMA ANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GIL MURo0z DEBORAH HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GILART CANTIZANO PATRICIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GIMENEZ ARANDA LAURA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GIRON FERNANDEZ MERCEDES HM(ZSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL 82A (INFECCIOSOS)
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA GOMEZ BARROSO CATALINA HMC;SRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL REHABILITACION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ CABRERA SALOME HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ DOMINGUEZ M2 JESUS HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ ESPINOSA MARTA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ LOSADA PATRICIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ LOZANO ANTONIA HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ MARASSI CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ MUROz NIEVES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GOMEZ RODRIGUEZ ANGELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA GONZALEZ CLARES CANDELA OTROS CENTROS RESIDENCIA SAN JUAN DE DIOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ DE LA HIGUERA M2 TERESA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ DUARTE MIGUEL ANGEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ LISTAN JOSEFA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ LOPEZ ANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ MORA NATALIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ PINEY MARIA DOLORES HM?AstlTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL 52C (ONCOLOGIA - MAMA)
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ RODRIGUEZ LIDIA HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ ROMERO ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ SOLANO IGNACIO JAVIER HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ VELAZQUEZ 3;52:?52 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ VINAS M2 EMILIA ;&SRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL Q. 3 TRAUMATOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALEZ DE LOS RIOS | MONTIEL JUAN LUIS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GONZALO CASTANEDO M2 JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GRANDAL GARCIA CARLOS rﬂiS:lTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUERRERO GAMEZ CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUERRERO PARRA SEBASTIAN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUTIERREZ ANGUIANO NOELIA M. HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUTIERREZ CABALLERO M2 ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUTIERREZ CANA JULIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ USM C.T. SAN MIGUEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUTIERREZ DELGADO MIGUEL ANGEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA GUTIERREZ GARCIA NOELIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA GUTIERREZ TRAVERSO GEMA DEL CARMEN | OTROS CENTROS RESIDENCIA DE ALZHEIMER GUADALETE
112 | ENFERMERIAY FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HARANA RAMIREZ M2 DEL MAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HENRY SANCHEZ MANUEL HM?_\SRPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HERMOSO MONTARNO ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HERNANDEZ GARRIDO MILAGROS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HERNANDEZ SANCHEZ M.2 CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HERRERA BARRANCO ROSA MARIA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SAN BENITO
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA HONOR SAUCEDO NAZARET OTROS CENTROS CLINICA FISIOTERAPIA GADIR
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA HUERTAS MACIAS Me JOSE HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL Q. ESPECIALIDADES 2
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA IBANEZ GONZALEZ FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA IGARTUA DIEGO PATRICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA IGLESIAS BEAS OSCAR HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA INFANTE CHACON NURIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ISLA CARRASCOSA ASUNCION HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JIMENEZ GAGO LOURDES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JIMENEZ LOPEZ ISIDORO HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL URP
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JIMENEZ MOSCOSO FRANCISCO JAVIER | HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JIMENEZ FORNEL MAGDALENA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | CIRUGIA DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JIMENEZ GOMEZ JAVIER HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | CIRUGIA DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JIMENEZ ZARCO MARIA JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JONES MuRoz M CELIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JUAN JIMENEZ MARCO IGNACIO HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JURADO DE LOS SANTOS MARIA ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA JUSTO MORALES ALICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LAGE MARTIN ANA MARIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LAMAS SANCHEZ MARCOS HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | UGCI OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (PARITORIO)
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LARA ROSA EVA M2 HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LATORRE JIMENEZ ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LAVADO PADILLA MARICARMEN HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LEDESMA SANTILLANA EMILIO HOSPITAL LA LINEA PARITORIO
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA LEON CORIA MARIO OTROS CENTROS ASC. ENF. ALZHEIMER DOLORES CASTANEDA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LLAMAS LOPEZ YOLANDA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LLORENTE ALASTRUY MARTA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | SALUD MENTAL(EIR)
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOBATON RECIO ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOBATON DORADO FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LoJo LAVIS CARLOS JAVIER HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPERA ARROYO M.2 JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ MARTINEZ M2 ANGELES HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ MORENO DAVID HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ BELLIDO PATROCINIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ CASTILLO CARMEN HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ FERNANDEZ ROSA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ FUENTES RAFAEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ IGLESIAS CARIDAD HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ LEBRON MARIA DEL CARMEN | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ MARTINEZ SORAYA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ SANCHEZ EVA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOPEZ DEL CASTILLO GALERA SARA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LORENZO MARTINEZ ROCIO HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LORENZO MESCUA ANA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOZANO GIL SOFIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LOZANO MONTES DE OCA ANA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA LOZANO MONTES DE OCA CRISTINA OTROS CENTROS CENTRO RESIDENCIAL REIFS CHICLANA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA LUCENA ANTON DAVID MANUEL OTROS CENTROS ADACCA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LUNA VALERO JUANA MARIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA LUQUE MENA MARIA JESUS HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MACIAS BARRIOS MARIACARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MAGARNA CASTRO BELEN HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MAGARINOS CAPITAN JUANA MARIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MANJON MARISCAL ANA M2 HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MANTEL SANCHEZ JUAN CARLOS HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARA RUIZ CONSTANTINO AGUSTINA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SAN BENITO
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARIN RODRIGUEZ PATRICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARIN ANTEQUERA FRANCISCO JAVIER | DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR ALGECIRAS SUR "SALADILLO"
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARIN ANTEQUERA JAVIER HOSPITAL LA LINEA CIRUGIA GENERAL Y DIGESTIVA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARIN ASTORGA LUIS MIGUEL HMizP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARIN GONZALEZ MARIA DEL CARMEN [ HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARQUES NARANJO MARIA ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARQUEZ ORELLANA MARIA ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTIN PRIUS MERCEDES HMizP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTIN ROJO CRISTINA BELEN HOSPITAL LA LINEA
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA MARTIN VEGA FRANCISCO JAVIER | OTROS CENTROS CLINICAS ADI (LA MILAGROSA)
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTIN MINGUET VICTORIA HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTIN MONTIEL MARIA ELENA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTIN PEREZ M2 ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTIN-ARROYO BELTRAN ANA M2 HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTINEZ BOCANEGRA MARISA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA MARTINEZ CERON MARIA DEL ROSARIO | OTROS CENTROS SALUD SPORT WELLNESS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTINEZ MOLLE Ma JESUS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTINEZ GIL MARIA VICTORIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA MARTINEZ MARTINEZ EVA M2 OTROS CENTROS C. SALUD PUERTO DE SANTA M2 CASA DEL MAR
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTINEZ RODRIGUEZ JULIAN HOSPITAL LA LINEA PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTINEZ RUIZ FRANCISCA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MARTINEZ VILCHES RAUL HOSPITAL LA LINEA PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MATA ALMONTE PALOMA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MATEO TELLEZ MILAGROS HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MEDINA MELLADO GLORIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ URGENCIAS GENERALES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MEDINA RODRIGUEZ MARIA JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MEJIAS ACOSTA JUANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MEJIAS MARQUEZ ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MERHAN FERNANDEZ CARMEN HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MIRANDA AVELLANEDA JOSEFA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC CHIPIONA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MOLEDO DURAN ANA RED HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MOLEDO SANCHEZ CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MONGE MONGE ANA M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MONRROY HERRERA CARLOS HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | CIRUGIA DIGESTIVO
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MONTAREZ RUBIO CARMEN HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MONTARNO DIAZ ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MONTES DE OCA MERCADER ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ (VR
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MONTIEL CRESPO PATRICIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORA FERNANDEZ-INFANTES | JOSE FCO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORA PAZOS ASCENSION HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA MORALES ARROYO CRISTINA OTROS CENTROS CLINICA FIMEDE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORALES VAZQUEZ MARIA JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORANO ALONSO CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO CALA DIONISIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO DOMINGO GERMAN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO DOMINGUEZ SANDRA HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO GARCES CECILIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO GARCIA ARACELI HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO LOPEZ MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO MARTINEZ ELOY DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR ALGECIRAS SUR "SALADILLO"
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO PAGADOR DOLORES HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORENO PENA ANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORILLAS PONCE INMACULADA HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MORILLO CASTRO AGUSTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MuNoz FERNANDEZ MARIA CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MUNoz JIMENEZ ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
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112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA MURNOZ DE BUSTILLO | ROMERO MERCEDES HMT;{P'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NARANJO SUSANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NARANJO FABRA EVA MARIA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC LA GRANJA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NARANJO FERNANDEZ MARIA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NARANJO FERNANDEZ MARIA ISABEL AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC LAS DELICIAS
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NARANJO JIMENEZ INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NAVARRO DE LA CRUZ CARMEN HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NOGUEIRA ALVAREZ ANGELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NURNEZ CABRAL MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NUREZ GARRIDO ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA NUREZ ORTIZ CARLOS HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA OBREGON SIBON IRENE OTROS CENTROS RESIDENCIA SAN JUAN DE DIOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA OCARA NURNEZ ELENA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ODERO CAMBERO CARIDAD HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA OJEDA MARTIN CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UCI ADULTOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA oLID RODRIGUEZ ISABEL HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA OLIVA ALIANO INMACULADA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC LA GRANJA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA OLIVERO CORRAL SILVIA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORDORNEZ BENITEZ JUANA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ORELLANA BREA SANDRA OTROS CENTROS FREMAP JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORELLANA DiAZ MARIA BELEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORELLANA ENCINAS INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORELLANA MASSANA M MACARENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORELLANA OLAVE FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORELLANA OLAVE ROSALIA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SAN BENITO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORTEGA BENITEZ CARLOS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ORTEGA VEGA PATRICIA OTROS CENTROS BEIMAN JEREZ
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORTIZ DE CELIS RUBEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ORTIZ MORENO ROCIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PACHECO MARIN M2 ANGELES HOSPITAL LA LINEA

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PAREJO LINARES JUAN ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PARRA SANCHEZ LAUREANO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PASTRANA CAZALLA MARIA DEL MAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA PECCI SANCHEZ MIGUEL ANGEL OTROS CENTROS MULTIMEDICA ISLA SALUD

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PELAEZ LOPEZ JOSE MANUEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREIRA MOLINA M2 DEL MAR HOSPITAL LA LINEA URGENCIAS GENERALES

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREIRA VALENCIA JOSEFINA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ HERRERA PATRICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA PEREZ MOSCOSO JOSE ANTONIO OTROS CENTROS RESIDENCIA LOS REMEDIOS VEJER

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA PEREZ OUTERELO VANESA M2 OTROS CENTROS CLINICA FIMEDE

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ POLO ESTRELLA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ PUERTA ELENA HOSPITAL LA LINEA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ REYEZ JOSE LUIS AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ RODRIGUEZ ANA MARIA HOSPITAL LA LINEA

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA PEREZ RUIZ JOSE MARIA OTROS CENTROS CENTRO MAYORES VITALIA JEREZ LA
MARQUESA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ VALENZUELA JOSE M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ GARCIA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ GOMEZ MARIA DOLORES AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SAN BENITO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ PAREDES CARMEN LORENA HOSPITAL LA LINEA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ SABAO JUAN CARLOS HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PEREZ TOLEDO MARIA ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PERTINEZ DIAZ M2 ISABEL HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PICA MONTESINOS SUSANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PICAMILHO PIRES ANA MARIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PINA EUGENIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA PINTO FRANCO FRANCISCO JAVIER | OTROS CENTROS ASOCIACION ALZHEIMER LA MERCED

112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PINTO GOMEZ M2 ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PINA SALDARA JUAN CARLOS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PONCE DELGADO SILVIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PONCE GUITAR M2 JESUS HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA POUSADA BELMONTE MILAGROSA HM(iSRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA POZO JIMENEZ ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PRIETO UCEDA VIRGINIA VICTORIA | HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PRUARO VILLAGRAN FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PUERTO GARCIA DE ARBOLEYA | MERCEDES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA PUYANA MOLINA YOLANDA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA QUINTANA MANGANO ALFONSO OTROS CENTROS ASPRODEME

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA QUINTEIRO MARTINEZ MARGA K'AC;S;{P'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA QUINONES BALLESTER MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA QUITERO GOMEZ VANESA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RABE RODRIGUEZ JOSE MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RACERO MENACHO ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RAFFO REDONDO FRANCISCO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RAMBLAS PIZARRO FRANCISCO JAVIER | HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA RAMIREZ GOMEZ FRANCISCO JAVIER | OTROS CENTROS CRMF IMSERSO SAN FERNANDO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RAMIREZ NINO INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PEDIATRIA HOSP/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RAMIREZ POZO MARIA JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RAMOS GONZALEZ MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REAL ROMAN MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REGIFE GOMEZ ESTHER HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ INFECCIONES

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REGO RODRIGUEZ ALBA MACARENA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RENEDO VARELA MILAGROS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA

112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REPETTO LOPEZ M2 DOLORES HM?\S;{P'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL URP

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RESILLE GIL ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REY PENA MARIA JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REYES CALDERON M2 LUISA HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA REYES IGLESIAS ANA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RINCON PATRICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RIOS PEREZ GABRIELA HOSPITAL LA LINEA PARITORIO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RIVAS FELLICES INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | UGC URGENCIAS

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RIVERA FERNANDEZ CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROBAYO BALONGO TERESA HOSPITAL LA LINEA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ CARDOSO ROSA HOSPITAL LA LINEA

112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ CASAL M2 PILAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA RODRIGUEZ GOLPE JAVIER OTROS CENTROS CLINICA FIMEDE

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ LOPEZ ROSA HOSPITAL LA LINEA PARITORIO

112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA RODRIGUEZ LORENTE MARIA DEL MAR OTROS CENTROS C.E.E. PUEBLOS BLANCOS
112 [ ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA RODRIGUEZ NIETO ALICIA HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL | peHABILITACION

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ ONETTO AMELIA SANDRA HOSPITAL LA LINEA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ SEDA MANUEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ TORRES ANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ VIDAL ANA M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ ZARDAIN BELEN DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR ALGECIRAS SUR "SALADILLO"
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ BAYO BEGORNA K'Aiip'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ COPADO DOLORES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ LOPEZ LOURDES HOSPITAL LA LINEA PARITORIO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ LOPEZ ROSA HOSPITAL LA LINEA PARITORIO

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ MARQUEZ CRISTOBAL HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ MUR0z ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RODRIGUEZ PEREZ MARIA LUISA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROLDAN PERDIGONES FRANCISCO JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROMERO ABAD INMACULADA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ROMERO ALMAZAN ELENA HMiiP'TAL UNIVERSITARIO PUERTADEL | peHABILITACION

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROMERO BOLIVAR JOSE MANUEL HOSPITAL LA LINEA H. QUIRURGICAS
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA ROMERO CORDONEDA FELISA JE’/;,S\‘TDRA'TO SANITARIO BAHIA DE CADIZ - LA C.S. MEDINA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROMERO FERNANDEZ CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROMERO JAEN M2 CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROMERO LOPEZ-CEPERO CORNELIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROMERO LOPEZ-CEPERO SILVIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RONDON PEREZ CAROLINA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROQUETE ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROS BUSTILLO VERONICA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROSADO FUENTES FELISA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUMOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROSADO SILVA JUANA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROVIRA CARO EMILIO JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ROZADILLAS SAN MIGUEL MARIA ELENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TOCOLOGIA/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUBIALES BONILLA ANA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE | UGC SAN TELMO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ ELENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ BUENO MARIA ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA RUIZ FLORES JUAN CARLOS OTROS CENTROS FRAGELA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ MACIAS ANTONIA HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ PORRAS LOURDES HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ RODRIGUEZ ISABEL HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ TRAVIESO RAFAEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ GARCIA MARIA MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DELICIAS/APS DELICIAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ LOPEZ M2 JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ MARTINEZ M2 ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUIZ TRONCOSO AMELIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUY-DIAZ LOPEZ M2 ANGELES HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA RUY-DIAZ LOPEZ MARIA JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA SABAJANES GOMEZ ANDRES HM?\SRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL REHABILITACION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SABORIDO SANCHEZ VANESA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SACALUGA WAGENER M2 CARMEN HOSPITAL LA LINEA CIRUGIA GENERAL Y DIGESTIVA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SAEZ DE VILLUERCA ESPINOSA M2 DEL MAR HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SAINZ DE LA MAZA ANGELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SALAS DURAN ANTONIA HOSPITAL LA LINEA TOCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SALAS LOSADA SOLEDAD HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SALAS LOSADA SUSANA HOSPITAL LA LINEA H. QUIRURGICAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SALAZAR BAREA RAFAELA MARIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SALGADO SEVILLA M2 JESUS HOSPITAL LA LINEA PARITORIO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SALVO TIERRA ROSA BEATRIZ HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ AGUDO TAMARA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ CARVAJAL MARINA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ CASTILLO MARIA JOSE HOSPITAL LA LINEA H. QUIRURGICAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ GARCIA ISABEL M2 HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ PEREZ M2 CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ REBOLLO M2 CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ SANCHEZ FCO. JAVIER HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ VIDAL DE TORRES MILAGROSA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ DALDA MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ GALLEGO ANGEL CUSTODIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ GARCIA FATIMA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ GOMEZ NOELIA HMC/’ASRP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ GONZALEZ PETRONILA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ LINEROS CATALINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ LOPEZ ANA M2 HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ MARTIN ROCIO HOSPITAL LA LINEA MEDICINA INTERNA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ MERINO ROSARIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ PORTILLO LORENA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ POZO MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANCHEZ SANCHEZ MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANJUAN GONZALEZ FRANCISCO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANTANDER MARTIN-ARROYO CONRADO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANTOS DELGADO MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SANTOS PACHECO TAMARA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SEDA ROMAN OSCAR HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SERRANO CECILIA CECILIA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | SALUD MENTAL(EIR)
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SERRANO DOUCET JOSE HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SERRANO GOMEZ CARMEN HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SIERRA CAMERINO ISIDRO HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | SALUD MENTAL/U.AGUDOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SILVA RODRIGUEZ ALFONSO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SILVA RODRIGUEZ ANA LEONOR HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SILVA VERA MARIA EUGENIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SORA BARROSO JOSEFA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | UGC ANESTESIA / REANIMACION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SORROCHE GUTIERREZ MARIA DE LOURDES | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA SOSA RODRIGUEZ CARLOS OTROS CENTROS MULTIMEDICA ISLA SALUD
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SOTO BARBA MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.,
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SOTO ROSA ANA ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA SUCINO MENA NOELIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ QUIROFANO/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA SUMARIVA MATEOS JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | REHABILITACION
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TEJERO MORENO MARIA JOSE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TIZON REYES MANUELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TOLEDANO GONZALEZ MARIA AGS NORTE DE CADIZ - COSTA NOROESTE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TOLEDANO GONZALEZ MARIA DULCE HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TORIBIO GARCIA DE ARBOLEYA | M2 DEL CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TORREJON CASTRO ANGELES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TORREJON RAMOS ADELA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ONCOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TORRES SANCHEZ MARIA PAZ HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ UMI/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIJA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA TRAPERO GONZALEZ EVA DISTRITO AGS C. DE GIBRALTAR SAN ROQUE
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA UBIERNA ANGULO FRANCISCA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA VACA MURNOz FRANCISCO JAVIER OTROS CENTROS HOSPITAL VIRGEN DE LAS MONTARNAS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VALDIVIA GONZALEZ ESMERALDA HOSPITAL LA LINEA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VALENCIA SANCHEZ ISABEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ TRAUMA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VALENZUELA MATEO EUGENIA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA VALIENTE GONZALEZ MARIA DEL CARMEN | OTROS CENTROS FREMAP CADIZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VALLEJO VAZQUEZ NOELIA HOSPITAL LA LINEA PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VALVERDE ALFONSIN CAROLINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ ORL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA VALVERDE GARCIA ALBERTO OTROS CENTROS RESIDENCIA DE MAYORES MATIAS CALVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VARELA BAEZ JUAN ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ M.I.
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VARO RIVERA AGUSTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HOSP PEDIATRIA/PEDIATRIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VAZQUEZ BLANCO JUANA M HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTO REAL | CIRUGIA DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VEGA FERNANDEZ LOLA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VEGA MORENTE ANA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VEGA MUROZ CARMEN HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VELA MURNOZ CATALINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ USM - AGUDOS
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VELA SANCHEZ ANA :&SRPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VERA LUQUE JOSE SEBASTIAN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ HEMATOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VERA SOTO FRANCISCO HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VICO DELCID FRANCISCA rA?AS:lTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VIDAL CILLER NURIA CRISTINA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ DIGESTIVO
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILA SALGADO ANASTASIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILLA GOMEZ PATRICIA MARIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILLADRES MALDONADO CARMEN rA?AS:lTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL URP
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILLALOBOS ROMERO ANA BELEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CIRUGIA
112 | ENFERMERIAY FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILLAR CALA ﬁII:IFGOETE? DELOS HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEUROLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILLARRUBIA DELGADO FELICIANA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VILLEGAS HUERTAS ANTONIO HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ CARDIOLOGIA
112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | FISIOTERAPIA VINOLO GIL M2 JESUS DISTRITO SANITARIO BAHIA DE CADIZ - LA C.S EL LUGAR LA LONGUERA

JANDA
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112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA VIRUES GONZALEZ JOSE ANDRES HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA YARNIZ LOPEZ MILAGROSA HOSPITAL PUNTA DE EUROPA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ZARA RIVERA PATRICIA HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ NEONATOS/PEDIATRIA

112 | ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA | ENFERMERIA ZARAZAGA PEREZ MARIA CARMEN HOSPITAL UNIVERSITARIO JEREZ PARTOS/OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
CAUSA BAJA COMO TUTOR CLINICO

DCPO'I% DEPARTAMENTO AREA APELLIDO1 | APELLIDO 2 NOMBRE HOSPITAL/CS UNIDAD GESTION ASIGNATURA 1 ASIGNATURA 2

Cc104 CIRUGIA CIRUGIA LOZANO CINTADO OLAYA :E:L PUERTO ANESTESIA ELI;'\(IZIIJRAU'\QE\\ﬁOS

ANESTESIA




ANEXO Il

AMPLIACION DE PARTICIPACION EN 22 ASIGNATURA DE TUTORES CLINICOS CUYA COLABORACION FUE APROBADA

EN SESION DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2017

DEPARTAMENTO NOMBRE TUTOR CLINICO 22 ASIGNATURA
CIRUGIA FRANCISCO MIRALLES AGUIAR ROTATORIO CLINICO
CIRUGIA FRANCISCO RODRIGUEZ PENA ROTATORIO CLINICO
CIRUGIA MANUEL VALERO CABEZA VACA ROTATORIO CLINICO
CIRUGIA DIEGO BENITEZ PAREJA ROTATORIO CLINICO

CIRUGIA

IVAN RAMIREZ OGALLA

ROTATORIO CLINICO
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Acuerdo de la Comisién de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos de 31 de enero
de 2018, por el que se aprueba la concesion de venias docentes del Centro de Enfermeria
“Salus Infirmorum?” adsctito a la Universidad de Cadiz, correspondientes al curso 2017/18.

A propuesta del Centro de Enfermerfa “Salus Infirmorum”, adscrito a la Universidad de Cadiz, la
Comisiéon de Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos por delegacién del Consejo de
Gobierno segun acuerdo del mismo de fecha 21 de mayo de 2004 (BOUCA n° 12 de 1 de junio de
2004), por acuerdo adoptado en sesioén de 31 de enero de 2018, aprobé por asentimiento, previo
informe del Departamento de Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica, el otorgamiento de
venias docentes del referido Centro para el curso 2017/18, en los términos expresados a
continuacion.

PROFESOR ASIGNATURA AREA DE DEPARTAMENTO
CONOCIMIENTO

Bioestadistica, Metodologfa Biomedicina,

PALAZON de la Investigacién y Tic’s en Medicina Preventiva y Biotecnologia y Salud
. . Y J’ , - b} ’r
FERNANDEZ, JOSE LUIS | 5 V& &0 Salud Publica Péblicn
FERNANDEZ GOMEZ, | oo Medicina Preventiva y g?oinedlclm"‘,’ Salud
M* AUXTLIADORA alud Fublica Salud Publica rotecnologla y satu
Publica
K K k

Acuerdo de 1la Comision de Investigacion de 15 de marzo de 2018, por el que se aprueba la
modificacién parcial de la convocatoria de Contratos Puente Posdoctorales.

La Comisién de Investigacién, en su sesion de 15 de marzo de 2018, aprobé la modificacién parcial
de la convocatoria de Contratos Puente Posdoctorales, en los siguientes términos:
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OLGA PALOMA CASTRO, DIRECTORA DE SECRETARIADO DE APOYO A LA INVESTIGACION Y
SECRETARIA DE LA COMISION DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ:

CERTIFICA:

Que la Comision de Investigacion celebrada el dia 15 de marzo de 2018, con el fin de mejorar y hacer mas eficaz
la convocatoria de Contratos Puente Posdoctorales, aprobo la modificacion parcial de la misma en base al apartado
2 de las normas generales del PROGRAMA DE FOMENTO E IMPULSO DE LA INVESTIGACION Y LA
TRANSFERENCIA EN LA UCA 2018-2019, aprobado en Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017: “La CI
de la UCA podra realizar aquellas modificaciones menores que fueran necesarias por alteracion de las normas y/o
para garantizar su aplicabilidad” y al articulo 10.D de la convocatoria: “La Comisién de Investigacién podra realizar
modificaciones de las diversas convocatorias recogidas en los Anexos, siempre y cuando la modificacién no sea
sustancial y no se modifique el objeto de la misma, con el objetivo de mejorar su aplicabilidad y ejecucion. De ello
se dara suficiente publicidad y se publicara en la web del Vicerrectorado competente. Modificaciones sustanciales

de las convocatorias deberan aprobarse por el Consejo de Gobiemo de la Universidad de Cadiz”.

1.- Afadir en el articulo A, OBJETO DE LA AYUDA, el siguiente texto: En este dltimo afio pre-doctoral podra disfrutar
de las condiciones de su convocatoria anterior:

Donde dice: Este contrato responde a la finalidad de servir de enlace entre las etapas predoctoral y postdoctoral,
evitando interrupciones en el desemperfio de la labor investigadora, y permitiendo extender la vinculacion del
investigador con el Grupo de Investigacion de la UCA al que pertenece, hasta la resolucién de las convocatorias
de formacién postdoctoral. Esta convocatoria ademas incorpora un segundo objetivo, orientado a la incentivacion
de la finalizacion de la Tesis Doctoral mientras se desarrolla un contrato predoctoral, asi como una cuarta
anualidad a contratos predoctorales de la Universidad de Cadiz que en su convocatoria no permitiera un cuarto
afno de contrato.

Debe decir::Este contrato responde a la finalidad de servir de enlace entre las etapas predoctoral y postdoctoral,
evitando interrupciones en el desemperio de la labor investigadora, y permitiendo extender la vinculacién del
investigador con el Grupo de Investigacién de la UCA al que pertenece, hasta la resolucion de las convocatorias
de formacién postdoctoral. Esta convocatoria ademas incorpora un segundo objetivo, orientado a la incentivacion
de la finalizacién de la Tesis Doctoral mientras se desarrolla un contrato predoctoral, asi como una cuarta
anualidad a contratos predoctorales de la Universidad de Cadiz que en su convocatoria no permitiera un cuarto
afio de contrato. En este ultimo afio pre-doctoral podran disfrutar de las condiciones de su convocatoria

anterior.

2.- Modificar el Articulo B.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES, en las modalidades A y B:

Donde dice: Modalidad A: Para aquellos investigadores que hayan disfrutado durante la anualidad, de un
contrato predoctoral de la Universidad de Cadiz, de hasta cuatro afios de duracién, segun Ley de la Ciencia, y
que hayan defendido la Tesis Doctoral en la UCA durante la anualidad, antes de la finalizacion de dicho contrato.

De la modalidad A se financian tantos contratos como candidatos cumplan los requisitos incluidos en el punto 5



e
\

y C Universidad Vicerrectorado de Investigacion | Hospital Real
de Cadiz | Gestion de Investigacion | Plaza Fallan®§

| 11003-Cadiz
el 936013169,

[ hup/Aavwaw ucaces/investigacion ¢ ucaes

~

N

—

de la presente convocatoria. Esta ayuda no es aplicable a las convocatorias pre-doctorales que incluyan un cuarto

ano posdoctoral, o aquellas que no se extingan en el momento de la lectura de la Tesis Doctoral.

Debe decir: Modalidad A: Para aquellos investigadores que hayan disfrutado durante la anualidad, de un
contrato predoctoral, cuyo objeto sea la formacién de doctores, financiado por la Universidad de Cadiz,
dentro de su Plan Propio, y por sus Campus de Excelencia, dentro de sus Planes Propios, asi como
cualquier convocatoria competitiva especifica del Plan Estatal y del PAIDI, orientadas a la contratacion
de pre-doctorales, de hasta cuatro afios de duracién, segtn Ley de la Ciencia, y que hayan defendido la Tesis
Doctoral en la UCA durante la anualidad, antes de la finalizacion de dicho contrato. No se incluyen en esta
convocatoria los contratos con cargo al capitulo VI por obra o servicio. De la modalidad A se financian
tantos contratos como candidatos cumplan los requisitos incluidos en el punto 5 de la presente convocatoria.
Esta ayuda no es aplicable a las convocatorias pre-doctorales que incluyan un cuarto afio posdoctoral, o aquellas

que no se extingan en el momento de la lectura de la Tesis Doctoral.

Donde dice: Modalidad B. Para aquellos investigadores que hayan disfrutado durante la anualidad, de un
contrato predoctoral de la Universidad de Cadiz de un méximo de tres afios de duracion, segun Ley de la Ciencia.
En este caso se financia un contrato predoctoral hasta finalizacién de la Tesis Doctoral, momento en el que
pasaria a tener un contrato posdoctoral. De la modalidad B se financian tantos contratos como candidatos
cumplan los requisitos incluidos en el punto 5 de la presente convocatoria. Sera requisito en este caso, la defensa

de la Tesis doctoral, antes de finalizar el cuarto afio de contrato.,

Debe decir: Modalidad B. Para aquellos investigadores que hayan disfrutado durante la anualidad, de un
contrato predoctoral, cuyo objeto sea la formacion de doctores, financiado por la Universidad de Cadiz,
dentro de su Plan Propio, y por sus Campus de Excelencia, dentro de sus Planes Propios, asi como
cualquier convocatoria competitiva especifica del Plan Estatal y del PAIDI, orientadas a la contratacion
de predoctorales un maximo de tres afios de duracién, segtin Ley de la Ciencia. No se incluyen en esta
convocatoria los contratos con cargo al capitulo VI por obra o servicio. En este caso se financia un contrato
predoctoral hasta finalizacién de la Tesis Doctoral, momento en el que pasaria a tener un contrato posdoctoral.
De la modalidad B se financian tantos contratos como candidatos cumplan los requisitos incluidos en el punto 5
de la presente convocatoria. Sera requisito en este caso, la defensa de la Tesis doctoral, antes de finalizar el

cuarto arnio de contrato.,

3.-Modificar el articulo F.- EVALUACION DE LAS PETICIONES.

Donde dice: La propuesta de seleccion de beneficiarios se realizara por la Comision de Investigacion
dependiendo de la Modalidad y se elevara a la Comisiéon de Contrataciones de la UCA.

Debe decir: La propuesta de seleccién de beneficiarios se realizard por la Comisién de Investigacién, y en el

caso de la modalidad C se elevara a la Comision de Contratacién de la UCA.
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Donde dice: 4.-Modalidad A: Sera requisito para proponer el contrato a comision de contratacién, que el
beneficiario haya defendido la Tesis Doctoral,

Debe decir: Sera requisito para proponer el contrato a la Comisién de Investigacién, que el beneficiario haya
defendido la Tesis Doctoral”.

Donde dice: Modalidad B: Sera requisito para proponer la formalizacién del contrato, que ocurra una de las dos
siguientes circunstancias y se propondra a la Comisién de Contratacion aquellos candidatos que dependiendo
de las circunstancias, certifiquen lo siguiente:

Debe decir: Sera requisito para proponer la formalizacion del contrato, que ocurra una de las dos siguientes
circunstancias, y se propondra a la Comisién de Investigacion aquellos candidatos que dependiendo de las

circunstancias, certifiquen lo siguiente

5.- Donde dice H.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS. ..... Una vez finalizado el periodo para el que
se ha concedido el contrato debera presentar en la Seccién de Gestion de Investigacion una Memoria final sobre
la labor realizada, que incluya la valoracion del responsable del Grupo de Investigacion, asi como un certificado
de la estancia realizada.

Debe decir: Una vez finalizado el periodo para el que se ha concedido el contrato debera presentar en la Seccion
de Gestion de Investigacion una Memoria final sobre la labor realizada, que incluya la valoracion del responsa
del Grupo de Investigacién, asi como un certificado de la estancia realizada en el caso de los cofitratos

posdoctorales.

Cadiz, 15 de marzo de 2018

Fdo.: Olga Paloma Castro

Secretaria de la Comision de Investigacion Presidente de la Comision de Investigacion
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Acuerdo de la Comision de Investigacion de 15 de marzo de 2018, por el que se aprueba la
primera convocatoria de Proyectos de Investigacion UCA en “Responsabilidad Social”.

La Comisién de Investigacion, en su sesion de 15 de marzo de 2018, aprobé la primera
convocatoria de Proyectos de Investigacion UCA en “Responsabilidad Social”, en los siguientes
términos:




w Ay o Programa de Fomento e Impulso de la Investigacion

y la Transferencia en la UCA 2018/19

PR-2- CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION-UCA EN “RESPONSABILIDAD
SOCIAL”

A.- OBJETO DE LA AYUDA

Esta actuacién esta orientada a financiar proyectos de investigacion presentados por
profesorado de la UCA, que actlien como Investigadores Principales de la solicitud que
estara orientada a realizar una investigacion bajo el ambito de la Responsabilidad Social.
Las areas de investigacion en Responsabilidad Social entre las que se desarrollara el
proyecto son las siguientes:

- Investigacion en ética de la investigacion

- Investigacién en Género

- Investigacién en Educacion y Cultura Cientifica

- Investigacion en ciencia ciudadana

- Investigacién en el acceso abierto a los resultados de la investigacion
- Investigacion en Gobernanza

- Investigacién en inclusion social

- Investigacién en sostenibilidad

B.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podra participar como Investigador Principal del Proyecto, profesorado permanente de
la UCA. La participacion en esta convocatoria serd incompatible con la convocatoria de
proyectos puente y proyectos de investigacion UCA.

C.- DURACION DE LA AYUDA

Los proyectos tendran una duracién méaxima de un afio, prorrogable un maximo de un
afio mas a peticién del beneficiario, a criterio de la Comisién de Investigacion.

D.- IMPORTE DE LA AYUDA

La cantidad méxima a asignar a un proyecto es de 5.000€. Esta cantidad se financiaran
en funcién de la memoria de gastos presentada por el solicitante. No seran elegibles
gastos dedicados a la contratacién y remuneracion de personal, ni gastos protocolarios
de representacién (comidas, actos sociales, obsequios institucionales, etc.).

E.- PLAZOS Y SOLICITUDES. Documentacion a presentar

La comisién de Investigacion aprobara el lanzamiento de la convocatoria, fjlando en su
resolucién la financiacién asignada, los plazos de presentacion, asi como las
instrucciones basicas para presentar la documentacion. Se lanzara una convocatoria al
afno como minimo, pudiendo incrementarse el ndmero de convocatorias anuales, a
criterio de la Cl y en funcion de la disponibilidad presupuestaria.

Los interesados deberan aportar junto con su solicitud la siguiente documentacion:
1. Memoria del proyecto a realizar segin modelo incluido en la web de la
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convocatoria.

2. Curriculum Vitae resumido segin formato SICA/MINECO del investigador
principal y de los investigadores participantes.

3. Cronograma del desarrollo de la Actividad.

4. Presupuesto desglosado, segin modelo incluido en la web de la convocatoria.

F.- EVALUACION DE LAS PETICIONES

La Cl, como responsable de esta evaluacion, podra recabar informes de investigadores
externos para analizar las propuestas presentadas.

Se resolvera en funcién de los siguientes criterios:
1. Calidad cientifica y viabilidad técnica y econdémica de la propuesta presentada.
2. Curriculum vitae del investigador solicitante.
3. Impacto social esperable del desarrollo del proyecto.

Se asignara una puntuacion adicional a aquellos proyectos liderados por mujeres.

G.- JUSTIFICACION DE LA AYUDA

En un plazo no superior a 15 dias tras la realizacién de la actividad, los beneficiarios
deberan presentar:

1. Memoria de las actividades realizadas en el proyecto.
Resultados e indicadores de productividad obtenidos en el proyecto, asi como
impacto social generado tras la realizacion del proyecto.

3. Justificacion econdmica de los gastos realizados y su relacion con los objetivos
propuestos en el proyecto.

Caso de solicitar la prérroga del proyecto, en la peticién se debera incluir un nuevo
cronograma de actividades, asi como los nuevos objetivos a desarrollar en la siguiente
anualidad.

Estas cantidades se financiaran en funcién de la memoria de gastos presentada por el
solicitante.

H.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
La Cl podra solicitar y convocar a los interesados para la realizacion de aquellas

actuaciones de acreditacion y seguimiento de la Actividad que pueda considerar
necesarias.

Los beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacién de incorporar en los
agradecimientos de la productividad asociada a la actividad, mencién a la presente

ayuda del Programa de Fomento e Impulso de la actividad Investigadora de la
Universidad de Cadiz.

|.- UNIDADES RESPONSABLES

Unidad académica responsable: VI
Unidad gestora responsable: SGI
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CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION-UCA
EN “RESPONSABILIDAD SOCIAL”

*En cada uno de los apartados, podré afiadir tantas filas como sean necesarias.

[1. DATOS DEL PROYECTO ]

Titulo Proyecto

Investigador Principal

Centro

Area de Investigacion Investigacion en ética de la investigacion.

Investigacion en Género.

Investigacion en Educacion y Cultura Cientifica.

Investigacion en ciencia ciudadana.

Investigacion en el acceso abierto a los resultados de la investigacion.

Investigacion en Gobernanza.

Investigacion en inclusién social.

ogig|oioio|g|g

Investigacion en sostenibilidad.

| 2. MEMORIA

A. RESUMEN

(breve y preciso, exponiendo sdlo los aspectos més relevantes y los objetivos propuestos)

B. INTRODUCCION (maximo 2 paginas)

Deben tratarse aqui: la finalidad del proyecto; los antecedentes y estado actual de los conocimientos cientifico-técnicos, incluyendo
la bibliografia mas relevante.

C. OBJETIVOS DEL PROYECTO (maximo 1 paginas)

D. METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO (maximo 2 paginas)

Se deben detallar y justificar con precision la metodologia y el plan de trabajo que se proponen y debe exponerse la
planificacién temporal de las actividades
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Investigacion
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E. DESCRIPCIOI\! DE LA MULTIDISCIPLINARIEDAD Y ADECUACION DEL EQUIPDE
INVESTIGACION (maximo 1 paginas)

Se deben detallar y justificar con precision la metodologia y el plan de trabajo que se proponen y debe exponerse la
lanificacién temporal de las actividades

| 3. CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

[4. PRESUPUESTO |

Concepto Importe (€)

OB ([WIN|—

[ TOTAL]

Fecha y firma:

2/2
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1.11 JUNTAS DE FACULTAD O ESCUELA

Acuerdo de la Junta de la Facultad de Filosofia y Letras de 9 de marzo de 2018, por el que
se aprueban los criterios de admision para alumnos con estudios universitarios oficiales
espafioles parciales y criterios de admision para alumnos con estudios universitarios
extranjeros, para el curso 2018/2019.




Facultad de Filosofiay Letras
% C Universidad Secretaria
S/ de Cadiz

Avda. Gémez Ulla n° 1.11003 Cadiz.
Tel. 956015584. Fax: 956015501
http://filosofia.uca.es

e-mail: secretario.filosofia@uca.es

CRITERIOS DE ADMISION PARA ALUMNOS

CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OFICIALES ESPANOLES PARCIALES

CURSO 2018/2019

De acuerdo con el Cap. Il, art. 4, apart. 4 del “Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de
admision y matriculacion en la Universidad de Cadiz”, la Junta de Facultad acuerda con caracter general,
y teniendo en cuenta lo previsto en la memoria del titulo, que en los estudios de grado sin disponibilidad
de plazas tras el proceso de preinscripcion no se admitirdn solicitudes de alumnos por cambio de
Universidad y/o estudios universitarios espafioles para su admision en primer curso. En los casos de
estudios de grado en los que, aun existiendo disponibilidad de plazas, el numero de solicitudes de
admision por cambio de universidad y/o estudios universitarios espafioles sea superior al de plazas
disponibles se valoraran, como criterios preferentes para la resolucion, los siguientes:

Criterios académicos

1
2.
3.
4
5

Nota media del expediente acadéemico del estudiante. (De 1 a 4 puntos)

Numero total de créditos superados. (0°5 cada 60 créditos hasta un méximo de 1°5 puntos)

Nota de acceso al centro de origen. (Hasta un maximo de 1 punto)

Calificacion de los créditos reconocidos. (Hasta un maximo de 1 punto)

Preferencia a alumnos procedentes de los mismos estudios (hasta un maximo de 1 punto) y en
segundo lugar a los procedentes de la misma rama (hasta un maximo de 0°25 puntos).

Criterios personales (a valorar en caso de igualdad en los académicos)

1.
2.
3.

Tener residencia previa en la provincia de Cadiz.
Ser trasladado por cambio de residencia del estudiante o de uno de sus progenitores.
Otras circunstancias excepcionales.



Facultad de Filosofiay Letras
% C Universidad Secretaria
S/ de Cadiz

Avda. Gémez Ulla n° 1.11003 Cadiz.
Tel. 956015584. Fax: 956015501
http://filosofia.uca.es

e-mail: secretario.filosofia@uca.es

CRITERIOS DE ADMISION PARA ALUMNOS
CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EXTRANJEROS
CURSO 2018/2019

De acuerdo con el Cap. II, art. 5, apart. 5 del “Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de
admision y matriculacion en la Universidad de Cadiz”, la Junta de Facultad acuerda con caracter general,
y teniendo en cuenta lo previsto en la memoria del titulo, que en los estudios de grado sin disponibilidad
de plazas tras el proceso de preinscripcion no se admitirdn solicitudes de alumnos con estudios
universitarios extranjeros para su admision en primer curso. En los casos de estudios de grado en los que,
aun existiendo disponibilidad de plazas, el nimero de solicitudes de admision por estudios universitarios
extranjeros sea superior al de plazas disponibles se valoraran, como criterios preferentes para la
resolucion, los siguientes:

Criterios académicos

1. Nota media del expediente académico del estudiante. (De 1 a 4 puntos)

2. Numero total de créditos superados. (05 cada 60 créditos hasta un maximo de 1’5 puntos)

3. En caso de haber realizado la selectividad, calificacion obtenida en la prueba. (Hasta un maximo
de 1 punto)

4. Preferencia para alumnos procedentes de universidades con convenio académico con la
Universidad de Cadiz. (Hasta un maximo de 025 puntos)

5. Preferencia a alumnos procedentes de los mismos estudios y en segundo lugar a los procedentes
de la misma rama. (Hasta un maximo de 0°25 puntos)

Criterios personales (a valorar en caso de igualdad en los academicos)

1. Tener residencia previa en la provincia de Cadiz.
2. Ser trasladado por cambio de residencia del estudiante o de uno de sus progenitores.
3. Otras circunstancias excepcionales.
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Acuerdo de la Junta de la Facultad de Filosofia y Letras de 9 de marzo de 2018, por el que
se aprueba no ofertar plazas para la admision por cambio de estudios y/o Universidad o
estudios extranjeros en titulos de Grado sin oferta de plazas, concretamente, Grado en
Estudios Ingleses y Grado en Historia.




. . . . Avda. Doctor Gomez Ulla, s/n.
Q&/_/ C Universidad Facultad de Filosofia y Letras 11003 - Cadiz.
' de Cadiz Decanato Teléfono: 956 — 01.55.08
Fax: 956 — 01.55.01
e-mail: decanato.filosofia@uca.es
http://filosofia.uca.es

De acuerdo con el articulo 4.4 del Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de
admision y matriculacion en la Universidad de Cadiz, “La Junta de Facultad o Escuela podra
acordar motivadamente con caracter general, y teniendo en cuenta lo previsto en la memoria
del titulo, que no se ofertaran plazas para la admision por cambio de universidad y/o estudios
universitarios espafioles. Este acuerdo debera ser adoptado y publicado en el tablén de
anuncios del Centro y en el BOUCA no mas tarde del 31 de mayo”. A su vez, de acuerdo con
el articulo 5.5 del mismo, “La Junta de Faculta o Escuela podré acordar motivadamente con
caracter general, y teniendo en cuenta lo previsto en la memoria del titulo, que no se ofertaran
plazas para la admision por estudios universitarios extranjeros. Este acuerdo debera ser
adoptado y publicado en el tablén de anuncios del Centro y en el BOUCA no maés tarde del 31
de mayo”.

No obstante, segun el art. 8 del Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010,
por el que se regula el reconocimiento y transferencia de creditos en las ensefianzas
universitarias oficiales reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, “No habra
plazo de presentacion de solicitudes de reconocimiento de créditos en los Centros que, por
acuerdo motivado de la Junta de Facultad o Escuela y teniendo en cuenta la memoria del
titulo, aprueben antes del 1 de febrero que para el siguiente curso académico no se ofertaran
plazas para la admision por cambio de estudios y/o universidad o etudios universitarios
extranjeros. Este acuerdo deberd publiarse en el tablon de anuncios del Centro y en el
BOUCA”.

Ante esta situacion, la Junta de Facultad ha acordado que no se oferten plazas para la
admision por cambio de estudios y/o universidad o estudios universitarios extranjeros en los
titulos de Grado sin oferta de plazas, concretamente, Grado en Estudios Ingleses y Grado en
Historia.
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1.13 JUNTA ELECTORAL GENERAL

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz de 1de
marzo de 2018, por la que se da publicidad a la baja de miembros del Claustro
Universitario.

El articulo 7.1 del Reglamento del Claustro Universitario establece que la condiciéon de claustral se
pierde por las causas establecidas con caracter general para los érganos colegiados en el Reglamento
de Gobierno y Administraciéon de la Universidad de Cadiz.

El articulo 85.6 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz recoge
cuales son estas circunstancias:

a) Por renuncia voluntaria formalizada por escrito ante el Presidente del 6rgano.

b) Por cese en el cargo o grupo por el que es miembro del érgano.

¢) Por incapacidad.

d) Por fallecimiento.

e) Por decisién judicial firme que anule su eleccién o proclamacion.

f) Por inasistencia, sin causa justificada, al nimero de sesiones consecutivas y alternas que se
establezca en el reglamento de régimen interno de cada érgano colegiado, en el que habra
de determinarse las causas que, entre otras, deban considerarse que justifican la pérdida de
la condicién de miembro del érgano asi como el procedimiento para la declaracion.

@) Por revocacion realizada por el grupo a que represente cuando los supuestos  de
revocacién estén regulados en el reglamento de funcionamiento del érgano colegiado.
h) Por finalizacién de la representaciéon o por cese del Presidente si ostenta la condicién de
miembro por designacion de este.

En aplicacién de los preceptos anteriores,
RESUELVO,

Dar publicidad a la baja como miembros del Claustro de:

e D. Martin Ramirez Mufioz ha cesado en el Sector de PDI sin vinculacién permanente
(Facultad de Ciencias) por pérdida de la condicién de pertenencia al grupo con fecha 16 de
noviembre de 2017.

e D. David Selva Ruiz ha cesado en el Sector de PDI sin vinculacién permanente (Facultad
de Ciencias Sociales y de la Comunicacién) por pérdida de la condicién de pertenencia al
grupo con fecha 22 de noviembre de 2017.

e D. Jorge Salguero Goémez ha cesado en el Sector de PDI sin vinculacién permanente
(Sector agrupado EPSA y Facultad de Enfermeria) por pérdida de la condiciéon de
pertenencia al grupo con fecha 1 de diciembre de 2017.

Cadiz, a 1 de marzo de 2018

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Eduardo Gonzilez Mazo
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Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz de 1
de marzo de 2018, por la que se da publicidad al alta de miembro del Claustro
Universitario.

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen
para cubrir las vacantes que se produzcan en la representacion de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Claustro, Sector de PDI sin vinculacién permanente
(Facultad de Ciencias), corresponde su cobertura por D. Carlos Garrido Crespo,

De acuerdo con lo anteriot,
RESUELVO,

Dar publicidad al alta de D. Carlos Garrido Crespo como miembro del Claustro, Sector de PDI sin
vinculacién permanente (Facultad de Ciencias), con efectos de 17 de noviembre de 2017.

Cadiz, a 1 de marzo de 2017

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Eduardo Gonzalez Mazo

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz de 1de
marzo de 2018, por la que se da publicidad al alta de miembro del Claustro Universitario.

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen
para cubrir las vacantes que se produzcan en la representacién de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Claustro, Sector de PDI sin vinculacién permanente
(Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién), corresponde su cobertura por D. José M*
Biedma Ferrer,

De acuerdo con lo anterior,

RESUELVO,

Dar publicidad al alta de D. José M?. Biedma Ferrer como miembro del Claustro, Sector de PDI sin
vinculacién permanente (Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién), con efectos de 23 de
noviembre de 2017.

Cadiz, a 1 de marzo de 2017

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Eduardo Gonzalez Mazo

* % %k
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Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz de 12
de marzo de 2018, por la que se da publicidad a la baja de miembro del Claustro
Universitario.

El articulo 7.1 del Reglamento del Claustro Universitario establece que la condiciéon de claustral se
pierde por las causas establecidas con caracter general para los érganos colegiados en el Reglamento
de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz.

El articulo 85.6 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz recoge
cuales son estas circunstancias:

a) Por renuncia voluntaria formalizada por escrito ante el Presidente del 6rgano.

b) Por cese en el cargo o grupo por el que es miembro del érgano.

¢) Por incapacidad.

d) Por fallecimiento.

e) Por decisién judicial firme que anule su eleccién o proclamacion.

f) Por inasistencia, sin causa justificada, al nimero de sesiones consecutivas y alternas que se
establezca en el reglamento de régimen interno de cada érgano colegiado, en el que habra
de determinarse las causas que, entre otras, deban considerarse que justifican la pérdida de
la condicién de miembro del érgano asi como el procedimiento para la declaracion.

@) Por revocacion realizada por el grupo a que represente cuando los supuestos de
revocacién estén regulados en el reglamento de funcionamiento del érgano colegiado.
h) Por finalizacién de la representacion o por cese del Presidente si ostenta la condicion de
miembro por designacién de este.

En aplicacién de los preceptos anteriores,

RESUELVO,

Dar publicidad a la baja como miembro del Claustro de:

. D* Dolores Torres Rodriguez ha cesado en el Sector de PAS por pérdida de la condicion
de pertenencia al grupo con fecha 12 de enero de 2018.

Cadiz, a 12 de marzo de 2018

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Eduardo Gonzalez Mazo

* %k %

Resolucion del Presidente de la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz de 12
de marzo de 2018, por la que se da publicidad al alta de miembro del Claustro
Universitario.

El articulo 50.1 del Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz establece el régimen
para cubrir las vacantes que se produzcan en la representacion de los 6rganos colegiados.

A la vista de la vacante producida en el Claustro, Sector de PAS, corresponde su cobertura por D
Cecilia de Cozar Sievert,

De acuerdo con lo anterior,
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RESUELVO,

Dar publicidad al alta de D*. Cecilia de Cézar Sievert como miembro del Claustro Sector de PAS,
con efectos de 13 de enero de 2018.

Cadiz, a 12 de marzo de 2018

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL GENERAL
Eduardo Gonzilez Mazo

%k %k k¥

II. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

II.1.ORGANIZACION ACADEMICA

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RUCA/R21IRECN/2018, de 7 de
febrero, por la que se cesa a D. David Sales Lérida como Director de la Catedra Externa
Catedra Fundacién Cepsa de la Universidad de Cadiz.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la dimisién presentada por D. David Sales Lérida

RESUELVO,

Cesar a D. David Sales Lérida, como Director de la Catedra Externa Catedra Fundacién Cepsa de la
Universidad de Cadiz, con efectos de 2 de enero de 2018, agradeciéndole los servicios prestados.

Cadiz, a 7 de febrero de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

* ¥ %k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R028RECN/2018, de 15 de
febrero, por la que se nombra a D. Manuel Tornell Barbosa como Subdirector del
Departamento de Ingenieria Mecanica y Disefio Industrial.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),
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A propuesta del Director del Departamento de Ingenieria Mecanica y Disefio Industrial, D. Andrés
Pastor Fernandez,

RESUELVO,

Nombrar a D. Manuel Tornell Barbosa como Subdirector del Departamento de Ingenieria
Mecanica y Disefio Industrial, con efectos administrativos de 15 de febrero de 2018.

Cadiz, 15 de febrero de 2018

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R029RECN/2018, de 19 de
febrero, por la que se cesa a D. Enrique Victor de Mora Quirés como Subdirector del
Departamento de Derecho Publico.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta del Director del Departamento de Derecho Publico, D. Adolfo José
Martin Jiménez,

RESUELVO,

Cesar a D. Enrique Victor de Mora Quirés como Subdirector del Departamento de Derecho
Publico, con efectos administrativos de 19 de febrero de 2018, agradeciéndole los servicios
prestados.

Cadiz, 19 de febrero de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

* % %
Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO30RECN/2018, de 19 de

febrero, por la que se nombra a D. Enrique Victor de Mora Quirés como Subdirector del
Departamento de Derecho Publico.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubtre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A propuesta del Director del Departamento de Derecho Publico, D. Adolfo José Martin Jiménez,

RESUELVO,




Pag. 110 Jueves 22 Marzo 2018 BOUCA N° 250

Nombrar a D. Enrique Victor de Mora Quirés como Subdirector del Departamento de Derecho
Publico, con efectos administrativos de 20 de febrero de 2018.

Cadiz, 19 de febrero de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzilez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO031RECN/2018, de 22 de
febrero, por la que se designa a D. Juan José Mier-Teran Franco como Director del
Departamento de Marketing y Comunicacioén en funciones.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
nam. 207, de 28 de octubre),

Vista la ausencia de candidaturas en la segunda convocatoria de las elecciones a la Direccién del
Departamento de Marketing y Comunicacién, conforme al articulo 56.3 del Reglamento Electoral
General de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO,

Designar a D. Juan José Mier-Teran Franco como Director del Departamento de Marketing y
Comunicacién en funciones durante un afio, en que habran de convocarse nuevas elecciones.

Cadiz, 22 de febrero de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

* % %k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R032RECN/2018, de 22 de
febrero, por la que se nombra a D. Andrés Pastor Fernandez como miembro de la

Comision Académica del Programa de Doctorado en Fabricacion, Materiales e Ingenieria
Ambiental.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz,
RESUELVO,

Nombrar a D. Andrés Pastor Fernandez como miembro de la Comisiéon Académica del Programa
de Doctorado en Fabricacién, Materiales e Ingenieria Ambiental.

Cadiz, 22 de febrero de 2018
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EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzilez Mazo

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO33RECN/2018, de 22 de
febrero, por la que se nombra a D. Juan Ramoén Portela Miguélez como miembro de la

Comision Académica del Programa de Doctorado en Fabricacion, Materiales e Ingenieria
Ambiental.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO,

Nombrar a D. Juan Ramén Portela Miguélez como miembro de la Comision Académica del
Programa de Doctorado en Fabricacién, Materiales e Ingenierfa Ambiental.

Cadiz, 22 de febrero de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R034RECN/2018, de 22 de
febrero, por la que se nombra a D®. Carmen Esther Castillo Gonzalez como miembro de la
Comision Académica del Programa de Doctorado en Biomoléculas.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz,
RESUELVO,

Nombrar a D* Carmen Esther Castillo Gonzalez como miembro de la Comisién Académica del
Programa de Doctorado en Biomoléculas.

Cadiz, 22 de febrero de 2018

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo
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Resolucion del Rector de 1la Universidad de Cadiz UCA/R035RECN /2018, de 1 de marzo,
por la que se cesa a D* Fatima Coca Ramirez como Coordinadora del Master en Estudios
Hispanicos (Facultad de Filosofia y Letras).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta del Decano de la Facultad de Filosoffa y Letras, D. Jacinto Espinosa
Garcia,

RESUELVO,

Cesar a D* Fatima Coca Ramirez como Coordinadora del Master en Estudios Hispanicos (Facultad
de Filosoffa y Letras), con efectos administrativos de 1 de marzo de 2018, agradeciéndole los
servicios prestados.

Cadiz, 1 de marzo de 2018

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R036RECN/2018, de 7 de marzo,
por la que se cesa a D® Rocio Gonzalez Garcia-Mier como Subdirectora del Aula
Universitaria de Mayores, Sede de Jerez de la Frontera.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Vicerrectora de Alumnado, D* Concepcién Valero Franco,
RESUELVO,

Cesar a D* Rocio Gonzalez Garcia-Mier como Subdirectora del Aula Universitaria de Mayores,
Sede de Jerez de la Frontera, con efectos de 19 de febrero de 2018, agradeciéndole los servicios
prestados.

Cadiz, 7 de marzo de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R037RECN /2018, de 7 de marzo,
por la que se nombra a D. Manuel Fernandez Barcell como Subdirector del Aula
Universitaria de Mayores, Sede de Jerez de la Frontera.




Pag. 113 Jueves 22 Marzo 2018 BOUCA N° 250

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Vicerrectora de Alumnado, D* Concepcion Valero Franco,
RESUELVO,

Nombrar a D. Manuel Fernandez Barcell como Subdirector del Aula Universitaria de Mayores,
Sede de Jerez de la Frontera, con efectos de 1 de matrzo de 2018.

Cadiz, 7 de marzo de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzilez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO038RECN /2018, de 7 de matzo,
por la que se cesa a D. Félix Ruiz Rodriguez como Coordinador del Master en Biomedicina
(Facultad de Medicina).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
nam. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta del Decano de la Facultad de Medicina, D. Antonio Manuel Lorenzo
Pefiuelas,

RESUELVO,

Cesar a D. Félix Ruiz Rodriguez como Coordinador del Master en Biomedicina (Facultad de
Medicina), con efectos administrativos de 1 de marzo de 2018, agradeciéndole los servicios
prestados.

Cadiz, 7 de marzo de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO039RECN/2018, de 7 de marzo,
por la que se nombra a D Cecilia Matilde Fernandez Ponce como Delegada del Decanato
de la Facultad de Medicina para la Coordinaciéon del Master en Biomedicina (Facultad de
Medicina).

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),
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A propuesta del Decano de la Facultad de Medicina, D. Antonio Manuel Lorenzo Pefiuelas,
RESUELVO,

Nombrar a D? Cecilia Matilde Fernandez Ponce como Delegada del Decanato de la Facultad de
Medicina para la Coordinacién del Master en Biomedicina (Facultad de Medicina), con rango de
Coordinadora de Master, con efectos administrativos de 2 de marzo de 2018.

Cadiz, 7 de marzo de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzilez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R040RECN /2018, de 9 de marzo,
por la que se cesa a D*. Esther Pendén Meléndez como Secretaria del Departamento de
Derecho Privado.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
nam. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Directora del Departamento de Derecho Privado, D* Evelia Mufioz
Sanchez-Reyes,

RESUELVO,

Cesar a D?. Esther Pend6n Meléndez como Secretaria del Departamento de Derecho Privado, con
efectos econdémicos y administrativos de 9 de marzo de 2018, agradeciéndole los servicios
prestados.

Cadiz, 9 de marzo de 2018

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R041IRECN /2018, de 9 de marzo,
por la que se nombra a D®. Fuensanta Rabadan Sanchez-Lafuente como Secretaria del
Departamento de Derecho Privado.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A propuesta de la Directora del Departamento de Derecho Privado, D* Evelia Mufioz Sanchez-
Reyes,

RESUELVO,
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Nombrar a D Fuensanta Rabadin Sanchez-Lafuente como Secretaria del Departamento de
Derecho Privado, con efectos econémicos y administrativos de 10 de marzo de 2018.

Cadiz, 9 de marzo de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzilez Mazo

* % ¥

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R042RECN/2018, de 9 de marzo,
por la que se nombra a D* Esther Pendéon Meléndez como Subdirectora del Departamento
de Derecho Privado.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
nam. 207, de 28 de octubre),

A propuesta de la Directora del Departamento de Derecho Privado, D?. Evelia Mufioz Sanchez-
Reyes,

RESUELVO,

Nombrar a D* Esther Pendén Meléndez como Subdirectora del Departamento de Derecho
Privado, con efectos administrativos de 10 de marzo de 2018.

Cadiz, 9 de marzo de 2018

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R043RECN/2018, de 12 de marzo,
por la que se cesa a D. José Manuel Martinez Nieto como Secretario del Departamento de
Enfermeria y Fisioterapia.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A la vista de la propuesta de la Directora del Departamento de Enfermerfa y Fisioterapia, D*. M*
José Abellan Hervas,

RESUELVO,
Cesar a D. José Manuel Martinez Nieto como Secretario del Departamento de Enfermerfa y
Fisioterapia, con efectos econémicos y administrativos de 12 de marzo de 2018, agradeciéndole los

servicios prestados.

Cadiz, 12 de marzo de 2018
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EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R044RECN/2018, de 12 de marzo,
por la que se nombra a D®. Mercedes Auxiliadora Deudero Sanchez como Secretaria del
Departamento de Enfermeria y Fisioterapia.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A.
num. 207, de 28 de octubre),

A propuesta de la Directora del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia, D*. M*. José Abellan
Hervas,

RESUELVO,

Nombrar a D Mercedes Auxiliadora Deudero Sanchez como Secretaria del Departamento de
Enfermerfa y Fisioterapia, con efectos econémicos y administrativos de 13 de marzo de 2018.

Cadiz, 12 de marzo de 2018

EL. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Eduardo Gonzalez Mazo
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