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2.- Presentacion




La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, establece en su articulo 2, apartado 2.h), que la autonomia de las
Universidades comprende, entre otras, la elaboracion, aprobacion y gestion de sus presupuestos y
la administracién de sus bienes, correspondiendo al Consejo Social aprobar el presupuesto a
propuesta del Consejo de Gobierno, segun se indica en el articulo 14.2 de la Ley Organica de

Universidades.

El Modelo de Financiacion de las Universidades Publicas de Andalucia 2007-2011 (cuyo ambito
temporal se ha ampliado al 2012), toma como referencia el PIB regional como magnitud
macroeconémica a la hora de determinar el volumen de recursos que se ponen a disposicion del
Sistema Universitario Pablico Andaluz.

En el afio 2011, la financiacién aportada al sistema universitario andaluz mediante el Modelo de
Financiacion de las Universidades Puablicas de Andalucia supone el 1,05% del PIB regional a
precios de mercado, siendo el objeto declarado por la Junta de Andalucia en el proyecto de

presupuestos, mantenerlo durante el 2012.

Segun las orientaciones generales de los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el 2012, la politica de Educacién concentra el 23,8% del crédito total del presupuesto para el
2012, en correspondencia con su caracter estratégico dentro de las directrices generales de la
politica de la Junta de Andalucia en el periodo, cuenta con un crédito de 7.615,3 millones de
euros, creciendo con respecto al afio anterior un 2,5 %. En este sentido, se destaca tanto por su
contribucién al peso de la politica (17,3%) como por su porcentaje de incremento, la financiacién
total destinada a las Universidades, que ascendera a 1.318,2M€, un 2,5% mas.

Asimismo, en el momento de elaborar el presente documento, la Consejeria de Economia,
Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia ha iniciado los trabajos de auditorfa de los datos
correspondientes al Curso Académico 2010/2011 aportados por las Universidades,
desconociéndose aun la variaciéon real que podra experimentar nuestra participacion académica
respecto al conjunto del Sistema Universitario Publico Andaluz.

Siguiendo las directrices marcadas por la Comisiéon Europea, el Gobierno andaluz ha venido
realizando un esfuerzo en materia de financiacion de las Universidades Puablicas andaluzas. En
este sentido, el grueso del gasto de las universidades lo conforma la llamada financiacion
operativa, destinada principalmente a cubrir la financiaciéon de las necesidades derivadas de la
estructura fija (en torno al 80%).

Dentro del marco presupuestario establecido por la Comunidad Auténoma andaluza, el importe
total del presupuesto de la Universidad de Cadiz para el anio 2012 asciende a 150.735.687€, que
representa un 0’84 % menos respecto al del ejercicio anterior, representando el presupuesto mas
bajo en términos absolutos de los dltimos cinco afos, en linea con la situaciéon econémico
financiera de nuestro pais y las previsiones presupuestarias aprobadas por la Comunidad
Auténoma. Sin duda, son unos presupuestos que necesariamente deben apostar por la austeridad
y la contencién del gasto, sin menoscabo de que se vean reflejadas en el mismo las politicas y
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prioridades contenidas en el programa de gobierno y que van a sustentar la accién de gobierno

para el préoximo afio.

El Presupuesto anual es el documento en el que el Equipo de Gobierno de la Universidad de
Cadiz formula el conjunto de politicas y decisiones financieras que pretende desarrollar durante el
ejercicio econémico en el marco de su Programa de Gobierno. En este sentido, en tanto en
cuanto no sea aprobado el II Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz, se mantiene la
estructura de los Programas y Planes vigentes, adecuandolos a las lineas de accién establecidas en
el programa de gobierno. En este sentido y por resaltar algunas actuaciones, se amplian los
horarios de apertura de las Salas de Estudio, la dotacion de Becas, se reestructuran diversas
unidades o se crean otras como la Direccién General de Titulos o la Direccién General de
Universidad-Empresa, para redisenar el mapa de Masteres de la UCA y las relaciones y el
Compromiso con el Territorio en uno y otro caso.

Todo ello en un escenario financiero complicado y dificil que habra que sustentar en nuestra
capacidad de gestiéon y el compromiso de todos para conseguir una ejecucion eficiente y
sostenible, supliendo la escasez presupuestaria con las practicas de buen gobierno corporativo y
de responsabilidad en el gasto.

En cumplimiento de los requisitos de estabilidad y sujecién a los compromisos derivados del
Convenio para el Saneamiento de la Situacién Financiera formalizado con la Junta de Andalucia
en el afio 2003, el presupuesto no contempla la incorporaciéon de remanentes de ejercicios
anteriores, hecho que se llevara a cabo, una vez iniciada su vigencia, a través de la tramitacion de
los correspondientes expedientes de modificacion de créditos. Esta situacion se ha contemplado
especificamente en el articulo 48.1 de las normas de ejecucion del presupuesto, detallando para
los Centros y Departamentos que se incorporaran el remanente de la financiaciéon operativa y de
los contratos programas generados a 31 de diciembre de 2011, si existe.

La elaboracion de presupuesto, en tiempo y forma, ademas de una exigencia legal, supone un
firme compromiso del equipo de gobierno con la comunidad universitaria y la Sociedad.

Como no podia ser de otro modo, el presupuesto de la Universidad de Cadiz para el afio 2012 se
ha elaborado siguiendo la estructura determinada por la Orden de 28 de abril de 2006 de la
Consejeria de Economia y Hacienda por la que se aprueba la clasificaciéon econémica de ingresos
y gastos del presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Desde su perspectiva financiera, varias son las cuestiones entre las que se enmarca el presupuesto
de la Universidad de Cadiz para el afio 2012:

- Cumplimiento de los criterios de estabilidad a la hora de formular las previsiones de
ingresos y gastos de las operaciones de caracter no financiero.

- Adecuacion, al igual que en anteriores ejercicios, a las limitaciones impuestas por el
Convenio para el saneamiento de la situacion financiera de las Universidades Puablicas de
Andalucfa formalizado con la Consejerfa de Educacién y Ciencia y la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia el 3 de julio de 2003, respetando cuyo
plan de viabilidad determina el limite maximo de endeudamiento de nuestra Institucién
determinado en el plan de viabilidad, asi como el objetivo de capacidad financiera.
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- Limitacién de los gastos de personal a los importes maximos establecidos por la Ley de
Presupuestos de la Junta de Andalucia. En este sentido, el articulo 19 del Proyecto de Ley
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 81.4, parrafo segundo, de la Ley Organica de Universidades, ha
autorizado el mismo coste de personal para el afio 2012 que el aprobado en el
presupuesto del afio 2011.

- Cumplimiento de los acuerdos y compromisos financieros adoptados por nuestra
Institucion.

- Satisfaccién de las obligaciones derivadas de nuestro endeudamiento, cumpliendo
escrupulosamente los términos plasmados en nuestro plan de viabilidad.

- Por ultimo, en materia de inversiones, para el ejercicio 2012 y en franca sintonfa con la
prevision contenida en el Informe Econdémico Financiero de los presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se prevén actuaciones para la Escuela Superior de
Ingenieria.

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 10



3.- Resumen por Ambitos y Planes de Actuacion







El cuadro siguiente resume los 11 ambitos de actuacion definidos para el presente ejercicio

presupuestario 2012, de acuerdo con el origen de la financiacién y con indicaciéon del % que

representan sobre el total.

UCA % Externa % Total

Formacion 5.321.050,12 | 4,45 2.990.400,00 | 9,61 8.311.450,12 5,51
Investigacion 746.461,98 | 0,62 8.439.513,00 | 27,13 9.185.974,98 6,09
Compromiso con el Territorio 444.257,75 | 0,37 444.500,00 | 1,43 888.757,75 0,59
Compromiso Cultural 183.751,56 | 0,15 705.399,96 | 2,27 889.151,52 0,59
Compromiso Solidario 70.000,00 | 0,06 - - 70.000,00 0,05
Compromiso Ambiental 430.980,00 | 0,36 12.000,00 | 0,04 442.980,00 | 0,29
Internacionalizacién 282.030,00 | 0,24 362.000,00 | 1,16 644.030,00 | 0,43
Comunidad Universitaria 2.752.277,62 | 2,30 572.000,00 | 1,84 3.324.277,62 2,21
Necesidades Organizativas, 108.539.949,64 | 90,73 | 17.578.522,00 | 56,51 126.118.471,64 | 83,67
Innovacién y Mejora

Comunicacién 190.993,00 | 0,16 - - 190.993,00 | 0,13
Contrato Programa con 669.600,00 | 0,56 - - 669.600,00 0,44
Centros y Departamentos

Total: 119.631.351,67 | 79,36 | 31.104.334,96 | 20,64 | 150.735.686,63

Se detallan a continuacién las dotaciones presupuestarias de los planes de actuaciéon enmarcados

en sus correspondientes Ambitos.

01.10.- Atencidn, seguimiento y mejora docente

01.20.- Formacion Integral

01.30.- Mejora de bibliotecas y de espacios para facilitar el aprendizaje

01.40.- Recursos tecnoldgicos para la docencia

01.60.- Otras acciones en formacion

2.034.289
650.709
1.291.052
965.000
380.000

799.500 2.
735.900 1.
55.000 1.

0
1.400.000 1.

833.789
386.609
346.052
965.000
780.000
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5.321.050 2.990.400 8.311.450

02.- INVESTIGACION UCA Externa Total
02.01.- Gastos Bdsicos en Departamentos 372.884 0 372.884
02.05.- Proyectos de investigacion con financiacion externa 0 7.628.000 7.628.000
02.10.- Plan Propio de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion 228.000 395.000 623.000
02.30.- Plan de gestién de los Servicios Centrales de Investigacién 145.578 295.000 440.578
02.40.- Otras acciones de investigacion 0 121.513 121.513

746.462 8.439.513 9.185.975

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO UCA Externa‘ Total
03.10.- Promocién de iniciativas emprendedoras 99.360 50.000 149.360
03.20.- Establecimiento de alianzas con instituciones, empresas y personas 189.198 76.500 265.698
03.30 Informacidn y sensibilizacidn sobre la oferta de estudios de la UCA 15.000 40.000 55.000
03.40.- Acercamiento e integracion en la Universidad para mayores 15.000 0 15.000
03.50.- Programacion y despliegue de la oferta de titulaciones oficiales 95.600 60.000 155.600
03.60.- Formacion continua y a demanda 0 218.000 218.000
03.80.- Otras acciones relacionadas con el territorio 30.100 0 30.100

444258 444500  888.758

04.- COMPROMISO CULTURAL UCA Externa Total
04.10.- Plan UCA de actividades culturales 49.272 136.200 185.472
04.30.- Plan Director del Bicentenario 122.480 312.200 434.680
04.40.- Proyeccion del Servicio de Publicaciones 0 50.000 50.000
Otras acciones en cultura 12.000 207.000 219.000

183.752 705.400 889.152

05.- COMPROMISO SOLIDARIO UCA Externa Total

Otras acciones de compromiso solidario 70.000 0 70.000
70.000 0 70.000

06.- COMPROMISO AMBIENTAL UCA Externa Total

06.10.- Plan Integral de Sostenibilidad 430.980 12.000 442.980

430.980 12.000 442,980
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07.- INTERNACIONALIZACION UCA Externa Total
07.10.- Plan de Internacionalizacién 282.030 362.000 644.030
282.030 362.000 644.030

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA UCA Externa Total
08.30.- Plan de accién social del Personal UCA 2.211.150 200.000 2.411.150
08.40.- Plan integral de participacion del alumnado 23.095 0 23.095
08.50.- Atencidn a la salud de la comunidad universitaria 111.285 0 111.285
08.60.- Seguridad y prevencion y riesgos laborales 159.784 0 159.784
08.70.- Integracidn y atencion a la discapacidad 0 72.000 72.000
08.90.- Otras acciones 246.964 300.000 546.964

2.752.278 572.000 3.324.278

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS, INNOVACION Y MEJORA Externa

09.010.- Planes de plantilla para el PDI 60.481.416 180.000 | 60.661.416
09.020.- Planes de plantilla del PAS 28.244.760 0 28.244.760
09.040.- Formacion y desarrollo del PAS 138.000 0 138.000
09.050.- Atencidn a necesidades organizativas 143.000 36.000 179.000
(g)gﬁi%(:{- Desarrollo e implementacién de nuevas aplicaciones para 16.717 0 16.717
09.070.- Implantacién de la gestion por procesos y su mejora 60.400 0 60.400
09.080.- Administracion y servicios electronicos 56.000 0 56.000
09.090.- Plan Estratégico 23.500 0 23.500
09.100.- Plan de grandes inversiones 0 17'102'55 17.102.522
09.110.- Mejora de instalaciones generales y equipamiento 220.920 0 220.920
09.120.- Plan general de mantenimiento 914.930 0 914.930
09.130.- Renovacién de equipamiento microinformatico 3.500 250.000 253.500
09.140.- Necesidades organizativas 9.157.464 10.000 9.167.464
09.150.- Atencién a compromisos financieros 8.618.453 0 8.618.453
09.160.- Necesidades organizativas 430.890 0 430.890
108.536.95 17.578.52| 126.115.47

0 2 P

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 15



10.- COMUNICACION UCA Externa Total

10.1 Plan Integral de Imagen y Comunicacién 190.993 0 190.993
190.993 0] 190.993

11.- CONTRATO PROGRAMA CON CENTROS Y DEPARTAMENTOS UCA Externa Total
11.1.- Contratos Programa con Centros y Departamentos 669.600 0 669.600
669.600 0 669.600

Total Presupuesto

UCA Externa Total
Total Presupuesto 2012 ‘ 119.631.352 31.104.335 150.735.687
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4.- Descripcion de Planes, Programas y Acciones







01.- FORMACION

01.10.- Atencién, seguimiento y mejora docente

1.- Implantacion de titulos y atencion y desarrollo de los sistemas de garantia interna de

Calidad de las titulaciones

Unidad Calidad y Evaluacion

Encuesta de satisfaccion general con la UCA a los alumnos, PAS UCA 4.500,00
y PDI
Gestion de Sistema de Garantia de Calidad de las Titulaciones UCA 2.272.00
Total UCA 6.772,00
Total Externa 0,00
Total 6.772,00
2.- Innovaciéon docente - PIUCA
Unidad Innovacion Docente
Organizacion II Jornadas de Innovaciéon Docente Universidades UCA 5.000,00
Andaluzas (proyecto coordinado)
Premios proyectos de innovaciéon docente UCA 3.000,00
Programas de formacion del profesorado y atencién a la docencia Externa 320.000,00
bilingte.
Proyecto de Docencia Mixta Espafiol-Inglés de la Facultad de UCA 18.000,00
Ciencias Econémicas
Proyectos avalados de actuaciones de mejora del ambito docente, Externa 250.000,00
formacion especifica y difusiéon de proyectos
Proyectos de Innovaciéon y Mejora Docente Externa 180.000,00
Proyectos de innovacién y mejora docente (inventariable) UCA 14.000,00
Total UCA 40.000,00
Total Externa 750.000,00
Total 790.000,00
3.- Atencion a las actividades docentes
Centros, Departamentos, Sedes y Campus
Cofinanciacion de actividades docentes complementarias UCA 37.200,00
programadas por Centros y Departamentos fuera de las
Instalaciones de la UCA.
Extensiones Docentes (Enfermeria Jerez y ADE Algeciras). Gastos UCA 71.703,00
de desplazamiento, viajes y dietas. Gastos generales de
funcionamiento
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Financiacion Basica de Centros UCA 671.234,01
Financiacién Bésica para Docencia de Departamentos (FB * 2/3) UCA 745.780,02
Sedes Universitarias. Dotacion complementaria destinada al UCA 27.900,00
funcionamiento ordinario.
Sedes Universitarias. Dotacién extraordinaria para adquisicion de UCA 27.900,00
bibliografia basica.
Sedes Universitarias. Fondo para atencion de gastos extraordinarios UCA 55.800,00
e imprevistos.
Total UCA 1.637.517,03
Total Externa 0,00
Total 1.637.517,03
4.- Mejora docente de Centros y Departamentos
Direccion General Universidad-Empresa
Catedra Empresa Familiar Externa 6.000,00
Citedra UNESCO de desarrollo costero sostenible Externa 31.500,00
Total UCA 0,00
Total Externa 37.500,00
Total 37.500,00
Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la
Informaciéon
Renovacion de equipamiento de talleres y laboratorios UCA 350.000,0
0
Total UCA  350.000,00
Total Externa 0,00
Total  350.000,00
01.20.- Formacion Integral
1.- Programa de practicas externas y de orientacion e insercion laboral
Asesoria para Ciencias de la Salud
Convenios de practicas clinicas desarrollados en Instituciones no UCA 21.873,00
dependientes del SAS
Practicas clinicas de Enfermerfa Algeciras (SAS) segin nuevo UCA 50.059,00
modelo de colaboracion
Practicas clinicas de Enfermerfa Cadiz (SAS) segin nuevo modelo UCA 106.922,00
de colaboracion
Practicas clinicas de Enfermeria Jerez (SAS) segin nuevo modelo de  UCA 39.019,00
colaboracion
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Practicas clinicas de Fisioterapia (SAS) segiin nuevo modelo de UCA 6.842,00
colaboracion
Practicas clinicas de Medicina Cadiz y Puerto Real (SAS) segtin UCA 48.881,00
nuevo modelo de colaboracién
Practicas clinicas de Medicina Jerez (SAS) segun nuevo modelo de UCA 68.838,00
colaboracion
Total UCA  342.434,00
Total Externa 0,00
Total  342.434,00
Direccion General Universidad-Empresa
Plan de Apoyo Junta de Andalucia para practicas en empresas Externa 170.000,00
Programa Andalucia Orienta. Asesoramiento y orientacién al empleo Externa 172.000,00
Programa de experiencias profesionales para el empleo Externa 105.000,00
Programa Universem de empleo para mujeres Externa 70.000,00
Total UCA 0,00
Total Externa 517.000,00
Total 517.000,00
2.- Programa de orientacién y atencion psicopedagogica
Servicio Atencion Psicoldgica y Psicopedagogica
Acogida, orientaciéon y apoyo a la accion tutorial en los Centros UCA 5.750,00
Atenciones psicolégicas y psicopedagogicas de los miembros de la UCA 11.030,00
comunidad universitaria. Formacion en materia psicopedagogica
Programa de asesoramiento psicopedagogico a estudiantes en UCA 8.400,00
régimen de permanencia
Total UCA 25.180,00
Total Externa 0,00
Total 25.180,00
3.- Programa de fomento del plurilingtiismo
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Personal
Apoyo al plan de plurilingtiismo en el Grado en Turismo UCA 52.000,00
Fomento del plan de plurilingtiismo en el grado de ADE UCA 52.000,00
Total UCA 104.000,00
Total Externa 0,00
Total 104.000,00
4.- Programa de actividades deportivas para la formacion integral
Area de Deportes
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25 Aniversario Area de Deportes UCA 2.500,00
Actividades deportivas. Campeonatos de Espafia Universitarios Externa 5.000,00
Actividades deportivas. Campeonatos de Espana Universitarios UCA 9.000,00
Actividades deportivas. Competiciones Autonémicas financiadas UCA 8.200,00
con recursos propios.
Actividades deportivas en convenio. UCA 10.300,00
Actividades deportivas en convenio. Externa 120.000,00
Becas y ayudas a deportistas financiados con recursos externos. Externa 2.100,00
Becas y ayudas a deportistas financiados con recursos propios. UCA 30.880,00
Campafia Juego Limpio UCA 500,00
Competiciones deportivas internas realizadas con recursos Externa 1.800,00
externos.
Competiciones deportivas internas realizadas con recursos UCA 13.215,00
propios.
Gratuidad Talleres y Escuelas UCA 14.000,00
Programacién conjunta con Instituciones publicas UCA 500,00
Programa de actividades deportivas propias financiadas con las Externa 90.000,00
cuotas de los usuarios.
Programa de actividades deportivas propias financiadas con UCA 100.000,00
recursos propios.
Semana Puertas Abiertas UCA 2.500,00
Total UCA 191.595,00
Total Externa 218.900,00
Total 410.495,00
01.30.- Mejora de bibliotecas y de espacios para facilitar el aprendizaje
1.- Mejora de Bibliotecas
Area de Atencion al Alumnado
Apertura de salas de estudio UCA 64.431,00
Apertura de salas de estudio Externa 55.000,00
Total UCA 64.431,00
Total Externa 55.000,00
Total 119.431,00
Area de Bibliotecas y Archivo
Adquisicion de recursos bibliograficos - Libros UCA 447.993,09
Adgquisiciones Recursos de Informacion - Revistas, Bases de UCA 778.628,00
datos....
Total UCA 1.226.621,09
Total Externa 0,00
Total 1.226.621,09
Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 22



01.40.- Recursos tecnologicos para la docencia

2.- Equipamiento y mantenimiento de Aulas de Informatica y equipos de libre acceso

Area de Informatica

Puestos de trabajo TIC para alquiler a alumnos UCA 146.000,00
Puestos de trabajo TIC para aulas informaticas UCA 100.000,00
Total UCA 246.000,00
Total Externa 0,00
Total 246.000,00
4.- Mantenimiento y mejora del Campus Virtual UCA
Campus Virtual
Actualizaciéon y mejora de las funcionalidades del campus UCA 38.000,00
virtual. Actualizacién de Moodle, médulos propios y mejoras
de interfaz
Apoyo a la creacion de contenidos docentes UCA 47.000,00
Gastos de funcionamiento ordinario y difusiéon UCA 2.000,00
Plan de alta disponibilidad del Campus Virtual (Plan ADCV) UCA 10.000,00
Servicio de atencién al usuario y tareas de mantenimiento UCA 34.000,00
rutinario
Servicio de soporte de segundo nivel y gestién y mejora de las UCA 68.000,00
plataformas de soporte
Total UCA 199.000,00
Total Externa 0,00
Total 199.000,00
Area de Informatica
Aplicaciones TIC UCA 90.000,00
Total UCA 90.000,00
Total Externa 0,00
Total 90.000,00
Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la
Informacion
Infraestructura TIC UCA 380.000,0
0
Software Docente UCA 50.000,00
Total UCA 430.000,00
Total Externa 0,00
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Total 430.000,00
01.60.- Otras acciones en formacion
1.- Accidn de atencion especial a masteres y doctorados
Direccién General Titulos
Disefio del mapa de masteres de la Universidad de Cadiz Externa 200.000,0
0
Total UCA 0,00
Total Externa 200.000,00
Total 200.000,00
Rectorado
Actividades formativas especificas. Retorno de la ejecucion de Externa 240.000,00
convenios de colaboracién con FUECA (Participacion de
Vicerrectorado de Extension Universitaria, Alumnos y demas
unidades organizadoras).
Total UCA 0,00
Total Externa 240.000,00
Total 240.000,00
Vicerrectorado de Docencia y Formacion
Dotaciones extraordinarias para incidencia en la financiacion Externa 200.000,00
de los misteres
Gestion de postgrados Externa 130.000,00
Gestion directa de los masteres por sus responsables Externa 500.000,00
Total UCA 0,00
Total Externa 830.000,00
Total 830.000,00
2.- Pruebas de acceso ala UCA
Direccion General Acceso y Orientacion
Retribuciones que conlleva el desarrollo de las pruebas de UCA 380.000,0
acceso (selectividad y mayores 25-40-45) 0
Total UCA 380.000,00
Total Externa 0,00
Total 380.000,00
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Vicerrectorado de Docencia y Formacion

Gestion de tercer ciclo

02.- INVESTIGACION

02.01.- Gastos Basicos en Departamentos

1.- Gastos basicos para el logro de proyectos

Centros, Departamentos, Sedes y Campus

Financiacion basica para Investigacion de Departamentos (FB

*1/3)

02.05.- Proyectos de investigacion con financiacion externa

Externa

Total UCA
Total Externa
Total

UCA

Total UCA
Total Externa
Total

130.000,0
0

0,00
130.000,00
130.000,00

372.883,5
0
372.883,50

0,00
372.883,50

1.- Proyectos competitivos europeos, nacionales, autonémicos. Ayuda a Grupos. Otras fuentes

publicas. Otras fuentes privadas de financiacién de Proyectos
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Acciones de Investigacion del MICINN y el MEC
Financiacién Grupos Investigacion PAI
Movilidad del Personal Investigador
Organizacion de congresos

Proyectos de Investigacion

Proyectos de Investigacion de Excelencia PAI

Proyectos de investigaciéon europeos. Convocatorias
competitivas.
Subvencién actividades cientificas determinadas. Movilidad
Subvencion actividades cientificas determinadas. Organizacion
congresos
Subvencién actividades cientificas determinadas. Publicaciones
Trabajos de caracter cientifico, técnicos y artisticos. Contratos
formalizados al amparo del articulo 83 de la LOU
Total UCA
Total Externa
Total

Externa
Externa
Externa
Externa
Externa

Externa

Externa

Externa

Externa

Externa

150.000,00
900.000,00
150.000,00

50.000,00
2.000.000,00
1.078.000,00

600.000,00

75.000,00
75.000,00

50.000,00
2.500.000,00

0,00
7.628.000,00
7.628.000,00
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02.10.- Plan Propio de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

1.- Acciones de apoyo a la investigacion

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Ayudas a la divulgacion (ayudas a la organizaciéon de eventos Externa 45.000,00
cientificos, publicacién de tesis doctorales, divulgacion de la

labor investigadora,

Ayudas de movilidad (ayudas asistencia a eventos cientificos, Externa 75.000,00
asistencia a congresos cientificos por parte de alumnos, estancias

en otros centros de investigacion)

Ayudas para el fortalecimiento de la investigacioén (ayudas a Externa 200.000,00
grupos de investigacion emergentes, nuevos directores de tesis

doctorales, preparacion de proyectos europeos, proyectos

puente)

Ayudas para incorporacion de personal investigador (becas- Externa 75.000,00
contratos pre-doctorales de formacioén de personal investigador,

contratos puente para doctores, contratacion de personal técnico

de apoyo a la docencia y la investigacion).

Becas de Formacion de Personal Investigador. UCA 228.000,00
Total UCA 228.000,00

Total Externa 395.000,00

Total 623.000,00

02.30.- Plan de gestion de los Servicios Centrales de Investigacion

1.- Gestién de Servicios Centrales

Laboratorios Humedos

Funcionamiento ordinario de las instalaciones y material UCA 23.178,48
biol6gico

Total UCA 23.178,48

Total Externa 0,00

Total 23.178,48

Servicio Central Ciencias Salud

Instalacién, mantenimiento y reparacion de aparatos de los UCA 25.904,00
Servicios Centrales

Prestacion servicios externos del SEPA Externa 50.000,00

Renovacién de jaulas y accesorios para el SEPA para adaptacion UCA 10.000,00
a la nueva normativa Europea

Total UCA 35.904,00

Total Externa 50.000,00

Total 85.904,00
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Servicio Central Ciencia y Tecnologia

Gastos derivados del funcionamiento ordinario del Setvicio UCA 71.638,00
Centralizado de Ciencia y Tecnologia
Prestacion de servicios externos del Servicio Centralizado de Externa 95.000,00
Ciencia y Tecnologfa.
Total UCA 71.638,00
Total Externa 95.000,00
Total 166.638,00
Servicio Central Embarcaciones
Funcionamiento operativo del Servicio Centralizado de UCA 14.858,00
Embarcaciones.
Funcionamiento Servicio centralizado de Embarcaciones Externa 150.000,00
Total UCA 14.858,00
Total Externa 150.000,00
Total 164.858,00
02.40.- Otras acciones de investigaciéon
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
Financiacién mayores gastos capitulo I Centros de Investigacion Externa 121.513,00
Total UCA 0,00
Total Externa 121.513,00
Total 121.513,00
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO
03.10.- Promocién de iniciativas emprendedoras
2.- Catedra de emprendedores
Catedra Emprendedores
Anticipo Gastos de Personal Fomento de la cultura UCA 99.360,00
emprendedora. Capacitacion y formacion. Acompafiamiento
empresarial. Estudios del fenémeno emprendedor.
Cofinanciacion de Bancaja al fomento de la cultura Externa 50.000,00
emprendedora y demas actividades de la Catedra.
Total UCA 99.360,00
Total Externa 50.000,00
Total 149.360,00
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03.20.- Establecimiento de alianzas con instituciones, empresas y personas

1.- Convenios de colaboracién y acuerdos de patrocinio

Delegacion del Rector para el Campus Bahia de Algeciras

Aula Universitaria del Estrecho. Consolidacion de actividades de Externa 76.500,00
cooperacion interuniversitaria con Marruecos y apertura a otras
universidades del Magreb.
Total UCA 0,00
Total Externa 76.500,00
Total 76.500,00
Gerencia
Aportaciones a asociaciones y fundaciones en las que participa la UCA 44.568,04
Universidad.
Consorcio Tecnologico de Cadiz - Subvencion anual como UCA 60.102,21
Patrono del Consorcio.
Total UCA 104.670,25
Total Externa 0,00
Total 104.670,25
3.- Egresados
Unidad Calidad y Evaluaciéon
Encuesta de satisfaccion e insercion laboral de los egresados de UCA 30.000,00
la UCA (alos 3 anos, a los 5 afios y doctores)
Total UCA 30.000,00
Total Externa 0,00
Total 30.000,00
4.- Programa de convenios
Direccion General Acceso y Orientacion
Desarrollo de programas-convenios que faciliten el acceso a la UCA 15.000,00
universidad para mayores
Total UCA 15.000,00
Total Externa 0,00
Total 15.000,00
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Servicio de Publicaciones

Innovacién y mejora del Servicio de Publicaciones, UCA

Total UCA

Total Externa

Total

Area de Deportes

Comisiones Personal ADE UCA
Trofeos UCA

Total UCA

Total Externa

Total

Direccion General Universidad-Empresa

Refortalecimiento de la UCA con el entorno empresarial de la UCA
provincia
Total UCA
Total Externa
Total

03.30 Informacion y sensibilizacion sobre la oferta de estudios de la UCA

15.000,00
15.000,00

0,00
15.000,00

2.727,50
1.800,00
4.527,50

0,00
4.527,50

20.000,00

20.000,00
0,00
20.000,00

1.- Informacién y sensibilizaciéon. Nueva oferta de estudios e implantacion del EEES

Direccion General Acceso y Orientacion

Orientacion e informacion para los alumnos potenciales que UCA 15.000,00
visitan nuestra universidad
Total UCA 15.000,00
Total Externa 0,00
Total 15.000,00
03.30 Informacion y sensibilizacion sobre la oferta de estudios de la UCA
Vicerrectorado de Docencia y Formacion
Promocién nacional e internacional de los masteres impartidos Externa 40.000,00
en la UCA
Total UCA 0,00
Total Externa 40.000,00
Total 40.000,00
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03.40.- Acercamiento e integracion en la Universidad para mayores

1.- Acceso de mayores a estudios oficiales

Direccion General Acceso y Orientacion

Gastos de funcionamiento ordinario en el aula de mayores UCA 15.000,00
Total UCA 15.000,00
Total Externa 0,00
Total 15.000,00
03.50.- Programacion y despliegue de la oferta de titulaciones oficiales
1.- Programacion y despliegue de oferta de titulaciones
oficiales
Direccion General Acceso y Orientacion
Actividades desarrolladas por orientadores y ponentes. UCA 10.000,00
Movilidad
Apoyo a la informacién, orientacion y difusion de la oferta de UCA 45.600,00
titulaciones
Desarrollo del curso académico del aula de mayores UCA 10.000,00
Desarrollo del curso académico del aula de mayores Externa 60.000,00
Jornadas de Orientacién desde la DGA en colaboracion con UCA 30.000,00
los decanatos, ayuntamientos e institutos de ensefanza de la
provincia
Total UCA 95.600,00
Total Externa 60.000,00
Total  155.600,00
03.60.- Formacion continua y a demanda
1.- Formacién continua y a demanda
Escuela Medicina Educacion Fisica y Deporte
Cursos relacionados con la Medicina Educacion Fisica y Externa 18.000,00
Deporte
Total UCA 0,00
Total Externa 18.000,00
Total 18.000,00
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Instituto Andaluz de Criminologia

Cursos de Criminologia Externa 100.000,00
Total UCA 0,00
Total Externa  100.000,00
Total  100.000,00
Rectorado
Otros cursos y seminarios impartidos en la Universidad Externa 100.000,00
Total UCA 0,00
Total Externa  100.000,00
Total  100.000,00
03.80.- Otras acciones relacionadas con el territorio
2.- Competiciones UCA con asociaciones profesionales
Area de Deportes
Competiciones deportivas en colaboraciéon con colectivos y UCA 600,00
asociaciones profesionales.
Total UCA 600,00
Total Externa 0,00
Total 600,00
Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacion
Actuaciones en materia de Responsabilidad Social de la UCA. UCA 9.500,00
Realizacion de la Memoria de Responsabilidad Social de la UCA 20.000,00
UCA
Total UCA 29.500,00
Total Externa 0,00
Total 29.500,00
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04.- COMPROMISO CULTURAL
04.10.- Plan UCA de actividades culturales
1.- Agenda cultural UCA

Vicerrectorado de Proyeccion Social, Cultural e
Internacional

Actividades culturales y cooperacién Externa 71.000,00
Agenda Cultural de la UCA (Financiacion Externa) Externa 65.200,00
Plan UCA de Actividades Culturales. UCA 49.271,56
Total UCA 49.271,56
Total Externa  136.200,00
Total  185.471,56
04.30.- Plan Director del Bicentenario
1.- Claves UCA para el 12
Servicio de Publicaciones
Apoyo al desarrollo del plan director de los bicentenatios UCA 19.560,00
Apoyo al desarrollo del plan director de los bicentenarios Externa 20.000,00
Total UCA 19.560,00
Total Externa 20.000,00
Total 39.560,00
Proyeccion Social, Cultural e Internacional
Revision, Ampliacion y despliegue del Plan Director del Externa 292.199,96
Bicentenario
Revision, ampliacion y despliegue del Plan Director de los UCA 102.920,00
Bicentenarios.
Total UCA  102.920,00
Total Externa  292.199,96
Total  395.119,96
04.40.- Proyeccion del Servicio de Publicaciones
1.- Innovacioén y mejora del Servicio de Publicaciones
Servicio de Publicaciones
Recursos generados por la venta de libros y revistas del Externa 50.000,00
Servicio de Publicaciones.
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Total UCA 0,00
Total Externa 50.000,00
Total 50.000,00
04.50 Otras acciones en cultura
Vicerrectorado de Proyecciéon Social, Cultural e
Internacional
Desarrollo Del Proyecto Atalaya Externa 200.000,00
Puesta en valor de Bienes Muebles e Inmuebles de 1a UCA Externa 7.000,00
Puesta en valor de Bienes Muebles e Inmuebles de 1a UCA UCA 12.000,00
Total UCA 12.000,00
Total Externa  207.000,00
Total  219.000,00
05.- COMPROMISO SOLIDARIO
Otras acciones de compromiso solidario
Vicerrectorado de Proyecciéon Social, Cultural e
Internacional
Implementacién de acciones de responsabilidad Social UCA 70.000,00
Universitaria.
Total UCA 70.000,00
Total Externa 0,00
Total 70.000,00
06.- COMPROMISO AMBIENTAL
06.10.- Plan Integral de Sostenibilidad
1.- Plan Integral de Sostenibilidad
Area de Infraestructuras
Implantar medidas de ahorro y eficiencia energética UCA 367.650,00
Total UCA  367.650,00
Total Externa 0,00
Total  367.650,00
Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 33



Oficina Verde

Actualizacion de diagnéstico ambiental (estudio de buenas y
malas practicas ambientales en la UCA)

Celebracion Dia Internacional del Voluntariado Ambiental de
la UCA

Celebracién Dia Internacional del Voluntariado Ambiental de
la UCA

Desarrollo de actividades formativas y concienciacion
ambiental. Organizacion de la III Semana

Educacién ambiental, talleres practicos ambientales tematicos
en colaboraciéon con la RENPA

Elaboracién de material divulgativo para la correcta gestion de
residuos en la UCA

Formacion en materia medioambiental. Becarios de
investigacion en material de Gestion Ambiental y Voluntariado
Ambiental.

Formacién medioambiental de alumnos de la Universidad.
Becas de practicas en empresa.

Gastos de atenciones protocolarias derivadas de convenios y
campanas de sensibilizacion.

Gestion de residuos no peligrosos

Mantenimiento la certificacion ISO 14001 del sistema de
gestion ambiental de la UCA

Participacién de voluntarios ambientales universitarios en
programas de medio ambiente

Programa de acogida y sensibilizacién ambiental de nuevos
alumnos de la UCA

Proyecto V Certamen EAUCA sobre experiencia de Educacion
Ambiental en el Aula (dirigidos a niveles educativos no
universitarios)

Seminarios de formacion para la incorporaciéon de aspectos
ambientales al curriculum (Grupo de Trabajo Sostenibilidad
Curricular de la CADEP -CRUE-).

VI Jornada "Programa Conoce los Espacios Protegidos de
Cadiz"

Voluntariado Aula de Mayores proyecto la "Sal de la Vida"
Voluntariado Capacitacién de voluntariados ambientales
universitario. Compromiso con el voluntariado ambiental
universitario

Voluntariado Capacitacién de voluntariados ambientales
universitario. Compromiso con el voluntariado ambiental
universitario

Voluntariado participacion en proyecto FAMAR-EA

Externa

UCA

UCA

Externa

Externa

UCA

UCA

UCA

UCA
UCA

Externa

Externa

UCA

UCA

UCA

Externa
UCA

Externa

UCA

Total UCA
Total Externa
Total

800,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.600,00
1.400,00

7.380,00

6.300,00
300,00

500,00
500,00

2.500,00
600,00

2.800,00

1.600,00

3.800,00

2.400,00
1.000,00

1.700,00

1.000,00
27.180,00
12.000,00
39.180,00
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Servicio de Prevencion

Gestion de residuos peligrosos (RP’s), biosanitarios 36.150,00
Total UCA 36.150,00
Total Externa 0,00
Total 36.150,00
07.- INTERNACIONALIZACION
07.10.- Plan de Internacionalizacion
1.- Plan Propio de Internacionalizacion
Direccion General Relaciones Internacionales
Apoyo a las Aulas Iberoamericanas e HispanoRusa para 139.500,00
fomentar el establecimiento de convenios bilaterales que
permitan aumentar la cooperacion internacional y la movilidad
de los estudiantes
Apoyo y dinamizacion del programa Erasmus de practicas en UCA 27.500,00
empresas e instituciones europeas
Dinamizacién del programa de movilidad internacional para UCA 83.000,00
PAS y PDI. Establecimiento de nuevos convenios bilaterales
de intercambio con universidades extranjeras
Programa Erasmus UCA 140.520,00
Aumento de la diversificacion de la oferta de movilidad para UCA 11.000,00
alumnos
Planes de Apoyo Junta de Andalucia - Becas Erasmus Externa 120.000,00
Total UCA  262.030,00
Total Externa  259.500,00
Total  521.530,00
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Personal
Planes de Apoyo Junta de Andalucia - Espacio Iberoamericano Externa 35.000,00
del Conocimiento
Total UCA 0,00
Total Externa 35.000,00
Total 35.000,00
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2.- Promocion exterior

Direccion General Relaciones Internacionales

Promocion exterior de la UCA UCA 20.000,00
Total UCA 20.000,00
Total Externa 0,00

Total 20.000,00

Delegacion del Rector para el Campus Bahia de Algeciras

Programas de movilidad con los paises del Magreb para los Externa 67.500,00
alumnos e investigadores de la universidad
Total UCA 0,00

Total Externa 67.500,00
Total 67.500,00

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA
08.30.- Plan de accion social del Personal UCA

1.- Accion Social

Gerencia
Accién Social del personal de la Universidad. UCA 2.211.149,72
Préstamos destinados al personal de la Universidad. Externa 200.000,00

Total UCA  2.211.149,72
Total Externa 200.000,00
Total  2.411.149,72

08.40.- Plan integral de participacion del alumnado

1.- Participacion del alumnado

Area de Deportes
Fiesta del Deporte y Fiestas del Agua UCA 3.595,00
Imparticiéon de cursos especifico en materia deportiva. UCA 500,00
Total UCA 4.095,00
Total Externa 0,00

Total 4.095,00
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Vicerrectorado de Alumnos

Informacién y divulgacion UCA 19.000,00
Total UCA 19.000,00
Total Externa 0,00
Total 19.000,00
08.50.- Atencion a la salud de la comunidad universitaria
1.- UCA Saludable
Asesoria para Ciencias de la Salud
Actividades encaminadas a ofrecer dietas saludables en UCA 2.385,00
nuestros centros
Programas de prevencién de patologfas especificas del personal UCA 3.900,00
universitario (PAS y PDI)
Total UCA 6.285,00
Total Externa 0,00
Total 6.285,00
2.- Salud laboral
Gastos Centralizados
Alta gestion de Salud Laboral UCA 100.000,00
Otros Trabajos UCA 5.000,00
Total UCA  105.000,00
Total Externa 0,00
Total  105.000,00
08.60.- Seguridad y prevencion y riesgos laborales
1.- Seguridad
Servicio de Prevencion
Mantenimiento de armarios llaveros y sistemas de control UCA 4.500,00
interno de dependencias
Mantenimiento de equipos fijos de lucha contraincendios UCA 22.500,00
Mantenimiento de equipos méviles de lucha contraincendios UCA 10.000,00
Mantenimiento de Sistemas de Seguridad (Control de accesos y UCA 21.500,00
camaras de control por television [CCTV])
Reposiciéon de piezas defectuosas no contempladas en el UCA 20.000,00
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mantenimiento de los sistemas contraincendios

Reposicion de piezas defectuosas no contempladas en el UCA 12.000,00
mantenimiento de los sistemas de seguridad (Control de
accesos y camaras de control por television [CCTV])
Total UCA 90.500,00
Total Externa 0,00
Total 90.500,00
08.60.- Seguridad y prevencion y riesgos laborales
2.- Prevencion de riesgos laborales
Comités y 6rganos de representacion
Funcionamiento ordinario del Comité de Seguridad y Salud UCA 1.283,50
Laboral.
Total UCA 1.283,50
Total Externa 0,00
Total 1.283,50
Servicio de Prevencion
Adquisicién de Equipos de Proteccion Individual (EPI's) UCA 15.000,00
Mantenimiento correctivo de las vitrinas de gases. Reparacion y UCA 12.000,00
reposicion de piezas. Sustitucion de filtros de las vitrinas de
gases autofiltrantes
Mantenimiento preventivo y validacion de las Vitrinas de UCA 12.000,00
Gases
Suministro de material ergonémico UCA 2.426,00
Suministro de material sanitario para los botiquines y UCA 6.000,00
adquisiciéon de vacunas
Suscripcion. Legislacion Medioambiental. "AMBIENTUM" UCA 574,00
Tratamiento de aguas y circuitos frente a Legionella UCA 20.000,00
Total UCA 68.000,00
Total Externa 0,00
Total 68.000,00
08.70.- Integracion y atencion a la discapacidad
1.- Integracioén y atencion a la discapacidad
Vicerrectorado de Proyecciéon Social, Cultural e
Internacional
Planes de Apoyo Junta de Andalucia - Apoyo a la Familia Externa 42.000,00
Planes de apoyo junta de Andalucia - Atencion a la Externa 30.000,00
Discapacidad
Total UCA 0,00
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Total Externa 72.000,00
Total 72.000,00
08.90.- Otras acciones
2.- Funcionamiento de los 6rganos de representacion del
personal
Comités y 6rganos de representacion
Atencién de gastos de funcionamiento de los 6rganos de UCA 28.107,80
representacion del personal.
Total UCA 28.107,80
Total Externa 0,00
Total 28.107,80
3.- Becas propias a estudiantes
Vicerrectorado de Alumnos
Becas transporte alumnos UCA 38.712,60
Planes de apoyo Junta de Andalucia - Programa de ayudas al Externa 300.000,00
estudio a estudiantes.
Total UCA 38.712,60
Total Externa  300.000,00
Total  338.712,60
4.- Alumnos colaboradores
Gerencia
Subvencion precios publicos alumnos colaboradores UCA 80.000,00
Total UCA 80.000,00
Total Externa 0,00
Total 80.000,00
5.- Pélizas de seguros para coberturas de accidentes y
otros riesgos
Gastos Centralizados
Programa de seguros de la Universidad (Responsabilidad civil, UCA 115.000,00
Accidentes, etc.).
Total UCA  115.000,00
Total Externa 0,00
Total  115.000,00
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Area de Deportes

Publicaciéon Memorias y folletos ADE UCA 7.000,00
Total UCA 7.000,00
Total Externa 0,00
Total 7.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y MEJORA
09.010.- Planes de plantilla para el PDI
1.- Plantilla del PDI
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Personal
Contratacion de personal docente derivado dela implantacion Externa 180.000,00
de nuevas titulaciones en el Campus Bahfa de Algeciras.
Retribuciones del Personal Docente e Investigador. UCA 60.481.415,66
Contratacion de personal para la imparticion de la docencia.
Incluye las necesidades de PDI derivadas de la implantacion de
nuevas titulaciones.
Total UCA  60.481.415,66
Total Externa 180.000,00
Total  60.661.415,66
09.020.- Planes de plantilla del PAS
1.- Plantilla del PAS
Gerencia
Retribuciones del PAS Funcionatio UCA 16.010.009,14
Retribuciones del PAS Laboral UCA 12.234.750,68
Total UCA  28.244.759,82
Total Externa 0,00
Total  28.244.759,82
09.040.- Formacion y desarrollo del PAS
1.- Programa de formacion del PAS
Gerencia
Formacién y perfeccionamiento del Personal de UCA 120.000,00
Administracién y Servicios.
Total UCA  120.000,00
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Total Externa 0,00
Total  120.000,00
Oficina Verde
Plan de desarrollo y recursos humanos. Formacion y UCA 1.000,00
perfeccionamiento del personal de la Oficina Verde en
materias especificas.
Total UCA 1.000,00
Total Externa 0,00
Total 1.000,00
Servicio de Publicaciones
Adaptacion al marco digital UCA 5.000,00
Total UCA 5.000,00
Total Externa 0,00
Total 5.000,00
Plan de mejora de la visibilidad del Servicio de Publicaciones UCA 3.000,00
Total UCA 3.000,00
Total Externa 0,00
Total 3.000,00
09.050.- Atencion a necesidades organizativas
2.- Respuesta a necesidades de gestion de las titulaciones
Direccion General Relaciones Institucionales y
Comunicacion
Otros proyectos Institucionales del Banco Santander Externa 36.000,00
Total UCA 0,00
Total Externa 36.000,00
Total 36.000,00
Unidad Calidad y Evaluacion
Encuesta de satisfaccién con la docencia a los alumnos. UCA 103.000,00
Total UCA  103.000,00
Total Externa 0,00
Total  103.000,00
09.050.- Atencion a necesidades organizativas
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Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Necesidades de funcionamiento interno del VIT UCA 40.000,00
Total UCA 40.000,00
Total Externa 0,00
Total 40.000,00
09.060.- Desarrollo e implementacion de nuevas aplicaciones para gestion
1.- Desarrollo e implementacién de nuevas aplicaciones
para gestion
Area de Atencion al Alumnado
Adecuacion de la aplicacion informatica UXXI-AC a las UCA 24.717,00
normas de gestién académica que aprueben los 6rganos de
gobierno de la Universidad.
Total UCA 24.717,00
Total Externa 0,00
Total 24.717,00
Area de Deportes
Implementacion de las competiciones en SIGED y via Web UCA 5.000,00
Mejora de los servicios ofertados a través de la Oficina Virtual. UCA 5.000,00
Total UCA 10.000,00
Total Externa 0,00
Total 10.000,00
Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Personal
Mantenimiento y Mejora de la aplicacion Universitas XXI UCA 12.000,00
Total UCA 12.000,00
Total Externa 0,00
Total 12.000,00
09.070.- Implantacion de la gestion por procesos y su mejora
1.- Implantacion y mejora de la gestion por procesos
Direccion General Acceso y Orientacion
Soporte informatico-tecnologico para las actividades que se UCA 19.000,00
desarrollan en la DGA
Total UCA 19.000,00
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Total Externa 0,00
Total 19.000,00
Unidad Calidad y Evaluacion
Alianzas con otras Universidades y Agencias de Calidad. UCA 10.000,00
Asesoramiento técnico y gestion de la evaluacion EFQM de los UCA 4.000,00
servicios UCA (objetivo +300)
Certificaciones ISO9001. UCA 1.900,00
Formacién de auditores y evaluadores internos de la UCA 5.000,00
Universidad.
Total UCA 20.900,00
Total Externa 0,00
Total 20.900,00
Unidad de Planificacion
Sistema de Informacion de la UCA UCA 20.500,00
Total UCA 20.500,00
Total Externa 0,00
Total 20.500,00
09.080.- Administracion y servicios electronicos
Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacion
Implantacién de un marco de desarrollo de aplicaciones UCA 20.000,00
Mejora de la gestion documental UCA 36.000,00
Total UCA 56.000,00
Total Externa 0,00
Total 56.000,00
09.090.- Plan Estratégico
Unidad de Planificacion
Elaboracién del Segundo Plan Estratégico de la UCA UCA 23.500,00
Total UCA 23.500,00
Total Externa 0,00
Total 23.500,00
09.100.- Plan de grandes inversiones
1.- Plan plurianual de grandes inversiones
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Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la
Informaciéon

Actuaciones con cargo al convenio Plan Bahfa Competitiva Externa 17.102.522,00
Total UCA 0,00
Total Externa 17.102.522,00
Total 17.102.522,00
09.110.- Mejora de instalaciones generales y equipamiento
1.- Mejora de instalaciones generales
Area de Infraestructuras
Actuacion sobre sistemas de evacuacion de gases en el CASEM UCA 90.000,00
Total UCA 90.000,00
Total Externa 0,00
Total 90.000,00
Gastos Centralizados
Fondo para la adquisicién de equipamiento e infraestructuras UCA 79.920,00
de caricter extraordinario de los Servicios Administrativos
Centralizados
Mantenimiento y conservacion del mobiliario. UCA 30.000,00
Renovacion de la licencia del Sistema de informacion del UCA 18.000,00
alumnado del Vicerrectorado de Alumnos
Reparacién, mantenimiento y conservacion de elementos de UCA 3.000,00
transporte de la Universidad.
Total UCA  130.920,00
Total Externa 0,00
Total  130.920,00
09.120.- Plan general de mantenimiento
1.- Programa General de Mantenimiento
Area de Deportes
Adquisicién de equipamientos y material deportivo. UCA 12.000,00
Mantenimiento instalaciones deportivas de la Universidad. UCA 51.020,00
Total UCA 63.020,00
Total Externa 0,00
Total 63.020,00
Area de Infraestructuras
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Mantenimiento correctivo y preventivo de las instalaciones e
infraestructuras universitarias.

09.130.- Renovacion de equipamiento microinformatico

1.- Renovacion de mantenimiento microinformatico

Area de Deportes

Dotacion material ofimatico para dependencias
administrativas.

Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la
Informaciéon

Renovacion equipamiento informatico

09.140.- Necesidades organizativas

1.- Funcionamiento basico de Centros

Centros, Departamentos, Sedes y Campus

Gastos Basicos de Funcionamiento de Campus (energia
eléctrica, agua, gas y tributos)

Gastos de funcionamiento de las Administraciones de Campus.

2.- Funcionamiento basico de otras unidades

Area de Informatica

UCA 851.910,00
Total UCA  851.910,00
Total Externa 0,00

Total  851.910,00

UCA 3.500,00
Total UCA 3.500,00
Total Externa 0,00

Total 3.500,00

Externa 250.000,00
Total UCA 0,00
Total Externa  250.000,00

Total  250.000,00

UCA 1.847.538,

00

UCA 46.465,59
Total UCA  1.894.003,59
Total Externa 0,00

Total  1.894.003,59

Funcionamiento ordinario del Area de Informética UCA 47.000,00
Total UCA 47.000,00
Total Externa 0,00
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Total 47.000,00
Asesoria para Ciencias de la Salud
Gastos ordinarios de funcionamiento UCA 7.179,00
Total UCA 7.179,00
Total Externa 0,00
Total 7.179,00
Gabinete del Rector
Fortalecimiento de la presencia institucional de la UCA en la UCA 56.000,00
sociedad
Total UCA 56.000,00
Total Externa 0,00
Total 56.000,00
Gastos Centralizados
Arrendamiento de la nave almacén de la Universidad. UCA 24.000,00
Arrendamiento de maquinas fotocopiadoras. UCA 40.000,00
Combustible y otros suministros UCA 273.000,00
Contribucién al Centro Tecnolégico de Cadiz en UCA 40.000,00
compensacion de los gastos comunes derivados del
funcionamiento de los Servicios Administrativos de la
Universidad.
Gastos basicos de funcionamiento de los Servicios UCA 80.500,00
Centralizados y del Rectorado
Libros, revistas, BOE y BOJA UCA 1.000,00
Material informatico no inventariable para el funcionamiento UCA 7.000,00
administrativo de las Unidades.
Material ordinario de oficina para el funcionamiento UCA 34.500,00
administrativo de las Unidades.
Otras indemnizaciones UCA 5.000,00
Otros estudios y trabajos técnicos. UCA 10.000,00
Programa general indemnizaciones de viajes UCA 41.000,00
Reparaciones, mantenimiento y conservacion de maquinaria UCA 6.000,00
(ensobradora y otros).
Reuniones, conferencias y mesas redondas. UCA 10.000,00
Telefonia, servicios de transporte y servicios postales UCA 223.000,00
Tribunales tesis y concursos - Indemnizaciones de viajes UCA 97.000,00
Total UCA  892.000,00
Total Externa 0,00
Total  892.000,00
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Inspecciéon General de Servicios

Funcionamiento Inspecciéon General Servicios UCA 4.500,00
Total UCA 4.500,00
Total Externa 0,00
Total 4.500,00
Oficina del Defensor Universitario
Funcionamiento Oficina del Defensor Universitatio UCA 8.967,24
Total UCA 8.967,24
Total Externa 0,00
Total 8.967,24
Oficina Verde
Gastos biasicos del funcionamiento administrativo de la UCA 2.559,90
Oficina.
Gastos de desplazamiento de la Oficina Verde. UCA 1.200,00
Total UCA 3.759,90
Total Externa 0,00
Total 3.759,90
Rectorado
Alumnos Directores de Secretariado y Defensor Universitario UCA 11.000,00
Gastos de funcionamiento ordinatrio del Rectorado UCA 61.821,52
Indemnizacién por desplazamientos UCA 43.000,00
Rectorado Gastos Basicos de Funcionamiento (Energfa UCA 31.000,00
eléctrica, agua, gas y tributos)
Total UCA  146.821,52
Total Externa 0,00
Total  146.821,52
Unidad Innovacion Docente
Gastos de funcionamiento ordinario de la Unidad UCA 7.560,00
Total UCA 7.560,00
Total Externa 0,00
Total 7.560,00
Vicerrectorado de Alumnos
Funcionamiento ordinario del Vicerrectorado UCA 43.683,25
Total UCA 43.683,25
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Personal

Funcionamiento ordinario de los servicios administrativos.

Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacién

Servicios y gastos derivados del funcionamiento ordinario de la
Unidad de Evaluacién y Calidad en materia de gestién de la
calidad.

3.- Servicios externalizados
Gastos Centralizados

Contratos de limpieza y aseo de las instalaciones universitarias.

Seguridad y vigilancia de las instalaciones universitarias.

4.- Mantenimiento informatico

Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la
Informaciéon

Centro de Servicios

Gastos Centralizados

Mantenimiento aplicacion informatica de gestion de las
competencias del personal (Metha 4).

Mantenimiento de las aplicaciones informaticas de gestion de la
Oficina de Cooperacion Universitaria (OCU).

Total Externa 0,00

Total 43.683,25

UCA 20.200,00
Total UCA 20.200,00
Total Externa 0,00
Total 20.200,00

UCA 29.120,00
Total UCA 29.120,00
Total Externa 0,00
Total 29.120,00

UCA 3.736.000,00
UCA 860.000,00
Total UCA  4.596.000,00
Total Externa 0,00
Total  4.596.000,00

UCA 260.000,00
Total UCA  260.000,00
Total Externa 0,00
Total  260.000,00

UCA 23.000,00
UCA 394.000,00
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Mantenimiento de los terminales del Sistema de Control de UCA 12.000,00
Presencia del PAS.
Total UCA  429.000,00
Total Externa 0,00
Total  429.000,00
5.- Otros gastos
Area de Bibliotecas y Archivo
Gastos generados por la prestacion de servicios por parte de Externa 10.000,00
las Bibliotecas Universitarias.
Total UCA 0,00
Total Externa 10.000,00
Total 10.000,00
Gastos Centralizados
Arrendamiento vehiculo de transporte de Algeciras. UCA 5.000,00
Gastos de expedicion de titulos. UCA 96.500,00
Gastos juridicos UCA 40.000,00
Total UCA  141.500,00
Total Externa 0,00
Total  141.500,00
09.140.- Necesidades organizativas
Area de Bibliotecas y Archivo
Funcionamiento ordinario de las bibliotecas UCA 230.767,96
Total UCA  230.767,96
Total Externa 0,00
Total  230.767,96
Delegacion del Rector para el Campus Bahia de Algeciras
Colaboracién con los distintos Vicerrectorados en las UCA 43.044,00
actuaciones en el Campus
Total UCA 43.044,00
Total Externa 0,00
Total 43.044,00
Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la
Informaciéon
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Gastos corrientes DGITI UCA 48.960,00
Total UCA 48.960,00
Total Externa 0,00
Total 48.960,00
Unidad de Planificacion
Realizacion de estudios de prospectiva UCA 60.560,00
Total UCA 60.560,00
Total Externa 0,00
Total 60.560,00
Vicerrectorado de Docencia y Formacion
Gastos ordinarios de funcionamiento del Vicerrectorado de UCA 40.000,00
Docencia y Formacion
Total UCA 40.000,00
Total Externa 0,00
Total 40.000,00
Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacion
Apoyo técnico desarrollo de proyectos (sistema de calidad, UCA 146.838,00
administracion electronica y desarrollo Web)
Total UCA  146.838,00
Total Externa 0,00
Total  146.838,00
09.150.- Atencién a compromisos financieros
1.- Compromisos financieros
Gerencia
Amortizacion de capital de las operaciones de endeudamiento UCA 6.657.575,00
formalizadas por la Universidad.
Amortizacion Préstamo Ayudas Campus Junta de Andalucia UCA 197.208,51
Carga financiera derivada del endeudamiento y otros gastos UCA 1.519.384,55
financieros.
Total UCA  8.374.168,06
Total Externa 0,00
Total  8.374.168,06
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
Amortizaciéon de préstamo de Proyectos de Investigacion UCA 76.375,00
Amortizacion de préstamo reintegrable de Infraestructura UCA 167.910,00
Cientifica.
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Total UCA  244.285,00
Total Externa 0,00
Total  244.285,00
09.160.- Necesidades organizativas
1.- Fondo de reserva
Gerencia
Fondo para atenciones extraordinarias e imprevistos. UCA 61.305,09
Total UCA 61.305,09
Total Externa 0,00
Total 61.305,09
2.- Consejo Social
Funcionamiento Consejo Social UCA 113.500,00
Gastos de Personal UCA 79.084,55
Total UCA  192.584,55
Total Externa 0,00
Total  192.584,55
Servicio de Publicaciones
Funcionamiento ordinario del Servicio de Publicaciones UCA 95.000,00
Total UCA 95.000,00
Total Externa 0,00
Total 95.000,00
Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacion
Mantenimiento y mejora de la plataforma Web UCA 52.000,00
Total UCA 52.000,00
Total Externa 0,00
Total 52.000,00
Vicerrectorado de Proyeccion Social, Cultural e
Internacional
Funcionamiento otrdinario del Vicerrectorado UCA 30.000,00
Total UCA 30.000,00
Total Externa 0,00
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Total 30.000,00
10.- COMUNICACION
10.1 Plan Integral de Imagen y Comunicacion
2.- Comunicacion y promocion institucional
Gabinete de Comunicacion y Marketing
Cobertura informativa de las actividades de la UCA. UCA 8.280,00
Fortalecimiento de la internacionalizacion del Portal Exterior UCA 5.400,00
de la UCA
Gastos derivados del funcionamiento ordinario de la Unidad. UCA 17.313,00
Promocién publicitaria de las actividades de la UCA UCA 90.000,00
Total UCA  120.993,00
Total Externa 0,00
Total  120.993,00
Revista Ucampus
Edicién de la Revista UCAmpus UCA 4.000,00
Total UCA 4.000,00
Total Externa 0,00
Total 4.000,00
Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacion
Adaptacion de imagen corporativa de la UCA a medios UCA 66.000,00
digitales
Total UCA 66.000,00
Total Externa 0,00
Total 66.000,00
11.- CONTRATO PROGRAMA CON CENTROS Y DEPARTAMENTOS
11.1.- Contratos Programa con Centros y Departamentos
1.- Contratos Programa con Centros y Departamentos
Centros, Departamentos, Sedes y Campus
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Estimulo a acciones prioritarias para la mejora docente y de la UCA 669.600,00
investigacion mediante Contratos-Programa con Centros y
Departamentos
Total UCA  669.600,00
Total Externa 0,00
Total  669.600,00

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 53






5.- Resumen global por Capitulos. Estado de Ingresos y Gastos
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PRESUPUESTO 2012
RESUMEN POR CAPITULOS
ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO % IMPORTE
CAP.3 PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 12,35% 18.610.906,11
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 71,98% 108.503.623,22
CAP.5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,29% 436.922,34
CAP.7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15,25% 22,984.234,96
CAP.8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,13% 200.000,00
CAP.9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00% 0,00
TOTAL INGRESOS 100,00% 150.735.686,63
120.000
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PRESUPUESTO 2012
RESUMEN POR CAPITULOS

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO % IMPORTE
CAP.1 GASTOS DE PERSONAL 60,83% 91.697.922,75
CAP.2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 13,36% 20.133.764,97
CAP.3 GASTOS FINANCIEROS 1,01% 1.519.384,55
CAP.4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,40% 2.113.775,85
CAP.6 INVERSIONES REALES 18,56% 27.971.770,00
CAP.7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00% 0,00
CAP.8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,13% 200.000,00
CAP.9 PASIVOS FINANCIEROS 471% 7.099.068,51
TOTAL GASTOS 100,00% 150.735.686,63

ESTADO DE GASTOS
POR CAPITULOS
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO 2012

Evoluciéon 2006/2012 (Miles de Euros)

CAPITULOD

PASIVOS FINANCIEROS

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

| |PERSOMAL * 73.196,20 B0.215,74 B86.788,30 89.517,33 93.000,85 89.964,57 o1 687,92

P. Docente 50.185,96 5565361 58.671.38 60.636,70 63.806.01 58 805,82 60.940,50

P.AS. Funcionario 12.450.54 13.474.78 15.297 .86 1547203 15.767.83 15.639.08 16.010.01

PAS, Laboral 8,961,593 10.260,29 11.827,15 12,320,668 12.247,72 12.086,83 122,75

Il |G. CTES. EN BIENES Y SERVIC. 15.601,80 17.881,24 20.439.49 2070774 20.188.84 21.756,38 2013376

il |GASTOS FINANCIEROS 3.761,46 3,160,13 3.700,47 388250 213850 182621 151938

IV |TRAMSFERENCIAS CORRIENTES 1.608.43 1.837.02 1.864.82 35707 365610 251044 211378

VI |INVERSIONES REALES 10.756,82 34.471,02 34.95417 3743153 28.462,06 20.849,56 279777
Vil [TRANSFERBMCIAS DE CAPITAL 297 180,00

Vil [ACTNOS FINANCIEROS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

IX |PASIVOS FINANCIEROS 2.983.20 3.479.76 4,005,086 4.581,81 521315 5.903,72 7.089,07

TOTAL INGRESOS/GASTOS 108.138.07 141.254,92 152.052,32 160.071,77 152.859,61 152.010,87 150.735,69

I |P. PUBLIC. ¥ OTROS INGRESOS 16.779.13 17 486,24 18.040,88 18.649.29 19,625,549 21.123,42 1861091

IV |TRANSFERENCIAS CORRIENTES B3.365.44 84.975,50 103.194.81 107.155,64 107.763,52) 106.898.47 108 503,62

V |[INGRESOS PATRIMONIALES 168,20 210,00 380,00 830,00 780,00 650,00 436,92

Vil |[TRAMSFERENCIAS DE CAPITAL 7.625,30 2837318 30.236,63 3293684 24,490,565/ 23,137,858 2 984, 73

Vil [ACTWVOS FINANCIEROS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00/

* L cuartia total ded Capl de Personal incluye, ademas de los costes de PID.. PASF. yPASL. que se mencionan, la dotacién del F.AS.
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PRESUPUESTO 2012
Evolucién 2006/20112 (En %)

CAPITULO 07106 0B/07 09/08 10/09 1110 1211

| PERSONAL 9,59 819 314 032 (3.26) 1,93

P. Docente 10,89 542 335 (0,48) (6,11) 1.73

P.AS. Funcionario 8,15 13,53 114 1,08 (0.82) 237

P.AS. Laboral 14,48 15,27 417 (1,90) (1,31) 122
n GASTOS C. EN BIENES Y SERVICIOS 14,67 14,24 131 {5.21) 7.76 (7 48)
Il |GASTOS FINANCIEROS (15,99) 17,10 492 {55,28) (14,60) {16,80)
IV | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14,21 6,96 81,75 033 (31,34) {15,80)
Vi |INVERSIONES REALES 220,46 1.40 7.09 {26,60) 4,87 (6,29)

Vil |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (100,00) = B (100,00)

Wil |ACTIVOS FINANCIEROS

1X |PASIVOS FINANCIEROS 16,65 15,10 14,40 28,86 13,25 20,25
TOTAL INGRESOS/GASTOS 30,62 7,64 5,27 (7,34) (0,58) (0,84)
Il |P. PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 427 311 4.48 10,52 763 (11,89)
IV |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13,93 8,65 3.84 {3.85) {0.80) 1,50
v INGRESOS PATRIMONIALES 24 85 80,95 14474 {13.98) {16,67) {32.78)
VIl |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 272,09 6,57 893 (31,12) (5,52) (0,68)

VIl JACTIVOS FINANCIEROS

IX |PASIVOS FINANCIEROS
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
EVOLUCION PRESUPUESTOS 2006 / 2012

UNIVERSIDAD DE CADIZ
EVOLUCION PRESUPUESTOS 2006/ 2012 (% VARIACION)
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6.- Estructura Presupuestaria de gastos por Ambitos de Actuaciéon







1.- FORMACION

Presupuesto Operativo (UCA)

1- GASTOS DE PERSONAL ‘ Total‘
121.00 - Complemento Destino PDI 360.000,00
151.01 - Gratificaciones PAS 20.000,00

S 380.000,00

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
202 - Arrendamiento de edificios y otras construcciones 215,00
204 - Arrendamiento de elementos de transporte 13.500,00
206 - Arrendamiento de sistemas para procesos de informacion 246.000,00
216 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de sistemas para 470.000,00

procesos de informacién
220.00 - Material de oficina ordinario no inventariable 72.050,00
220.01 - Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 476.343,09
220.02 - Material informatico no inventariable 3.164,00
220.99 - Otro material 58.922.,00
221.99 - Otros suministros 1.444.914,03
222.00 - Comunicaciones telefonicas 725,00
223 - Transportes 6.650,00
226.01 - Atenciones protocolarias y representativas 450,00
226.02 - Informacion, divulgacion y publicidad 4.166,00
226.04 - Gastos de formacién y perfeccionamiento del personal 7.500,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 4.105,00
226.10 - Actividades deportivas 53.550,00
226.99 - Otros gastos diversos 70.553,00
227.00 - Limpieza y aseo 43.929,00
227.01 - Seguridad 22.052,00
227.99 - Otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales 307.200,00
230 - Dietas 11.040,00
231 - Locomocion 1.400,00

| 3.318.428,12.

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y

SUBVENCIONES
480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 33.880,00
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 13.680,00
484 - Convenios con otras instituciones 342.434,00
489 - Otras ayudas y subvenciones 104.000,00
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\ 493.994,00 \

6 - INVERSIONES REALES ‘ Total‘
60 - Inversiéon Nueva. Plan Propio 350.000,00
640.07 - Publicaciones Cientificas 778.628,00

1.128.628,00 \

Total Presupuesto Operativo ‘ 5.321.050,12‘

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

3 - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

130.000,00
320.03 - Cursos de Postgrado 1.030.000,00
326 - Servicios Deportivos Universitarios 211.800,00

1.371.800,00

4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES ‘ Total‘
400.00 - Del Ministerio de Educacién 7.100,00
411 - De Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia 242.000,00
450.04 - Para PRAEM CICE 105.000,00
450.99 - Otros CICE 920.000,00
470 - De Entidades Financieras 104.500,00
481.02 - De Fundaciones Universitarias 240.000,00

Total Ingresos | 2.990.400,00

|

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
220.00 - Material de oficina ordinario no inventariable 242.000,00
221.99 - Otros suministros 240.000,00
226.10 - Actividades deportivas 216.800,00
226.99 - Otros gastos diversos 799.500,00
227.00 - Limpieza y aseo 55.000,00

\ 1.553.300,00 \

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y
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SUBVENCIONES

480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 2.100,00
481 - Becas y ayudas a estudiantes con financiacion externa 275.000,00
483 - Otras becas y ayudas con financiacion externa 16.800,00

\ 293.900,00 \

6 - INVERSIONES REALES ‘ Total‘

641.01 - Cursos de doctorado 130.000,00
641.02 - Cursos de postgrado 1.013.200,00

Total Gastos

Total Gasto Operativo ‘
Total Gasto EXT ‘
Total‘
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2.- INVESTIGACION

Presupuesto Operativo (UCA)

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
213 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de maquinaria, 35.273,12

instalaciones y utillaje
220.00 - Material de oficina ordinatio no inventariable 9.658,00
220.02 - Material informatico no inventariable 900,00
220.99 - Otro material 378.787,50
221.00 - Energfa eléctrica 5.000,00
221.01 - Agua 5.000,00
221.07 - Material docente 8.000,00
221.99 - Otros suministros 3.000,00
222.01 - Comunicaciones postales 205,36
226.02 - Informacion, divulgacién y publicidad 800,00
226.99 - Otros gastos diversos 71.638,00
227.03 - Postales o similares 200,00

| 518.461,98

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y

SUBVENCIONES
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 228.000,00
| 228.000,00
Total Presupuesto Operativo ‘ 746.461,98 ‘

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

3 - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS ‘ Total‘
323 - Contratos Articulo 83 LOU 2.500.000,00
324.00 - Servicio Centralizado de Ciencias de la Salud 50.000,00
324.02 - Servicio Central de Ciencia y Tecnologia 95.000,00
324.04 - Servicio Centralizado de Embarcaciones 150.000,00

2.795.000,00

7 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ‘ Total
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700.00 - Del Ministetio de Educacion para investigacion cientifica 2.425.000,00
750.00 - De la CICE para investigacion cientifica 2.544.513,00

795.00 - Otras transferencias de la Unién Europea para 675.000,00
investigacion cientifica

5.644.513,00

Total Ingresos 8.439.513,00

Total
121.513,00
121.513,00

1- GASTOS DE PERSONAL

120.00 - Retribuciones Basicas Personal Docente e Investigador

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Total‘
213 - Reparaciones, mantenimiento y conservaciéon de maquinaria, 150.000,00

instalaciones y utillaje
226.99 - Otros gastos diversos 50.000,00

6 - INVERSIONES REALES | Total
640.00 - Acciones de investigacion 470.000,00
640.02 - Grupos de investigaciéon 900.000,00
640.04 - Movilidad de personal investigador 300.000,00
640.05 - Organizacion de congtesos de caracter cientifico 125.000,00
640.06 - Proyectos de investigacion 3.678.000,00
640.07 - Publicaciones Cientificas 50.000,00
640.09 - Contratos cientificos técnicos 2.595.000,00

Total Gastos

Total Gasto Operativo ‘
Total Gasto EXT ‘
Total‘
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3.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO

Presupuesto Operativo (UCA)

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
222.00 - Comunicaciones telefonicas 8.932,00
226.01 - Atenciones protocolatias y representativas 1.800,00
226.02 - Informacion, divulgacién y publicidad 20.000,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 10.000,00
226.10 - Actividades deportivas 600,00
226.99 - Otros gastos diversos 94.500,00
227.07 - Edicién de publicaciones 25.000,00
227.99 - Otros trabajos realizados por otras empresas y 99.360,00

profesionales
230 - Dietas 6.617,50
231 - Locomocion 6.110,00
233 - Otras indemnizaciones 9.436,00

| 282.355,50

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y

SUBVENCIONES
480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 45.600,00
485 - A otras instituciones sin 4nimo de lucro 56.200,04

489 - Otras ayudas y subvenciones 60.102,21
\ 161.902,25 \

Total Presupuesto Operativo ‘ 444.257,75 ‘

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

3 - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

303.00.08 - Pruebas de aptitud para acceso a la Universidad 60.000,00
312.01 - Servicios académicos de 3° ciclo en centros propios 40.000,00
320.05 - Cursos de Criminologia 100.000,00
320.99 - Otros cursos y seminarios 118.000,00
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4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES Total

470 - De Entidades Financieras 126.500,00
| 126.500,00

Total Ingtresos | 444.500,00
2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS |

100.000,00
226.99 - Otros gastos diversos 254.500,00
\ 354.500,00\

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y
SUBVENCIONES

481 - Becas y ayudas a estudiantes con financiacion externa 50.000,00

| 50.000,00
6 - INVERSIONES REALES ‘ Total‘
641.02 - Cursos de postgrado 40.000,00

Total Gasto Operativo ‘
Total Gasto EXT ‘
Total‘
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4.- COMPROMISO CULTURAL

Presupuesto Operativo (UCA)

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
226.09 - Actividades culturales 157.351,56
226.99 - Otros gastos diversos 19.560,00

| 176.911,56

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y

SUBVENCIONES
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 6.840,00

6.840,00

Total Presupuesto Operativo ‘ 183.751,56 ‘

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

3 - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

320.00 - Estudios de Extensién Universitaria 65.200,00
330.00 - Venta de libros y revistas 50.000,00

\ 115.200,00 \

4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES ‘ Total‘
411 - De Organismos Autéonomos de la Junta de Andalucia 7.000,00
450.99 - Otros CICE 200.000,00
470 - De Entidades Financieras 126.000,00
481.02 - De Fundaciones Universitarias 20.000,00

7 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL Total

353.000,00

761 - De Ayuntamientos 237.199,96
237.199,96

Total Ingresos

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
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226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 10.000,00

226.09 - Actividades culturales 635.399,96
227.07 - Edicién de publicaciones 60.000,00
| 705.399,96

Total Gastos 705.399,96 \

Total Gasto Operativo ‘
Total Gasto EXT ‘
Total‘
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5.- COMPROMISO SOLIDARIO

Presupuesto Operativo (UCA)

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
226.99 - Otros gastos diversos 70.000,00
70.000,00

Total Presupuesto Operativo 70.000,00

Total Gasto Operativo + Gasto EXT
Total Gasto Operativo

Total Gasto EXT

Total

6.- COMPROMISO AMBIENTAL

Presupuesto Operativo (UCA)

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS e
212 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de edificios y 367.650,00
otras construcciones
226.01 - Atenciones protocolarias y representativas 300,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 6.400,00
226.09 - Actividades culturales 5.800,00
226.99 - Otros gastos diversos 1.000,00
227.01 - Seguridad 36.150,00
| 417.300,00

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y

SUBVENCIONES
480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 6.300,00
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 7.380,00
\ 13.680,00 \
Total Presupuesto Operativo 430.980,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Universidad de Cddiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pdgina 77



Total
12.000,00

4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES

451 - De otras Consejerfas de la Junta de Andalucia

| 12.000,00

Total Ingresos ‘ 12.000,00 ‘
2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
226.02 - Informacion, divulgacion y publicidad 1.400,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 1.700,00
226.09 - Actividades culturales 8.900,00

\ 12.000,00 \

Total Gastos 12.000,00

Total Gasto Operativo + Gasto EXT

Total Gasto Operativo
Total Gasto EXT
Total

7.- INTERNACIONALIZACION

Presupuesto Operativo (UCA)

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
220.00 - Material de oficina ordinario no inventariable 1.000,00
220.99 - Otro material 1.000,00
222.00 - Comunicaciones telefénicas 3.800,00
226.01 - Atenciones protocolarias y representativas 9.650,00
226.02 - Informacion, divulgaciéon y publicidad 2.850,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 7.000,00
226.99 - Otros gastos diversos 15.000,00
227.03 - Postales o similares 15.350,00
230 - Dietas 16.000,00
231 - Locomocion 18.000,00

89.650,00 \

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y
SUBVENCIONES
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480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 63.500,00
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 96.880,00
484 - Convenios con otras instituciones 7.000,00
489 - Otras ayudas y subvenciones 25.000,00
\ 192.380,00 \

\ 282.030,00
Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Total Presupuesto Operativo

4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES Total

450.99 - Otros CICE 155.000,00

470 - De Entidades Financieras 207.000,00
362.000,00

Total Ingresos 362.000,00 \

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Total
226.09 - Actividades culturales 139.500,00
226.99 - Otros gastos diversos 35.000,00
227.99 - Otros trabajos realizados por otras empresas y 67.500,00

nrofesionales
242.000,00

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y
SUBVENCIONES

481 - Becas y ayudas a estudiantes con financiaciéon externa 120.000,00
120.000,00 \

Total Gastos 362.000,00 \

Total Gasto Operativo + Gasto EXT
Total Gasto Operativo

Total Gasto EXT

Total
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8.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Presupuesto Operativo (UCA)

1- GASTOS DE PERSONAL ‘ Total‘
162 - Prestaciones y Gastos Sociales del Personal 2.211.149,72
| 2.211.149,72

2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

205 - Arrendamiento de mobiliario y enseres 255,00
213 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de maquinaria, 4.500,00
instalaciones y utillaje
220.01 - Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 574,00
221.06 - Productos farmacéuticos y material sanitario 7.900,00
221.99 - Otros suministros 2.766,00
224 - Primas de seguros 115.000,00
226.02 - Informacion, divulgacion y publicidad 15.000,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 965,00
226.10 - Actividades deportivas 3.500,00
226.99 - Otros gastos diversos 29.391,30
227.01 - Seguridad 145.000,00
227.07 - Edicién de publicaciones 11.000,00
227.99 - Otros trabajos realizados por otras empresas y 105.000,00

nrofesionales
\ 440.851,30 \

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y

SUBVENCIONES
480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 83.420,00
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 16.856,60

| 100.276,60
Total Presupuesto Operativo ‘ 2.752.277,62 ‘

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES ‘ Total

450.99 - Otros CICE 372.000,00
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\ 372.000,00 \

8 - ACTIVOS FINANCIEROS | Total
82 - Reintegro de préstamos concedidos 200.000,00

\ 200.000,00 \

TotalIngresos 572.000,00
2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS ‘ Total‘
227.99 - Otros trabajos realizados por otras empresas y 72.000,00

nrofesionales

72.000,00

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y
SUBVENCIONES

481 - Becas y ayudas a estudiantes con financiaciéon externa 300.000,00
300.000,00

8 - ACTIVOS FINANCIEROS | Total
83 - Concesion de préstamos 200.000,00
200.000,00 \

Total Gastos 572.000,00 \

Total Gasto Operativo + Gasto EXT

Total Gasto Operativo
Total Gasto EXT
Total
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9.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS, INNOVACION Y MEJORA

Presupuesto Operativo (UCA)

1 - GASTOS DE PERSONAL
120.00 - Retribuciones Basicas Personal Docente e Investigador

120.00.00 - Retribuciones Basicas Personal Docente Investigador CU

120.00.01 - Retribuciones Basicas Personal Docente Investigador CEU

120.00.02 - Retribuciones Basicas Personal Docente Investigador TU

120.00.03 - Retribuciones Basicas Personal Docente Investigador TEU
120.00.06 - Retribuciones Basicas Personal Docente Investigador E.O.

Nauticas

120.01.00 - Retribuciones Basicas Personal Funcionario PAS. Grupo A
120.01.01 - Retribuciones Basicas Personal Funcionario PAS. Grupo B
120.01.02 - Retribuciones Basicas Personal Funcionario PAS. Grupo C
120.01.03 - Retribuciones Basicas Personal Funcionario PAS. Grupo D
120.01.04 - Retribuciones Basicas Personal Funcionario PAS. Grupo E

120.05 - Trienios Personal Funcionario

120.05.01 - Trienios Personal Funcionario PAS

121.00 - Complemento Destino PDI

121.00.00 - Complemento Destino PDI

121.00.01 - Complemento Destino Plazas Vinculadas
121.01 - Complemento Destino PAS

121.02.00 - Complemento Especifico General del PDI

121.02.01 - Complemento Especifico por desempefio de Cargos
Académicos

121.02.02 - Complemento Especifico por Méritos Docentes
121.02.03 - Complemento Especifico Plazas Vinculadas

121.03 - Complemento Especifico PAS

121.04.03 - Otros Complementos Plazas Vinculadas

121.06.00 - Complementos personales y transitorios del PDI
121.06.01 - Complementos personales y transitorios PAS
130.00.00 - Retribuciones Basicas Profesor Contratado Dr. LOU
130.00.01 - Retribuciones Basicas Profesor Colaborador LOU

130.01.00 - Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo PAS. Grupo 1
130.01.01 - Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo PAS. Grupo 2
130.01.02 - Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo PAS. Grupo 3
130.01.03 - Retribuciones Basicas Personal Laboral Fijo PAS. Grupo 4

130.03.00 - Otras retribuciones Profesor Contratado Dr. LOU
130.03.01 - Otras retribuciones Profesor Colaborador LOU
131.01.00 - Horas Extras Personal Laboral Fijo PAS

Total ‘
14.677,32
1.633.237,59
631.124,76
6.516.730,08
2.969.691,36
21.035,52

601.770,12
761.484,68
2.313.052,56
150.814,44
69.107,22
3.769.675,93
879.321,85
11.141,76
9.203.278,71
143.735,80
2.395.144,50
5.660.263,70
1.236.726,63

4.901.105 44
127.948,77
3.163.845,72
144.581,43
103.348,20
649.545 43
1.570.473,24
1.096.087,68
454.17520
578.502,00
2.682.099.45
1.180.512,00
1.876.844.20
1.222.585,56
12.009,17



131.01.02 - Trabajos en sabados y festivos Personal Laboral Fijo PAS

47.700,65

131.01.04 - Complemento de antigliedad Personal Laboral Fijo PAS 707.856,90
131.01.05 - Vestuario Personal Laboral Fijo PAS 124.442.92
131.01.99 - Otras Retribuciones Personal Laboral Fijo PAS 1.473.340,76
134.00.01 - Retribuciones Basicas Ayudantes de Universidad LOU 28.620,66
134.00.02 - Retribuciones Basicas Asociados .LOU 624.393,54
134.00.03 - Retribuciones Basicas Asociados Ciencias de la Salud LOU 746.845,80
134.00.05 - Retribuciones Basicas Eméritos LOU 45.097,20
134.00.06 - Retribuciones Basicas otro profesorado LOU 3.413.118,56
134.00.10 - Retribuciones Basicas Personal Laboral Eventual PAS 864.660,05
134.01.01 - Ortras retribuciones Ayudante de Universidad LOU 34.204,38
134.01.02 - Otras retribuciones Asociados LOU 717.410,54
134.01.06 - Otras retribuciones otro profesorado LOU 484.779,96
134.01.10 - Otras retribuciones Personal Laboral Eventual PAS 336.256,68
145.00 - Retribuciones basicas Asociados .LRU 465.325,28
145.01 - Otras retribuciones Asociados LRU 211.900,01
150.00 - Productividad por méritos investigadores 1.418.383,29
150.01 - Complementos Autondémicos Art. 66 LOU PDI Funcionario 4.029.163,06
150.02 - Productividad plazas vinculadas 1.356.186,22
150.03.00 - Productividad PAS Funcionario 1.752.997,50
150.03.01 - Productividad PAS TLaboral 900.537,93
151.01 - Gratificaciones PAS 80.823,65
160.00 - Seguridad Social 10.195.536,47
88.805.260,03
2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Total
202 - Arrendamiento de edificios y otras construcciones 72.990,00
204 - Arrendamiento de elementos de transporte 5.000,00
205 - Arrendamiento de mobiliario y enseres 52.374,00
206 - Arrendamiento de sistemas para procesos de informacioén 14.567,00
212 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de edificios y otras 869.000,00
construcciones
213 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de maquinaria, 19.000,00
instalaciones y utillaje
214 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de elementos de 11.000,00
transporte
215 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de mobiliatio y enseres 32.810,00
216 - Reparaciones, mantenimiento y conservacion de sistemas para 577.497,96
procesos de informacion
220.00 - Material de oficina ordinario no inventariable 316.219,59
220.01 - Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 5.787,00
220.02 - Material informatico no inventariable 78.518,00
220.99 - Otro material 47.850,08
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221.00 - Energfa eléctrica

2.065.538,00

221.01 - Agua 53.997,50
221.02 - Gas 8.222,50
221.03 - Combustible 16.000,00
221.06 - Productos farmacéuticos y material sanitario 500,00
221.08 - Material deportivo, didactico y cultural 12.000,00
221.10 - Material para reparaciones de edificios y otras construcciones 2.800,00
221.99 - Otros suministros 33.684,00
222.00 - Comunicaciones telefénicas 111.852,10
222.01 - Comunicaciones postales 70.438,16
222.02 - Comunicaciones telegraficas 600,00
222.04 - Comunicaciones informaticas 1.000,00
223 - Transportes 103.000,00
224 - Primas de seguros 5.350,00
225 - Tributos 81.500,00
226.01 - Atenciones protocolarias y representativas 34.250,10
226.02 - Informacién, divulgaciéon y publicidad 19.995,20
226.03 - Juridicos, contenciosos 40.000,00
226.04 - Gastos de formacioén y petfeccionamiento del personal 154.524,00
226.06 - Reuniones, conferencias y cursos 33.339,88
226.99 - Otros gastos diversos 250.028,08
227.00 - Limpieza y aseo 3.739.250,00
227.01 - Seguridad 862.000,00
227.03 - Postales o similares 17.940,00
227.06 - Estudios y trabajos técnicos 583.711,00
227.07 - Edicién de publicaciones 55.850,00
227.99 - Otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales 52.000,00
230 - Dietas 125.320,00
231 - Locomocién 118.389,40
233 - Otras indemnizaciones 20.000,00
234 - Asistencia a Organos Colegiados 15.000,00

3 - GASTOS FINANCIEROS ‘ Total‘
310 - Intereses 1.396.884,55
311 - Gastos de emisién, modificacion y cancelacion 30.000,00
342 - Intereses de demora 90.000,00
349.09 - Otros gastos financieros 2.500,00

\ 1.519.384,55 \

4 - BECARIOS DE APOYO Y OTRAS AYUDAS Y
SUBVENCIONES

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 85



480 - Becas y ayudas propias a estudiantes 10.120,00
482 - Otras becas y ayudas propias de la Universidad 24.456,00
485 - A otras instituciones sin animo de lucro 104.547,00
139.123,00

6 - INVERSIONES REALES ‘ Total‘
00 - Inversiéon Nueva. Plan Propio 189.420,00

\ 189.420,00 \

9 - PASIVOS FINANCIEROS ‘ Total‘
911 - Amortizacion de Préstamos a la Largo Plazo de entes Sector Pabico 441.493,51
913 - Amortizacion préstamos a largo plazo de entes fuera del sector 6.657.575,00

bublico
7.099.068,51

Total Presupuesto Operativo 108.642.848,64

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

3 - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

324.03 - Servicio de Biblioteca Central 10.000,00

| 10.000,00

4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES ‘ Total‘
450.99 - Otros CICE 430.000,00
470 - De Entidades Financieras 36.000,00

466.000,00

7 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ‘ Total
750.01 - De la CICE para Plan Plurianual de Inversiones 17.102.522,00
17.102.522,00

Total Ingresos ‘ 17.578.522,00 ‘

1- GASTOS DE PERSONAL | Total |
134.01.06 - Otras retribuciones otro profesorado LOU 180.000,00
| 180.000,00
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2 - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

220.01 - Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 10.000,00
226.99 - Otros gastos diversos 36.000,00

| 46.000,00

G-INVERSIONESREALES Total
00 - Inversiéon Nueva. Plan Propio 250.000,00

62 - Plan Plurianual de Inversiones. Inversién Nueva 17.102.522,00

Total Gastos 17.578.522,00

Total Gasto Operativo ‘
Total Gasto EXT ‘
Total‘
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7.- Resumen de Ingresos y Gastos por Concepto y Subconceptos










UNIVERSIOAD DE CADD
PRESUPLESTO DE 2112

PRESUPUESTO TOTAL
[

L= DE SCRIFCION DETALLE SUBCTo. CONCERTD ARTICULD CAPITULO
1 TASAS, FRECIOS PUBLICOS ¥ O TIRO% MGRESOS TBETD0E 11
m |asas 1572 000,00
23 [Tams acagimicas 200000

W00 | Tueas sesdiemicsy por srdicion adminateieny 118 000 )

Tatas g #xaman do isiciscisn § srinlaciin pars muyoms de 25 afos 1000000
Expeicain de taios scadémicas ofic 27400000
Cortficationes acadimicas y rasdados de eipedientes de entefianza oficial 200 000,00
Prusbas de aptitud para acceso a la Univarsdad 510 000,00
Examan para by w3 docion 1 000
Comwabdacin de SEclon de diplemados an Excuslas Universitanas 000000
Ofras Boass po 14 swicios ademiresbalivos 000000

IO |Tusas acadiericas por sarvicios de conyos adicriss y vnculidos de ansasants slisal 3670000
n PRECKS PUBLICOS 12650 506,11
N2 |Saricion Acadiermon per anmwkunzas o gladus 1265090511

200 |Sarvicios Acadbmizos de 1%y Z*cicls wn Cantras propics 12 48090811

31201 |Saritios Académcos de 3 cick en Centios propss 170,000 M0
n OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACIONES DE SERVICIOS &33000000
30 |Deeschos de matriculs am Cursos y Samisasos de Enseflanzas propias 1312200,

3000 | Extedion de Extension Unwerstaris

003 |Curssa o Poesgrads

2006 |Cursos de Cominslagia

12099 | Owos curses y seewnangs
2 |Decachos de wxeman y sacoion de persenal 0m)

03 Costrmise Aticalo BILOU 2500000 00|
324 |Sanicios prestades por Unidades de apoyo o Is meeigacidn 305,000,

16 Sarvicion Deportvos Unwerstanos 211,800 00|
3 [VENTADE HENES 48 000m
10 |vasta de publcacanas propias £0,000 00|

3000 |Vesta de kbrsy revistas 50000 0
T3 | Verts da (oinespins v stees productse de mepmgratis 8100000

30953 |Owos
. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 108 503 63 212
4 DE LA ADMINISTRACKIH GENERAL DEL ESTADD 710000

400 | Dol Minssterie de Edecacsin y Cnca 710000
u ot 249 000,00

an De Organismos Auiénemas de b Justs de Andalucls 243000 00)

42 |DE LA SEGURIDAD SOCIAL \TzAszZ

421 | Dot Sarvicio Andatsz de Saiud 17720822

4100 |SAS Plagss vnculsdes 17245220

“ DE EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBLICOS
a5 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 104 965 071 00

450 | D ba Conumjers de Inaavacian, G 104 853,071 pO|

45000 |Pnancisckin Bisics 77 B0S 247 00|
45001 |Contrats Programs 19668 284,10
45002 |Para Consejo Social 1B m)
45003 |Conecuciin squiibrio pretupuestino 527481300}
45004 |Paes FRAEM 0% 000 [0
45099 | thms 2,401,000 71

451 | De stras Consejesias 1200000
ar DE EMPRESA PHAADAS 1 250 000 0

a0 Dé Entdades Finsntian 126000000
a DE FAMILIAS E INSTITUCIONE S S1H FINES DE LUCRO 250 000 00

481 De Inwauciones sin fnes de lucso 260000 00|

49102 _|De Fuedations s Linw prgtanias 250000 00}
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO 2012

ESTIMACION DE NUEVOE INGRESOS

DESCRIPCION CETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULD CAPITULOD
d INVERSIONES REALES 2¢ 653.722.00)
d INVERSION NUEVA, PLAN PROPIO 25000000
62 PLAN DE NUEVA 17.102.:522,00|
64 GASTOS EN DE CARACTER 200,00

630 |Gastos oe invesdg

n y Desamolo £118.000,00|

640 0
£a0 0
B0 |Grupcs o investige
INMraestrcIrg CIertiT

2.500.000,00)
95 000,00]

641 [Renovacion pedagogca 118320000

641 00 | Titusos Progs

64101 [Curscn o cactorada 130 000,00/

64102 [Cursos oe Pastyrado 3200,00]

TOTAL 26.650.722.00)
[EETioo e cagTos

cap DESCRIPEION DETALLE SUBLTO. CONCEPTO ARTICULD CAPITULD

8 [ACTIVOS FIMANCIEROS 2000008
e DE

TOTAL 20000000}
TOTAL CASTOS 21,104,304 54
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UNIVERSIDAD DE CADEZ

PRESUPUESTD DE 2012
PRESUPUESTO TOTAL
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DESCRPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
5 MGRES05 PATRIMONILES 43692234
52 |INTERESES DE DEPOSITOS 00,000 00
50 [ieescasas da cusetin baneation 300,000 00
a4 PRODUCTO DE CONCESIONES ¥ APROVE CHAMENTOS ESPECIALES
551 o mons Adrmina sth 43 13650234
55100 4172953
55101  |Oe sermicios de repn 51070 63|
55102 |De magunanas e " 2243 39|
S5199  |De atras cancesiones sdminalr sty ad 21188 39|
i TRAKSFERENCIAS DF CAPITAL
b DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADOD 2 425,000 00
700 |Dai Minieees de Edueacion y Cunesa 24250000
70000 [Pats rve 0 pentifcs 2425000 0|
" DE COMUNDADES AUTOROMAS 19647 005 00
750 |ow n Conmepeia de Econsmis Innovacitn v Cinca 15647035 PO
7S000  |Para mwestigacién oentifcs 2544 513 00|
TS0 |Pln Pursnual de nvarstnes 17102 522 00|
75002  |Cofinmeciscsin Programs Opsests FE
75008 |Pars otras inversanes
76 |DE CORPORACHONES LOCALES 17NE
TE0 De Diputaciones v Cabides Inndares
7Bl De Avertamstrios
T |DE EMPRESAS PRVADAS
De Entdades Finascieras
Far bvsr
™ [DELEXTEROR
785 |Ceras wanafermncias de b Uniin Ewopea 76000 p0
7SO0 |Pars rwestisacin centifcs 675,000 00|
] ACTNOS FRANCIERDS 200 000 1)
B2 [FENTEGRO DE PRESTAMOS CONCLOWOS 200,000 00
ToTAL 150,735 506,63
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UNIVERSIDAD DE CADZ

PRESUPUESTO DE 2012
PRESUPUESTO TOTAL
IEE.JH\DO ‘JE GASTH
CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULD CAPITULD
1 (GASTOS DE PERSONAL 91697 922,79
12 FUNCIONARIOS S0 350 502 53|
10 [Retrmucionis Biicrs Personal Funtionano 20453 T A3
12000 |Retrivuciones Basicss Peronal Docerte & Investigioor 11,500 009 53]
10m Personal de v Servicios 3896 229,00
12005 | Trienos Personal Funcionatio 4 B4B 597,79
121 |Retriuciones Complementanas Personal Funcionano 28 100 665,10}
121.00 |Compiemento de destng P D 9.718 156,27
12101  |Complements de desting PAS 2395 144 50|
12102 |Complements especifies P 01 11,905 D42 54|
121.03 |Complemento especifico PA S, 3163 845,72
121.04  |Ofos compeementos del P.0U 1ad 581,43
12006  |Complementos persanales y transtorios 752 880,63
1 [LABORALES 20,502 017,40
150 [Retrouciones basics personal laborsi o 10 661 279,32
13000 [Rerbucionss bhalcas Persona Laboral Fyo P01 2 666 560,91
13001 | Otras Regnbuciones Personal Laooni FRoP A5
13003  |Otras Retribuciones Personal Labaral Fia P D
131 Ot remunsacknes personal lataral fijo 2365 350 40|
13101 |Otras Retribuciones Personal Laboral Fio P AS. 2.365 350 40|
13 P ersonal Labonl Evertual 7475397 37
13400 |Retribuciones bisicas Persons Laboral Eventusl STTHM
basican nhver Loy 26 630,56
Fetrouwiones Dastas Aseciaoos LoV 624 393,54
[Rertrincionses birsca Asocians Clercias dela Sau LOU T4k 844 |
Retrouciones Bisicas Emiéntos LOU 25 057 2
[Retrouciones basicas de otro Profesarado LOU 3413 118,55
Fretrmuciones bascas Personal Labirsl Evertual P A 5 54 650,05
13401 [Otras netmbuciones Personal Lanorst Eventual 1.752 651 .56
ot Agudant LOw 34 204 )
Ot retribuciones Asociads L0 T17.410,54]
Gt reituciones Asociadns g Ciencias oe 1 Sakg LOU 0,00
Oty retribuciones: g otro Profesorags LOU 664 779,96
Otras retribucionss Persondl Laborst Eventusl PA S 36756 68
" [OTRO PERSONAL
145 Retribuciones de Asociados LRU (Régimen Trarsdonio) 677225 29|
14500  |Fetrouciones biscas de Asociaaos LRU 465 375,28
14501  |Otras retribuciones de Asociados LRU 19000
15 [INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 9.558 031 65|
150 [Productviasg 9457 268,00
15000 |Procuctiace por misites imesligaioes
15001  |Complementos Autondmicos At 66L0U P DI Furcionado
15002 |Proutosg gares vrculscss
19003 [Poouctividsd oe P AS 2 653 55 29|
1% | Grabificaciones 100 823 85|
15101 [Granficaciones P AS 100 823,64
1% CUOTAS, PRESTACIONES ¥ GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 12,406 686, 1|
10 [Cuctas Sociales 10,195 535 46|
16000 |Sequridsd Social 10,138 536 26|
162 334t08 Sociales 2211.145,72]
[ TOTAL 9169752278

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012

Pagina 95



UNNERSIDAD DE CADE
PREGUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO TOTAL

[EETAETEEGRETES

CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBETO. CONCEPTOD ARTICULO CAPITULO
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 20133 76897
] [ARRENDAMENTOS ¥ CAMONES 404 501,00
m Eareicsy Ovas 7320600
4 |Amendamiento o Elemeniod de Trampons 10.500,00
205 |amendumiento g Mobimiro v enseres 52629,00
306 |Amencamiento de Sstem s pars prOceos o8 nfomm sctn T60.5967,00
il ¥ 3536 731,08
nz |Eificios v 0as construcciones 1236.650,00
213 |maqunana, nasuscines y usilye 20877302
Fat] Elemenios oF ranspone 11.000,00
28 |meoturn y eseres 28000
216 |Sstemas pira procesos oe rfomacdn 1047 407,56
22 |MATERIAL SUMMISTROS ¥ OTROS 16833419,
20 |Matenisl o oacna 171468
22000 |Mstensl oe ofns oranang no inventanacle 52 40 591
2001 |Prema, revtio, 16 v tr UOSCACIONES 450 704 09
22002 |Material inform abco o inentanatie 2 45200
22089 |Otromatersl de oficira 405 55958
221 |sumimgos 3909322,
Enemia elécinca 2070 538,00}
Agun =8 007 50/
Gas .22 50)
Compusttie 16000 00
Frocuctos farmaciutioos v mateny santano 5400 00)
[ Material pocente 8000 00)
[Material sepor v cultuesl 12 000,001
[Maberial para moaracones oo v 280000
CRros sumnigros 174 36403
Comuncacnnes 19755262
Telefricas 125 209,10
Postaes 0843 52
Teiegrafcas 600 0|
rfYmabcas. 100000
z: | Transportes 109 650,00
P Prmas de Sequins 120:350,00
2% | Troums §1.500.00
3% |Gestos dversos 4 26086708
601 |AENOONES IODCOIAN v EnEsenlEnad 46 &50,10)
3602 |iemacion, dhakgacion y putlicidad 15021120
22603 |Juridicos, conencosos 40 000 00)
22604 | Gastos de Formacidn y Pedeccionamiento del Persoral 155024 pO)
22606 |Reunsones, conferoncias y cursds V7809 )
2609 |Acthadades cutrales 46 951 52
27610  |Actadades ceporivan 274 450 00)
22699 | Ctros pastos die 2466 270,30
27 | oA emgre 445.452,00
Umgieza y xseo I8 179,00
i 1088 202,00}
Postaies o smiams 3450 00
Procescs slectorales 400
Estucks v rabajos téericos 608,711 0
[Edcein o puticationes 155 850.00)
o T 2003 POF OF 7 060,00
23 |MDEMNZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 271220
20 |oem 16437750
Locamacitn 143899 40
s moemrRzacoNes 2943600
23 |Assienca 3 OGN0 Coie0a00s 15.000,00
ToTAL 201TTE4ET
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO TOTAL

[ESTADC CE GAsTOS.

CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO

3 GASTOS FINANCIEROS 15

k1l DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 1426

310
i

emigid

92 500,00

20.000,00

0,

TOTAL 1519.384,55

IES‘MDO DE GASTOS.

CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO

4 [TRAMSFEREMNCIAS CORRIENTES 2

17585

48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

rstudhante

480 |Becas v myudas propias ¢

481 Becas y ayudas a estudiante

con financiacidn externa

locas y syudas propias de ls Universidad

s y ayudas con financ sxtema

484 Cornvenio: otrag institucionss

485 A otras i ciones sin inas o lucro

159 Oftras ayudas y subvencioss

[TOTAL 211377686
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[UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO TOTAL

ESTADO DE GASTOS.

CAF, DESCRFCION GETALLE EUBCTO. CONCERTO

—

6 ES

80 |INVERSION NUEVA. PLAN PROPIO

62 |PLANPLURIANUAL DE NVERSIONES, INVERSION NUEVA

L
fs40 Gastos oe Invesngacion y Des

1 Cierenco
e
1103200 00|
Topcs
508 08 DOCINA00 0|
3 08 POROD00 I
Ii TAL r.r.m.mm|
CAP, DETALLE SUBLTO. CONCEPTO ARTICULO CAPITULD

8 [ACTIVOS FNANCIEROS

@ |CONCESKIN DE PRESTAMOS
[roTaL
cap. DESCRIPCION DETALLE SUBLTO. CONCEPTO ARTICULD CAPTULD

5  |PASIVOS FINANCERDS 3 6841

91 |AMORTIZACIGN PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 7099068 51

a1 |amonzacon 41498 51

910 [aenorkacion préstam s 3 180 plaro de Erses de flem dsl Sector PUoico 0|

TOTAL PROCRAMA GEMERAL 150.736.666 £3|
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UMIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO INICIAL
ESTADO DE INGRESOS

| CAP. DESCRPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULD CAPITULD

3 [TASAS, PRECIOS PUBLICOS ¥ OTROS INGRESOS 14,000 906,11
0 |TASAS 1.512 000,00
A3 |Tasn xa0bmicas 151200000

3008 00f T s SC-0BMICHS Por SenCios A0M ANt 1.124.000.00

Tasas On BAmEn de INCICKN Y Crentacidn para maores oe 25 aftos 1000000

[Expedcion te filos stadkmicos oficales 274000 (10|

C: dérnicas y brastado: 200.000,00|
Pruetuss g 3cATUG FOr3 SCEEI0 3 1 Unverstad #50.000,00|
Exarnen pars i doctorsies 11.000,00|
Comvaciaciin Bulos CIpkcen 3003 £3CURSYS Urerstonzs S0.000.00
DAras tsas pOr IERCI0S AominGiralves S0.000,00|
503 01] Tasas ac adimicas por sncios de entros adscatod v unculanss 06 snashanza ohiial 387.000,00

9 |PRECIOS PUBLICOS 12400 506,11

N2 [Servcaos Aracémicos por ensafianzas reg adas 12480 205,11
312 00fServcaos Académicos de 12y 2 ciclo en Centros propios 12430:506,11

33 |VENTA DE BIENES B000,00
%7 [verta de folocopias v 003 productas de reprogra 000,00

332 0 venta de impresos de matrioula /000,00

4 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 105 183 523,221
42 |DE LA SEGURIDAD SOCIAL 177245222

a1 |Det Serdcio Ancshr o8 Saiud

Lizt o545 Piazas vinculams 17724%

45 |DE COMUNDADES AUTSNOMAS 102 771 671,00

D I3 Consjenia e innovaciin, Cencia v Empresa oe |3 Jurta 0e Andaucls
4450 DOy Financlackin Basica 768524700
{450 01 Contrato Prooram s 19 656 264 00
b0 mPars Consein Socisl 21,00
450 () Consecucion equilbro presupuestang
450 PR CUTs

Monm

47 |DE EMPRESA PRVADAS E50 000,00

470 |De Ensdades Frncierns 640000,

4% 922,34
62 |INTERESES DE DEFOSTOS 300 000,00

20 |nereses de cusntas Bancarias 300 000,00

s [P Y ESPECIALES 136592234

®

1 |De Concesiones Agminstratias 13692258

591 0 Dve Cateterias

551 0| D seruicion o reprogrania

551 D4 De manumaias mpendedors

541 94D otras concesiones aominisTagas

[TOTAL 119,831,361 87|
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UMNERSIDAD DE CADT
PRESUPVESTO DE 2012

PRESUPUESTO INICIAL

EBEEE—=

CAP.

DESCRIPCION

1
12

20

-]
130.00

130,01
13003

1310
3

130

1340

145
14500
145,01

CASTOS DE PERSOMAL
FUNCIOMARIOS

Feruciones B4scas Fersonal Funconaso
Retnouciones Bascas Personal Docente o imvestaados
Retitucionss BAscas Periondl 08 AT acon y Sencios
Trienics Personal Funcionads

Retstuciones Complem entanas Persons Funtionanc
Complemento de destno P 01

Complemento de destno PA S

Complameren espacificn P O

Complemerto especifico P A S

Crrms complermentos 08 £.01

CAma complemonios del PAS.

Complementos personales y Fanstoros

LABORALES
Resrbuciones bascas personal latorl T

Retsbuciones bascas Persanal Lsoors Fio PO |

a3 Persansl Lanorsl Fio P A S
Ctras Retribuciones Personal Laboral Fio PO

(T3S nesmLnNeraceones persanal ool fio
(Cras Retrbaciones Personal Latoral Fio PAS
Personal Lators Eventus

Retroucionss BAscas Pincnal Laborsl Eventusl

A Ayidantes oe ou
FesEneionss bisicas Asosiacos LOU
RetAueionis BANUCES ASOriaacs Clencis de 1y
Retruciores nasicas Eménos LOU
Fetrbuciones bidcas oe oo Profesorsas LOU
FrEsEuciones DASICES PEronsl Laoors Eventudl PAS

g LOU

Otrars refriuciones Personal Laboral Evertuad

Ctras regrioucione=s Ayucantes de Unkersicad LOU

(Citras nefriuciones Asociadas LOU

LTS METRUCIONE S ASCCIU03 OF Cencias o i Sae Loy
(Cras revEucione= Em éntos LOU

(Ctras nefriuiciona< de ofrd Profesonsdo LOU

Citraes resriouciones Fersonal Laborn! Evertusl P A S

OTRO PERSONAL

et ionss dt Asociados LRU (Récimen Tranttona)
Fetnbuciones bisicas de Asocados LRY
(tras revucioness de Asociaons LU

INCENTIVOS AL RENDIMENTD

Productvdad

[ProuCoVdad por méntos inveigacares

(Complementos AUDromices At 66 LOU P DL Funcionang
Proguctad plazis vreulacis

Procuctdan o8 P AS

Grapncacknes
Graffeaciongs P AS

CUOTAS, PRESTACIONES ¥ CASTOS SOCIALES A CARCO DEL EMPLEADOR

ot Souaes
Senundad Socia

Prestaciones v Gastos Sociales et Peronal

34 204 38|
TIT 410,54
[

o00|
484 779,96
3% 256,66

CONCEPTO

ARTICULD

CAPTULD

11,786 4596 63|
96 23907

316384572
144 501,41|

75289363

2,80 208 £5)

309942576

2 365 350 40|

5TRIEM

1572651 56|

455 32424
11 800,01

141836329
41029 16306
1356188221
2653555 49

100 873 E5|

10195536 45|

2033 72343

218 100 656,10

T0B&N 27937

2385 350 A0

T W17

GTT 22529

F457 26801

100 #2353

10195 506 46|

2211 148,73

AB 432 389 53]

20.52017.40|

9548091 64|

12406 606, 18]

1.396.408, 75|

#1.798.408.75 |
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UMIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO INICIAL

[ErErTTE CaTes

CAP. DESCRIFCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULD CAFITULO
Lt e —— LA
2 |GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 16 848 565.01
20 |ARRENDAMENTOS ¥ CANONES 404 901,00
202 |arencsments de Edficos y Otras Construcciones 7320800
204 JAsrendamiento de Elementos de Transporte 18 500,00
206 Jarendamento de Mobiliang y enseres 52 628,00}
208 de Sistemas pars procesas de informacan 260 587.00
21 |REF oY L 2396731,08
212 |Edfficios y otras construcciones 1.236 650,00
213 [Maquinara, mgtalaciones yutil g SB.773.12]
214 |Elemertos de transpone 1100000
Mohikario y enseres 32 810,00
Setarmas para procesos de informacion 1 D47 487 96|
22 |MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 13,604 220,03
220 |Material de oficing 1,452 BE6 26|
220 00|M 2terial de oficina andinana na inventanable A10 84058
220 01|Prensa, revistas, liros y olras publeaciones 482 704.00|
200 (2|Material informitico no inventanable 256200
T 88| Cero matenal de ofiona 488 558 56|
221 |Surmnistros 3.668.322.03)
221 DO{Energia eléctnca 2 070 538,00|
21 01agua 55 997 50|
 0|Gas 822250
221 D3| Combustitie 18 000.00]
231 08|Productns farmacauticos y mataral santario 2.400,00)
21 07|M aterial docents 000,00
221 DB{Msterial deportive y cultural 12.000,00)
221 10{Material para reparaciones de edfCos y OfTas ConstrUCCneS 2 800,00]
221 98Ceras suministros 1.454 364,03
222 |Cornunicaciones 147 55282
Telefonicas 125.308,10|
Postales T0 54352
2| Telegraficas 600,00
Irforrndticas 1 000,00|
Ctras cormumcaciones 0,00]
73 |Transpartes 108 650.00|
224 [Prmas de Seguros 50,00
225 |Tributes 81 800,00
218 |Gastos dversos 1.872 167,12
¥ rop 46 450,10
Inforrnacain, devulgaciin y pubicidad 152 20|
Juridicos, cortenciozos 40 000.00|
Castas de Formacion y Pedeccionamienta del Personsl 150.024,00)
Feuricnes, conferencias y cursas 61 800,88
Alacthidades cuturales 163 151 58]
Actividades deportivas 57 850.00|
Caras gassos diversas 1,281 270,38
237 |Trshajos reshzados por otras empreshs y profesionales B.100 832 00|
237 D0|Limpie T3 y aie0 3,763 178.00|
227 01| Eaguridad 1.085 202.00|
227 Q3|Postales o smilares 33 480,00]
227 05|Procesos electorales 0.00]
227 DB|Estudhos y rabajos tonicos E00.711.00]
227 07|Edicion de publcaciones &5 850,00
137 99| Cerns trabajos réalizados pof Olrks eMpresas y profedionales B3 560,00
23 |INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 35271290
230 |Dietas 184 377 50|
231 |Locomacién 143 698,40,
233 Cwas mdemnizaciones 29.436,00]
234 JAsistencia 3 brganas colegiados 15 000.00]
TOTAL 16.948.666 01
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO INICIAL

DE GASTOS.

CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULD CAPITLLOD

&3 GASTOS FINANCIEROS 1519384 55

|31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL

Irtereses 13
Gastos de emegadn, modiReacisn y cancelacsn

24 DE DEPOSITOS, FLANZAS ¥ OTROS 82 500,00
Irtereses de Demora 9000000
Adudicatanos 80 .000.00]
Intereses de demora 3 ks AEAT 0.00)
348 Cu anNCeros 2500,00
Cras diferencias negativas ce cambio
Oeros gastos fnanoens
TOTAL 11938450
DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONGEPTO ARTICULO CAPITILO
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1348 875 85
49 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
l480  |Becas y ayudas propias 3 estudiantes
81 |Becasy syudss a estudisntes con financiacion externa 0,00
j182 1%y ayudas propias de ka Unversidad 384 092 ED
Jae3 Ceras Becas y aywdas con finandaciin externa 0,00
484 Conmvenss Con otras mestucones 34943400
Jags |4 aeras ing s de oo
lieg  |Cwras myudas y sutvencioes
TOTAL 1. M9 BTS RS
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UNNERSIDAD DE CADE
PRESUPUESTO DE 2012

PRESUPUESTO INICIL

TADO DE GAST0S:

CAP, DESCRIPCION DETALLE BUBSTO, CONCEFTO ARTICULD. CAPTULD

d INVERSIONES REALES 1318 048,00

el INVERSION NUEVA. PLAN PROPIO

& GASTOR EN MVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 798 628,00

690 |Gasts de nvestgacion

il TTEE20,00

64009 | Puoscacionss Clertincas

TOTAL 1,318,048 00

CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO, CONCEFTO ARTIEULD. CAPTULD

5 PASIWOS FINANCEROS 7.093 068,51
51 AMORTEZACION PRESTAMOS EN MOMEDA MACIONAL 709 068 51

811 |Amorizacin pristamos a tamo plazo de Entes del Secto co

911 |Amorezactn pristamos 8 Lo plaro oe Entes o0 iera oel Sectr Pritieo 6647 574,00

ToTAL 7,099,068 51
TOTAL GASTOS PROGRAMA CENERAL 119,631 351,67
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO 2012

ESTIMACION DE NUEVDS INGRESOS

ESTADO DE NG 05
CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. COMCEPTO ARTICULO CAPITULD
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 4 §10.000,00
30 [Tasas académicas 160.000.00

Tagsas acadamicas por serviaos admmnistralvos E0.000,00)

Frugbas de apiitud para acceso a la Unversidad 60 000,00}
31 |PRECIOS PUBLICOS 170 000,00

312 |Semvicios Académicos por ensehianzas regiades 170 000,00

312 0YSenvicios Académicos de 3° citlo en Cenlros propios

OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACIONES DE
32 SERVICIOS 4 330.000,00

320 |Dwrechos de matricula en Cursos y Seminanos de Ensefianzas pro 1.312.200.00|
320 0QEstudios de Extension Uniarsitana 65.200.00]
320,04 Cursos de Postgrado 1.030.000,00]
320 03Cursos de Cnminologia 100 000,00
32094 0tros cursos y Seminanas 118 000,00
Escusia Madicina E Fisica y Deporte 18.000,00
Olros cursos v | o5 100,000,00

323 |Contratos Articulo 83 L O 2500 .000,00
324 [Servicios prestades par Unidades de apoyo & o invesbgecion 305.000,00
324 04 Senvico ralizado de Ciencies do la Salud 50 000,00
324 03Senvico Central de Clencia y Tecnologla 85 000,00
324 0 riicio do Biblobeca Central 10 000.00|
324 D4Senvicks Centralzado de Embarcacionss 150.000,00
326 |Senicios Deportivos Unversiancs 211.800,00
33 VEMNTA DE BIEMES £0 000,00
330 [Venta de publicaciones propias 50.000,00
3300 Vierta do libros y re 0.000.00
4 [ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.310.100,00
40 DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO 7.100.00|
l200  |Del Ministens de Educacian y Ciancia 7.100,00
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 249 .000,00/
411 |De Organismos Auténomos de la Junta de Andalucia 248.000,00
[45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 2154 000,00}
450 |Dw la Conseperia de bhnovacion, Ciencia y Empresa de la Jurta do 2 182.000.00|
450 D4Para PRAEM 105 000,00
450 84 Otros 2,077 .000,00]
}451  |Dw ofras Con a5 de la Junta de Andalucia 12 000,00/
47 DE EMPRESA PRIVADAS B0 000,00]
470 |Dwe Entdadss Financieras 600.000.00;

Subvencion Banco Santander Bancanas pars proyectos 2012 550 000,00

Bancaja Catedra Emprendadores 50.000,00]
Jas DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 260 000,00
t481  |De Institucsones sin Fines de Luc 260.000,00|
481 040w Fundaciones Unnversitanas 260,000.00

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 104



UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO 2012

ESTIMACION DE NUEVOS INGRESOS

ESTADO DE INGRESOS

CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONGEPTO ARTICULD CAPITULO

d TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

wl DE L& ADMINISTRACION GENERAL DEL EETADO

700 Ol Ministenc de Educacion v Ciencia 0co.0e

70000 [Pars wvestigackdn ciertifics 2425 000 00|

715 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 19,647 035,00
780 De la Consejeria de Innovaciin, Ciencia v Empresa de la 18647 035,00

Fara ivestigackn ciergifica
Fian Plusarusl oe b

3 PORAL

TE1 De Ayuntamnientos 23719996

76101 [Para versiones

il DEL EXTERIOR £75.000,00]

TEs CRrs wansterencias 9e 13 Unitn Europea

79500 [Para ivestigacion clentifica 675.000,00|

g [ACTV OB FANANCIERDS 200 000,00
a2 REINTEGRO DE PRESTAMOS CONCEDIDOS 200000,00

B0 WOGT 3 COND PO ¥ personal 200 000,00

ToTaL 31,104 334 96|
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UNIVERSIDAD DE CADIZ
PRESUPUESTO 2012
ESTIMACION DE NUEVOS INGRESOS

ESTALL LE GASTUS
CAP. DESCRIPCION EﬂLLE ﬁ.lﬂ CEIEPTEI h_RTICLI.D
1 (GASTOS DE PERSONAL
12 FUNCIONAF
110 |Retibuc gadar 12151300
13 LABORALES
134 180,000,060
134 0C sonal Labaral Event
[TOTAL 301.613,00|
ESTALL) DIE GAS
CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTOD ARTICULO CAPITULO
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 3,185 199 96|
21 |Rer. OMES, TO Y C ON 150.000,00)
213 |Maquinatia, instalaciones ¥ ubiiaje 150.000,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
Matorial do oficine 252 000,00/
Matorial da chcing ordnano no irventariabls 242 000,00
220 0YPrensa, revistas, Bbros v oras pubiicadones 10000
Biblioteca Central 10000, 00|
Summnistros 240000,00
Aros Suministros 240.000,00
2288 599,96
1.400 4
111.700,
1
Trabaios 8408 DOF Ciras emp 254 500,00
JLimpiezay aseo 55 000,00
Edicion de pub 0,000,00
Sanvicio de Publicaciones 0000, 00|
Caros trabajos realzacdos por CTas eMpresas ¥ profesionales 138 500 00|
[TOTAL 3.185.199 96|
0 DE GASTOS
CAP. DESCRIPCION DETALLE SUBCTO. CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
el A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 763 900,00}
(C—
451 |Becasy ayudas 8 estuc on financiacin extema
Bacas y ayudas a estudantss Conssjeria Economia, Innevaciin y Clencia 000,00
463 5 Bacas y eyudas con fnanciacdn extemsa
TOTAL 753.900,00
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8.- Detalle del Presupuesto por Unidades







Area de Atencién al Alumnado

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total

01.- FORMACION - 01.30.- Mejora de bibliotecas y de espacios para
facilitar el aprendizaje

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y
MEJORA - 09.060.- Desarrollo e implementacion de nuevas aplicaciones 24.717,00
para gestion

64.431,00

Total 89.148,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

01.- FORMACION - 01.30.- Mejora de bibliotecas y de espacios para 55.000,00
facilitar el aprendizaje

Total 55.000,00
Total UCA 89.148,00

Total EXT 55.000,00
Total 144.148,00

Area de Bibliotecas y Archivo

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total ‘
01..— .FORMACIQN'— 01.30.- Mejora de bibliotecas y de espacios para 1.226.621,09
facilitar el aprendizaje
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 230.767.96
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas o

Total 1.457.389,05

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total |
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09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y

MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total
Total UCA

Total EXT

Total

10.000,00

10.000,00

1.457.389,05
10.000,00
1.467.389,05

Area de Deportes

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan
01.- FORMACION - 01.20.- Formacién Integral

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de

alianzas con instituciones, empresas y personas

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.80.- Otras acciones

relacionadas con el territorio

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.40.- Plan integral de

participacion del alumnado

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.90.- Otras acciones

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y
MEJORA - 09.060.- Desarrollo e implementacion de nuevas aplicaciones

para gestion

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y

MEJORA - 09.120.- Plan general de mantenimiento

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y
MEJORA - 09.130.- Renovacién de equipamiento microinformatico

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan

Total

Total
191.595,00

4.527,50
600,00
4.095,00
7.000,00
10.000,00
63.020,00

3.500,00

284.337,50

Total‘

01.- FORMACION - 01.20.- Formaci6n Integral

Total

Total UCA
Total EXT

Total

218.900,00

218.900,00

284.337,50
218.900,00
503.237,50
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Area de Informatica

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total ‘
01.- FORMACION - 01.40.- Recursos tecnolégicos para la docencia 336.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 47.000,00

MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total 383.000,00
Total UCA 383.000,00

Total EXT 0,00
Total 383.000,00

Area de Infraestructuras

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total ‘
06.- COMPROMISO AMBIENTAL - 06.10.- Plan Integral de 367.650,00
Sostenibilidad
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 90.000,00

MEJORA - 09.110.- Mejora de instalaciones generales y equipamiento

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 851.910,00
MEJORA - 09.120.- Plan general de mantenimiento

Total 1.309.560,00
Total UCA 1.309.560,00

Total EXT 0,00
Total 1.309.560,00

Asesoria para Ciencias de la Salud

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total ‘
01.- FORMACION - 01.20.- Formacién Integral 342.434,00
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.50.- Atencion a la salud de la 6.285,00
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comunidad universitaria

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total
Total UCA

Total EXT
Total

7.179,00

355.898,00
355.898,00

0,00
355.898,00

Campus Virtual

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan

Total‘

01.- FORMACION - 01.40.- Recursos tecnoldgicos para la docencia
Total
Total UCA

Total EXT
Total

199.000,00

199.000,00
199.000,00

0,00
199.000,00

Catedra Emprendedores

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.10.- Promocion de
iniciativas emprendedoras

Total

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan

Total ‘
99.360,00

99.360,00|

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.10.- Promocién de
iniciativas emprendedoras

Total

Total UCA
Total EXT

Total

50.000,00
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Centros, Departamentos, Sedes y Campus

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total ‘
01.- FORMACION - 01.10.- Atencién, seguimiento y mejora docente 1.637.517,03
02.- INVESTIGACION - 02.01.- Gastos Basicos en Departamentos 372.883,50
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 1.894.003,59
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
11.- CONTRATO PROGRAMA CON CENTROS Y 669.600,00
DEPARTAMENTOS - 11.1.- Contratos Programa con Centros y

Departamentos
Total
Total UCA

Total EXT
Total 4.574.004,12

Comités y 6rganos de representacion

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.60.- Seguridad y prevencién y 1.283,50
riesgos laborales

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.90.- Otras acciones 28.107,80
Total
Total UCA

Total EXT
Total

Consejo Social

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
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09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 192.584,55
MEJORA - 09.160.- Necesidades organizativas

Total 192.584,55
Total UCA 192.584,55

Total EXT 0,00
Total 192.584,55

Delegacion del Rector para el Campus Bahia de Algeciras

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 43.044,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total 43.044,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de 76.500,00
alianzas con instituciones, empresas y personas
07.- INTERNACIONALIZACION - 07.10.- Plan de Internacionalizacién 67.500,00

Total 144.000,00
Total UCA 43.044,00

Total EXT 144.000,00
Total 187.044,00

Direccion General Acceso y Orientacion

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
01.- FORMACION - 01.60.- Otras acciones en formacion 380.000,00
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de 15.000,00

alianzas con instituciones, empresas y personas

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.30 Informacién y 15.000,00
sensibilizacidén sobre la oferta de estudios de la UCA
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03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.40.- Acercamiento e 15.000,00
integracion en la Universidad para mayores

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.50.- Programacién y 95.600,00
despliegue de la oferta de titulaciones oficiales

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 19.000,00
MEJORA - 09.070.- Implantacion de la gestion por procesos y su mejora

Total 539.600,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.50.- Programacion y 60.000,00
despliegue de la oferta de titulaciones oficiales

Total 60.000,00
Total UCA 539.600,00

Total EXT 60.000,00
Total 599.600,00

Direccion General Infraestructuras y Tecnologias de la Informacion

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
01.- FORMACION - 01.10.- Atencion, seguimiento y mejora docente 350.000,00
01.- FORMACION - 01.40.- Recursos tecnoldgicos para la docencia 430.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 308.960,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total 1.088.960,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 17.102.522,00
MEJORA - 09.100.- Plan de grandes inversiones
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 250.000,00

MEJORA - 09.130.- Renovacién de equipamiento microinformatico
Total  17.352.522,00

Total UCA 1.088.960,00
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Total EXT 17.352.522,00
Total 18.441.482,00

Direccion General Relaciones Institucionales y Comunicacion

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 36.000,00
MEJORA - 09.050.- Atencion a necesidades organizativas

Total
Total UCA

Total EXT
Total

Direccion General Relaciones Internacionales

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
07.- INTERNACIONALIZACION - 07.10.- Plan de Internacionalizacion 282.030,00
Total 282.030,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total

07.- INTERNACIONALIZACION - 07.10.- Plan de Internacionalizacion 259.500,00
Total 259.500,00

Total UCA 282.030,00

Total EXT 259.500,00
Total 541.530,00

Direccion General Titulos

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total
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01.- FORMACION - 01.60.- Otras acciones en formacion 200.000,00
Total 200.000,00
Total UCA 0,00

Total EXT 200.000,00
Total 200.000,00

Direccion General Universidad-Empresa
Presupuesto Operativo (UCA)
Ambito - Plan Total‘

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de 20.000,00
alianzas con instituciones, empresas y personas

Total 20.000,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total
01.- FORMACION - 01.10.- Atencién, seguimiento y mejora docente 37.500,00
01.- FORMACION - 01.20.- Formacion Integral 517.000,00

Total 554.500,00

Total UCA 20.000,00
Total EXT 554.500,00
Total 574.500,00

Escuela Medicina Educacion Fisica y Deporte

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.60.- Formacion 18.000,00
continua y a demanda

Total

Total UCA
Total EXT

Total
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Gabinete de Comunicaciéon y Marketing

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
10.- COMUNICACION - 10.1 Plan Integral de Imagen y Comunicacién 120.993,00

Total 120.993,00,

Total UCA
Total EXT
Total

Gabinete del Rector

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 56.000,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total
Total UCA

Total EXT
Total

Gastos Centralizados

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.50.- Atenci6n a la salud de la 105.000,00
comunidad universitaria
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.90.- Otras acciones 115.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 130.920,00
MEJORA - 09.110.- Mejora de instalaciones generales y equipamiento
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 6.058.500,00

MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total 6.409.420,00
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Total UCA 6.409.420,00
Total EXT 0,00

Total 6.409.420,00

Gerencia

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de 104.670,25
alianzas con instituciones, empresas y personas
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.30.- Plan de accién social del 2.211.149,72
Personal UCA
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.90.- Otras acciones 80.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 28.244.759,82

MEJORA - 09.020.- Planes de plantilla del PAS

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 120.000,00
MEJORA - 09.040.- Formacioén y desarrollo del PAS

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 8.374.168,06
MEJORA - 09.150.- Atencién a compromisos financieros

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 61.305,09
MEJORA - 09.160.- Necesidades organizativas

Total  39.196.052,94

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.30.- Plan de accién social del 200.000,00
Personal UCA

Total 200.000,00
Total UCA  39.196.052,94

Total EXT 200.000,00
Total 39.396.052,94
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Inspeccion General de Servicios

Presupuesto Operativo (UCA)

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 4.500,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total

Total UCA
Total EXT
Total

Instituto Andaluz de Criminologia

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

r

Ambito - Plan Total|

03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.60.- Formacion 100.000,00
continua y a demanda

Total
Total UCA

Total EXT
Total

Laboratorios Huimedos

Presupuesto Operativo (UCA)

r

Ambito - Plan Total

02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestién de los Servicios Centrales 23.178,48
de Investigacion

Total
Total UCA

Total EXT
Total
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Oficina del Defensor Universitario

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 8.967,24
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas

Total
Total UCA

Total EXT
Total

Oficina Verde

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
06.- COMPROMISO AMBIENTAL - 06.10.- Plan Integral de 27.180,00
Sostenibilidad
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 1.000,00
MEJORA - 09.040.- Formacioén y desarrollo del PAS
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 3.759,90

MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total 31.939,90

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

06.- COMPROMISO AMBIENTAL - 06.10.- Plan Integral de 12.000,00
Sostenibilidad

Total 12.000,00|
Total UCA 31.939,90

Total EXT 12.000,00
Total 43.939,90
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Rectorado

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 146.821,52
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total 146.821,52,
Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)
Ambito - Plan Total
01.- FORMACION - 01.60.- Otras acciones en formacion 240.000,00
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.60.- Formacion 100.000,00

continua y a demanda

Total 340.000,00
Total UCA 146.821,52

Total EXT 340.000,00
Total 486.821,52

Revista Ucampus

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan
10.- COMUNICACION - 10.1 Plan Integral de Imagen y Comunicacién 4.000,00
Total
Total UCA

Total EXT
Total

Servicio Atencion Psicologica y Psicopedagoégica
Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
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01.- FORMACION - 01.20.- Formaci6n Integral 25.180,00
Total
Total UCA

Total EXT
Total

Servicio Central Ciencias Salud

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestién de los Servicios Centrales 35.904,00
de Investigacion
Total 35.904,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total

02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestion de los Servicios Centrales 50.000,00
de Investigacion

Total
Total UCA

Total EXT
Total

Servicio Central Ciencia y Tecnologia

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total

02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestion de los Servicios Centrales 71.638,00
de Investigacion

Total 71.638,00|

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total
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02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestion de los Servicios Centrales 95.000,00
de Investigacion

Total 95.000,00
Total UCA 71.638,00

Total EXT 95.000,00
Total 166.638,00

Servicio Central Embarcaciones

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘

02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestion de los Servicios Centrales 14.858,00
de Investigacion

Total 14.858,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

02.- INVESTIGACION - 02.30.- Plan de gestion de los Servicios Centrales 150.000,00
de Investigacion

Total 150.000,00
Total UCA 14.858,00

Total EXT 150.000,00
Total 164.858,00

Servicio de Prevencidon

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
06.- COMPROMISO AMBIENTAL - 06.10.- Plan Integral de 36.150,00
Sostenibilidad
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.60.- Seguridad y prevencion y 158.500,00
riesgos laborales
Total 194.650,00
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Total UCA 194.650,00
Total EXT 0,00

Total 194.650,00

Servicio de Publicaciones

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de 15.000,00
alianzas con instituciones, empresas y personas
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.30.- Plan Director del Bicentenario 19.560,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 5.000,00
MEJORA - 09.040.- Formacién y desarrollo del PAS
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 95.000,00
MEJORA - 09.160.- Necesidades organizativas
NECESIDADES ORGANIZATIVAS, INNOVACION Y MEJORA - 3.000,00

Recursos humanos - Planes de Formacion

Total 137.560,00,

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.30.- Plan Director del Bicentenario 20.000,00
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.40.- Proyeccion del Servicio de 50.000,00
Publicaciones

Total 70.000,00
Total UCA 137.560,00

Total EXT 70.000,00
Total 207.560,00

Unidad Calidad y Evaluacion

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
01.- FORMACION - 01.10.- Atencién, seguimiento y mejora docente 6.772,00
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03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.20.- Establecimiento de 30.000,00
alianzas con instituciones, empresas y personas

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 103.000,00
MEJORA - 09.050.- Atencion a necesidades organizativas

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 20.900,00
MEJORA - 09.070.- Implantacion de la gestion por procesos y su mejora

Total 160.672,00
Total UCA

Total EXT
Total

Unidad Innovacion Docente

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘
01.- FORMACION - 01.10.- Atencién, seguimiento y mejora docente 40.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 7.560,00

MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total 47.560,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

01.- FORMACION - 01.10.- Atencién, seguimiento y mejora docente 750.000,00
Total 750.000,00
Total UCA 47.560,00

Total EXT 750.000,00
Total 797.560,00

Unidad de Planificacion

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total‘

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 20.500,00
MEJORA - 09.070.- Implantacion de la gestion por procesos y su mejora

Universidad de Cadiz. Ejercicio presupuestario 2012 Pagina 126



09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 23.500,00
MEJORA - 09.090.- Plan Estratégico

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 60.560,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total
Total UCA

Total EXT
Total

Vicerrectorado de Alumnos

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan  Total
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.40.- Plan integral de 19.000,00
participacion del alumnado
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.90.- Otras acciones 38.712,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 43.683,25

MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total 101.395,85

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘

08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.90.- Otras acciones 300.000,00
Total 300.000,00

Total UCA 101.395,85

Total EXT 300.000,00
Total 401.395,85

Vicerrectorado de Docencia y Formacion
Presupuesto Operativo (UCA)
Ambito - Plan Total‘

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 40.000,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
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Total 40.000,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘
01.- FORMACION - 01.60.- Otras acciones en formacion 960.000,00
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.30 Informacién y 40.000,00

sensibilizacion sobre la oferta de estudios de la UCA
Total 1.000.000,00
Total UCA 40.000,00

Total EXT 1.000.000,00
Total 1.040.000,00

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
02.- INVESTIGACION - 02.10.- Plan Propio de Investigacion, Desarrollo 228.000,00
Tecnoldgico e Innovacion
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 40.000,00
MEJORA - 09.050.- Atencion a necesidades organizativas
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 244.285,00
MEJORA - 09.150.- Atencién a compromisos financieros

Total 512.285,00

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total‘
02.- INVESTIGACION - 02.05.- Proyectos de investigaciéon con 7.628.000,00
financiacion externa
02.- INVESTIGACION - 02.10.- Plan Propio de Investigacién, Desarrollo 395.000,00
Tecnoldgico e Innovacion
02.- INVESTIGACION - 02.40.- Otras acciones de investigacion 121.513,00

Total 8.144.513,00

Total UCA 512.285,00
Total EXT 8.144.513,00

Total 8.656.798,00
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Personal

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
01.- FORMACION - 01.20.- Formacion Integral 104.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 00.481.415,66
MEJORA - 09.010.- Planes de plantilla para el PDI
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 12.000,00

MEJORA - 09.060.- Desarrollo e implementacion de nuevas aplicaciones
para gestion
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 20.200,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
Total  60.617.615,66

Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)

Ambito - Plan Total|
07.- INTERNACIONALIZACION - 07.10.- Plan de Internacionalizacion 35.000,00
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 180.000,00

MEJORA - 09.010.- Planes de plantilla para el PDI
Total 215.000,00
Total UCA 60.617.615,66

Total EXT 215.000,00
Total 60.832.615,66

Vicerrectorado de Prospectiva, Calidad y Comunicacion

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
03.- COMPROMISO CON EL TERRITORIO - 03.80.- Otras acciones 29.500,00
relacionadas con el territorio
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 9.000,00
MEJORA - 09.040.- Formacioén y desarrollo del PAS
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 56.000,00
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MEJORA - 09.080.- Administracion y servicios electronicos

09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 175.958,00
MEJORA - 09.140.- Necesidades organizativas
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 52.000,00

MEJORA - 09.160.- Necesidades organizativas

10.- COMUNICACION - 10.1 Plan Integral de Imagen y Comunicacién 66.000,00
Total
Total UCA

Total EXT
Total

Vicerrectorado de Proyeccion Social, Cultural e Internacional

Presupuesto Operativo (UCA)

Ambito - Plan Total
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.10.- Plan UCA de actividades 49.271,56
culturales
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.30.- Plan Director del Bicentenario 102.920,00
04.- COMPROMISO CULTURAL - Otras acciones en cultura 12.000,00
05.- COMPROMISO SOLIDARIO - Otras acciones de compromiso 70.000,00
solidario
09.- NECESIDADES ORGANIZATIVAS Y SU INNOVACION Y 30.000,00
MEJORA - 09.160.- Necesidades organizativas
Total 264.191,56
Presupuesto Nuevo Ingreso (EXT)
Ambito - Plan Total
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.10.- Plan UCA de actividades 136.200,00
culturales
04.- COMPROMISO CULTURAL - 04.30.- Plan Director del Bicentenario 292.199,96
04.- COMPROMISO CULTURAL - Otras acciones en cultura 207.000,00
08.- COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 08.70.- Integracion y atencion a la 72.000,00
discapacidad
Total 707.399,96
Total UCA 264.191,56
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Total EXT 707.399,96
Total 971.591,52

Total Presupuesto

Total Operativo (UCA)
Total Nuevo Ingreso (EXT)

Total Presupuesto
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9.- Detalle de Gastos de Capitulo I










PRESUPUESTO 2012

PERSONAL DOCENTE
PLANTILLA TOTAL
UNTARIO |Yﬂﬂl.
DED. _ SUELDO. ComMPTOS. S50, TOTAL SUELDG A
cu TC 13 308,60 25 880 86 39189.56 127 1BB4DIBE4 | 3208688192 0.00 5150.801,58
T TC 1330850 17 540 60 30.940,20 444 B518.730,08 | 778802640 000 14304 75648
CEU TC 13 30850 17 540,60 30848.20 43 63112476 754 245 60 0.00 1 364 370,56
TEL, TC 13 308,80 2703392 1949 290610938 | 2TTE13.38 000 12
TEU TPE 576528 1011108 10 §3.562,00 59.458,00 o.oo 00
ECHF TC 13 308,80 1508242 2840102 1 1487732 15092.42 oon .788.74
ECnF TFE 576526 7 50864 1336297 1 356,70 0.00 13 856,84
ASOCIADOS LRU TC 293720 6.707.20 5338.30 22071278 ol 19.497 80 4 4 42 708,30 176.882.23
wsociDos LRU [ TP 453184 261384 2 350,59 9.486,87 [ 27181 B4 15 683,64 1410587 56,831,275
ASOCIADCS LRU RIS 377684 211200 1.857.14 705,88 55 207.718,70 11846550 107 64245 434 623,15
ASOCIADOS LRU TP 302134 173168 1.585.72 B33 M 5 15.108.70 B888.40 182859 31 E2380
ASOCIADOS LR TP 23266.04 130326 117430 4 743,60 g 2038436 11,7284 10.568.70 4269240
ASOCIADCS LRU | TPi3 15M| 113302 651,53 567,15 237180 3 3.380.06 1854 89 1 76145 T 11640
ASOCIADOS (LoU)  [L12 388764 526208 2 085,93 12240,75 a8 2072 548,88 2472 08028 147.165,80 581 776,23
ASOCIADCS (Lo JL1215M 189632 283108 1.482 87 612038 3 4403.269 5762.18 3.189.26 12 884,70
ASOCIA00S (LoU) L0 agmaz 438515 245278 10.185,03 54 21281840 254 338,70 154 628,33 621 78743
ASOCIADOS (LOU)  [Livism 166356 219258 81758 487172 4 7338 60 8771090 533105 21 440,95
ASCCIADOS (LoY)  [L1gm 1.108,04 146172 1.918.54 449028 1 122,00 148172 6T 357340
ASOCIADCS (LOU)  |LOB 266172 3.508,12 858,77 712861 24 T0451.4 84184 88 51,167 80 205 533,72
ASOCIAD0S (LOU)  [LDB 150 133066 1754 0 1.403.01 457703 3 440319 5262.18 918824 12 BE4 61
ASOCIADOS (LOU)  |LOB 1CM 097,24 116837 T46.50 20803.12 1 875,48 1.180.37 710,84 2850880
ASOOIADCS (LOU)  [LOB 1 886,32 283108 AE7 BT 5.126.08 a1, B8 064,60 105 243,60 B3 885,08 257 78348
ASOCIADOS (LOV)  |LOB 15M 8818 131558 8128 eg03see g BB04EE 788377 478 ER 19:97TM
ASOCIADOS (LOU)  |LOB 108 58544 a77,03 846205 1000452 3 148775 1,754 06 1 06642 438822
A TUDRNTE LOU TC B B5056 1140146 930777 2833878 3 2862068 34.704.38 20,168,584 62 991,88
FROF COLAB LOU [TC 1131228 14 909 58 9.95534 317720 82| 100300740 | 122258558 633 988,22 2839431,18
PROF AYUD DR LOYTC 187780 15 THE 4 1841 08 2630540 ) F03079,58 457 806,66 TE4 61544 1110 814 65
FROF. CONT. DR, LOJTC 1330860 17 54080 7053 N81973 107 15704734 1 876 844,20 1.065221.08 451253853
AS0C. CC SALUD LCJLOB 481836 0,00 115679 597415 be 13491408 0.00 44 656 56 178.67084
ASOC. CC. SALLD L] 240918 000 57780 2887.08 1" 2650088 0,00 a.71.82 3527280
asoc. o sawoLg 381377 ann 381377 byl 79.502.04 000 2631547 105 81841
ASOC, CC. SALUD LCJLOS 301148 0,60 8133 1224581 144 505927,80 0,00 167 462,10 673399,90
EMERITOS Tc 4509720 onn 3 A5087.00 an 4508720
VISITANTES T 10 B46 B4 12 885 87 2354248 1 1242108 128495 82 812872 3344387
TIT B TBETAEN0 D IBZAEET1 026 dI1An_ _ S9REIE3ad0 |
T 1 1 TET 5T TE0T 0haT |

MAYOR COSTE TIPO 2 ¥ 3 ¥ NIVEL 2 21084350 7 566,65 27841015

COMPLEMENTQ PERSONAL LR U 103 348,20 103 348,20

[COMPLEMENTO PRODUCT INVESTIG ) 141838378 1418 383,29

TRIENIOS A 764031,73 100 118,75 37215047

MENOR COSTE FUNCIONARIO SERV. ESPECIALES -230 TH2.05 8684878 72413227

COMPLEMENTOS CARGO ACACEMICO 1236 726.64 1 236 726 b4

MAYOR COSTE PROF. CONTR. NG DOT 2504 858,11 754 409,58 0

Mty OR COSTE SUST LICENCIAS POR ARIO SABATICO 8443.58 2068.30

SEGURIDAD SOCIAL NUEVDS FUNCICNARIOS 38 85481

MUEVAS NECESIDADES CONTRATACION POI 45420138 145 768,54

[FLAN FRIOMOCICH w3 em -43.470.08

(COMPLEMENTO AUTONOMICD 4009 183,08 87 500,55

FLAZAS VINCLLATAS 171245232
[TOTAL TIT S hI0323] 3913030960 406807960 0BT 41566
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FERSOMAL DOCENTE
05 P

PERSONAL DOCENTE
DESCRIFCION DETALLE SUBCONG. CONCEPT. TIG.
12 FUNCIONARIOS 36624 650,63
120 Biucss 15.535 851,04
12000 |Retribuciones Bisicas Persanal Docente & Ivestinador LREERN-E )
1200000 |Retribuciones Bsicas Personal Docente e investigador CU 1633 737 56|
12000 01 |Retribuciones Bisicas Personal Docente & investigadar CEL B31.124,T5|
17000 02 |Retribuciones Bisicas Personal Docente ¢ nvestigador TU 6.516,730 08|
1200003 |Retribuciones Bisicas Personal Docente & bnvestigador TEL 2560 631 36|
120.00.04 |Retribuciones Basicas Personal Docente e investipador Maesto de Taller
1200006 |Retribuciones Bascas Personal Docente & investigador E.0. Nauticas 21.035 52
120,00 89 |Retribuciones Bisicas Otro Personal Docerde e Investigador
12005 |[Triemos Personal Funcionano 3764031 ,73]
LEd] [= Persanal 21,058 78979
12100  |Compiemento de desting PO 9.203.278.71
1210000 |Complementa de dessing del PO a.303 2781
12102 |Complementn especfico P01l V1782 172 B8
121.02.00 |Complements especifico general del PO | 5 B44.340 80
121.02.01 |Complemento especifico por desempeno de cargos scadémcos 1.236.726 84
1210202 |Compleménta especifico por miritos docentes 4 B0 10584
12108 |Compiementos personales y ranstonos 103,348 20|
121.0600 (Compiementos personales v ranstanos del P O 103 348,20|
13 LABORALES 11,860 451,31
130 2 688 560,01
12000 |Retibuciones basicas Personal Laboral Fyo PO 2 BB5 560 81
130.00.00 |Profesor Contratado Dr. L OU 15704734
130,000 |Profesor Colabarador L. OV 1. D66.0aT 67
3,099 479,76
13003 |Ceras Retribuciones Personal Labaral Fyo PO 4084 420,76/
130.03.00 |Profesor Contratado Dr L O.U 1 B76 B44 20|
1300301 |Profesor Colsbaradar L O U 1,222 585 56|
1 Personal Laboral Evertusl B.094 47064
13400 |Retrbuciones basicas Personal Laborad Eventual 4.B58.075, 76|
1340001 |Retribuciones basicas Ayudantes de Universidad LOU 8 620 58]
134 0007 |Retribuciones basicas Asaciados LOU 624331 54
134 00 .03 |Retribuckones basicas Asocados Ciencias de i Salud LOU T4E B45 80|
134 0005 |Retribuciones bisicas Emérios LOU 45.087 20/
134.00.06 |Retribuciones bisicas de otre Profesorado LOU 413,118 56]
13401 |Otras retribuciones Personal Laboral Evenbual 1238 394 88
134 0101 |Coas retnbuciones Ayudantes de Unmersdad LOU 34704 38|
134 01,02 |Otras retrbuciones Asaoadas LOU 741054
134.01.03 |Otras retribuciones Ascoados de Clencias de 13 Saiud LOU
1340105 |Owas retibuciones Emértos LOU
134.01.08 | Otras retribuciones de otrs Profesorado LOU 484,779 96|
1 OTRO PERSONAL 677 72529
145 Retribuciones de Asociados LRU (Régimen Transitora ) BT 22528
14500 |Retribuciones bisicas de Asotiados LRU 465 325,78|
501 |Otras retibuciones de Asooiados LRU 211.800,00
1% INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 5.447 548,35
150 |Productvidad 5.447 546,35
15000  |Productividad por ménitos investigadores: 1.4 18,383 78|
=00 o Art BB LOUPDI Fur A0 4079 163 06|
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 4084 078 65|
160 Cuctas Setiales 4,099 079,65
16000 |Segundad Social 4088 074 65
TOTAL B8.T08 963 44
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

PERSOMAL DOCENTE
DETALLE PLAZAS VINCULADAS

PERSONAL DOCENTE PLAZAS VINCULADA S

416 268,00

1.356.188.22|

1.356.18)

DETALLE SUBCONC.
12
121 |Retribuciones Camplementanas Persanal Funcicnano
Complementa de d FO1 143 735 60|
Complements de desting de plazas vinculsdas 143.735 80
Complementa espedifica P01 Va4, TT
Cornplipmienta cificn plazas vinculs 127.940.77
121 04 |Ctros comglermentos del P D 144 581 43
120.04.03 | Otros complementos pazas vinculadas 144 891 43
e INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
180 |Productnidad
150 02
Productivaded plazas vinculadas 1 358 188,72
TOTAL

1.772.46222]
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PRESUPUESTO 2012

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR - Complementos POR CARGO ACADEMICO

CARGOS ACADEMICOS EQUIPO RECTORAL

N° | COSTE
RECTOR 1 | 19.94720
RESUMEN RECTOR| 1 | 19.947,20
SECRETARIO GENERAL 1 9.017,68
VICERRECTORES 6 | 54.106,08
DIRECTORA GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS Y
TECNOLOGIAS INFORMACION 1 9.017,68
INSPECTOR GENERAL DE SERVICIOS 1 9.017,68
RESUMEN VICERRECTOR/SECRETARIO GENERAL Y
ASIMILADOS | 9 | 81.159,12
DIRECTOR GENERAL 6 | 42.186,48
DELEGADO DEL RECTOR PARA EL. CAMPUS BAHIA DE
ALGECIRAS 1 7.031,48
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE CALIDAD Y
EVALUACION 1 7.031,08
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE INNOVACION DOCENTE | 1 7.031,08
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION 1 7.031,08
ASESOR PARA CIENCIAS DE LA SALUD 1 7.031,08
RESUMEN DIRECTOR GENERAL Y ASIMILADOS | 11 | 77.342,28
DIRECTORES DE SECRETARIADO 14 | 71.228,36
DIRECTOR OFICINA SOSTENIBILIDAD 1 5.087,74
DIRECTORA UNIDAD DE IGUALDAD ENTRE MUJERES
Y HOMBRES 1 5.087,74
DIRECTOR DEL SERVICIO DE ATENCION PSICOLOGICA
Y PSICOPEDAGOGICA 1 5.087,74
DIRECTOR OFIC. REVISION NORMATIVA Y PROCED. 1 5.087,74
VICESECRETARIO GENERAL 1 5.087,74
DIRECTOR SERVICIO PUBLICACIONES 1 5.087,74
COORDINADOR PRUEBAS ACCESO UNIVERSIDAD
CADIZ 1 5.087,74
DIRECTOR SERV. CENTRAL CC. Y TECNOLOGIA 1 5.087,74
DIRECTOR SERV. CENTRAL INVESTIGACION CC. SALUD | 1 5.087,74
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE POSGRADO,
ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION 1 5.087,74
RESUMEN DIRECTOR SECRETARIADO Y
ASIMILADOS | 24 | 122.105,76
DIRECTOR OFICINA SOFTWARE LIBRE 1 2.735,04
SECRETARIO OFICINA SOFTWARE LIBRE 1 2.735,04
RESUMEN ASIMILADOS SECRETARIOS DPTO 5.470,08
TOTAL EQUIPO RECTORAL | 47 | 306.024,44
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CARGOS ACADEMICOS DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS

CENTROS Y DEPARTAMENTOS
N° | COSTE
DIRECTORES E.U. ADSCRITA 5 | 35.15540
DECANOS Y DIRECTORES CENTROS 15 | 105.466,20
DIRECTOR INSTITUTO ANDALUZ CRIMINOLOGIA 1 | 7.031,08
RESUMEN DECANO/DIRECTOR Y ASIMILADOS | 21 | 147.652,68
DIRECTOR DEL CENTRO SUPERIOR DE LENGUAS
MODERNAS 1| 5.087,74
DIRECTORES DE DEPARTAMENTO 47 | 239.123.78
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MEDICINA DEL
DEPORTE 1| 5.087,74
RESUMEN DIRECTOR DPTO Y ASIMILADOS | 49 | 249.299,26
VICEDECANOS Y SUBDIRECTORES 41 | 155.557,69
SECRETARIOS DE CENTROS 15 | 56.911,35
COORDINADOR DE GRADO 42 | 159.351,78
COORDINADOR EXTENSION DOCENTE ENFERMERIA
CAMPUS JEREZ 1| 3.794,09
DIRECTOR SEDE FAC. CC. ECONOMICAS EN EL CAMPUS
DE JEREZ 1| 3.794,09
DIRECTOR SEDE FAC. CC. ECONOMICAS EN EL CAMPUS
DE ALGECIRAS 1| 3.794,09
DIRECTOR SEDE FAC. DERECHO EN EL CAMPUS DE
ALGECIRAS 1| 3.794,09
DIRECTOR SEDE FAC. CC. TRABAJO SOCIAL EN
ALGECIRAS 1| 3.794,09
DIRECTOR SEDE FACULTAD CC. TRABAJO EN JEREZ, 1 | 3.794,09
RESUMEN SECRETARIO
CENTROSVICEDECANO/SUBDIR. Y ASIMILADOS | 104 | 394.585,36
SECRETARIOS DE DEPARTAMENTOS 47 | 128.546,88
RESUMEN SECRETARIOS DPTO | 47 | 128.546,88
SECRETARIO INSTITUTO ANDALUZ CRIMINOLOGIA 1 | 1.600,34
TOTAL CENTROS Y DEPARTAMENTOS | 222 | 921.684,52

OTROS CARGOS ACADEMICOS

OTROS
DEFENSOR UNIVERSITARIO 119.017,68

RESUMEN VICERRECTOR/SECRETARIO GENERALY
ASIMILADOS |1 9.017,68

TOTAL OTROS |1 9.017,68
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Resumen cargos académicos con cargo al presupuesto de 2012

Equipo rectoral 47 306.024,44
Centros y Departamentos 222 921.684,82
Otros 1 9.017,68
Total 270 1.236.726,64
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PRESUPUESTO 2012

PAS FUNCIONARIO
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PA.S. FUNCIONARIO

OESCRIPCION DETALLE | SUBCOMC. | CONCEPT. ARTIC.

12 FUNCIOMNARIOS 10.960.307 67|
120 Retribuciones Basicas Personal Funcionano 4 765 666,03
1200 Retribuciones Basicas sonal de Administréciin y Serviacs 388634418
12001.00 Retribucicnes Basicas PAS Grupo A 601.770,12]
1200101 nes Basicas PAS Grupo B 761484 65|

Cianes Biticas PAS
12005 Trienks Personal Funcionand 870.321,85
1200501 Trignios P Funcionsno B79.321.85|
121 Rembuciones Complementarias Personal Funclonano 19 641,64
m Complemento da destino P AS 2388 088,70/
12103 Complemento o coPAS 3,156.107.51
121105 Otros complements ol P A S
121.06 Complementos personales y ransa: B39 54543
1210601  |Complementos personales y ransto S
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 183220131
150 Froductividad 175145816
15003 Froductividad del P AS.
150.03.00 Proguctividad del P A S, Funcionang 1.751458.16
151 Gratficacones
mm Gratficackones P A S B0 813,65
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 3.217 419 66|
160 Cuotas Sociales INTA966
180,00 Sequridad Social
[TOTAL 16.010.003, 14
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PRESUPUESTO 2012
PAS LABORAL
PLANTILLA TOTAL
CCATEG]
GRUP. CATEGORIA TOT. OTROS BASICAS COMPLEMT, TOTAL
t [T Sup Dir Servicio (3 extinguirySEPA 1 12987 58 22 887 80 12 867 56/ 35 855,16}
T Sup. Act. CuluralesDwectar Serv 1 10.871,24 22 887 80 1067124 33,858 84
T Sup. Prevencion/Drector Sery 1 12 967 56 22 BRT A0 12 857 56| 35 855 16|
T Sup. Apoys DA/ Dir Lab_ Cult. Mar 1 12.087.58 22 88T 80 12.867 58| 35.855.18)
T Supenor Actividades Culturales 1 1087124 232 BBT A0 1087124 33 858 84|
T Supenor Prevencion 1 12967 88 22 BBT A0 12 867 56/ 35,855, 16|
T Supenior Apayo 0N / OTRIy As. Eur. 2 129675 4577520 26836512 71.710,32)
T. Supenor Apayo DA 1 S5.CC ] 22,887 60/ 12967 56 137 325 80 77 605,36/ 215130 96)
T_Supenor Prensa 1 22 837 80| 10071,24 22 BET B0 1087124 33.858 84
T Superior Estadistin 1 22 887 80 1288758 22 BET B0 12 867 56/ 35855, 16}
T. Supenor Apayo DI / Telecomunicas 1 232,887 80| 1296758 232 BAT 80| 12 867 56| 3585516
Director Gabinets Ord. Acsdérmica 1 50,408 68 50 408 88 0.00) 50,404 48
Director Gab, Comunic Y Marketing 1 14 677.32) 3553714 14 677,32 3553714 50714 46
15 A5417620] 5,70/ 704 1 n|
2 |TGM Dr Ssrvicio (a estnguirk'S Gries 1 18,283 40) #7395 18 283 40 [RECET] 26.022 28|
TG M DeponesiSubds. Acti. Dep 1 18.283 40) 873858 19 283 40 B 738 56/ 28.022 28|
TGM DeponesiSubds Compet Dep 1 19.303.40) 973395 19 78340 B 73958 28,022 98/
TG M. Oficina Verde 1 19.283.40) 973958 19783 40 B 739,58
TG M. Accion Sodal y Sohdana 1 18.283.40) 739,50 1826340 6738 56/ 28.022 96|
TG M. DOir. Gral Emplen 1 18.283 40/ 873858 18 283 40 B 738 56| 28.022 88|
T.G.M Apoyo D4 (1) 18 18,283 40) 10517,07 347.101.20 186 307 26| 538 408 46|
TG M Prevencian/DUE & Higienista 2 19,283 40 10517,07 78 586,80 7103,14 59,600 84
TG M. Agayo Vi / OTRI 1 18.283.40) 10517,07 19 783 40 10,547.07] 29.800 47}
TGM. Apays DWW Vic. Investigacen, Des 1 19,283 40| ALEARH:H 19263 40 1051707 26,800 47
TG M. Apayn DV RRal 1 18 283 40 10.517,07 19 263.40 1051707 29600 47
T Grada Medo | TGRI 1 18.283.40) 873980 19 263 40 [REET] 26.022 96|
an 574 502 00) 03 068 BT 881573
3 [Encargato de Equipo | Deportes 2 16 888 55 g7e1.89 3373710 17 563,96/ 51.301 08
Encargad de Equipa | Mantenimiento 2 16,888 55 8781,99 33737,10 17 563,98/ 51.301 08
Encargada de Equipa [ Mensajeria 1 16,869 55| 878,68 16 8539 55/ 878158 25 B50 54|
Encargaco de Equipo ¢ Bibloteca ] 16,868 55! 87818 10121130 57 58184 153.903.24)
Encargado de Equipe Consereria 12 168,888 55| 741410 2 472 B0 86 86920 291 241 80|
T Esp. STOEM / Mantenimiento 21 16.808.55 814,81 35423956 HaNN 49735056
T Esp. STOEM / Manten. Barcas [ 16 838 55 G814 81 3373110 1362962 47.386.73
T Esp STOEM / Medios Audiovisuales 5 18.608.55 581481 84 342,75 34.074,08 118,418 80|
Conductor Mecanico/Cond Equipa Rec 5 16.868.55 814,81 84.342,75 34.074,08 118.416,80)
T Esp Laboratono a4 16,808 55 614,81 742 216,20 T8 BS1 B4 1.042 067 84
T Esp. Hostelerls 2 18.888 55 544715 33731.10 10 &4 .30) 44831 40)
Coordinador Senacas Consereny ] 16,858 55| 544715 151 816,95 4802435 200,841 30)
Dakngante 1 18,888 55| 544715 168 868 55 5447 15 2231570
T Esp. Actividades Culturales 1 16,868 55 544715 16568 55 5447 18] 22315 70|
T Esp. Depones / Dep y Act. Cult 2 1688855 544715 aararag 10684 30| 44 531 40
T Esp Deportes B 18.888,55 544715 134.848 40 A3.577 20| 178,525 B0|
T Esp. Almacdn 1 16.888.55 544715 16.869.55 544715 22.315.70]
T Esp, Esblioteca, Archeve y Muteo an 18.888.55 544715 506 098,50 163414 50 669471 00)
T Especiakista /Fel Intemacionales 2 18,988 55 544715 3373110 1085430/ 44 831 40
T Esproaksta Prensa o informacin 2 16,808 55 544715 3373110 10684 .30/ 44631 40
T_Especiaketa Acc Socal y Solidaria 1 18868 55 544715 16 868 55 544718/ 22.315.70)
168 2 682 060 45 1.031 88331 3713 793
4 |7 Auc STOEM 3 14 758 40 471241 4426920 11137 23] 55.408 43
T Aux Reprografia y Publicacsones 2 14.758.40 anas 2951280 TAMB2 36.937 82
T Au Laboraton 5 14,756 40) 371241 73 762,00 18.562 05| 932 344 05|
T Aux Sericios Conserjeria 83 14,756 40) 371241 529 853,20 733 BBY B3| 1 183 535 03
T Au inst Departivas 2 14,756 40 anza 2951280 7424 52] 36,837 52|
T Aur: Biblotecs, Archive y Musea L] 14.758 40 ansm 7378200 18562 08| 02344 08|
80 1189 612 00} 736 857.60] 1477 508}
263 4 B85 263 85 1,691 752 48 6.777.081,12]
GRATIFIC. ¥ H EXTRAS T2008.17 T2.009,17]
TRABAIOS EN SABADOS 47 TO0.E5 47,700 85
COMPLEMENTO DE HOMOLOGACION 315 B69.TH| 315.889.74
OTROS 122 584 93]
TRIENIDS 707 856 .90 707.858 40
NUEVA PRODUCTIVIDAD PAS ¥ OTROS 80D 537 93| 800,537 33|
NUEVAS NECESIDADES ARIC 2011 700 000,00| 200,000 0}
MAYOR COSTE LBERADCS SINDICALES 103.862.11 103.982,11
VESTUARIO 124 442 82 124 442 82|
5 SOCAL 2872 656 97
PERSONAL EVENTUAL BF1 81T 27|  AlEAEEdE 1.200.918,73)
MINOEACIONES (VACANTES ¥ ENFERMEDAD) 1 150 879 59 1150878 53}
TOTAL 268 S60314555] 355631505 1223476088
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P.A.S. LABORAL

SONCEPTOS PRESVPUESTARIOS
DETALLE | SUBCON. | CONCEPT. ARTIC.
13 LABORALES
130 |Retribucicnes basicas personal laboral fijo 4 £95 288 65
13001  |Retnbuciones basicas Personal Laboral Fijo P AS 4 BOS5 188 65
1300100 |Retnbuciones bisicas Personal Laboral Fijo PAS Grupe 1 454,175 20)
130.01 01 |Retnbuciones basicas Personal Laboral Fijo P AS. Grupo 2 578502 00)
130.01 02 |Retnbuciones basicas Personal Laboral Fijo PAS Grupo 3 263200945
130,01 03 |Retnbuciones basicas Personal Laboral Fijo PAS Grupo 4 1.180.512.00
130,01 04 |Retribuciones basicas Personal Laboral Fijo PAS. Grupo §
121 (CAras remuneracionss perscnal laboral fijo 2385 350,40
13101  [Ofras Retritucionss Personal Laboral Figo P AS 233535040
131.0100 [Her Paorsonal Labaral Figa PAS 1200017
131.01.02 [Ti ¥s an sabadas y festvos Personal Laboral Figo PAS 47 700 55
131.01 03 [P de nocurmidad Personal L Figa PAS
131.01.04 |Complements de antigiedad Personal Laboral Fijo PAS 707 856 30|
131.01 05 |Vestuana Parsonal Laboral Fijo PAS 24 442 97
13101 Ctras Retribucionss Personal Laboral Figg PAS 34076
134 Parsonal Laboral Eventual 1,200 916.73]
134 0010 |Retnbuciones basicas Personal Laboral Eventual P A S
134 0110 |Ctras retnbuciones Parsonal Laboral Evertual PAS
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 Productividad 900,537 93|
15003  |Productivided dol P AS
150.03.01 [Productvidad ool P A S. Laooral 900,537 93|
16 CUOTAS, PRESTACIONES ¥ GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 287265697
160 Custas Sociglas 2.8728568.97
18000  |Segundad Soaal 2872 85897
TOTAL 12.234.760,69
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10.- Perspectivas financieras aspectos mas destacados







1. Escenario financiero global. Comparativa Presupuesto 2011-2012.

El importe total del presupuesto de la Universidad de Cadiz para el ano 2012 asciende a 150.736
miles de euros (m€) lo que representa una minoraciéon de 1.275 m€, un 0’84 % menos respecto al
del ejercicio anterior (152.010 m€).

Siguiendo el criterio de afios anteriores y a efectos de su posterior gestion, el presupuesto de la
Universidad de Cadiz se subdivide en dos: el ‘presupuesto inicial’ u operativo, que puede ser
ejecutado desde su primer dia de vigencia, y el ‘presupuesto de nuevos ingresos’, constituido por
las previsiones de ingresos y gastos con una finalidad especifica cuya disponibilidad queda
supeditada a la efectiva obtencion de los recursos por parte de la Universidad Cadiz, garantizando
de este modo el necesario equilibrio presupuestario de esta parte de nuestra actividad.

En cumplimiento de las directrices en materia de estabilidad presupuestaria dictadas por nuestra
Comunidad Auténoma, el presupuesto no contempla aquellas partidas que pudieran financiarse
con cargo a remanentes de tesorerfa de afios anteriores, tanto afectados como de libre
disposicién, que seran incorporados una vez iniciado el ejercicio mediante la tramitacion y
aprobacién, en su caso, por parte de los oOrganos de gobierno competentes de los
correspondientes expedientes de modificacién presupuestaria.

Fruto de todo ello, a la hora de comparar las previsiones del ejercicio 2012 con las del afio
anterior es necesario segregar las dotaciones presupuestarias que tienen un caracter claramente
operativo de las estimaciones de nuevos ingresos.

PPTO PPTO

4 o
Importes en miles de euros 2,011 2.012 DIF. Yo
PRESUPUESTO OPERATIVO 119.557 119.631 74 0’06
PRESUPUESTO NUEVOS INGRESOS 32.453 31.104 -1.349 -416
PRESUPUESTO TOTAL 152.010 150.736 - 1.275 -0’84

La evolucion experimentada por nuestro presupuesto en los ultimos tres afos queda reflejada en
los cuadros siguientes:

Importes en miles € 2.009 2010 2011 2012
PRESUPUESTO OPERATIVO 126.209 123.864 119.557 119.631
NUEVOS INGRESOS 33.803 28.996 32.453 31.104
PRESUPUESTO TOTAL 160.072 152.860 152.010 150.736
% Variacion interanual 2010 / 2009 2011 / 2010 2012 / 2011

PRESUPUESTO OPERATIVO -1’86 -3’48 0’06




NUEVOS INGRESOS -14°37 11°92 -416

PRESUPUESTO TOTAL 527 -0’56 -0,84

Aunque en el ejercicio 2011 se produce una leve disminucién respecto al montante global del
presupuesto del afio anterior, debe hacerse un analisis tomando como referencia cada una de las
areas que lo integran. Asi, mientras la cuantia de las partidas del presupuesto operativo se
mantiene practicamente inalterable en valores absolutos, el presupuesto estimativo de nuevos
ingresos decrece un 4’16 %, dado que las negativas perspectivas derivadas de la situacion
generalizada de crisis econdémica aconsejan la aplicacion de criterios de prudencia a la hora de
determinar los posibles recursos que pudieran obtenerse de convocatorias competitivas y otras
fuentes.

A fin de poder hacer frente a los compromisos adquiridos en materia de personal y la carga
financiera derivada de nuestro elevado endeudamiento (intereses mas amortizaciones), ha sido
necesario aplicar medidas restrictivas en la configuraciéon de determinadas partidas que no tengan
una vinculacion directa con los objetivos estratégicos de nuestra Institucion y el funcionamiento
ordinario basico.

En miles o curos S % Sop % DIE %Varic
gRAESOTSAPSésgCOS 21.123 13790 18.611 12735 2,512 -11°89
gg%§15§$}§SF' 106.899 70°32 108.504 7198 1.604 1’50
PATRIMONIALES
Eg;ﬁgﬁ?ﬁf SOS 128.673 8465 127.551 8462 -1.121 -0’87
gﬁgi; A{RANSF' DE 23.138 15722 22.984 15725 154 L0°66
FINANCIEROS 200 013 200 013

TOTAL INGRESOS 152.011 100°00 150.736 100°00 -1.275 -0°84
gﬁfnj;zg de euros PZP(’)Il‘;) % PZPOTlé) g DIF. % Variac
gﬁﬁégl\?ﬁf% DE 89.965 59°18 91.698 60°83 1.733 193
;j{\g;%fﬁ gEE%EN 21.756 1431 20.134 13’36 -1.623 746
gﬁ\l; A;g}éiggs 1.826 1720 1.519 1°01 2307 16’80
231;;153?5;3 2.510 1°65 2.114 140 397 1580
283{?{%12?\}&1?1?:8 S 116.058 76’35 115.465 76’60 -593 -0’51
CAP. 6 INVERSIONES 29.850 19°64 27.972 18756 -1.878 629
Eﬁf Aié%ggg S 200 013 200 013

1?{‘;’ A;Ié)%s;\égs 5.903 3’88 7.099 471 1.195 20,25
TOTAL GASTOS 152.011 100°00 150.736 100°00 -1.275 -0°84
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La suma de los recursos estimados por la Universidad de Cadiz en concepto de Financiacion
Operativa a recibir de la Junta de Andalucia asciende a 97.353 m€. Esta cuantia representa el 81’4
% del total de los recursos del presupuesto operativo del afio y el 64’6 % de las previsiones
globales. En valores absolutos, le siguen los ingresos procedentes de transferencias de capital y las
tasas y precios publicos por la prestaciéon de servicios universitarios.

El total de ingresos por operaciones corrientes asciende a 127.551 m€, experimentando un
descenso del 0’87 % respecto al afio anterior. Los ingresos por operaciones de capital descienden
un 0’66 %.

Por su cuantia dentro del estado de gastos, destacar las dotaciones destinadas a atender los gastos
de personal del ejercicio (91.698 m€; un 60’83 % del total), lo que supone un incremento con
respecto al ejercicio 2011 del 1’93 %.

El capitulo de inversiones asciende a 27.972 m€ (representa 18’56 % del total), destacando las
estimaciones de partidas recogidas en el apartado de ‘Presupuesto de nuevos ingresos’ correspondientes
a los gastos de investigacion y las inversiones a ejecutar en el marco del ‘Plan para la Mejora de la
Competitividad y el Desarrollo de la Bahia de Cadiz’.

Los gastos corrientes se elevan a 115.465 m€, un 76’60 % del total de los créditos del afo, a los

que debemos afiadir los gastos por operaciones de capital (35.271 m€; un 23’40 %) hasta alcanzar
la totalidad del presupuesto.

2 Principales previsiones de ingresos del ejercicio.

Capitulo 3 - Tasas y precios piiblicos.

Dentro del Capitulo 3 del Estado de Ingresos destacan por su cuantia las previsiones
correspondientes a los precios publicos y tasas por las matriculas de los alumnos en centros
propios y adscritos (12.868 m€) y los ingresos por las matriculas de los Programas de Doctorado
y Masteres oficiales (1.200 m€).

Como en ejercicios anteriores, estas previsiones se complementan, principalmente, con los
ingresos estimados (1.185 m€) en concepto de tasas derivadas por la prestacion de servicios
universitarios (expedicion de titulos y certificados, tesis doctorales, etc.).

Por dltimo, mencionar los ingresos estimados correspondientes a los contratos de caracter
cientifico, técnico y artisticos (2.500 m€), servicios deportivos, prestacion de otros servicios por
Unidades de la Universidad, actividades de extensién universitaria, cursos y seminarios
especificos y la venta de impresos, libros y revistas.

Capitulo 4 — Transferencias corrientes.

Por su cuantia, destacar los ingresos estimados de la Consejerfa de Economia, Innovacién y
Ciencia de la Junta de Andalucia derivados de la aplicacion del Modelo de Financiacién de las
Universidades Publicas de Andalucfa 2007-2011 que ascienden a un total de 97.353 m€,
correspondientes a la Financiaciéon Operativa Estructural y la Vinculada al Cumplimiento de
Resultados.
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Toda vez que hasta la fecha de elaboracion del presente documento la Consejeria de Economia,
Innovacién y Ciencia no ha comunicado el importe que corresponderia a cada Universidad
andaluza por este concepto en el proximo ejercicio, esta cuantfa se ha determinado tomando
como referencia la cantidad aprobada por el Consejo Andaluz de Universidades para nuestra
Institucion en el afio 2011. Por ello, la citada cantidad podra experimentar modificaciones como
consecuencia de la aplicacion de los criterios definitivos de distribucion por parte de la Junta de
Andalucia o en funcién del acuerdo que se adopte sobre la posible prorroga del actual Modelo de
Financiacion al concluir su vigencia en el ano 2011.

A estas cantidades se unen las partidas correspondientes a la compensacion de la insuficiencia
financiera auditada a 31 de diciembre de 2002 (5.275 m€, importe para el afio 2012 tomado del
Proyecto de Presupuesto de la Junta de Andalucia) y la financiacién para el funcionamiento
ordinario del Consejo Social (119 m€).

Resaltar también dentro de este Capitulo los ingresos procedentes del Servicio Andaluz de Salud
en compensaciéon de los costes de las plazas vinculadas (1.772 m€), asi como la subvencion
institucional contemplada en la adjudicaciéon de nuestros servicios financieros (650 m€).

Por dltimo, dentro del epigrafe correspondiente a la estimacién de nuevos ingresos, mencionar
los correspondientes a subvenciones de la Comunidad Auténoma para programas y proyectos
especificos derivados de la aplicaciéon del Modelo de Financiacién (como por ejemplo la
distribucion del fondo para Planes de Apoyo, ayudas al estudio, becas PRAEM, etc.). También se
incluyen otras estimaciones tales como las subvenciones de las entidades bancarias para proyectos
especificos (600.000 €).

Capitulo 5 — Ingresos patrimoniales.

El Capitulo 5 recoge las estimaciones de ingresos que pudieran generarse por los depdsitos en
cuenta corriente y demas operaciones financieras (300 m€), teniendo en cuenta para su
determinacién, fundamentalmente, las previsiones de menores fondos liquidos de tesoreria en las
cuentas bancarias y la evolucion de los tipos de interés para el afio 2012, lo cual afectara a la
rentabilidad de nuestros depésitos.

Igualmente, se incluyen las previsiones derivadas del rendimiento de las concesiones
administrativas, tales como cafeterfas, servicios de reprografia, maquinas expendedoras y otras
(137 m€).

Capitulo 7 — Transferencias de capital.

Dado que la totalidad de los ingresos aprobados en el marco del Plan Plurianual de Inversiones
2006-2010 formalizado el 27 de junio de 2006 con la Junta de Andalucia ya fueron recogidos en
ejercicios anteriores, no se contemplan nuevas previsiones de este Programa, cuyos efectos
financieros ha extendido la Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia hasta el afio 2012.

No obstante, en el epigrafe correspondiente a las estimaciones de nuevos ingresos, se incluyen los
recursos adicionales pendientes de recibir de la Junta de Andalucfa como consecuencia del ‘Plan
para la Mejora de la Competitividad y el Desarrollo de la Bahia de Cadiz’ (17.103 m€), destinados
principalmente a la conclusion de las obras y equipamiento basico de la nueva Escuela Superior
de Ingenierfa y la urbanizacion parcial del Campus de Puerto Real, asi como para compensar a
nuestra Institucion de los costes anticipados para la terminacién de las obras de ampliacion de la
Facultad de Ciencias.
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Por dltimo, dentro de este epigrafe, se recogen las estimaciones de nuevos ingresos
correspondientes a las subvenciones de la Comunidad Auténoma y otros organismos derivados
de convocatorias competitivas de investigacion (5.882 m€).

Capitulo 8 y 9 — Activos y pasivos financieros.

En el Capitulo 8 se contempla una estimacion de los posibles reintegros de préstamos concedidos
al personal con la finalidad de reducir el nimero de expedientes de modificaciones
presupuestarias.

Al no encontrarse previsto ningin ingreso adicional procedente de la formalizacién de
operaciones de crédito para la financiacion del presupuesto ordinario en el Plan de Viabilidad
autorizado en el Convenio para el saneamiento de la situacion financiera formalizado el 3 de julio
de 2003 con la Junta de Andalucia, no se refleja ninguna partida de esta naturaleza en el Capitulo
9 del presupuesto del afio 2012.

3. Principales dotaciones para gastos del ejercicio.

Capitulo 1— Gastos de personal.

El Capitulo de Gastos de Personal de la Universidad de Cadiz para el afio 2012 asciende a 91.698
m€, lo cual representa un incremento del 1’93 % respecto al ejercicio anterior. En cumplimiento
de la normativa vigente, dicho gasto se encuentra dentro del limite maximo autorizado por la

Comunidad Auténoma de Andalucia de acuerdo con el Proyecto de Presupuesto presentado al
Parlamento Andaluz (92.434 m€)

En el Apartado “Detalle de Gastos de Capitulo I"” del presente documento se puede consultar la
composicion de esta prevision de gastos.

Para la determinacién de las distintas partidas se ha tenido en cuenta la estructura de personal y el
numero de efectivos (Relaciones de Puestos de Trabajo), el incremento vegetativo de la plantilla,
el abono del complemento autonémico para el PDI, acuerdos de estabilizaciéon y promocion del
profesorado, complemento de productividad para la mejora de los servicios que presta el PAS,
cobertura de posibles necesidades adicionales y aportaciones al plan de pensiones dentro del
apartado de Accién Social.

Por dltimo, se recogen las partidas correspondientes a gastos de personal del Consejo Social y del
Programa de Promocién de Estudios Universitarios.

Capitulo 2 — Gastos corrientes en bienes y servicios.

Los gastos corrientes en bienes y servicios del presupuesto ascienden a 20.134 m€ y representan
una disminucién del 7746 % con relacion al presupuesto anterior.

Esta prevision incluye 3.185 m€ financiados con recursos externos de caracter finalista y cuya
disponibilidad queda condicionada a la materializacion efectiva de los ingresos.

Las dotaciones para gastos corrientes en bienes y servicios del presupuesto operativo alcanzan la
cuantfa de 16.949 m€, descendiendo un 979 % respecto al afio anterior (18.788 m€).
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Como ya se ha mencionado, a fin de poder hacer frente a los compromisos adquiridos en materia
de costes de personal y la carga financiera derivada de nuestro elevado endeudamiento (intereses
mas amortizaciones), ha sido necesario aplicar medidas restrictivas en la configuraciéon de
determinadas dotaciones que no tengan una vinculacién directa con los objetivos estratégicos de
nuestra Institucion y el funcionamiento ordinario basico.

Las partidas destinadas al funcionamiento ordinario de los Centros, Departamentos y Sedes
Universitarias ascienden a 2.679 m€, importe que se complementa con la dotacién para los
Gastos Basicos de Funcionamiento (consumos de electricidad, agua y gas) de 1.847 m€:

- Financiacién Basica de Centros: 671 m€.

- Financiacion Basica de Departamentos: 1.119 mé€.

- Contratos Programa de Centros y Departamentos: 669 mg€.

- Funcionamiento de las Sedes Universitarias: 183 m€.

- Convocatoria de ayudas para practicas de campo externas: 37 m€.

Al margen de las anteriores, resaltar por su cuantia y naturaleza las partidas destinas a atender el
coste de los servicios de limpieza (3.838 m€) y seguridad (1.065 m€), adquisiciones de recursos de
la informacién (448 m€; este importe no incluye las partidas incluidas en los Planes de Actuacion
de Investigacion), primas de las polizas de seguros (120 m€), contratos de mantenimiento de las
aplicaciones de gestion administrativa desarrolladas por OCU (394 m€), gastos de expedicion de
titulos (96 m€) e indemnizaciones correspondientes a tribunales y concursos (97 me€).

Capitulo 3 — Gastos financieros.

Destacar una vez mas el elevado volumen de recursos de su presupuesto que la Universidad de
Cadiz tiene que destinar a atender la carga financiera (intereses y demads gastos financieros)
derivada de su alto endeudamiento (1.427 m€).

Si comparamos la financiacién que previsiblemente recibira la Universidad de Cadiz de la
Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia para el saneamiento de su deuda en aplicacion del
actual Modelo de Financiaciéon (5.275 m€), con el importe de la amortizacioén de capital de los
préstamos (6.658 m€) derivado de nuestro Plan de Viabilidad, junto con los costes anteriormente
mencionados, resulta un déficit de 2.810 m€ que ha de ser financiado con otros recursos del
presupuesto, penalizando el funcionamiento ordinario de nuestra Instituciéon y la puesta en
marcha de nuevos planes de caracter estratégico.

CONCEPTO IMPORTE m€
Ingresos saneamiento deuda (CICE) 5.275
(-) Amortizacién endeudamiento 6.658
(-) Gastos financieros endeudamiento 1.427
Saldo: (-) 2.810

Completan este Capitulo las partidas destinadas a atender los gastos financieros de caracter
ordinario (2.500 €) y la provision para los intereses que se pudieran devengar excepcionalmente
por la demora en la ejecuciéon de los pagos a adjudicatarios de obras y servicios (90.000 €),
partidas que no experimentan variacion respecto a las previsiones de ejercicios anteriores.
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Capitulo 4 — Becas, ayudas y otras transferencias corrientes.

Las dotaciones presupuestarias del Capitulo 4 ascienden a 2.114 m€, lo que representa un 15’80
% menos que en el ejercicio anterior.

De este importe destacar las partidas destinadas a satisfacer las obligaciones derivadas de los
convenios de practicas de enfermeria y fisioterapia, becas y ayudas a estudiantes, contribuciones a
asociaciones y fundaciones, etc.

Capitulo 6 — Inversiones.

Conforme a la estructura presupuestaria aprobada por nuestra Comunidad Auténoma para las
Universidades, el Capitulo 6 recoge las dotaciones destinadas a inversiones y actividades de
investigacion.

Su cuantia para el afio 2012 asciende a un total de 27.972 m€, de los que 26.654 m€ corresponden
a gastos que quedan condicionados a la previa obtenciéon de los recursos finalistas que los
financian.

Dentro del epigrafe de las estimaciones de nuevos ingresos, se plasma la prevision de inversiones
a ejecutar en el marco del ‘Plan para la Mejora de la Competitividad y el Desarrollo de 1a Bahia de
Cadiz’ (17.103 m€) para obras y equipamientos de la Facultad de Ciencias y nueva Escuela
Superior de Ingenierfa en el Campus de Puerto Real, asi como para la urbanizacion parcial de los
terrenos y viales.

Destacar igualmente la partida destinada a las adquisiciones de revistas cientificas y base de datos
por 779 m€.

Completan este Capitulo las estimaciones de gastos en investigacion derivados de convocatorias
competitivas subvencionados por nuestra Comunidad Auténoma y otros organismos, asi como
los gastos generados por la ejecucion de los contratos cientifico técnicos.

Capitulo 8 — Activos financieros.

El Capitulo 8 recoge una estimacion del importe de los préstamos a conceder al personal, por
igual cuantia que la de los reintegros recogida en el estado de ingresos, con la finalidad de reducir
el numero de expedientes de modificaciones presupuestarias.

Capitulo 9 — Pasivos financieros.

De acuerdo con el Plan de Viabilidad autorizado en el Convenio para el saneamiento de la
situacion financiera formalizado el 3 de julio de 2003 con la Junta de Andalucia, el Capitulo 9 de
nuestro presupuesto recoge los créditos destinados a atender la amortizacién anual de capital
(6.658 €) del préstamo en vigor con el Banco Santander.

Este Capitulo contempla igualmente las partidas destinadas a la amortizacion parcial (anualidad
2012) de los préstamos concedidos por el Ministerio de Educacién para la cofinanciacién de
determinadas infraestructuras cientificas y proyectos de investigacion:
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- Remodelacién del edificio de la Facultad de Ciencias para adecuacion y ampliacién de los
Servicios Centrales de Ciencia y Tecnologia y para la adaptaciéon y reforma de los
laboratorios de investigacion: 168 m€.

- Ayudas a proyectos de investigacion: 76 m€.

Tradicionalmente, la Junta de Andalucia ha venido transfiriendo a las Universidades Publicas el
30 % correspondiente a la cofinanciaciéon de estas infraestructuras y proyectos con cargo a los
fondos de la Consejerfa de Economia, Innovacién y Ciencia, a excepcion de los dos proyectos
citados anteriormente. L.a Universidad de Cadiz ha solicitado reiteradamente la compensacion de
los gastos de esta naturaleza que han sido atendidos con cargo a su presupuesto. De concederse
finalmente alguna subvencion excepcional por parte de la Secretarfa General de Universidades,
Investigaciéon y Tecnologia con este objeto, los recursos captados compensarian el gasto
anticipado por nuestra Universidad.

Por dltimo, se refleja una partida por importe de 197 m€ destinada a atender la primera
amortizacion del préstamo contemplado en la Orden de la Consejerfa de Innovacién, Ciencia y
Empresa de fecha 12 de noviembre de 2009, por la que concedi6 a las Universidades Publicas de
Andalucia la financiacién para proyectos de mejora de los campus universitarios (UCA: 2.366
m€). De acuerdo con el apartado Quinto de la citada Orden, la amortizacion se realizara entre los
ejercicios 2012 y 2023, mediante pagos en formalizaciéon detrayéndose de los créditos
presupuestarios asignados a cada Universidad dentro del Modelo de Financiacion.
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11.- Normas de ejecucion del Presupuesto







TITULO PRELIMINAR: Normas generales
Articulo 1. Objeto.

La presente normativa tiene por objeto establecer las normas y procedimientos para el desarrollo y
ejecucion del presupuesto de la Universidad de Cadiz.

Articulo 2. Ambito de Aplicacion.

Las presentes Normas seran de aplicacion a toda la estructura organizativa de la Universidad de Cadiz.

Articulo 3. Créditos iniciales.

1. De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (LOU); en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre,
Andaluza de Universidades (LAU); en los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobado por Decreto
281/2003, de 7 de octubre, modificado por los Dectetos 2/2005, de 11 de enero, 4/2007, de 9 de enero y
233/2011 de 12 de julio (Estatutos UCA), se aprueba el Presupuesto de la Universidad de Cadiz para el
ejercicio 2012, elevandose su estado de ingresos y su estado de gastos a la cuantfa de 150.735.686,63 curos.

2. En el estado de ingresos se incluyen los derechos econémicos que se prevén liquidar durante el ejercicio
presupuestario, referidos a los recursos financieros incluidos en la LOU, y en los Estatutos UCA.

3. En el estado de gastos se recogen los créditos para atender el cumplimiento de obligaciones,

clasificandose éstos en gastos corrientes y de capital, conforme a lo establecido en el articulo 81 de la
LOU.

4. La clasificacion econémica del Presupuesto se ajusta a las disposiciones contenidas en la Orden de la
Consejerfa de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucfa, de 28 de abril de 20006, por la que se
aprueba la Clasificaciéon econdémica de ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de
Andalucia, asi como de sus posibles modificaciones y actualizaciones.

Articulo 4. Normas de ejecucion del presupuesto.

1. La gestién, desarrollo y aplicacion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz para el ejercicio 2012 se
regira por las normas que, con caricter general se establezcan para el sector publico y las disposiciones que
establezca la Comunidad Auténoma Andaluza en desarrollo de la LOU, subsidiariamente por la legislacion
establecida en esta materia para el sector publico y por las presentes Normas, cuya vigencia sera la misma
que la del Presupuesto, incluida su posible prérroga legal.

2. Tendran caricter supletorio el Dectreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia (TRLGHPJA), con
las necesarias adaptaciones organicas y procedimentales a la estructura universitatia, y lo establecido en la
normativa estatal y autonémica en aquellas cuestiones que le sean de aplicacion.

3. En este sentido, seran de obligado cumplimiento las instrucciones y circulares que dicte la Gerencia en
desarrollo y aplicacion de la normativa aplicable.



Articulo 5. Distribucién de competencias.

1. El Rector ejercera las funciones presupuestarias que la LOU le atribuye y las contempladas en los
Estatutos UCA.

2. El Gerente ejercera las funciones presupuestarias que se contemplan en el articulo 65 de los Estatutos

UCA

3. Los responsables de las unidades de gastos ejerceran las funciones presupuestarias que se contemplan
en las presentes normas de ejecucion del presupuesto.

TITULO I: El presupuesto de la Universidad de Cadiz

CAPITULO I: Contenido

Articulo 6. Concepto.

El Presupuesto de la Universidad de Cadiz constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las
obligaciones que, como maximo, puede reconocer la Universidad, y de los derechos que prevea liquidar
durante el correspondiente ejercicio.

Articulo 7. Contenido del presupuesto.
1. El presupuesto sera unico, publico y equilibrado e incluira la totalidad de los gastos e ingresos de la
Universidad.

A estos efectos, el presupuesto contendra:

a) El estado de gastos, en el que se incluye, con la debida especificacion, los créditos necesarios para
atender el cumplimiento de las obligaciones.

b) El estado de ingresos, en el que figuran las estimaciones de los distintos derechos econémicos a liquidar
durante el ejercicio.

2. Todo programa de actividades financiado por recursos afectados se incluird en el presupuesto y debera
ser objeto de una adecuada identificacién que permita su seguimiento contable.

3. El presupuesto contendra la consignaciéon ordenada y sistematica de las bonificaciones y reducciones
previstas en materia de precios publicos y demads derechos.

CAPITULO II: Estructura del Presupuesto

Articulo 8. Estructura del Presupuesto.
1. La estructura del Presupuesto de la Universidad de Cadiz debera adaptarse a las normas que, con
caracter general, se establezcan para el sector publico.

2. La estructura del Presupuesto se determina teniendo en cuenta la organizacion y distribucion entre las
diversas unidades de gasto de la Universidad de Cadiz (clasificacion organica), la naturaleza econémica de
los ingresos y de los gastos (clasificacion econémica), y las finalidades u objetivos que con estos tltimos se
pretende conseguir (clasificacién funcional).

3. El estado de gastos aplica la clasificacién organica, funcional y econémica. El estado de ingresos aplica
la clasificacion organica y econémica.
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Articulo 9. Clasificacion funcional.

Los tres primeros digitos de la clasificacién funcional agrupan los créditos para gastos en atencién de la
finalidad y objetivos perseguidos. La asignacion de los créditos se efectia dentro de una estructura de
programas generales y subprogramas o programas propios, en funcién de los objetivos académicos y de
gestion e investigacion que se pretenden conseguir.

Articulo 10. Clasificacién organica.
1. Los créditos se distribuyen ademas por unidades de gasto, que son aquellos 6rganos y unidades
administrativas con diferenciacién presupuestaria y responsabilidad en la gestion de aquéllos.

2. Las unidades de gasto tendrin como titular una persona que serd la responsable de gestionar las

dotaciones presupuestarias que se asignen a la misma.

3. Sin menoscabo de lo establecido en la Disposicion adicional cuarta de estas Normas, a efectos del
necesatio control presupuestario, cada unidad de gasto tendrd asignada inicialmente por la Gerencia una
Administracién encargada de llevar a cabo la tramitacion administrativa de todos los gastos y, en su caso,
ingresos de dicha Unidad, asi como facilitar a su responsable informacién periddica de la situacion de sus

dotaciones.

4. En caso de ausencia o enfermedad del titular de una unidad de gasto, éste podra delegar por escrito en
otra persona las competencias relativas a la gestion de las dotaciones presupuestarias, asumiéndolas como
propias. Una copia de la citada delegacion sera remitida a la Administracion encargada, a efectos de la

conformidad de facturas y otros documentos.

5. Cuando se produzcan ausencias y no exista una delegacién por escrito, el Rector podra nombrar
provisionalmente un titular de la unidad de gasto a fin de garantizar la continuidad de la gestién

presupuestaria.

6. La Gerencia podra autorizar la apertura de unidades de gasto independientes con la finalidad de mejorar
la gestion y justificacion de los ingresos que reciba la Universidad de Cadiz para actividades especificas

diferenciadas, entendiendo como tales, entre otras, las relativas a cursos, seminarios y congresos.

Articulo 11. Secciones Departamentales.
1. La Gerencia podra autorizar la apertura de unidades de gasto para las Secciones Departamentales
siempre que sean solicitadas por el Director del Departamento al que se adscriban.

2. En ninglin caso, dichas unidades de gasto tendrian la consideracion de Unidades independientes a
efectos de la asignacién de créditos en el Presupuesto de la Universidad de Cadiz, sino que siempre

deberan considerarse parte integrante del Departamento al que se adscriben.

3. Una vez autorizados los créditos presupuestarios a los Departamentos, a peticiéon de su Director,
podran transferirse a sus Secciones Departamentales una parte de sus dotaciones a fin de que sean

gestionadas ditectamente por las mismas.

4. Las dotaciones presupuestarias transferidas a la Secciéon Departamental estaran siempre bajo la tutela del
Departamento al que se adscriban, debiendo rendirle cuentas conforme al procedimiento que determine
cada Direccién de Departamento.

Articulo 12. Clasificacién econoémica del estado de gastos.

1. Los créditos incluidos en el Estado de Gastos del Presupuesto se ordenarin también segin su
naturaleza econémica, atendiendo a la codificacién por capitulos, articulos, conceptos, subconceptos y, en
su caso, partidas, segtin la clasificacién establecida por la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejerfa de
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Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, por la que se aprueba la clasificacién econdémica de
ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
que figuran en el Presupuesto.

Cuando sea necesario para una mejor contabilizaciéon de los gastos, el Gerente podra establecer nuevos
cédigos teniendo en cuenta la Orden mencionada en el parrafo anterior.

Esta estructura llevara asociada, a los efectos contables, la correspondiente clasificacién patrimonial de
acuerdo al Plan General de Contabilidad Puablica.

2. El citado Estado de Gastos se clasificara atendiendo a la separacién entre gasto por Operaciones
Cortrientes (Capitulos I al IV) y gasto por Operaciones de Capital (Capitulos VI al IX).

Al estado de gastos corrientes se acompafiara la relacién de efectivos de personal de todas las categorias de
la Universidad, especificando la totalidad de los costes de la misma, de conformidad con lo establecido en
el articulo 81.4 de la LOU y 222.3 de los Estatutos UCA.

3. Igualmente, a efectos informativos, se clasificaran los gastos en Operaciones no Financieras (Capitulos 1
al VII) y Operaciones Financieras (Capitulos VIII y IX).

Articulo 13. Clasificacién econdémica del estado de ingresos.

1. La estructura presupuestaria de los ingresos se ordenard en funciéon de la naturaleza econdmica,
atendiendo a la codificacion por capitulos, articulos conceptos, subconceptos y, en su caso, partidas, segin
la clasificacion establecida por la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejeria de Economia y Hacienda
de la Junta de Andalucia, por la que se aprueba la clasificacion econémica de ingresos y gastos del
Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que figuran en el
Presupuesto.

Cuando sea necesario para una mejor contabilizacion de los ingresos, el Gerente podra establecer nuevos
coédigos teniendo en cuenta la Orden mencionada en el parrafo anterior.

2. Bl citado Estado de Ingresos se clasificara atendiendo a la separacién entre ingreso por Operaciones
Cortrientes (Capitulos 111 al V) e ingreso por Operaciones de Capital (Capitulos VI al IX).

3. Igualmente, a efectos informativos, se clasificaran los ingresos en Operaciones no Financieras
(Capitulos III al VII) y Operaciones Financieras (Capitulos VIII y IX).

4. El Estado de Ingresos del Presupuesto de la Universidad estara constituido por los recursos incluidos
en el articulo 81.3 de la LOU y 222.3 de los Estatutos UCA.

Capitulo III: Principios generales

Articulo 14. Principios de eficacia y eficiencia.

El gasto publico se ajustara, en su programacion y ejecucion, a los principios de eficacia y eficiencia en la
asignacion y utilizacién de los recursos.

Articulo 15. Principio de transparencia.

El Presupuesto y sus modificaciones contendran informacién suficiente y adecuada para permitir la
verificacién del cumplimiento de los principios y reglas que los rigen y de los objetivos que se proponga
alcanzar.
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Articulo 16. No afectacion de los ingresos.
Los recursos de la Universidad de Cadiz se destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones, salvo
que se establezca su afectacion a fines determinados.

Articulo 17. Principio de especialidad cualitativa.

Los créditos del estado de gastos se destinaran en exclusiva a la finalidad especifica para la cual han sido
autorizados en el presupuesto inicial o en las posteriores modificaciones presupuestarias debidamente
aprobadas conforme a estas Normas.

Articulo 18. Principio de especialidad cuantitativa.

1. No podran adquiritse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos
consignados en el estado de gastos para cada una de las unidades de gasto, segin la vinculacién que se
establecen en las presentes normas, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y las
disposiciones dictadas por los 6rganos de la Universidad que infrinjan dicho precepto, sin petjuicio de las
responsabilidades a que haya lugar.

2. Se entendera por crédito autorizado el que figure disponible en el estado de gastos correspondiente en
el momento de iniciar la tramitacién del oportuno expediente de gasto.

Articulo 19. Principio de especialidad temporal.

Con cargo a los créditos del estado de gastos del presupuesto sélo podran contraerse obligaciones
derivadas de obras, suministros, servicios y demas prestaciones o gastos en general, que se realicen en el
afio natural del propio ejercicio presupuestario.

No obstante, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de expedicion de los
justificantes de gasto, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidaciéon de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones con
cargo al Presupuesto de la Universidad de Cadiz.

b) Previo informe favorable de la Gerencia en los gastos de cuantia superior a 3.000 euros, las generadas
en ejercicios anteriores como consecuencia de compromisos de gasto adquiridos, de conformidad con el
ordenamiento, para los que hubiera crédito disponible en el ejercicio de procedencia. Se dejara constancia,
en cualquier caso, de las causas por las que no se procedio a la imputacion a presupuesto en el ejercicio en
que se generd la obligacion.

Para cuantias inferiores, el informe favorable corresponderd al Administrador del Campus o a los
Directores de Servicios Centralizados.

¢) Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de pago peridédico cuyos recibos o
documentos de cobro, correspondan al dltimo trimestre del afio anterior, no imputadas a presupuesto
durante el mismo.

Articulo 20. Vinculaciéon de los créditos.
1. Los créditos autorizados en los programas de gastos tienen caracter limitativo y vinculante, de acuerdo
con su clasificaciéon econémica, a nivel de articulo con las siguientes excepciones:

a) Los incluidos en el Capitulo I "Gastos de personal”, que lo serdn a nivel de Capitulo, salvo el Articulo
15 "Incentivos al rendimiento".

b) Los incluidos en el Capitulo II "Gastos cotrtientes en bienes y servicios" cuya vinculacion serd a nivel de

capitulo.
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¢) Los incluidos en el Capitulo VI "Inversiones reales", que tendran cardcter vinculante a nivel de articulo,
excepto el Articulo 64 "Gastos de inversion de caricter inmaterial. Investigacién" que lo serd a nivel de

subconcepto.

d) Los incluidos en el Capitulo VII "Transferencias de capital" que tendrin caricter vinculante a nivel de

concepto.

Articulo 21. Presupuesto bruto.
1. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran al Presupuesto por su importe
integro, sin que puedan atenderse obligaciones mediante minoracién de los derechos a liquidar o ya

ingresados.
2. Se exceptian de lo anterior las devoluciones de ingresos que se declaren indebidos.

3. A los efectos de este articulo se entenderad por importe integro el resultante después de aplicar las

exenciones y bonificaciones que sean procedentes.

Articulo 22. Unidad de caja.
La Tesorerfa de la Universidad servird al principio de unidad de caja mediante la centralizaciéon de todos

los fondos y valores generales por operaciones presupuestarias y no presupuestarias.

TITULO II: Régimen de los derechos y obligaciones
CAPITULO I: De los Derechos

Articulo 23. Derechos econémicos.

Son derechos econémicos de la Universidad, los establecidos en el articulo 81 de 1a LOU.

Articulo 24. Afectacion de los recursos.

Los recursos obtenidos por la Universidad se destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones, salvo
aquellos que por las condiciones especificas establecidas en los acuerdos, convenios o contratos de
concesion se establezca su afectacion a fines determinados.

Articulo 25. Administracion y gestién de los derechos.
La administracion y gestién de los derechos econémicos de la Universidad de Cadiz corresponden a la

Gerencia.

Articulo 26. Régimen de los derechos econémicos.
1. No se pueden enajenar, gravar ni arrendar los derechos econémicos de la Universidad de Cadiz, salvo

en los casos establecidos por las leyes.

2. Tampoco pueden concederse exenciones, bonificaciones, condonaciones, rebajas ni moratorias en el
pago de los derechos a la Universidad de Cadiz, salvo en los casos que determinen expresamente las leyes
o las normas que en el ambito de sus competencias pueda aprobar la Universidad.

Articulo 27. Prescripcion de los derechos.
1. Salvo lo establecido por las leyes reguladoras de los distintos recursos, los derechos de naturaleza
econémica de la Universidad de Cadiz prescribiran segin se establezca en la normativa vigente.

2. La prescripciéon regulada en el apartado anterior quedard interrumpida por cualquier accién
administrativa, realizada con conocimiento formal de la persona o entidad deudora, y conducente al
reconocimiento, liquidacién o cobro de los derechos, asi como por la interposicion de cualquier clase de
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reclamaciones o recursos y por cualquier actuacién de la persona o entidad deudora conducente al pago o
liquidacién de la deuda.

3. Los derechos de naturaleza econémica de la Universidad de Cadiz declarados prescritos causaran baja
en las respectivas cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El Rector es el érgano competente
para dictar las resoluciones.

Articulo 28. Prerrogativas de exaccion.

1. Para la exaccién de los precios puiblicos y de las demas cantidades que como ingresos de derecho
publico deba percibir, la Universidad ostentara las prerrogativas establecidas legalmente y actuara, en su
caso, conforme a los procedimientos administrativos correspondientes.

2. El Rector podra disponer la no liquidacién o, en su caso, la anulaciéon y baja en contabilidad de todas
aquellas liquidaciones de las que resulten deudas cuya cuantia sea insuficiente para la cobertura del coste
de su exaccién y recaudacion.

3. Para la efectividad de los restantes derechos econémicos de la Universidad no comprendidos en el

apartado 1, se llevara a cabo con sujecion a las reglas y procedimientos del derecho privado.

Capitulo II: De las obligaciones
Articulo 29. Fuentes y exigibilidad de las obligaciones.
1. Las obligaciones econémicas de la Universidad de Cadiz nacen de la Ley, de los negocios juridicos y de

los actos o hechos que, segun Derecho, las generen.

2. Las obligaciones de pago sélo son exigibles a la Universidad de Cadiz cuando resulten de la ejecucion de
su Presupuesto, de sentencia judicial firme o de operaciones extrapresupuestarias debidamente
autorizadas.

3. Si dichas obligaciones tienen por causa entregas de bienes o prestaciones de setvicios, el pago no podra
realizarse hasta que el acreedor haya cumplido o garantizado su correlativa obligacion.

Articulo 30. Cumplimiento de las resoluciones judiciales.

Cotrespondera al Rector el cumplimiento de resoluciones judiciales que determinen obligaciones con
cargo al Presupuesto de la Universidad, el cual, acordara el pago en la forma y con los limites de los
créditos presupuestarios existentes.

Articulo 31. Prescripcion de las obligaciones.

1. Salvo lo establecido por leyes especiales, las obligaciones prescribiran a los cuatro afios:

a) El derecho al reconocimiento o liquidacién por la Universidad de toda obligacién que no se hubiere
solicitado con la presentaciéon de documentos justificativos. El plazo se contara desde la fecha en que
concluyé el servicio o la prestacién determinante de la obligacién o desde el dia en que el derecho pudo
ejercitarse.

b) El derecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no fuese reclamado por
los acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo se contara desde la fecha de notificacién del
reconocimiento o liquidacién de la respectiva obligacién

2. La prescripcion se interrumpird segun lo dispuesto en el Coédigo Civil, salvo lo establecido en leyes
especiales.
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3. Las obligaciones a cargo de Universidad de Cadiz que hayan prescrito causaran baja en las respectivas
cuentas, previa tramitacién del oportuno expediente en el que se dara tramite de audiencia a los acreedores
afectados o a sus derechohabientes.

TITULO III. Los créditos y sus modificaciones
CAPITULO I: Disposiciones generales

Articulo 32. Créditos presupuestarios.

Son créditos presupuestarios cada una de las asignaciones individualizadas de gastos, que figuran en el
Presupuesto de la Universidad de Cadiz, puestas a disposicién de las unidades de gasto, para la cobertura
de las necesidades para las que hayan sido aprobados.

Articulo 33. Gastos de caracter plurianual.
1. La autorizacién o realizacion de los gastos de caracter plurianual se subordinara a los créditos que, para
cada ejercicio, autorice el Presupuesto de la Universidad de Cadiz.

2. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejetcicios posteriores a aquél en
que se autoricen, en los siguientes supuestos:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Contratos de suministro y de servicios que no puedan ser estipulados o que resulten antieconémicos
por plazo de un afio.

¢) Arrendamientos de bienes inmuebles.
d) Las cargas financieras que se deriven de las operaciones de endeudamiento.
e) Subvenciones y ayudas.

f) Contratacion temporal de personal docente e investigador en régimen laboral al amparo de lo previsto
en la Seccién 1- del Capitulo I del Titulo IX de la LOU.

g) Convenios, acuerdos o contratos que se suscriban con otras Administraciones Publicas y entidades u
organismos publicos o privados, para la gestién y prestacion de servicios propios o para la colaboracién y
coordinacién en asuntos de interés comun celebrados al amparo de lo previsto en el Titulo I de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del articulo 83 de la
LOU.

3. La autorizacién o realizacién de los gastos de cardcter plurianual se subordinard al crédito que para cada
ejercicio autorice el Presupuesto de la Universidad.

4. El namero de ejercicios a los que pueden aplicarse los gastos referidos en los parrafos a), b) y €) no sera
superior a cuatro, sin contar aquél en el cual el gasto se comprometié.

5. El limite de crédito correspondiente a los ejercicios futuros y la ampliacién del nimero de anualidades
seran determinados por el Rector.

6. En todo caso, los gastos plurianuales a que se refiere este articulo tendrian que ser objeto de adecuada e
independiente contabilizacién.
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CAPITULO II: Modificaciones de créditos

Articulo 34. Principios generales.
1. Son modificaciones de crédito las variaciones que puedan autorizarse en los créditos, aprobados
inicialmente, que figuran en el Estado de Gastos, para adecuarlos a las necesidades que se produzcan

durante la ejecucion del Presupuesto.

2. Las modificaciones de crédito que supongan un incremento del volumen global del estado de gastos del
Presupuesto deberan financiarse con mayores ingresos a fin de preservar el equilibrio presupuestario.

3. Todas las modificaciones de crédito deberan realizarse de acuerdo con los procedimientos formales
establecidos en la presente normativa, sin que los responsables de las unidades de gasto puedan realizar o
comprometer gastos previamente al reconocimiento de los oportunos derechos.

Articulo 35. Régimen juridico general.

1. En aplicaciéon de la LOU, las modificaciones de los créditos iniciales del Presupuesto se ajustaran a lo
que establezca la Comunidad Auténoma en su desatrollo, al Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,
TRLGHPJA, supletotiamente a lo regulado en la Ley 47/2003 General Presupuestaria, los Estatutos UCA

y las presentes normas.

2. Todo acuerdo de modificacion presupuestaria debera indicar expresamente el programa y concepto
econémico afectado por la misma, asi como los recursos o medios previstos con que se ha de financiar el

mayor gasto.

Articulo 36. Tramitacién general de las modificaciones presupuestarias.
1. Las modificaciones presupuestarias se tramitaran mediante expediente elaborado por el Area de
Economia (Servicio de Asuntos Econémicos) de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con las siguientes

normas:

a) Los expedientes de modificaciones presupuestarias se iniciaran, con caracter general, a propuesta y con
autorizacion expresa del responsable de la Unidad de Gasto a través de la Administraciéon encargada de
llevar a cabo la tramitacién administrativa de todos los gastos e ingresos de dicha unidad, o directamente
por el responsable de la unidad de gasto. En ambos casos la tramitacion se realizara a través del Centro de
Atencion al Usuario (CAU).

b) Con independencia de la documentaciéon adicional que el proponente considere oportuno adjuntar, para
la iniciacién de cualquier expediente de modificaciéon se aportara la justificacion que motiva la
modificacién presupuestaria, debiendo hacer indicacion expresa de los recursos que financien el gasto
(recaudacion de nuevos ingresos; incorporacion de remanentes; transferencia desde otras partidas; etc.).

¢) La Administracién de la Unidad de Gastos o el Area de Economia (Servicio de Asuntos Econémicos),
segun proceda, una vez recibida la peticiéon de modificacion presupuestaria, verificara el cumplimiento de
la normativa y demds requisitos recogidos en las presentes Normas de Ejecucién del Presupuesto y

especialmente:

1%y Comprobara la documentaciéon que se adjunta y su suficiencia a la hora de acreditar los términos de la

modificacién que se solicita.

2% Cumplimentara los datos econémicos necesatios, indicando la clasificacién organica, funcional y

econdmica de las aplicaciones presupuestatias afectadas.
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d) En el caso de que por parte del Area de Economia (Servicio de Asuntos Econdmicos) sea detectada
alguna incidencia que impida continuar la tramitacion, ésta devolvera el expediente a la Administracién de
la Unidad de Gasto, informando de los motivos observados para que aquélla, a su vez, dé traslado del
informe al peticionario para su subsanacion, en su caso.

2. Los expedientes de modificaciones de crédito informados positivamente por la Gerencia, en los
términos y condiciones establecidos en sus articulos especificos, se someteran para su aprobacién al
6rgano competente que se determina en los mismos, previo informe del Area de Auditoria y Control
Interno. Dicho informe se referira a los 6rganos competentes para su adopcion, existencia y suficiencia, en
su caso, de la financiacién propuesta y aquellos otros extremos que estime pertinente resaltar.

3 Se autoriza a la Gerencia a adecuar el presente procedimiento a las condiciones y requisitos que se
deriven de la puesta en marcha de nuevos procedimientos telematicos para la gestién de los expedientes
de modificaciones presupuestarias.

Articulo 37. Clases de modificaciones presupuestarias.

La cuantia y finalidad de los créditos contenidos en los presupuestos de gastos sélo podran ser
modificadas durante el ejercicio, mediante:

a) Transferencias de crédito.

b) Generaciones.

c) Ampliaciones.

d) Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
e) Incorporaciones.

f) Bajas por anulacion.

Articulo 38. Concepto de transferencia de crédito.

1. Las transferencias son traspasos de dotaciones entre créditos mediante las que, sin alterar la cuantia total
del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a otras partidas presupuestarias con diferente
vinculacién juridica, e incluso con la creaciéon de créditos nuevos.

2. En todo caso, debe justificarse que la cantidad cuya transferencia se propone no esta afecta a obligacion
alguna. Asimismo, se justificara que existe consignacion suficiente para atender todos los gastos previstos
hasta el final del ejercicio.

Articulo 39. Limitaciones a las transferencias de crédito.

1. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las siguientes limitaciones:

a) No afectaran a los créditos extraordinarios concedidos durante el ejercicio ni a los incrementados con
suplementos.

b) No minoraran créditos que hayan sido incrementados por transferencias, ni a los créditos ampliados.

¢) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan sido objeto de
minoracion.

2. Las limitaciones previstas en el apartado anterior no seran de aplicacion:
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a) Cuando se trate de transferencias motivadas por adaptaciones técnicas derivadas de reorganizaciones
administrativas.

b) Cuando afecten a créditos del Capitulo I de Gastos de Personal.

3. No obstante las limitaciones previstas en este articulo, las transferencias podran ser excepcionalmente
autorizadas por el Rector, mediante acuerdo motivado.

4. No tendran la consideracion de transferencias de crédito y se consideraran como mera reasignacioén de
los mismos, las autorizadas a Centros y Departamentos o que se consideren necesarias por causas
sobrevenidas, que en todo caso debera justificarse en el expediente, que serd aprobado por el Gerente.

Articulo 40. Atribucién de competencias para la aprobacion de las transferencias de crédito.
1. La competencia para la aprobacién de expedientes de transferencias de crédito, corresponden a los

siguientes 6rganos:

a) Las transferencias de crédito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de los
capitulos de operaciones corrientes, seran aprobadas por el Rector, que dara cuenta al Consejo de
Gobierno.

b) Las transferencias de crédito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de los
capitulos de operaciones de capital, seran aprobadas por el Rector, que darda cuenta al Consejo de
Gobierno.

¢) Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital seran aprobadas por el Consejo Social.
d) Las transferencias de gastos de capital a gastos corrientes seran aprobadas por el Consejo Social.

2. Con la finalidad de facilitar la gestién de los créditos indicados en los apartados a) y b), se autoriza al
Gerente la aprobacién provisional de los expedientes de transferencia de créditos. Posteriormente estos
seran remitidos al Rector para su aprobacion definitiva.

Asimismo, para la gestién de los créditos indicados en los apartados c) y d), se autoriza al Rector la
aprobacién provisional de los expedientes de transferencia de créditos. De dichas propuestas se trasladara
comunicaciéon al Consejo Social para con posterioridad remitir el expediente correspondiente para su
aprobacién definitiva.

3. Los movimientos internos de crédito entre distintas Unidades de Gasto, que impliquen tnicamente el
trasvase de dotaciones presupuestarias dentro de una misma clasificacién econémica y funcional, podran
llevarse a cabo en primer término por el Area de Economia, con la autorizacién de la Gerencia, debiendo
ser aprobada por el Rector, sin necesidad de autorizacion postetior por parte de otro 6rgano supetior.

Articulo 41. Concepto y requisitos de generaciones de créditos.
1. Las generaciones son modificaciones que incrementan los créditos como consecuencia de la realizacién
de determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en el presupuesto inicial.

2. Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como consecuencia de:

a) Aportaciéon de personas naturales o juridicas para financiar gastos que por su naturaleza estén
comprendidos en los fines u objetivos de la misma.

b) Ventas de bienes y prestacion de servicios.
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¢) Enajenaciones de inmovilizado.
d) Reembolsos de préstamos.

e) Ingresos, en términos netos, procedentes de proyectos, contratos, trabajos de caracter cientifico, técnico

o artistico y de cursos y seminarios, entre otros.
f) Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos del presupuesto corriente.
2) Ingresos por venta de publicaciones, servicios deportivos universitarios y otros ingresos.

h) Excepcionalmente, los reintegros de ejercicios cerrados correspondientes a proyectos finalistas, daran
derecho a la generacién de créditos en el estado de gastos.

Articulo 42. Limitaciones a las generaciones de crédito.
1. Los ingresos de caracter finalista o especifico s6lo podran financiar los créditos destinados a atender la
finalidad concreta que tengan asignados.

2. La generacién sélo podra realizarse cuando se hayan efectuado los correspondientes ingresos que la
justifican. No obstante, la generacién como consecuencia del supuesto previsto en el apartado 2.a) del
articulo anterior, podra realizarse una vez efectuado el reconocimiento del derecho por la Universidad.

Articulo 43. Atribucién de competencias para la aprobacion de expedientes de generacion de
créditos.

1. Las competencias para la aprobacion de expedientes de generacién de créditos corresponden al Rector,
el cual informara al Consejo de Gobierno.

2. Con la finalidad de facilitar la gestion de los expedientes de generacién de créditos, se autoriza al
Gerente la aprobacién provisional de los mismos, siendo postetiormente remitidos al Rector pata su
aprobacién definitiva.

Articulo 44. Concepto y financiacion de créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

1. Cuando haya de efectuarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no exista
crédito adecuado en el Presupuesto de la Universidad, o el crédito consignado fuera insuficiente y no
ampliable, y su dotacién no resulte posible a través de las restantes figuras previstas en el Real Decreto
Legislativo 1/2010, TRLGHPJA, podri autorizarse la concesion de un crédito extraordinatio, en el primer
caso, o de un suplemento de crédito en el segundo, especificindose los recursos concretos que deben
financiarlos.

2. Los suplementos de crédito y los créditos extraordinarios podran financiarse por medio de:
a) Remanente de tesorerfa no afectado, en el supuesto de gastos generales.

b) Mayores ingresos de los previstos de caricter no finalista. En estos casos, debe quedar acreditado
fehacientemente el surgimiento del derecho a cobrar o bien la existencia de compromisos firmes de
aportacion por terceros de los ingresos o bien la efectiva recaudacion de esos ingresos.

) Ingresos no previstos de caracter no finalista. En estos casos, deberd quedar acreditada la viabilidad de
la obtencién de los nuevos recursos.

d) Los destinados a gastos de inversién podran financiarse, ademas de con los recursos indicados
anteriormente, con los procedentes de operaciones de crédito, previa la oportuna autorizacion.
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Articulo 45. Atribucién de competencias para la aprobaciéon de créditos extraordinarios y
suplementos de crédito.

1. Los créditos extraordinarios y suplementos de crédito seran aprobados por el Consejo Social.

2. Con la finalidad de facilitar la gestién de los créditos extraordinarios y suplementos de créditos, se
autoriza al Rector la aprobacion provisional de los expedientes de modificacion. De dichas propuestas se
trasladard comunicacién al Consejo Social para con posterioridad remitir el expediente correspondiente
para su aprobacién definitiva.

Articulo 46. Créditos ampliables.
1. Todos los créditos tienen la consideracién de ampliables, excepto en los siguientes casos:

a) El crédito correspondiente a la plantilla de personal docente e investigador de la Universidad, excluidos
los conceptos retributivos detallados en el articulo 69.3 de la Ley Organica de Universidades.

b) El crédito correspondiente a la plantilla de personal de administracion y servicios.
2. Los créditos ampliables seran aprobados por el Consejo Social.

3. Con la finalidad de facilitar la gestién de los créditos ampliables, se autoriza al Rector la aprobacion
provisional de los expedientes de modificaciéon. De dichas propuestas se trasladara comunicacién al

Consejo Social para con posterioridad remitir el expediente correspondiente para su aprobacion definitiva.
Articulo 47. Concepto de remanente de crédito.

El remanente de crédito presupuestario al cierre de un ejercicio, es la diferencia entre la consignacién

definitiva de un crédito y las obligaciones reconocidas netas con cargo al mismo.

Articulo 48. Incorporacién de remanentes de crédito.
1. Se incorporan al presupuesto del ejercicio 2012 de Centros y Departamentos, el remanente de la

financiacion operativa y de los contratos programas generados a 31 de diciembre de 2011, si existe.

Podran incorporarse los remanentes de créditos generados por las Unidades de Gasto a 31 de diciembre de
2011, cualquiera que sea el Capitulo presupuestario en que estén recogidos, con la autorizacién expresa del
Rector, previo informe del Gerente, a la vista de la propuesta motivada remitida por el Responsable de la
Unidad de Gasto.

Todo ello, en cualquier caso, condicionado a los limites maximos que garanticen el cumplimiento de los
requisitos de estabilidad y demas compromisos derivados del Convenio formalizado entre la Consejeria de
Economia y Hacienda, la Consejerfa de Educacion y Ciencia y las Universidades Publicas de Andalucia

para el saneamiento de su situacién financiera.

2. La incorporaciéon de remanentes de crédito al Estado de Gastos del Presupuesto del ejercicio siguiente

sera preceptiva, cuando se refieran a:

1% Créditos que garanticen compromisos de gasto contraidos hasta el ultimo dfa del ejercicio
presupuestario y que, por motivos justificados, no se hayan podido realizar durante el ejercicio, sea cual

fuere el capitulo presupuestario al que correspondan.
2% Créditos especificamente vinculados a ingresos afectados.

3. En los restantes supuestos, los créditos para gastos que en el tltimo dia del ejercicio presupuestario no
estén aplicados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho.
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4. Correspondera al Rector la autorizacion para la pertinente habilitacion de crédito, de oficio o a la vista
de la propuesta remitida por el responsable de la unidad de gasto.

Articulo 49. Bajas por anulacion.
1. Las bajas por anulacién suponen una modificacién presupuestaria que consiste en la disminucién total o
parcial del crédito presupuestario asignado a una determinada partida de gastos.

2. La baja por anulacién de cualquier crédito podra darse siempre que dicha dotacion se estime reducible o
anulable sin perturbacion de la respectiva unidad de gasto.

3. Las bajas por anulacién seran aprobadas por el Consejo Social.

4. Con la finalidad de facilitar la gestién de las bajas, se autoriza al Rector la aprobacién provisional de los
expedientes de modificacion. De dichas propuestas se trasladard comunicacién al Consejo Social para con
posterioridad remitir el expediente correspondiente para su aprobacion definitiva

TITULO IV: Ejecucién del presupuesto.

CAPITULO I: Ingresos

Articulo 50. Globalidad de los ingresos.

Todos los ingresos de la Universidad de Cadiz se destinan de manera global a financiar el conjunto de
gastos, excepto que por su caricter o por un acuerdo concreto del érgano competente, queden afectados
como ingresos finalistas o especificos.

Articulo 51. Ingresos de naturaleza afectada o de caracter especifico.

1. Son ingresos afectados los que financian conceptos de gasto de manera directa o especifica, que afectan
a inversiones, proyectos y a otras actividades de investigacion, o relacionados con cualquier otra actividad
de la Universidad.

2. Los ingresos especificos (Convenio, Proyecto, Curso, Congreso, Jornada, Contrato de Investigacién,
etc.), tendrin efectos econémicos desde el momento en que se produzca su efectiva recaudacion. No
obstante el Rector, previo informe de la Gerencia, podra autorizar la disponibilidad del gasto que financie,
a peticiéon del Responsable de la Unidad de Gasto, Proyecto, Curso, etc., si existe documento contable que
acredite el reconocimiento de la obligacion a favor de la UCA por parte del tercero garantice de forma
suficiente el ingreso correspondiente.

3. Los ingresos finalistas o de caracter especifico, se destinaran a la finalidad establecida en el acuerdo de
concesién y los gastos afectados serin objeto de contabilizacién independiente para facilitar su
justificacion.

Articulo 52. Derechos de matricula para estudios de titulos propios de la Universidad de Cadiz y
coste de los setvicios.

1. Los derechos de matricula para estudios que conduzcan a la obtencién de un titulo propio de la
Universidad de Cadiz los fijard el Consejo Social y tendran la consideracién de precios por servicios
académicos universitarios y al menos en un 75%, estaran directamente afectados a la financiacién de los
gastos de los estudios que en ellos se realicen.
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2. En la fijacién de los precios publicos por estudios conducentes tendentes a la obtencién de titulos
propios, se tendrd en cuenta prioritariamente el principio de estimacién del coste, por lo que su cuantia
tendera a cubrir la totalidad de los gastos que supongan la celebracién de dichas ensefianzas.

3. El coste total a que se refiere el apartado anterior tendra en cuenta los costes indirectos en que incurre
la actividad.

Articulo 53. Precios Publicos.

1. Los precios publicos a satisfacer por la prestacion del servicio publico de la educaciéon superior en la
Universidad de Cadiz, en las ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos oficiales con validez en
todo el territorio nacional, seran los indicados en el Dectreto autonémico en el que se fijan los precios
publicos y tasas a satisfacer por la prestacién de servicios académicos y administrativos universitarios del
curso académico correspondiente.

2. No existirdin mas bonificaciones y/o compensaciones que las contempladas en la normativa vigente.

3. El resto de precios publicos por prestacién de servicios, se ajustaran y gestionaran segin lo indicado en
la Tarifa de Precios Puablicos que figuran como Anexo a las presentes normas de ejecucion del
presupuesto.

4. Los que no aparezcan en la Tarifa vigente se aprobaran por el 6rgano competente previa presentacion
de una memoria justificativa.

Articulo 54. Devolucién de ingresos.
1. Los pagos por devolucién de ingresos procederan cuando concurran las causas legalmente justificativas
de la devolucién.

2. El expediente de devolucién contendra la causa que dé lugar al reintegro, importe y fecha del cobro que
lo motiva.

3. El 6rgano competente para aprobar la devolucién es el Gerente, o persona/s a quien éste delegue.

4. Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizarin mediante baja o
anulacién de los derechos liquidados o minoraciéon de los ingresados, aplicando presupuestariamente la
devolucién al ejercicio en que se reconozca.

CAPITULO II: Gastos
Articulo 55. Ordenacién de pagos.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 57.21 de los Estatutos UCA, la autorizacién de gastos y la
ordenacién de pagos corresponde al Rector.

2. Corresponde a la Presidenta del Consejo Social la autorizacién de gastos y la ordenacién de pagos de su

propio presupuesto.

Articulo 56. Responsables de unidades de gasto.
Tienen la condicién de responsables de unidades de gasto:

a) Los Vicerrectores y cargos asimilados, Defensor Universitario, Secretaria General y Direcciones
Generales que tengan asignadas dotaciones presupuestatias especificas.

b) El Gerente.

¢) El Secretario del Consejo Social.
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d) Los Decanos y Directores de Centros.

e) Los Directores de Departamentos.

f) Los Directores de las Unidades de Apoyo.
@) Los Directores de Servicios Centralizados.

h) Los Administradores de Campus y Directores de Area que tengan autorizadas dotaciones
presupuestarias especificas.

1) Los Directores de Secretariado que tengan autorizadas dotaciones presupuestarias especificas.

j) Los investigadores principales de los proyectos de investigacién en los estrictos términos previstos en

dichos proyectos.

k) Los Responsables de 6rganos de representacién del personal y de alumnos que tengan autorizadas

dotaciones presupuestarias.

) Aquellos otros que puedan ser autorizados, en especial, los que se nombren como consecuencia de la
apertura de las Secciones Departamentales como unidad de gasto.

Articulo 57. Retencién de gastos fijos.

1. No obstante lo dispuesto en el articulo 20 de las presentes Normas, y a fin de garantizar la
disponibilidad de los fondos necesarios, una vez aprobado el presente Presupuesto, las Administraciones
practicaran en cada una de las Unidades de Gasto que tengan consignadas dotaciones para la atencién de
gastos basicos de funcionamiento, una reserva de estos créditos por el importe total de las citadas
dotaciones presupuestarias.

2. La anulacién parcial o total de dichas reservas de créditos requerira autorizacion previa de la Gerencia,
previa peticién motivada que formule por escrito el responsable de la unidad de gasto a través de su
Administracién.

Articulo 58. Gastos/cobros domiciliados y comunicaciones telefénicas.

1. En caso de gastos domiciliados abonados a través de una Caja Habilitada o de la Tesorerfa General, si
su importe corresponde a un gasto realmente producido, las Administraciones deberan proceder de
inmediato a su contabilizacion con cargo a las dotaciones presupuestarias de la unidad de gasto que
corresponda, siempre que exista crédito disponible conforme a la vinculacién regulada en el articulo 20 de
las presentes Normas.

2. A estos efectos, los gastos correspondientes a comunicaciones telefénicas que deban imputarse a las
dotaciones autorizadas a las distintas unidades de gasto no requeririn de la conformidad previa del
responsable de la unidad de gasto para su contabilizacion, y ello con independencia de las posteriores
rectificaciones contables que puedan llevarse a cabo.

Articulo 59. Indemnizaciones por razéon del servicio y asistencias correspondientes a miembros
de tribunales de plazas docentes y de tesis doctorales.

1. Las Administraciones de los Centros tramitaran directamente las indemnizaciones por razén del servicio
y asistencias correspondientes a miembros de tribunales de plazas docentes y de tesis doctorales con cargo
a las dotaciones de las unidades de gasto que las convoquen.
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2. Con la antelacion suficiente, el secretario del tribunal facilitara a la Administracién del Centro la relacion
de miembros e importe estimado de las indemnizaciones por razén del servicio que deben ser abonados a
fin de que el dia de conclusién de las sesiones puedan ejecutarse los pagos correspondientes a las
indemnizaciones devengadas.

3. En caso de que el Departamento no tenga dotaciéon suficiente, la Administraciéon podra anticipar dichos
gastos mediante el sistema de “adelantos de cajero” que deberin ser justificados y asociados con los
correspondientes justificantes del gasto una vez que exista dotacion.

4. Al menos trimestralmente, la Administracién que haya tramitado este tipo de pagos remitir al Area de
Economia (Unidad de Presupuestos) certificado emitido por el Administrador o Jefe de Gestion en quien
delegue, haciendo constar que las liquidaciones de gastos efectuadas son conformes y estan sujetas a las
normas establecidas por la Universidad de Cadiz, con objeto de que se transfiera al Departamento los
importes soportados y pagados a través de la Caja Habilitada. Dicha certificacion deberd incluir el detalle
de los gastos totales soportados por cada aplicacién presupuestaria, la relacion de tribunales celebrados,
asistentes, fechas de celebracion, asi como cualquier otro tipo de informacién adicional que se estime

necesatia.

5. Dicha notificacién para la tramitacién de la dotacion presupuestaria podrd remitirse preferentemente a
través del Centro de Atencién al Usuario (CAU), habilitado al efecto o directamente a través de carta, fax
o correo electrénico dirigido al Area de Economia (Unidad de Presupuestos). En cualquier caso, a efectos
de economia administrativa, se evitara remitir las solicitudes por mas de una de las anteriores vias de

comunicacion.
6. El importe de los gastos sera transferido a las dotaciones de la unidad de gasto que los soporté.

7. Las indemnizaciones por razdn del servicio y asistencias correspondientes a miembros de tribunales de
y
plazas docentes y de tesis doctorales se sujetaran a las normas establecidas por la Universidad de Cadiz

Articulo 60. Anticipos sobre némina.

1. Se consideraran anticipables las siguientes cantidades a percibir a través de nomina:
a) Las retribuciones del mes corriente.

b) La parte de paga extraordinaria devengada y no cobrada, teniendo en consideracién que las pagas
extraordinarias se devengan del siguiente modo:

1%) Extraordinaria de Junio: Por sextas partes entre los meses de Diciembre a Mayo anteriores a la paga.

2% Extraordinaria de Septiembre (personal laboral): Por doceavas partes entre los meses de Septiembre a

Agosto anteriores a la paga.

3% Extraordinaria de Diciembre: por sextas partes entre los meses de Junio a Noviembre anteriores a la
paga.

Al computar los meses devengados, se considerara devengado el mes cortiente.

¢) El vestuario devengado y no cobrado, teniendo en consideracién que, en el mes de marzo, se abona el
vestuario devengado en el ejercicio anterior.

d) La parte de Complemento Autonémico devengada y no cobrada, teniendo en cuenta que se genera por
doceavas partes de enero a diciembre. Dado que el Complemento Autonémico se percibe en dos plazos,
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uno en marzo y el otro en septiembre, en enero y julio puede anticiparse 1/6 del importe semestral y en
Febrero y Agosto 2/6 del mismo.

e) Durante el ejercicio puede anticiparse el importe a percibir en concepto de incentivo de jubilacion, en
los términos establecidos por la correspondiente normativa.

f) Aquellos conceptos retributivos devengados cuya autorizacion de pago conste a la Coordinacién de
Procesos Econémicos, siempre que exista consignacioén presupuestaria adecuada para su financiacion.

2) Aquellas percepciones que debieron ser abonadas en néminas anteriores y que no lo fueron por demora
de la comunicaciéon o por error material.

2. Se consideran requisitos imprescindibles para el abono de anticipos sobre némina, los siguientes:
1%) Para el personal funcionario, que el perceptor haya tomado posesion de su puesto de trabajo.

2%) Para el personal no funcionario, que el perceptor haya suscrito contrato con la Universidad y haya
comenzado a prestar servicios.

3%) En caso de personal de Régimen General de la Seguridad Social, que el perceptor esté de alta en alguna
de las cuentas de cotizaciéon de la Universidad de Cadiz.

Articulo 61. Prestacion de servicios internos.

1. En los casos en que los responsables de las unidades de gasto deseen que por parte de los Servicios
Centralizados de Investigacion u otros Servicios de la Universidad de Cadiz se le presten sus servicios, la
peticiéon del mismo se formulara por escrito en los modelos establecidos a tal efecto. En cualquier caso,
siempre se hara indicacién expresa en la solicitud de servicio de la aplicacién presupuestaria (clasificacion
organica, funcional y econémica) a la que se imputara el gasto una vez realizado de conformidad.

2. Por parte de los Servicios Centralizados, en ningin caso se atenderan peticiones de servicios internos en
los que no conste de manera fehaciente la aplicacién presupuestaria a la que se debera imputar el gasto una
vez prestado el servicio.

3. Una vez realizado el servicio y siempte que conste la conformidad al mismo por parte del peticionario
por cualquier medio (documento de entrega de material, documentos de control u otros), la
Administracién que tenga asignada el Servicio Centralizado procedera a imputar directamente a las
dotaciones de la unidad de gasto peticionatia la cuantia del setvicio prestado, y ello con independencia de
las posteriores rectificaciones contables que puedan realizarse.

4. Excepcionalmente, cuando por razones técnicas lo establecido en el parrafo anterior no sea posible, la
imputacion directa del gasto lo realizard la Administracién de la unidad de gasto peticionaria.

5. Al menos con caricter mensual, el Area de Economia incorporara a las dotaciones presupuestarias de
los Servicios Centralizados, el importe derivado del uso con caricter interno de los servicios de la
Universidad de Cadiz que se hayan contabilizado por las Administraciones en el mes natural antetior, y
ello con independencia de las posteriores rectificaciones contables que puedan realizarse.

6. Los Servicios Centralizados que presten servicios de caracter interno estableceran los mecanismos
necesarios para la ejecucion, seguimiento y control de las normas recogidas en el presente articulo, y en
especial en lo referente a las reclamaciones a los peticionarios de servicios prestados y pendientes de
conformidad que pudieran existir.
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Articulo 62. Gastos con financiacion afectada o finalistas.
1. Los gastos con financiacién afectada, no se ejecutarin mientras no existan suficientes soportes
documentales 0 compromisos para considerar que se va a recibir el ingreso.

2. En casos excepcionales, el Gerente podra autorizar su ejecucion si considera el ingreso suficientemente
garantizado de la forma establecida en el articulo 51.2.

3. Si los gastos no se ejecutan en el ejercicio presupuestario habiéndose recibido los correspondientes
ingresos, podran ejecutarse en el ejercicio siguiente para la misma finalidad, financiados con “remanentes
afectados o especificos”, siempre que no haya vencido el periodo de ejecucion fijado en las bases de las
convocatorias o en sus normas reguladoras.

Articulo 63. Gestion de gastos asociados a grupos, contratos y proyectos de investigacion.

1. La gestiéon administrativa de los contratos de investigacion, suscritos al amparo del articulo 83 de la Ley
Organica de Universidades, se regira por el reglamento aprobado por la Universidad de Cadiz. En todo
caso les serd de aplicacién a estos contratos la normativa en materia de contratacién administrativa y de
personal aplicable a la Universidad.

2. La ejecucion de los gastos de los proyectos, grupos o contratos de investigacion del articulo 83 de la Ley
Organica de Universidades, serd responsabilidad del investigador principal que hubiera recibido la ayuda o
suscrito el correspondiente convenio o contrato.

3. La tramitacién administrativa de estos gastos corresponderd a la Administracién que tenga asignada la
unidad de gasto, que la realizarin conforme se establece en las presentes normas en defecto de normativa
especifica que los regule.

4. En ningun caso, los gastos asociados a convenios o proyectos y contratos superaran los ingresos finales
previstos al efecto.

5. Los proyectos y contratos con financiacién especifica se desarrollaran y gestionaran conforme a su
finalidad, su normativa especifica, naturaleza del gasto y en los términos en los que se haya concedido la
subvencion. En su defecto se regiran por la normativa desarrollada por la Universidad de Cadiz.

6. Con caracter general en el supuesto de que el titular de una subvencion especifica deseara modificar la
finalidad para la que ésta fue concedida durante la ejecucién de la misma, solicitara, una vez analizados los
requisitos establecidos en la concesién, directamente su cambio al organismo o instituciéon que en su
momento la otorgd o al Rector de la Universidad de Cadiz.

7. Cuando el importe del gasto subvencionable supete las cuantias establecidas en la Ley 30/2007, de 30
de octubre, de Contratos del Sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar la
tramitacion del expediente en los términos y por los procedimientos establecidos en la mencionada Ley.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la
solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse

expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la propuesta econémica mds ventajosa.

8. Los recursos para la financiacion de las actividades de I+D+i que se obtengan como contraprestacion
de los contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la Ley Organica de Universidades, quedarin
afectados directamente a los proyectos o unidades de gasto donde se hayan realizado.
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Estos ingresos compensaran el uso y mantenimiento de los bienes, equipos e instalaciones de la
Universidad con la aportacién que se estipule, en concepto de costes indirectos, como porcentaje del
presupuesto total del contrato. Estos costes indirectos y sus condiciones de liquidacién seran los que se
establezcan en la normativa interna de la Universidad.

9. Cuando se detecte por la Administracion correspondiente la incorrecta imputaciéon de un gasto a un
proyecto por no resultar elegible, ésta podra de oficio imputarlo a otra unidad de gasto en el que éste
resulte elegible, cuyo titular sea el investigador responsable. La Administracién informara tanto al
investigador responsable como a la Gerencia de esta actuacién para gastos de cuantia superior a 6000

€uros.

Articulo 64. Fases del procedimiento en la gestion de los gastos.

1. La gestién de los gastos de la Universidad se realiza mediante las siguientes fases:
a) Aprobacion o autorizacion del gasto (Fase A).

b) Compromiso o disposicion del gasto (Fase D).

¢) Reconocimiento de la obligacién (Fase O).

d) Pago material.

2. Cuando la naturaleza de la operaciéon o gasto asi lo determinen, un mismo acto administrativo podra
abarcar mas de una de las fases de ejecuciéon enumeradas en las letras a), b) y ¢) del apartado anterior.

El acto administrativo que acumule dos o més fases producira los mismos efectos que si dichas fases se
acordaran en actos administrativos separados.

3. Las fases de gasto se tramitaran, documentarin y contabilizaran conforme a lo establecido en las
presentes normas y, supletoriamente, en las normas establecidas en la materia por la Comunidad
Auténoma de Andalucia y el Estado.

Articulo 65. Aprobacién o autorizacién del gasto.

1. La aprobacién o autorizacion del gasto es el acto mediante el cual se autoriza la realizaciéon de un gasto
determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito
presupuestario. Se inicia el procedimiento de ejecucién del gasto sin que implique relaciones con terceros
ajenos a la Universidad.

2. Unicamente podran autorizarse gastos dentro del limite de existencia de consignacién presupuestaria
adecuada y suficiente para atender las obligaciones que de los mismos se derivan.

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos, las resoluciones o los actos administrativos en general que se
adopten sin la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente, sin perjuicio de las
responsabilidades que se puedan derivar.

3. La aprobacién o autorizacién de los gastos correspondera a los responsables de las unidades de gasto.

Articulo 66. Compromiso o disposicién del gasto.

1. El compromiso o disposiciéon del gasto es el acto mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de
los tramites legalmente establecidos, la realizacién de gastos previamente aprobados, por un importe
determinado o determinable. Es un acto con relevancia juridica para con terceros, vinculando a la
Universidad a la realizacién del gasto a que se refiera en la cuantia y condiciones establecidas.
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2. El compromiso o disposicién de los gastos correspondera a los responsables de las unidades de gasto.

Articulo 67. Reconocimiento de la obligacion.

1. El reconocimiento de la obligacion es el acto mediante el que se declara la existencia de una obligacién
exigible contra la Universidad, derivado de un gasto aprobado y comprometido y que comporta la
propuesta de pago correspondiente. Se producird previa acreditacién documental ante el 6érgano
competente de la realizacién de la prestacion o el derecho del acreedor de conformidad con los acuerdos
que en su dfa aprobaron y comprometieron el gasto.

2. El reconocimiento de la obligacién se efectuara una vez que:

a) Sea recibida la factura y/o justificantes que prueben la recepcion de los bienes, la prestacion del servicio
o el derecho del acreedor con todos los requisitos legales que correspondan al gasto autorizado. Por las
unidades de gestién se hara constar mediante sello:

1% La fecha de presentaciéon o recepcion de la factura o documento correspondiente que acrediten la
realizacion total o parcial del contrato, suministro o prestacion del servicio.

2%) La fecha de entrega de los bienes o de la prestacion efectiva de los servicios en el caso de recibirse la
factura antes que los bienes o servicios.

b) Sea comprobada por la Administracién correspondiente que las facturas o documentos contienen los

siguientes requisitos:
1*) Numero de factura.

2%) Fecha de expedicién que deberd estar comprendida dentro del plazo aprobado para los proyectos o
subvenciones recibidas.

3% Datos Proveedor: Identificacién, NIF y domicilio fiscal.
4%) Datos Destinatario: Universidad de Cadiz. NIF de la Universidad.
5% Descripcion: Describira claramente el bien o servicio adquirido.

6% IVA: Tipo impositivo aplicado y cuota tributaria resultante. Se especificaran las bases que se
encuentren exentas o que tengan distinto tipo impositivo.

7%) Fecha de prestacion del servicio. Si es distinta a la fecha de expedicion.

3. A requerimiento del proveedor y una vez realizados y comprobados los extremos anteriores, la
Administracién le entregara o enviard una copia de la factura con la fecha de recepcion de la misma o en
su caso con la fecha de recepcién del material, a efectos de que el proveedor tenga constancia de tales
fechas.

4. Los responsables de las unidades de gasto podran formular su conformidad a la tramitacién de la
factura o justificante de gasto con cargo a sus dotaciones presupuestarias mediante la firma del modelo
establecido a tal efecto por el Rectorado, mediante conformidad expresa sobre el cuerpo de la factura o

justificante o a través de correo electronico dirigido a la Administracién asignada.

Siempre que sea posible, la peticién de conformidad de la Administracion al responsable de una unidad de
gasto podra llevarse a cabo a través de correo electrénico.
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5. En el supuesto de que la conformidad se preste en el cuerpo de la factura o justificante, por el
responsable de la unidad de gasto que lo propuso, el conforme debera contener:

1% La expresiéon “CONFORME”.

2% La Organica de la unidad de gasto.

3%) La fecha del dia en que se firma.

4%) Firma y pie de firma, con indicacién de nombre y apellidos del responsable de la unidad de gasto.

5. En los contratos menores, el conforme de las facturas y justificantes acreditard explicitamente la
recepcién en condiciones satisfactorias, en cuanto a cantidad, calidad y precio de los bienes y servicios
recibidos, asi como a la comprobacién de los calculos en la factura.

6. Cuando proceda de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable en materia de contratos del
sector publico, se deberd elaborar y suscribir la correspondiente acta de recepciéon o certificacion

sustitutiva de ésta, dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega de los bienes o servicios.
7. Correspondera al Rector el reconocimiento de obligaciones.

Articulo 68. Ordenacién del Pago.
1. La ordenacién del pago es el acto mediante el cual se expide, en relaciéon con una obligaciéon reconocida

anteriormente, una orden de pago contra la tesoreria de la Universidad.

2. La expedicion de 6rdenes de pago con cargo al Presupuesto habra de acomodarse al plan general que
sobre disposicién de fondos de la Tesorerfa se haya establecido por el Rector.

Articulo 69. Pago material.

1. El pago material es el acto mediante el cual se satisfacen a los perceptores, a cuyo favor estuvieran
expedidas las 6rdenes de pago, los importes que figuran en las mismas, produciéndose la salida de fondos
de la tesoreria de la Universidad, y determinando la cancelacién de una determinada obligacion reconocida
anteriormente.

2. Los pagos podran realizarse “en firme” o “a justificar”. La Gerencia podra determinar la calificacién de

pago urgente previa memoria explicativa del responsable de la unidad de gasto

Articulo 70. Plazos y formas de pago.

1. La Universidad de Cadiz podra hacer el pago de manera total o parcial, mediante abonos a cuenta o, en
el caso de contratos de tracto sucesivo, mediante pago en cada uno de los vencimientos que se hubiesen
estipulado.

2. El medio preferente de pago es la transferencia bancaria. En casos excepcionales y/o por razones de
oportunidad se podra utilizar el cheque nominativo o el pago en efectivo.

3. En su caso, el pago mediante tatjeta electrénica sélo se podra realizar en los casos en los que asi se
autorice expresamente por el Rector.
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CAPITULO III. Cajas Habilitadas.

Articulo 71. Cajas Habilitadas autorizadas.

1. A fin de agilizar el proceso de pago, funcionaran en el presente ejercicio las siguientes Cajas Habilitadas:
a) Area de Deportes.

b) Biblioteca Central.

¢) Campus Bahia de Algeciras.

d) Campus de Cadiz.

e) Campus de Jerez.

f) Campus de Puerto Real.

g) Consejo Social.

h) Rectorado.

1) Servicio de Publicaciones

j) Vicerrectorado de Proyeccién Social, Cultural e Internacional.
k) Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.

2. No obstante lo anterior, a fin de agilizar el proceso de pago y adecuar el mismo a las necesidades de la
estructura organizativa, el Gerente podra acordar la puesta en marcha de nuevas Cajas Habilitadas o

modificar las existentes.

3. Mientras no se complete el proceso de integracion de los fondos en una caja unica, en el Campus de
Cadiz podran funcionar las Cajas Habilitadas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, de la
Facultad de Ciencias del Trabajo, de la Facultad de Medicina-Facultad de Ciencias de la Salud, de la
Facultad de Filosoffa y Letras y de la Escuela Superior de Ingenietfa.

Articulo 72. Finalidad.
La finalidad de las Cajas Habilitadas es recibir los fondos que la Universidad de Cadiz le transfiera
mediante anticipos para atender las necesidades de las Unidades de Gastos correspondientes.

Articulo 73. Ejecucion de los pagos.
1. El ejecutor de los pagos sera en orden descendente:

a) El Administrador.

b) En ausencia del anterior, el Coordinador de Administracion y, en su ausencia, el Jefe de Unidad.
¢) En ausencia de los anteriores, el Jefe de Gestiéon que determine la Gerencia.

d) En ausencia de los anteriores, el Gestor que determine la Gerencia.

e) En ausencia de los anteriores, el Vicerrector que corresponda, el Decano o Director del Centro,

Servicio o Instituto.

2. En el caso de la Caja Habilitada del Rectorado, el ejecutor de los pagos sera en orden descendente:
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a) El Jefe de Caja Habilitada

b) En ausencia del anterior, la Cajera Habilitada suplente.

¢) En ausencia de los anteriores, el Coordinador de Gestion Econémica

d) En ausencia de los anteriores, el Jefe de Gestién o el Gestor que la Gerencia determine.
e) El Jefe de Servicio de Gestion Econémica, Contrataciones y Patrimonio.

Articulo 74. Situacién y disposicion de los fondos.
1. La situacién de los fondos de los anticipos de las Cajas Habilitadas se hard en la entidad financiera que
la Gerencia determine.

2. La disposicién de fondos se efectuara con la firma indistinta, y en el mismo orden de prelacion, de las
personas autorizadas en el articulo anterior, preferentemente mediante 6rdenes de transferencias y
subsidiariamente mediante cheques, siguiendo las normas establecidas en el Manual de Gestién del Gasto
sobre Control de Cuentas Corrientes.

3. Deberan de figurar como firmas autorizadas el Administrador, el Coordinador, el Jefe de Gestion y el
Gestor. En caso que se estime necesario, podran también figurar como firmas autorizadas el Vicerrector
que cotresponda y el Decano/Ditector del Centro, Instituto o Setvicio.

4. La denominaciéon de la cuenta sera: Universidad de Cadiz y el nombre de la Caja Habilitada. El
domicilio serd el del Centro o Unidad Administrativa correspondiente.

5. La procedencia unica de los fondos sera la Universidad de Cadiz y los intereses que la cuenta produzca
se ingresaran peribdicamente en la cuenta de la Universidad que la Gerencia determine.

Articulo 75. Pagos autorizados.
1. A través de las Cajas Habilitadas se podra hacer frente al pago de gastos menores, gastos domiciliados y

otros previamente autorizados por la Gerencia.

2. Se consideraran pagos menores los gastos corrientes, material inventariable, gastos de viaje, de moneda
extranjera, gastos de proyectos de I+D y aquéllos de menor cuantfa incluidos en los tipos de pago que se
mencionan en las Normas de Contabilidad. Para el afio 2012, el limite maximo de los pagos menores se
fija en 12.020 euros.

Articulo 76. Existencias en efectivo.
1. Las Cajas Habilitadas podran disponer de existencias en efectivo destinadas al pago de gastos menores a
200,00 euros, siempre que los citados pagos no se encuentren sujetos a retenciéon a cuenta del Impuesto

sobre la Renta de las Personas Fisicas.
2. El saldo maximo que las Cajas Habilitadas podran mantener en efectivo se establece en 500,00 euros.

3. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores del presente articulo, la Gerencia podra autorizar,
con caracter excepcional, la existencia en efectivo y el pago en efectivo de importes superiores a los
indicados.

Articulo 77. Funcionamiento de las Cajas Habilitadas.
1. En el funcionamiento de las Cajas se observara lo dispuesto en las normas aplicables al Sector Publico

asi como aquellas que se aprueben en desarrollo del presente articulo.
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2. Se autoriza a la Gerencia de la Universidad a establecer las normas contables y administrativas
necesarias para el funcionamiento de las Cajas Habilitadas creadas por estas normas.

Articulo 78. Aprobacién de las Cuentas Justificativas.
Corresponde al Rector la aprobacién de las Cuentas Justificativas de la inversion de los fondos
transferidos a las Cajas Habilitadas.

Articulo 79. Adelantos de cajero.
A fin de agilizar el proceso de pago en situaciones de caracter excepcional, el Gerente podra establecer las
normas contables y administrativas necesarias para la concesion de los adelantos de cajero.

CAPITULO 1IV. Pagos a justificar

Articulo 80. Pagos a justificar.

1. Se consideran pagos a justificar todos aquéllos que se expidan a nombre de personas diferentes del
acreedor y que, por tanto, no pueden ir acompafiados de los documentos justificativos del gasto en el
momento de su expedicién y requieren una comprobacién posterior del pago.

2. Procedera la expedicion de 6rdenes de pago a justificar, ademas, cuando por razones de oportunidad u
otras debidamente fundadas, se considere necesario para agilizar la gestién de los créditos.

3. Con cargo a los libramientos efectuados a justificar tinicamente podran satisfacerse obligaciones del

ejercicio corriente.

4. Pueden solicitar mandamientos de pago a justificar quienes sean titulares, a titulo personal o en funcién

de su cargo, de dotaciones presupuestarias aprobadas o créditos concedidos con destino especifico.
5. La autorizacién para la expedicion de los mandamientos de pago a justificar corresponde al Rector.

6. Los mandamientos de pago a justificar, excepcionalmente, se podran autorizar para la atenciéon de
gastos menores y de pronto pago y, en general, para aquéllos que no sea posible justificar con anterioridad
al pago. No obstante, no se autorizaran estos mandamientos de pago siempre que puedan ser atendidos a
través de las Cajas Habilitadas, salvo que se produzcan situaciones excepcionales que asi lo aconsejen

previo informe favorable de la Gerencia.

7. Los perceptores de estas 6rdenes de pago deberan justificar la aplicacion de las cantidades recibidas
antes del 31 de diciembre, quedando obligados al estricto cumplimiento de todas y cada una de las normas

que rigen la realizacién de gastos y pagos de esta naturaleza.

8. No se expediran nuevos mandamientos de pago a justificar a un responsable de unidad de gasto en
tanto no hayan sido justificados los anteriores, con las excepciones que se establezcan en el Manual de
Gestién del Gasto o norma de aplicacién.

El importe de las 6rdenes de pago que se expidan se abonara por transferencia a las cuentas corrientes que
las respectivas unidades de gasto tengan autorizadas. Los intereses que, en su caso, produzcan los referidos
fondos se ingresaran en la Tesorerfa de la Universidad de Cadiz con aplicacién a los conceptos

correspondientes de su presupuesto de ingresos.

9. Cuando al 31 de diciembre la justificacién arroje un saldo a favor de la Universidad, éste debera
ingresarse en la cuenta cortiente que determine la Gerencia, presentindose el resguardo del ingreso como
parte de la justificacion, o incluyéndose como parte del importe de un nuevo mandamiento de pago a

justificar que se solicite.
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CAPITULO V. Gastos de Personal

Articulo 81. Créditos para gastos de personal y las retribuciones del mismo.

1. Las retribuciones del personal docente e investigador y del personal de administracién y servicios, seran
las que contiene la plantilla presupuestaria y su coste deberd ajustarse a los limites autorizados por la
Comunidad Auténoma de Andalucia. La asignacién individual de los complementos de productividad y
por servicios de caricter extraordinario al personal de administracién y servicios, se efectuaran por
resolucion del Gerente en los términos establecidos en la legislacion y acuerdos vigentes en cada
momento.

2. Cuando cualquier persona de la Universidad colabore internamente de forma ocasional en cursos,
conferencias, ponencias, etc., se le indemnizara en las condiciones previstas en la normativa interna
vigente en la Universidad sobre retribuciones de esta naturaleza, y se justificara aquella colaboracién
mediante la liquidacién razonada que formulara el responsable de la actividad.

Articulo 82. Pagos a personal por la participaciéon en proyectos y trabajos de investigacion
(convenios del articulo 83 de la LOU y otros convenios, contratos, proyectos de investigacion,
etc.).

1. El personal docente e investigador que suscriba contratos de investigacion (trabajos de caricter
cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades
especificas de formacién) en virtud del articulo 83 de la Ley Organica de Universidades, percibira las
retribuciones de acuerdo con lo previsto en el Reglamento para la realizacion de trabajos de cardcter cientifico,
tenico o artistico en colaboracion con otras entidades o personas fisicas (Artienlo 83 1L.OU).

2. Las retribuciones del personal de administracién y setvicios que participe en dichos convenios,
contratos o proyectos se harin efectivas mediante abono en concepto de retribucién extraordinaria.
Cotresponde formular la propuesta razonada y la liquidacién de dichas retribuciones al investigador
principal, con la conformidad de la Gerencia.

Articulo 83. Asimilaciones de cargos académicos.
Los cargos académicos especificos establecidos por la Universidad se asimilaran, a efectos retributivos, a
alguno de los contenidos en el articulo 2.3.b) del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto.

Capitulo VI. Subvenciones concedidas por la Universidad

Articulo 84. Concepto de subvencion.

Se entiende por subvencion toda disposicion gratuita, y sin una contraprestaciéon obligatoria, de fondos de
la Universidad concedida a favor de personas o Entidades publicas o privadas, para fomentar una
actividad de utilidad o interés de la Universidad, relacionada con los fines y funciones que la Universidad
tiene atribuidos por la Ley Organica de Universidades y por sus propios Estatutos.

Articulo 85. Modalidades de las subvenciones.
Las subvenciones podrin ser genéricas o nominativas, segin se encuentren configuradas en el
Presupuesto de la Universidad dentro de una dotacién global o de forma especifica e individualizada.

Articulo 86. Subvenciones genéricas.
1. En el Presupuesto de la Universidad podran dotarse cantidades alzadas, globales e indeterminadas, que

se integraran en los capitulos 4 6 7 del Presupuesto de Gastos, segin se destinen a financiar operaciones
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corrientes o de capital respectivamente por sus futuros beneficiarios, que a su vez habran de incluirse en
los programas internos a que se asignen.

Estas subvenciones deberan ser posteriormente individualizadas y concedidas por los oérganos
competentes, de acuerdo con el procedimiento que en esta norma se establece, y siempre dentro del
régimen de concurrencia competitiva.

2. Cuando no existan bases reguladoras previamente establecidas, los érganos convocantes, antes de
adoptar los acuerdos de concesion, tienen que fijar aquéllas que vayan a aplicarse a la misma; tales bases
habran de ser sometidas con caracter previo a informe del Gabinete Juridico de la Universidad y se haran
publicas. La publicacién puede limitarse al ambito especifico de los beneficiatios potenciales cuando sean
miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de Cadiz.

3. Las bases reguladoras tienen que fijar como minimo:
a) La definicién del objeto de la subvencién.

b) Los requisitos que han de cumplir los beneficiarios para obtener la subvenciéon o la ayuda, asi como la
forma de acreditar dichos requisitos.

¢) El plazo y la forma en que los beneficiarios justificaran el cumplimiento de la finalidad para la que se le
concede y la aplicacién de los fondos.

d) La forma de conceder la subvencion.

e) La obligacion de los beneficiatios de suministrar toda la informacién requerida por las unidades
administrativas encargadas del control.

Articulo 87. Subvenciones nominativas.

1. Las subvenciones nominativas deberan figurar en los respectivos capitulos y programas del Presupuesto
con su cuantificacién definitiva, con designacion de sus perceptores o beneficiarios y determinacion de la
finalidad a que deben destinarse.

2. La concesién y pago de estas subvenciones tendra caracter automatico, sin petjuicio de la exigencia del
cumplimiento de las obligaciones generales que en estas normas se contienen y las que se fijen con
caracter particular para cada supuesto concreto.

3. Se consideran subvenciones nominativas, entre otras, las siguientes:

a) Subvenciones a las delegaciones o representaciones estudiantiles reglamentariamente elegidas, para el
desarrollo de sus actividades universitarias, culturales y de representacion y aquellas otras que se hallen
directamente relacionadas con el estudio y la formacién integral de los estudiantes. Estas subvenciones no
podran destinarse a la financiaciéon de gastos de infraestructura y de material inventariable, para lo que sera
necesario la autorizacién expresa del Vicerrector de Alumnos.

Los pagos de los gastos realizados con cargo a estas subvenciones se realizaran con observancia del
procedimiento general del gasto establecido.

b) En general, todas aquellas concesiones configuradas nominativamente que no revistan especificamente
el concepto de beca o bolsa de estudios o de viaje y que no tengan el cardcter de indemnizacién, ayuda
social reglamentaria o pago de contraprestaciones recibidas.
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Articulo 88. Organos competentes para su otorgamiento.
1. El Rector es el 6rgano competente para otorgar subvenciones dentro de las consignadas genéricamente
en el Presupuesto de la Universidad.

No obstante, se faculta a los Vicerrectores, a los Decanos de Facultad y Directores de Escuela, a los
Directores de Departamentos e Institutos para otorgar subvenciones dentro de sus respectivas
competencias y disponibilidades presupuestarias.

2. Las subvenciones nominativas podran ser dispuestas, en cualquier momento, por los responsables de
los Programas Propios o Subprogramas a los que se encuentren asignadas, sin perjuicio de la observancia
del procedimiento general de gasto.

3. En el supuesto de que por los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad se estimatra necesario el
otorgamiento de una subvencién para la que no existiere dotacion presupuestaria, sélo podra iniciarse el
expediente, previa la correspondiente modificacién presupuestaria, tramitada y aprobada por los
procedimientos y por los 6rganos competentes establecidos en la presente Norma.

Articulo 89. Procedimiento de concesion.

1. Para la disposicion de las subvenciones nominativas y con independencia de lo establecido en el articulo
anterior, sus beneficiarios elaboraran y dirigiran al responsable de la concesién la correspondiente
solicitud, acompafiada de una Memoria en la que se detallen las acciones, actividades o destino concreto
que proyectan dar a la subvencion. El responsable de la concesion dictara, en su caso, la correspondiente
resolucién de otorgamiento, en la que podran establecerse las condiciones, prescripciones posibles,
remuneraciones, plazos y forma de justificacion, y cuantas orientaciones sean necesarias para garantizar el
destino y control de los fondos concedidos.

2. El otorgamiento de las subvenciones genéricas, debera estar presidido, siempre que la naturaleza y
destino de la subvencion lo haga viable, por los principios de publicidad, concurrencia y objetividad. Para
ello, cuando haya de elegirse entre varios posibles beneficiatios/as, se procedera a la publicacién de la
correspondiente convocatoria que contendra las bases reguladoras de la concesion.

Las personas o Entidades que demanden la concesién de la subvencion deberan solicitatlo, adjuntando a
su solicitud, al menos, la siguiente documentacion:

a) Memoria de actividades realizadas anteriormente.

b) Proyecto detallado de la obra o actividad para la que solicita la ayuda, en el que se justifique la necesidad
y la aplicacién de la misma.

) Presupuesto en el que se desglose y detalle, en su caso, los ingresos y gastos que exigird la obra o
actividad para los que se pida la subvencion.

d) Declaracién y justificacién, en su caso, de que se encuentra al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y de Seguridad Social.

En el supuesto de que no proceda la convocatoria publica para la concesiéon y efectividad de una
subvencién genérica, deberan mediar, en todo caso, la solicitud y memoria a que se aludia en el parrafo
primero del presente articulo y la resolucién del 6rgano que se considere competente de acuerdo con lo
previsto en el articulo anterior y con el contenido que se ha fijado para las subvenciones nominativas.
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3. Cuando la concesion de la subvencion derive del cumplimiento de un Convenio institucional o de un
acuerdo previo adoptado especificamente por los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad para
esta finalidad, podra prescindirse de los tramites antes indicados.

Articulo 90. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios de las subvenciones estan obligados a:

a) Realizar y finalizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamente la concesion de la
subvencion.

b) Acreditar ante el 6rgano concedente de la Universidad la realizacion de la actividad o la adopcion del
comportamiento, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la concesién o
el disfrute de la ayuda y que el importe de la subvencién se ha invertido en la actividad para la que se habia
concedido.

¢) Justificaciéon documental de los gastos realizados ante el 6rgano concedente de la subvencién o ayuda. A
estos efectos el citado 6rgano puede pedir todos los documentos justificativos que considere necesarios
para comprobar la aplicacion de la subvencion.

d) Permitir las actuaciones de comprobacion que la Universidad eventualmente pudiera realizar y facilitar
la informacién precisa.

2. Los beneficiarios de subvenciones y ayudas concedidas por la Universidad de Cadiz deberan acreditar,
con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion de las mismas y, en todo caso, antes de
la realizacién del pago, que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, en la forma que se determina en la normativa vigente.

Articulo 91. Justificacién del cumplimiento de la finalidad de la ayuda o subvencién.

1. La aplicacién de los fondos concedidos deberan ser justificada en el plazo que se fije en cada caso en la
convocatoria o en la resolucién de otorgamiento, o, en su defecto, dentro del trimestre siguiente al de la
finalizacion de la actividad si de una actuacién concreta se tratase, o dentro del primer trimestre del afio
siguiente al de la concesiéon de la subvencion, si se tratase de actividades a realizar indeterminadamente a lo
largo del afio.

2. La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la subvencion se documentara mediante cuenta justificativa del gasto
realizado.

3. La rendicién de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiatio, en la que se deben
incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con
validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién.

Articulo 92. Control y reintegro de subvencion.

1. La Universidad, a través de la unidad de Auditorfa y Control Interno, podra ejercer las funciones de
control financiero sobre las entidades que hayan sido subvencionadas con el fin de verificar la correcta
aplicacion de los fondos.

2. Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas, en los siguientes casos:
a) Haber obtenido la subvencién sin reunir las condiciones requeridas para ello.

b) Por incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida.
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¢) Por incumplimiento de la obligacién de justificacion.

3. Las cantidades concedidas no aplicadas se reintegraran al Presupuesto de la Universidad de Cadiz.

CAPITULO VII. Contratacién administrativa

Articulo 93. Contratacion administrativa por las unidades de gasto.

1. Los responsables de las distintas unidades de gasto quedan autorizados para efectuar directamente, con
cargo a los créditos a ellos asignados, contratos menores de adquisicion de suministros y prestacion de
servicios, segun los importes y requisitos establecidos en los articulos siguientes.

2. Igualmente, los responsables de las distintas unidades de gasto quedan autorizados para efectuar
directamente, con cargo a los créditos a ellos asignados, contratos menores de ejecucién de obra, segin los
importes y requisitos establecidos en los articulos siguientes, siempre que cuenten con la previa
autorizacién por escrito del Rector, a la vista del preceptivo informe técnico del Area de Infraestructuras
de la Universidad de Cadiz, y sin perjuicio de la existencia de proyecto cuando normas especificas asi lo
requieran.

3. La adquisicion de bienes de caracter informatico por parte de las distintas unidades de gasto debera
llevarse a cabo conforme a los requisitos y procedimiento establecido en la Normativa de Contratacion
Administrativa de la Universidad de Cadiz.

4. Para efectuar un contrato, cualquiera que sea su importe, los responsables de las unidades de gasto
deberan cumplir los requisitos y seguir el procedimiento establecido en la Normativa de Contratacién
Administrativa de la Universidad de Cadiz y las instrucciones de interpretacién y desarrollo.

Articulo 94. Contratos menores.
1. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico (TRLCSP), son contratos menores:

a) Aquéllos referidos a adquisiciones de suministros y contratos de prestacién de servicios por importe

inferior a 18.000 euros, mas el Impuesto sobre el Valor Afiadido correspondiente.

b) Aquéllos referidos a ejecuciones de obras por importe inferior a 50.000 euros mas el Impuesto sobre el
Valor Afiadido correspondiente.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23 del TRLCSP, los contratos menores no podran tener

una duracién superior a un afio ni ser objeto de prorroga.

3. La tramitacién de un contrato menor sélo exigird la aprobacién del gasto y la incorporacién al
expediente de la factura, que hara las veces de documento contractual. La conformidad de la factura por
parte del responsable de la unidad de gasto equivaldra a la aprobacion del gasto. En caso de contratos
menores (suministros, obras y servicios) no sera necesario formalizar ningin contrato administrativo,
salvo que exista interés manifiesto por parte de la Universidad de Cadiz y en especial del responsable de la

unidad de gasto que soportte el gasto.

4. En el contrato menor de obras, debera afiadirse a la factura el presupuesto de las obras, sin perjuicio de
que deba existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo requieran. Debera
igualmente solicitarse el informe de supervision a que se refiere el articulo 125 TRLCSP, cuando el trabajo
afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.
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5. Independientemente de su consideracién como contrato menor, las empresas deberan estar facultadas
para contratar con la Administracion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente. El Area de
Economia a través del Servicio de Gestion Econdémica, Contrataciones y Patrimonio, podra solicitar la
documentacion acreditativa de su capacidad y solvencia, as{ como de no estar incurso en las prohibiciones
para contratar con la Administracion sefialadas en el articulo 60 TRLCSP.

Asimismo, de conformidad con el articulo 43.1.f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, las empresas deberan aportar, en caso de requerimiento, certificado especifico de la Agencia
Tributaria a los efectos de no resultar exigible a la Universidad de Cadiz la responsabilidad subsidiaria
prevista en el citado precepto por la contratacién de obras, concesion de obras publicas, gestion de
servicios publicos, suministro y servicios.

6. Segun lo establecido en la Disposicién Adicional Novena TRLCSP, tendrd la consideracién de contrato
menor la suscripciéon a revistas y otras publicaciones y la contratacién de acceso a la informacion
contenida en bases de datos especializadas, siempre que no tengan el caracter de contratos sujetos a
regulacién armonizada. Dichas adquisiciones se realizaran conforme al Reglamento de Biblioteca de la
Universidad de Cadiz vigente.

Articulo 95. Fraccionamiento del objeto del contrato.
1. Los expedientes de contrataciéon deberan abarcar la totalidad del objeto del contrato y comprenderan
todos y cada uno de los elementos que sean precisos para ello.

2. No podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los
requisitos de publicidad, el procedimiento o la forma de adjudicacién que corresponda.

Articulo 96. Formalizaciéon del contrato.

1. Para la formalizacién de cualquier tipo de contrato se deberin cumplir los requisitos y seguir el
procedimiento establecido a estos efectos en la Normativa de Contratacion Administrativa de la
Universidad de Cadiz.

2. En el caso de los contratos menores, se estara a lo dispuesto en el articulo 94 de las presentes Normas.

3. En consonancia con lo establecido en el articulo 156.5 TRLCSP, no podra iniciarse la ejecucién del

contrato sin su previa formalizacién, salvo en los casos de emergencia.

Articulo 97. Responsabilidad de los gestores y participantes en el procedimiento.

1. La responsabilidad patrimonial de los gestores y participantes en el ambito de la Universidad de Cadiz,
derivada de sus actuaciones en materia de contrataciéon administrativa, tanto por dafios causados a
particulares como a la propia Universidad, se exigira con arreglo a lo dispuesto en el Titulo X de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el
Real Decreto 429/1993, de 26 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de los procedimientos de
las Administraciones Publicas en materia de responsabilidad patrimonial.

2. La infraccién o aplicacién indebida de los preceptos contenidos en el TRLCSP y en la Normativa de
Contratacién Administrativa de la Universidad de Cadiz por parte de los gestores y/o responsables del
procedimiento, cuando mediare negligencia grave, constituira falta muy grave cuya responsabilidad
disciplinaria se exigirda conforme a la normativa especifica en la materia.

3. El descuido o negligencia en el ejercicio de sus funciones de gestor y/o responsable del procedimiento
en materia de contratacion, constituira falta leve cuya responsabilidad disciplinaria se exigira conforme a la
normativa especifica en la materia.
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Articulo 98. Contratos reservados.

Conforme a la Disposicién adicional quinta TRLCSP, la Universidad de Cadiz podra reservar la
participacion en el proceso de adjudicacion de determinados contratos a programas de empleo protegido,
previa aprobacién de las normas que deben regular el procedimiento por el Consejo de Gobierno.

CAPITULO VIII. Otras normas relacionadas con el gasto.

Articulo 99. Gastos necesarios para la puesta en funcionamiento de edificios.

Se imputaran al capitulo 6, "inversiones reales", todos aquellos gastos que, siendo necesarios para la
construccién de edificios, se devenguen antes de la fecha en la que los mismos estin en condiciones de
iniciar su funcionamiento, tales como honorarios de elaboracién de proyectos, costes de informes

técnicos, honorarios por direccion de obra, y coste de inspecciones, entre otros.

Articulo 100. Gastos realizados en edificios con posterioridad a la fecha de entrada en
funcionamiento de los mismos.

1. Los justificantes de gastos correspondientes a reformas y/o modificaciones de edificios realizadas
después de la fecha de entrada en funcionamiento de los mismos habran de tramitarse de acuerdo con los

siguientes criterios:

a) Los justificantes de gasto correspondientes a reparaciones, mantenimiento y conservaciéon seran

imputados al capitulo 2, como gastos cortientes.

b) Los justificantes de gastos identificados con mejoras y/o ampliaciones seran imputados al capitulo 6,

como inversiones reales.

2. Con caricter general, se imputaran como gastos corrientes aquellos desembolsos que no impliquen
alargamiento de la vida 1til de los edificios o aumento de su productividad y rendimiento. En cambio, los
gastos presupuestarios que conlleven incremento de estas magnitudes se imputaran al capitulo 6 de

inversiones reales.

Articulo 101. Gastos de atenciones protocolarias y representativas.

1. Se imputaran los gastos que se produzcan como consecuencia de los actos de protocolo y
representacion que las autoridades académicas y responsables organicos de la Universidad de Cadiz tengan
necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, asi como los que, siendo de esta naturaleza, se
ocasionen por la celebraciéon de conferencias, congresos, exposiciones, o cualquier otro acto similar,
siempre que dichos gastos pretendan establecer, mantener o mejorar la imagen y relaciones de la
Universidad de Cadiz y para los que no existan créditos especificos en otros conceptos.

2. Quedan excluidos los que de algin modo representen retribuciones al personal, ya sea en metdlico o en

especie.

3. La realizacién de gastos en concepto de atenciones protocolarias ha de reunir necesariamente todas y

cada una de las siguientes condiciones:
a) Que exista crédito suficiente y adecuado en el presupuesto del responsable de la unidad de gasto.

b) Que se trate de una representacioén institucional, considerada como necesaria, para la atencion de

personas ajenas a la Universidad.
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¢) Deben perseguir una finalidad institucional, es decir, relacionada con los fines de la propia Universidad
y, en concreto, con las finalidades que la normativa asigne al responsable de la unidad de gasto
correspondiente.

d) Que sea necesario, proporcionado e idéneo para la consecucion del beneficio perseguido.

4. A las facturas de gastos de representacion y/o protocolatios, como comidas, tecepciones, etc., les
acompafiard una memoria justificativa suscrita por la persona responsable en la que se identifique al
beneficiario y se motive el beneficio o utilidad de dichos gastos. Estas facturas serfan incompatibles con la
percepcion de indemnizaciones por dietas de manutencion.

5. Cuando se realicen gastos de naturaleza protocolaria en contratos de investigacion, estos gastos deberan
ser necesarios, razonables y guardar una relacion directa con la actividad investigadora.

6. Cuando se realicen gastos de esta naturaleza protocolaria utilizando fondos obtenidos a través de
subvenciones, debera asegurarse que la realizaciéon de estos gastos redne todas las condiciones y requisitos

exigidos por las normas reguladoras de tales subvenciones para considerarse como gasto elegible.

7. Asimismo se imputaran a este subconcepto los gastos que deba atender la Universidad por la concesion
de condecoraciones, insignias y otros similares.

8. Por la Unidad de Auditorfa y Control Interno se propondra al Rector la adopcién de un conjunto de
buenas practicas de gestién de gastos protocolarios.

TITULO V. Liquidacién del presupuesto

Articulo 102. Liquidacion del presupuesto.
1. El Presupuesto del ejercicio se liquidard, en cuanto a la recaudaciéon de derechos y al pago de
obligaciones, el 31 de diciembre.

2. Los responsables de las unidades de gasto podran presentar en la Administracion que tengan asignada,
todas las facturas y/o justificantes correspondientes a gastos a imputar a las dotaciones presupuestarias del
ejercicio que tengan autorizadas, hasta el dfa 14 de diciembre. A partit de dicha fecha limite, los
responsables de las Unidades Administrativas y de Gestiéon no se harin cargo de nuevas facturas y/o
justificantes con cargo al Presupuesto del ejercicio, salvo autorizacién expresa de la Gerencia, para lo cual
sera imprescindible que el responsable de la unidad de gasto afectada remita a la misma un informe sobre
las causas que han motivado el incumplimiento del plazo de cierre del ejercicio.

3. La fecha limite de registro de facturas, emision de documentos contables y contabilizacién de

operaciones con cargo al ejercicio sera la del dia 21 de diciembre.

4. La fecha limite de recepcién en el Area de Economia de documentos contables con imputacién al
ejercicio sera la del dfa 30 de diciembre.

5. Antes del dfa 15 de Noviembre, la Gerencia establecera el calendario de fechas y la normativa para la
admisién de justificantes y la emisién de documentos contables referentes al cierre del ejercicio
econdémico. Se autoriza a la Gerencia a modificar las fechas previstas en el presente articulo
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TITULO VI. Prérroga del Presupuesto

Articulo 103. Prorroga del presupuesto.

1. En el supuesto que el presupuesto de la Universidad no se apruebe antes del primer dia del ejercicio
econémico correspondiente, se entendera automaticamente prorrogado el presupuesto del ejercicio
anterior, en la cuantfa de sus consignaciones iniciales, hasta la aprobacion del nuevo presupuesto.

2. Con caracter general, la prérroga del Presupuesto conllevara la disponibilidad anticipada de los créditos
en una cuantia equivalente a la doceava parte de las dotaciones iniciales del ejercicio 2011 por cada mes a
transcurrir.

3. No obstante lo anterior, el dfa primero de cada trimestre del ejercicio, si no se encontrara aprobado el
correspondiente Presupuesto del ejercicio, se entendera autorizada la prérroga de las dotaciones
presupuestarias en los siguientes términos:

a) Dotacién para Capitulo 2 “Gastos corrientes en bienes y servicios” de Centros, Departamentos y
Servicios.

1% Con caracter general, se autoriza la disponibilidad de créditos por la cuantfa equivalente al 25 por
ciento de las dotaciones iniciales del ejercicio antetior.

2" Rectorado y Vicerrectorado de Proyeccion Social, Cultural e Internacional, se autoriza en el caso del
primer trimestre del afio la disponibilidad de créditos por la cuantia equivalente al 50 por ciento de las
dotaciones iniciales del ejercicio 2011.

3%) Dotaciéon para Fondos Bibliograficos de la Comision General de Biblioteca de la Universidad de Cadiz:
se autoriza la disponibilidad de créditos por la cuantfa equivalente al 25 por ciento de las dotaciones
iniciales del ejercicio anterior.

b) Dotacién para gastos de personal. Se autoriza la disponibilidad de la cuantia total para gastos de
personal contemplada en el Presupuesto inicial del ejercicio antetior.

¢) Dotaciones para otras atenciones. Con caricter general, en caso de dotaciones correspondientes a
unidades de gasto o finalidades no mencionadas expresamente en los apartados antetiores, se autotiza la
disponibilidad de créditos por la cuantia equivalente al 25 por ciento de las dotaciones iniciales del
ejercicio antetior.

4. No se incluiran en la prérroga aquellos créditos cuya vigencia afecte exclusivamente al ejercicio anterior.
En todo caso, el Presupuesto prorrogado incluira los créditos necesarios para la atenciéon de compromisos
debidamente adquiridos.

5. El Rector podra autorizar, con catacter excepcional, la disponibilidad de créditos por un importe
superior a los de la prorroga presupuestaria por necesidades de la gestion universitaria.

6. Los créditos aprobados con caracter provisional conforme a los criterios anteriores, estaran
supeditados, en cualquier caso, a los que se aprueben con caracter definitivo al autorizarse los créditos
iniciales del presupuesto del ejercicio corriente.

7. Se autoriza a la Gerencia para establecer las normas contables y administrativas necesatias para proceder
a la prorroga del presupuesto del ejercicio antetior.
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TITULO VII. Auditoria y Control Interno

Articulo 104. Competencia.

1. El control interno es un proceso diseflado para conseguir los objetivos especificos de la Universidad de
Cadiz, que incumbe a todo el personal de la organizacién. La Universidad de Cadiz asegurara el control
interno de sus ingresos y gastos y organizara sus cuentas segun los principios de una contabilidad
presupuestaria, patrimonial y analitica. Asimismo, garantizard una gestion transparente de los recursos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 229.1 de los Estatutos UCA.

2. La Universidad de Cadiz, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo IV, del Titulo VIII de sus
Estatutos y el articulo 82 de la LOU, asegurara el control interno de sus inversiones, gastos e ingresos,
organizando sus cuentas segun los principios de una contabilidad presupuestaria y patrimonial, de acuerdo
con criterios de legalidad, eficacia y eficiencia. Este control interno se realizara por la unidad
administrativa de Auditorfa y Control Interno que actuara bajo la dependencia organica del Rector, de
conformidad con lo establecido en el articulo 229.2 de los Estatutos UCA.

3. La unidad de Auditorfa y Control Interno ejercerd todas las competencias y contard con las
pretrogativas atribuidas a la Intervencién en el Decteto Legislativo 1/2010, de 2 de matzo, TRLGHPJA,
en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria en cuanto a las funciones de fiscalizacion
y auditorfa, aplicando asimismo lo dispuesto en la Resoluciéon de 2 de junio de 2008, de la Intervencién
General de la Administracion del Estado, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 30
de mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la previsién de los articulos 152 y 147 de la Ley General
Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcién interventora en régimen de requisitos basicos.

4. La Universidad de Cadiz, de acuerdo con criterios del buen gobierno corporativo, podra crear un
Comité de Auditorfa que asumira las responsabilidades de supervision del control interno de la misma. El
Rector presidira el Comité de Auditorfa, formado por miembros del Consejo de Gobierno y Consejo
Social, cuya composiciéon y funciones tendran que ser desarrolladas reglamentariamente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 229.3 de los Estatutos UCA.

Articulo 105. Formas de ejercicio.
1. El control interno de la gestién econémica y financiera de la Universidad de Cadiz se realizard mediante
el ejercicio de la funcion fiscalizadora y del control financiero.

2. La funcién fiscalizadora tiene por objeto controlar los actos de la Universidad de Cadiz que den lugar al
reconocimiento de derechos y de obligaciones de contenido econémico, asi como los ingresos y pagos que
de ellos se deriven; y la recaudacién, inversion o aplicacién en general de los caudales publicos, con el fin
de asegurar que la administracion de la Universidad de Cadiz se ajusta a las disposiciones aplicables en
cada caso.

A estos efectos, se fiscalizaran conforme al Plan Anual de Auditorfa y Control Interno los siguientes

documentos y expedientes de los que se derivan obligaciones de contenido econémico:
a) Contratos de personal.

b) Contratos administrativos a excepcion de los contratos menores.

¢) Expedientes de modificacién presupuestaria.

d) Contratos privados y convenios.
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e) Ejecucion de sentencias de contenido econémico.
f) Ordenes de pago en la forma que reglamentariamente se determine.
g) Noémina.

3. El control financiero tiene por objeto comprobar que la actuacion, en el aspecto econdémico-financiero
de la Universidad de Cadiz y demas entes de ella dependientes, se ajusta al ordenamiento juridico asf como
a los principios generales de buena gestién financiera. Este control comprendera la verificacién de la
eficacia y eficiencia, asf como el adecuado registro y contabilizacion de las operaciones realizadas por cada
o6rgano o entidad y su fiel reflejo en las cuentas y estados que, conforme a las disposiciones aplicables,
deban formar éstos.

A estos efectos, realizara la fiscalizaciéon posterior mediante muestreo de:
a) Mandamientos de pagos a justificar.

b) Ordenes de pago no sometidas a fiscalizacién previa.

¢) Derechos de contenido econémico.

d) Proyectos de investigacion.

Articulo 106. Principios de actuaciéon de la unidad de Auditoria y Control Interno.
1. El ¢jercicio de las funciones de la unidad de Auditoria y Control Interno estard sometido a los

principios de autonomia funcional y procedimiento contradictorio.

2. Cuando la naturaleza del acto, documento o expediente lo requiera, la unidad de Auditoria y Control
Interno podra recabar directamente de los distintos 6rganos de la Universidad de Cadiz los
asesoramientos juridicos y los informes técnicos que consideren necesarios, asi como los antecedentes y
documentos precisos para el ejercicio de sus funciones, con independencia del medio que los soporte.

3. Asimismo, podra emitir circulares sobre los asuntos que considere convenientes, con el objetivo de
explicar y difundir la normativa aplicable, y de establecer criterios y directrices comunes para la gestion y

control de la Universidad.

Articulo 107. Reparos y subsanacion de errores.

1. Si la unidad de Auditoria y Control Interno se manifiesta en desacuerdo con el contenido de los actos
examinados o con el procedimiento seguido para su adopcion, debera formular sus reparos por escrito,
con cita de los preceptos legales en los que sustente su criterio. La formulacion del reparo suspendera la
tramitacion del expediente hasta que sea solventado, bien por la subsanacion de las deficiencias observadas
o bien, en el caso de no aceptacion del reparo, por la resolucion del procedimiento previsto en el apartado

siguiente.

2. Cuando el responsable de la Unidad de Gasto no acepte el reparo formulado por la unidad de Auditoria
y Control Interno, ésta planteara ante el Rector discrepancia motivada por escrito, con cita de los

preceptos legales en los que sustente su criterio.

Articulo 108. Plan anual de Auditoria y Control Interno.

1. Durante el mes de Diciembre de cada afio, la unidad de Auditoria y Control Interno sometera a la
aprobacién del Rector un plan de Control Interno donde se recojan las actuaciones y objetivos que se
prevean realizar durante el ejercicio, relacionados tanto con su funcién fiscalizadora como de control

financiero.
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2. El Plan contemplara la coordinacién ademas de la Auditoria de las Cuentas Anuales de la Universidad,
de las Auditoria externas anuales y el plan de trabajo a desarrollar con la empresa auditora
correspondiente. Igualmente contemplard un Plan de trabajo estindar para cualquier tipo de auditotias
(Proyectos, Subvenciones, etc.) que hubiera que realizar a lo largo del afio a demanda de los organismos
financiadores de la Universidad.

TITULO VIII Cuentas Anuales y control externo

Articulo 109. Cuentas anuales.
1. La Gerencia elaborari las cuentas anuales de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con lo establecido en
el Plan General de Contabilidad Publica vigente.

2. Bl Gerente remitird las Cuentas Anuales al Consejo de Gobierno para su consideracion e informe, y éste

las elevara al Consejo Social para su aprobacion.

Articulo 110. Rendicion de cuentas.

1. La Universidad esta obligada a rendir cuentas de su actividad econémico-financiera ante la Camara de
Cuentas de Andalucia, sin perjuicio de las competencias del Tribunal de Cuentas. A estos efectos, debera
presentar para su aprobacién por el Consejo Social las cuentas anuales en el plazo maximo de seis meses
desde el cietre del ejercicio econémico y enviatlas, dentro del mes siguiente a la Consejeria competente en
materia de universidades de la Junta de Andalucia.

2. En el plazo de cuatro meses desde la finalizacién del ejercicio, se elaborara un cierre provisional,
debiendo realizarse revision y auditoria de las cuentas del ejercicio conforme a lo estipulado en la clausula
tercera del Convenio suscrito entre la Consejerfa de Economia y Hacienda, la Consejeria de Educacion y
Ciencia y las Universidades Publicas de Andalucia para el saneamiento de su situacion financiera.

3. De existir entidades en las que la Universidad de Cadiz tenga participacion mayoritaria en su capital o
fondo social equivalente, éstas quedan sometidas a la obligacién de rendir cuentas en los mismos plazos y
procedimiento que la propia Universidad.

TITULO IX. Contabilidad y fiscalidad

Articulo 111. De la informacién contable.

1. Las Administraciones de Campus, los Servicios Centralizados y demas Unidades Administrativas de la
UCA se constituyen en unidades administrativas de informacién. El Servicio de Asuntos Econémicos del
Area de FEconomia, se responsabilizara de la contabilidad en sus tres vertientes: presupuestaria,
econémico-patrimonial y analitica, asf como de la elaboracién de los estados financieros preceptivos.

2. La estructura del presupuesto de la Universidad, su sistema contable, y los documentos que
comprenden sus cuentas anuales se adaptaran a las normas que con caracter general se establezcan para el
sector publico.

3. La informacién financiera para rendicion de cuentas estara integrada por las cuentas anuales de la propia
Universidad y las cuentas anuales de las sociedades mercantiles, fundaciones y demas entes dependientes
de aquella.
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Articulo 112. De los documentos contables.

1. Todas las operaciones tanto de ingresos y gastos como de activos y pasivos quedaran registradas
contablemente, constando en el documento contable constando en el documento contable la toma de
raz6én del Servicio de Asuntos Econémicos. Dicha diligencia podra realizarse mediante certificacion
mecanica efectuada por el propio equipo informatico en que se soporte el Sistema de Informacion
Contable. Cuando las operaciones sean registradas a partir de los datos contenidos en soportes
electronicos, informaticos o telematicos, la diligencia de toma de razén se sustituird por los oportunos
procesos de validacion en el sistema, mediante los cuales dichas operaciones queden referenciadas en
relacién con las anotaciones contables que hayan producido

2. Los actos de ejecucion presupuestaria habran de producirse mediante el correspondiente documento
contable, en el que constard expresién de conformidad y firma por las unidades administrativas y/u
organos competentes.

3. Los documentos contables podran materializarse tanto en documentos individualizados como en
relaciones multiples, siempre y cuando las personas a las que corresponda suscribirlos sean las mismas.

Articulo 113. De la fiscalidad.

Corresponde al Area de Economia la direccién en el establecimiento de criterios y normas sobre la
fiscalidad de la Universidad de Cadiz, asi como la gestion y tramitacion del pago de los impuestos a que
estd sujeta la entidad.

TITULO X. Tesoreria.

Articulo 114. Tesoreria.

1. Constituye la Tesoreria de la Universidad todos los recursos financieros, sean dinero, valores o créditos
de su titularidad, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias. Estos recursos
permaneceran en cuentas abiertas en entidades de crédito o de ahotro, sin petjuicio de los depédsitos en

efectivo que se dispongan para dispersiéon de caja. El titular de dichas cuentas sera la Universidad de
Cadiz.

2. Las competencias de tesorerfa seran ejercidas bajo la dependencia del Gerente.

3. Los fondos liquidos depositados en las cuentas bancarias Gnicamente podran destinarse a los fines
concretos para cuya atencién se hubiere autorizado la apertura.

4. La apertura, modificacién y cancelacion de cuentas bancarias se llevard a efecto por el Area de
Economia, previa autorizacion del Gerente.

5. La solicitud de devolucién de ingresos indebidos se informara por la unidad gestora del mismo y, con la
conformidad de la Gerencia, se tramitara el pago de acuerdo con las presentes normas y las que pueda
dictar el Gerente para su desarrollo.

0. Tesorerfa redactar, con caracter semestral, un arqueo de los fondos de la Universidad, con expresion
de las existencias en las cuentas bancarias.

7. Las Cajas habilitadas acompafiaran a la solicitud de nueva reposicion de fondos, un arqueo de los
fondos disponibles con expresiéon de las existencias en las cuentas bancarias, asi como en las cajas de
metalico. El arqueo contendra las correspondientes conciliaciones de dichas existencias con la informacién
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de los registros contables. Este arqueo sera suscrito por los Administradores y fiscalizado por la unidad de
Auditorfa y Control Interno. El Gerente podra acordar la expedicion de arqueos extraordinarios en la
fecha que se decida.

Articulo 115. Operaciones de tesoreria.
El Rector, oido el Consejo de Gobierno, podria concertar operaciones de crédito originadas por

necesidades transitorias de Tesoreria o para financiar gastos, siempre que sea autorizado conforme a lo
previsto en el articulo 81.3.h) de la LOU.

Articulo 116. Componentes del remanente de tesoreria.

1. El remanente de tesorerfa, a 31 de diciembre de cada afio, es la magnitud que se obtiene al sumar los
derechos reconocidos netos pendientes de cobro a corto plazo mas los fondos liquidos o disponibles,
restando de la cantidad resultante las obligaciones ciertas reconocidas netas y pendientes de pago a corto
plazo.

2. El remanente de tesoreria afectado es la parte del remanente total, producido como consecuencia de la
liquidacién de ingresos finalistas, en relacion a los créditos no ejecutados, que necesariamente, tiene que
destinarse a cubrir gastos con financiacion afectada.

3. El remanente de tesoreria para gastos generales es la parte del remanente total que no estd destinada a
cubrir gastos con financiacién afectada.

TITULO XI. Del endeudamiento
Articulo 117. Concepto y modalidades.

1. Constituyen el endeudamiento de la Universidad, las operaciones financieras realizadas por plazo
superior a un afio o que exceda al de la finalizacion del ejercicio econdémico, que adopten algunas de las
siguientes modalidades:

a) Operaciones de crédito concertadas con personas fisicas o juridicas, materializadas en valores y créditos
no comerciales a largo plazo.

b) Empréstitos emitidos para suscripcion publica en el mercado de capitales y representados en titulos-
valores.

¢) Cualquier otra apelacién al crédito publico o privado.

2. Las operaciones de crédito que la Universidad realice por plazo no supetrior a un aflo y cuyo
vencimiento se produzca antes de la finalizacion del ejercicio econémico, no computan en el limite del

Plan de Saneamiento y tendran por objeto exclusivo financiar las necesidades transitorias de Tesoretfa.

3. La Universidad de Cadiz, de acuerdo con las autorizaciones contenidas en las Leyes de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, podra tomar deuda por importe equivalente a las amortizaciones
ordinarias o anticipadas del ejercicio correspondiente, de forma que la deuda viva a corto plazo no
experimente crecimiento al fin del ejercicio.

Articulo 118. Aplicacién al presupuesto.
1. El nominal recibido, la amortizacién y los gastos por intereses y por conceptos conexos de las
operaciones financieras se aplicaran al respectivo Presupuesto.
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2. Se aplicaran igualmente, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior de este articulo, el producto
de las operaciones financieras, asf como sus amortizaciones.

3. En cualquier caso, las operaciones soportadas en polizas de crédito se imputaran al presupuesto por el
procedimiento de variacion neta.

Articulo 119. Finalidad y limites.
Las operaciones de crédito concertadas a un plazo superior a doce meses, deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Su importe se destinara a financiar gastos de inversion.

b) La cuantia de las anualidades, incluyendo los intereses y la amortizacién, no excederan del 25 por 100

de los ingresos corrientes de la Universidad previstos en los Presupuestos de cada afio.

¢) Deberan ser autorizadas previamente a su formalizaciéon por la Consejerfa competente en materia de
Hacienda de la Junta de Andalucia.

Articulo 120. Competencias.

1. Corresponde al Consejo Gobierno la aprobacién de las operaciones de crédito que concierte la
Universidad a propuesta del Consejo de Direccién y previa autorizacion de la Comunidad Auténoma de
Andalucfa.

2. Corresponde al Consejo Gobierno, aprobar la utilizacién de la autorizaciéon a que hace referencia el
articulo 117.3 de estas Normas para tomar deuda a corto plazo por el importe maximo de las
amortizaciones ordinarias anuales o de las que se hayan anticipado en el ejercicio.

3. El Rector de la Universidad podra concertar operaciones financieras a un plazo inferior a doce meses,
que deberan ser canceladas antes del 31 de diciembre, para hacer frente a necesidades coyunturales y no
permanentes de Tesorerfa.

TITULO XII. Patrimonio

Articulo 121. Concepto de patrimonio.

1. El patrimonio de la Universidad de Cadiz esta constituido por el conjunto de bienes, derechos y
obligaciones cuya titularidad ostente y cuantos otros pueda adquirit o le sean atribuidos por el
ordenamiento juridico.

2. Las donaciones que reciba y el material inventariable y bibliografico que se adquiera con cargo a fondos
de investigacion o contratacién con terceros, se incorporaran al patrimonio de la Universidad de Cadiz,
salvo que en virtud de convenio deban adscribirse a otras entidades.

3. En relacién a la titularidad de los bienes, administracion y disposicion de bienes e inventario, se estara a
lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad, en la legislacién estatal y autonémica que resulte de
aplicacion, y en la normativa que al respecto desarrolle la Universidad de Cadiz.

Articulo 122. Composicion del patrimonio.

1. Los bienes y derechos de la Universidad podran ser de dominio demanial y de dominio patrimonial.
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2. Son bienes de dominio publico cuya titularidad ostenta la Universidad, a excepcién de los que integren

el Patrimonio Histérico Espafiol, los siguientes:

a) Los bienes que se encuentren afectos al uso o servicio publico de la educacién superior, asf como a sus

fines y funciones.

b) Todo bien que en el futuro destine el Estado o la Comunidad Auténoma al cumplimiento, por la
Universidad, de sus fines estatutarios.

¢) Cualquier otro bien, cualquiera que sea su origen, que fuere afectado al servicio publico de la educacion

superior prestado por la Universidad.

Los bienes y derechos de dominio publico de la Universidad son inalienables, imprescriptibles e

inembargables.

3. Son bienes de dominio privado todos aquellos bienes y derechos que pertenezcan a la Universidad y no
estan destinados al uso o servicio publico universitario, y entre ellos:

a) Los rendimientos, frutos o rentas de sus bienes.

b) Las acciones y participaciones en sociedades de caracter publico o privado, y en fundaciones publicas o
privadas en que intervenga la Universidad o sus organismos o entidades.

4. La titularidad de los bienes de la Universidad de Cadiz unicamente podra ser limitada por razén de
interés publico en los casos en que la ley as{ lo establezca.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera. Igualdad de género.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de matzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promociéon de igualdad de género en Andalucia, toda
referencia a personas, colectivos, cargos académicos, etc., cuyo género sea masculino, estard haciendo
referencia, al género gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres

como hombres.

Disposicion adicional segunda. Ingresos por concesiones administrativas.

1. Los ingresos que se produzcan como consecuencia de las concesiones administrativas otorgadas a
particulares o a entidades juridicas para la realizaciéon de determinados servicios en centros de la
Universidad de Cadiz (copisterias, cafeterfas, etc.), financian con caricter general los créditos
presupuestarios del Presupuesto de la UCA, por lo que cuando se generen de forma efectiva no se

incorporaran a las dotaciones presupuestarias de las unidades afectadas.

2. Los gastos que puedan generar dichas concesiones se imputaran a las dotaciones presupuestarias

asignadas a cada uno de estos Centros.
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Disposicion adicional tercera. Desarrollo, interpretacion, ejecucion y cumplimiento de las
presentes normas.

Se autoriza al Rector de la Universidad de Cadiz para que, a propuesta del Gerente, dicte las resoluciones e
instrucciones necesarias para el desarrollo, interpretacion, ejecuciéon y cumplimiento de las presentes
Normas.

Disposicion adicional cuarta. Acceso del personal de las administraciones a la informacién
econdmica gestionada por la aplicaciéon informatica.

A fin de posibilitar la imputacion de cualquier gasto a las dotaciones presupuestarias de varias unidades de
gasto, entre las que se incluyan algunas que no estén asignadas a la misma Administracién, as{ como la
tramitacion de servicios internos por parte de las correspondientes unidades administrativas, se autoriza el
acceso del personal de las Administraciones a la totalidad de la informacién contable gestionada por la
aplicacién informatica UXXI-Econémico, todo ello sin menoscabo de los necesarios sistemas de control y

confidencialidad a los que se encuentra sujeto dicho personal por aplicacién de la normativa vigente.

Disposicion adicional quinta. Central de Compras.
Con el objetivo de obtener una mayor eficiencia en el gasto, el Servicio de Gestion Econdmica,
Contrataciones y Patrimonio, realizara los estudios técnicos tendentes a centralizar los suministros o
servicios que se contraten de forma general y con caracteristicas esencialmente homogéneas por las
diferentes unidades de gasto. La declaracién de contratacion centralizada de un bien o servicio se realizard
por Resolucion del Rector, a propuesta de la Gerencia.

DISPOSICION FINAL

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el “Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia”, sin perjuicio de la aplicacién con efectos 1 de enero de 2012.
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12.- Tarifas y precios publicos







1.- Tarifas del Servicio de Deportes

TARJETA DEPORTIVA

Alumnos 14,00 €

Docentes, PAS y Becatios 16,50 €
Jubilados UCA 16,50 €

Tarjeta Familiar 24,00 €
Personal adscrito (FUECA, M.P.) 16,50 €
Egresados 35,00 €

Alumnos UNED y otras 18,00 €
Pablico en convenio o general 18,00 €

COMPLEJO DEPORTIVO UCA

PISCINA CUBIERTA

HORARIOS PRECIO MENSUAL O SESION
NIVEL/
ACTIVIDAD TURNOS DISPONIBLES Comunidad Usuario Publico
AFORO
POR GRUPOS UCA Convenio General
Natacioén (Uso libre) L,X.yV. En horario libre
Unico/ de:
(45 minutos) (Sabados de
6 u/calle 8:00 — 20:45 11,00 € 17,00 € 22,00 €
(Sin monitor) 9:30 a 13.30)
(hasta completar | (excepto mes de
aforo) julio) (**)




M.y]J.
(Sabados de
7,00 € 12,50 € 17,50 €
9:30 a 13.30)
(hasta completar
aforo)
(**) CONSULTAR HORARIOS
Natacion
Unico/ Seotin Segtn
(Uso esporadico) 45 N g,g. L 1,70 € 2,40 € 3,00 €
6 u/calle 1sponibiiida disponibilidad
(Sin monitor)
Natacion Recreativa
Familiar 45’ Unico
1 2
L. . 1 sesién / sabado 9:30 — 13:30 70 € A0 € 300€
Segun disponibilidad 6u. / calle /petsona /petrsona /persona
(sin monitor)
8:00 — 8:45
1 8:45 - 9:30
(Iniciacién) L,X.yV. 9:30 —10:15 19,00 € 2520 € 32,60 €
Natacion Adultos 16:15 - 17:00
2 20:00 — 20:45
(Perfeccion.) 8:00 — 8:45
min:10-max:16 M.y]. 8:45 - 9:30 13,70 € 21,00 € 2520 €
19:15 — 20:00

Las actividades pueden suftrir cambios de horario durante el mes de julio

COMPLE]JO DEPORTIVO UCA

PISCINA CUBIERTA

PRECIO MENSUAL O SESION

NIVEL HORARIOS
ACTIVIDAD TURNOS Comunidad Usuario Publico
AFORO DISPONIBLES
UCA Convenio General
A 17:00 — 17:45
Natacion Infantil M.y]J. 14,50 € 22,00 € 26,00 €
(nacid@s afios 06, 18:30 - 19:15 (0
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07 y 08)

Sabados 10:15 - 11:00 7,00 € 12,00 € 17,00 €
min:8-max:16
1B 17:45 — 18:30
M.y]J. 14,50 € 22,00 € 26,00 €
(nacid@s afios 03, 18:30 — 19:15 (I)
04 y 05)
. Sibados 10:15 - 11:00 7,00 € 12,00 € 17,00 €
min:8-max:16
1C L,X.yV. 17:00 — 17:45 19,00 € 25,50 € 3250 €
(nacid@s afios 00,
01y 02) Sabados 11:45 — 12:30 7,00 € 12,00 € 17,00 €
min:8-max:16
Nacid@s afios 94- L,X.yV. 17:45 — 18:30 19,00 € 25,50 € 32,50 €
Natacién Juvenil 9
. Sabados 11:45 — 12:30 7,00 € 12,00 € 17,00 €
min:8-max:16
A partir de 18 M.y]J. 16:15 — 17:00 19,00 € 2550 € 32,50 €
Natacion Bebés meses Nacid@s
(+ acompanante) afios 09y 10 ,
Sabados 11:00 — 11:45 7,00 € 12,00 € 17,00 €
min:7-max:12
10:15 — 11:00
L,X.yV. 16:15 - 17:00 17,00 € 22,50 € 26,50 €
Suave 19:15 — 20:00
min:8-max:16 10:15 - 11:00
M.y]J. 12,00 € 16,50 € 21,50 €
20:00 — 20:45
Acuagym
Sabados 9:30 — 10:15 7,00 € 12,00 € 17,00 €
10:15 — 11:00
L, XyV. 17,00 € 22,50 € 26,50 €
Intenso 19:15 - 20:00
min:8-max:16 10:15 - 11:00
M.y] 12,00 € 16,50 € 21,50 €
20:00 — 20:45
Unico
Acuaerobic M.y]J. 9:30 - 10:15 12,00 € 16,50 € 21,50 €
min:8-max:16
Unico 11:00 — 11:45
Acuasalus L,X.yV. 17,00 € 22,50 € 26,50 €
min:8-max:16 18:30 — 19:15
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9:30 — 10:15
M. y]. 12,00 € 16,50 € 21,50 €
11:00 — 11:45
Natacion Unico M.y]. 16:15 —17:00 19,00 € 25,50 € 32,50 €
Embarazadas . -
min:8-max:16 Sébados 9:30 — 10:15 7,00 € 12,00 € 17,00 €

(I) Solo Nivel de Iniciacion

Las actividades pueden sufrir cambios de horario durante el mes de julio

COMPLE]JO DEPORTIVO UCA

ACTIVIDADES DIRIGIDAS EN SALAS

PRECIO MENSUAL O SESION
NIVEI HORARIOS
ACTIVIDAD ‘\F( )R‘(A) TURNOS Comunidad Usuario Publico
' DISPONIBLES
UCA Convenio General
Cardio-Musculacion o L, X.yV.
similar .
(Sébados de 11,00 € 17,00 € 22,00 €
(Sesion 1 hora) 9:30213:30) | Plazas disponibles
n Unico (hasta completar aforo) hasta completar
aforo:
Abdominales o similar 35 personas M.y].
de 8:00 a 21:00
(sesion 30 min. diaria (Sébados de 690 € 11,00 € 16,80 €
mafiana y tarde.en horario 9:30 2 13:30)
a determlnar) (hasta completar aforo)
Cardio-Musculacion o
similar Unico )
Segun Segtin disponibilidad | 2.00 € 2,50 € 3,00 €
(Uso Esporadico) 35 personas disponibilidad
(Sesién 1 hora)
Unico
Aerobic-Step o similar L,X.yV 12:00 — 13:00 18,00 € 22,00 € 26,50 €
min:9-max:17
Unico
Fitness o similar M.y]. 17:00 — 18:00 11,00 € 17,00 € 22,00 €
min:9-max:17
Fitness Infantil o similar Unico LyX 17:00 — 18:00 11,00 € 17,00 € 22,00 €
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min:9-max:17

Unico
Balance o similar LyX 16:00 — 17:00 11,00 € 17,00 € 22,00 €
min:9-max:17
G.A.P. (Gluteos- Unico 12:00 — 13:00
Abdominales-Piernas) o M.y]. 11,00 € 17,00 € 22,00 €
similar min:9-max:17 19:00 — 20:00
Gimnasia de Activacién Unico
L. L,X.yV. 8:00 — 8:45 18,00 € 22,00 € 26,50 €
o similar .
min:9-max:17
9:30 — 10:30
Unico L,X.yV. 18,00 € 22,00 € 26,50 €
Pilates o similar 18:00 — 19:00
min:9-max:15
M.y]J. 10:00 - 11:00 11,00 € 17,00 € 22,00 €
. L,X.yV. 19:00 — 20:00 18,00 € 22,00 € 26,50 €
Unico
Power Dumbell o similar
min:9-max:17
M.y]. 11:00 - 12:00 11,00 € 17,00 € 22,00 €
LyX 17:00 — 18:00 11,00 € 17,00 € 22,00 €
13:00 — 14:00
L,X.yV. 18,00 € 22,00 € 26,50 €
) 20:00 — 21:00
Unico
Ciclo Indoot o similar 8:00 — 9:00
min:9-max:15
13:00 — 14:00
M.y]. 11,00 € 17,00 € 22,00 €
18:00 — 19:00
20:00 — 21:00
Unico
Tai-Chi o similar L.yX. 10:30 — 11:30 11,00 € 17,00 € 22,00 €

min:9-max:15

Las actividades pueden suftir cambios de horario durante el mes de julio

COMPLE]JO DEPORTIVO UCA

ABONO PISCINA+CARDIO-MUSCULACION

ACTIVIDAD

NIVEL /

TURNOS

HORARIOS

PRECIO MENSUAL O SESION
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AFORO DISPONIBLES | Comunidad Usuario Publico
UCA Convenio General
COMBI Plazas disponibles
hasta completar
Natacion Uso Libre aforo:
35 personas
(Sesion 45 minutos Unico Piscina:
De lunes a viernes
sin monitor) Piscina: de 8:00 a 20:45
(Sabados de 32,00 €
+ 6 u/calle (excepto mesdejulio) ()| 21 ()0 € 43,00 €
9:30 a 13:30) .
Cardio-Musculacion Sala Cardio: (hasta completar Cardlo.-
aforo) musculacion:
(Sesion 1 hora)
de 8:00 a 21:00
o similar o
(excepto mes de julio) (*)

E1 ABONO COMBI permite el acceso a la instalacion una sola vez por dia.

BONO DE ACCESO A PISCINA O SALA DE CARDIO-MUSCULACION

Bono Acceso Piscina Plazas disponibles hasta
, completar aforo:
(45 minutos) o Unico
Piscina:
Sala de CardioMusculacién Piscina: De lunes a viernes
de 8:00 a 20:45
L, Sabados d
(Sesién 1 hora) 6 u/calle (Sabados de . 16,00 € 22,00 € 28,00 €
(excepto mes de julio)(*)
. 9:30 a 13:30) (hasta
(11 accesos) Sala Cardio: completar aforo) | Cardio-musculacién:
(Uso esporadico) 35 personas de 8:00 a 21:00
(Sin 1'1’101’1it01') (excepto mes de julio) (*)

(*) CONSULTAR HORARIOS

INSTALACIONES DEPORTIVAS UCA

CURSOS DE PADEL (Puerto Real y Jerez) y TENIS

PRECIO MENSUAL O SESION
NIVEL / HORARIOS

ACTIVIDAD GRUPOS TURNOS Comunidad Usuario Publico
T DISPONIBLES

UCA Convenio General
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11:00 — 12:00
Cursos de Padel Iniciacion. LyX
13:00 — 14:00 38,00 € 46,00 € 52,00 €
Adultos 4 adultos M.y]J.
17:30 — 18:30
Cursos de Padel
Iniciacion.
Infantil A LyX 16:30 a 17:30 26,00 € 34,00 € 42,00 €
6 nifios
(8 a 10 afos)
Cursos de Padel
Iniciacion.
Infantil B M.y]J. 16:30 a 17:30 26,00 € 34,00 € 42,00 €
6 nifios
(11 a 14 afios)
Cursos de Tenis Iniciaciéon
M.y]J. 18:00 — 19:00 22,50 € 30,00 € 38,00 €
Adultos N° min. 8
Cursos de Tenis
Iniciacion
Infantil M.y]J. 17:00 — 18:00 19,00 € 26,00 € 34,00 €
N° min. 8
(A partir de 8 afios)

* Los cursos de Padel se desarrollaran en los campus de Puerto Real y Jerez.

= Estas actividades tendran una duracién minima de un mes y su desarrollo coincidird con los meses naturales.

Complejo Deportivo Universidad de Cadiz

Campus de Puerto Real

Precios Alquiler Instalaciones

INSTALACIONES DEPORTIVAS CUBIERTAS

Comunidad Usuatios en Puablico en
Universitatia Convenio General
Sin luz Con luz Sin luz Con luz Sin luz Con luz
Pista Central 13€ 15€ 20 € 22 € 38 € 40 €
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Pabellén
Pista Transversal
7€ 8 € 9€ 11€ 29 € 31€
1/3 Pabellon
Calle Piscina 27 € 35 € 42 €
Aula

Comunidad Universitaria Precio Pablico

48 € 80 €

PISTAS POLIDEPORTIVAS DESCUBIERTAS

Usuatrios en Publico en
Comunidad Universitaria
Convenio General
Sin luz Con luz Sin luz Con luz Sin luz Con luz
Gratis Gratis
Futbol sala/Baloncesto 7€ 8,50 € 20 € 22 €
(conT.D) | (conT.D)
Futbol 7 20 € 22 € 30 € 32 € 54 € 59 €
Fatbol 11 26,50 € 2850 € 39€ 42 € 75€ 80 €
Padel 7€ 10 € 10 € 14 € 16 € 20 €
Bono Pidel 11 h 70 € Sup.2,50 € 100 € Sup.2,50 € 160 € Sup.2,50 €
Tenis 5€ 7€ 7€ 10 € 12 € 15 €
Bono Tenis 11h 50 € Sup.2,50 € 70 € Sup.2,50 € 120 € Sup.2,50 €

- Las tarifas anteriores se refieren a una hora o fraccion de utilizacion por en jornada habitnal de apertura de las instalaciones.

- Los precios pueden estar sujetos a errores tipogrdficos o de impresion.
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Instalaciones Deportivas

Campus de Jerez de la Frontera

Precios Alquiler Instalaciones

INSTALACIONES DEPORTIVAS DESCUBIERTAS

Usuatios en Publico en
Comunidad Universitaria
Convenio General
Sin luz Con luz Sin luz Con luz Sin luz Con luz
Gratis Gratis Gratis Gratis Gratis Gratis
Pista Jogging
(conT.D) | (conT.D) | (conT.D) | (conT.D) | (conT.D) | (conT.D)
Padel 7€ 10 € 10 € 14 € 16 € 20 €
Bono Padel 11h 70 € Sup.2,50€ 100 € Sup.2,50€ 160 € Sup.2,50€

* Precio/fraccién horatia/jugador

- Las tarifas anteriores se refieren a una hora o fraccion de ntilizacion en jornada habitual de apertura de las instalaciones.

- Los precios pueden estar sujetos a errores tipogrdficos o de impresion.
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2.- Precios publicos por el alquiler de Instalaciones de la Universidad de Cadiz

Primero: Ambito de Aplicacion

Sera de aplicacion a aquellos supuestos en los que la Universidad de Cadiz ceda, a cambio de una
contraprestacion econémica, sus dependencias, locales, aulas, instalaciones y equipos a entidades
publicas y privadas, para la realizacién de cursos, congresos, reuniones y otras actividades.

Se excluyen expresamente del ambito de aplicacion:
Las cesiones de locales a los Centros, Departamentos y Servicios de la propia Universidad.

Las cesiones gratuitas de locales que se autoricen por las autoridades que se determinen a
entidades sin animo de lucro o para actividades culturales siempre que no conlleven gastos de
personal o de otro tipo.

Segundo: Iniciacién del Procedimiento

Los Organismos, Entidades y Empresas que deseen hacer uso de aulas o de otros espacios
universitarios deberan dirigir su solicitud a la Administracién del Campus. La solicitud se podra
realizar por Internet desde la pagina WEB de la UCA, donde figuraran también las tarifas
aplicables.

La solicitud debera contener, al menos, la siguiente informacion:

e Actividad a desarrollar por el Organismo, Entidad o Empresa en las instalaciones.
e Fechas y horario estimado de utilizacion.
e Capacidad de las aulas requeridas, asi como namero de ellas.

e Otros datos de interés que puedan servir de base para valorar la solicitud.
Tercero: Disponibilidad.

Una vez recibida la solicitud en la Administraciéon de Campus, ésta comprobara la disponibilidad
de las aulas y espacios solicitados de acuerdo con el sistema de asignacion y control que se tenga
establecido.

Cuarto: Autorizacion.

Una vez obtenida la autorizacién, la Administracion de Campus lo comunicara a los solicitantes
adjuntando un presupuesto del importe a facturar de acuerdo con las tarifas aprobadas en el
Presupuesto anual de la Universidad de Cadiz. Asi mismo, solicitara del Organismo, Entidad o
Empresa confirmaciéon de la aceptacion de las condiciones de la cesion y del presupuesto
remitido.
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En cualquier caso, los precios por alquiler de todo tipo de aulas y dependencias recogidas en las
tarifas aprobadas en los Presupuestos Anuales de la Universidad de Cadiz tendran la
consideracion de precios minimos, pudiendo los Decanatos/Direcciones de los Centros o el
Administrador/a alcanzar acuerdos con los solicitantes de estos setvicios por un importe supetior
a los establecidos.

En estos casos, la diferencia entre la cantidad percibida en concepto de alquiler y la cuantia
aplicable segun tarifa revertira integramente a las dotaciones presupuestarias del Centro o a la
Administracion de Campus en el caso de instalaciones comunes.

Quinto: Aceptacion del presupuesto.

Los Organismos, Entidades y Empresas deberan comunicar por escrito, correo electronico o fax
a la Administraciéon del Campus su conformidad a las condiciones de la cesién y al presupuesto
elaborado por la Universidad de Cadiz con una antelaciéon minima de una semana a la fecha de la
realizacion efectiva de las actividades.

Caso de no producirse esa aceptacion antes de la citada fecha limite, la Administraciéon pondra
este hecho, en su caso, en conocimiento del Decanato/Direccion del Centro por si considerara
que no debe autorizarse el desarrollo de las actividades solicitadas.

Sexto: Facturacion.

Una vez se hayan llevado a cabo las actividades previstas, la Administraciéon de Campus
procedera a elaborar y remitir al Organismo, Entidad o Empresa la preceptiva factura indicando
que su importe debera ingresarse en la cuenta corriente que la Universidad de Cadiz determine.

Los servicios de limpieza se facturaran al solicitante por el coste de los servicios prestados de
acuerdo a las tarifas establecidas en el Contrato del Servicio de Limpieza de la Universidad de
Cadiz.

Séptimo: Control de impagos.

Con caracter mensual, las Administraciones de Campus en colaboracién con la Tesorerfa de la
Universidad de Cadiz remitiran a la Gerencia una relaciéon de las facturas que se encuentren
pendientes de abono, por si ésta considerara que deben iniciarse los procedimientos legales para

su reclamacion por via judicial.
Octavo: Exenciones y bonificaciones.

Las Entidades Publicas disfrutaran de una bonificaciéon del cincuenta por ciento, exclusivamente
sobre el precio de alquiler, siempre que se destine a la realizacién de exdmenes de acceso a la
Funcién Publica.

El Rector, por iniciativa propia o a propuesta del Decano/Director del Centro, o
administrador/a podra dispensar del pago total o parcial de los arrendamientos en caso de
entidades sin animo de lucro o cuando se acrediten circunstancias excepcionales por parte de las
instituciones publicas y empresas.
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Noveno: Dependencias de Servicios Generales.

En caso de que las aulas o espacios universitarios se encuentren situados en edificios de Servicios
Generales (Rectorado, Aulario La Bomba, etc.) la solicitud sera tramitada por la Administracion
de Campus que corresponda a la ubicaciéon del espacio y autorizada por el Rector de la
universidad o cargo en quien delegue.

Décimo: Distribucién de los recursos generados.

De acuerdo con las Normas de los Presupuestos Anuales de la Universidad de Cadiz,
mensualmente, los ingresos que se produzcan como consecuencia del alquiler de aulas y espacios

universitarios se distribuirdn e incorporaran por el Area de Economia como siguen:

e Fl importe correspondiente al concepto de limpieza y personal pasara a incrementar los
fondos generales de la Universidad a fin de financiar los gastos ocasionados.

e FEl 60% del importe correspondiente al concepto de alquiler se incorporara a las
dotaciones presupuestarias del Centro. En caso de espacios ubicados en edificios
comunes o de Servicios Generales, este importe se destinara a incrementar el presupuesto
del Campus correspondiente.

e Fl40% restante del importe correspondiente al concepto de alquiler pasara a incrementar
los fondos generales de la Universidad.

e A la hora de realizar esta distribucién no se tendra en cuenta la cuantia del IVA, que
seguira el tratamiento fiscal establecido en la normativa que regula esta materia.

Undécimo: Cuantia correspondiente a espacios no recogidos expresamente en las tarifas.

En caso de alquiler de espacios no recogidos expresamente en las tarifas aprobadas en los
Presupuestos Anuales de la Universidad de Cadiz, la cuantia a facturar sera determinada por el
Vicetrector/a en quien delegue el Rector de la Universidad a propuesta del Decanato/Ditreccién
del Centro o administradora/a de Campus.

Duodécimo: Tarifas afio 2012.

Durante el ejercicio 2012 regiran las siguientes tarifas por el arrendamiento de aulas e
instalaciones de la Universidad de Cadiz, a las cuales habra que afiadir el Impuesto sobre el Valor
Afiadido que pueda corresponder en cada momento conforme a la legislacion vigente
(actualmente 18%):
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Conserjeria — PAS
Capacidad Aula Limpieza Dia laborable Sabado-festivo Alquiler
Hasta 100 plazas 45,98 89,59 22791 302,00
De 101 a 200 plazas 45,98 89,59 22791 377,97
Mas de 200 plazas 45,98 89,59 22791 453,02

La cuantfa correspondiente a gastos de limpieza se facturara por cada aula arrendada, al igual que
el importe correspondiente a alquiler.

La cuantia correspondiente al personal de la Universidad de Cadiz se facturara en funcién del
numero de edificios en los que vayan a utilizarse aulas y conllevan la presencia de dos personas de
conserjerfa. Si fuera necesaria la presencia de alguna otra persona de la UCA, se facturara un 50%
mas de la tarifa correspondiente, por cada uno de ellos.

En caso de utilizaciéon de aulas informaticas la cuantia a facturar serd igual a la suma de los

siguientes conceptos:

Conserjeria — PAS Alquiler
Limpieza Dia laborable Sabado - festivo Fijo Por puesto de PC
45,98 87,84 22277 368,57 50,71

El importe de la factura estara integrada por la suma de los tres conceptos (limpieza, PAS y

alquiler), asi como el IVA, y debera ingresarse en la cuenta corriente de la Tesoreria General de la
Universidad de Cadiz (BANCO SANTANDER C/Columela, 13-Dpdo. Oficina Principal en
Cadiz. Cta. Cte. 0049-4870-80-2110342440).

En el caso de utilizaciéon de los servicios por horas, se realizaran los siguientes ajustes en las
cantidades:

El importe correspondiente al concepto de limpieza sera el mismo que para dias completos.

El importe por horas de los demas conceptos sera el que a continuacion se detalla:
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Conserjeria — PAS
Capacidad Aula Dia laborable Sabado-festivo Alquiler
Hasta 100 plazas 15,75 29,89 49,80
De 101 a 200 plazas 15,75 29,89 62,99
Mas de 200 plazas 15,75 29,89 75,96

En el caso de utilizacién de aulas informaticas la cuantia por horas a facturar sera:

Conserjerfa - PAS Alquiler

Dia laborable Sabado - festivo Fijo Por puesto de PC

20,57 29,65 95,42 12,04

La tarifa minima a aplicar por los gastos de personal de Conserjeria - PAS, en los dias sabados y

festivos, sera de 53,73 euros.

La tarifa minima a aplicar por los gastos de personal de Conserjeria - PAS, entre las 22,00 h y las
08,00h, sera de 39,71 euros por hora.
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3.- Tarifas de los Servicios prestados por las distintas divisiones del SCCyT

TARIFAS DIVISION DE RAYOS X

TECNICA/INSTRUMENTAL TIPO DE USUARIO
DIFRACTOMETRO DE POLVO BRUKER
DSADVANCE UCA OPI EXTERNO
Difractograma (1 hora) 10,50 € 13,00 € 21,00 €
Hora adicional difractémetro 8,00 € 11,00 € 13,00 €
Difractograma camara alta temperatura (1 hora) 42,00 € 53,00 € 84,00 €
Hora adicional cimara alta temperatura 16,00 € 20,00 € 32,00 €
Identificacién cualitativa fases cristalinas 32,00 € 40,00 € 63,00 €
Analisis por Rietveld a convenir a convenir a convenir
Preparacion muestras polvo 8,00 € 10,00 € 15,00 €
Preparacién muestras especiales a convenir a convenir a convenir
Espectrometro de Fluorescencia de Rayos X BRUKER
SIPIONEER UCA OPI EXTERNO
Semicuantitativos  (precio por minuto de la duracion del analisis) 0,70 € 1,00 € 1,00 €
Cuantitativo mayoritarios 21,00 € 27,00 € 42,00 €
Cuantitativo trazas 25,00 € 30,00 € 45,00 €
Cualitativo 16,00 € 20,00 € 32,00 €
Molienda y molturacién muestras 8,00 € 10,00 € 15,00 €
Preparacion pastilla y prensa 4,00 € 5,00 € 7,00 €
Preparacion perla 9,00 € 11,00 € 17,00 €
1.O.1 4,00 € 5,00 € 7,00 €
Nota.: Uso de equipos de preparacién de muestras de nuestro laboratorio, por usuarios autorizados: A convenir.
TARIFA DE USO DEL SISTEMA DE MONOCRISTAL:
Sesién estandar: 7 horas
Sesién plus (tiempo de exposicién a 15 segundos): 9 horas
TIPO DE USUARIO
EQUIPO UCA OPI EXTERNO
Estandar Plus Estandar Plus Estandar | Plus
SMART APEX 43,00 € 55,00 € 55,00 € 70,00 € 85,00 € 110,00 €
RT APEX +
SMA PE 72,00 € 95,00 € 90,00 € 115,00 € 145,00 € 185,00 €
Kryoflex
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TARIFAS DIVISION DE RESONANCIA MAGNETICA NUCLEAR

EQUIPO TIPO DE USUARIO

INOVA 600 UCA OPI EXTERNO
RMN-H6 Hora de uso 5,00€ 17,00€ 34,00€
MN-NG6 Noche (14h) 28,00€ 105,00€ 210,00€
RMN-FS6 Fin de semana (62h) 70,00€ 270,00€ 540,00€
RMN-F6U Dia festivo (24h) 30,00€ -€ -€

INOVA400 UCA OPI EXTERNO
RMN-H4T Hora. Técnico 6,00€ 10,00€ 20,00€
RMN-H4U Hora Usuatio 3,00€ -€ -€
RMN-N4T Noche (14h). Técnico 30,00€ 60,00€ 115,00€
RMN-N4U Noche (14h). Usuatio 15,00€ -€ -€
RMN-FS4T Fin de semana (62h).Técnico 80,00€ 150,00€ 300,00€
RMN-FS4U Fin de semana(62h).Usuario 40,00€ -€ -€
RMN-F4U Dia Festivo (24h).Usuatio 15,00€ -€ -€

Gemini300 UCA OPI EXTERNO
RMN-H3T Hora. Técnico 4,00€ 7,00€ 13,00€
RMN-H3U Hora. Usuario 2,00€ -€ -€
RMN-N3T Noche (14h).Técnico 15,00€ 30,00€ 60,00€
RMN-N3U Noche (14h).Usuatio 7,00€ -€ -€
RMN-FS3T Fin de semana (62h).Técnico 45,00€ 92,00€ 180,00€
RMN-FS3U Fin de semana (62h).Usuario 23,00€ -€ -€
RMN-F3U Dia Festivo(24h).Usuario 8,00€ -€ -€

OTROS

T*Variable UCA OPI EXTERNO
RMN-T | Hora con nitrégeno gas 16,00€ 42,00€ 84,00€

Preparacion Muestra* UCA OPI EXTERNO
RMN-PM1 En CDCl3 3,00€ 3,00€ 3,00€
RMN-PM2 En acetona-ds 4,00€ 4,00€ 4,00€
RMN-PM3 En DMSO-4, 5,00€ 5,00€ 5,00€
RMN-PM4 En C¢Dg 6,00€ 6,00€ 6,00€
RMN-PM5 En CD;OD 9,00€ 9,00€ 9,00€
RMN-PM6 En CsDsN 7,00€ 7,00€ 7,00€
RMN-PM7 En D,O 4,00€ 4,00€ 4,00€

*Hstos precios pueden variar en funcién del precio del disolvente en el mercado
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TARIFAS DIVISION DE ESPECTROSCOPIA ATOMICA

TIPO DE USUARIO

Codigo Concepto

UCA | OPI |EXTERNO

1.-Preparacion de Muestra
PMO001 | Preparacion de muestra liquida 5,00€| 10,00€ 20,00€
PMO002 | Preparacion de muestra solida 10,00€| 20,00€ 40,00€
2.-Puesta a punto y calibracion de métodos
AASO001 | Absorcién atémica en llama 8,00€| 16,00€ 32,00€
AAS002 | Absorcion atémica en horno de grafito 12,00€| 24,00€ 48,00€
ICP001 | Emision atémica en plasma 12,00€| 24,00€ 48,00€
ICP002 | Espectrometria de masas con plasma(ICP-MS) 12,00€| 24,00€ 48,00€
3.-Analisis de muestras(precio por elemento y muestra)

AAS003 | Absorcién atémica en llama 5,00€| 10,00€ 15,00€
AAS004 | Absorcion atémica en horno de grafito 6,00€| 12,00€ 18,00€
ICP003 | Emision atémica en plasma(ICP-AES) 6,00€| 12,00€ 18,00€
AAS005 | Absorcion atémica con vapor ftio o generacién de hidruros 5,00€| 10,00€ 15,00€
ICP004 | Espectrometria de masas con plasma (ICP-MS) 6,00€| 12,00€ 18,00€

CONDICIONES ESPECIALES APLICABLES A LOS CONCEPTOS ANTERIORES

Reducciones a la tarifa:

10-50 muestras:-20%

>50 muestras:-30%

Incrementos a Ia tarifa:

Trabajo Prioritario: 3 X tarifa indicada

4.-UtilizaciondeEquipos(sélo usuarios autorizados)

AAS006 | Absorcion atémica en llama: Thora 10,00€ -
AAS008 | Absorcion atémica en horno de grafito: 1 hora 10,00€ -
ICP005 | Emision atémica en plasma (ICP-AES): Thora 25,00€f -
ICP007 | Espectromettia de masas con plasma(ICP-MS):1hora 25,00€ -
PMO03 | Horno de microondas: Thora 3,00€ -
Notas:

Tarifas en euros. Impuestos indirectos (cuando aplicables) no incluidos.
Las tarifas del Grupo 4 (utilizacién de equipos) podran excepcionalmente modificarse, previo
aviso al usuario, en caso de alteracién de los costes de funcionamiento de los equipos.
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TARIFAS DIVISION DE ESPECTROMETRIA DE MASAS

TIPODEUSUARIO
Codigo Concepto
UCA | OPI | EXTERNO
1.-Espectro de Masas (GC-MS,LC-MS)
GCMSO01 | Muestra GC-MS(EI, CI, Sonda sélidos)
12,00€ 24,00€ 48,00€
LCMS01 | Muestra LC-MS(ESLAPCI)
GCMS50 | Bono 50 muestras GC-MS (EI, CI, Sonda sélidos)
300,00€ 600,00€ 1.200,00€
LCMS50 | Bono 50 muestra LC-MS (ESLAPCI)
2.-Puesta a punto y calibracion de métodos
DMGCO01 | Desarrollo métodos GC-MS A Convenir
DMLCO1 | Desarrollo métodos LC-MS A Convenir
3.-Analisis Elemental CHNS
AE001 Muestra CHNS o CHN (capsula pequefia) 6,00€ 12,00€ 24,00€
AE002 Muestra CHNS o CHN (capsula grande) 12,00€ 24,00€ 48,00€
AE051 Bono 50 muestras (capsula pequefia) 200,00€ 400,00€ 800,00€
AE052 Bono 50 muestras (capsula grande) 400,00€ 800,00€ 1.600,00€
4.-Utilizacion de Equipos (s6lo usuarios autorizados)
GCMSU1 g)i:;)de utilizacion GC-MS (minimo 2 dfas maximo 7
LCMSU1 g)ii)de utilizaciéon LC-MS (minimo 2 dfas maximo 7 53,00€ 106,00€ 318,006
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TARIFAS DIVISION DE RADIOSISOTOPOS Y ANALISIS GENETICO

Codigo

TIPODEUSUARIO

Concepto

UCA

OPI

EXTERNO

1.-Uso de Ia Instalacion (historial del personal, gestion e historial de reactivos, eliminacion de residuo,

acceso a la instalacion)

RIO1 | Apertura de cuenta (para3afios)+cuota 1° afio 110,00€
RI0O2 | Cuota anual(2°y3erafio) 40,00€
RIO3 | Tiempo de trabajo, por mes y puesto de trabajo 40,00€
RI04 | Dosimetro, por usuario y trimestre (precio variable) 350,00€
RIO5 | Eliminacién 3H, 14C consultar
RIO6 | Hora de uso de FPLC 10,00€
2.-AnalisisGenético
ADNO2 | Secuenciacion ADN (por muestra)*
Completa (2) 10,00€ 15,00€ 30,00€
Sélo analisis (3) 2,00€ 6,00€ 12,00€
ADNO3 | Analisis de fragmentos(por muestra)*(3) 2,00€ 6,00€ 12,00€

(*)Estos precios pueden variar en funcién de los precios de los reactivos y material fungible en el mercado.
(1)El usuario aporta todo el material fungible necesario para el analisis excepto los cubreplacas (septas).

(2)El usuario debe aportar el ADN que se quiere analizar; incluye reacciones de secuenciacion, oligos universales,
purificacion de las reacciones, capilares, tampdn, formamida, placa de 96 pocillos y cubreplacas (septas).
(3)Incluye uso del capilar, polimero, tampdn y cubreplacas (septas).
(4)Todos los resultados se enviaran en formato digital sin coste adicional. Para aquellos usuarios que requieran
soporte fisico el precio final se incrementara con el del soporte elegido.
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TARIFAS DIVISION DE MICROSCOPIA ELECTRONICA

JEOL2010F
De Lunes a Viernes UCA OPI EXTERNO
Sesionl 120,00€ 160,00€ 320,00€
Sesion2 120,00€ 160,00€ 320,00€
Sesion3 80,00€ 115,00€ 220,00€
Sabados y Domingo UCA OPI EXTERNO
Sesion1 80,00€ 115,00€ 220,00€
Sesion2 80,00€ 115,00€ 220,00€
JEOL2011
De Lunes a Viernes UCA OPI EXTERNO
Sesionl 100,00€ 150,00€ 290,00€
Sesion2 100,00€ 150,00€ 290,00€
Sesion3 70,00€ 100,00€ 190,00€
Sabados y Domingo UCA OPI EXTERNO
Sesionl 70,00€ 100,00€ 190,00€
Sesion2 70,00€ 100,00€ 190,00€
JEOL1200
De Lunes a Viernes UCA OPI EXTERNO
Sesionl 50,00€ 60,00€ 120,00€
Sesion2 15,00€ 20,00€ 35,00€
Sesion3 50,00€ 60,00€ 120,00€
Sesion4 50,00€ 60,00€ 120,00€
Sesion5 50,00€ 60,00€ 120,00€
Sesion6 40,00€ 50,00€ 100,00€
Sabados y Domingo UCA OPI EXTERNO
Sesionl 40,00€ 50,00€ 100,00€
Sesion2 40,00€ 50,00€ 100,00€
SIRION
De Lunes a Viernes UCA OPI EXTERNO
Sesionl 80,00€ 90,00€ 150,00€
Sesion2 80,00€ 90,00€ 150,00€
Sesion3 80,00€ 90,00€ 150,00€
Sesion4 80,00€ 90,00€ 150,00€
Sesion5 50,00€ 60,00€ 100,00€
Sabados y Domingo UCA OPI EXTERNO
Sesionl 50,00€ 60,00€ 100,00€
Sesion2 50,00€ 60,00€ 100,00€
Sesion3 50,00€ 60,00€ 100,00€
QUANTA200
De Lunes a Viernes UCA OPI EXTERNO
Sesionl 55,00€ 75,00€ 130,00€
Sesion2 55,00€ 75,00€ 130,00€
Sesion3 55,00€ 75,00€ 130,00€
Sesion4 55,00€ 75,00€ 130,00€
Sesion5 45,00€ 60,00€ 100,00€
Sabados y Domingo UCA OPI EXTERNO
Sesionl 45,00€ 60,00€ 100,00€
Sesion2 45,00€ 60,00€ 100,00€
Sesion3 45,00€ 60,00€ 100,00€
OTROS
UCA OPI EXTERNO
1 foto T-665 (Polaroid) 3,00€ 3,00€ 3,00€
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1 carrete o fraccionTMX (Kodak) 5,00€ 5,00€ 5,00€
Procesado de muestras SEM (€/cm3) 4,00€ 6,00€ 12,00€
1 placa MET4489 (Kodak) para TEM 2,00€ 2,00€ 2,00€
1 placa SO163 (Kodak) para TEM 3,00€ 3,00€ 3,00€
UCA OPI EXTERNO
Hora microtomo 10,00€ 15,00€ 30,00€
Preparacion de una muestra 8,00€ 12,00€ 16,00€
Ampolla Glutaldehido 10,00€ 10,00€ 10,00€
Punto Critico 10,00€ 10,00€ 10,00€
Preparacion de muestras: otros servicios
Hora de adelgazamiento con iones Ar+ | 10,00€ | 15,00€ | 30,00€
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4.- Servicio Central de Bibliotecas — Precios publicos 2011

1. - FOTODOCUMENTACION. ARTICULOS PROCEDENTES DE:

BIBLIOTECAS ESPANOLAS (Tarifas REBIUN)

Fraccion de 40 paginas... ..o, 5, €
Cada bloque de 10 copias adicionales.........ccccoeurieiuervinucnnn. 1,€
Envio urgente por fax (fraccion de 1 a 4 pag.).....cccevevevenceces 4,12 €
Fotocopia adicional por faX.........ccccevviciviiiivicciniccniinnns 1,55 €

BIBLIOTECAS EXTRAN]JERAS
Fraccion de 10 paginas. *......occcevceuviernneennieenceeneeennne 15€

Copia adicioNal......c.cccueeceieemcericininecnecneeeeeeie e 0,65 €/copia

* Independiente del medio de envio y soporte en el que se encuentre el documento
original. Una pagina pdf o tiff es equivalente a una fotocopia. Se cobra por fotocopia
quepan una o mas paginas en la misma.

2. PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO. PROCEDENTE DE:

A) BIBLIOTECAS ESPANOLAS. ...coooovvvvierrnrreeirenneeeesss. 8 € por volumen original
prestado*
B) BIBLIOTECAS EXTRANJERAS..........ccccccovvviiniiincnnan. 25,00 €. Por volumen

original prestado

(Tarifa comun para usuarios de la UCA y externos)

* La tarifa es por cada volumen fisico que se presta, no por obra completa
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3. - MATERIALES ESPECIALES

Patentes, tesis, normas, microformas. Factura en origen + 20% de gastos de gestion

4. - OTROS SERVICIOS

Informacion suministrada en papel........ciciicnc, 0,10 €
Reproduccion de microformas..........c.ccevcvvinicininicisiniceiniceeicnens 0,40 €
Publicaciones de 12 Biblioteca......ouiereveriveericreeeeereeeeceeeceie e e e e e 15, 50 €
Busquedas bibliograficas...............oooo 3,60 €

(para usuarios externos a la UCA)

5.— EXPEDICION CARNE DE USUARIO EXTERNO.

La expedicion del carné de la biblioteca para usuarios externos permitira el acceso a un
conjunto de servicios de la Biblioteca de la UCA de acuerdo al modelo, régimen y tipologia al que
se acoja el solicitante y conforme a la Normativa de Acceso y la Normativa de Usuarios Externos
de la Biblioteca de la Universidad de Cadiz.

A tal efecto, todas aquellas personas que justifiquen la necesidad de usar la biblioteca por
necesidades de investigacion o estudio podran optar entre las siguientes modalidades de carné de
biblioteca para usuarios externos:

MODALIDAD A

Los usuarios que opten por esta modalidad tendran derecho a los servicios de consulta y
préstamo de documentos, acceso a la biblioteca y recursos de informacién propios de la UCA.
Este carné de usuario externo tiene validez por un afio a partir de la fecha en que se expida.
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MODALIDAD B

Los usuarios que opten por esta modalidad tendran derecho al acceso a la Biblioteca y
consulta de sus documentos. Este carné de usuario externo tiene validez por un afio a partir de la
fecha en que se expida.

Carné de Usuario Externo Modalidad A (Validez por Afio Natural).........cccceuueeee. 60,00 €
Carné de Usuario Externo Modalidad B (Validez por Afio Natural)..........ccceueeeeee 20,00 €
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TITULO PRELIMINAR: Normas generales

Articulo 1. Objeto.

La presente normativa tiene por objeto establecer las normas y procedimientos para el desarrollo y
ejecucion del presupuesto de la Universidad de Cadiz.

Articulo 2. Ambito de Aplicacion.

Las presentes Normas seran de aplicacion a toda la estructura organizativa de la Universidad de
Cadiz.

Articulo 3. Créditos iniciales.

1. De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (LOU); en la Ley 15/2003, de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades (LAU); en los Estatutos de la Universidad de Cadiz,
aprobado por Decreto 281/2003, de 7 de octubre, modificado por los Decretos 2/2005, de 11 de
enero, 4/2007, de 9 de enero y 233/2011 de 12 de julio (Estatutos UCA), se aprueba el Presupuesto
de la Universidad de Céadiz para el ejercicio 2012, elevandose su estado de ingresos y su estado de
gastos a la cuantia de ........... euros.

2. En el estado de ingresos se incluyen los derechos econémicos que se preven liquidar durante el
ejercicio presupuestario, referidos a los recursos financieros incluidos en la LOU, y en los Estatutos
UCA.

3. En el estado de gastos se recogen los créditos para atender el cumplimiento de obligaciones,
clasificandose éstos en gastos corrientes y de capital, conforme a lo establecido en el articulo 81 de
la LOU.

4. La clasificacién econémica del Presupuesto se ajusta a las disposiciones contenidas en la Orden
de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, de 28 de abril de 2006, por la
que se aprueba la Clasificacion econémica de ingresos y gastos del Presupuesto de las
Universidades Pablicas de Andalucia, asi como de sus posibles modificaciones y actualizaciones.

Articulo 4. Normas de ejecucion del presupuesto.

1. La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz para el ejercicio
2012 se regira por las normas que, con caracter general se establezcan para el sector publico y las
disposiciones que establezca la Comunidad Auténoma Andaluza en desarrollo de la LOU,
subsidiariamente por la legislacion establecida en esta materia para el sector publico y por las
presentes Normas, cuya vigencia serd la misma que la del Presupuesto, incluida su posible prérroga
legal.

2. Tendran caracter supletorio el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia
(TRLGHPJA), con las necesarias adaptaciones organicas y procedimentales a la estructura
universitaria, y lo establecido en la normativa estatal y autonémica en aquellas cuestiones que le
sean de aplicacion.



3. En este sentido, serdn de obligado cumplimiento las instrucciones y circulares que dicte la
Gerencia en desarrollo y aplicacion de la normativa aplicable.

Articulo 5. Distribucion de competencias.

1. El Rector ejercera las funciones presupuestarias que la LOU le atribuye y las contempladas en los
Estatutos UCA.

2. El Gerente ejercera las funciones presupuestarias que se contemplan en el articulo 65 de los
Estatutos UCA.

3. Los responsables de las unidades de gastos ejerceran las funciones presupuestarias que se
contemplan en las presentes normas de ejecucion del presupuesto.

TITULO I: El presupuesto de la Universidad de Cadiz
CAPITULO I: Contenido

Articulo 6. Concepto.

El Presupuesto de la Universidad de Cadiz constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de
las obligaciones que, como maximo, puede reconocer la Universidad, y de los derechos que prevea
liquidar durante el correspondiente ejercicio.

Articulo 7. Contenido del presupuesto.

1. El presupuesto seré Unico, publico y equilibrado e incluira la totalidad de los gastos e ingresos de
la Universidad.

A estos efectos, el presupuesto contendra:

a) El estado de gastos, en el que se incluye, con la debida especificacion, los créditos necesarios
para atender el cumplimiento de las obligaciones.

b) El estado de ingresos, en el que figuran las estimaciones de los distintos derechos econémicos a
liquidar durante el ejercicio.

2. Todo programa de actividades financiado por recursos afectados se incluird en el presupuesto y
debera ser objeto de una adecuada identificacion que permita su seguimiento contable.

3. El presupuesto contendra la consignacion ordenada y sistematica de las bonificaciones y
reducciones previstas en materia de precios publicos y demas derechos.

CAPITULO II: Estructura del Presupuesto

Articulo 8. Estructura del Presupuesto.

1. La estructura del Presupuesto de la Universidad de Cadiz debera adaptarse a las normas que, con
caracter general, se establezcan para el sector publico.



2. La estructura del Presupuesto se determina teniendo en cuenta la organizacion y distribucion
entre las diversas unidades de gasto de la Universidad de Cadiz (clasificacion organica), la
naturaleza econémica de los ingresos y de los gastos (clasificacion econdmica), y las finalidades u
objetivos que con estos Ultimos se pretende conseguir (clasificacién funcional).

3. El estado de gastos aplica la clasificacion organica, funcional y econémica. El estado de ingresos
aplica la clasificacion organica y econémica.

Articulo 9. Clasificacion funcional.

Los tres primeros digitos de la clasificacion funcional agrupan los créditos para gastos en atencion
de la finalidad y objetivos perseguidos. La asignacion de los créditos se efectua dentro de una
estructura de programas generales y subprogramas o programas propios, en funcion de los objetivos
académicos y de gestion e investigacion que se pretenden conseguir.

Articulo 10. Clasificacion organica.

1. Los créditos se distribuyen ademas por unidades de gasto, que son aquellos 6rganos y unidades
administrativas con diferenciacion presupuestaria y responsabilidad en la gestion de aquéllos.

2. Las unidades de gasto tendran como titular una persona que sera la responsable de gestionar las
dotaciones presupuestarias que se asignen a la misma.

3. Sin menoscabo de lo establecido en la Disposicion adicional cuarta de estas Normas, a efectos del
necesario control presupuestario, cada unidad de gasto tendra asignada inicialmente por la Gerencia
una Administracion encargada de llevar a cabo la tramitacion administrativa de todos los gastos v,
en su caso, ingresos de dicha Unidad, asi como facilitar a su responsable informacién periddica de
la situacion de sus dotaciones.

4. En caso de ausencia o enfermedad del titular de una unidad de gasto, éste podra delegar por
escrito en otra persona las competencias relativas a la gestion de las dotaciones presupuestarias,
asumiéndolas como propias. Una copia de la citada delegacion serd remitida a la Administracion
encargada, a efectos de la conformidad de facturas y otros documentos.

5. Cuando se produzcan ausencias y no exista una delegacion por escrito, el Rector podrd nombrar
provisionalmente un titular de la unidad de gasto a fin de garantizar la continuidad de la gestion
presupuestaria.

6. La Gerencia podra autorizar la apertura de unidades de gasto independientes con la finalidad de
mejorar la gestion y justificacion de los ingresos que reciba la Universidad de Cadiz para
actividades especificas diferenciadas, entendiendo como tales, entre otras, las relativas a cursos,
seminarios y congresos.

Articulo 11. Secciones Departamentales.

1. La Gerencia podra autorizar la apertura de unidades de gasto para las Secciones Departamentales
siempre gue sean solicitadas por el Director del Departamento al que se adscriban.

2. En ningun caso, dichas unidades de gasto tendran la consideracion de Unidades independientes a
efectos de la asignacion de créditos en el Presupuesto de la Universidad de Cadiz, sino que siempre
deberan considerarse parte integrante del Departamento al que se adscriben.



3. Una vez autorizados los créditos presupuestarios a los Departamentos, a peticién de su Director,
podran transferirse a sus Secciones Departamentales una parte de sus dotaciones a fin de que sean
gestionadas directamente por las mismas.

4. Las dotaciones presupuestarias transferidas a la Seccion Departamental estaran siempre bajo la
tutela del Departamento al que se adscriban, debiendo rendirle cuentas conforme al procedimiento
que determine cada Direccion de Departamento.

Articulo 12. Clasificacion economica del estado de gastos.

1. Los créditos incluidos en el Estado de Gastos del Presupuesto se ordenaran también segln su
naturaleza econdmica, atendiendo a la codificaciobn por capitulos, articulos, conceptos,
subconceptos y, en su caso, partidas, segun la clasificacion establecida por la Orden de 28 de abril
de 2006 de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, por la que se aprueba
la clasificacién econémica de ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, que figuran en el Presupuesto.

Cuando sea necesario para una mejor contabilizacion de los gastos, el Gerente podra establecer
nuevos codigos teniendo en cuenta la Orden mencionada en el parrafo anterior.

Esta estructura llevard asociada, a los efectos contables, la correspondiente clasificacion patrimonial
de acuerdo al Plan General de Contabilidad Publica.

2. El citado Estado de Gastos se clasificard atendiendo a la separacion entre gasto por Operaciones
Corrientes (Capitulos | al 1V) y gasto por Operaciones de Capital (Capitulos V1 al 1X).

Al estado de gastos corrientes se acompafara la relacion de efectivos de personal de todas las
categorias de la Universidad, especificando la totalidad de los costes de la misma, de conformidad
con lo establecido en el articulo 81.4 de la LOU y 222.3 de los Estatutos UCA.

3. Igualmente, a efectos informativos, se clasificaran los gastos en Operaciones no Financieras
(Capitulos I al VII) y Operaciones Financieras (Capitulos VIII y 1X).

Articulo 13. Clasificacion econémica del estado de ingresos.

1. La estructura presupuestaria de los ingresos se ordenard en funcion de la naturaleza econdmica,
atendiendo a la codificacion por capitulos, articulos conceptos, subconceptos y, en su caso, partidas,
segun la clasificacion establecida por la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejeria de Economia
y Hacienda de la Junta de Andalucia, por la que se aprueba la clasificacién econémica de ingresos y
gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
que figuran en el Presupuesto.

Cuando sea necesario para una mejor contabilizacion de los ingresos, el Gerente podra establecer
nuevos codigos teniendo en cuenta la Orden mencionada en el parrafo anterior.

2. El citado Estado de Ingresos se clasificara atendiendo a la separacion entre ingreso por
Operaciones Corrientes (Capitulos Il al V) e ingreso por Operaciones de Capital (Capitulos VI al
1X).

3. Igualmente, a efectos informativos, se clasificaran los ingresos en Operaciones no Financieras
(Capitulos 111 al VI1) y Operaciones Financieras (Capitulos VIII'y IX).



4. El Estado de Ingresos del Presupuesto de la Universidad estara constituido por los recursos
incluidos en el articulo 81.3 de la LOU y 222.3 de los Estatutos UCA.

Capitulo Ill: Principios generales
Articulo 14. Principios de eficacia y eficiencia.

El gasto publico se ajustard, en su programacion y ejecucion, a los principios de eficacia y
eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos.

Articulo 15. Principio de transparencia.

El Presupuesto y sus modificaciones contendran informacion suficiente y adecuada para permitir la
verificacion del cumplimiento de los principios y reglas que los rigen y de los objetivos que se
proponga alcanzar.

Articulo 16. No afectacion de los ingresos.

Los recursos de la Universidad de Cadiz se destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones,
salvo que se establezca su afectacion a fines determinados.

Articulo 17. Principio de especialidad cualitativa.

Los créditos del estado de gastos se destinaran en exclusiva a la finalidad especifica para la cual han
sido autorizados en el presupuesto inicial o en las posteriores modificaciones presupuestarias
debidamente aprobadas conforme a estas Normas.

Articulo 18. Principio de especialidad cuantitativa.

1. No podrén adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos
consignados en el estado de gastos para cada una de las unidades de gasto, segun la vinculacién que
se establecen en las presentes normas, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y las
disposiciones dictadas por los 6rganos de la Universidad que infrinjan dicho precepto, sin perjuicio
de las responsabilidades a que haya lugar.

2. Se entenderda por crédito autorizado el que figure disponible en el estado de gastos
correspondiente en el momento de iniciar la tramitacion del oportuno expediente de gasto.

Articulo 19. Principio de especialidad temporal.
Con cargo a los créditos del estado de gastos del presupuesto s6lo podran contraerse obligaciones
derivadas de obras, suministros, servicios y demas prestaciones o gastos en general, que se realicen

en el afio natural del propio ejercicio presupuestario.

No obstante, se aplicaran a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de expedicion de
los justificantes de gasto, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones
con cargo al Presupuesto de la Universidad de Cadiz.

b) Previo informe favorable de la Gerencia en los gastos de cuantia superior a 3.000 euros, las
generadas en ejercicios anteriores como consecuencia de compromisos de gasto adquiridos, de
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conformidad con el ordenamiento, para los que hubiera crédito disponible en el ejercicio de
procedencia. Se dejara constancia, en cualquier caso, de las causas por las que no se procedié a la
imputacion a presupuesto en el ejercicio en que se generd la obligacion.

Para cuantias inferiores, el informe favorable correspondera al Administrador del Campus o a los
Directores de Servicios Centralizados.

c) Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de pago periddico cuyos recibos o
documentos de cobro, correspondan al Ultimo trimestre del afio anterior, no imputadas a
presupuesto durante el mismo.

Articulo 20. Vinculacién de los créditos.

1. Los créditos autorizados en los programas de gastos tienen caracter limitativo y vinculante, de
acuerdo con su clasificacion econdmica, a nivel de articulo con las siguientes excepciones:

a) Los incluidos en el Capitulo | "Gastos de personal”, que lo seran a nivel de Capitulo, salvo el
Acrticulo 15 "Incentivos al rendimiento”.

b) Los incluidos en el Capitulo Il "Gastos corrientes en bienes y servicios” cuya vinculacion sera a
nivel de capitulo.

c) Los incluidos en el Capitulo VI "Inversiones reales"”, que tendran caracter vinculante a nivel de
articulo, excepto el Articulo 64 "Gastos de inversion de caracter inmaterial. Investigacion” que lo
sera a nivel de subconcepto.

d) Los incluidos en el Capitulo VII "Transferencias de capital” que tendrén carécter vinculante a
nivel de concepto.

Articulo 21. Presupuesto bruto.

1. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran al Presupuesto por su
importe integro, sin que puedan atenderse obligaciones mediante minoracion de los derechos a
liquidar o ya ingresados.

2. Se exceptuan de lo anterior las devoluciones de ingresos que se declaren indebidos.

3. A los efectos de este articulo se entendera por importe integro el resultante después de aplicar las
exenciones y bonificaciones que sean procedentes.

Articulo 22. Unidad de caja.

La Tesoreria de la Universidad servira al principio de unidad de caja mediante la centralizacién de
todos los fondos y valores generales por operaciones presupuestarias y no presupuestarias.

TITULO II: Régimen de los derechos y obligaciones

CAPITULO I: De los Derechos

Articulo 23. Derechos econdmicos.
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Son derechos econémicos de la Universidad, los establecidos en el articulo 81 de la LOU.
Articulo 24. Afectacion de los recursos.

Los recursos obtenidos por la Universidad se destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones,
salvo aquellos que por las condiciones especificas establecidas en los acuerdos, convenios o
contratos de concesion se establezca su afectacion a fines determinados.

Articulo 25. Administracion y gestion de los derechos.

La administracion y gestion de los derechos econdmicos de la Universidad de Cadiz corresponden a
la Gerencia.

Articulo 26. Régimen de los derechos econdmicos.

1. No se pueden enajenar, gravar ni arrendar los derechos econdémicos de la Universidad de Cadiz,
salvo en los casos establecidos por las leyes.

2. Tampoco pueden concederse exenciones, bonificaciones, condonaciones, rebajas ni moratorias en
el pago de los derechos a la Universidad de Cadiz, salvo en los casos que determinen expresamente
las leyes o las normas que en el ambito de sus competencias pueda aprobar la Universidad.

Articulo 27. Prescripciéon de los derechos.

1. Salvo lo establecido por las leyes reguladoras de los distintos recursos, los derechos de naturaleza
econdmica de la Universidad de Cadiz prescribiran segun se establezca en la normativa vigente.

2. La prescripcion regulada en el apartado anterior quedara interrumpida por cualquier accion
administrativa, realizada con conocimiento formal de la persona o entidad deudora, y conducente al
reconocimiento, liquidacién o cobro de los derechos, asi como por la interposicion de cualquier
clase de reclamaciones o recursos y por cualquier actuacion de la persona o entidad deudora
conducente al pago o liquidacion de la deuda.

3. Los derechos de naturaleza econdémica de la Universidad de Cadiz declarados prescritos causaran
baja en las respectivas cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El Rector es el 6rgano
competente para dictar las resoluciones.

Articulo 28. Prerrogativas de exaccion.

1. Para la exaccion de los precios publicos y de las demas cantidades que como ingresos de derecho
publico deba percibir, la Universidad ostentara las prerrogativas establecidas legalmente y actuara,
en su caso, conforme a los procedimientos administrativos correspondientes.

2. El Rector podréa disponer la no liquidacion o, en su caso, la anulacién y baja en contabilidad de
todas aquellas liquidaciones de las que resulten deudas cuya cuantia sea insuficiente para la
cobertura del coste de su exaccion y recaudacion.

3. Para la efectividad de los restantes derechos econdémicos de la Universidad no comprendidos en
el apartado 1, se llevara a cabo con sujecion a las reglas y procedimientos del derecho privado.

Capitulo II: De las obligaciones
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Articulo 29. Fuentes y exigibilidad de las obligaciones.

1. Las obligaciones econémicas de la Universidad de Cadiz nacen de la Ley, de los negocios
juridicos y de los actos o hechos que, segun Derecho, las generen.

2. Las obligaciones de pago solo son exigibles a la Universidad de Cadiz cuando resulten de la
ejecucion de su Presupuesto, de sentencia judicial firme o de operaciones extrapresupuestarias
debidamente autorizadas.

3. Si dichas obligaciones tienen por causa entregas de bienes o prestaciones de servicios, el pago no
podra realizarse hasta que el acreedor haya cumplido o garantizado su correlativa obligacion.

Articulo 30. Cumplimiento de las resoluciones judiciales.

Correspondera al Rector el cumplimiento de resoluciones judiciales que determinen obligaciones
con cargo al Presupuesto de la Universidad, el cual, acordara el pago en la formay con los limites
de los créditos presupuestarios existentes.

Articulo 31. Prescripcién de las obligaciones.

1. Salvo lo establecido por leyes especiales, las obligaciones prescribiran a los cuatro afos:

a) El derecho al reconocimiento o liquidacion por la Universidad de toda obligacién que no se
hubiere solicitado con la presentacién de documentos justificativos. El plazo se contard desde la
fecha en que concluyd el servicio o la prestacion determinante de la obligacion o desde el dia en que
el derecho pudo ejercitarse.

b) El derecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no fuese
reclamado por los acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo se contara desde la fecha
de notificacion del reconocimiento o liquidacion de la respectiva obligacion

2. La prescripcion se interrumpira segun lo dispuesto en el Cédigo Civil, salvo lo establecido en
leyes especiales.

3. Las obligaciones a cargo de Universidad de Cadiz que hayan prescrito causaran baja en las

respectivas cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente en el que se dard tramite de
audiencia a los acreedores afectados o a sus derechohabientes.

TITULO IlI. Los créditos y sus modificaciones

CAPITULO I: Disposiciones generales

Articulo 32. Créditos presupuestarios.

Son créditos presupuestarios cada una de las asignaciones individualizadas de gastos, que figuran
en el Presupuesto de la Universidad de Cadiz, puestas a disposicion de las unidades de gasto, para la
cobertura de las necesidades para las que hayan sido aprobados.

Articulo 33. Gastos de caréacter plurianual.

1. La autorizacién o realizacion de los gastos de caracter plurianual se subordinaréd a los créditos
que, para cada ejercicio, autorice el Presupuesto de la Universidad de Cadiz.

13



2. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a
aquél en que se autoricen, en los siguientes supuestos:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Contratos de suministro y de servicios que no puedan ser estipulados o que resulten
antiecondmicos por plazo de un afio.

c¢) Arrendamientos de bienes inmuebles.
d) Las cargas financieras que se deriven de las operaciones de endeudamiento.
e) Subvenciones y ayudas.

f) Contratacion temporal de personal docente e investigador en régimen laboral al amparo de lo
previsto en la Seccion 1- del Capitulo | del Titulo IX de la LOU.

g) Convenios, acuerdos o contratos que se suscriban con otras Administraciones Publicas y
entidades u organismos publicos o privados, para la gestion y prestacion de servicios propios o para
la colaboracion y coordinacion en asuntos de interés comun celebrados al amparo de lo previsto en
el Titulo | de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del articulo 83 de la LOU.

3. La autorizacion o realizacion de los gastos de caracter plurianual se subordinara al crédito que
para cada ejercicio autorice el Presupuesto de la Universidad.

4. El nimero de ejercicios a los que pueden aplicarse los gastos referidos en los parrafos a), b) y e)
no sera superior a cuatro, sin contar aquél en el cual el gasto se comprometio.

5. El limite de crédito correspondiente a los ejercicios futuros y la ampliacion del nimero de
anualidades seran determinados por el Rector.

6. En todo caso, los gastos plurianuales a que se refiere este articulo tendran que ser objeto de
adecuada e independiente contabilizacion.

CAPITULO II: Modificaciones de créditos

Articulo 34. Principios generales.

1. Son modificaciones de crédito las variaciones que puedan autorizarse en los créditos, aprobados
inicialmente, que figuran en el Estado de Gastos, para adecuarlos a las necesidades que se
produzcan durante la ejecucion del Presupuesto.

2. Las modificaciones de crédito que supongan un incremento del volumen global del estado de
gastos del Presupuesto deberan financiarse con mayores ingresos a fin de preservar el equilibrio
presupuestario.

3. Todas las modificaciones de crédito deberan realizarse de acuerdo con los procedimientos

formales establecidos en la presente normativa, sin que los responsables de las unidades de gasto
puedan realizar o comprometer gastos previamente al reconocimiento de los oportunos derechos.
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Articulo 35. Régimen juridico general.

1. En aplicacion de la LOU, las modificaciones de los créditos iniciales del Presupuesto se ajustaran
a lo que establezca la Comunidad Autonoma en su desarrollo, al Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de marzo, TRLGHPJA, supletoriamente a lo regulado en la Ley 47/2003 General Presupuestaria,
los Estatutos UCA y las presentes normas.

2. Todo acuerdo de modificacion presupuestaria deberd indicar expresamente el programa y
concepto econdémico afectado por la misma, asi como los recursos o medios previstos con que se ha
de financiar el mayor gasto.

Articulo 36. Tramitacion general de las modificaciones presupuestarias.

1. Las modificaciones presupuestarias se tramitaran mediante expediente elaborado por el Area de
Economia (Servicio de Asuntos Economicos) de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con las
siguientes normas:

a) Los expedientes de modificaciones presupuestarias se iniciardn, con caracter general, a propuesta
y con autorizacién expresa del responsable de la Unidad de Gasto a través de la Administracion
encargada de llevar a cabo la tramitacion administrativa de todos los gastos e ingresos de dicha
unidad, o directamente por el responsable de la unidad de gasto. En ambos casos la tramitacion se
realizara a través del Centro de Atencién al Usuario (CAU).

b) Con independencia de la documentacién adicional que el proponente considere oportuno
adjuntar, para la iniciacion de cualquier expediente de modificacion se aportara la justificacion que
motiva la modificacion presupuestaria, debiendo hacer indicacion expresa de los recursos que
financien el gasto (recaudacion de nuevos ingresos; incorporacion de remanentes; transferencia
desde otras partidas; etc.).

¢) La Administracion de la Unidad de Gastos o el Area de Economia (Servicio de Asuntos
Econdmicos), segun proceda, una vez recibida la peticion de modificacidn presupuestaria, verificara
el cumplimiento de la normativa y demas requisitos recogidos en las presentes Normas de
Ejecucion del Presupuesto y especialmente:

1%) Comprobaréa la documentacion que se adjunta y su suficiencia a la hora de acreditar los términos
de la modificacion que se solicita.

2%) Cumplimentara los datos econdémicos necesarios, indicando la clasificacion orgéanica, funcional
y econdmica de las aplicaciones presupuestarias afectadas.

d) En el caso de que por parte del Area de Economia (Servicio de Asuntos Econémicos) sea
detectada alguna incidencia que impida continuar la tramitacién, ésta devolvera el expediente a la
Administracion de la Unidad de Gasto, informando de los motivos observados para que aquélla, a
su vez, dé traslado del informe al peticionario para su subsanacion, en su caso.

2. Los expedientes de modificaciones de crédito informados positivamente por la Gerencia, en los
términos y condiciones establecidos en sus articulos especificos, se someteran para su aprobacion al
6rgano competente que se determina en los mismos, previo informe del Area de Auditoria y Control
Interno. Dicho informe se referird a los 6rganos competentes para su adopcion, existencia y
suficiencia, en su caso, de la financiacion propuesta y aquellos otros extremos que estime pertinente
resaltar.
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3 Se autoriza a la Gerencia a adecuar el presente procedimiento a las condiciones y requisitos que se
deriven de la puesta en marcha de nuevos procedimientos telematicos para la gestion de los
expedientes de modificaciones presupuestarias.

Articulo 37. Clases de modificaciones presupuestarias.

La cuantia y finalidad de los créditos contenidos en los presupuestos de gastos s6lo podran ser
modificadas durante el ejercicio, mediante:

a) Transferencias de credito.

b) Generaciones.

c) Ampliaciones.

d) Creditos extraordinarios y suplementos de crédito.

e) Incorporaciones.

) Bajas por anulacion.

Articulo 38. Concepto de transferencia de crédito.

1. Las transferencias son traspasos de dotaciones entre créditos mediante las que, sin alterar la
cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a otras partidas
presupuestarias con diferente vinculacién juridica, e incluso con la creacion de créditos nuevos.

2. En todo caso, debe justificarse que la cantidad cuya transferencia se propone no esta afecta a

obligacion alguna. Asimismo, se justificara que existe consignacion suficiente para atender todos
los gastos previstos hasta el final del ejercicio.

Articulo 39. Limitaciones a las transferencias de crédito.
1. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las siguientes limitaciones:

a) No afectaran a los créditos extraordinarios concedidos durante el ejercicio ni a los incrementados
con suplementos.

b) No minoraran créditos que hayan sido incrementados por transferencias, ni a los créditos
ampliados.

c¢) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan sido objeto de
minoracion.

2. Las limitaciones previstas en el apartado anterior no seran de aplicacion:

a) Cuando se trate de transferencias motivadas por adaptaciones técnicas derivadas de
reorganizaciones administrativas.

b) Cuando afecten a créditos del Capitulo | de Gastos de Personal.
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3. No obstante las limitaciones previstas en este articulo, las transferencias podran ser
excepcionalmente autorizadas por el Rector, mediante acuerdo motivado.

4. No tendran la consideracion de transferencias de crédito y se consideraran como mera
reasignacion de los mismos, las autorizadas a Centros y Departamentos o que se consideren
necesarias por causas sobrevenidas, que en todo caso debera justificarse en el expediente, que sera
aprobado por el Gerente.

Articulo 40. Atribucion de competencias para la aprobacion de las
transferencias de crédito.

1. La competencia para la aprobacion de expedientes de transferencias de crédito, corresponden a
los siguientes 6rganos:

a) Las transferencias de créedito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de los
capitulos de operaciones corrientes, seran aprobadas por el Rector, que dara cuenta al Consejo de
Gobierno.

b) Las transferencias de credito entre los distintos programas y entre los diversos conceptos de los
capitulos de operaciones de capital, seran aprobadas por el Rector, que dara cuenta al Consejo de
Gobierno.

c) Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital seran aprobadas por el Consejo Social.
d) Las transferencias de gastos de capital a gastos corrientes seran aprobadas por el Consejo Social.

2. Con la finalidad de facilitar la gestion de los créditos indicados en los apartados a) y b), se
autoriza al Gerente la aprobacion provisional de los expedientes de transferencia de créditos.
Posteriormente estos seran remitidos al Rector para su aprobacion definitiva.

Asimismo, para la gestion de los créditos indicados en los apartados c) y d), se autoriza al Rector la
aprobacion provisional de los expedientes de transferencia de créditos. Posteriormente estos seran
remitidos al Consejo Social para su aprobacion definitiva.

3. Los movimientos internos de crédito entre distintas Unidades de Gasto, que impliquen
Unicamente el trasvase de dotaciones presupuestarias dentro de una misma clasificacién econémica
y funcional, podréan Ilevarse a cabo en primer término por el Area de Economia, con la autorizacion
de la Gerencia, debiendo ser aprobada por el Rector, sin necesidad de autorizacién posterior por
parte de otro érgano superior.

Articulo 41. Concepto y requisitos de generaciones de créditos.

1. Las generaciones son modificaciones que incrementan los creéditos como consecuencia de la
realizacion de determinados ingresos no previstos o superiores a los contemplados en el presupuesto
inicial.

2. Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como consecuencia
de:

a) Aportacién de personas naturales o juridicas para financiar gastos que por su naturaleza estén
comprendidos en los fines u objetivos de la misma.
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b) Ventas de bienes y prestacion de servicios.
c¢) Enajenaciones de inmovilizado.
d) Reembolsos de préstamos.

e) Ingresos, en términos netos, procedentes de proyectos, contratos, trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico y de cursos y seminarios, entre otros.

f) Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos del presupuesto
corriente.

g) Ingresos por venta de publicaciones, servicios deportivos universitarios y otros ingresos.

h) Excepcionalmente, los reintegros de ejercicios cerrados correspondientes a proyectos finalistas,
daran derecho a la generacion de créditos en el estado de gastos.

Articulo 42. Limitaciones a las generaciones de crédito.

1. Los ingresos de caracter finalista o especifico s6lo podran financiar los créditos destinados a
atender la finalidad concreta que tengan asignados.

2. La generacion sélo podra realizarse cuando se hayan efectuado los correspondientes ingresos que
la justifican. No obstante, la generacién como consecuencia del supuesto previsto en el apartado
2.a) del articulo anterior, podra realizarse una vez efectuado el reconocimiento del derecho por la
Universidad.

Articulo 43. Atribucién de competencias para la aprobacion de expedientes
de generacion de créditos.

1. Las competencias para la aprobacion de expedientes de generacion de créditos corresponden al
Rector, el cual informara al Consejo de Gobierno.

2. Con la finalidad de facilitar la gestion de los expedientes de generacion de créditos, se autoriza al
Gerente la aprobacién provisional de los mismos, siendo posteriormente remitidos al Rector para su
aprobacién definitiva.

Articulo 44. Concepto y financiacién de créditos extraordinarios vy
suplementos de crédito.

1. Cuando haya de efectuarse algun gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no
exista credito adecuado en el Presupuesto de la Universidad, o el crédito consignado fuera
insuficiente y no ampliable, y su dotacion no resulte posible a través de las restantes figuras
previstas en el Real Decreto Legislativo 1/2010, TRLGHPJA, podra autorizarse la concesion de un
crédito extraordinario, en el primer caso, o de un suplemento de crédito en el segundo,
especificAndose los recursos concretos que deben financiarlos.

2. Los suplementos de crédito y los créditos extraordinarios podran financiarse por medio de:

a) Remanente de tesoreria no afectado, en el supuesto de gastos generales.
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b) Mayores ingresos de los previstos de caracter no finalista. En estos casos, debe quedar acreditado
fehacientemente el surgimiento del derecho a cobrar o bien la existencia de compromisos firmes de
aportacion por terceros de los ingresos o bien la efectiva recaudacién de esos ingresos.

c) Ingresos no previstos de caracter no finalista. En estos casos, debera quedar acreditada la
viabilidad de la obtencion de los nuevos recursos.

d) Los destinados a gastos de inversion podran financiarse, ademas de con los recursos indicados
anteriormente, con los procedentes de operaciones de crédito, previa la oportuna autorizacion.

Articulo 45. Atribucion de competencias para la aprobacién de créditos
extraordinarios y suplementos de crédito.

1. Los créditos extraordinarios y suplementos de crédito seran aprobados por el Consejo Social.

2. Con la finalidad de facilitar la gestion de los créditos extraordinarios y suplementos de créditos,
se autoriza al Rector la aprobacion provisional de los expedientes de modificacion. Posteriormente
estos seran remitidos al Consejo Social para su aprobacion definitiva.

Articulo 46. Créditos ampliables.

1. Todos los créditos tienen la consideracion de ampliables, excepto en los siguientes casos:

a) El crédito correspondiente a la plantilla de personal docente e investigador de la Universidad,
excluidos los conceptos retributivos detallados en el articulo 69.3 de la Ley Organica de
Universidades.

b) El crédito correspondiente a la plantilla de personal de administracidn y servicios.

2. Los créditos ampliables seran aprobados por el Consejo Socia.

3. Con la finalidad de facilitar la gestion de los créditos ampliables, se autoriza al Rector la
aprobacidn provisional de los expedientes de modificacion. Posteriormente estos seran remitidos al
Consejo Social para su aprobacion definitiva.

Articulo 47. Concepto de remanente de crédito.

El remanente de crédito presupuestario al cierre de un ejercicio, es la diferencia entre la
consignacion definitiva de un crédito y las obligaciones reconocidas netas con cargo al mismo.

Articulo 48. Incorporacion de remanentes de crédito.

1. Se incorporan al presupuesto del ejercicio 2012 de Centros y Departamentos, el remanente de la
financiacion operativa y de los contratos programas generados a 31 de diciembre de 2011, si existe.

Podran incorporarse los remanentes de créditos generados por las Unidades de Gasto a 31 de
diciembre de 2011, cualquiera que sea el Capitulo presupuestario en que estén recogidos, con la
autorizacion expresa del Rector, previo informe del Gerente, a la vista de la propuesta motivada
remitida por el Responsable de la Unidad de Gasto.

Todo ello, en cualquier caso, condicionado a los limites maximos que garanticen el cumplimiento de
los requisitos de estabilidad y demas compromisos derivados del Convenio formalizado entre la
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Consejeria de Economia y Hacienda, la Consejeria de Educaciéon y Ciencia y las Universidades
Publicas de Andalucia para el saneamiento de su situacion financiera.

2. La incorporacion de remanentes de crédito al Estado de Gastos del Presupuesto del ejercicio
siguiente sera preceptiva, cuando se refieran a:

1%) Creditos que garanticen compromisos de gasto contraidos hasta el Gltimo dia del ejercicio
presupuestario y que, por motivos justificados, no se hayan podido realizar durante el ejercicio, sea
cual fuere el capitulo presupuestario al que correspondan.

2%) Créditos especificamente vinculados a ingresos afectados.

3. En los restantes supuestos, los créditos para gastos que en el Ultimo dia del ejercicio
presupuestario no estén aplicados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran
anulados de pleno derecho.

4. Correspondera al Rector la autorizacion para la pertinente habilitacion de crédito, de oficio o a la
vista de la propuesta remitida por el responsable de la unidad de gasto.

Articulo 49. Bajas por anulacion.

1. Las bajas por anulacion suponen una modificacion presupuestaria que consiste en la disminucion
total o parcial del crédito presupuestario asignado a una determinada partida de gastos.

2. La baja por anulacion de cualquier crédito podra darse siempre que dicha dotacion se estime
reducible o anulable sin perturbacion de la respectiva unidad de gasto.

3. Las bajas por anulacion seran aprobadas por el Consejo Social.
4. Con la finalidad de facilitar la gestion de las bajas, se autoriza al Rector la aprobacién provisional

de los expedientes de modificacion. Posteriormente estos seran remitidos al Consejo Social para su
aprobacidn definitiva.

TITULO IV: Ejecucion del presupuesto.

CAPITULO I: Ingresos

Articulo 50. Globalidad de los ingresos.

Todos los ingresos de la Universidad de Cadiz se destinan de manera global a financiar el conjunto
de gastos, excepto que por su caracter o por un acuerdo concreto del drgano competente, queden
afectados como ingresos finalistas o especificos.

Articulo 51. Ingresos de naturaleza afectada o de caracter especifico.

1. Son ingresos afectados los que financian conceptos de gasto de manera directa o especifica, que
afectan a inversiones, proyectos y a otras actividades de investigacion, o relacionados con cualquier

otra actividad de la Universidad.

2. Los ingresos especificos (Convenio, Proyecto, Curso, Congreso, Jornada, Contrato de
Investigacion, etc.), tendran efectos econdmicos desde el momento en que se produzca su efectiva
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recaudacion. No obstante el Rector, previo informe de la Gerencia, podra autorizar la disponibilidad
del gasto que financie, a peticion del Responsable de la Unidad de Gasto, Proyecto, Curso, etc., si
existe documento contable que acredite el reconocimiento de la obligacion a favor de la UCA por
parte del tercero garantice de forma suficiente el ingreso correspondiente.

3. Los ingresos finalistas o de caracter especifico, se destinaran a la finalidad establecida en el
acuerdo de concesion y los gastos afectados seran objeto de contabilizacion independiente para
facilitar su justificacion.

Articulo 52. Derechos de matricula para estudios de titulos propios de la
Universidad de Cadiz y coste de los servicios.

1. Los derechos de matricula para estudios que conduzcan a la obtencién de un titulo propio de la
Universidad de Céadiz los fijara el Consejo Social y tendran la consideracion de precios por
servicios académicos universitarios y al menos en un 75%, estaran directamente afectados a la
financiacion de los gastos de los estudios que en ellos se realicen.

2. En la fijacion de los precios publicos por estudios conducentes tendentes a la obtencion de titulos
propios, se tendra en cuenta prioritariamente el principio de estimacion del coste, por lo que su
cuantia tenderd a cubrir la totalidad de los gastos que supongan la celebracion de dichas ensefianzas.

3. El coste total a que se refiere el apartado anterior tendra en cuenta los costes indirectos en que
incurre la actividad.

Articulo 53. Precios Publicos.

1. Los precios publicos a satisfacer por la prestacion del servicio publico de la educacion superior
en la Universidad de Cadiz, en las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales con
validez en todo el territorio nacional, seran los indicados en el Decreto autonémico en el que se
fijan los precios puablicos y tasas a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y
administrativos universitarios del curso académico correspondiente.

2. No existirdn méas bonificaciones y/o compensaciones que las contempladas en la normativa
vigente.

3. El resto de precios publicos por prestacion de servicios, se ajustaran y gestionaran segun lo
indicado en la Tarifa de Precios Publicos que figuran como Anexo a las presentes normas de
ejecucion del presupuesto.

4. Los que no aparezcan en la Tarifa vigente se aprobaran por el 6rgano competente previa
presentacion de una memoria justificativa.

Articulo 54. Devolucién de ingresos.

1. Los pagos por devolucion de ingresos procederan cuando concurran las causas legalmente
justificativas de la devolucion.

2. El expediente de devolucion contendra la causa que de lugar al reintegro, importe y fecha del
cobro que lo motiva.

3. El 6érgano competente para aprobar la devolucion es el Gerente, o persona/s a quien éste delegue.
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4. Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizaran mediante baja o
anulacion de los derechos liquidados o minoracion de los ingresados, aplicando
presupuestariamente la devolucién al ejercicio en que se reconozca.

CAPITULO II: Gastos

Articulo 55. Ordenacién de pagos.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 57.21 de los Estatutos UCA, la autorizacién de
gastos y la ordenacion de pagos corresponde al Rector.

2. Corresponde a la Presidenta del Consejo Social la autorizacion de gastos y la ordenacion de
pagos de su propio presupuesto.

Articulo 56. Responsables de unidades de gasto.
Tienen la condicién de responsables de unidades de gasto:

a) Los Vicerrectores y cargos asimilados, Defensor Universitario, Secretaria General y Direcciones
Generales que tengan asignadas dotaciones presupuestarias especificas.

b) El Gerente.

c) El Secretario del Consejo Social.

d) Los Decanos y Directores de Centros.

e) Los Directores de Departamentos.

f) Los Directores de las Unidades de Apoyo.
g) Los Directores de Servicios Centralizados.

h) Los Administradores de Campus y Directores de Area que tengan autorizadas dotaciones
presupuestarias especificas.

i) Los Directores de Secretariado que tengan autorizadas dotaciones presupuestarias especificas.

j) Los investigadores principales de los proyectos de investigacion en los estrictos términos
previstos en dichos proyectos.

k) Los Responsables de oOrganos de representacion del personal y de alumnos que tengan
autorizadas dotaciones presupuestarias.

I) Aquellos otros que puedan ser autorizados, en especial, los que se nombren como consecuencia
de la apertura de las Secciones Departamentales como unidad de gasto.

Articulo 57. Retencion de gastos fijos.
1. No obstante lo dispuesto en el articulo 20 de las presentes Normas, y a fin de garantizar la

disponibilidad de los fondos necesarios, una vez aprobado el presente Presupuesto, las
Administraciones practicardn en cada una de las Unidades de Gasto que tengan consignadas
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dotaciones para la atencién de gastos basicos de funcionamiento, una reserva de estos créditos por
el importe total de las citadas dotaciones presupuestarias.

2. La anulacién parcial o total de dichas reservas de créditos requerira autorizacion previa de la
Gerencia, previa peticién motivada que formule por escrito el responsable de la unidad de gasto a
través de su Administracion.

Articulo 58. Gastos/cobros domiciliados y comunicaciones telefénicas.

1. En caso de gastos domiciliados abonados a través de una Caja Habilitada o de la Tesoreria
General, si su importe corresponde a un gasto realmente producido, las Administraciones deberan
proceder de inmediato a su contabilizacion con cargo a las dotaciones presupuestarias de la unidad
de gasto que corresponda, siempre que exista crédito disponible conforme a la vinculacion regulada
en el articulo 20 de las presentes Normas.

2. A estos efectos, los gastos correspondientes a comunicaciones telefonicas que deban imputarse a
las dotaciones autorizadas a las distintas unidades de gasto no requeriran de la conformidad previa
del responsable de la unidad de gasto para su contabilizacion, y ello con independencia de las
posteriores rectificaciones contables que puedan llevarse a cabo.

Articulo 59. Indemnizaciones por razon del servicio y asistencias
correspondientes a miembros de tribunales de plazas docentes y de tesis
doctorales.

1. Las Administraciones de los Centros tramitaran directamente las indemnizaciones por razén del
servicio y asistencias correspondientes a miembros de tribunales de plazas docentes y de tesis
doctorales con cargo a las dotaciones de las unidades de gasto que las convoquen.

2. Con la antelacion suficiente, el secretario del tribunal facilitard a la Administracion del Centro la
relacion de miembros e importe estimado de las indemnizaciones por razon del servicio que deben
ser abonados a fin de que el dia de conclusion de las sesiones puedan ejecutarse los pagos
correspondientes a las indemnizaciones devengadas.

3. En caso de que el Departamento no tenga dotacién suficiente, la Administracion podra anticipar
dichos gastos mediante el sistema de “adelantos de cajero” que deberan ser justificados y asociados
con los correspondientes justificantes del gasto una vez que exista dotacion.

4. Al menos trimestralmente, la Administracion que haya tramitado este tipo de pagos remitira al
Area de Economia (Unidad de Presupuestos) certificado emitido por el Administrador o Jefe de
Gestion en quien delegue, haciendo constar que las liquidaciones de gastos efectuadas son
conformes y estan sujetas a las normas establecidas por la Universidad de Cadiz, con objeto de que
se transfiera al Departamento los importes soportados y pagados a través de la Caja Habilitada.
Dicha certificacion deberd incluir el detalle de los gastos totales soportados por cada aplicacion
presupuestaria, la relacion de tribunales celebrados, asistentes, fechas de celebracién, asi como
cualquier otro tipo de informacion adicional que se estime necesaria.

5. Dicha notificacién para la tramitacion de la dotacion presupuestaria podra remitirse
preferentemente a través del Centro de Atencidén al Usuario (CAU), habilitado al efecto o
directamente a través de carta, fax o correo electrénico dirigido al Area de Economia (Unidad de
Presupuestos). En cualquier caso, a efectos de economia administrativa, se evitard remitir las
solicitudes por mas de una de las anteriores vias de comunicacion.
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6. El importe de los gastos sera transferido a las dotaciones de la unidad de gasto que los soportd.

7. Las indemnizaciones por razon del servicio y asistencias correspondientes a miembros de
tribunales de plazas docentes y de tesis doctorales se sujetaran a las normas establecidas por la
Universidad de Cadiz

Articulo 60. Anticipos sobre némina.

1. Se consideraran anticipables las siguientes cantidades a percibir a través de ndmina:

a) Las retribuciones del mes corriente.

b) La parte de paga extraordinaria devengada y no cobrada, teniendo en consideracién que las pagas
extraordinarias se devengan del siguiente modo:

1%) Extraordinaria de Junio: Por sextas partes entre los meses de Diciembre a Mayo anteriores a la
paga.

2%) Extraordinaria de Septiembre (personal laboral): Por doceavas partes entre los meses de
Septiembre a Agosto anteriores a la paga.

3% Extraordinaria de Diciembre: por sextas partes entre los meses de Junio a Noviembre anteriores
a la paga.

Al computar los meses devengados, se considerara devengado el mes corriente.

c) El vestuario devengado y no cobrado, teniendo en consideracion que, en el mes de marzo, se
abona el vestuario devengado en el ejercicio anterior.

d) La parte de Complemento Autonémico devengada y no cobrada, teniendo en cuenta que se
genera por doceavas partes de enero a diciembre. Dado que el Complemento Autondémico se
percibe en dos plazos, uno en marzo y el otro en septiembre, en enero y julio puede anticiparse 1/6
del importe semestral y en Febrero y Agosto 2/6 del mismo.

e) Durante el ejercicio puede anticiparse el importe a percibir en concepto de incentivo de
jubilacién, en los términos establecidos por la correspondiente normativa.

f) Aquellos conceptos retributivos devengados cuya autorizacion de pago conste a la Coordinacion
de Procesos Econdmicos, siempre que exista consignacion presupuestaria adecuada para su
financiacion.

g) Aquellas percepciones que debieron ser abonadas en ndminas anteriores y que no lo fueron por
demora de la comunicacion o por error material.

2. Se consideran requisitos imprescindibles para el abono de anticipos sobre némina, los siguientes:
1%) Para el personal funcionario, que el perceptor haya tomado posesion de su puesto de trabajo.

2%) Para el personal no funcionario, que el perceptor haya suscrito contrato con la Universidad y
haya comenzado a prestar servicios.

24



3% En caso de personal de Régimen General de la Seguridad Social, que el perceptor esté de alta en
alguna de las cuentas de cotizacion de la Universidad de Cadiz.

Articulo 61. Prestacién de servicios internos.

1. En los casos en que los responsables de las unidades de gasto deseen que por parte de los
Servicios Centralizados de Investigacion u otros Servicios de la Universidad de Cédiz se le presten
sus servicios, la peticion del mismo se formulara por escrito en los modelos establecidos a tal
efecto. En cualquier caso, siempre se hard indicacion expresa en la solicitud de servicio de la
aplicacion presupuestaria (clasificacion organica, funcional y econdmica) a la que se imputara el
gasto una vez realizado de conformidad.

2. Por parte de los Servicios Centralizados, en ningun caso se atenderan peticiones de servicios
internos en los que no conste de manera fehaciente la aplicacion presupuestaria a la que se debera
imputar el gasto una vez prestado el servicio.

3. Una vez realizado el servicio y siempre que conste la conformidad al mismo por parte del
peticionario por cualquier medio (documento de entrega de material, documentos de control u
otros), la Administracién que tenga asignada el Servicio Centralizado procederd a imputar
directamente a las dotaciones de la unidad de gasto peticionaria la cuantia del servicio prestado, y
ello con independencia de las posteriores rectificaciones contables que puedan realizarse.

4. Excepcionalmente, cuando por razones técnicas lo establecido en el péarrafo anterior no sea
posible, la imputacion directa del gasto lo realizard la Administracion de la unidad de gasto
peticionaria.

5. Al menos con caracter mensual, el Area de Economia incorporard a las dotaciones
presupuestarias de los Servicios Centralizados, el importe derivado del uso con caracter interno de
los servicios de la Universidad de Cadiz que se hayan contabilizado por las Administraciones en el
mes natural anterior, y ello con independencia de las posteriores rectificaciones contables que
puedan realizarse.

6. Los Servicios Centralizados que presten servicios de caracter interno estableceran los
mecanismos necesarios para la ejecucion, seguimiento y control de las normas recogidas en el
presente articulo, y en especial en lo referente a las reclamaciones a los peticionarios de servicios
prestados y pendientes de conformidad que pudieran existir.

Articulo 62. Gastos con financiacion afectada o finalistas.

1. Los gastos con financiacion afectada, no se ejecutardn mientras no existan suficientes soportes
documentales 0 compromisos para considerar que se va a recibir el ingreso.

2. En casos excepcionales, el Gerente podra autorizar su ejecucion si considera el ingreso
suficientemente garantizado de la forma establecida en el articulo 51.2.

3. Si los gastos no se ejecutan en el ejercicio presupuestario habiéndose recibido los
correspondientes ingresos, podran ejecutarse en el ejercicio siguiente para la misma finalidad,
financiados con “remanentes afectados o especificos”, siempre que no haya vencido el periodo de
ejecucion fijado en las bases de las convocatorias o en sus normas reguladoras.
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Articulo 63. Gestion de gastos asociados a grupos, contratos y proyectos de
investigacion.

1. La gestion administrativa de los contratos de investigacion, suscritos al amparo del articulo 83 de
la Ley Organica de Universidades, se regira por el reglamento aprobado por la Universidad de
Cadiz. En todo caso les sera de aplicacion a estos contratos la normativa en materia de contratacion
administrativa y de personal aplicable a la Universidad.

2. La ejecucion de los gastos de los proyectos, grupos o contratos de investigacion del articulo 83 de
la Ley Organica de Universidades, serd responsabilidad del investigador principal que hubiera
recibido la ayuda o suscrito el correspondiente convenio o contrato.

3. La tramitacion administrativa de estos gastos corresponderd a la Administracién que tenga
asignada la unidad de gasto, que la realizardn conforme se establece en las presentes normas en
defecto de normativa especifica que los regule.

4. En ningun caso, los gastos asociados a convenios 0 proyectos y contratos superaran los ingresos
finales previstos al efecto.

5. Los proyectos y contratos con financiacion especifica se desarrollaran y gestionaran conforme a
su finalidad, su normativa especifica, naturaleza del gasto y en los términos en los que se haya
concedido la subvencion. En su defecto se regiran por la normativa desarrollada por la Universidad
de Cédiz.

6. Con caracter general en el supuesto de que el titular de una subvencion especifica deseara
modificar la finalidad para la que ésta fue concedida durante la ejecucién de la misma, solicitara,
una vez analizados los requisitos establecidos en la concesion, directamente su cambio al organismo
o institucién que en su momento la otorg6 o al Rector de la Universidad de Cadiz.

7. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar la tramitacién del expediente en los términos y por los procedimientos establecidos en la
mencionada Ley.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en
la solicitud de subvencion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccidén cuando no recaiga en la propuesta econémica
mas ventajosa.

8. Los recursos para la financiaciéon de las actividades de I+D+i que se obtengan como
contraprestacion de los contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades, quedaran afectados directamente a los proyectos o unidades de gasto donde se hayan
realizado.

Estos ingresos compensaran el uso y mantenimiento de los bienes, equipos e instalaciones de la
Universidad con la aportacidn que se estipule, en concepto de costes indirectos, como porcentaje del
presupuesto total del contrato. Estos costes indirectos y sus condiciones de liquidacion seran los que
se establezcan en la normativa interna de la Universidad.

9. Cuando se detecte por la Administracion correspondiente la incorrecta imputacion de un gasto a

un proyecto por no resultar elegible, ésta podra de oficio imputarlo a otra unidad de gasto en el que
éste resulte elegible, cuyo titular sea el investigador responsable. La Administracion informara tanto
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al investigador responsable como a la Gerencia de esta actuacion para gastos de cuantia superior a
6000 euros.

Articulo 64. Fases del procedimiento en la gestion de los gastos.

1. La gestion de los gastos de la Universidad se realiza mediante las siguientes fases:

a) Aprobacion o autorizacion del gasto (Fase A).

b) Compromiso o disposicion del gasto (Fase D).

¢) Reconocimiento de la obligacion (Fase O).

d) Pago material.

2. Cuando la naturaleza de la operacion o gasto asi lo determinen, un mismo acto administrativo
podra abarcar mas de una de las fases de ejecucion enumeradas en las letras a), b) y c) del apartado

anterior.

El acto administrativo que acumule dos o méas fases producira los mismos efectos que si dichas
fases se acordaran en actos administrativos separados.

3. Las fases de gasto se tramitaran, documentaran y contabilizaran conforme a lo establecido en las
presentes normas y, supletoriamente, en las normas establecidas en la materia por la Comunidad
Auténoma de Andalucia y el Estado.

Articulo 65. Aprobacion o autorizacion del gasto.

1. La aprobacién o autorizacion del gasto es el acto mediante el cual se autoriza la realizacidn de un
gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de
un crédito presupuestario. Se inicia el procedimiento de ejecucidon del gasto sin que implique
relaciones con terceros ajenos a la Universidad.

2. Unicamente podran autorizarse gastos dentro del limite de existencia de consignacion
presupuestaria adecuada y suficiente para atender las obligaciones que de los mismos se derivan.

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos, las resoluciones o los actos administrativos en general
que se adopten sin la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente, sin perjuicio de las
responsabilidades que se puedan derivar.

3. La aprobacion o autorizacion de los gastos correspondera a los responsables de las unidades de
gasto.

Articulo 66. Compromiso o disposicion del gasto.

1. El compromiso o disposicion del gasto es el acto mediante el cual se acuerda, tras el
cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos previamente
aprobados, por un importe determinado o determinable. Es un acto con relevancia juridica para con
terceros, vinculando a la Universidad a la realizacion del gasto a que se refiera en la cuantia y
condiciones establecidas.
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2. El compromiso o disposicion de los gastos correspondera a los responsables de las unidades de
gasto.

Articulo 67. Reconocimiento de la obligacion.

1. El reconocimiento de la obligacién es el acto mediante el que se declara la existencia de una
obligacion exigible contra la Universidad, derivado de un gasto aprobado y comprometido y que
comporta la propuesta de pago correspondiente. Se producird previa acreditacion documental ante
el 6rgano competente de la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor de conformidad
con los acuerdos que en su dia aprobaron y comprometieron el gasto.

2. El reconocimiento de la obligacion se efectuara una vez que:

a) Sea recibida la factura y/o justificantes que prueben la recepcion de los bienes, la prestacion del
servicio o el derecho del acreedor con todos los requisitos legales que correspondan al gasto
autorizado. Por las unidades de gestion se hara constar mediante sello:

1%) La fecha de presentacion o recepcion de la factura o documento correspondiente que acrediten la
realizacion total o parcial del contrato, suministro o prestacion del servicio.

2%) La fecha de entrega de los bienes o de la prestacion efectiva de los servicios en el caso de
recibirse la factura antes que los bienes o servicios.

b) Sea comprobada por la Administracion correspondiente que las facturas o documentos contienen
los siguientes requisitos:

1%) NUmero de factura.

2%) Fecha de expedicion que debera estar comprendida dentro del plazo aprobado para los proyectos
0 subvenciones recibidas.

3% Datos Proveedor: Identificacion, NIF y domicilio fiscal.
4%) Datos Destinatario: Universidad de Cadiz. NIF de la Universidad.
5%) Descripcidn: Describira claramente el bien o servicio adquirido.

6%) IVA: Tipo impositivo aplicado y cuota tributaria resultante. Se especificaran las bases que se
encuentren exentas o que tengan distinto tipo impositivo.

7%) Fecha de prestacion del servicio. Si es distinta a la fecha de expedicion.

3. A requerimiento del proveedor y una vez realizados y comprobados los extremos anteriores, la
Administracion le entregaréd o enviara una copia de la factura con la fecha de recepcién de la misma
0 en su caso con la fecha de recepcién del material, a efectos de que el proveedor tenga constancia
de tales fechas.

4. Los responsables de las unidades de gasto podran formular su conformidad a la tramitacién de la
factura o justificante de gasto con cargo a sus dotaciones presupuestarias mediante la firma del
modelo establecido a tal efecto por el Rectorado, mediante conformidad expresa sobre el cuerpo de
la factura o justificante o a través de correo electronico dirigido a la Administracion asignada.
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Siempre que sea posible, la peticion de conformidad de la Administracion al responsable de una
unidad de gasto podra llevarse a cabo a traves de correo electronico.

5. En el supuesto de que la conformidad se preste en el cuerpo de la factura o justificante, por el
responsable de la unidad de gasto que lo propuso, el conforme debera contener:

1%) La expresion “CONFORME”.
2%) La Orgénica de la unidad de gasto.
3% La fecha del dia en que se firma.

4%) Firma y pie de firma, con indicacion de nombre y apellidos del responsable de la unidad de
gasto.

5. En los contratos menores, el conforme de las facturas y justificantes acreditara explicitamente la
recepcion en condiciones satisfactorias, en cuanto a cantidad, calidad y precio de los bienes y
servicios recibidos, asi como a la comprobacion de los célculos en la factura.

6. Cuando proceda de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable en materia de contratos
del sector publico, se debera elaborar y suscribir la correspondiente acta de recepcion o certificacion
sustitutiva de ésta, dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega de los bienes o
Servicios.

7. Correspondera al Rector el reconocimiento de obligaciones.

Articulo 68. Ordenacion del Pago.

1. La ordenacion del pago es el acto mediante el cual se expide, en relacién con una obligacién
reconocida anteriormente, una orden de pago contra la tesoreria de la Universidad.

2. La expedicion de 6rdenes de pago con cargo al Presupuesto habra de acomodarse al plan general
que sobre disposicién de fondos de la Tesoreria se haya establecido por el Rector.

Articulo 69. Pago material.

1. El pago material es el acto mediante el cual se satisfacen a los perceptores, a cuyo favor
estuvieran expedidas las 6rdenes de pago, los importes que figuran en las mismas, produciéndose la
salida de fondos de la tesoreria de la Universidad, y determinando la cancelacion de una
determinada obligacién reconocida anteriormente.

2. Los pagos podran realizarse “en firme” o “a justificar”. La Gerencia podrd determinar la
calificacion de pago urgente previa memoria explicativa del responsable de la unidad de gasto

Articulo 70. Plazos y formas de pago.
1. La Universidad de Céadiz podra hacer el pago de manera total o parcial, mediante abonos a cuenta
0, en el caso de contratos de tracto sucesivo, mediante pago en cada uno de los vencimientos que se

hubiesen estipulado.

2. El medio preferente de pago es la transferencia bancaria. En casos excepcionales y/o por razones
de oportunidad se podra utilizar el cheque nominativo o el pago en efectivo.

29



3. En su caso, el pago mediante tarjeta electrénica sélo se podra realizar en los casos en los que asi
se autorice expresamente por el Rector.

CAPITULO lIl. Cajas Habilitadas.
Articulo 71. Cajas Habilitadas autorizadas.

1. A fin de agilizar el proceso de pago, funcionaran en el presente ejercicio las siguientes Cajas
Habilitadas:

a) Area de Deportes.

b) Biblioteca Central.

c) Campus Bahia de Algeciras.

d) Campus de Cadiz.

e) Campus de Jerez.

f) Campus de Puerto Real.

g) Consejo Social.

h) Rectorado.

i) Servicio de Publicaciones

J) Vicerrectorado de Proyeccion Social, Cultural e Internacional.
K) Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

2. No obstante lo anterior, a fin de agilizar el proceso de pago y adecuar el mismo a las necesidades
de la estructura organizativa, el Gerente podra acordar la puesta en marcha de nuevas Cajas
Habilitadas o modificar las existentes.

3. Mientras no se complete el proceso de integracion de los fondos en una caja Unica, en el Campus
de Cadiz podran funcionar las Cajas Habilitadas de la Facultad de Ciencias Economicas y
Empresariales, de la Facultad de Ciencias del Trabajo, de la Facultad de Medicina-Facultad de
Ciencias de la Salud, de la Facultad de Filosofia y Letras y de la Escuela Superior de Ingenieria.
Articulo 72. Finalidad.

La finalidad de las Cajas Habilitadas es recibir los fondos que la Universidad de Cédiz le transfiera
mediante anticipos para atender las necesidades de las Unidades de Gastos correspondientes.

Articulo 73. Ejecucion de los pagos.

1. El ejecutor de los pagos sera en orden descendente:

a) ElI Administrador.

b) En ausencia del anterior, el Coordinador de Administracion y, en su ausencia, el Jefe de Unidad.
c¢) En ausencia de los anteriores, el Jefe de Gestion que determine la Gerencia.

d) En ausencia de los anteriores, el Gestor que determine la Gerencia.

e) En ausencia de los anteriores, el Vicerrector que corresponda, el Decano o Director del Centro,
Servicio o Instituto.
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2. En el caso de la Caja Habilitada del Rectorado, el ejecutor de los pagos serd en orden
descendente:

a) El Jefe de Caja Habilitada

b) En ausencia del anterior, la Cajera Habilitada suplente.

c¢) En ausencia de los anteriores, el Coordinador de Gestién Econdmica

d) En ausencia de los anteriores, el Jefe de Gestion o el Gestor que la Gerencia determine.

e) El Jefe de Servicio de Gestion Econdmica, Contrataciones y Patrimonio.

Articulo 74. Situacion y disposicion de los fondos.

1. La situacion de los fondos de los anticipos de las Cajas Habilitadas se hara en la entidad
financiera que la Gerencia determine.

2. La disposicion de fondos se efectuara con la firma indistinta, y en el mismo orden de prelacion,
de las personas autorizadas en el articulo anterior, preferentemente mediante Ordenes de
transferencias y subsidiariamente mediante cheques, siguiendo las normas establecidas en el
Manual de Gestion del Gasto sobre Control de Cuentas Corrientes.

3. Deberan de figurar como firmas autorizadas el Administrador, el Coordinador, el Jefe de Gestion
y el Gestor. En caso que se estime necesario, podran también figurar como firmas autorizadas el
Vicerrector que corresponda y el Decano/Director del Centro, Instituto o Servicio.

4. La denominacion de la cuenta sera: Universidad de Cadiz y el nombre de la Caja Habilitada. El
domicilio seré el del Centro o Unidad Administrativa correspondiente.

5. La procedencia Unica de los fondos sera la Universidad de Cadiz y los intereses que la cuenta
produzca se ingresaran periddicamente en la cuenta de la Universidad que la Gerencia determine.

Articulo 75. Pagos autorizados.

1. A través de las Cajas Habilitadas se podra hacer frente al pago de gastos menores, gastos
domiciliados y otros previamente autorizados por la Gerencia.

2. Se consideraran pagos menores los gastos corrientes, material inventariable, gastos de viaje, de
moneda extranjera, gastos de proyectos de 1+D y aquéllos de menor cuantia incluidos en los tipos
de pago que se mencionan en las Normas de Contabilidad. Para el afio 2012, el limite maximo de
los pagos menores se fija en 12.020 euros.

Articulo 76. Existencias en efectivo.

1. Las Cajas Habilitadas podran disponer de existencias en efectivo destinadas al pago de gastos
menores a 200,00 euros, siempre que los citados pagos no se encuentren sujetos a retencion a cuenta
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

2. El saldo maximo que las Cajas Habilitadas podrdn mantener en efectivo se establece en 500,00
euros.
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3. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores del presente articulo, la Gerencia podra
autorizar, con caracter excepcional, la existencia en efectivo y el pago en efectivo de importes
superiores a los indicados.

Articulo 77. Funcionamiento de las Cajas Habilitadas.

1. En el funcionamiento de las Cajas se observara lo dispuesto en las normas aplicables al Sector
Publico asi como aquellas que se aprueben en desarrollo del presente articulo.

2. Se autoriza a la Gerencia de la Universidad a establecer las normas contables y administrativas
necesarias para el funcionamiento de las Cajas Habilitadas creadas por estas normas.

Articulo 78. Aprobacion de las Cuentas Justificativas.

Corresponde al Rector la aprobacion de las Cuentas Justificativas de la inversion de los fondos
transferidos a las Cajas Habilitadas.

Articulo 79. Adelantos de cajero.

A fin de agilizar el proceso de pago en situaciones de caracter excepcional, el Gerente podra
establecer las normas contables y administrativas necesarias para la concesion de los adelantos de
cajero.

CAPITULO IV. Pagos a justificar

Articulo 80. Pagos a justificar.

1. Se consideran pagos a justificar todos aquéllos que se expidan a nombre de personas diferentes
del acreedor y que, por tanto, no pueden ir acompafiados de los documentos justificativos del gasto
en el momento de su expedicion y requieren una comprobacién posterior del pago.

2. Procedera la expedicion de 6rdenes de pago a justificar, ademas, cuando por razones de
oportunidad u otras debidamente fundadas, se considere necesario para agilizar la gestion de los
créditos.

3. Con cargo a los libramientos efectuados a justificar unicamente podran satisfacerse obligaciones
del ejercicio corriente.

4. Pueden solicitar mandamientos de pago a justificar quienes sean titulares, a titulo personal o en
funcién de su cargo, de dotaciones presupuestarias aprobadas o créditos concedidos con destino
especifico.

5. La autorizacion para la expedicion de los mandamientos de pago a justificar corresponde al
Rector.

6. Los mandamientos de pago a justificar, excepcionalmente, se podran autorizar para la atencién de
gastos menores y de pronto pago y, en general, para aquéllos que no sea posible justificar con
anterioridad al pago. No obstante, no se autorizaran estos mandamientos de pago siempre que
puedan ser atendidos a través de las Cajas Habilitadas, salvo que se produzcan situaciones
excepcionales que asi lo aconsejen previo informe favorable de la Gerencia.
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7. Los perceptores de estas ordenes de pago deberan justificar la aplicacion de las cantidades
recibidas antes del 31 de diciembre, quedando obligados al estricto cumplimiento de todas y cada
una de las normas que rigen la realizacion de gastos y pagos de esta naturaleza.

8. No se expedirdn nuevos mandamientos de pago a justificar a un responsable de unidad de gasto
en tanto no hayan sido justificados los anteriores, con las excepciones que se establezcan en el
Manual de Gestion del Gasto o norma de aplicacion.

El importe de las dérdenes de pago que se expidan se abonard por transferencia a las cuentas
corrientes que las respectivas unidades de gasto tengan autorizadas. Los intereses que, en su caso,
produzcan los referidos fondos se ingresardn en la Tesoreria de la Universidad de Cédiz con
aplicacion a los conceptos correspondientes de su presupuesto de ingresos.

9. Cuando al 31 de diciembre la justificacion arroje un saldo a favor de la Universidad, éste debera
ingresarse en la cuenta corriente que determine la Gerencia, presentandose el resguardo del ingreso
como parte de la justificacion, o incluyéndose como parte del importe de un nuevo mandamiento de
pago a justificar que se solicite.

CAPITULO V. Gastos de Personal

Articulo 81. Créditos para gastos de personal y las retribuciones del mismo.

1. Las retribuciones del personal docente e investigador y del personal de administracion y
servicios, seran las que contiene la plantilla presupuestaria y su coste debera ajustarse a los limites
autorizados por la Comunidad Autonoma de Andalucia. La asignacion individual de los
complementos de productividad y por servicios de caracter extraordinario al personal de
administracion y servicios, se efectuaran por resolucion del Gerente en los términos establecidos en
la legislacion y acuerdos vigentes en cada momento.

2. Cuando cualquier persona de la Universidad colabore internamente de forma ocasional en cursos,
conferencias, ponencias, etc., se le indemnizara en las condiciones previstas en la normativa interna
vigente en la Universidad sobre retribuciones de esta naturaleza, y se justificara aquella
colaboracion mediante la liquidacion razonada que formulara el responsable de la actividad.

Articulo 82. Pagos a personal por la participacién en proyectos y trabajos de
investigacién (convenios del articulo 83 de la LOU y otros convenios,
contratos, proyectos de investigacion, etc.).

1. El personal docente e investigador que suscriba contratos de investigacion (trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensefianzas de especializacion o
actividades especificas de formacion) en virtud del articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades, percibira las retribuciones de acuerdo con lo previsto en el Reglamento para la
realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico en colaboracién con otras
entidades o personas fisicas (Articulo 83 LOU).

2. Las retribuciones del personal de administracion y servicios que participe en dichos convenios,
contratos o proyectos se haran efectivas mediante abono en concepto de retribucion extraordinaria.
Corresponde formular la propuesta razonada y la liquidacién de dichas retribuciones al investigador
principal, con la conformidad de la Gerencia.
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Articulo 83. Asimilaciones de cargos académicos.

Los cargos académicos especificos establecidos por la Universidad se asimilaran, a efectos
retributivos, a alguno de los contenidos en el articulo 2.3.b) del Real Decreto 1086/1989, de 28 de
agosto.

Capitulo VI. Subvenciones concedidas por la Universidad

Articulo 84. Concepto de subvencion.

Se entiende por subvencién toda disposicion gratuita, y sin una contraprestacion obligatoria, de
fondos de la Universidad concedida a favor de personas o Entidades publicas o privadas, para
fomentar una actividad de utilidad o interés de la Universidad, relacionada con los fines y funciones
que la Universidad tiene atribuidos por la Ley Organica de Universidades y por sus propios
Estatutos.

Articulo 85. Modalidades de las subvenciones.

Las subvenciones podrén ser genéricas 0 nominativas, segin se encuentren configuradas en el
Presupuesto de la Universidad dentro de una dotacion global o de forma especifica e
individualizada.

Articulo 86. Subvenciones genéricas.

1. En el Presupuesto de la Universidad podran dotarse cantidades alzadas, globales e
indeterminadas, que se integrardn en los capitulos 4 0 7 del Presupuesto de Gastos, segun se
destinen a financiar operaciones corrientes o de capital respectivamente por sus futuros
beneficiarios, que a su vez habréan de incluirse en los programas internos a que se asignen.

Estas subvenciones deberan ser posteriormente individualizadas y concedidas por los 6érganos
competentes, de acuerdo con el procedimiento que en esta norma se establece, y siempre dentro del
régimen de concurrencia competitiva.

2. Cuando no existan bases reguladoras previamente establecidas, los 6rganos convocantes, antes de
adoptar los acuerdos de concesion, tienen que fijar aquéllas que vayan a aplicarse a la misma; tales
bases habran de ser sometidas con carécter previo a informe del Gabinete Juridico de la Universidad
y se haran publicas. La publicacion puede limitarse al ambito especifico de los beneficiarios
potenciales cuando sean miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de Cadiz.

3. Las bases reguladoras tienen que fijar como minimo:

a) La definicién del objeto de la subvencién.

b) Los requisitos que han de cumplir los beneficiarios para obtener la subvencién o la ayuda, asi
como la forma de acreditar dichos requisitos.

c) El plazo y la forma en que los beneficiarios justificaran el cumplimiento de la finalidad para la
que se le concede y la aplicacién de los fondos.

d) La forma de conceder la subvencion.
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e) La obligacion de los beneficiarios de suministrar toda la informacion requerida por las unidades
administrativas encargadas del control.

Articulo 87. Subvenciones nominativas.

1. Las subvenciones nominativas deberan figurar en los respectivos capitulos y programas del
Presupuesto con su cuantificacién definitiva, con designacion de sus perceptores o beneficiarios y
determinacion de la finalidad a que deben destinarse.

2. La concesion y pago de estas subvenciones tendra cardcter automatico, sin perjuicio de la
exigencia del cumplimiento de las obligaciones generales que en estas normas se contienen y las
que se fijen con caracter particular para cada supuesto concreto.

3. Se consideran subvenciones nominativas, entre otras, las siguientes:

a) Subvenciones a las delegaciones o representaciones estudiantiles reglamentariamente elegidas,
para el desarrollo de sus actividades universitarias, culturales y de representacion y aquellas otras
que se hallen directamente relacionadas con el estudio y la formacion integral de los estudiantes.
Estas subvenciones no podran destinarse a la financiacion de gastos de infraestructura y de material
inventariable, para lo que sera necesario la autorizacion expresa del Vicerrector de Alumnos.

Los pagos de los gastos realizados con cargo a estas subvenciones se realizaran con observancia del
procedimiento general del gasto establecido.

b) En general, todas aquellas concesiones configuradas nominativamente que no revistan
especificamente el concepto de beca o bolsa de estudios o de viaje y que no tengan el caracter de
indemnizacidn, ayuda social reglamentaria o pago de contraprestaciones recibidas.

Articulo 88. Organos competentes para su otorgamiento.

1. El Rector es el érgano competente para otorgar subvenciones dentro de las consignadas
genéricamente en el Presupuesto de la Universidad.

No obstante, se faculta a los Vicerrectores, a los Decanos de Facultad y Directores de Escuela, a los
Directores de Departamentos e Institutos para otorgar subvenciones dentro de sus respectivas
competencias y disponibilidades presupuestarias.

2. Las subvenciones nominativas podran ser dispuestas, en cualquier momento, por los responsables
de los Programas Propios o Subprogramas a los que se encuentren asignadas, sin perjuicio de la
observancia del procedimiento general de gasto.

3. En el supuesto de que por los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad se estimara
necesario el otorgamiento de una subvencion para la que no existiere dotacion presupuestaria, sélo
podra iniciarse el expediente, previa la correspondiente modificacion presupuestaria, tramitada y
aprobada por los procedimientos y por los 6rganos competentes establecidos en la presente Norma.

Articulo 89. Procedimiento de concesién.
1. Para la disposicion de las subvenciones nominativas y con independencia de lo establecido en el
articulo anterior, sus beneficiarios elaborardn y dirigirdn al responsable de la concesion la

correspondiente solicitud, acompafiada de una Memoria en la que se detallen las acciones,
actividades o destino concreto que proyectan dar a la subvencion. El responsable de la concesion
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dictard, en su caso, la correspondiente resolucion de otorgamiento, en la que podran establecerse las
condiciones, prescripciones posibles, remuneraciones, plazos y forma de justificacion, y cuantas
orientaciones sean necesarias para garantizar el destino y control de los fondos concedidos.

2. El otorgamiento de las subvenciones genéricas, debera estar presidido, siempre que la naturaleza
y destino de la subvencion lo haga viable, por los principios de publicidad, concurrencia y
objetividad. Para ello, cuando haya de elegirse entre varios posibles beneficiarios/as, se procedera a
la publicacion de la correspondiente convocatoria que contendrd las bases reguladoras de la
concesion.

Las personas o Entidades que demanden la concesion de la subvencion deberan solicitarlo,
adjuntando a su solicitud, al menos, la siguiente documentacion:

a) Memoria de actividades realizadas anteriormente.

b) Proyecto detallado de la obra o actividad para la que solicita la ayuda, en el que se justifique la
necesidad y la aplicacion de la misma.

c) Presupuesto en el que se desglose y detalle, en su caso, los ingresos y gastos que exigira la obra o
actividad para los que se pida la subvencion.

d) Declaracion vy justificacién, en su caso, de que se encuentra al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y de Seguridad Social.

En el supuesto de que no proceda la convocatoria publica para la concesion y efectividad de una
subvencidn genérica, deberan mediar, en todo caso, la solicitud y memoria a que se aludia en el
parrafo primero del presente articulo y la resolucion del 6rgano que se considere competente de
acuerdo con lo previsto en el articulo anterior y con el contenido que se ha fijado para las
subvenciones nominativas.

3. Cuando la concesion de la subvencion derive del cumplimiento de un Convenio institucional o de
un acuerdo previo adoptado especificamente por los drganos colegiados de gobierno de la
Universidad para esta finalidad, podra prescindirse de los tramites antes indicados.

Articulo 90. Obligaciones de los beneficiarios.
1. Los beneficiarios de las subvenciones estan obligados a:

a) Realizar y finalizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamente la concesion de la
subvencion.

b) Acreditar ante el 6rgano concedente de la Universidad la realizacion de la actividad o la adopcién
del comportamiento, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la
concesion o el disfrute de la ayuda y que el importe de la subvencion se ha invertido en la actividad
para la que se habia concedido.

c) Justificacion documental de los gastos realizados ante el rgano concedente de la subvencion o
ayuda. A estos efectos el citado 6rgano puede pedir todos los documentos justificativos que
considere necesarios para comprobar la aplicacién de la subvencion.

d) Permitir las actuaciones de comprobacién que la Universidad eventualmente pudiera realizar y
facilitar la informacion precisa.
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2. Los beneficiarios de subvenciones y ayudas concedidas por la Universidad de Cadiz deberan
acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion de las mismas y, en
todo caso, antes de la realizacién del pago, que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se determina en la normativa
vigente.

Articulo 91. Justificacién del cumplimiento de la finalidad de la ayuda o
subvencion.

1. La aplicacion de los fondos concedidos deberan ser justificada en el plazo que se fije en cada
caso en la convocatoria o en la resolucion de otorgamiento, o, en su defecto, dentro del trimestre
siguiente al de la finalizacion de la actividad si de una actuacién concreta se tratase, o dentro del
primer trimestre del afio siguiente al de la concesion de la subvencion, si se tratase de actividades a
realizar indeterminadamente a lo largo del afio.

2. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion se documentard mediante cuenta
justificativa del gasto realizado.

3. La rendicidn de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que se
deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion.
Articulo 92. Control y reintegro de subvencién.

1. La Universidad, a través de la unidad de Auditoria y Control Interno, podréa ejercer las funciones
de control financiero sobre las entidades que hayan sido subvencionadas con el fin de verificar la
correcta aplicacion de los fondos.

2. Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas, en los siguientes casos:

a) Haber obtenido la subvencion sin reunir las condiciones requeridas para ello.

b) Por incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

¢) Por incumplimiento de la obligacién de justificacion.

3. Las cantidades concedidas no aplicadas se reintegraran al Presupuesto de la Universidad de
Cadiz.

CAPITULO VII. Contrataciéon administrativa

Articulo 93. Contratacion administrativa por las unidades de gasto.

1. Los responsables de las distintas unidades de gasto quedan autorizados para efectuar
directamente, con cargo a los créditos a ellos asignados, contratos menores de adquisicion de
suministros y prestacion de servicios, segun los importes y requisitos establecidos en los articulos

siguientes.

2. lgualmente, los responsables de las distintas unidades de gasto quedan autorizados para efectuar
directamente, con cargo a los créditos a ellos asignados, contratos menores de ejecucion de obra,
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segun los importes y requisitos establecidos en los articulos siguientes, siempre que cuenten con la
previa autorizacion por escrito del Rector, a la vista del preceptivo informe técnico del Area de
Infraestructuras de la Universidad de Céadiz, y sin perjuicio de la existencia de proyecto cuando
normas especificas asi lo requieran.

3. La adquisicion de bienes de caracter informatico por parte de las distintas unidades de gasto
debera llevarse a cabo conforme a los requisitos y procedimiento establecido en la Normativa de
Contratacion Administrativa de la Universidad de Cadiz.

4. Para efectuar un contrato, cualquiera que sea su importe, los responsables de las unidades de
gasto deberdn cumplir los requisitos y seguir el procedimiento establecido en la Normativa de
Contratacion Administrativa de la Universidad de Cadiz y las instrucciones de interpretacion y
desarrollo.

Articulo 94. Contratos menores.

1. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), son contratos menores:

a) Aquéllos referidos a adquisiciones de suministros y contratos de prestacion de servicios por
importe inferior a 18.000 euros, mas el Impuesto sobre el Valor Afiadido correspondiente.

b) Aquéllos referidos a ejecuciones de obras por importe inferior a 50.000 euros méas el Impuesto
sobre el Valor Afadido correspondiente.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23 del TRLCSP, los contratos menores no podran
tener una duracion superior a un afio ni ser objeto de prérroga.

3. La tramitacion de un contrato menor sélo exigira la aprobacion del gasto y la incorporacion al
expediente de la factura, que hara las veces de documento contractual. La conformidad de la factura
por parte del responsable de la unidad de gasto equivaldra a la aprobacion del gasto. En caso de
contratos menores (suministros, obras y servicios) no sera necesario formalizar ningin contrato
administrativo, salvo que exista interés manifiesto por parte de la Universidad de Cadiz y en
especial del responsable de la unidad de gasto que soporte el gasto.

4. En el contrato menor de obras, deberd afadirse a la factura el presupuesto de las obras, sin
perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo
requieran. Deberd igualmente solicitarse el informe de supervision a que se refiere el articulo 125
TRLCSP, cuando el trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.

5. Independientemente de su consideracion como contrato menor, las empresas deberan estar
facultadas para contratar con la Administracion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente. EI Area de Economia a través del Servicio de Gestion Econdmica, Contrataciones y
Patrimonio, podra solicitar la documentacién acreditativa de su capacidad y solvencia, asi como de
no estar incurso en las prohibiciones para contratar con la Administracion sefialadas en el articulo
60 TRLCSP.

Asimismo, de conformidad con el articulo 43.1.f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, las empresas deberan aportar, en caso de requerimiento, certificado especifico de la
Agencia Tributaria a los efectos de no resultar exigible a la Universidad de Cadiz la responsabilidad
subsidiaria prevista en el citado precepto por la contratacion de obras, concesidn de obras publicas,
gestion de servicios publicos, suministro y servicios.
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6. Segun lo establecido en la Disposicién Adicional Novena TRLCSP, tendra la consideracién de
contrato menor la suscripcidn a revistas y otras publicaciones y la contratacion de acceso a la
informacion contenida en bases de datos especializadas, siempre que no tengan el caracter de
contratos sujetos a regulacion armonizada. Dichas adquisiciones se realizardn conforme al
Reglamento de Biblioteca de la Universidad de Cadiz vigente.

Articulo 95. Fraccionamiento del objeto del contrato.

1. Los expedientes de contratacion deberan abarcar la totalidad del objeto del contrato y
comprenderan todos y cada uno de los elementos que sean precisos para ello.

2. No podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los
requisitos de publicidad, el procedimiento o la forma de adjudicacion que corresponda.

Articulo 96. Formalizacion del contrato.

1. Para la formalizacion de cualquier tipo de contrato se deberan cumplir los requisitos y seguir el
procedimiento establecido a estos efectos en la Normativa de Contratacion Administrativa de la
Universidad de Cédiz.

2. En el caso de los contratos menores, se estara a lo dispuesto en el articulo 94 de las presentes
Normas.

3. En consonancia con lo establecido en el articulo 156.5 TRLCSP, no podra iniciarse la ejecucion
del contrato sin su previa formalizacion, salvo en los casos de emergencia.

Articulo 97. Responsabilidad de los gestores y participantes en el
procedimiento.

1. La responsabilidad patrimonial de los gestores y participantes en el ambito de la Universidad de
Cédiz, derivada de sus actuaciones en materia de contratacion administrativa, tanto por dafios
causados a particulares como a la propia Universidad, se exigird con arreglo a lo dispuesto en el
Titulo X de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y en el Real Decreto 429/1993, de 26 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de los procedimientos de las Administraciones Publicas en materia de responsabilidad
patrimonial.

2. La infraccién o aplicacién indebida de los preceptos contenidos en el TRLCSP y en la Normativa
de Contratacion Administrativa de la Universidad de Cadiz por parte de los gestores y/o
responsables del procedimiento, cuando mediare negligencia grave, constituira falta muy grave
cuya responsabilidad disciplinaria se exigira conforme a la normativa especifica en la materia.

3. El descuido o negligencia en el ejercicio de sus funciones de gestor y/o responsable del
procedimiento en materia de contratacion, constituira falta leve cuya responsabilidad disciplinaria
se exigira conforme a la normativa especifica en la materia.

Articulo 98. Contratos reservados.

Conforme a la Disposicion adicional quinta TRLCSP, la Universidad de Cadiz podra reservar la
participacion en el proceso de adjudicacion de determinados contratos a programas de empleo
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protegido, previa aprobacion de las normas que deben regular el procedimiento por el Consejo de
Gobierno.

CAPITULO VIII. Otras normas relacionadas con el gasto.
Articulo 99. Gastos necesarios para la puesta en funcionamiento de edificios.

Se imputaran al capitulo 6, "inversiones reales", todos aquellos gastos que, siendo necesarios para la
construccion de edificios, se devenguen antes de la fecha en la que los mismos estan en condiciones
de iniciar su funcionamiento, tales como honorarios de elaboracion de proyectos, costes de informes
técnicos, honorarios por direccion de obra, y coste de inspecciones, entre otros.

Articulo 100. Gastos realizados en edificios con posterioridad a la fecha de
entrada en funcionamiento de los mismos.

1. Los justificantes de gastos correspondientes a reformas y/o modificaciones de edificios realizadas
después de la fecha de entrada en funcionamiento de los mismos habran de tramitarse de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) Los justificantes de gasto correspondientes a reparaciones, mantenimiento y conservacion seran
imputados al capitulo 2, como gastos corrientes.

b) Los justificantes de gastos identificados con mejoras y/o ampliaciones seran imputados al
capitulo 6, como inversiones reales.

2. Con carécter general, se imputardn como gastos corrientes aquellos desembolsos que no
impliquen alargamiento de la vida atil de los edificios o aumento de su productividad y
rendimiento. En cambio, los gastos presupuestarios que conlleven incremento de estas magnitudes
se imputaran al capitulo 6 de inversiones reales.

Articulo 101. Gastos de atenciones protocolarias y representativas.

1. Se imputardn los gastos que se produzcan como consecuencia de los actos de protocolo y
representacion que las autoridades académicas y responsables organicos de la Universidad de Cadiz
tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, asi como los que, siendo de esta
naturaleza, se ocasionen por la celebracion de conferencias, congresos, exposiciones, o cualquier
otro acto similar, siempre que dichos gastos pretendan establecer, mantener o mejorar la imagen y
relaciones de la Universidad de Cadiz y para los que no existan créditos especificos en otros
conceptos.

2. Quedan excluidos los que de algin modo representen retribuciones al personal, ya sea en
metalico o en especie.

3. La realizacion de gastos en concepto de atenciones protocolarias ha de reunir necesariamente
todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Que exista crédito suficiente y adecuado en el presupuesto del responsable de la unidad de gasto.

b) Que se trate de una representacion institucional, considerada como necesaria, para la atencion de
personas ajenas a la Universidad.
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c) Deben perseguir una finalidad institucional, es decir, relacionada con los fines de la propia
Universidad y, en concreto, con las finalidades que la normativa asigne al responsable de la unidad
de gasto correspondiente.

d) Que sea necesario, proporcionado e idoneo para la consecucion del beneficio perseguido.

4. A las facturas de gastos de representacion y/o protocolarios, como comidas, recepciones, etc., les
acompariara una memoria justificativa suscrita por la persona responsable en la que se identifique al
beneficiario y se motive el beneficio o utilidad de dichos gastos. Estas facturas serian incompatibles
con la percepcion de indemnizaciones por dietas de manutencion.

5. Cuando se realicen gastos de naturaleza protocolaria en contratos de investigacion, estos gastos
deberan ser necesarios, razonables y guardar una relacion directa con la actividad investigadora.

6. Cuando se realicen gastos de esta naturaleza protocolaria utilizando fondos obtenidos a traves de
subvenciones, debera asegurarse que la realizacion de estos gastos reune todas las condiciones y
requisitos exigidos por las normas reguladoras de tales subvenciones para considerarse como gasto
elegible.

7. Asimismo se imputaran a este subconcepto los gastos que deba atender la Universidad por la
concesion de condecoraciones, insignias y otros similares.

8. Por la Unidad de Auditoria y Control Interno se propondra al Rector la adopcién de un conjunto
de buenas précticas de gestion de gastos protocolarios.

TITULO V. Liquidacion del presupuesto

Articulo 102. Liquidacion del presupuesto.

1. El Presupuesto del ejercicio se liquidara, en cuanto a la recaudacion de derechos y al pago de
obligaciones, el 31 de diciembre.

2. Los responsables de las unidades de gasto podrén presentar en la Administracién que tengan
asignada, todas las facturas y/o justificantes correspondientes a gastos a imputar a las dotaciones
presupuestarias del ejercicio que tengan autorizadas, hasta el dia 14 de diciembre. A partir de dicha
fecha limite, los responsables de las Unidades Administrativas y de Gestion no se haran cargo de
nuevas facturas y/o justificantes con cargo al Presupuesto del ejercicio, salvo autorizacion expresa
de la Gerencia, para lo cual serd imprescindible que el responsable de la unidad de gasto afectada
remita a la misma un informe sobre las causas que han motivado el incumplimiento del plazo de
cierre del ejercicio.

3. La fecha limite de registro de facturas, emision de documentos contables y contabilizacién de
operaciones con cargo al ejercicio sera la del dia 21 de diciembre.

4. La fecha limite de recepcion en el Area de Economia de documentos contables con imputacion al
ejercicio sera la del dia 30 de diciembre.

5. Antes del dia 15 de Noviembre, la Gerencia establecera el calendario de fechas y la normativa
para la admision de justificantes y la emision de documentos contables referentes al cierre del
ejercicio economico. Se autoriza a la Gerencia a modificar las fechas previstas en el presente
articulo
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TITULO VL. Prérroga del Presupuesto

Articulo 103. Prérroga del presupuesto.

1. En el supuesto que el presupuesto de la Universidad no se apruebe antes del primer dia del
ejercicio econdémico correspondiente, se entenderd automaticamente prorrogado el presupuesto del
ejercicio anterior, en la cuantia de sus consignaciones iniciales, hasta la aprobacion del nuevo
presupuesto.

2. Con caracter general, la prorroga del Presupuesto conllevara la disponibilidad anticipada de los
créditos en una cuantia equivalente a la doceava parte de las dotaciones iniciales del ejercicio 2011
por cada mes a transcurrir.

3. No obstante lo anterior, el dia primero de cada trimestre del ejercicio, si no se encontrara
aprobado el correspondiente Presupuesto del ejercicio, se entendera autorizada la prorroga de las
dotaciones presupuestarias en los siguientes términos:

a) Dotacidn para Capitulo 2 “Gastos corrientes en bienes y servicios” de Centros, Departamentos y
Servicios.

1%) Con caracter general, se autoriza la disponibilidad de créditos por la cuantia equivalente al 25
por ciento de las dotaciones iniciales del ejercicio anterior.

2%) Rectorado y Vicerrectorado de Proyeccion Social, Cultural e Internacional, se autoriza en el caso
del primer trimestre del afio la disponibilidad de créditos por la cuantia equivalente al 50 por ciento
de las dotaciones iniciales del ejercicio 2011.

3% Dotacion para Fondos Bibliograficos de la Comision General de Biblioteca de la Universidad de
Cadiz: se autoriza la disponibilidad de créditos por la cuantia equivalente al 25 por ciento de las
dotaciones iniciales del ejercicio anterior.

b) Dotacion para gastos de personal. Se autoriza la disponibilidad de la cuantia total para gastos de
personal contemplada en el Presupuesto inicial del ejercicio anterior.

c) Dotaciones para otras atenciones. Con carécter general, en caso de dotaciones correspondientes a
unidades de gasto o finalidades no mencionadas expresamente en los apartados anteriores, se
autoriza la disponibilidad de créditos por la cuantia equivalente al 25 por ciento de las dotaciones
iniciales del ejercicio anterior.

4. No se incluiran en la prorroga aquellos créditos cuya vigencia afecte exclusivamente al ejercicio
anterior. En todo caso, el Presupuesto prorrogado incluira los créditos necesarios para la atencion de
compromisos debidamente adquiridos.

5. El Rector podra autorizar, con caracter excepcional, la disponibilidad de créditos por un importe
superior a los de la prorroga presupuestaria por necesidades de la gestion universitaria.

6. Los créditos aprobados con caracter provisional conforme a los criterios anteriores, estaran
supeditados, en cualquier caso, a los que se aprueben con caracter definitivo al autorizarse los
créditos iniciales del presupuesto del ejercicio corriente.

7. Se autoriza a la Gerencia para establecer las normas contables y administrativas necesarias para
proceder a la prorroga del presupuesto del ejercicio anterior.
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TITULO VII. Auditoria y Control Interno

Articulo 104. Competencia.

1. El control interno es un proceso disefiado para conseguir los objetivos especificos de la
Universidad de Céadiz, que incumbe a todo el personal de la organizacion. La Universidad de Cadiz
asegurara el control interno de sus ingresos y gastos y organizara sus cuentas segun los principios
de una contabilidad presupuestaria, patrimonial y analitica. Asimismo, garantizard una gestion
transparente de los recursos, de conformidad con lo establecido en el articulo 229.1 de los Estatutos
UCA.

2. La Universidad de Cadiz, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo 1V, del Titulo VIII de
sus Estatutos y el articulo 82 de la LOU, asegurara el control interno de sus inversiones, gastos e
ingresos, organizando sus cuentas segun los principios de una contabilidad presupuestaria y
patrimonial, de acuerdo con criterios de legalidad, eficacia y eficiencia. Este control interno se
realizara por la unidad administrativa de Auditoria y Control Interno que actuard bajo la
dependencia organica del Rector, de conformidad con lo establecido en el articulo 229.2 de los
Estatutos UCA.

3. La unidad de Auditoria y Control Interno ejercera todas las competencias y contara con las
prerrogativas atribuidas a la Intervencion en el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,
TRLGHPJA, en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria en cuanto a las
funciones de fiscalizacion y auditoria, aplicando asimismo lo dispuesto en la Resolucion de 2 de
junio de 2008, de la Intervencidn General de la Administracion del Estado, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de mayo de 2008, por el que se da aplicacion a la prevision
de los articulos 152 y 147 de la Ley General Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcion
interventora en régimen de requisitos basicos.

4. La Universidad de Céadiz, de acuerdo con criterios del buen gobierno corporativo, podra crear un
Comité de Auditoria que asumira las responsabilidades de supervision del control interno de la
misma. El Rector presidird el Comité de Auditoria, formado por miembros del Consejo de Gobierno
y Consejo Social, cuya composicion y funciones tendran que ser desarrolladas reglamentariamente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 229.3 de los Estatutos UCA.

Articulo 105. Formas de ejercicio.

1. El control interno de la gestion econémica y financiera de la Universidad de Cadiz se realizara
mediante el ejercicio de la funcion fiscalizadora y del control financiero.

2. La funcidn fiscalizadora tiene por objeto controlar los actos de la Universidad de Cadiz que den
lugar al reconocimiento de derechos y de obligaciones de contenido econdmico, asi como los
ingresos y pagos que de ellos se deriven; y la recaudacion, inversion o aplicacion en general de los
caudales publicos, con el fin de asegurar que la administracion de la Universidad de Cadiz se ajusta
a las disposiciones aplicables en cada caso.

A estos efectos, se fiscalizaran conforme al Plan Anual de Auditoria y Control Interno los
siguientes documentos y expedientes de los que se derivan obligaciones de contenido econémico:

a) Contratos de personal.
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b) Contratos administrativos a excepcion de los contratos menores.

c) Expedientes de modificacion presupuestaria.

d) Contratos privados y convenios.

e) Ejecucion de sentencias de contenido econémico.

f) Ordenes de pago en la forma que reglamentariamente se determine.

g) Nomina.

3. El control financiero tiene por objeto comprobar que la actuacion, en el aspecto econdémico-
financiero de la Universidad de Cadiz y demas entes de ella dependientes, se ajusta al ordenamiento
juridico asi como a los principios generales de buena gestion financiera. Este control comprendera
la verificacion de la eficacia y eficiencia, asi como el adecuado registro y contabilizacion de las
operaciones realizadas por cada 6rgano o entidad y su fiel reflejo en las cuentas y estados que,
conforme a las disposiciones aplicables, deban formar éstos.

A estos efectos, realizara la fiscalizacidn posterior mediante muestreo de:

a) Mandamientos de pagos a justificar.

b) Ordenes de pago no sometidas a fiscalizacion previa.

c) Derechos de contenido econémico.

d) Proyectos de investigacion.

Articulo 106. Principios de actuacion de la unidad de Auditoria y Control
Interno.

1. El ejercicio de las funciones de la unidad de Auditoria y Control Interno estara sometido a los
principios de autonomia funcional y procedimiento contradictorio.

2. Cuando la naturaleza del acto, documento o expediente lo requiera, la unidad de Auditoria y
Control Interno podréa recabar directamente de los distintos érganos de la Universidad de Cadiz los
asesoramientos juridicos y los informes técnicos que consideren necesarios, asi como los
antecedentes y documentos precisos para el ejercicio de sus funciones, con independencia del medio
que los soporte.

3. Asimismo, podra emitir circulares sobre los asuntos que considere convenientes, con el objetivo
de explicar y difundir la normativa aplicable, y de establecer criterios y directrices comunes para la
gestién y control de la Universidad.

Articulo 107. Reparos y subsanacion de errores.
1. Si la unidad de Auditoria y Control Interno se manifiesta en desacuerdo con el contenido de los
actos examinados o con el procedimiento seguido para su adopcion, debera formular sus reparos por

escrito, con cita de los preceptos legales en los que sustente su criterio. La formulacion del reparo
suspendera la tramitacion del expediente hasta que sea solventado, bien por la subsanacion de las
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deficiencias observadas o bien, en el caso de no aceptacion del reparo, por la resolucion del
procedimiento previsto en el apartado siguiente.

2. Cuando el responsable de la Unidad de Gasto no acepte el reparo formulado por la unidad de
Auditoria y Control Interno, ésta planteara ante el Rector discrepancia motivada por escrito, con cita
de los preceptos legales en los que sustente su criterio.

Articulo 108. Plan anual de Auditoriay Control Interno.

1. Durante el mes de Diciembre de cada afio, la unidad de Auditoria y Control Interno sometera a la
aprobacién del Rector un plan de Control Interno donde se recojan las actuaciones y objetivos que
se prevean realizar durante el ejercicio, relacionados tanto con su funcién fiscalizadora como de
control financiero.

2. El Plan contemplard la coordinacion ademés de la Auditoria de las Cuentas Anuales de la
Universidad, de las Auditoria externas anuales y el plan de trabajo a desarrollar con la empresa
auditora correspondiente. Igualmente contemplara un Plan de trabajo estandar para cualquier tipo
de auditorias (Proyectos, Subvenciones, etc.) que hubiera que realizar a lo largo del afio a demanda
de los organismos financiadores de la Universidad.

TITULO VIII. Cuentas Anuales y control externo

Articulo 109. Cuentas anuales.

1. La Gerencia elaborara las cuentas anuales de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con lo
establecido en el Plan General de Contabilidad Publica vigente.

2. El Gerente remitira las Cuentas Anuales al Consejo de Gobierno para su consideracién e informe,
y éste las elevaré al Consejo Social para su aprobacion.

Articulo 110. Rendicidén de cuentas.

1. La Universidad est4 obligada a rendir cuentas de su actividad econémico-financiera ante la
Céamara de Cuentas de Andalucia, sin perjuicio de las competencias del Tribunal de Cuentas. A
estos efectos, debera presentar para su aprobacién por el Consejo Social las cuentas anuales en el
plazo maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio economico y enviarlas, dentro del mes
siguiente a la Consejeria competente en materia de universidades de la Junta de Andalucia.

2. En el plazo de cuatro meses desde la finalizacién del ejercicio, se elaborara un cierre provisional,
debiendo realizarse revision y auditoria de las cuentas del ejercicio conforme a lo estipulado en la
clausula tercera del Convenio suscrito entre la Consejeria de Economia y Hacienda, la Consejeria
de Educacion y Ciencia y las Universidades Publicas de Andalucia para el saneamiento de su
situacion financiera.

3. De existir entidades en las que la Universidad de Cadiz tenga participacion mayoritaria en su

capital o fondo social equivalente, éstas quedan sometidas a la obligacion de rendir cuentas en los
mismos plazos y procedimiento que la propia Universidad.

TITULO IX. Contabilidad y fiscalidad
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Articulo 111. De la informacién contable.

1. Las Administraciones de Campus, los Servicios Centralizados y deméas Unidades Administrativas
de la UCA se constituyen en unidades administrativas de informacion. El Servicio de Asuntos
Econdmicos del Area de Economia, se responsabilizara de la contabilidad en sus tres vertientes:
presupuestaria, economico-patrimonial y analitica, asi como de la elaboracion de los estados
financieros preceptivos.

2. La estructura del presupuesto de la Universidad, su sistema contable, y los documentos que
comprenden sus cuentas anuales se adaptaran a las normas que con caracter general se establezcan
para el sector publico.

3. La informacién financiera para rendicién de cuentas estara integrada por las cuentas anuales de la
propia Universidad y las cuentas anuales de las sociedades mercantiles, fundaciones y demas entes
dependientes de aquella.

Articulo 112. De los documentos contables.

1. Todas las operaciones tanto de ingresos y gastos como de activos y pasivos quedaran registradas
contablemente, constando en el documento contable constando en el documento contable la toma de
razon del Servicio de Asuntos Econémicos. Dicha diligencia podra realizarse mediante certificacion
mecanica efectuada por el propio equipo informético en que se soporte el Sistema de Informacion
Contable. Cuando las operaciones sean registradas a partir de los datos contenidos en soportes
electrénicos, informéaticos o telematicos, la diligencia de toma de razén se sustituird por los
oportunos procesos de validacion en el sistema, mediante los cuales dichas operaciones queden
referenciadas en relacion con las anotaciones contables que hayan producido

2. Los actos de ejecucion presupuestaria habran de producirse mediante el correspondiente
documento contable, en el que constard expresion de conformidad y firma por las unidades
administrativas y/u rganos competentes.

3. Los documentos contables podran materializarse tanto en documentos individualizados como en
relaciones mdaltiples, siempre y cuando las personas a las que corresponda suscribirlos sean las
mismas.

Articulo 113. De la fiscalidad.
Corresponde al Area de Economia la direccion en el establecimiento de criterios y normas sobre la

fiscalidad de la Universidad de Cadiz, asi como la gestion y tramitacion del pago de los impuestos a
que esta sujeta la entidad.

TITULO X. Tesoreria.

Articulo 114. Tesoreria.

1. Constituye la Tesoreria de la Universidad todos los recursos financieros, sean dinero, valores o
créditos de su titularidad, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias. Estos
recursos permaneceran en cuentas abiertas en entidades de crédito o de ahorro, sin perjuicio de los
depdsitos en efectivo que se dispongan para dispersion de caja. El titular de dichas cuentas sera la
Universidad de Cédiz.

46



2. Las competencias de tesoreria seran ejercidas bajo la dependencia del Gerente.

3. Los fondos liquidos depositados en las cuentas bancarias Unicamente podran destinarse a los
fines concretos para cuya atencion se hubiere autorizado la apertura.

4. La apertura, modificacion y cancelacion de cuentas bancarias se llevaréa a efecto por el Area de
Economia, previa autorizacion del Gerente.

5. La solicitud de devolucion de ingresos indebidos se informaré por la unidad gestora del mismo vy,
con la conformidad de la Gerencia, se tramitara el pago de acuerdo con las presentes normas y las
que pueda dictar el Gerente para su desarrollo.

6. Tesoreria redactara, con caracter semestral, un arqueo de los fondos de la Universidad, con
expresion de las existencias en las cuentas bancarias.

7. Las Cajas habilitadas acompafiaran a la solicitud de nueva reposicion de fondos, un arqueo de
los fondos disponibles con expresion de las existencias en las cuentas bancarias, asi como en las
cajas de metalico. El arqueo contendra las correspondientes conciliaciones de dichas existencias con
la informacion de los registros contables. Este arqueo sera suscrito por los Administradores y
fiscalizado por la unidad de Auditoria y Control Interno. El Gerente podra acordar la expedicion de
arqueos extraordinarios en la fecha que se decida.

Articulo 115. Operaciones de tesoreria.

El Rector, oido el Consejo de Gobierno, podra concertar operaciones de crédito originadas por
necesidades transitorias de Tesoreria o para financiar gastos, siempre gque sea autorizado conforme a
lo previsto en el articulo 81.3.h) de la LOU.

Articulo 116. Componentes del remanente de tesoreria.

1. El remanente de tesoreria, a 31 de diciembre de cada afio, es la magnitud que se obtiene al sumar
los derechos reconocidos netos pendientes de cobro a corto plazo mas los fondos liquidos o
disponibles, restando de la cantidad resultante las obligaciones ciertas reconocidas netas y
pendientes de pago a corto plazo.

2. El remanente de tesoreria afectado es la parte del remanente total, producido como consecuencia
de la liquidacion de ingresos finalistas, en relacion a los créditos no ejecutados, que necesariamente,
tiene que destinarse a cubrir gastos con financiacion afectada.

3. El remanente de tesoreria para gastos generales es la parte del remanente total que no esta
destinada a cubrir gastos con financiacion afectada.

TITULO XI. Del endeudamiento

Articulo 117. Concepto y modalidades.
1. Constituyen el endeudamiento de la Universidad, las operaciones financieras realizadas por plazo

superior a un afio o que exceda al de la finalizacion del ejercicio econdémico, que adopten algunas de
las siguientes modalidades:
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a) Operaciones de crédito concertadas con personas fisicas o juridicas, materializadas en valores y
créditos no comerciales a largo plazo.

b) Empréstitos emitidos para suscripcion publica en el mercado de capitales y representados en
titulos-valores.

c) Cualquier otra apelacidn al crédito publico o privado.

2. Las operaciones de crédito que la Universidad realice por plazo no superior a un afio y cuyo
vencimiento se produzca antes de la finalizacion del ejercicio econdmico, no computan en el limite
del Plan de Saneamiento y tendran por objeto exclusivo financiar las necesidades transitorias de
Tesoreria.

3. La Universidad de Cadiz, de acuerdo con las autorizaciones contenidas en las Leyes de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, podré tomar deuda por importe equivalente
a las amortizaciones ordinarias o anticipadas del ejercicio correspondiente, de forma que la deuda
viva a corto plazo no experimente crecimiento al fin del ejercicio.

Articulo 118. Aplicacion al presupuesto.

1. El nominal recibido, la amortizacién y los gastos por intereses y por conceptos conexos de las
operaciones financieras se aplicaran al respectivo Presupuesto.

2. Se aplicaran igualmente, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior de este articulo, el
producto de las operaciones financieras, asi como sus amortizaciones.

3. En cualquier caso, las operaciones soportadas en pdlizas de crédito se imputaran al presupuesto
por el procedimiento de variacion neta.

Articulo 119. Finalidad y limites.

Las operaciones de crédito concertadas a un plazo superior a doce meses, deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

a) Su importe se destinara a financiar gastos de inversion.

b) La cuantia de las anualidades, incluyendo los intereses y la amortizacion, no excederan del 25
por 100 de los ingresos corrientes de la Universidad previstos en los Presupuestos de cada afio.

c) Deberén ser autorizadas previamente a su formalizacion por la Consejeria competente en materia
de Hacienda de la Junta de Andalucia.

Articulo 120. Competencias.

1. Corresponde al Consejo Gobierno la aprobacion de las operaciones de credito que concierte la
Universidad a propuesta del Consejo de Direccion y previa autorizacion de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

2. Corresponde al Consejo Gobierno, aprobar la utilizacion de la autorizacion a que hace referencia

el articulo 117.3 de estas Normas para tomar deuda a corto plazo por el importe maximo de las
amortizaciones ordinarias anuales o de las que se hayan anticipado en el ejercicio.
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3. El Rector de la Universidad podra concertar operaciones financieras a un plazo inferior a doce
meses, que deberdn ser canceladas antes del 31 de diciembre, para hacer frente a necesidades
coyunturales y no permanentes de Tesoreria.

TITULO XII. Patrimonio

Articulo 121. Concepto de patrimonio.

1. El patrimonio de la Universidad de Cadiz esta constituido por el conjunto de bienes, derechos y
obligaciones cuya titularidad ostente y cuantos otros pueda adquirir o le sean atribuidos por el
ordenamiento juridico.

2. Las donaciones que reciba y el material inventariable y bibliografico que se adquiera con cargo a
fondos de investigacion o contratacidn con terceros, se incorporaran al patrimonio de la Universidad
de Céadiz, salvo que en virtud de convenio deban adscribirse a otras entidades.

3. En relacion a la titularidad de los bienes, administracion y disposicién de bienes e inventario, se
estara a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad, en la legislacion estatal y autonémica que
resulte de aplicacion, y en la normativa que al respecto desarrolle la Universidad de Cadiz.
Articulo 122. Composicién del patrimonio.

1. Los bienes y derechos de la Universidad podran ser de dominio demanial y de dominio
patrimonial.

2. Son bienes de dominio publico cuya titularidad ostenta la Universidad, a excepcion de los que
integren el Patrimonio Histérico Espafiol, los siguientes:

a) Los bienes que se encuentren afectos al uso o servicio publico de la educacién superior, asi como
a sus fines y funciones.

b) Todo bien que en el futuro destine el Estado o la Comunidad Auténoma al cumplimiento, por la
Universidad, de sus fines estatutarios.

c) Cualquier otro bien, cualquiera que sea su origen, que fuere afectado al servicio publico de la
educacion superior prestado por la Universidad.

Los bienes y derechos de dominio publico de la Universidad son inalienables, imprescriptibles e
inembargables.

3. Son bienes de dominio privado todos aquellos bienes y derechos que pertenezcan a la
Universidad y no estan destinados al uso o servicio puablico universitario, y entre ellos:

a) Los rendimientos, frutos o rentas de sus bienes.

b) Las acciones y participaciones en sociedades de caracter publico o privado, y en fundaciones
publicas o privadas en que intervenga la Universidad o sus organismos o entidades.

4. La titularidad de los bienes de la Universidad de Cadiz unicamente podra ser limitada por razon
de interés publico en los casos en que la ley asi lo establezca.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera. Igualdad de género.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi
como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de igualdad de género en Andalucia,
toda referencia a personas, colectivos, cargos académicos, etc., cuyo género sea masculino, estara
haciendo referencia, al género gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse
tanto a mujeres como hombres.

Disposicién adicional segunda. Ingresos por concesiones administrativas.

1. Los ingresos que se produzcan como consecuencia de las concesiones administrativas otorgadas a
particulares o a entidades juridicas para la realizacion de determinados servicios en centros de la
Universidad de Cadiz (copisterias, cafeterias, etc.), financian con carécter general los créditos
presupuestarios del Presupuesto de la UCA, por lo que cuando se generen de forma efectiva no se
incorporaran a las dotaciones presupuestarias de las unidades afectadas.

2. Los gastos que puedan generar dichas concesiones se imputaran a las dotaciones presupuestarias
asignadas a cada uno de estos Centros.

Disposicién adicional tercera. Desarrollo, interpretacion, ejecucion vy
cumplimiento de las presentes normas.

Se autoriza al Rector de la Universidad de Cadiz para que, a propuesta del Gerente, dicte las
resoluciones e instrucciones necesarias para el desarrollo, interpretacion, ejecucion y cumplimiento
de las presentes Normas.

Disposicion adicional cuarta. Acceso del personal de las administraciones a
la informacién econdmica gestionada por la aplicacidon informética.

A fin de posibilitar la imputacion de cualquier gasto a las dotaciones presupuestarias de varias
unidades de gasto, entre las que se incluyan algunas que no estén asignadas a la misma
Administracion, asi como la tramitacion de servicios internos por parte de las correspondientes
unidades administrativas, se autoriza el acceso del personal de las Administraciones a la totalidad
de la informacion contable gestionada por la aplicacion informatica UXXI-Economico, todo ello sin
menoscabo de los necesarios sistemas de control y confidencialidad a los que se encuentra sujeto
dicho personal por aplicacion de la normativa vigente.

Disposicién adicional quinta. Central de Compras.

Con el objetivo de obtener una mayor eficiencia en el gasto, el Servicio de Gestion Econdémica,
Contrataciones y Patrimonio, realizara los estudios técnicos tendentes a centralizar los suministros o
servicios que se contraten de forma general y con caracteristicas esencialmente homogeéneas por las

diferentes unidades de gasto. La declaracion de contratacion centralizada de un bien o servicio se
realizara por Resolucion del Rector, a propuesta de la Gerencia.

DISPOSICION FINAL

Disposicion final. Entrada en vigor.
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La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia”, sin perjuicio de la aplicacidn con efectos 1 de enero de 2012.
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