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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

I.3. RECTOR

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R83REC/2010, de 1.° de octubre
de 2010, por la que se delimita la estructura y las funciones de los Vicerrectorados, de la
Gerencia, de la Secretaria General y de las Direcciones Generales dependientes
directamente del Rector.



Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RS83REC/2010, de 1.2 de
octubre de 2010, por la que se delimita la estructura y las funciones de los
Vicerrectorados, de la Gerencla, de la Secretaria General y de las Direcciones
Generales dependientes directamente del Rector,

El Rector es titular de las competencias a él atribuidas por los Estatutos de la
Universidad de Cadiz. Ademas, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley
Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, le corresponden cuantas competencias que no sean
expresamente atribuidas a otros érganos. Los articulos 57 y 59 de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz confieren al Rector la competencia de determinar el nimero,
denominacién y competencias de los Vicerrectores, que ejerceran las atribuciones gue
el Rector les delegue, ademas determina las dreas universitarias que les encomiende.

Ef articulo 9.2.c) del Reglamento de Gobierno y Administracion establece que,
en su condicion de Presidente del Consejo de Direccidn, corresponde al Rector dictar
resoluciones que supongan la creacién de Vicerrectorados, asi como la extincién de los
mismos. Asimismo, el Rector podrd crear Direcciones Generales que dependan
directamente de é| seglin se precisa en el articulo 19 del Reglamento de Gobierno y
Administracién de la Universidad de Cadiz. En virtud de lo dispuesto en el articulo 11
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, medificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, la creacidén de cualquier 6rgano administrativo exige la determinacién de
su forma de integracion en la Administracion Publica de que se trate y de su
dependencia jerarquica, asl como la delimitacién de sus funciones.

En aplicacién de los articulos 13 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, y del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz,
el Rector puede establecer su régimen de suplencia.

Considerada la modificaciéon de la estructura y funciones del equipo de
gobierno debido a la jubilacién anticipada de dos de sus miembros, previa deliberacién
del Consejo de Direccién de 30 de septiembre de 2010, y en virtud de las atribiiciones
asignadas al Rector por la Ley Orgénica de Universidades,

%,

o
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DISPONGO:

PRIMERO.- El equipo de gobierno de la Universidad de Cadiz se estructura en los
siguientes Vicerrectorados y Direcciones Generales dependientes directamente del
Rector, ademas de la Gerencia y de la Secretaria General:

1. Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

2. Vicerrectorado de Planificacion y Calidad.

3. Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién.

4, Vicerrectorado de Extension Universitaria.

5. Vicerrectorado del Campus de la Bahia de Algeciras.

6. Vicerrectorado de Alumnos.

7. Vicerrectorado de Tecnologlias de la Informacidén e Innovacién Docente,
8. Vicerrectorado, Adjunto al Rector.

9. Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica.

Direccion General de Ciencias de la Salud

Direccion General de Infraestructuras y Sostenibilidad
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SEGUNDO.- Ademas de los miembros natos del Consejo de Direccién, en aplicacién de
la facultad que confiere el articulo 39 del Reglamento de Gobierno y Administracion de
la Universidad de Cadiz, los Directores Generales dependientes directamente del
Rector asistiran a las sesiones del Consejo de Direccién, a las que seran convocados.

TERCERO.- Al Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion le
corresponden basicamente las siguientes funciones:

1.

La propuesta y seguimiento de la ejecucion de la politica de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion de la Universidad de Cadiz.

La coordinacion de los Servicios de Investigacion, de Innovacion y Desarrollo, de
la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacién y de ia Oficina de
Asuntos Europeos,

La canalizacién de las necesidades de fondos bibliograficos y servicios de
documentacién que requieran la politica de [+D+i.

La coordinacion de las estrategias para la captacion de recursos e
infraestructuras necesarios para la investigacién, en coordinacion con la
Direccién General de Infraestructuras y Sostenibilidad y con la Gerencia.

La propuesta de planificacion de las necesidades en nuevas tecnologias
necesarias para potenciar la 1+D+i, en coordinaciéon con el Vicerrectorado de
Tecnologias de la Informacién e Innovacién Docente.

La colaboracién con el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica
en temas vinculados a plantillas de personal docente e investigador.

El fomento de la difusidn y divulgaciéon de los resultados de 1+D+i producidos en
fa Universidad de Cadiz o en colaboracion con otras instituciones.

El apoyo y la promocidon de la dedicacién a la investigacién de todo el PDI
permanente y en formacién.

La elaboracién de las propuestas de directrices en materia de 1+D+i en los
Centros e Institutos de investigacion.

RESOLUCION UCA/RB3REC/2010 Pagina 3 de 19




5. El desarrollo de la politica de relaciones con las Empresas y otras Instituciones
en materia de programas y proyectos de +D+i, prestaciones de servicios de
caracter cientifico, técnicos o artisticos y la transferencia de resultados de
investigacion, con especial proyeccién en plataformas de gran implicacion
social como son los Parques Tecnoldgicos y Cientifico-Tecnoldgicos.

El Vicerrectorado Investigacion, Desarrollo Tecnolédgico e Innovacién tendrad la
siguiente estructura organica, que dependera directamente del Vicerrector:

a) La Direccién General de Investigacion, a la que le corresponderan:

La propuesta y el seguimiento del plan propio de investigacion de la
Universidad de Cadiz.

La propuesta de implantacion y la ejecucion de la politica de mejora de
los servicios e infraestructuras destinados a los investigadores.

La coordinacion de la Oficina de Asuntos Europeos.

El seguimiento de los resultados de +D+i y la elaboracién de |a propuesta
de la memoria de investigacion.

El desarrollo de los Institutos Universitarios.

La coordinacién de los distintos Servicios Centrales de Investigacion.

b) La Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, a la gue le

corresponderan:

La direccién de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion.

La supervision y gestion de los contratos previstos en el articulo 83 de la
Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El fomento de los proyectos de investigacién con Empresas.

El fomento de las relaciones externas en materia de |+D+i de la
Universidad.

El desarrollo de la politica de patentes y otros titulos de propiedad
industrial o intelectual de la Universidad de Cadiz.

El desarrollo de empresas de base tecnoldgica en la Universidad de Cadiz.
El seguimiento y desarrollo de Cdtedras singulares y Fundaciones.

El seguimiento y desarrollo de [a participacion de la UCA en los Parques
Tecnoldgicos y Cientifico-Tecnoldgicos de la provincia.
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c) La Direccién del Secretariado de Apoyo a la Investigacion.

Las Direcciones del Secretariado de Apoyo a la Investigacion y del Secretariado

de Gestién del Sistema de Informacion se ocuparan de coordinar las labores de gestion
para el desarrollo apropiado de los cometidos generales del Vicerrectorado.

CUARTO.- Al Vicerrectorado de Planificacion y Calidad le corresponden bésicamente
las siguientes funciones:

1.

La adaptacion de las titulaciones creando un mapa de titulaciones y la
elaboracién de nuevos Planes de Estudios de Grado y Posgrado.

El disefio y la implantacién de sistemas de garantia de calidad de las
titulaciones que ayuden a mejorarlas continuamente y que den respuesta a los
requisitos a los que obliga la acreditacion.

La planificacion estratégica.

El establecimiento de mecanismos de mejora de los sistemas de informacién de
apovyo a la gestion académica, investigadora y administrativa.

Los mapas de procesos, en colaboracion con la Gerencia y los Vicerrectorados.
Los contratos programa e indicadores de actividad.

La evaluacién de la docencia, la investigacion y de los servicios, en coordinacion
con las unidades y con la Gerencia.

Los sistemas de informacién de la Universidad de Cadiz.

El Vicerrectorado de Planificacién y Calidad tendra la siguiente estructura organica,
que dependera directamente del Vicerrector, al que asistird en el ejercicio de sus

funciones:

a) La Direccion General de fa Unidad de Evaluacién y Calidad.

d) La Direccién del Secretariado de Planificacion.
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QUINTO.- Al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion le
corresponden basicamente las siguientes funciones:

1

2.

La promocion internacional de la UCA.

La difusion de programas para alumnos extranjeros e, igualmente, la
potenciacién de la acogida de alumnos extranjeros de intercambio.

Los programas internacionales de movilidad.

La consolidacién del Aula Universitaria Iberoamericana y del Aula Hispano-
Rusa.

La promocion y la difusion de programas de Cooperacion Internacional a través
de la potenciacion y seguimiento de los convenios internacionales con
universidades, de modo que den lugar a nuevos proyectos, a colaboraciones en
investigacion, a actividades docentes conjuntas y a intercambios de
profesorado.

La definicion de estrategias para llegar a acuerdos de reconocimiento de dables
titulaciones con universidades extranjeras.

La potenciacién y el establecimiento del Plan Propio de Internacionalizacién. El
seguimiento de la actividad internacional que la Universidad de Cadiz
despliega.

El establecimiento de mecanismos de informacion y apoyo a los estudiantes
extranjeros en la Universidad de Cadiz.

la coordinacidén y programacion de la oferta del Centro Superior de Lenguas
Modernas.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién presentard la
siguiente estructura orgénica, que dependerd directamente del Vicerrector:

a) La Direccién General de Promocién Exterior, que asistira al Vicerrector en el

gjercicio de sus funciones y, en especial, se le atribuye:
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- La promocién internacional de la oferta académica y de investigacion de la
UCA en estudios de grado, posgrado y doctorado.

- El fomento de la matriculacion en la Universidad de Cadiz de alumnos de
distintos paises.

b} La Direccion de la Oficina de Relaciones Internacionales, que asistird al

c)

Vicerrector en el gjercicio de sus funciones.

La Direccion del Centro Superior de Lenguas Modernas.

SEXTO.- Al Vicerrectorado de Extension Universitaria le corresponden las siguientes

funciones:

1. Lacoordinacion de las relaciones culturales con las instituciones.

2. La promociodn, coordinacidn y direccién de los programas estacionales y de la
extension cultural.

3. La promocion de actividades en torno al patrimonio histérico-artistico de la
provincia de Cadiz.

4. La coordinacion de actividades con los demds Vicerrectorados para grandes
conmemoraciones culturales, en especial, aprovechar la conversidn de la
conmemoracién del Bicentenario para impulsar la actividad de Extensidn y para
potenciar la conexidon de la Universidad de Cadiz con universidades
iberoamericanas, en coordinacion con el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y Cooperacion,

5. Ei fomento de la modernizacion y de la dinamizacién del Servicio de
Publicaciones.

6. El fomento y promocién de las actividades de Extension Cultural a través de
nuevos canales de comunicacién, y la mejor adecuacién entre oferta y
demanda.

7. La promocion y coordinacién de politicas y programas de igualdad vy

solidaridad, especialmente en los ambitos de la diversidad {discapacidad,
cultura y desventaja social), de los derechos humanos, de la inmigracién, de la
interculturalidad, de la cooperacién al desarrollo y de la economia solidaria.
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8. El apoyo a la familia, con el fomento de escuelas infantiles, de los talleres de
verano y de las ludotecas y bibliotecas infantiles.

9. La promocién de la participacién y el compromiso social en la comunidad
universitaria.

10. El desarrollo del trabajo en red y la cooperacién con el tejido asociativo, con
otras instituciones, y en el seno de la UCA, con los Vicerrectorados y con otras
Direcciones Generales.

11. La consolidacién de la Unidad de lgualdad entre Mujeres y Hombres de la
Universidad de Cadiz.

El Vicerrectorado de Extension Universitaria presentard la siguiente estructura
orgénica, que dependera directamente del Vicerrector:

a} La Direccion General de Actividades Culturales, que asistira al Vicerrector en el
ejercicio de sus funciones,

b) La Direccion General de Accidén Social y Solidaria, que asistira al Vicerrector de
Extension Universitaria en sus funciones y, en especial, en las siguientes:

- La promocion y coordinacion de politicas y programas de igualdad y
solidaridad, especialmente en los ambitos de Ila diversidad
{(discapacidad, cultura y desventaja social), de los derechos humanos,
de la inmigracién, de la interculturalidad, de la cooperacién al
desarrollo y de la economia solidaria.

- El apoyo a la familia, con el fomento de escuelas infantiles, de los
talleres de verano y de las ludotecas y bibliotecas infantiles.

- la promocién de la participacién y el compromiso social en la
comunidad universitaria.

- El desarrollo del trabajo en red y la cooperacidon con el tejido
asociativo, con otras instituciones, y en el seno de la UCA, con los
Vicerrectorados y con otras Direcciones Generales,

- La coordinacion de la Unidad de lgualdad entre Mujeres y Hombres de
la Universidad de Cadiz.
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La Direccién del Secretariado de Participacién Social y Solidaridad, que asistira
al Vicerrector en el ejercicio de sus funciones y colaborara en el desarrollo de
las funciones del Director General de Accién Social y Solidaria.

La Direcciéon de la Unidad de lgualdad entre Mujeres y Hombres de la
Universidad de Cadiz.

La Direccién del Servicio de Publicaciones, que asistird al Vicerrector en el
ejercicio de sus funciones, y que contard, ademas, con un Vicedirector.

La Direccion del Secretariado de Edicion y Calidad del Servicio de
Publicaciones, que asistira al Vicerrector en el ejercicio de sus funciones.

SEPTIMO.- Al Vicerrectorado del Campus de la Bahia de Algeciras le corresponden
basicamente las siguientes funciones:

1.

2.

La coordinacion de las actividades de los Vicerrectorados en el Campus.
La coordinacidn del proyecto de Campus Tecnolégico.

La coordinacion de relaciones externas, basicamente, entre la Universidad y el
sector empresarial.

En cooperacidon con el Vicerrectorado de Alumnos, atenderd a cuestiones
relativas a los alumnos del Campus de la Bahia de Algeciras.

La coordinacion de la Sede del Aula de Mayores en Algeciras, conjuntamente
con el Vicerrectorado de Alumnos.

La participacidon en las comisiones delegadas de los 6rganos de gobierno y en
los grupos de trabajo que se creen para la resolucién de cuestiones que afecten
directamente al Campus y puedan ser impulsadas en el mismo, cuando asi lo
encomiende el Rector y o permita la normativa vigente.

El asesoramiento a los érganos de gobierno de la Universidad en todas las
cuestiones relacionadas con el Campus,

El fomento de la relacidn con las instituciones publicas y del tejido industrial de
la Bahia de Algeciras y el conjunto de [a Universidad.
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9. El fomento de la presencia institucional de la Universidad de Cadiz en los
Parques Cientificos-Tecnolégicos en el entorno del Campus.

El Vicerrectorado del Campus Bahia de Algeciras tendrd la siguiente estructura
organica, que dependerd directamente del Vicerrector, al que asistird en el ejercicio de
sus funciones:

a) La Direccidn General del Campus de la Bahia de Algeciras.

b) La Direccién del Aula Universitaria del Estrecho, en coordinacion con el
Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

OCTAVO.- Al Vicerrectorado de Alumnos le corresponden basicamente las siguientes
funciones:

1. La difusidon de la oferta de titulaciones, la orientacion y el acceso a la
Universidad.

2. La coordinacion del curso de preparacion para las pruebas de acceso a la
Universidad de los mayores de 25 afios.

3. Larelacién con Centros de Ensefianza Secundaria y Ciclos Formativos, asi como
las actividades dirigidas a colectivos (asociaciones de padres, centros de
adultos, etc.) orientadas al conocimiento de nuestra Universidad.

4. Elfomento de la participacion del estudiante.

5. La potenciacién y el apoyo de las delegaciones y de las asociaciones de alumnos
y graduados.

6. El establecimiento de programas de orientacion y de apoyo psicopedagégico.

7. El despliegue de acciones enfocadas hacia el empleo y el enriquecimiento
curricular de los alumnos, y la integracidon de los titulados. La consolidacion de

programas de empleo.

8. El disefio, convocatoria, seguimiento, convenios con las empresas publicas y
privadas, y la estructuracion de las practicas extracurriculares para alumnos.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

La coordinacion de las iniciativas de los alumnos orientadas hacia el mundo de
la empresa.

El fomento del autoempleo y del cooperativismo.

La mejora de la oferta de servicios universitarios, orientada a las demandas de
las alumnas y de los alumnos.

La coordinacion del deporte universitario.

La direccidn, estructuracidon y programacion docente del Aula Universitaria de
Mayores,

La gestién de los programas de becas para estudios universitarios y de los
programas de becas de movilidad nacional.

La gestion de los programas de Alojamiento y Alojamiento con Mayores.

La representacion de la Universidad en los Consorcios Metropolitanos de
Transportes y la gestion de los programas de Transporte.

Relacién con los antiguos alumnos.

El Vicerrectorado de Alumnos presentard la siguiente estructura organica, que
dependera directamente del Vicerrector, al que asistirdn en el ejercicio de sus
funciones:

a)

b)

f)

8)
h)

La Direccion General de Acceso y Orientacidn Universitaria.
La Direccion General de Empleo.

La Direccidén del Aula Universitaria de Mayores.

La Direccidén del Secretariado de Planificacion y Gestion.

La Direccién del Secretariado de Alumnos.

La Direccion del Secretariado de Iniciativas del Alumnado.

La Direccion del Secretariado de Organizacién y Participacidn.

La Direccion del Servicio de Atencién Psicopedagégica.
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NOVENO.- Al Vicerrectorado de Tecnologfas de la Informacién e Innovacién Docente
le corresponden basicamente las siguientes funciones:

1.

2.

La coordinacién con el CITI.

La supervisién, en coordinacion con la Gerencia, de la Biblioteca de la UCA, asf
como la gestidn de los servicios bibliograficos y documentales.

La coordinacion del Campus Virtual.
Planes y proyectos de innovacién docente universitaria.
La integracion de las tecnologias digitales en el sistema universitario,

La gestion de las infraestructuras informaticas, tecnoldgicas y otras de cardcter
docente, en coordinacion con el Vicerrectorado de Infraestructuras y
Sostenibilidad.

Inversiones en nuevas tecnologias aplicadas a la investigacion y a la docencia,
en coordinacion con el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacidn; el
Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciéon y con la
Direccidon General de Infraestructuras y Sostenibilidad

La formacién docente del profesorado, la innovacién docente y el EEES
(Proyecto Europa).

El Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién e Innovacion Docente
presentara la siguiente estructura orgénica, que dependerd directamente del
Vicerrector, al que asistird en el gjercicio de sus funciones:

a)

La Direccion General de Recursos de la Informacion, Gestion del
Conocimiento e Innovacion,

b} La Direccidn de Tecnologias Docentes.

c)

La Direccién de Innovacidn, Convergencia y Formacion.

d) La Direccidn de Ia Oficina de Software Libre.
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DECIMO.- Al Vicerrectorado, Adjunto al Rector le corresponden bdasicamente las
siguientes funciones:

1.

2,

El apoyo al Rector en las relaciones con las instituciones.
El apoyo al Rector en la coordinacidn técnica del equipo de direccion,
La formalizacion y el seguimiento de fos convenios.

La tramitacidon y seguimiento de las participaciones de la UCA en entidades
publicas o privadas, en coordinacién con la Secretaria General y con la
Gerencia.

La coordinacidon del Gabinete de Rector y del Gabinete de Comunicacién y
Marketing,.

La preparacién y seguimiento del protocolo en los actos solemnes de la
Universidad, en coordinacion con la Secretaria General.

DECIMIOPRIMERO.- Al Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacién Académica le
corresponden basicamente las siguientes funciones:

1.

2.

La elaboracion y actualizacidn de la plantilla docente.

La elaboracion de las propuestas de modificacién de las relaciones de puestos
de trabajo del personal docente e investigador.

Las politicas de plantilla en atencién a las necesidades docentes y de
investigacion.

El reconocimiento de actividades universitarias del PDI.
La gestidn de los procesos académicos.

La organizacién y seguimiento de los procesos generales de transformacion
impuestos por [a adaptacién de las categorias de profesores a la normativa
universitaria vigente, asi como el seguimiento y desarrollo de las
transformaciones normativas, impuestas en materia de profesorado, por el
sistema juridico de rango superior.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.
16.
17.

La organizacidn y, en su caso, propuesta de reglamentacién complementaria,
de los concursos de acceso a plazas de funcionarios a cuerpos docentes.

El asesoramiento al Rector en la elaboracidn de las propuestas de plazas de los
cuerpos docentes que procedan a fin de atender las necesidades docentes e
investigadoras de la Universidad de Cadiz.

La promocién de los necesarios programas de movilidad temporal del
profesorado, en colaboracién con los Vicerrectorados de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion y de Planificacién y Calidad.

El seguimiento y desarrollo de los convenios de la Universidad de Cadiz con el
SAS en materia docente, en colaboracion con la Direccién General de Ciencias
de la Salud.

El seguimiento del cumplimiento de las obligaciones del profesorado y el
seguimiento de la tutela del ejercicio de los derechos de los profesores.

La propuesta de criterios de concesion de venias docentes y la propuesta de
otorgamiento de venias docentes a profesores de Centros adscritos,

La propuesta de criterios para el establecimiento de participacidon en la
docencia de los becarios de investigacién.

La coordinacién y propuesta, en su caso, de los programas oficiales de
posgrado (Masteres y Doctorado).

La coordinacidn y propuesta de los programas de doctorado.

La coordinacidn, programacion y propuesta de titulos propios.

La coordinacién y programacion de la oferta de cursos de formacién continua.

El Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica presentara la siguiente
estructura orgénica, que dependera directamente del Vicerrector, al que asistira en el

ejercicio de sus funciones:

a)
b)
c)

La Direccion del Secretariado de Profesorado.
La Direccidn del Secretariado de Ordenacion Académica.

La Direccion del Secretariado de Doctorado y Formacion Permanente.
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d) La Direccion del Instituto de Posgrado, Especializacién y Actualizacién.

DECIMOSEGUNDO.- A la Direccién General de Ciencias de la Salud, que dependera
directamente del Rector le corresponden basicamente las siguientes funciones:

1. Elseguimiento del convenio con las instituciones sanitarias.

2. La coordinacién con cada uno de los Vicerrectorados con competencias
especificas para el seguimiento de los temas que conciernen a las Ciencias de la
Salud.

La Direccion General de Ciencias de la Salud presentard la siguiente estructura
organica, que dependera directamente del Director, al que asistira en el ejercicio de
sus funciones:

a) La Direccion del Secretariado de Ciencias de la Salud.

DECIMOTERCERO.- A la Direccidn General de Infraestructuras y Sostenibilidad le
corresponden basicamente las siguientes funciones:

1. La coordinacién del Plan Plurianuai de Grandes inversiones.

2. La supervisiéon de solicitudes de cesidn/alquiler de espacios de la Universidad a
terceros.

3. Los planes propios de inversiones y de mantenimiento de edificios e
infraestructuras.

4. La gestion sostenible y la Oficina Verde.

5. Lasalud laboral y prevencién, en coordinacion con la Gerencia.

La Direccién General de Infraestructuras y Sostenibilidad presentard la siguiente
estructura organica, que dependerd directamente del Director General, al que asistira
en el ejercicio de sus funciones:
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a)

b)

ta Direccion de [a Oficina Verde.

La Direccidn de Secretariado de Infraestructuras y Equipamiento.

DECIMOCUARTO.- A |la Gerencia le corresponden, ademas de las encomendadas por
los Estatutos de la Universidad de Cadiz, las siguientes funciones:

1.

10.

11.

La potenciacién de la profesionalizacion de la gestién, con asuncién de los
nuevos retos de la agenda de modernizacién de las universidades, la
integracién en EEES y de investigacion, y las prioridades estratégicas fijadas
para la UCA.

Lla adecuacion de la estructura administrativa de la Universidad a las
necesidades demandadas por la formacidn y por la investigacion.

El fomento de la evaluacién de las actividades administrativas y de gestion y de
sus resultados, de los compromisos de servicio y de los procesos de mejora
continua de las unidades.

La gestién de los recursos de la Universidad y la captacion de nuevos recursos.

La elaboracidon de criterios que posibiliten la gestién con disciplina
presupuestaria de los recursos propios y ajenos.

La preparacion de directrices para la elaboracion del presupuesto.
El establecimiento de criterios de rigor en las previsiones de gastos e ingresos.

La elaboracién de propuestas de criterios de asignacion de recursos a Centros y
Departamentos.

La valoracion v realizacién de propuestas de optimizacion del patrimonio de la
Universidad de Cadiz, y el seguimiento de las mismas.

La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de
representacion de personal de administracién y servicios, de acuerdo con las
facultades que el Rector le confiera.

El disefio de sistemas de informacién internos para la evaluacion econémica de
las decisiones.
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12, El disefio y la propuesta de férmulas de implantacion de Contabilidad Analitica.

13. La colaboracion con los distintos Vicerrectorados y con la Secretaria General en
la implantacion de procesos administrativos telematicos, ademas de colaborar
con el Vicerrector, Adjunto al Rector, en la tramitacién y seguimiento de las
participaciones de la UCA en entidades publicas o privadas.

DECIMOQUINTO.- A la Secretaria General le corresponden, ademds de las
encomendadas por los Estatutos de la Universidad de Cadiz, las siguientes funciones:

1. El impulso de la implantacién de la Administracion Electrénica y de la
supervisién de los procesos relacionados con aquélla, asi como su coordinacion,
en colaboracion con la Gerencia, y con el Vicerrectorado de Tecnologias de la
Informacidn e Innovacidn Docente.

2. El impulso en el desarrollo de la proteccidn de datos y el control de su
aplicacién, en coordinacién con la Gerencia.

3. Lla supervision y publicacién del Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
(BOUCA).

La Secretaria General presentara [a siguiente estructura orgdnica, que dependera
directamente del Secretario General:

i) La Vicesecretaria General, que asistira al Secretario General en el gjercicio de
sus funciones y, en especial, las siguientes:

- la coordinacion de la Administracién Electrénica con los servicios vy
unidades implicados en su puesta en marcha y en su desarrollo, en
coordinacién con la Gerencia.

- La coordinacidn de las actividades del Registro General y de las demas
oficinas de registro de la Universidad de Cadiz, en colaboracién con la
Gerencia.

- En caso de ausencia, incapacidad u otro impedimento temporal inferior a
cuatro meses, suplird al Secretario General.
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j) La Direccién de la Oficina de Revision Normativa y de Procedimientos, que
asistird al/la Secretario/a General en el ejercicio de sus funciones y, en especial,
las siguientes:

- La elaboracion de propuestas de adaptacién, de modificacién y de
actualizacién de la normativa interna al ordenamiento juridico vigente, asi
como las de normativa interna que desarrolle las normas universitarias de
rango superior, en colaboracion con el Vicesecretario General y el Director
del Gabinete Juridico.

- La asistencia a los drganos de gobierno y, en particular, a los
Vicerrectorados, a las Direcciones Generales dependientes del Rector y a la
Gerencia en los procesos de revision de la normativa que les afecta.

- Lla propuesta de normativas para la agilizacion y eficacia de los
procedimientos administrativos, en colaboracién con el Vicesecretario
General y el Director del Gabinete Juridico.

DECIMOSEXTO.- En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas, colectivos
o cargos académicos, cuyo género sea masculino, estara haciendo referencia al género
gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres
como hombres.

DECIMOSEPTIMO.- El régimen general de suplencias del Rector serd el previsto en el
articufo 8.2 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz.

DECIMOOCTAVO.- Los titulares de cargos académicos dependientes de la estructura
del equipo de gobierno establecida en resoluciones anteriores a ésta quedarén en
funciones hasta la toma de posesion de los nuevos cargos, ajustados a [a estructura
prevista en esta Resolucion, o hasta que se dicte la resolucion de cese
correspondiente.
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DECIMONOVENO.- Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango

se opongan a lo previsto en la presente Resolucidn,

Cadiz, a 1.2 de octubre de 2010.
Diego Sales Marquez,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
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Resoluciéon del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RECS84/2010, de 8 de octubte de
2010, por la que se aprueba la delegacion de competencia en los Decanos y Directores de
Centro.

El Real Decteto 1892/2008 de 14 de noviembre, pot el que se regulan las condiciones para el acceso
a las enseflanzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades
publicas espafiolas, indica en su articulo 56 que las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios
universitarios oficiales espafioles patciales que deseen ser admitidos en otra universidad y/o estudios
universitarios oficiales espafioles y se les reconozca un minimo de 30 créditos de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las enseflanzas universitarias, seran resueltas por el Rector de la Universidad, de
acuerdo con los criterios que a estos efectos determine el Consejo de Gobierno de cada universidad.
Asimismo, el articulo 57 y para las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios
extranjeros, indica igualmente que éstas seran resueltas por el Rector de la Universidad, que actuard
de acuerdo con los criterios que establezca el Consejo de Gobierno.

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno y a propuesta del Consejo de Direccion, el 28 de junio de
2010 se aprobé el Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de Admisién y Matricula
en la Universidad de Cadiz, estableciéndose en sus articulos 4.6 y 5.7 que las solicitudes de admisién
por cambio de universidad y/o estudios universitarios espafioles y las solicitudes de admisién de
estudiantes con estudios universitarios extranjeros seran resueltas por el Decano o Director del
Centro, por delegacion del Rector, con el objetivo de lograr una mayor agilidad y eficacia en la
resolucion de los referidos procedimientos, lo que sin duda redundard en un mejor servicio al
alumnado.

Por ello y de conformidad con lo sefialado en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,

RESUELVO

Primero. Delegar la competencia para resolver las solicitudes de admisién por cambio de estudios
y/o universidad y las de admisién de estudiantes con estudios universitatios extranjeros de
conformidad con lo previsto en los articulos 4 y 5 del Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio
de 2010, de Admisién y Matriculaciéon en la Universidad de Cadiz, en los Decanos y Directores del
Centro en los que se cursen las enseflanzas en las que se pretenden hacer valer los mismos.

Segundo. En las Resoluciones y actos administrativos que se dicten en estas materias por los Decanos
y Directores de Centros, se debera hacer constar expresamente que se adoptan por delegacion del
Rector, dando asi cumplimiento a lo dispuesto en el num. 4 del citado articulo 13 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Tercero. El Rector podra exigir a los érganos delegados la remisién periédica de una relacion de los
actos que se dicten en el ejercicio de las competencias delegadas.

Cuarto. La presente Resolucién entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Universidad de Cadiz.

Cadiz, a 8 de octubre de 2010
ElRECTOR,
Fdo. Diego Sales Marquez
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I.4. CONSE]JO DE GOBIERNO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de 2010, por el que se aprueban
modificaciones de itinerarios curriculares y prerrequisitos de planes de estudios de Grado.

A propuesta del Consejo de Direccion, el Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria de 21 de
julio de 2010, en el punto 13.° del Orden del dia, aprobd por asentimiento modificaciones de
itinerarios curriculares y prerrequisitos de planes de estudios de Grado, en los siguientes términos:



Y UCA | Uriserscec

CG de 21 dejulio de 2010

Pt 13.- Acuerdo por el que se aprueban las modificaciones de
itinerarios curriculares y prerrequisitos de planes de estudios de Grado

Vistas las distintas propuestas formuladas hasta la fecha por diferentes Centros sobre Modificacion de disefio de
varios titulos de Grado, tratdndose de las primeras modificaciones que se formulan, atendiendo a la urgencia y al
calado superficial de muchas de ellas, y tomando como referencia el procedimiento PEO4 del Sistema de Garantia de
Calidad, “Modificacion del disefio del titulo”, se actia como sigue:

Se aprueba dichas modificaciones por el Consejo de Gobierno en atencidn a tres categorias en estos términos:

Tipo A.- Ante el contenido de muchas de ellas, que tienen el caricter de errores materiales o de ajustes de
programacion temporal o competencias, y valorando en muchos casos la urgencia para su puesta en marcha, se
aprueba por el Consejo de Gobierno, condicionado a que se perfeccionen los acuerdos aportandose todos los
informes previstos en el procedimiento PEO4 que no estdn disponibles en este momento, asi como los documentos
gue avalen la formalizacién de los acuerdos por la Comisiéon de Garantia de Calidad y por el Centro correspondiente.
Las modificaciones que se encuadran en este tipo cuentan con informe favorable del Vicerrector de Planificacién y
Calidad.

Tipo B.- Otras tienen el caracter de modificaciones de menor significacion, que afectan a cambios no sustanciales de
las metodologias docentes, a la programacion de actividades de aprendizaje, a cambios puntuales de los criterios de
evaluacion, o a los cuadros de adaptaciones. Todas las Memorias prevén que estos aspectos puedan modificarse,
dado que el contenido de las mismas se plantea como una “propuesta inicial” que debe ajustarse afo a afio en la
Planificacién Docente. Para introducir estos ajustes resulta necesario el respaldo previo del Vicerrectorado de
Profesorado y Ordenacidon Académica, el Informe de la Comisién de Garantia de Calidad y la aprobacién expresa de
la Junta de Centro, segin se contempla en las Memorias. En este caso no se podria hablar propiamente de
modificaciones del titulo, ni se requeriria informe del Vicerrectorado de Planificacién y Calidad ni de las demas
instancias, aunque si es necesario el respaldo documental que avale todas estas modificaciones, y su archivo como
parte del seguimiento de los titulos. Se requiere que se comuniquen por los Centros al Vicerrectorado de
Planificacién y Calidad. Se aprueba por el Consejo de Gobierno.

Tipo C.- Alguna de las modificaciones presentadas afectan a acuerdos alcanzados en UCA que conciernen a varios
titulos, y por tanto requieren un analisis y debate con participaciéon de los Centros responsables. El Consejo de
Gobierno aprueba estas modificaciones, condicionado a la recepcién de los documentos previstos en el
Procedimiento PEO4 dichos respaldan dichos cambios.

Las modificaciones aprobadas conforme a las categorias anteriores se incluyen en Anexo.



M ] Universidad Consejo de Gobierno, 21 de julio de 2010
N\ =4 [ CA de Céadiz
Pt 13.- Anexo a Modificaciones de itinerarios curriculares y prerrequisitos de planes de estudios de Grado
PENDIENTES DE COMPLETAR
Aporta
Centro Plan de e s Aporta acuerdo "
Ref. Proponente Estudios Modificacion acuerdo CGC Junta de Tipo Informe VPC Propuesta
Centro
Facultad de La asignatura ”Dr.enaje Linfatico Manual y Técnicas Miofascialesf’ d.e segundo . .
1 Enfermeria y Fisioterapia curso pasa de primer a segundo se’mestre, a la vez que “Procedimientos Si Si A Favorable Aprobar
Fisioterapia Generales en Fisioterapia II” también de segundo curso, para del segundo (06-04-2010) | (04-06-2010)
semestre al primero
Requisitos previos para cursar la asignatura “Cinesiterapia”, reemplazando el
Facultad de “ . . . o L, “ . .
) Enfermeria y Fisioterapia texto actual haber.superado las .n)atelt@s basicas clle Fisioterapia p{)r haber Si Si A Favorable Aprobar
L. X superado las materias de Formacidn Basica que se imparten en el primer curso | (06-07-2010) | (07-07-2010)
Fisioterapia ”
de Grado
PRIMER CURSO. La asignatura “Fisiologia Celular y Tisular”(actualmente 6
Facultad de - ECTS, primer curso), que se imparte en primer semestre pasaria al segundo. La Si Si
3 Medicina Medicina asignatura “Bioestadistica” (actualmente 6 ECTS primer curso) pasaria de (30-09-2009) | (15-12-2009) A Favorable Aprobar
segundo semestre al primero.
SEGUNDO CURSO. Paso de “Genética Médica” (3ECTS, no basica) y de
“Historia de la medicina” (6 ECTS, no basica) del cuarto al tercer semestre.
Facultad de N Paso de “In:nu.nolog!'a” (% E.CTE, no basica), de Ifalopta}tividad de 29 curso (3 si si
4 Medicina Medicina ECTS) y de “Psicologia Médica” (6 ECTS, formacidn basica) del tercero al cuarto (6-05-2010) (18-05-2010) A Favorable Aprobar
semestre.
Extender la “Introduccion a la Medicina Interna y Propedéutica Clinica” (12
ECTS, no basica) actualmente en cuarto semestre, también a tercer semestre.
Facultad de . Modificar requisitos previos de la asignatura microbiologia, estableciendo , ,
5 Ciencias del Mar Ciencias del como requisito previo solo las asignaturas del Médulo de bases Cientificas S St A Favorable Aprobar
. Mar ; . (23-07-2010) | (26-07-2010)
y Ambientales Generales que se imparten en primer curso.
No se considera necesario, al
Facultad de ] ’ ’ interpretarla c’omo cambio compatible ]
6 Ciencias del Trabajo Social Modificacion de la tabla de adaptaciones desde Diplomatura en Trabajo Social Si Si B con la redaccién de la Memoria. Decision
. al Grado. (16-09-2010) | (14-07-2010) Solicitar su ratificacion por la Comisidn Centro
Trabajo . .
de Reconocimiento y Transferencia de
la UCA




Facultad de
Ciencias

Administracion

Introduccion a la Economia de la Empresa (1ler curso, ler semestre)

Redaccién actual:
Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Clases tedricas: 1.28

Clases practicas: 0.64

Seminarios y actividades programadas: 0
Trabajos en grupo: 0.4

Trabajos individuales: 0.4

Estudio auténomo: 2.72

Tutorias: 0.24

No se considera necesario, al
interpretarla como cambio

Econcmicas y Direccién de | Examenesy pruebas de evaluacién: 0.32 St N de la planificacién anual Decision
Empresariales. | ” esYP e (30-09-2010) | (30-09-2010) pie ' Centro
Empresas Total créditos ECTS: 6 compatible con la redaccion
(Propuesta 1A- .
ADE) de la Memoria.
Propuesta de Modificacién
Clases tedricas: 1.28
Clases practicas: 0.64
Seminarios y actividades programadas: 0.08
Trabajos en grupo: 0
Trabajos individuales: 0.72
Estudio auténomo: 2.92
Tutorias: 0.24
Examenes y pruebas de evaluacion: 0.12
Facultad de . .
S No se considera necesario, al
Ciencias . X
Econémicas Finanzas Si Si interpretarla como cambio Decision
Empresarialeys. Contabili(?llad Igual a la anterior referida al titulo de Finanzas y Contabilidad (30-09-2010) | (30-09-2010) de la planificacién anual Centro

(Propuesta 1B-
FYCO)

compatible con la redaccion
de la Memoria.




Facultad de
Ciencias

Administracion

Habilidades Directivas (22 curso, 22 semestre)

Redaccion que aparece en la Memoria del titulo verificada en relacién con lo
que se propone modificar

“Habilidades Directivas (ponderacion):
. Examen: 40%
e Trabajos grupo: 30%

No se considera necesario, al
interpretarla como cambio

. . - Si Si e Decision
9 Econdmicas y y Direccién de e Trabajo individual: 10% (30-09-2010) | (30-09-2010) de la planificacién anual Centro
Empresariales. Empresas inimacidn: 209" compatible con la redaccion
e  Participacion: 20% )
(Propuesta 2) Propuesta de Modificacién de la Memoria.
“Habilidades Directivas (ponderacion):
. Examen: 50%
. Trabajos grupo: 30%
. Trabajo individual: 10%
e  Participacion: 10%"
Aprobar una
vez alcanzado
consenso entre
Para los titulos de ADE, Fyco | Facultades de
, CC Econdmicas
y MIM se alcanzé el acuerdo
de poner en comun los y .
. Empresariales
contenidos de los tres
Afecta a: rimeros semestres. La ydecc
Facultad de Habilidades Directivas (22 curso, 22 semestre) pro Lesta que se fo.rmula Socialesy de la
S - L, Instrumentos para el analisis del entorno econémico (22 curso ler semestre prop .q Comunicacién,
Ciencias Administracion Si Si afecta a dicho acuerdo. con la
10 Econdmicas y y Direccién de

Empresariales.
(Propuesta 3A)

Empresas

Propuesta de modificacion

Cambio de Semestre entre las dos asignaturas:

Habilidades Directivas (22 curso ler semestre)

Instrumentos para el andlisis del entorno econdémico (22 curso 22 semestre

(30-09-2010)

(30-09-2010)

Por tanto seria necesario
trabajar la propuesta
conjuntamente con la
Facultad de Ciencias Sociales
y de la Comunicacion.

concurrencia
de los
Departamentos
afectados.

Pendiente de
concretar
cambios en
Marketing e
Investigacion
de Mercados
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Facultad de
Ciencias
Econémicas y
Empresariales.
(Propuesta 3B)

Finanzasy
Contabilidad

Afecta a:

Instrumentos para el analisis del entorno econdmico (22 curso ler semestre)
Econometria financiera (22 curso 22 semestre.)

Régimen fiscal del impuesto sobre beneficios (22 curso 22 semestre.)
Gestion financiera (3er curso, ler semestre)

Propuesta de Modificacion:

Se proponen los cambios de curso y/o semestre siguientes:

Instrumentos para el andlisis del entorno econémico, de ler semestre a
segundo

Régimen fiscal del impuesto sobre beneficios, del 22 al 1er semestre
Econometria financiera, de 22 curso 22 semestre a 3er curso ler semestre
Gestion financiera, de 3er curso ler semestre a 22 curso 22 semestre

Si
(30-09-2010)

si
(30-09-2010)

Para los titulos de ADE, FYCO
y MIM se alcanzé el acuerdo
de poner en comun los
contenidos de los tres
primeros semestres. La
propuesta que se formula
afecta a dicho acuerdo.

Por tanto seria necesario
trabajar la propuesta
conjuntamente con la
Facultad de Ciencias Sociales
y de la Comunicacion.

No habria inconveniente en
admitir una permuta entre
las asignaturas de
Econometria Financiera (que
pasaria a tercer curso primer
semestre) y Gestion
Financiera, (qQue pasaria a
segundo curso segundo
semestre).

Aprobar una
vez alcanzado
consenso entre
Facultades de
CC Econdmicas
y
Empresariales
y de CC
Sociales y de la
Comunicacion,
con la
concurrencia
de los
Departamentos
afectados.

Pendiente de
concretar
cambios en
Marketing e
Investigacion
de Mercados.




Facultad de
Ciencias

Administracion

Direccion de Recursos Humanos | (3er curso, 22 semestre)

Redaccion que aparece en la Memoria del titulo verificada en relacion con lo
que se propone modificar

“Direccidn de Recursos Humanos I” (Contenidos a desarrollar):

e QOrigeny Evolucion de la funcién de recursos humanos en la empresa

. Direccidn estratégica de los Recursos Humanos

e Politicas Bdsicas de Recursos Humanos (planificacién, rotacion, andlisis y
disefio de puesto de trabajo)

e  Politicas de Afectacion de los individuos a las organizaciones

Si

Si

12 | Econdmicasy y Direccién de (reclutamiento y seleccién, contratacion, desafectacién, socializacion y | (30.09-2010) | (30-09-2010) Favorable Aprobar
Empresariales. Empresas Capital Social en las Organizaciones)
(Propuesta 4) e Politicas de Formacion y Desarrollo de Personal.
e Politicas de Valoracion del Rendimiento.
Propuesta de Modificacion
“Direccion de Recursos Humanos I” (Contenidos a desarrollar):
. Origen y Evolucion de la Direccién de Recursos Humanos.
. El individuo en las Organizaciones.
. Grupos y Equipos de Trabajo y su Gestion y Desarrollo
. Los Recursos Humanos en el Sistema Organizacional y su Gestion.
Direccion de Recursos Humanos Il (42 curso, ler semestre))
Facultad de
13 :E:cl:e;l:\cc';an:icas v ﬁdDriT:;T:gicéZn “Direccion de Recursos Humanos II” (Contenidos a desarrollar): Incluir a los Si Si Favorable Aprobar
A contenidos: (30-09-2010) | (30-09-2010)
Empresariales. Empresas . . .
o Procesos Bdsicos en la Direccion de Recursos Humanos.
(Propuesta 5) -
Procesos de Afectacion.
Estadistica (1er curso, 22 semestre)
Facultad de En la Memoria del titulo verificada no aparecen las competencias especificas
Ciencias Finanzas y de la asignatura: Estadistica, 12 curso en ambos Grados. si si
14 Econémicas y . Favorable Aprobar
; Contabilidad e . . (30-09-2010) | (30-09-2010)
Empresariales. Propuesta de Modificacion: Incluir entre las competencias a alcanzar en la
(Propuesta 8 A) asignatura las especificas de la misma:
b.1.5. Conocimientos de estadistica
b.1.12. Conocimiento de inferencia estadistica
Facultad de Fundamentos de Direccidn (22 curso, 22 semestre)
Clencias Administracion En la tabla 5.5. Estructura temporal del plan de estudios aparece en segundo Si Si
16 Econdmicas y y Direccidn de o Favorable Aprobar

Empresariales.
(Propuesta 9)

Empresas

curso, segundo semestre como Fundamentos de Direcciéon
Debe aparecer en dicha tabla como Fundamentos de Direccién de Empresas

(30-09-2010)

(30-09-2010)




Métodos Cuantitativos para la toma de decisiones Empresariales (22 curso, 22
semestre)

Facultad de
Ciencias Administracion ) L. . . , ,
17 Econoémicas y y Direccion de No apla.rece, entre. las competencias a adquirir mediante esta asignatura, la Si Si Favorable Aprobar
. especifica de la misma, b.2.4. (30-09-2010) | (30-09-2010)
Empresariales. Empresas o .
(Propuesta 10) Debe senalarse la compett.enaa: ' o
b.2.4. Capacidad para utilizar herramientas de naturaleza cuantitativa en la
toma de decisiones empresariales
zia::g:;’ de . Instrumentos para el andlisis del entorno econdmico (22 curso, ler semestre) ) ,
18 Econémicas y Finanzas y S St Favorable Aprobar
. Contabilidad No aparece la competencia b.1.6. (30-09-2010) | (30-09-2010)
Empresariales. Incluir la competencia b.1.6. Conceptos de Economia
(Propuesta 11A) o
Introduccion a la Economia de la Empresa (1ler curso, ler semestre)
Facultad de No debe aparecer la competencia b.2.14 y si las competencia b.2.15:
Cienc/ias. Finanzas y b—H#GempFeﬁ&fen—ée%&dﬁ%mha&epeFaefeﬁe#m&nemasﬁ&keeﬁMe& Si Si
20 Economlc.asy Contabilidad metedes—y—teemeas—pa#a—su—m%ah&is—y—valeicaem o . (30-09-2010) | (30-09-2010) Favorable Aprobar
Empresariales. b.2.15 Ser capaz de comprender los fendmenos que inciden en las finanzas e
(Propuesta 12) interpretar los métodos empleados para la toma de decisiones en la direccién
financiera
Facultad de Historia Econdmica (1ler curso, 22 semestre)
Ciencias . La memoria tiene marcada la competencia b.1.11 (Conceptos de , ,
21 Econémicas y Finanzas y Microeconomia) S S Favorable Aprobar
. Contabilidad . . . . (30-09-2010) | (30-09-2010)
Empresariales. En la memoria deberia tener asignada la competencia b.1.1. (Conceptos de
(Propuesta 13A) historia)
Estadistica (ler curso, 22 semestre)
En la tabla 5.12 Metodologias de ensefianza aprendizaje (estimacion en
Facultad de créditos ECTS de trabajo del alumno) aparece No se considera necesario, al
Ciencias Administracion | Clases tedricas: 2,8 , , interpretarla como cambio "
23 Econémicas y y Direccién de | Clases practicas: 1,6 S S de la planificacion anual Decision
. . . ’ (30-09-2010) | (30-09-2010) . L Centro
Empresariales. Empresas Estudio auténomo: 1,04 compatible con la redaccion
(Propuesta 14) Debe aparecer para dicha asignatura: de la Memoria.
Clases tedricas: 1,12
Clases practicas: 0,8
Estudio auténomo: 3,52
Facultad de
Ciencias Estadistica Avanzada (22 curso, ler semestre)
Econémicas y Finanzasy Si Si
24 Empresariales. Contabilidad No se han incluido por error las competencias b.1.5. (Conceptos de Estadistica) | (30-09-2010) | (30-09-2010) Favorable Aprobar

(Propuesta 14
bisA )

y la b.1.12 (Conceptos de inferencia estadistica).




En el apartado 10.2 de la Memoria “Tabla de convalidaciones asignatura por
asignatura” aparece:

LRI E SIS Grado en Finanzas y Contabilidad

Empresariales

Wemg-ae}e{:‘—gpe{:atwa- 6 i ] p&Fa—l-a—temﬁ—de—deei—S}eﬁeS‘ i . s .
45 ) 6 Correccion de error material.
empresariales
Facultad de = - — Por otra parte, no se
Ciencias Finanzas y Introduccion a | Si Si considera necesario, al Decisién
Lo ntroduccion a la de-Empresas ) .
26 Econdmicas y . 4,5 6 interpretarla como cambio
ntabil t ’ i6 -09-201 -09-201 Centr
Empresariales. Contabilidad economia de la empresa :Entroduc’cuc)jn Ia IaE (30-09-2010) | (30-09-2010) de la planificacién anual °
(Propuesta 15) — - conomia de a tmpresa compatible con la redaccién
Correccién de error material, dado que: de la Memoria.
. La asignatura “Métodos cuantitativos para la toma de
decisiones empresariales” no se imparte en GFYCO, por lo que es un
error material.
. La asignatura Introduccion a la Direccion de Empresas” no se
imparte en GFYCO, debe sustituirse el nombre por “Introduccion a la
Economia de la Empresa”
Estadistica avanzada (22 curso, ler semestre)
En la tabla 5.12 Metodologias de ensefianza aprendizaje (estimacion en
Facultad de créditos ECTS de trabajo del alumno) aparece en la fila de la asignatura . .
S P No se considera necesario, al
Ciencias Estadistica avanzada: . .
. . L. , , interpretarla como cambio _—
27 Econdmicas y Finanzasy Clases tedricas: 2,8 Si Si de la planificacién anual Decisién
Empresariales. Contabilidad Clases practicas: 1,6 (30-09-2010) | (30-09-2010) p . L. Centro
. i compatible con la redaccién
(Propuesta Estudio autéonomo: 1,04 de la Memoria
15bis) Y debe aparecer: ’
Clases tedricas: 1,12
Clases practicas: 0,8
Estudio auténomo: 3,52
Estadistica (ler curso, 22 semestre)
E A1 3 i E isti ¢ . .
Facultad de nla taFJ'Ia 5 11 aparece, para la asignatura Estadistica del Médulo de No se considera necesario, al
Lo - L, Formacién Basica: . .
Ciencias Administracién L. , , interpretarla como cambio .
28 Econdmicas Direccion de Clases tecricas: 2,8 S S de la planificaciéon anual Decision
v Y Clases practicas: 1,6 (30-09-2010) | (30-09-2010) P Centro

Empresariales.
(Propuesta 16A)

Empresas

Propuesta de Modificacion. Debe aparecer:
Clases tedricas: 1,12

Clases practicas: 0,8

Correccidn de error material

compatible con la redaccion
de la Memoria.




Facultad de No se considera necesario, al
Ciencias ) , , interpretarla como cambio "
29 Econémicas Finanzas y Idéntico al anterior para Finanzas y Contabilidad S St de la planificacién anual Decision
asy contabilidad P Y (30-09-2010) | (30-09-2010) - . Centro
Empresariales. compatible con la redaccion
(Propuesta 16B) de la Memoria.
Meétodos cuantitativos para la toma de decisiones empresariales (22 curso, 22
semestre)
En la tabla 5.12 Metodologias de ensefianza aprendizaje (estimacion en
Facultad de créditos ECTS de trabajo del alumno) aparece en la fila de la asignatura . .
L , L L. . No se considera necesario, al
Ciencias - L, Métodos cuantitativos para la toma de decisiones empresariales: . .
. Administracion . . , interpretarla como cambio .
30 Econdmicas y Direccion de Clases tedricas: 2,8 Si Si de la planificacién anual Decisidn
Empresariales. y Clases practicas: 1,6 (30-09-2010) | (30-09-2010) P . L, Centro
Empresas ) ) compatible con la redaccién
(Propuesta Estudio auténomo: 1,04 de la Memoria
16bis) Debe aparecer para dicha asignatura: ’
Clases tedricas: 1,12
Clases practicas: 0,8
Estudio autonomo: 3,52
Correccién de error material
En la memoria, dentro del apartado “Adaptacion global” debe afiadirse, al final
Facultad de del primer parrafo:
Ciencias Administracién si si
31 Econc’)mic.as y y Direccién de .”Asirni.smo, para la .obtencicl’)’n del titulo de grado deberdn acreditar un nivel de (30-09-2010) | (30-09-2010) Favorable Aprobar
Empresariales. Empresas inglés igual o superior al B1
(Propuesta 17A)
Correccién de error material
Facultad de
Clencias Finanzas Si Si
32 Econémic.as y contabilic\llad Idéntico al anterior para Finanzas y Contabilidad (30-09-2010) | (30-09-2010) Favorable Aprobar
Empresariales.
(Propuesta 17B)
En la memoria, dentro del apartado “Adaptacion global” debe afiadirse, al final
Facultad de !
Ciencias Administracién del segundo pdrrafo:
33 Econdmicas Direccién de “Para la obtencidn del titulo de grado deberdn realizar la elaboracién y Si Si Favorable Aprobar
. v Y defensa del proyecto fin de grado y acreditar un nivel de inglés igual o superior | (30-09-2010) | (30-09-2010) P
Empresariales. Empresas ”
(Propuesta 18A) al B1
P Correccién de error material
Facultad de
Clencias Finanzasy Si Si
34 Econdmicas y contabilidad Idéntico al anterior para Finanzas y Contabilidad (30-09-2010) | (30-09-2010) Favorable Aprobar

Empresariales.
(Propuesta 18B)




Redaccion que aparece en la Memoria del titulo verificada en relacién con lo
que se propone modificar

En la tabla 10.2 Adaptaciones por asignaturas/materias aparece:
Introduccion al derecho (4,5)+Derecho mercantil (4,5) por Derecho
Empresarial | (6) y Derecho Empresarial Il (6)

No se considera necesario, al
tratarse de subsanar un error

Facultad de ; .
S L ., Debe aparecer: material, y al interpretarse
Ciencias Administracién L. . , . R . L.
35 Econdmicas Direccién de Introduccion al derecho (4,5)+Derecho Mercantil (4,5) por Derecho Si Si como cambio compatible con | Decision del
. y ¥ Empresarial | (6) (30-09-2010) | (30-09-2010) la redaccion de la Memoria. Centro
Empresariales. Empresas . ., . L g
(Propuesta 19) Derecho Mercantil (4,5)+ Regulacion de las Relaciones Laborales en la Empresa Solicitar su ratificacién por la
P (4,5) por Derecho Empresarial Il (6) Comision de Reconocimiento
y Transferencia de la UCA
Error material.
Las materias de Derecho Empresarial | y Derecho Empresarial Il contienen las
materias equivalentes de las asignaturas Introduccion al derecho, Derecho
Mercantil y Derecho Laboral.
Redaccion que aparece en la Memoria del titulo verificada en relacién con lo
que se propone modificar
En la tabla 10.2 Adaptaciones por asignaturas/materias aparece: . .
- - . No se considera necesario, al
Derecho Civil (4,5)+Derecho mercantil (4,5) por Derecho Empresarial | (6) y
. tratarse de subsanar un error
Facultad de Derecho Empresarial Il (6) ) -
S - .. material, y al interpretarse
Ciencias Administracion | Debe aparecer: . , . - s
36 Econdmicas Direccion de Derecho Civil (4,5)+Derecho mercantil (4,5) por Derecho Empresarial | (6) S S como cambio compatible con | Decision del
v Y ’ ) P P (30-09-2010) | (30-09-2010) la redaccion de la Memoria. | Centro

Empresariales.
(Propuesta 20)

Empresas

Derecho Mercantil (4,5)+ Regulacidn de las Relaciones Laborales y
obligaciones de la Seguridad Social (4,5) por Derecho Empresarial Il (6)

Error material.

Las materias de Derecho Empresarial | y Derecho Empresarial Il contienen las
materias equivalentes de las asignaturas Introduccién al Derecho Civil,
Derecho Mercantil y Derecho de las RR.LL. y obligaciones de la S.S.

Solicitar su ratificacién por la
Comisién de Reconocimiento
y Transferencia de la UCA




37

Facultad de
Ciencias
Econdmicas y
Empresariales.
(Propuesta 21)

Administracion
y Direccidn de
Empresas

Meétodos cuantitativos para la toma de decisiones empresariales (22 curso, 22
semestre)

En el apartado 5.3. de la memoria “Descripcion de los médulos....” aparece en
las columnas de “Metodologias” “Sistemas de evaluacidon” aparecen en blanco
por lo que se propone incluir:

Metodologias: 1. Clases tedricas. 2. Sesiones practicas computacionales con
grupos reducidos. 3. Trabajos en grupos sobre problemas de aplicacion.
Sistemas de Evaluacion: 1. Examen tedrico con ordenador. 2. Asistencia a
clases practicas. 3. Trabajos en grupo.

En cuanto a las competencias no se ha marcado la competencia b.2.4. por lo
que corresponde afiadirla:

B.2.4. Capacidad para utilizar herramientas de naturaleza cuantitativa en la
toma de decisiones empresariales

Si
(30-09-2010)

Si
(30-09-2010)

Favorable

Aprobar
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I.6. VICERRECTORES

Instrucciéon del Vicerrector de Alumnos de la Universidad de Cadiz UCA/I08VAL/2010, de
21 de septiembre de 2010, sobre modificacion de plazos de matricula.



§§ iié 5’ ‘ lv ld Vicerrectorado de Alumnos Edificio Andrés Seg() i
~ gt Via.
\_ __/ de (_/adh{

Vicerrector C/Dr. Marafion, 3
11002 CADIZ
Tel. 956015356 Fax. 956015281
alumnos@uca.es

Instruccion del Vicerrector de Alumnos de la Universidad de Cadiz
UCA/I08VAL/2010 de 21 de septiembre de 2010, sobre modificaciéon de plazos de

matricula.

La Instruccion del Vicerrector de Alumnos de la Universidad de Cadiz
UCA/I04VAL/2010 de 29 de junio 2010, sobre plazos de matricula (BOUCA nam. 109 de
1 de julio) establece los plazos de matricula para el curso 2010-11, de conformidad a lo
previsto en el articulo 13 del Reglamento de Admisién y Matriculacion en la Universidad de
Cadiz (Aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesion de 28 de
junio de 2010).

Asimismo, el pasado 17 de septiembre se recibe comunicacién, mediante circular del
Rectorado de la Universidad de Cadiz, por la que se pone en conocimiento de la
comunidad universitaria, que el préximo 14 de octubre tendra lugar la Solemne Apertura
del Curso Académico 2010-2011 de las Universidades Espafiolas en la localidad de San
Fernando (Cadiz) bajo la presidencia de SS.MM. Los Reyes.

Dado que el proximo 14 de octubre tendra la consideraciéon de dia no lectivo/inhabil,
y al coincidir con plazos de matricula, y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 48.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

En uso de las facultades que de conformidad con la Disposicion Adicional Primera del
Reglamento de Admisiéon y Matriculacion en la Universidad de Cadiz, se atribuyen al
Vicerrector de Alumnos.

DISPONGO:

Primero: LLa modificacion de los siguientes plazos de matricula para los alumnos de nuevo
ingreso en el curso 2010-11:

ESTUDIOS DE GRADO. ESTUDIOS DE SOLO 2° CICLO.

SEGUNDA FASE: SEGUNDA FASE:
Segundo periodo: Del 7 al 15 de octubre. Segundo periodo: Del 15 al 19 de octubre.

Todo ello sin perjuicio de las posibles listas de resulta posteriores que puedan tener lugar en
el proceso general de admision de los alumnos de nuevo ingreso.

Segundo.- El periodo de matricula para los alumnos que contindan estudios en el curso
2010-11 es el siguiente:



% Il C Universidad Vicerrectorado de Alumnos Edificio Andrés Segovia.
= de Cadiz Vicerrector C/Dr. Marafién, 3
11002 CADIZ
Tel. 956015356 Fax. 956015281
alumnos@uca.es

B) Del 1 de septiembre al 15 de octubre, periodo ordinario de matricula, de conformidad a
lo establecido en el articulo 13.2.a) del Reglamento de Admisién y Matriculacién de la

Universidad de Cadiz.

En Cadiz, a 21 de septiembre de 2010.

El Vicerrector de Alumnos,

David Almorza Gomar.
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Instruccion del Vicerrector de Alumnos de la Universidad de Cadiz UCA/I09VAL/2010, de
20 de octubre de 2010, sobre régimen de admision por adaptacion a los estudios de Grado,
desde estudios en proceso de extincion en la Universidad de Cadiz.



% UC A Universidad Vicerrectorado de Alumnos Lidificio Andrés Segovia.
de Cadiz Vicerrettor C/Dr. Mariion, 3
11002 CADIZ
Tel. 956015356 Fas. 956015281
alumnos@uci.es

Instruccién del Vicerrector de Alumnos de la Universidad de Cadiz
UCA/I09VAL/2010, de 20 de octubre de 2010, sobre régimen de
admision por adaptacion a los estudios de Grado, desde estudios en
proceso de extincion en la Universidad de Cadiz.

La Disposicién adicional segunda del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, abre la posibilidad de que los estudiantes que hayan comenzado
estudios conforme a antetiores ordenaciones universitarias, puedan acceder a
las ensefianzas reguladas por el citado Real Decreto para continuar sus
estudios, de acuerdo con lo establecido en el mismo y en la normativa de la
ptopia universidad. En el anexo I del citado Real Decreto, al determinar el
contenido de la memoria que configura el proyecto de titulo oficial que deben
presentar las universidades para solicitar la verificacién del mismo, incluye en
su apartado 10 letra b) “los procedimientos de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de
estudios por parte de los estudiantes procedentes de la anterior ordenacion universitaria”.

En cumplimiento de la citada previsién, en las memorias de los titulos
oficiales de la Universidad de Cadiz, en su apartado 10, se ha incluido con
caricter general la previsién, para los alumnos que se encuentren cursando
planes de estudios de primer y segundo ciclo que se extinguen por la
implantacion del titulo de Grado que “aungue lo deseable es que los alumnos
finalicen sus estudios universitarios cursando el mismo Plan de Estudios en que iniciaron los
mismos, es ligico pensar que se dardn sitnaciones en las que el cambio se haga aconsejable, o
incluso inevitable. Sin embargo, el proceso de implantacion gradual de la nueva titulaciin
con la exctincion paralela de la actual (Licenciatura/ Diplomatura. . ) facilitard el proceso de
adaplacion de los estudiantes a la nneva sitnacion. Para alcanzar este objetivo, las Pantas
para la elaboracién de los Planes de Estudios de Grado de la UCA indican que las
adaptaciones deberdn dar la respuesta adecnada a los alumnos que deseen completar la
titwlacidn universitaria de Grado, y que para ello deben definirse cuadros de reconocimiento,
preferiblemente por mddulos y cursos, y aplicando una corvespondencia de un ECTS por
cada crédito LRU”.

El Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de admisién y
matriculaciéon en la Universidad de Cadiz, no ha regulado con caricter
especifico la admisién de los alumnos procedentes de la adaptacién de
estudios, haciendo simplemente previsién en su articulo 2.2 i fue que “La
admision de los restantes alumnos se realizard segin lo establecido en los articulos 4 y 5 de
este Reglamento, asi como en la memoria del titnlo correspondiente”.
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Con el fin de ordenar el proceso de adaptacion de estudios y de evitar que
pudiera verse afectada negativamente la calidad de la docencia en atencién a
los tecursos disponibles, en uso de las facultades que de conformidad con la
Disposicién adicional primera del Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de
junio de 2010, de Admisién y Matriculacién en la Universidad de Cadiz, se
atribuyen al Vicerrector de Alumnos,

DISPONGO:

Primero: Se entiende por adaptacién el proceso en virtud del cual un alumno
de la Universidad de Cadiz accede de un titulo de Diplomatura o Licenciatura
en extincién o extinguido al titulo de Grado que lo sustituye. La adaptacion
implica, de un lado, el reconocimiento de las materias cursadas por el
alumnado en su titulo de origen y, de otro, la admisién al nuevo titulo. A los
efectos de adaptacidn, se consideran alumnos de la UCA a todos aquellos que
lo hayan sido en el curso inmediatamente anterior a aquel en el que se solicita
la adaptacién o, en su caso, en el ltimo en que cursaron alguna asignatura del

titulo de origen.

Los alumnos que pretendan adaptarse, en los términos y de conformidad con
lo previsto en el apartado 10 de la memoria del titulo correspondiente,
deberin presentar, en los plazos establecidos por el Decano o Director del
Centro responsable de la imparticién del titulo, solicitud de admisién por
adaptacién, la cual serd resuelta por el Decano o Director del Centro
responsable de la imparticién del titulo, por delegacién del Rector.

Segundo: El reconocimiento de las materias cursadas y superadas por el
alumno en la titulacién de origen se hard siempre atendiendo a las tablas y
criterios incluidos en la memoria del grado de destino.

En el supuesto de que el nimero de solicitudes de admisién por adaptacién de
estudios sea superior al de plazas disponibles, se valorarin, como criterios
preferentes para la resolucién, el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el régimen de permanencia de la Universidad de Cadiz, la posibilidad o no
de que el alumno pueda completar sus estudios sin necesidad de adaptacion,
asi como la nota media del expediente académico del alumno y el nimero
total de créditos superados.

La valoracion de estos criterios se determinardn anualmente por las Juntas de
Facultad o Escuela de cada Centro teniendo en cuenta la memoria del titulo, y
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se harin publicos en el tablon de anuncios del Centro y en el Boletin Oficial
de la Universidad de Cidiz, no mis tarde del 31 de mayo, a partir del curso
académico 2010/2011.

A la hora de establecer y valorar los criterios, se considerard que el nimero de
plazas disponible para primer curso es el indicado en la memoria del grado,
mientras que en los restantes cursos el nimero de plazas estara fijado segin la
capacidad de los grupos establecidos en la planificacion docente del Centro.

Tercero: La resoluciéon de las solicitudes de admisiéon por adaptacion de
estudios se hari publica antes del 5 de octubre en los tablones de anuncio del
Centro responsable de la imparticion del titulo, procediéndose con
posterioridad por patte del Centro, al reconocimiento de créditos que
correspondan en aplicacién de la tabla de adaptaciones contenida en la
memoria del plan de estudios.

En el cutso académico 2010/2011 esta resolucion se hara publica antes del 30
de octubre, debiendo aplicarse los criterios preferentes establecidos en el
articulo segundo.

Cuarto: Fl alumno admitido por adaptacién a los estudios de Grado, deberi
matricularse antes del final del periodo ordinario establecido para los alumnos
que contintian estudios, salvo en el curso académico 2010/2011, cuyo plazo
sera de 10 dias a partir de la publicacién de la resolucion de admision en los
tablones de anuncio del Centro responsable de la imparticién del titulo.

Quinto: Queda derogada la Instruccién del Vicerrector de Alumnos de la
Universidad de Cadiz UCA/IOGVAL/2010, de 29 de julio de 2010, sobre
plazo de adaptacién a los estudios de Grado.

En Cédiz, a 20 de octubre de 2010.

El Vicerrector de Alumnos,

David )} orza Gomar.
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1.7. SECRETARIA GENERAL

Resolucion de la Secretaria General de la Universidad de Cadiz de 15 de octubre de 2010,
por la que se revoca delegacion de competencia en el Vicerrector, Adjunto al Rector.
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Resolucion de la Secretaria General de la Universidad de Cadiz de 15 de octubre de 2010,
pot Ia que se fevoca delegacion de competencia en el Vicerrector, Adjunto al Rectot.

La Sectretatia General es titular de las competencias a ella atribuidas por los Estatutos de la
Universidad de Cadiz aprobados pot Decteto 281/2003, de 7 de octubre {(BOJA n° 207, de 28 de
octubre), modificados por Decreto 2/2005, de 11 de enero (BOJA n° 26, de 7 de febreto).

Por Resolucién de la Secretaria General de Ia Universidad de Cadiz de 29 de enero de 2008
se delegd en el Vicetrector, Adjunto al Rectot, la competencia de la Secretaria General establecida
en el articulo 62.€) de los Estatutos de la Universidad de Cadiz.

Al objeto de dar cumplimiento a los principios genetales que presiden la organizacion
administrativa, como los de eficacia y cootdinacion, y de conformidad con lo dispuesto en el
apatiado 6 del articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jutidico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, y previa deliberacion del Consejo de Direccidn,

RESUELVQO:

Revocar la delegacion en el Vicetrector, Adjunto al Rector, de la competencia de la
Secretatfa General establecida en el articulo 62 ¢) de los Estatutos de la Universidad de
Cadiz: Organizar y garantizar Ia observancia del protocolo en los actos solemnes de In

Universidad.

Cotitra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra intetponerse recurso de
alzada ante el St. Rector Magfco. de la Universidad de Cadiz en el plazo de un mes, de acuerdo con
lo dispuesto en los atticulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembse, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comin, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Dictada la tesolucion expresa del recurso de alzada, o si transcurrido el plazo de tres meses no se
hubiete producido la misma, se podri entender desestimado y expedita la via del recurso
contencioso administrativo como establece el atticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo costespondiente de Cidiz en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a) en relacién
con el asticulo 8.3 de esta Ley 29/1998.

CAadiz, a 15 de octubre de 2010

-
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I.8. GERENTE

Instrucciéon UCA/I01IGER/2010 de la Gerencia de la Universidad de Cadiz, de 15 de
octubre de 2010, para el cierre del Ejercicio Econémico 2010.
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INSTRUCCION UCA/I01GER/2010 DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ DE FECHA 15 DE OCTUBRE PARA EL CIERRE DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2.010.

La Gerencia de la Universidad de Cadiz viene dictando en sucesivos afios diversas instrucciones para proceder al
cierre de cada ejercicio econémico, regulandose, entre otros aspectos, la fecha maxima para la recepcién de
facturas y/o justificantes de gastos en las Administraciones, asi como la fecha limite de recepcion de los

documentos contables en el Area de Economia.

Una vez efectuado el cierre del presupuesto en todas las Administraciones, el Area de Economia debe proceder a
la elaboracién de las preceptivas cuentas de liquidacién e informes que han de presentarse, en primer término, a
la empresa auditora que anualmente contrata nuestro Consejo Social, y, una vez emitido ésta su informe, son
informadas por la Comisién de Asuntos Econémicos, que las remite al Consejo de Gobierno. Este 6rgano las

eleva al Consejo Social para su aprobacion definitiva.

Por otra parte, no podemos obviar que el articulo 93.2 de la Ley Andaluza de Universidades contempla que las
Universidades deberan aprobar las cuentas anuales en el plazo maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio
econémico y remitirlas dentro del mes siguiente a la Consejerfa de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia y a la Camara de Cuentas de Andalucia junto con la correspondiente memoria.

No obstante, el Convenio entre la Consejerfa de Economia y Hacienda, la Consejeria de Educacion y Ciencia y
las Universidades Publicas de Andalucia para el saneamiento de su situacién financiera, formalizado el 3 de julio
de 2003, acorta dicho plazo al establecer que los informes provisionales de los presupuestos liquidados de cada
ejercicio econémico deben remitirse a la Intervencién General de la Junta de Andalucia antes del 20 de enero del

afio siguiente.

Por ello, es necesario establecer los mecanismos que nos permitan cumplir con el precepto legal con suficientes
garantfas, asi como disponer de un plazo suficiente que posibilite hacer frente a las eventualidades que puedan
surgir en el proceso. Ademas, el cumplimiento de las fechas limite es imprescindible para que la carga de los

remanentes afectados se encuentre disponible a principios del ejercicio 2011.

Resaltar los resultados satisfactorios obtenidos en el cierre de ejercicios anteriores, mediante la aplicacién de las
medidas aprobadas en las Instrucciones de la Gerencia para el cierre del Ejercicio. A fin de facilitar este proceso
de cierre y transicion, posibilitando en mayor medida el objetivo de presentar la Cuenta de Liquidacién del
Presupuesto de la UCA de 2010 en tiempo y forma, se emiten las presentes Instrucciones, con el ruego a todas

las partes implicadas, de la maxima celeridad en el cumplimiento de lo que aqui se regula.

El Gerente,

Fdo.: Antonio Vadillo Iglesias.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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INSTRUCCIONES PARA EL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2.010

e

o w»

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

Fecha limite de recepcion de facturas conformadas en las Administraciones

Fecha limite de recepcion de documentos contables en el Servicio de Asuntos Econémicos.
Operaciones relativas a rectificaciones, anulaciones y reintegros.

Procedimiento a seguir en caso de facturas emitidas en el anio 2010 o en afios anteriores una
vez vencida la fecha de recepcion de facturas.

Justificaciéon de los “Adelantos de Cajero”.

IVA: Procedimiento a seguir durante el mes de enero de 2011 en las facturas que tengan IVA
Deducible. IRPF: PAGO A BECARIOS.

Fechas de pago por ACF a introducir en la aplicacion UNIVERSITAS XXI-
ECONOMICO.

Control de las cuentas corrientes de las Cajas Habilitadas.

Control de Inventario.

Facturas externas emitidas por la Universidad de Cadiz.

Cargos internos emitidos por la Universidad de Cadiz.

Contabilizacién de gastos de personal.

Conformidad de gastos por parte del Area de Infraestructura y del Servicio de Gestién
Econoémica, Contrataciones y Patrimonio.

Redes de Matriculas de Centros Adscritos de la Universidad de Cadiz.

Apertura del ejercicio 2.011 en la aplicacion UNIVERSITAS XXI-ECONOMICO.
Ingtresos por venta de sobres de matricula del Curso 2010/2011.

Publicidad de las presentes Instrucciones.

Incidencias sobre las presentes instrucciones.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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ACTIVIDAD

FECHA LIMITE

Recepcion de facturas conformadas en las Administraciones
Conformidad de facturas por parte del Area de Infraestructuras

Justificacion de Adelantos de Cajeros.

14/12/2010

Registro de facturas, emision de documentos contables y contabilizacion de
operaciones con cargo al ejercicio 2010 por parte de las Administraciones

Correo electronico al Area de Economia comunicando terminacion
operaciones de cierre del ejercicio

Ingresos por venta de sobres de matricula del Curso 2010/2011: fecha limite para
la liquidacion de cuentas por parte de las Copisterias

Fecha maxima que podra figurar como de recepcién o puesta en

funcionamiento de bienes inventariables

21/12/2010

Fecha limite de recepcion de documentos contables en el Servicio de Asuntos
Econémicos.

Fecha limite de recepcion de la dltima Cuenta Justificativa de ACF (Caja
Habilitada) y documento contable de reposicion con cargo al ACF del 2010 en

el Servicio de Asuntos Econdmicos.

30/12/2010

Fecha limite para la emision de facturas a través de UXXI-EC por parte de
Unidades Administrativas que presten servicios

Cierre definitivo de todas las operaciones correspondientes al ejercicio 2010.

31/12/2010

Apertura del ejercicio 2011.
Disponibilidad del ejercicio 2011 por parte de todos los usuarios en UXXI-EC.

01/01/2011

Fecha limite para la recepcion de Redes de Matricula de los Centros Adscritos.

21/01/2011

Fecha limite presentacion de los informes de conciliacion de las cuentas
corrientes por parte de los Cajeros Habilitados, Servicios Administrativos
titulares de cuentas y Tesoreria General a fecha de cierre 31/12/2010.

Estado de situaciéon de tesoreria firmado por los Cajeros Habilitados a fecha de
cierre 31/12 (en el que deberan estar compensados los cobros y pagos de
otros)

Informe final con el detalle de los saldos ajustados a fecha de cierre 31/12

(modelo en fichero Excel) por parte de los Cajeros Habilitados.

31/01/2011

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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1.- FECHA LIMITE DE RECEPCION DE FACTURAS CONFORMADAS EN LAS
ADMINISTRACIONES.

Los Responsables de las Administraciones no se haran cargo de nuevas facturas y/o justificantes con cargo al

Presupuesto del ejercicio 2010 a partir del 14 de Diciembre de 2010, salvo autorizacién expresa de la

Gerencia, solicitada por los responsables de Unidades de Gasto a través de su respectiva Administracion y del

Servicio de Asuntos Econdémicos.

Las Administraciones deberdin comunicar la anterior fecha limite por escrito a todos los

Responsables de Ias Unidades de Gasto que tenga asignadas, junto con una copia de las presentes

Instrucciones.

2.- FECHA LIMITE DE RECEPCION DE DOCUMENTOS CONTABLES EN EL
SERVICIO DE ASUNTOS ECONOMICOS.

La fecha limite de recepcién en el Area de Economia de documentos contables y Cuentas Justificativas con

imputacion al ejercicio econémico 2010 sera el 30 de Diciembre de 2010.

* Con el fin de que puedan generarse todos los documentos contables correspondientes a facturas
emitidas en el 2010 dentro del propio ejercicio, se comunicara al Servicio de Asuntos Econémicos,
con la suficiente anticipacion, la imposibilidad o causa que no permita dicha generacién para arbitrar
los procedimientos oportunos que lo hagan posible.

* Con posterioridad al 21 de Diciembre de 2010, ninguna Administracién podra registrar facturas,

emitir documentos contables y contabilizar operaciones con cargo al ejercicio 2010, excepto
aquellas que correspondan exclusivamente a operaciones relativas a la ejecucion de pagos por parte

de la Tesorerfa Central o que estén debidamente autorizadas.

Como en afios anteriores, una vez finalizado el proceso de cierre en la Administracion, ésta debera enviar
comunicacién mediante correo electrénico al Area de Economia (cierre@uca.es), informando que se ha
producido el mismo, no siendo necesario el envio de ningun Estado de Ejecucién del Presupuesto de las
Unidades de Gasto.

A la fecha de cierre por parte de las Administraciones no podra existir déficit presupuestario de ejercicios
anteriores pendiente de compensacion con cargo a dotaciones de 2010, salvo autorizacion expresa del

Rectorado en sentido contrario.

Los Administradores de Campus y responsables de administraciones dispondran lo necesario para
que estas fechas limites sean cumplidas de manera inexcusable.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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3.- OPERACIONES RELATIVAS A RECTIFICACIONES, ANULACIONES Y
REINTEGROS.

La aplicacion Universitas XXI-Econémico no permite una vez realizado el Cierre definitivo hacer ningun
tipo de rectificacion, anulacién o reintegro por lo que dnicamente se dispondra hasta la fecha del 21 de

diciembre de 2010, para que se hagan las comprobaciones oportunas de imputaciones y rectificaciones que

procedan.

4.- PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN CASO DE FACTURAS EMITIDAS EN EL ANO
2010 O EN ANOS ANTERIORES UNA VEZ VENCIDA LA FECHA DE RECEPCION DE
FACTURAS.

A partir del 1 de diciembre de 2010 y, en la medida de lo posible, no se realizaran adquisiciones con catgo
al ejercicio 2010. Para ello, en todos los documentos de Pedido de material, Encargos de Servicios etc...., se
solicitard expresamente a las empresas suministradoras que la factura sea emitida con fecha del ejercicio 2011. A tal
efecto el Servicio de Asuntos Econémicos dotara con caracter provisional los remanentes afectados de las
clasificaciones organicas para que estén disponibles a principios del Ejercicio 2011 y puedan imputarse dichos

gastos. El cierre anticipado propiciara la incorporacion de dichos remanentes pendientes del cierre definitivo.

Las adquisiciones menores por Cajas Habilitadas imprescindibles que deban realizarse durante el mes de
diciembre de 2010 seran, siempre que sea posible, facturadas con cargo al ejercicio 2011. Si dicha facturacion
no fuera factible, no pudiéndose realizar el pago e incorporacion en cuenta justificativa correspondiente dentro
de las fechas establecidas, se remitird informe motivado a la Gerencia, y seran abonadas e imputadas en el
ejercicio 2011, de acuerdo con el procedimiento establecido en las Normas de Ejecucion del Presupuesto. Esta
imputacion se debera llevar a cabo, preferentemente, durante el mes de enero de 2011.

Todas las facturas de procedimiento de Pago Directo con fecha de emisién de 2010 deberan tener generado su

correspondiente documento contable aunque se hayan recibido en el mes de Diciembre en la Administracion.

Las facturas y/o justificantes que se reciban en el ultimo dfa de recepcién (14 de Diciembre de 2010) y cuyas

Unidades de Gastos a las que deban ser imputadas no estén asignadas a la Administracion receptora, debera

coordinarse con la Administracién correspondiente siendo el procedimiento el siguiente:

a) Primera opcion (recomendable): Se registrard y se enviara urgentemente por correo interno para que la
Administracion correspondiente realice la imputacion y el pago.
b) Segunda opcion: La Administracién receptora de la factura registrara el justificante, lo imputara y lo

abonara, remitiendo copia a la Administracién correspondiente via correo electronico.

A fin de agilizar su tramitacién, siempre que sea posible, cuando se reciban las facturas en el mes de Diciembre,

se registrarin e imputaran en su caso antes de remitirlas a la conformidad de los Responsables de las Unidades

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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de Gasto. Si hubiera algun tipo de disconformidad por parte de los Responsables se procedera a la rectificacion

o anulacién de dichos justificantes del gasto.

5.- JUSTIFICACION DE LOS “ADELANTOS DE CAJERO”.

Todos aquellos anticipos de dietas u otros gastos pendientes de justificacién abonados a través de “Adelantos
de Cajero” deberan ser justificados antes del 14 de diciembre de 2010, por lo que las facturas y/o justificantes
aportados por el interesado en la Administracién del Centro deben cargarse en la aplicacion de Gestion
Econémica UNIVERSITAS XXI-ECONOMICO como “Justificantes del Gasto tipo ACF” y asociarlos al
“Adelanto de Cajero” correspondiente (para su cierre) antes del 21 de diciembre de 2010, es decir, que todos
los apuntes de cobros y pagos del mismo no pueden tener una fecha superior a ésta, independientemente de su
movimiento en la Entidad Financiera, marcandose como conciliados cuando se produzca el cargo o abono real
en la cuenta corriente de la Caja Habilitada del Centro. Por tanto, con esta fecha limite, debera procederse a la
justificacion, rindiendo la dltima Cuenta Justificativa y definitiva del Ejercicio y en la que se incluira, en su caso,
el correspondiente reintegro de las cantidades adelantadas a la cuenta corriente de la Caja Pagadora que

corresponda y debiendo quedar el saldo del adelanto en cualquier caso a cero euros.

A partir del 21 de diciembre de 2010 no deberan registrarse por las Administraciones en la aplicaciéon de
Gestion Econémica Universitas XXI-Econémico ningtin nuevo “Adelanto de Cajero”, con cargo al ACF 2010.

Los cargos producidos en la cuenta corriente de la Caja Pagadora en concepto de PAGOS DOMICILIADOS
se contabilizaran con cargo al Ejercicio 2010 si se recibe en la Administracion correspondiente factura o
justificante antes del 14 de diciembre de 2010 como fecha limite de recepcion de facturas, o, a pesar de no
disponer de la misma, se conoce el desglose e imputacién de la misma. En caso contrario, dicho pago realizado
en la cuenta se contabilizara con cargo al Acuerdo de Caja Fija del ejercicio siguiente, debiéndose tener en
cuenta este detalle en el informe final de saldos ajustados a fecha 31/12/2010. (ANEXO 2 de las presentes

instrucciones) que debera remitir el Cajero Pagador a Auditoria y Control Interno.

Antes de remitir el citado Informe final de saldos ajustados a fecha 31 de diciembre de 2010 la Administracién
debera comprobar que no existe diferencia alguna por ajuste y otras. En caso contrario no se remitird hasta
encontrar las diferencias contactando si es preciso con el Servicio de Asuntos Econémicos a efectos de

conseguir que el Informe final recibido en el Area de Auditoria y Control Interno sea correcto.

El personal a quien se encomiende durante el cierre una comision de servicio con derecho a indemnizacion
podra percibir por adelantado el importe aproximado de las dietas y gastos de viaje sin perjuicio de la
devolucion de anticipo total o parcial, segin los casos, una vez finalizada la comision de servicios y presentada

la liquidacion de gastos correspondientes a la misma.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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Si transcurridos los 10 dias desde la finalizacion de la Comisién, el interesado no hubiese efectuado la
liquidacién del anticipo al Cajero Pagador, éste lo pondra en conocimiento de la Gerencia para adoptar las

medidas conducentes al reintegro.

El informe de la Intervencion General de la Administracién del Estado de fecha 21 de Septiembre de 2000
sobre la posibilidad de aplicar al presupuesto de gastos los anticipos a cuenta de las indemnizaciones por razén
del servicio que entregan los Cajeros pagadores a los comisionados mediante anticipos de Caja fija establece en

su conclusion lo siguiente:

...la reposicion de fondos e imputacion de los citados anticipos al presupuesto de gastos puede Hevarse a cabo cuando los Cajeros
Pagadores rindan las cuentas justificativas de los gastos atendidos por dicho procedimiento, sin necesidad de esperar a que los

comisionados justifiquen la realizacion de las comisiones de servicio.

Por ello y, con caracter excepcional y durante el cierre del ejercicio, en el caso de entrada en la Administracién
del Centro de una Solicitud de anticipo de viaje en comision de servicio, y siempre que se cumpla para su
tramitacion los requisitos que se indican en el apartado de anticipos de la Normativa de la Universidad de Cadiz
sobre indemnizaciones por razén del servicio, aprobada por su Consejo de Gobierno el 10 de junio de 2.005,
publicado en el BOUCA n° 28 de fecha 20 de junio de 2005, se realizara, en la aplicaciéon de Gestion
Econémica Universitas XXI-Econémico, en lugar de un “Adelanto de Cajero”, un Justificante del Gasto tipo
ACF (pago por Caja Habilitada) incluyéndose en Cuenta Justificativa para reposicion de fondos como fecha
limite hasta el 21 de diciembre de 2010 que es la fecha de la dltima Cuenta Justificativa con cargo al ejercicio
2010. Si al justificar en el afio 2011 la liquidacion de gastos definitiva realizada por la Administracion del Centro
resulta positiva se justificard e imputara por la diferencia (a favor del interesado) con cargo al ejercicio 2011, y si
es por el contrario negativa (a favor de la Universidad) se realizara el ingreso en la Tesorerfa Central como

reintegros de ejercicios cerrados.

No obstante, las Administraciones realizaran los controles internos y seguimientos adecuados que
correspondan, a efectos de que los anticipos de viajes tramitados como justificantes del gasto e incluidos en
cuentas justificativas, sean también justificados por los interesados en el mismo plazo de 10 dias después a la

terminacién del viaje, como indica la normativa antes mencionada.

6.- IVA: Procedimiento a seguir durante el mes de enero de 2011 en las facturas que tengan IVA
Deducible. IRPF: PAGO A BECARIOS.

Como novedad, se incluye en las presentes instrucciones el procedimiento a seguir durante el mes de enero de
2011 a la hora de registrar los Justificantes de Gasto que tengan IVA Soportado Deducible, en tanto no

tengamos la prorrata definitiva que se aplicara al ejercicio 2011.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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1. Los Justificantes de Gasto que no tengan IVA, o que tengan, pero vayan a la prorrata del 0% (IVA NO
Deducible), o del 100% (IVA totalmente Deducible), se podran contabilizar y pagar de la forma
habitual, ya que no les afecta el calculo de la prorrata.

2. Los Justificantes de Gasto que van a la prorrata (IVA parcialmente Deducible), se intentara no
imputarlos ni pagatlos hasta el mes de febrero, cuando ya tendremos el dato de la prorrata definitiva
que habra de regir durante todo el afio 2011. Tan sélo en el caso de que sea ineludible su pago durante

el mes de enero, se podra proceder a ello, no imputando el Justificante, para, una vez que tengamos

el dato de la prorrata definitiva, aplicar el justificante con la prorrata correcta, y ya se podra incluir el
Justificante en Cuenta Justificativa. Como advertimos, este procedimiento se hard iunica y

exclusivamente en el caso de que el pago del Justificante no se pueda demorar a febrero.

En cuanto al IRPF, antes (o en el dltimo) pago a becarios, las Administraciones comprobaran que en los
pagos efectuados a cada becario se ha procedido a realizar la retenciéon a cuenta del IRPF correcta, de
acuerdo con la normativa vigente.

Para proceder al calculo de la retenciéon se podra hacer uso del programa de la AEAT disponible en la
siguiente direcciéon de Internet: http://www.aeat.es bajo el epigrafe "Descarga de programas de
ayuda/Renta y Patrimonio/Ejercicio 2010".

En el supuesto de que se haya procedido a realizar una retencion inferior a la establecida legalmente se ha de
proceder a efectuar los ajustes necesarios:

a) Sise vaa proceder a un nuevo pago al becario se realizaran las siguientes operaciones:
1.- Se procedera a calcular el tipo de retencién aplicable de acuerdo con lo establecido en la
normativa vigente.
2.- Al total de las retribuciones del perfodo (afio 2010) se le aplicara el tipo de retencion
aplicable, lo cual nos dara el importe total de la retencion.
3.- Al importe total de la retencion se le restara el importe de las deducciones ya efectuadas, lo
cual nos dara el importe de retencion a regularizar.
4.- Al pago a realizar se procedera a considerar como descuento de IRPF el importe de
retencion a regularizar.

b) En el supuesto de que no se vaya a realizar ningin nuevo abono al becario se procedera a
solicitar del mismo el reintegro del importe de retencién a regularizar, segin modelo adjunto

(ANEXO 1).

7.- FECHAS DE PAGO POR ACF A INTRODUCIR EN LA APLICACION UNIVERSITAS
XXI-ECONOMICO.

A fin de facilitar el cierre del ejercicio y cumplir con los requisitos establecidos en la normativa vigente con
relacién a los saldos de la Tesoreria de cuentas corrientes de pagos por ACF, al introducir en la aplicacién
informatica UNTVERSITAS XXI-ECONOMICO la fecha de ordenacién de los pagos, se pondrin como

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010



% ' Universidad GERENCIA !

= de Cadiz Area de Economia C 260 ANOS
C/. Ancha, 10. 11001 Cadiz. S S :
Teléfono 956015010 [ J “\‘5’) 2k FITHDIOS
Fax 956015087 UNIVERSITA-
e-mail: cierre@uca.es RIOS EN CADIZ

fechas de registro y de imputacion de las facturas del ejercicio 2010 en los justificantes una no superior a 21 de
diciembre de 2010, excepto pagos domiciliados que lleguen con fecha posterior.

8.- CONTROL DE LAS CUENTAS CORRIENTES DE LAS CAJAS HABILITADAS.

Una vez marcados los movimientos de la cuenta corriente de la Caja Habilitada a fecha 31 de diciembre de
2010, los Cajeros Pagadores remitiran al Area de Auditoria y Control Interno una sola Conciliacién adjuntando

la siguiente documentacion:

A) Extracto bancatio acreditativo del saldo a fecha 31/12/2010.

B) Informe de conciliacién bancaria a fecha 31/12/2010

C) Informe de Arqueo de Caja a fecha 31/12/2010

D) Listado de partidas a conciliar a fecha 31/12/2010. Se recuerda que deberdn controlarse las fechas de
pago de aquellos cheques pendientes de conciliar con el banco. Para ello, se recuerda la nota aclaratoria
remitida por corteo electrénico de fecha 20/06/2003, la cual transctibimos:

“Pueden plantearse dos casos:

* Pagos pendientes a personal de Ia Universidad de Cidiz.
Se intentara localizar al interesado para informarle de la sitnacion. En caso de que no fuera posible (o se hubiera
exctraviado el cheque), dado que disponen del dato de las cuentas corrientes via Web (Redcampus), se deberd comunicar al
banco la anulacion del cheque y ejecutar de nuevo el pago por transferencia bancaria. En estos casos, no es necesaria

ninguna anotacion en Universitas XXI-Econdmico, excepto el punteo de la conciliacion tras efectuar la transferencia.

* Pagos pendientes a personal ajeno a la Universidad de Cidiz.

Se deberdn hacer, igualmente, todas las gestiones posibles para localizar al perceptor, dejando constancia documental de

las mismas, que pernmita justificar la anulacion de este pago, y comunicandose al banco la anulacion del cheque. Si no se

consigniera un resultado positivo, procederemos de la signiente manera:

- 87 se refiere a un pago de ejercicio corriente se procederd a contabilizar nn documento de Reintegro (860.1 con descuento
en el concepto 310005, con orgdnica correspondiente a la administracion) y una operacion de “Otros Cobros” en
gperaciones del anxiliar de la C/ C en cuyo texto se describird la cuenta de Reposicion en la que ird descontada (ADO
de reposicion anadiendo el codigo de descuento 310005 y organica de la Adpin.) y el cheque y niimero de justificante
de gasto que compensa, marcandose por punteo como conciliada juntamente con el pago del cheche pendiente. Una vez
efectuada la reposicion, Tesoreria Central realizari la operacion de “Otros Pagos” por el importe de este descuento, ya
que no puede ser anotado como ‘pago de retenciones” (caso de descuentos de IRPE y otras retenciones).

- 87 se refiere a un justificante de ejercicio anterior no se podrd realizar el documento de reintegro, sino que se descontard
de la siguiente reposicion de fondos, realizandose la operacion en el auxiliar bancario como en el caso anterior, pero con

el codigo de descuento 1380 (Reintegro de ejercicios cerrados) con la organica de la Admon. De ignal manera que en el

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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apartado anterior, efectnada la reposicion, Tesoreria Central realizard la operacion de “Otros Pagos” por el importe
de este descuento.
Se tendrd en cuenta la inmportancia del control de los “pagos” y “cobros” de otros, ya que estos movimientos no revierten
en cuentas justificativas y provocan diferencias en las conciliaciones de las Cajas.
Finalmente, reiterar la conveniencia de que los pagos se efectiien normalmente mediante transferencia y no mediante
cheque, como establecen las normas de ejecucion del Presupuesto.
A pesar de haber realizado las annlaciones y reintegros de estos pagos, si el interesado con posterioridad reclamase su
abono, la Administracion volverd a tramitar justificante de gasto con cargo al ejercicio corriente con informe explicativo

correspondiente.”

E) Estado de situacion de Tesoreria del periodo 01/01/2010 al 31/12/2010, firmados por el Cajero
Pagador.

F) Certificacion firmada por el Cajero Pagador, que recoja la no existencia de adelantos de cajero sin
cerrar, de la no existencia de cobros y pagos sin compensar y la no existencia de justificantes sin
imputar y/o sin incluir en Cuentas Justificativas, teniendo en cuenta que la Administracién del Centro
no podra tener registrados en la aplicacion de Gestion Econémica Universitas XXI-Econémico con
cargo al Acuerdo de Caja Fija del Ejercicio 2010:

» Adelantos de cajero no cerrados (abiertos) a fecha 31/12/2010.

» Pagos y/o cobros no compensados (operaciones otros) a fecha 31/12/2010.

» Justificantes del Gasto tipo ACF (pago por Caja Habilitada) con estado imputados y no
pagados a fecha 31/12/2010.

> Justificantes del Gasto tipo ACF (pago por Caja Habilitada) con estado pagados y no
imputados a fecha 31/12/2010.

» Justificantes del Gasto tipo ACF (pago por Caja Habilitada) con estado registrados o
aprobados, es decit, ni pagados ni imputados a fecha 31/12/2010.

Esta informacion puede obtenerse accediendo a través de REDCAMPUS, (con el perfil de “Personal de

Administracién” — “consultas de cierre”).

G) Informe final del detalle de los saldos ajustados a fecha de cierre 31/12/2010. El modelo tipo de dicho
informe (ANEXO II) debera ser firmado por el Cajero Pagador. Se recuerda que antes de remitir el
citado Informe final de saldos ajustados a fecha 31/12 la Administracion debera comprobar
que no existe diferencia alguna por ajuste y otras. En caso contrario no se remitira hasta
encontrar las diferencias contactando si es preciso con el Servicio de Asuntos Econémicos a
efectos de conseguir que el Informe final recibido en el Area de Auditoria y Control Interno
sea correcto. El modelo del Anexo II corresponde a la hoja de Excel remitida en el ejercicio

anteriot.

Se remitiran a los Cajeros Habilitados fichero Excel para la elaboracion del modelo especificado en el ANEXO
2 “CONCILIACION TIPO”.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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9.- CONTROL DE INVENTARIO.

Las Administraciones deberan tramitar las altas de inventario que sean de su competencia con la maxima
urgencia, de manera que puedan adjuntarse a los documentos contables en los que asi se encuentre
preceptuado.

Si con fecha 21 de diciembre del 2010 existieran partes de altas en inventario pendientes de recabar alguno
de los datos necesarios para su alta de completa conformidad, la Administracién debera comunicarlo por
esctito a la Gerencia (Area de Economia. Servicio de Gestién Econémica, Contrataciones y Patrimonio)

indicando los datos del parte pendiente y las causas que paralizan en ese momento su tramitacion.

Todos aquellos bienes que se adquieran con cargo al Presupuesto del ejercicio 2010 deberan figurar con una

fecha de recepcién/puesta en funcionamiento maxima del 21 de diciembre de 2010.

Antes del cierre definitivo del ejercicio, la Unidad de Patrimonio comunicara al Servicio de Asuntos

Econémicos las bajas y ajustes oportunos producidos en el Inventario durante el ejercicio 2010.

10.- FACTURAS EXTERNAS EMITIDAS POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

A partir del dfa 31 de diciembre de 2010, los Servicios Centralizados o Unidades de la Universidad de

Cadiz que presten servicios a terceros ajenos a la UCA (Servicio de Publicaciones, Biblioteca Central, CITI,
Servicio de Deportes, Servicio Centralizado de Ciencias de la Salud, Servicio Centralizado de Ciencia y
Tecnologia, Contratos con el Exterior, etc.), no podran emitir facturas con fecha del ejercicio 2010. Una

vez emitida la dltima factura del afio, estas Unidades deberdn remitir al Area de Economia (Servicio de
Asuntos Econémicos) informe mediante correo electronico en el que conste que se han verificado todos los
datos almacenados en la aplicaciéon Universitas XXI-Econémico referidos a facturas emitidas por cada
Unidad/Servicio y, por tanto, que la informaciéon es correcta a efectos de elaborar la correspondiente
informacién de caracter fiscal a presentar ante la A.E.A.T. Por lo tanto, no podran existir facturas emitidas
con fecha del afio 2010 que no estén introducidas en la aplicacion Universitas XXI-Econémico,

considerandose nulas.

En caso de que por patte del Responsable de la Unidad/Servicio emisor de la factura se informara de algun
hecho excepcional que imposibilitara tal anulacién, siempre que la normativa fiscal aplicable lo permitiera, se
procederia a su contabilizacion y declaracion con efectos del ejercicio 2011.

Asimismo, las Unidades emisoras realizaran las gestiones oportunas para conseguir el cobro de

todas las facturas que queden pendientes de abono.

11.- CARGOS INTERNOS EMITIDOS POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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La imputacion de gastos correspondientes a servicios prestados por los Servicios Centralizados o Unidades
Administrativas de la Universidad de Cadiz a las dotaciones presupuestarias de una Unidad de Gastos
seguird el mismo tratamiento descrito en estas Instrucciones para el resto de justificantes y/o facturas,
debiendo tener todos generados sus correspondientes documentos contables de Pago Directo en

Formalizacion.

12.- CONTABILIZACION DE GASTOS DE PERSONAL.

La fecha limite para reflejar cualquier documento en la contabilidad correspondiente a gastos de personal

imputables al ejercicio 2010 sera el dia 21 de diciembre del 2010. A partir de esa fecha no podran

contabilizarse operaciones con cargo al ejercicio 2010.

La fecha limite de recepcion en el Area de Economia de documentos contables emitidos por el Area de
Personal, sera la del dia 31 de diciembre del 2010.

13.- CONFORMIDAD A GASTOS POR PARTE DEL AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y
DEL SERVICIO DE GESTION ECONOMICA, CONTRATACIONES Y PATRIMONIO.

Por parte del Area de Infraestructuras se tomaran las medidas necesarias a fin de garantizar que aquellas
facturas y/o justificantes de gastos que pudieran tener en su poder a efectos de dar su conformidad previa o
emitir el preceptivo informe, sean remitidas a la Administraciéon a la que corresponda su contabilizacion
antes de la fecha limite del 14 de Diciembre 2010.

Especialmente, se tendra en cuenta esta circunstancia con relacion a las certificaciones de obras y otros

servicios.

14.- REDES DE MATRICULA DE CENTROS ADSCRITOS DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ.

Antes del dia 14 de diciembre, el Area de Economia reclamari a las Secretarias de los Centros Adscritos el
envio de las redes de matricula y otros servicios académicos correspondientes al afio 2010 que pudieran

encontrarse pendientes, indicando asimismo que, la relativa al mes de diciembre, debera ser remitida antes
del dia 21 de enero de 2011.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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15.- APERTURA DEL EJERCICIO 2011 EN LA APLICACION UNIVERSITAS XXI-
ECONOMICO.

El Area de Economia, llevara a cabo las operaciones necesarias a fin de que a partir del dia 1 de enero de

2011 se encuentre activo el ejercicio econémico 2011 en la aplicaciéon informatica UNIVERSITAS XXI-

ECONOMICO, permitiéndose de esta manera la tramitacién de justificantes de gasto con cargo al

presupuesto del citado afio, segin el siguiente calendario:.
* Antes del 21 de diciembre se habilitaran los ACF del 2011.
* Entreeldfa21/12/10y el 31/12/10 se realizaran los procedimientos siguientes:
a) Apertura del Presupuesto 2011.
b) Carga del Presupuesto Inicial.
16.- INGRESOS POR VENTA DE SOBRES DE MATRICULA DEL CURSO 2010/2011.

El Servicio de Gestién Econdémica, Contrataciones y Patrimonio requerira a cada Copisteria, antes del dfa 21

de diciembre de 2010, caso de no haberlas efectuado, las liquidaciones e ingresos correspondientes a las

ventas de sobres de matriculas que hubieran realizado del curso 2010/2011.
17.- PUBLICIDAD DE LAS PRESENTES INSTRUCCIONES.

La Gerencia remitira a la Secretarfa General las presentes instrucciones para su insercion en el Boletin
Oficial de la Universidad de Cadiz (BOUCA), asi como su inclusién en la pagina Web oficial de la
Universidad y su difusiéon por TAVIRA.

Asimismo, se podran consultar las presentes instrucciones en la siguiente direccion, dentro del Area de

Economia:

| http:/ /www.uca.es/web/servicios/economia/contabilidad/instruccionescierre2010

18.- INCIDENCIAS SOBRE LAS PRESENTES INSTRUCCIONES.

El Area de Economia tiene habilitado un correo electrénico (cierre@uca.es) donde se podran realizar todas

las consultas pertinentes con respecto a estas instrucciones.

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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Anexo |
MODELO

Como consecuencia de las verificaciones que ha venido realizando la Universidad de
Cadiz ha quedado de manifiesto que, por error, no se ha procedido a regularizar las retenciones
de los abonos a becarios, de acuerdo con la normativa vigente.

Segun nuestros datos, durante el ejercicio 2010 las cantidades abonadas en concepto de
beca arrojan los siguientes importes:

Concepto Importe
Total retribucién integra ano 2010
Retencion practicada por la UCA
Retencion calculada segiin normativa de la AEAT
Retencion complementaria a efectuar

De lo anterior se desprende que se encuentra incluido Vd. en dicha situacion, por el
importe de €., y lamentando las molestias que pueda ocasionarle el involuntario error
cometido, ruego nos informe del procedimiento que considere mas adecuado para la devolucion
a la Universidad de la cantidad antes detallada. Para ello le agradeceriamos se ponga en contacto
con nosotros a través de su Administraciéon donde le facilitaremos cuanta informacién considere
necesaria al respecto (D. /Dia. , tfno. ).

En el convencimiento de que sabra disculpar los inconvenientes producidos, reciba un
cordial saludo.

a_de de 2010
EL/LA

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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ANEXO 2 INSTRUCCIONES DE CIERRE DEL EJERCICIO (MODELO EN FICHERO EXCEL)

INFORME FINAL DETALLE SALDOS AJUSTADOS
CIERRE DEL EJERCICIO 2.010

Denominacion de la Caja: FUENTE DE LA INFORMACION:
Nimero del ACUERDO DE CAJA FIJA:
SALDO CONTABLE s/Libro Entidades Crédito al 31/12 0,00 | Introducir dato INFORME CONCILIACION BANCARIA
TOTAL ADELANTOS DE CAJERO NO CERRADOS al 31/12 0,00 | Introducir dato CONSULTAS DE CIERRE RED CAMPUS
TOTAL PAGOS CONTABILIZADOS EJERCICIO SIGUIENTE 0,00 | Introducir dato CONSULTA DE SOROLLA PAGOS ACF EJERCICIO
TOTAL LIQUIDO REPOSICIONES PENDIENTES al 31/12 0,00 | Introducir dato TOTAL LIQUIDO CONSULTA DE SOROLLA
SALDO CONTABLE s/Libro Arqueo Caja efectivo al 31/12 0,00 | Introducir dato CONCILIACION O ESTADO SITUACION TESORERIA
SALDO CONTABLE AJUSTADO 0,00 |caLcuro auToMATICO
IMPORTE DEL ACUERDO CAJA FIJA AUTORIZADO 0,00 | Introducir dato CONSULTA IMPORTE ACF DE SOROLLA
DIFERENCIA POR AJUSTE DEL EURO Y OTRAS (¥) 0,00 | CcALCULO AUTOMATICO: DEBE SER IGUAL A CERO

(*) Debe ser igual a cero
Fecha:

FIRMA DEL CAJERO PAGADOR,

Instrucciones Cierre Ejercicio 2010
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I.11. JUNTAS DE FACULTAD O ESCUELA UNIVERSITARIA

Acuerdo de la Junta de la Facultad de Filosofia y Letras, de 15 de julio de 2010, por el que se
aprueban criterios de admisiéon para estudiantes con estudios universitarios oficiales
espafioles parciales y criterios de admisiéon para estudiantes con estudios iniciados en el
extranjero.



\% C Uni\ie_z's_i_dad Facultad de Filosofia y Letras Avda. Dr. Gomez Ulla, s/n
==/ de Cadiz 11003-CADIZ

Decanato
Tel. 956015508 Fax: 956015501
decanato.filosofia@uca.es
http://www.uca.es/letras/

Criterios de admision para estudiantes con estudios universitarios oficiales
espafioles parciales (aprobados en Junta de Facultad de 15 de julio de 2010).

Criterios académicos:

1.
2.

3.
4.
5

Nota media del expediente academico del estudiante (de 1 a 4 puntos).

Numero total de créditos superados (0.5 cada 60 créditos hasta un maximo 1.5
puntos)

Nota de acceso al centro de origen. (Hasta un maximo de 1 punto)

Calificacion de los créditos reconocidos. (Hasta un maximo 1 punto)

Preferencia a estudiantes procedentes de los mismos estudios (Hasta un maximo
de 1 punto) y en segundo lugar a los procedentes de la misma rama (Hasta un
méaximo de 0.25 puntos).

Criterios personales (a valorar en caso de igualdad en los académicos):

6.
7.

8.

Tener residencia previa en la provincia de Cadiz.

Ser traslado por cambio de residencia del estudiante o de uno de sus
progenitores.

Otras circunstancias excepcionales.

Criterios de admision para estudiantes con estudios iniciados en el extranjero
(aprobados en Junta de Facultad de 15 de julio de 2010).

Nota media del expediente academico del alumno (de 1 a 4 puntos).

Numero total de créditos superados (0.5 cada 60 créditos hasta un maximo 1.5
puntos).

En caso de haber realizado la selectividad, calificacion obtenida en la prueba
(hasta un maximo de 1 punto).

Preferencia a alumnos procedentes de los mismos estudios (Hasta un maximo de
1 punto) y en segundo lugar a los procedentes de la misma rama (Hasta un
maximo de 0.25 puntos).

Preferencia para alumnos procedentes de universidades con convenio académico
con la Universidad de Cadiz (Hasta un maximo de 0.25 puntos).

Criterios personales (a valorar en caso de igualdad en los académicos)

6.
7.

8.

Tener residencia previa en la provincia de Cadiz.

Ser traslado por cambio de residencia del estudiante o de uno de sus
progenitores.

Otras circunstancias excepcionales.
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Acuerdo de la Junta de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cadiz, de 30 de
septiembre de 2010, por el que se aprueban criterios generales para la resoluciéon de las

solicitudes de admisién correspondientes a los Titulos de Grado que se imparten en la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Cadiz.
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CRITERIOS GENERALES PARA LA RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ADMISION
CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE GRADO QUE SE IMPARTEN EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UCA

Aprobados en Junta de Facultad de 30 de septiembre de 2010

En cumplimiento de los Atticulos 4 y 5 del Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010,
de Admisién y Matriculacién en la Universidad de Cadiz (BOUCA 109), la Junta de Facultad de la
Facultad de la Facultad de Ciencias, a propuesta de la Comisiéon de Garantia de Calidad acuerda
aprobar y hacer publicos los siguientes criterios generales, que se aplicaran para la resolucién de las

solicitudes de admisiéon correspondientes a los titulos de grado que se imparten en la Facultad de
Ciencias de la UCA:

1. Se valorara, como critetio preferente para la resolucion, la nota media del expediente académico
del alumno y el nimero total de créditos superados, asi como la nota de acceso al Centro de
origen en relacién con la nota solicitada para la admisién a los estudios solicitados en la
Universidad de Cadiz. Para dicha valoracién se tendrian en cuenta los objetivos previstos en la
memoria de cada uno de los titulos, y la resolucién de admisién podra incluir recomendaciones

sobre itinerarios particularizados de matticula.

2. Se dara preferencia a los alumnos procedentes de estudios de la misma rama de conocimiento y

de los mismos estudios a aquellos a los que se pretende acceder.

3. Con caracter secundario, podran ser valoradas las circunstancias personales y familiates que

acredite el solicitante.

4. En cualquier caso, las solicitudes podran ser denegadas por el Decano, por delegacién del

Rector, por falta de capacidad del Centro para la admision de mas alumnos.
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Acuerdo de la Junta de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cadiz, de 30 de
septiembre de 2010, por el que se aprueban criterios generales para la resoluciéon de las

solicitudes de reconocimiento de créditos correspondientes a los Titulos de Grado que se
imparten en la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cadiz.
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CRITERIOS GENERALES PARA LA RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE GRADO
QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UCA

Aprobados en Junta de Facultad de 30 de septiembre de 2010

En cumplimiento del Articulo 16 del Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por el
que se regula el reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales
reguladas por el Real Dectreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOUCA 109), la Junta de Facultad de
la Facultad de la Facultad de Ciencias, a propuesta de la Comisién de Garantia de Calidad acuerda
aprobar y hacer publicos los siguientes criterios generales, que se aplicaran para la resolucién de las

solicitudes de reconocimiento de créditos correspondientes a los titulos de grado que se imparten
en la Facultad de Ciencias de la UCA:

1. Cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de créditos de estudiantes que ya estén

cursando una titulacion de grado se aplicaran los siguientes criterios:

a. Seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacién
bésica de la rama de conocimiento de la titulacién de destino (rama de Ciencias para
Quimica y Matematicas, rama de Arquitectura e Ingenierfa para Ingenierfa Quimica) en
los términos y condiciones que a estos efectos establece el Real Decteto 1393/2007, de
29 de octubre.

b. En el caso de alumnos pertenecientes al Sistema Universitario Andaluz, se reconoceran
también los créditos de los médulos que configuran, para todo el sistema, el 75%
comun para cada Grado, incluidas las materias de formacién basica, el trabajo fin de

grado y las pricticas externas, en su caso.

c. En el caso del Grado de Ingenierfa Quimica, se reconoceran automaticamente los
créditos de los médulos o materias definidos por el Gobierno en la normativa
correspondiente a los estudios de Grado que habilitan para el ejercicio de profesiones
reguladas. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el
reconocimiento se llevard a cabo por materias o asignaturas en funcién de las

competencias y conocimientos asociados a las mismas.

d. El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacién entre
las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o enseflanzas
cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa experiencia profesional y los

previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.

e. En ningun caso se realizara el reconocimiento parcial de una asignatura.
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La adaptacién de estudios totales o parciales de Matematicas, Quimica o Ingenierfa Quimica

realizados previamente a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, en titulaciones

equivalentes cursadas en la Universidad de Cadiz, se ajustard a la tabla de equivalencia de

estudios incluida en la correspondiente memoria del plan de estudios de grado.

Para las solicitudes de estudiantes que aleguen haber superado total o parcialmente otros

estudios conducentes a un titulo universitario oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, correspondientes a anteriores sistemas

educativos espafioles,

a. La resolucién se realizard en funcién de la adecuacién entre las competencias y

conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios de destino.

b. Cuando tales competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan

deducirse, se tomaran como referencia el nimero de créditos y los contenidos de las

asignaturas superadas de la titulacién de origen.

c. Asimismo, en los términos y porcentaje que pueda establecerse por el Real Decreto

1393/2007, se podra reconocer la experiencia profesional o laboral realizada por el

solicitante y relacionadas con el titulo oficial que posee.
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