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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

I.3. RECTOR

Resolucién del Rector de 1la Universidad de Cadiz de 14 de febrero de 2005, por la que se
convocan becas y ayudas al estudio de la Universidad de Cadiz para el curso 2004/2005.

En vittud de las atribuciones que me confieren la Ley Otginica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Cadiz,

Visto que existen alumnos/as de primer y segundo ciclo de la Universidad de Cadiz (UCA)
que, aun presentando dificultades econémicas, no son beneficiarios de becas y ayudas al estudio de
caracter general, convocadas anualmente por el Ministerio de Educacién y Cultura, por no alcanzar
los requisitos académicos exigidos en la convocatoria de becas MEC,

Vistas las bases de la convocatoria de becas y ayudas al estudio de la Universidad de Cadiz

pata el curso 2004/2005 aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesion de
3 de febrero de 2005,

RESUELVO

Convocar becas y ayudas al estudio de la Universidad de Cadiz para el curso 2004/2005 de
acuerdo con las bases aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de
2005, que se adjuntan como Anexo a esta Resolucion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de
diciembre de Universidades, esta resoluciéon agota la via administrativa y serd impugnable en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién o publicacién de la misma,
como establece el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provincial con sede
en Cadiz, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13 a) en relacién con el 8.3 de la Ley 29/1998
citada.

No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucién, recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto no recaiga resolucién expresa o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion por transcurso de un mes desde su
interposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En Cadiz, a 14 de febrero de 2005
El Rector. Diego Sales Marquez.

ANEXO

Este anexo se publica en el Suplemento 1 al namero 23 del BOUCA.

* % %k
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz, de 14 de febrero de 2005, por la que se
establecen los requisitos para la celebracion de sesiones de los Consejos de Departamento
mediante videoconferencia.

La dispersion es una de las caracteristicas de la Universidad de Cadiz que se refleja y
manifiesta en el funcionamiento ordinario de sus 6rganos de gobierno. Entre los compromisos del
equipo de gobierno se encuentra el de poner a disposicion de la comunidad universitaria medidas e
instrumentos que faciliten la descentralizacién administrativa.

Entre estas medidas se comprende la articulacién de mecanismos que faciliten la
celebracion de sesiones de Consejos de Departamento cuando un ndmero determinado de
profesores se encuentren adscritos a Centros ubicados en distintos campus.

Realizadas las consultas necesarias, es posible afirmar la existencia de medios suficientes
que permiten tal posibilidad con pleno cumplimiento de los requisitos que para ello exige el
ordenamiento juridico.

La presente Resolucién tiene por objeto establecer los requisitos minimos que deberan ser
observados para que la celebracién de dichas sesiones se desarrollen con plena garantfa de su
validez.

A la vista de todo ello, en virtud de las competencias que me confieren los Estatutos de la
Universidad de Cadiz y previo el informe al respecto elevado por la Secretaria General,

RESUELVO,

Primero. En los Departamentos en los que existan profesores que sean miembros del
Consejo de Departamento, en nimero igual o superior a cuatro y que estén adscritos a
Centros situados en campus distintos a aquel en el que se ubique el Centro en el que el
Departamento tiene su sede, los Directores de Departamento podran convocar sesiones
ordinarias y extraordinarias de los Consejos de Departamento cuya celebracion tenga lugar,
al mismo tiempo, en dos o mas campus.

Segundo. En estos supuestos, el desarrollo de la sesion serd seguido por los miembros del
Consejo de Departamento presentes en los distintos campus mediante videoconferencia a
través de los medios propios y que ponga a disposicion la Universidad de Cadiz.

Tercero. A tal efecto, el Director del Departamento solicitard al Director General de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones la prestacion del servicio con una
antelacion minima de siete dias naturales mediante comunicacién electronica.

Cuarto. Actuard como fedatario del érgano en aquel o aquellos campus en los que no se
encuentre presente el Secretario de Departamento un profesor o un miembro del personal
de administracién y servicios, si lo hubiere, con dedicaciéon a tiempo completo que sera
designado, en cada caso y al inicio de la sesion, por el Director del Departamento. El
nombramiento sera comunicado al Secretario General de la Universidad de Cadiz.

Quinto. El Director y el Secretario del Departamento, en todo caso, estaran presentes en el
campus en el que se ubique el Centro en el que el Departamento tenga su sede.

Sexto. El acta de la sesioén, que redactara el Secretario del Departamento, sera firmada por
los miembros del Consejo de Departamento que hayan actuado como fedatarios durante el
desarrollo de la sesion.

En Cadiz, a 14 de febrero de 2004
El Rector. Diego Sales Marquez.




Pag. 6 Martes 15 Febrero 2005 BOUCA N° 23

%k %k %

I.4. CONSEJO DE GOBIERNO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, por el que se aprueba el Plan
Propio de Investigacion 2005.

A propuesta del Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion, previo informe favorable de la Junta
Consultiva, en su sesion de 1 de febrero de 2005, conforme al articulo 52.5 de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, el Consejo de Gobierno, en su sesiéon de 3 de febrero de 2005, en el punto 3°
del Orden del dfa, aprobé por asentimiento, el siguiente Plan Propio de Investigacion 2005:

INTRODUCCION

La Universidad de Cadiz, en virtud del Articulo 196 de sus Estatutos, aprueba anualmente
su Plan Propio de Investigacién para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Mediante
este Plan, se persigue un doble objetivo:

- Poner a disposicion de los investigadores de la Universidad de Cadiz un instrumento que
complemente las ayudas recibidas con cargo a los Programas Europeos, Nacionales y
Autonémicos.

- Fomentar la participacion de los investigadores en aquellas actividades de I+D-+i
prioritarias para la Universidad de Cadiz.

Con esa finalidad, se establecen un conjunto de ayudas que cubren la mayor parte de las
actividades desarrolladas por los investigadores. En el Plan Propio de Investigacién se contempla la
financiacion de la movilidad del personal de la Universidad -participacion en congresos, seminarios
y reuniones cientificas-; estancias en centros de investigacion o participacion en cursos de
formacion; se prevé el apoyo a la realizacién de tesis doctorales; la ayuda a grupos de investigacién
que presenten Proyectos al Plan Nacional o a la Unién Europea; la incorporaciéon de becarios de
investigacion y, en forma de acciones especiales, cualquier otro tipo de actividad cientifica de
investigadores o grupos de investigacion.

Para la concesién de estas ayudas se establecen un conjunto de requisitos en funcién de la
capacidad investigadora de los solicitantes y de la politica cientifica y tecnolégica de la institucion.

En linea con los criterios establecidos por la Consejerfa de Innovacion, Ciencia y Empresa,
la Universidad de Cadiz entiende como prioritaria:

e La participacion de su personal en Proyectos de Investigacién del Plan Nacional de I+D+i,
de la Unién Europea o de cualquier otra institucion.

e La colaboracion con el tejido empresarial en forma de Contratos Cientifico-Técnicos con el
Exterior.

e la proteccién de la investigacion aplicada propia a través de la solicitud de patentes.
e la creacién de empresas de base tecnologica.

Con la exigencia de uno o varios de estos criterios se pretende dar cobertura a la mayor
parte de los investigadores de nuestra institucion y estimular los procesos de investigacion y
transferencia tecnologica.
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La Universidad de Cadiz, mediante la aprobacién del Plan Propio de Investigaciéon 2005 en
un momento de dificultades financieras, hace un esfuerzo econémico importante con la esperanza
de mejorar la calidad de la investigaciéon y avanzar en la transferencia de conocimientos a la
sociedad; por ello, se anima a toda la Comunidad Universitaria a solicitar estas ayudas y a continuar
con la mejora de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la transferencia y la innovacion.
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BASES DE LA CONVOCATORIA 2005
"MOVILIDAD DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR"

1. OBJETO: Estas ayudas estin destinadas a fomentar la movilidad del personal docente e
investigador de la Universidad de Cadiz para la realizacién de algunas de las siguientes actividades:

a) Participacion en congresos, seminarios y reuniones cientificas.
b) Realizacién de estancias en otro centro docente o de investigacién nacional o extranjero.

¢) Realizacién de cursos de formacion cientifica.

2. BENEFICIARIOS: Podran solicitar estas ayudas los profesores a tiempo completo; los
becarios de Formaciéon de Personal Investigador de los programas nacionales, autonémicos y de la
Universidad de Cadiz; los becarios de investigacion con cargo a proyectos o contratos que hayan
sido homologados a los anteriores por parte de la Comisiéon de Investigacion; los investigadores
contratados que acrediten un minimo de veinte horas semanales de dedicacion, y, finalmente, los
miembros del Personal de Administracion y Servicios dedicados a tareas de apoyo a la
investigacion. Todos ellos con las condiciones establecidas en el apartado 3.2.

Los solicitantes, excepcion hecha de los becarios, los investigadores contratados y los
miembros del Personal de Administracion y Servicios, han de estar integrados en grupos de
investigacién pertenecientes a alguna de las modalidades recogidas en el Plan Andaluz de
Investigacion y han de justificar documentalmente su pertenencia a un proyecto de investigacion, en
vigor o solicitado en la Gltima convocatoria publica, ajeno al PAL Si el Proyecto de Investigacion
esta liderado por otra institucién diferente a la Universidad de Cadiz, se debera acreditar la
existencia de un acuerdo de colaboracion en el que se incluya la participacién del investigador en el
proyecto y los correspondientes costes indirectos.

3. CONDICIONES DE LAS AYUDAS.
3.1. TIPOS DE AYUDAS:

Sélo podran financiarse aquellas actividades que se realicen fuera del ambito geografico de la UCA
entre el 1 de enero de 2005 y el 28 de febrero de 20006, y que cumplan las siguientes condiciones:

Tipo A: Participacion en congresos. Sera requisito indispensable para la concesion de la
ayuda la presentaciéon de una comunicacion, ponencia, poster o panel. En el caso de que
dicha aportacién corresponda a varios firmantes, sélo se podra financiar a uno de ellos, que
serd el que de forma explicita designe el resto de los autores. De no haber designacién
explicita, la prelacion se realizard atendiendo a la categoria académica y antigiiedad.

Tipo B: Estancias en otros centros. Podran financiarse estancias cuya actividad esté
encaminada a la consecucién de alguno de los siguientes objetivos:

1. El aprendizaje de nuevos métodos y técnicas para el desarrollo de la actividad
cientifica del grupo de investigacién o del acuerdo de colaboracién.

2. La colaboracion cientifica que suponga la posterior presentacion de un proyecto
de investigacién o de un acuerdo de colaboracion.

3. La colaboracién cientifica entre grupos de investigaciéon que suponga su
posterior publicacién o presentacion de resultados en congreso o reuniéon
cientifica.
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4.- La consulta de documentacién cientifica en archivos, bibliotecas y centros de
investigacion que resulte de interés para las actividades del grupo de investigacion
o acuerdo de colaboracion.

Se excluyen las estancias de becarios del Ministerio de Educacién y Cultura y del
Ministerio de Ciencia y Tecnologfa (que poseen un programa propio de movilidad) y las
estancias contempladas en los proyectos.

Las estancias han de ser de una duracién comprendida entre tres y doce semanas
consecutivas. Las que sean de duracién inferior se calcularan atendiendo a lo especificado
en el apartado 5.2.

Tipo C: Realizaciéon de cursos. Podrin financiarse sélo aquellos cursos que no se
desarrollen en el ambito geografico de la UCA y que supongan el aprendizaje de nuevos
métodos y técnicas para el desarrollo de la actividad cientifica del grupo de investigacion en
el que se integre el solicitante. Se excluyen los cursos de verano y los de formacién de
interés personal.

Con caricter general para todas las modalidades, serd requisito imprescindible para
proceder a su evaluacion la acreditacion de haber concurrido a la convocatoria de ayudas a la
investigacion del Plan Andaluz de Investigacion.

En el caso de ser becario, solo los becarios de Formacién de Personal Investigador de la
Junta de Andalucia estan obligados a solicitar ayuda a la Junta de Andalucia.

Las estancias de duracién inferior a 9 dias estin excluidas de la Convocatoria del Plan
Andaluz de Investigacion.

3.2. CONDICIONES PARA EL ACCESO A LAS AYUDAS:

Para aquellos investigadores que rednan los requisitos del punto 2, se concedera una unica
ayuda de los tipos A, B o C, hasta un maximo total de dos ayudas por afio natural.

Se concedera una ayuda adicional del tipo A, hasta contabilizar con las anteriores un
maximo de tres ayudas por afio natural, a cualquier investigador que acredite su participacién en un
proyecto de investigacion, en vigor o solicitado en la ultima convocatoria publica ajena al PAL y
reuna, ademas, alguno de los siguientes requisitos:

- Participacién en algin contrato cientifico-técnico o artistico con el exterior en los dltimos
dos afios.

- Participacién en alguna solicitud de patente en los dltimos 5 afios.

- Participacién en una empresa de base tecnolégica o, en su defecto, que se esté tramitando
su creacion en la OTRIL

El investigador acreditard estas circunstancias en su solicitud.

La Comision de Investigacion podra hacer excepciones en el caso de aquellas solicitudes de
ayuda adicional que no reunan el requisito anterior, si éstas provienen de areas de conocimiento con
una tradicional ausencia o escasa presencia de dichos indicadores.
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Las estancias inferiores a tres semanas se consideraran a este respecto ayudas del tipo A.

4. SOLICITUDES:

Tipo Ay C:

Los interesados deberan presentar sus solicitudes antes del 31 de diciembre de 2005, dirigidas al
Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion de la Universidad de
Cédiz, en el Registto General del Rectorado (c/. Ancha, 16), Registto Auxiliar ubicado en el
Vicetrectorado de Alumnos (Edificio Policlinico, ¢/ Doctor Marafién, 3) o en el de cualquiera de
sus centros universitarios (Facultades y Escuelas Universitarias). Fstas incluirdn el impreso oficial

de solicitud,

que se adjunta, debidamente cumplimentado y acompafiado de la siguiente

documentacién:

Tipo A:

1.

2.

Copia de la carta de aceptacién de la comunicacién, ponencia, péster o panel
expedida por la entidad organizadora del congreso o encuentro cientifico.
Contribucién del solicitante (copia de la comunicacién, ponencia o pdster) con
indicacién expresa de los firmantes del trabajo.

Certificado de participacion en el congtreso (de no haberse celebrado aun, habra de
remitirse con posterioridad segun lo expuesto en el apartado 0).

Copia registrada de la solicitud presentada para la misma actividad a la
convocatoria de ayudas a la investigacion del Plan Andaluz de Investigacion o, en
caso de que no estuviera abierta, carta de compromiso de solicitarla para la
préxima convocatoria.

En el caso de pertenencia a un grupo de investigaciéon ubicado en otra universidad
andaluza, copia de la caratula de la solicitud presentada a la convocatoria de grupos
del Plan Andaluz de Investigacién en la que figuren los datos del grupo y los
investigadores que lo componen.

En el caso de pertenencia a un proyecto de investigacién ubicado fuera de la
Universidad de Cadiz, carta del investigador responsable acreditando tal
pertenencia con mencién expresa del titulo, la duracion y la referencia del
proyecto. Si éste estuviera en fase de resolucién, copia de la solicitud en la que
figuren los datos del proyecto y los investigadores que lo integran.

Copia del contrato en vigor y declaracion jurada de no recibir remuneracién alguna
ajena a la Universidad de Cadiz (sélo en el caso de personal contratado a tiempo
parcial) o copia de credencial de beca en vigor (en el caso de becarios de
investigacion).

Tipo C:

Memoria en la que se justifique la necesidad de realizar el curso (si esta relacionado
con la tesis, debe ir acompafiada por la autorizaciéon del director) y en la que se
detalle su contenido cientifico y su coste econémico.

Certificado de asistencia o participaciéon en el curso (de no haberse celebrado aun,
habra de remitirse con posterioridad segin lo expuesto en el apartado 6).

Licencia del Rectorado (sélo profesores y personal de administracién y servicios)
Copia registrada de la solicitud presentada para la misma actividad a la convocatoria
de ayudas a la investigacién del Plan Andaluz de Investigacién o, en caso de que no
estuviera abierta, carta de compromiso de solicitatla para la préxima convocatotia.
En el caso de pertenencia a un grupo de investigacién ubicado en otra universidad
andaluza, copia de la caratula de la solicitud presentada a la convocatoria de grupos
del Plan Andaluz de Investigaciéon en la que figuren los datos del grupo y los
investigadores que lo componen.

En el caso de pertenencia a un proyecto de investigaciéon ubicado fuera de la
Universidad de Cadiz, carta del investigador responsable acreditando tal pertenencia
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con mencién expresa del titulo, la duraciéon y la referencia del proyecto. Si éste
estuviera en fase de resolucion, copia de la solicitud en la que figuren los datos del
proyecto y los investigadores que lo integran.

7. Copia del contrato en vigor y declaracién jurada de no recibir remuneraciéon alguna
ajena a la Universidad de Cadiz (s6lo en el caso del personal contratado a tiempo
parcial) o copia de credencial de beca en vigor (en el caso de becarios de
investigacion).

Si la documentacion no esta completa, ésta podra ser solicitada por el Vicerrectorado de
I+D+i, y debera ser remitida en un tiempo maximo de 10 dias habiles a contar desde la fecha de
notificacion. En aquellos casos que se considere necesario se podra pedir documentacion adicional
al solicitante.

Tipo B:

Los interesados deberan presentar sus solicitudes antes del 31 de diciembre de 2005,
dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacién y Desarrollo de la Universidad de Cadiz, en el
Registro General del Rectorado (c/. Ancha, 16), Registro Auxiliar ubicado en el Vicerrectorado de
Alumnos (Edificio Policlinico, ¢/ Doctor Marafidén, 3) o en el de cualquiera de sus centros
universitarios (Facultades y Escuelas Universitarias) a lo largo de todo el

Las peticiones incluirin el impreso oficial de solicitud, que se adjunta, debidamente
cumplimentado y acompafiado de la siguiente documentacion:

1. Memoria explicativa de la actividad cientifica (si esta relacionada con la tesis, debe ir
acompafiada por la autorizacion del director).

2. Aceptacién del centro receptor.

3. Certificado de realizacién de la estancia emitido por el centro receptor (de no
haberse realizado ain, habra de remitirse con posterioridad segin lo expuesto en el
apartado 0).

4. Licencia del Rectorado (sélo profesores y personal de administracién y servicios)

5. Copia de los billetes de los medios de transporte utilizados, presupuesto detallado
de una agencia de viajes o, en caso de desplazamientos en vehiculo particular por
HEspafia y Portugal, liquidaciéon de dietas segin el modelo proporcionado por el
Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo (de no haberse realizado aun la
estancia, habra de remitirse con posterioridad segin lo expuesto en el apartado 6).

6. Copia registrada de la solicitud presentada para la misma actividad a la convocatoria
de ayudas a la investigacion del Plan Andaluz de Investigaciéon o, en caso de que no
estuviera abierta, carta de compromiso de solicitarla para la proxima convocatoria.
Sila estancia es de duracién inferior a 9 dias no se presentara dicha documentacion.

7. En el caso de pertenencia a un grupo de investigacién ubicado en otra universidad
andaluza, copia de la caratula de la solicitud presentada a la convocatoria de grupos
del Plan Andaluz de Investigaciéon en la que figuren los datos del grupo y los
investigadores que lo componen.

8. En el caso de pertenencia a un proyecto de investigacion ubicado fuera de la
Universidad de Cadiz, carta del investigador responsable acreditando tal pertenencia
con mencion expresa del titulo, la duraciéon y la referencia del proyecto. Si éste
estuviera en fase de resolucién, copia de la solicitud en la que figuren los datos del
proyecto y los investigadores que lo integran.

9. Copia del contrato en vigor y declaraciéon jurada de no recibir remuneracién alguna
ajena a la Universidad de Cadiz (sélo en el caso del personal contratado a tiempo
parcial) o copia de credencial de beca en vigor (en el caso de becarios de
investigacion).
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5. CONCESION DE LAS AYUDAS:

1. La Comisiéon de Investigacion se reunird peribdicamente para evaluar y fijar, en su caso,
la cuantia de la ayuda de aquellas solicitudes que reunan la documentacién completa
requerida en el apartado 4 de esta convocatoria, a la vista del interés cientifico de la
actividad a realizar, de las disponibilidades presupuestarias del grupo de investigacién en
que se integre el solicitante y de las de este Plan Propio de Investigacion.

2. La cuantia de las ayudas dependera de la modalidad de que se trate y se atendrd al
siguiente baremo:

- Tipo A. El importe de la ayuda sera de 150 € para actividades realizadas en las provincias
de Cérdoba, Huelva, Malaga y Sevilla; de 350 € para actividades realizadas en el resto de
Espafia, excluida Canarias, y Portugal; de 700 € para actividades realizadas en Canarias,
Europa o en el norte de Africa; y de 1.100 € para actividades realizadas en el resto del
mundo.

- Tipo B. El importe cubrird los gastos de viaje, y una ayuda para manutenciéon y
alojamiento en funcién de la duracién y el destino, segtin se detalla a continuacion:

1. Estancia en Espafia: 110 € por semana.
2. Estancia en el extranjero: 170 € por semana.

En el caso de estancias inferiores a tres semanas el importe cubrird el 30% de
los gastos de viaje y una ayuda para manutencion y alojamiento en funcién de la duracién y
el destino segun se detalla a continuacién:

1.- Estancia en Espafia: 16 € por dfa.
2.- Estancia en el extranjero: 24 € por dfa.

Los gastos de viaje no se contabilizarin por un importe mayor de 120 € (en
desplazamientos a las provincias de Cordoba, Huelva, Malaga y Sevilla); 240 € (resto de
Espafia, excluida Canarias, y Portugal), 480 € (Canarias, resto de Europa y norte de Africa)
y 900 € (resto del mundo). Su cuantificacién se realizara por uno de los tres
procedimientos siguientes: copia de factura, presupuesto detallado de una agencia de viajes
o calculo del kilometraje (s6lo para desplazamientos en vehiculo particular por territorio
nacional y Portugal).

- Tipo C. El importe de la ayuda sera idéntico al establecido para las ayudas de tipo A, al
que habra de sumarsele el 100% de la inscripcién en el curso.

3. Las adjudicaciones de ayudas seran notificadas mediante escrito a los interesados, asi
como, en su caso, las denegaciones y motivos en que se fundan.

4. La finalidad de estas ayudas es sufragar parcialmente los gastos que origina la actividad
investigadora. En este sentido, el recibo de una ayuda supone la aceptacion expresa de que
en el caso de que se perciba otra subvencion, habra de reintegrarse el superavit del gasto
justificado si éste existiera.

Se excluyen de esta modalidad la participaciéon en congresos o la realizacién de estancias
contempladas y presupuestadas en los proyectos de investigacién en curso.
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6. JUSTIFICACION DE LAS AYUDAS:

Una vez notificada la concesion los beneficiarios deben presentar en la Seccién de Gestion
de Investigacién (c/ Ancha, 16) en el plazo de 15 dias, o en el caso de no haberse realizado aun la
actividad, en el plazo maximo de 15 dfas desde la fecha de su realizacién, los documentos que
justifiquen cientifica y econémicamente la actividad subvencionada. En caso de incumplimiento de
esta obligacién, se iniciard el procedimiento administrativo para el reintegro de las cantidades

percibidas.

a) Justificacion cientifica: de no haber sido presentado aun, certificado de
participacion en el congreso (tipo A), certificado de realizacion de la estancia emitido por el
centro receptor (tipo B) o certificado de realizacién del curso (tipo C).

b) Justificacién econémica: El beneficiario de la ayuda deberda presentar
cumplimentada y firmada la declaracion jurada de gastos con los que se pretenda justificar
la ayuda de movilidad adjudicada con cargo al Plan Propio de Investigacién de la UCA,
segun el modelo que se adjunta acompafiado de los siguientes justificantes econémicos
originales que procedan:

. Facturas originales de alojamiento y transporte a nombre del beneficiario.

. Billetes (avion, tren, autobus, metro, taxi)

. En caso de desplazamiento en vehiculo particular, valido sélo para Espafia y Portugal,
indicacién de matricula del coche y dias de salida y regreso. (La cantidad por kilémetro
recorrido es de 0,17 euros).

. En el caso de participacién en congresos y realizacion de cursos de formacion cientifica:
Factura del pago de inscripcién o carta del comité organizador certificando el pago de
inscripcién y de la cantidad abonada.

Las acreditaciones bancarias de transferencias a cuentas corrientes de la organizacion del
congreso son validas, siempre que vayan acompafiadas de una declaracion jurada indicando
que la transferencia realizada corresponde al pago de inscripcion en el congreso (indicar
nombre del congreso) e importe abonado.

No son validos extractos de cuentas bancarias personales.

En el caso de que las facturas reflejen pagos en moneda extranjera, deberd venir
acompafiada de fotocopia del BOE del cambio oficial de la moneda de la fecha en que se
expidi6 la factura.
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PLAN PROPIO DE INVESTIGACION 2005

SOLICITUD "MOVILIDAD PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR" 2005

A) Participacién en Congreso, Seminario o Reunién Cientifica D

B) Estancia del solicitante en otro Centro D

C) Curso de Formacion Cientifica D
SOLICITANTE

Apellidos, Nombre:

Departamento:
Facultad o Escuela: N.L.F.:
Categoria profesional: Teléfono/s:

Correo electrénico:

Grupo de Investigacion del Plan Andaluz de Investigacién al que pertenece (indique Cédigo y
nombre de Responsable):

Proyecto de Investigacién financiado o solicitado en dltima convocatoria al que pertenece
(indique referencia y nombre de Responsable).

ACTIVIDAD CIENTIFICA

Comunicaciones, ponencias, poster o panel (Citar todas):
Firmantes:
Nombre del Congreso (en su caso):

Institucién o Centro:

Ciudad: Pais:

Fecha salida: Fecha regreso: N° de Dias:

Fechas oficiales del congreso, estancia o curso: De ----/----/-------- a ---f--f---=----
Firma: Lugar y fecha:

Excmo. Sr. Vicerrector de Investigaciéon y Desarrollo de la Universidad de Cadiz



COSTE GLOBAL DE LA ACTIVIDAD

CUMPLIMENTAR SOLO EL APARTADO QUE CORRESPONDA A SU PETICION DE
AYUDA

Es importante saber el coste global de la actividad, pues, al presentarse
simultaneamente solicitud al Plan Andaluz de Investigacion para la misma actividad, en
el caso de que también ésta sea concedida, pueden percibirse ambas ayudas siempre
que no se supere dicho coste global. Independientemente del coste, el Plan Propio de
Investigacion le concedera (en caso de adjudicacion) la cuantia indicada en apartado 5 de la
convocatoria.

PARTICIP'ACION EN CONGRESO, SEMINARIO O REUNION
CIENTIFICA

1. Inscripcién
2. Desplazamiento
3. Alojamiento (segun Anexo |)
4. Manutencién (segun Anexo )
LI L1 €

B) ESTANCIA EN OTRO CENTRO
1. Desplazamiento: - Vehiculo particular (N° de kms) -------- X0,17€=............

- Otro medio (especificar), importe de iday vuelta= ........cccccceeiiiiiiiiiiie e

2.Alojamiento (SEGUN ANEXO 1) . .u.uu it e e e
3.Manutencion
Total: (n° dias) ------ X wmmmeen (Segun Anexo 1) S R—

C) CURSO DE FORMACION CIENTIFICA

IO 1 Yo ] o170 ) o [P RPUUPSPTPSR

2. Desplazamiento: - Vehiculo particular (N° de kms) -------- X017 €= i eeviieees e ey mmm e

- Otro medio (especificar), importe de iday vuelta = .........ccccccoiiiiiiiiiiis

2.Alojamiento (SEegUN ANEXO 1) ... e e e e e
3.Manutencion
Total: (n° dias) ------ X ------ (Segln Anexo 1) S —

DECLARO QUE EL COSTE GLOBAL DE MI ACTIVIDAD ASCIENDE A UN TOTAL DE ....... €.
(FIRMA Y FECHA)



(Cumplimentar Gnicamente una vez comunicada la adjudicacién de la ayuda, adjuntando los documentos justificativos originales
indicados en el apartado 6 de la convocatoria). Adjuntar facturas.

DECLARACION JURADA GASTOS

DATOS DEL BENEFICIARIO DE LA AYUDA:
Nombre:

Categoria docente, Referencia de becario/a:
N.L.F.:

Dpto. y Centro:

DATOS DE LA AYUDA CONCEDIDA:
Modalidad:

Actividad:

Destino (ciudad, pais):.

Fechas de celebracion: De a

Importe: euros.

El firmante de esta liquidacion de gastos declara bajo juramento que ha realizado la
actividad indicada anteriormente y que no ha percibido ninguna otra ayuda o subvencion,

por via publica ni privada para el gasto que presenta en esta declaracion.

A) INSCRIPCION (Sélo en caso de participacion en congtesos y realizacion de cursos).

Factura del pago N°, Importe

-------------------------------------------------------------------------------------

B) DESPLAZAMIENTO: especificar medio/s de transporte utilizados (adjuntar facturas

originales y/o billetes siempre que indiquen importes)

Factura/Billete (Desctipcion) N° de factura/billete | Importe

RN =

TOTAL:

En caso de desplazamiento en vehiculo particular indicar (s6lo Espafia):

. N°de Kilémetros (iday vuelta) X 0,17 €: ..o

.Fechadesalida: .................. y Fecha de regreso: ....................




C) ALOJAMIENTO

Factura (Descripcion) N° de factura Importe

RN =

TOTAL:

D) MANUTENCION (Segun Anexo I)

Por (n° de dias) ........... dietas (especificar pais) .............. e, CUIOS = .ivvvvininnnnns

El total justificado en esta liquidacion asciende a (euros)

COSTE de ACTIVIDAD:
-Inscripcion:
-Desplazamiento:
-Alojamiento:

-Manutencion:

El coste total de la actividad asciende a (euros)

Cadiz, de de dos mil

(Firma)

Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.
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BASES DE LA CONVOCATORIA 2005
"DOCTORANDOS"

1. OBJETO: Estas ayudas estan destinadas a apoyar a los doctorandos que estén realizando sus
programas de doctorado y su tesis doctoral.

2. REQUISITOS DEL SOLICITANTE: Podrin solicitar estas ayudas los profesores y
asociados a tiempo completo, los ayudantes, y los asociados a tiempo parcial de la UCA que no
perciban otra remuneraciéon ajena a ésta, asi como los becarios de Formaciéon de Personal
Investigador de los programas nacionales, autonémicos y de la Universidad de Cadiz, y todos los
beneficiarios de becas con cargo a proyectos de investigacion que, por su cuantia y duracién, hayan
sido homologadas por parte de la Comisién de Investigacion a las de los programas antes citados.
Deberan tener aprobado el proyecto de tesis y acreditar la suficiencia investigadora o estar en
posesion del Diploma de Estudios Avanzados.

3. CONDICIONES DE LAS AYUDAS:

1. Estas ayudas consisten en la financiacién de visitas a bibliotecas y archivos y de los
gastos de utilizacién de laboratorios y técnicas de investigacion de los Departamentos o
Servicios Centrales, asi como de los gastos derivados de fotocopias y encuadernacién de la
tesis. Se excluyen viajes y dietas para asistencia a congresos, seminarios, etc.

2. La cuantfa de las ayudas es de un maximo de 900 €, en funcién del tipo de actividad.
Estas ayudas se otorgaran por una sola vez durante todo el perfodo de doctorado.

4. SOLICITUDES: Los interesados deberan presentar sus solicitudes de ayuda (impreso adjunto),
antes del 31 de diciembre de 2005, dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacién, Desarrollo
Tecnolégico ¢ Innovacién de la Universidad de Cadiz, en el Registto General del Rectorado (¢/.
Ancha, 16), Registro Auxiliar ubicado en el Vicerrectorado de Alumnos (Edificio Policlinico, ¢/
Doctor Marafién, 3) o en el de cualquiera de sus centros universitarios (Facultades y Escuelas
Universitarias), acompafiadas de la siguiente documentacion:

1. Estudios acogidos al R.D. 185/1985: Copia de la acreditacion de suficiencia investigadora.
Estudios acogidos al R.D. 778/1998: Copia del Diploma de Estudios Avanzados y de la
comunicacién de registro del Proyecto de Tesis por la Comision de Doctorado.

2. Memoria justificativa de la actividad a realizar y coste aproximado de la misma (extension
inferior a 2000 palabras), con el visto bueno del director de la tesis.

3. Curriculum vitae del solicitante.

4. Los profesores asociados a tiempo parcial deberan presentar la copia del contrato con la
UCA, declaracién oficial de no estar afectado de incompatibilidad y certificar que no reciben
otros ingresos ajenos a la UCA.

5. CONCESION DE LAS AYUDAS:

1. La Comisién de Investigacion se reunird periédicamente para evaluar y fijar, en su caso, la
cuantia de la ayuda de aquellas solicitudes que retnan la documentacién completa requerida
en el apartado 4 de esta convocatoria, a la vista del interés cientifico de la actividad a realizar,
y de las disponibilidades presupuestatias.
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2. La adjudicacion de ayudas sera notificada por escrito a los interesados, asi como, en su caso,
la denegacién y los motivos en que se funde.

3. El importe de la ayuda serda abonado directamente al adjudicatario a través de la Habilitacion
de esta Universidad.

6. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS:

1. Los beneficiarios deben realizar la actividad en la fecha y centro para el que se conceda la
ayuda, siendo necesaria la autorizacién del Vicerrectorado de Investigaciéon para realizar
cualquier cambio en dicho sentido, justificando las causas que lo motiven.

2. Presentar, en el plazo maximo de un mes después de finalizar la actividad a realizar, una
memoria de la labor desarrollada, el correspondiente certificado de inventario (en caso de
adquisicién de libros) y la justificacion econémica, con facturas originales, de los gastos
efectuados.
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PLAN PROPIO DE INVESTIGACION 2005

SOLICITUD "DOCTORANDOS"

DATOS DEL SOLICITANTE
Apellidos, Nombre:
Departamento:
Facultad o Escuela: N.LF.:
Categoria Profesional: Teléfono/s:
Director de Tesis: Correo electrénico:

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Programa de Doctorado:

Tesis Doctoral:

Departamento Tesis:
Servicio Central:
Bibliotecas y Archivos:

Duracién de la actividad: Comienzo: Finalizacion:

Firma Lugar y fecha

Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion de la
Universidad de Cadiz



PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS

Importe Euros.

. GASTOS DE DESPLAZAMIENTO:
- Consulta bIDOtECAS O ALCHIVOS wovuvieieeeieeeieeeeeeeeteeet et eeeeeteeteeee st eeseeeseeeseesseesseesseen

- Utilizacién de laboratorios y técnicas de investigacion de Departamentos o
Servicios CENtrales ...

. OTRO MATERIAL:

= FOtOCOPIAS vttt s
- EncuaderNacion ...
= DIAPOSIEIVAS vceiiiiiiiii s
= TLANSPALEIICIAS w.evviiiiiiciiiitri et
- Folios

- Otros

. MATERIAL INVENTARIABLE:
- Adquisicion de bIbHOGIAtIA ......ccvviiuiiiiiiciriiicce e

2 OO TNIALEIIAL eeieeeeeeeeeeee ettt e et e et e e et e e e teeseaeesaneeeeteeestteeeatesentesenaeeenaeeearteseeeanees

IMPORTE TOTAL
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BASES DE LA CONVOCATORIA 2005
“AYUDAS A PROYECTOS DE INVESTIGACION”

1. OBJETO. El objeto de estas ayudas es apoyar a los grupos de investigacién del Plan Andaluz de
Investigacion que carezcan de financiacion externa para concurrir a las convocatorias nacionales y
europeas de proyectos de investigacion. La concesion de una subvencion dentro de esta modalidad
obliga a los grupos de investigacién reconocidos a presentar un proyecto de investigacién a una
convocatoria publica del Plan Nacional o del Programa Marco de la Unién Europea, y estara
condicionada a la evaluacién que la Comisién de Investigacion realice del proyecto presentado.

2. REQUISITOS DEL SOLICITANTE. Podrin solicitar estas ayudas aquellos grupos de
investigacion reconocidos por el Plan Andaluz de Investigacién en su ultima convocatoria y que en
la actualidad carezcan de financiacién externa al mismo.

3. CONDICIONES DE LAS AYUDAS. Los grupos que soliciten estas ayudas habrin de
cumplir los requisitos especificados en el apartado anterior. Se concederan ayudas a proyectos de
investigacion, siempre dentro de los criterios y los limites previstos en el apartado 5, que se
presenten simultineamente a las convocatorias del Plan Nacional de Investigacién o del Programa
Marco de la Unién Europea en cualquiera de sus modalidades.

4. SOLICITUDES. Los interesados deberan presentar sus solicitudes a lo largo del afio 2005
dirigidas al Excmo. Str. Vicerrector de Investigacién, Desarrollo Tecnologico e Innovacion de la
Universidad de Cadiz, en el Registro General del Rectorado (c¢/. Ancha, 16), Registro Auxiliar
ubicado en el Vicerrectorado de Alumnos (Edificio Policlinico, ¢/ Doctor Marafién, 3) o en el de
cualquiera de sus centros universitarios (Facultades y Escuelas Universitarias), acompafiadas de la
siguiente documentacion:

- Copia registrada del proyecto presentado a la convocatoria correspondiente del Plan
Nacional de Investigacién o del Programa Marco de la Unién Europea.

5. CONCESION DE LAS AYUDAS.

1. Las solicitudes que retnan la documentaciéon completa requerida en el apartado 4 de esta
convocatoria y cumplan los requisitos necesarios seran evaluadas por la Comisiéon de
Investigacion.

Para la concesiéon de estas ayudas la Comision de Investigaciéon podra contar con el
asesoramiento de expertos pertenecientes a las dreas de conocimiento en las que se
enmarquen los proyectos, y se atendera a los siguientes criterios:

a) La calidad cientifico-técnica de la propuesta y su viabilidad de acuerdo con el potencial
investigador del equipo que la presenta.

b) La adecuacién de los recursos solicitados y de la duraciéon del proyecto a los objetivos
que se proponen.

¢) La actividad investigadora desarrollada por el profesor responsable y por el resto de los
componentes del equipo.

d) La coordinaciéon con mas de un grupo de investigacion de la Universidad de Cadiz o de
otra universidad espafiola.




BOUCA N°23 Martes 15 Febrero 2005 Pag. 23

La Comisiéon de Investigacién otorgara un maximo de quince ayudas cuya cuantia oscilard
entre 600 € y 3000 €.

2. La adjudicacién de ayudas serd notificada por escrito al investigador responsable, asi como, en
su caso, la denegacion motivada.

3. El importe de la ayuda sera abonado a la unidad de gasto correspondiente a través del Servicio
de Asuntos Econémicos de esta Universidad.

6. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

1.- Los investigadores responsables estan obligados a presentar en el plazo de un afio a contar
desde la fecha de la concesién una memoria de la labor desarrollada y la justificacion
economica, con facturas originales, de los gastos efectuados

2.- En caso de que el proyecto no obtenga financiacién, el investigador se compromete a
presentarlo nuevamente, con la oportuna reestructuracién, a las convocatorias nacionales o
europeas.
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PLAN PROPIO DE INVESTIGACION 2005

SOLICITUD "AYUDAS A PROYECTOS de INVESTIGACION"

SOLICITANTE

Apellidos, Nombre:

N.L.F.:

GRUPO DE INVESTIGACION EN EL QUE SE INTEGRA EL SOLICITANTE

Codigo PAIL:

Responsable del Grupo:

PROYECTO DE INVESTIGACION

Titulo:

Presentado a la convocatoria P. Nacional / Programa Marco U. Europea de fecha:
Con fecha de Registro UCA:

Importe de la ayuda que se solicita (euros):

Firma Lugar y fecha

Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de la
Universidad de Cadiz
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BASES DE LA CONVOCATORIA 2005
"ACCIONES ESPECIALES"

1. OBJETO: Estas ayudas estin destinadas a financiar todas aquellas actividades relacionadas con
la investigacién que no se encuentren incluidas en el resto de las modalidades de ayudas a la
investigacién convocadas por este Vicerrectorado. Se excluye la financiacion directa de proyectos
de investigacién y de infraestructura cientifica.

2. REQUISITOS DEL SOLICITANTE: Podran solicitar estas ayudas los profesores a tiempo
completo de la Universidad de Cadiz que estén en posesion del titulo de Doctor.

3. CONDICIONES DE LAS AYUDAS: Estas ayudas consisten en la financiacién total o parcial
de aquellas actividades cientificas que a juicio de la Comision de Investigacion resulten prioritarias.
En cualquier caso, la Comisién de Investigacién valorara positivamente que el solicitante retna
alguno o varios de los siguientes requisitos:

- Participacién en algin contrato cientifico-técnico o artistico con el exterior en los dltimos
dos afios.

- Participacion en alguna solicitud de patente en los dltimos 5 afios.

- Participacién en una empresa de base tecnoldgica o, en su defecto, que se esté tramitando
su creacion en la OTRL

El investigador acreditara estas circunstancias en su solicitud.

4. SOLICITUDES: Los interesados deberan presentar sus solicitudes de ayuda (impreso adjunto),
antes del 31 de diciembre de 2005, dirigidas al Excmo. St. Vicerrector de Investigacién y Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion de la Universidad de Cadiz, en el Registro General del Rectorado (c/.
Ancha, 16), Registro Auxiliar ubicado en el Vicerrectorado de Alumnos (Edificio Policlinico, ¢/
Doctor Marafién, 3) o en el de cualquiera de sus centros universitarios (Facultades y Escuelas
Universitarias), acompafiadas de la siguiente documentacion:

1. Memotria justificativa de la actividad.
2. Presupuesto detallado de la actividad.

5. CONCESION DE LAS AYUDAS:
1. La Comision de Investigacion se reunird peribdicamente para evaluar y fijar, en su caso, la
cuantia de la ayuda de aquellas solicitudes que reunan la documentacién completa requerida en el
apartado 4 de esta convocatoria, a la vista del interés cientifico de la actividad a realizar y de las

disponibilidades presupuestarias.

2. La adjudicacién de ayudas sera notificada por escrito a los interesados, asi como, en su caso, la
denegacion y los motivos en que se funde.

3. Sélo podra concederse una ayuda por afio.

6. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS:

1. Los beneficiarios deben realizar la actividad en la fecha y centro para el que se conceda la
ayuda. Para realizar cualquier cambio en este sentido serd necesaria la autorizaciéon del
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Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo, que habra de ser informado de las causas que lo
motiven.

2. Presentar, en el plazo maximo de un mes después de finalizar la actividad a realizar, una
memoria de la labor desarrollada y la justificacién econdémica, con facturas originales, de los
gastos efectuados.
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PLAN PROPIO DE INVESTIGACION 2005

SOLICITUD "ACCIONES ESPECIALES"

DATOS DEL SOLICITANTE
Apellidos, Nombre:
Departamento: Correo electronico:
Facultad o Escuela: N.LF.:
Categoria Profesional: Teléfono/s:

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Tipo de Actividad:

Resumen de la Actividad:

Duracién de la actividad: Comienzo: Finalizacion:

Firma Lugar y fecha

Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de la
Universidad de Cadiz
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BASES CONVOCATORIA 2005
"BECAS DE FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR"

RESOLUCION de __ de de la Universidad de Cddiz, por la que se convocan becas de

Formacion de Personal Investigador

1. OBJETIVOS.

Las becas tienen por objeto la preparacién y capacitacion de personal investigador
cualificado y van destinadas a Licenciados que deseen elaborar una tesis doctoral en la Universidad

de Cadiz.

2. TEMAS Y DIRECTORES DE TRABA]JO.

Podra ser Director del trabajo cualquier doctor con vinculacién permanente a la
Universidad de Cadiz, o bien con relacién contractual con la UCA durante el periodo de disfrute de
la beca.

3. CONDICIONES DE 1LAS BECAS.
La beca comprende:

a) La cuantia de las becas serd de 1.000 euros mensuales brutos. El pago de las becas se
efectuara a los beneficiarios por mensualidades completas, contandose la primera de ellas a partir de
la incorporaciéon del becario al Organismo, produciéndose los efectos econdémicos y administrativos
con referencia a la situacién de derecho del becario el dia 15 del mes que corresponda.

b) Un seguro de accidentes individuales, intervencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia
médica. Este dltimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiatio siempre que no posean
cobertura de la Seguridad Social.

¢) Exencion del pago de precios publicos de los cursos de tercer ciclo.

El Vicerrector de Investigacién y Desarrollo podra conceder la interrupcion del disfrute de
la beca a peticion razonada del interesado, previo informe del Director de Investigacién y del
responsable del Centro de aplicacion. S6lo en aquellos casos en que se aprecie la existencia de fuerza
mayor se podra recuperar el perfodo interrumpido, siempre que las disponibilidades presupuestarias
lo permitan. Las interrupciones por causa de incompatibilidad de petcepciones no podran ser
superiores a posibles renovaciones. Las interrupciones se producen con efectos econdémicos y
administrativos segun lo establecido en el apartado a).

Los becarios podran realizar estancias temporales de hasta tres meses de duracién, por cada
afio de disfrute de la beca, en otros Centros de Investigacion, acogiéndose a la normativa de Ayudas
a la Investigacion de la Universidad de Cadiz, siempre que ésta se apruebe por la Comisiéon de
Investigacion y sea ratificado por la Junta de Gobierno.

Estas becas seran incompatibles con la percepcion de cualquier otra retribucion, beca o ayuda
no autorizada expresamente por la Comision de Investigacion, asi como con sueldos o salarios que
impliquen vinculacién contractual o estatutaria de la persona interesada, salvo los contratos
detivados de la aplicacién del articulo 11 de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de
agosto) que estén vigentes antes de la aprobacion de la Ley Otrganica de Universidades (LOU), del
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articulo 83 de la misma, o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de la
Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/19806, de 14 de abril). Los Departamentos receptores de
becarios deberan comunicar a la Comisién de Investigacion cualquier causa de incompatibilidad por
los motivos expresados.

El disfrute de una beca es incompatible con el Registro en las Oficinas del Instituto Nacional
de Empleo como demandante de empleo al tratarse de subvenciones que exigen dedicacién
exclusiva para adquirir una cualificacién profesional nueva.

4. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.

Para optar a las becas de formaciéon de personal investigador convocadas en la presente
Resolucion seran necesarios los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais miembro de la Unién Europea.

b) Tener aprobadas todas las asignaturas requeridas para la obtencién del titulo de
licenciado, de ingeniero supetior o arquitecto, incluidos en su caso los que correspondan al proyecto
de fin de carrera. La fecha de fin de estudios debe ser posterior al 1 de enero de 2000, salvo para los
licenciados en Medicina, Farmacia, Biologfa, Quimica o Psicologia que en el momento de solicitar la
beca estén en posesion del titulo oficial de especialidad Médica (MIR) o Farmacéutica (FIR), o
cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIOR), Quimica (QUIR) o
Psicologia (PIR), en cuyo caso la fecha de fin de estudios debera ser posterior al 1 de enero de 1997.

También podran presentar su solicitud los titulados cuya fecha de fin de estudios sea posterior al
1 de enero de 1997 y que acrediten que entre esta fecha y el 1 de enero de 2001 se hayan dedicado a la
atencion y al cuidado de hijos menores de seis afios.

¢) Los titulos conseguidos en el extranjero o en Centros espafioles no estatales deberan estar

convalidados o reconocidos, o se debera justificar documentalmente que estd en tramite la
convalidacién en el momento de solicitar la beca.

5. DURACION DE LA BECA.
5.1. La duracién de las becas sera de un afio prorrogable, como maximo, por otros tres.

5.2. Las solicitudes de prérroga se presentaran dentro del décimo mes desde la resolucién por
la que se adjudican las becas.

Las solicitudes se resolveran teniendo en cuenta los resultados obtenidos y el informe del
Director del trabajo de investigacion.

Las prérrogas estaran condicionadas, en su caso, a la existencia de la correspondiente
consignacion presupuestaria.

6. CARACTER DE LAS BECAS.

6.1. La concesién de estas becas no supone ningun tipo de vinculacién laboral entre el
beneficiario y la Universidad de Cadiz.

6.2. Las renuncias a las becas, dirigidas al Vicerrector de Investigacién y Desarrollo, deberan
presentarse en el Registro General de la Universidad de Cadiz, ubicado en el Rectorado (c¢/ Ancha
n° 16).
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6.3. Los becarios que se encuentren en su segundo, tercer y cuarto afio de disfrute podrin
dedicar hasta un maximo de 60 horas durante cada curso académico a la colaboracién en actividades
docentes relacionadas con su trabajo de investigacion, siempre y cuando el Departamento asi lo
acuerde y sin que ello suponga ninguna responsabilidad laboral por parte de la Universidad o centro
de Investigacion, documentandose debidamente dicha colaboracién a efectos de concursos.

0.4. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre los becatios de nueva concesion, dentro
de los seis primeros meses del afio, la Comision de Investigaciéon podra hacer propuesta de
sustitucién de entre las solicitudes recibidas, de acuerdo con los criterios de seleccion previamente
establecidos.

7. CONDICIONES DEL DISFRUTE.

El disfrute comienza con la integracién del becario en la Universidad de Cadiz dentro del
plazo que se sefiale en la Resoluciéon de adjudicacion.

8. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

8.1. Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado cuyo modelo se encuentra a
disposicién de los interesados en la Seccion de Gestion de Investigacion de esta Universidad.

Las solicitudes, dirigidas al Vicerrector de Investigacion y Desarrollo de la Universidad de
Cadiz, se presentaran en el Registro General de la Universidad de Cadiz, ubicado en el Rectorado
(c/ Ancha n° 16).

8.2. Cada solicitante debera entregar los documentos siguientes debidamente cumplimentados:

a) Solicitud de beca conforme al impreso normalizado, o versién informatizada con idéntica
estructura y contenido que incluye en su apartado 3.1.:

- Certificacién académica detallada en la que figuren las calificaciones obtenidas y las
fechas de su obtencién (En caso de presentar copia, no sera necesario compulsarla, ya que
se exigira la presentacion del original a los adjudicatarios) .

b) Fotocopia del DNI del solicitante.

©) Curricnlum del director de la beca, segin modelo normalizado de los programas de
investigacion nacionales o autonémicos, o version informatizada con idéntica estructura y
contenido.

d) Compromiso de aceptacién del becatio por parte del Departamento y del grupo de
investigacion.

9. SELECCION Y VALORACION DE SOLICITUDES.
9.1. La resolucién de la convocatoria se realizard en el plazo de seis meses, una vez

finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, por la Comisiéon de Investigaciéon de esta
Universidad que tendra en cuenta los siguientes criterios:

a) BExpediente personal y curriculum vitae del solicitante.

b) Capacidad formadora del Director de Investigacion del solicitante.
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Estos criterios se valoraran de acuerdo con el baremo adjunto aprobado por la Junta de
Gobierno de la Universidad de Cadiz el 21 de marzo de 2002, para llevar a cabo el proceso de
priorizacién de Becas de Formacién de Personal Investigador.

9.2. La Comisiéon fijara los criterios de calidad y viabilidad del proyecto de investigacién
presentado, asi como la nota media del solicitante, tipificada por centro de procedencia, que se
utilizara en la evaluacién de las solicitudes.

Las decisiones de caticter cientifico adoptadas por la Comisién son inapelables.

Cada area de conocimiento podra obtener, como maximo, un becario por convocatotia.
10. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los becarios estan obligados a:

a) Incorporarse a su Centro de aplicacién en el plazo de quince dias naturales a partir de la
fecha de su adjudicacion, salvo que cuente con autorizacién de desplazamiento, entendiéndose la no
incorporacién como renuncia a la beca.

b) Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado, de acuerdo con las fases previstas.

) Enviar a la Seccién de Gestion de Investigacion una memoria anual sobre el desarrollo de
la investigacién en la que debera constar el estado de la misma, la conformidad del Director de
trabajo de investigacion.

d) Una vez finalizado el periodo para el que se ha concedido la beca, debera presentar en la
Seccién de Gestion de Investigacion una memoria final sobre la labor realizada con la valoracion del
Director del trabajo.

e) La no observancia de estas normas supondra la anulacién de la beca concedida y el
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas, mds los intereses de demora que
correspondan.

11. PLAZO DE SOLICITUD.

El plazo de presentacion de solicitudes queda abierto desde el dia siguiente de la publicacién
de esta convocatoria en el BOP vy finalizard cuando transcurran 20 dias habiles desde la fecha
mencionada.

12. RECURSOS.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa, cabe interponer en el plazo
de dos meses, a partir de su publicacién, recurso Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 37.1 de la Ley
Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa y el art. 110.3 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cadiz, __de de 2005

El Rector,
Fdo.: Diego Sales Marquez

* % %k
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Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, por el que se autoriza al Rector
para la negociacion y suscripciéon de Convenio relativo al inmueble que ocupaba la E. U. E.
Empresariales de Jerez de la Frontera.

A propuesta del Consejo de Direccidn, el Consejo de Gobierno, en su sesién de 3 de febrero de
2005, en el punto 8° del Orden del dfa, aprobd por asentimiento, autorizar al Excmo. Sr. Rector
Magfco. para la negociacion y suscripcion del Convenio relativo al inmueble que ocupaba la E. U. E.
Empresariales de Jerez de la Frontera.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, por el que se autoriza al Rector
para la negociacion y suscripcion de Convenio relativo al inmueble que ocupaba la Facultad
de Derecho en Jerez de la Frontera.

A propuesta del Consejo de Direccién, el Consejo de Gobierno, en su sesion de 3 de febrero de
2005, en el punto 9° del Orden del dfa, aprobé por asentimiento, autorizar al Excmo. Sr. Rector
Magfco. para la negociacién y suscripcion del Convenio relativo al inmueble que ocupaba la
Facultad de Derecho en Jerez de la Frontera.

* %k %k

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, por el que se aprueba la creacion
de la distincién de “Alumno Honorario de la Universidad de Cadiz” y se determina la
competencia para su otorgamiento.

A propuesta del Consejo de Direccién, conforme a lo dispuesto en el articulo 233 de los Estatutos
de la Universidad de Cadiz, el Consejo de Gobierno, en su sesion de 3 de febrero de 2005, en el
punto 10° del Orden del dfa, aprobd por asentimiento, la creacién de la distincién de “Alumno
Honorario de la Universidad de Cadiz” en los siguientes términos:

La Universidad otorgara tal distincién a personas cuya trayectoria constituya un estimulo para los
alumnos de la Universidad de Cadiz por su contribucién al progreso o al prestigio de la ciencia o la
cultura o por haber destacado desde la perspectiva profesional. Asimismo, también lo podrin ser
alumnos y egresados de la Universidad de Cadiz que hayan contribuido a su mejora y difusién en
otros ambitos.

Se atribuye la competencia para su otorgamiento al Consejo de Gobierno, previo informe favorable
de la DAUC.
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Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, por el que se aprueban las bases
de la convocatoria de Becas y Ayudas al Estudio de la Universidad de Cadiz para el curso
académico 2004/2005.

A propuesta del Excmo. St. Vicerrector de Alumnos, el Consejo de Gobierno, en su sesion de 3 de
febrero de 2005, en el punto 11° del Orden del dfa, aprobé por asentimiento, las siguientes bases de
la convocatoria de Becas y Ayudas al Estudio de la Universidad de Cadiz para el curso académico
2004/2005, y que se publican en el Suplemento 1 al nimero 23 del BOUCA.

% % %k

Informe sobre Acuerdos de las Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno.

El Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Educativa, en la sesion del
Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, en el punto 13° del Orden del dfa, conforme a lo
acordado por el Consejo de Gobierno en su sesiéon de 21 de mayo de 2004, informé sobre el
otorgamiento de Venias Docentes de varios Centros Adscritos, previo informe de los
Departamentos correspondientes, en los siguientes términos:
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VENIAS DOCENTES - E.U.A. RELACIONES LABORALES - JEREZ
CURSO 2004-05
PROFESOR DIPLOMATURA ASIGNATURA AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO UCA INFORME
Alvarez Lineros, Carmen Sara Trabajo Social (Algeciras) | Trabajo Social y  Servicios | Disciplinas Juridicas Basicas Disciplinas Juridicas Basicas Favorable
Sociales para la Mujer
Alvarez Lineros, Nuria Trabajo Social (Algeciras) | Trabajo Social e Interculturalidad | Disciplinas Juridicas Basicas Disciplinas Juridicas Basicas Favorable
Alvarez del Sotomayor Garcia Mier, | Trabajo Social (PN) Detecho Penitenciario Aplicado | Derecho Internacional Publico, | Derecho Internacional Publico, | Favorable
Carmen al Trabajo Social Penal y Procesal Penal y Procesal
Argudo Gutiérrez, Carlos Relaciones Laborales | Derecho de la Contratacion Derecho Civil Derecho Privado Favorable
(PN)
Argudo Gutiérrez, Carlos Relaciones Laborales | Introduccion al Derecho Civil Derecho Civil Derecho Privado Favorable
(PN)
Aroca Vicente, Fernando Turismo Patrimonio Cultural Historia Moderna, | Historia Moderna, | Favorable
Contemporanea, de América y|Contemporinea, de América y
del Arte del Arte
Asencio Garcia, Almudena Turismo Informatica  Aplicada a  la| Economia Financiera y | Economia de la Empresa Favorable
Gestion de Empresas Turisticas | Contabilidad
Barcena Gonzalez, Guillermo Turismo Informatica Basica Lenguaje y Sistemas Informaticos | Lenguaje y Sistemas Informaticos | Favorable
Bermudez Figueroa, Eva Relaciones Laborales | Sociologia del Trabajo Sociologfa Economia General Favorable
(PN)
Caballero Nolé, Marfa del Carmen Relaciones Laborales | Organizaciéon y Administracién | Organizacion de Empresas Organizacién de Empresas Favorable
(PN) de Empresas
Caballero Nolé, Matia del Carmen Relaciones Laborales | Contabilidad Economia de la Empresa Economia de la Empresa Favorable
(PN)
Carrasco Martin, Victoria Relaciones Laborales (PA) | Derecho Procesal Laboral Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
Social Social
Carrasco Martin, Victoria Relaciones Laborales | Derecho Procesal Laboral Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
(PN) Social Social
Carrasco Martin, Victoria Relaciones Laborales | Practicas de Derecho Procesal | Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
(PN) Laboral Social Social
Carrasco Martin, Victoria Relaciones Laborales | Pricticas de Derecho del Trabajo | Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
(PN) y Seguridad Social Social Social
Carrera Moreno, Juan Carlos Relaciones Laborales | Direccién Comercial Economia de la Empresa Economia de la Empresa Favorable
(PN) Pendiente
Informe
Carrera Moreno, Juan Catlos Turismo Creacién de Empresas Turisticas | Organizacion de Empresas Organizacién de Empresas Favorable
Carrera Moreno, Juan Catlos Turismo Atencién al Cliente Economia de la Empresa Economia de la Empresa Favorable
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PROFESOR DIPLOMATURA ASIGNATURA AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO UCA INFORME
Carrillo Pacheco, Pedro Turismo Informatica Basica Lenguaje y Sistemas Informaticos | Lenguaje y Sistemas Informaticos | Favorable
Chernichero Diaz, Carlos A. Trabajo Social (PN) Derechos Fundamentales Disciplinas Juridicas Bésicas Disciplinas Juridicas Bésicas Favorable
Clariana Bosch, Elvira Trabajo Social (Algeciras) | Mediacién Familiar Derecho Civil Derecho Privado Pendiente
Informe
Cruces Montes, Serafin J. Trabajo Social (PN) Psicologia Social Psicologia Psicologia Favorable
Cruces Montes, Serafin J. Turismo Recursos Humanos en el Sector | Organizacion de Empresas Organizacién de Empresas Favorable
Turistico
Delage Darnaude, Ignacio Relaciones Laborales | Pricticas de Derecho del Trabajo | Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
(PN) y Seguridad Social Social Social
Diaz Campomar, Natividad Trabajo Social (PN) Organizaciéon vy Gestion  de | Disciplinas Juridicas Basicas Disciplinas Juridicas Basicas Favorable
Servicios Sociales
Dofia Nieves, Francisco Relaciones Laborales (PA) | Fundamentos de Salud Laboral | Bioquimica y Biologia Molecular, | Bioquimica y Biologfa Molecular, | Favorable
Microbiologfa, Medicina | Microbiologfa, Medicina
Preventiva y Salud Publica, | Preventiva y  Salud Publica,
Fisiologia y Genética Fisiologia y Genética
Dofia Nieves, Francisco Relaciones Laborales | Fundamentos de Salud Laboral | Bioquimica y Biologia Molecular, | Bioquimica y Biologia Molecular, | Favorable
(PN) Microbiologfa, Medicina | Microbiologfa, Medicina
Preventiva 'y Salud Publica, | Preventiva y  Salud  Publica,
Fisiologfa y Genética Fisiologfa y Genética
Fernandez Vifierta, Manuel Relaciones Laborales | Estructura Econémica Economia Aplicada Economia General Favorable
(PN)
Gago Herrera, Catalina Relaciones Laborales, | Psicologfa del Trabajo Psicologfa Psicologfa Favorable
(PN)
Galvan Aparicio, Ruth Trabajo Social (PN) Derecho Penitenciario Aplicado | Derecho Internacional Publico, | Derecho Internacional Publico, | Favorable
al Trabajo Social Penal y Procesal Penal y Procesal
Garcia Delgado-Bel , Horacio Relaciones Laborales | Direccion Financiera Economia de la Empresa Economia de la Empresa Favorable
(PN)
Garcia Pérez, Raquel Turismo Derecho Laboral y | Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
Administrativo Turistico Social Social
Garcia Vadillo, José Enrique Trabajo Social (Algeciras) | Salud Publica y Trabajo Social Bioquimica y Biologfa Molecular, | Bioquimica y Biologia Molecular, | Favorable
Microbiologfa, Medicina | Microbiologfa, Medicina
Preventiva y  Salud Publica, | Preventiva y  Salud Publica,
Fisiologia y Genética Fisiologfa y Genética
Gutiérrez Fernandez, Jacinto Turismo Recursos Humanos en el Sector | Organizacién de Empresas Organizacién de Empresas Favorable
Turistico
Gutiérrez Fernandez, Jacinto Turismo Sociologia del Turismo Sociologia Economia General Favorable
Hidalgo Lavié, Alfredo Trabajo Social (PN) Organizaciéon y Gestiéon  de | Disciplinas Juridicas Basicas Disciplinas Juridicas Basicas Favorable

Servicios Sociales
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PROFESOR DIPLOMATURA ASIGNATURA AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO UCA INFORME
Hidalgo Lavié, Alfredo Trabajo Social (PN) Politica Social Disciplinas Juridicas Bésicas Disciplinas Juridicas Bésicas Favorable
Lujan Olmedo, Maria Isabel Turismo Recursos Turisticos de Andalucia | Analisis Geografico Regional Historia, Geografia y Filosofia Favorable
Marqués Perales, Ildefonso Relaciones Laborales | Técnicas de Investigacién Social | Sociologia Economia General Favorable
(PN)
Martin Calzada, Manuel Relaciones Laborales (PA) | Derecho Mercantil Derecho Mercantil Derecho Mercantil Favorable
Mata Coca, Isabel Maria Trabajo Social (Algeciras) | Psicogerontologia Enfermeria y Fisioterapia Enfermeria y Fisioterapia Favorable
Mata Garcia, Antonio Turismo (Algeciras) Introduccién a la Economia Economia Aplicada Economia General Favorable
Mata Garcia, Antonia Turismo (Algeciras) Operaciones Y Procesos de | Organizacién de Empresas Organizacién de Empresas Favorable
Produccion
Mota Macfas, José Miguel Relaciones Laborales | Introduccion a la Informatica Lenguaje y Sistemas Informaticos | Lenguaje y Sistemas Informaticos | Favorable
(PN)
Mota Macias, José Miguel Trabajo Social (PN) Introduccién a la Informatica Lenguaje y Sistemas Informaticos | Lenguaje y Sistemas Informaticos | Favorable
Mufioz Célera, Ana Trabajo Social (PN) Organizaciéon y Gestiéon  de | Disciplinas Juridicas Bésicas Disciplinas Juridicas Basicas Favorable
Servicios Sociales
Orellana Cano, Nuria Relaciones TLaborales | Derecho Cooperativo de | Detecho Mercantil Derecho Mercantil Favorable
(PN) Sociedades
Prados Maeso, Paula Trabajo Social (PA) Régimen Juridico Administrativo | Derecho Pablico Derecho Publico Favorable
de la Accién Social
Prados Maeso, Paula Trabajo Social (PN) Setvicios Sociales Disciplinas Juridicas Bésicas Disciplinas Juridicas Bésicas Favorable
Pérez Lopez, Alfonso Relaciones Laborales, | Gestion del sistema  Fiscal | Derecho Publico Derecho Publico Favorable
(PA) Espafiol
Quintana Pagliery, Salvador Relaciones Laborales | Derecho Sindical Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
(PN) Social Social
Rodriguez Carrién, José Trabajo Social (PA) Salud Publica Y Trabajo Social | Bioquimica y Biologia Molecular, | Bioquimica y Biologia Molecular, | Favorable
Microbiologfa, Medicina | Microbiologfa, Medicina
Preventiva 'y Salud Publica, | Preventiva y  Salud  Publica,
Fisiologia y Genética Fisiologia y Genética
Rodriguez Carridn, José Trabajo Social (PN) Salud Publica Y Trabajo Social | Bioquimica y Biologia Molecular, | Bioquimica y Biologia Molecular, | Favorable
Microbiologfa, Medicina | Microbiologfa, Medicina
Preventiva y  Salud Publica, | Preventiva y  Salud Publica,
Fisiologfa y Genética Fisiologfa y Genética
Rodriguez Rivas, Alicia Turismo Itinerarios Turisticos Historia Moderna, | Historia Moderna, | Favorable
Contemporanea, de América y|Contemporanea, de América y
del Arte del Arte
Rodriguez Rivas, Alicia Turismo Patrimonio Cultural Historia Moderna, | Historia Moderna, | Favorable
Contemporanea, de América y|Contemporanea, de América y
del Arte del Arte
Romero Moreno, Antonio Trabajo Social (PN) Psicologia Evolutiva Psicologia Psicologia Favorable
Rosa Mufioz, Julia Ana Trabajo Social (PN) Desarrollo Comunitario Sociologia Economia General Favorable
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PROFESOR DIPLOMATURA ASIGNATURA AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO UCA INFORME
Seren Delgado, Maria del Carmen Turismo Relaciones Publicas Organizacién de Empresas Organizacién de Empresas Favorable
Sevilla Brenes, Laura Trabajo Social (Algeciras) | Organizaciéon y  Gestiéon  de | Disciplinas Juridicas Bésicas Disciplinas Juridicas Basicas Favorable
Servicios Sociales
Soto Garcia, Cristina Relaciones Laborales | Derecho de la Contratacién Derecho Civil Derecho Privado Favorable
(PN)
Soto Garcia, Cristina Trabajo Social (PN) Derecho Penitenciario Aplicado | Derecho Internacional Publico, | Derecho Internacional Publico, | Favorable
al Trabajo Social Penal y Procesal Penal y Procesal
Tinoco Dominguez, Javier Relaciones Laborales (PA) | Derecho Administrativo Derecho Publico Derecho Publico Favorable
Tinoco Dominguez, Javier Relaciones Laborales | Derecho Administrativo Derecho Puablico Derecho Publico Favorable
(PN)
Tinoco Dominguez, Javier Trabajo Social (PA) Derecho Administrativo Derecho Publico Derecho Publico Favorable
Tinoco Dominguez, Javier Trabajo Social (PN) Derecho Administrativo Derecho Publico Derecho Publico Favorable
Tinoco Dominguez, Javier Turismo Derecho Laboral y | Derecho del Trabajo y Seguridad | Derecho del Trabajo y Seguridad | Favorable
Administrativo Turistico Social Social
Tornay Gémez, José E. Trabajo Social (Algeciras) | Politica Social Disciplinas Juridicas Bésicas Disciplinas Juridicas Bésicas Favorable
Vaca Sanchez del Alamo, Juan Marfa | Relaciones Laborales | Introduccién al Derecho Civil | Derecho Civil Detrecho Privado Favorable
(PN) (PN)
Viso Lopez, Patricia Trabajo Social (Algeciras) | Derecho Administrativo Derecho Publico Derecho Publico Favorable
Viso Lépez, Patricia Turismo (Algeciras) Derecho y Legislacién Derecho Civil Derecho Privado Favorable
Viso Mufoz, Euclides Relaciones Laborales | Direccion y Gestién de Personal | Organizaciéon de Empresas Organizacién de Empresas Favorable

(PN)
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VENIAS DOCENTES - E.U. DE ESTUDIOS JURIDICOS Y ECONOMICOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
“FRANCISCO TOMAS Y VALIENTE”
CURSO 2004-05
PROFESOR TITULACION ASIGNATURA AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO INFORME
D. Pedro Arturo Medina Lamadrid | Ciencias Empresariales Ampliacién del Régimen Fiscal Economia Financiera y Contabilidad | Economia de la Empresa FAVORABLE
Elaboraciéon de Cuentas Anuales.
D*® Rosario Reyes Malia Ciencias Empresariales Auditorias Economia Financiera y Contabilidad | Economia de la Empresa FAVORABLE
Andlisis y Consolidacién de Estados
D*® Rosatio Reyes Malia Ciencias Empresariales Financieros Economia Financiera y Contabilidad | Economia de la Empresa FAVORABLE
Ordenamiento de los Servicios Publicos Organizacion de
D. Javier Mateo Lopera Gestién y Admon. Publica Andaluces Organizacién de Empresas Empresas FAVORABLE
Organizacion de
D. Javier Mateo Lopera Gestién y Admon. Publica Gestién de Empresas de Servicios Organizacién de Empresas Empresas FAVORABLE
D*® M* del Carmen Gonzalez Introduccion a la Admon. y Gestion de Organizacion de
Benjarano Gestién y Admén. Publica Operaciones Organizacién de Empresas Empresas FAVORABLE
D. Alejandro Criado Sanchez Gestién y Admén. Publica Derecho Administrativo 1 Derecho Publico Derecho Piblico FAVORABLE
D. Alejandro Criado Sanchez Gestién y Admén. Publica Derecho Administrativo 111 Derecho Publico Derecho Publico FAVORABLE
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VENIAS DOCENTES - E.U. DE MAGISTERIO “VIRGEN DE EUROPA”
CURSO 2004/2005
PROFESOR TITULACION ASIGNATURA AREA DE DEPARTAMENTO INFORME
CONOCIMIENTO

GRANJA PITTALUGA, CARLOS Maestro: EP CIENCIAS DE LA Didictica de las Ciencias Didactica FAVORABLE
NATURALEZA'Y SU Experimentales
DIDACTICA

GARCIA REYES, ANTONIO F. Maestro: AL, EL, EM, EP, | EDUCACION EN EL TIEMPO | Teotia e Historia de la Historia, Geografia y FAVORABLE

LE LIBRE Educacién Filosofia

LUZON TORO, CAROLINA Maestro: EI DESARROLLO DE LA Didactica de la Expresion Didictica de 1a Educacién | FAVORABLE
EXPRESION PLASTICA Y SU | Plstica Fisica, Plastica y Musical
DIDACTICA

LUZON TORO, CAROLINA Maestro: EF, EP, LE EDUCACION ARTISTICA Didactica de la Expresion Didactica de la Educaciéon | FAVORABLE
PLASTICA Y SU DIDACTICA Plastica Fisica, Plastica y Musical

LUZON TORO, CAROLINA Maestro: EE EXPRESION PLASTICA Y Didactica de la Expresion Didactica de la Educacion | FAVORABLE
MUSICAL Plastica Fisica, Plastica y Musical

GARCIA GONZALEZ, ROSA Maestro: EI, EM DIDACTICA DE LA Didactica de la Expresion Didactica de la Educacién | FAVORABLE
EXPRESION CORPORAL Corporal Fisica, Plastica y Musical

GARCIA GONZALEZ, ROSA Maestro: EF EXPRESION CORPORAL Didactica de la Expresion Didictica de la Educacién | FAVORABLE

Corporal Fisica, Plastica y Musical
VENIAS DOCENTES - CUESA
CURSO 2004/2005
PROFESOR ASIGNATURA AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO INFORME
VARELA GIL, CARLOS Derecho Romano Derecho Romano Derecho Privado FAVORABLE
VARELA GIL, CARLOS Obligaciones de Derecho Romano Derecho Romano Derecho Privado FAVORABLE
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Informe sobre Acuerdos de las Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno.

El Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Educativa, en la sesion del
Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, en el punto 13° del Orden del dia, conforme a lo
acordado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 21 de mayo de 2004, informé sobre la
aprobacién del reconocimiento de créditos de libre eleccion por actividades, en los siguientes
términos:
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ACTIVIDADES CON RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LIBRE ELECCION
Horas Propuesta
Actividad Profesorado responsable Fecha Celebracion d ., créditos

uracion Le.
JORNADA DE VALORIZACION DE YACIMIENTOS Ruiz Gil, José Antonio Del 14 al 16-12-04 20 1
ARQUEOLOGICOS. ARQUEOLOGIA, SOCIEDAD Y
DESARROLLO LOCAL
JORNADAS: ESTUDIOS LITERARIOS INGLESES SS. Vélez Nunez, Rafael De marzo a mayo-05 30 1,5
XVI-XVII
CONGRESO MULTIDISCIPLINAR “MAGIA, BRUJERIA Vazquez Garcfa, Francisco Del 13 al 15-4-05 21 1
Y ESOTERISMO EN LA HISTORIA”
JORNADAS: LA CALLE DE ATRAS Feliz Ortega, M* José Del 15 al 19-11-04 20 1
1 JORNADAS DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS Feliz Ortega, M* José Del 22 al 25-11-04 20 1
EDUCATIVAS
VI JORNADAS PRACTICAS SOBRE RELACIONES Sanchez Ger, Rodrigo Del 1-3 al 11-4-05 42 2
LABORALES
I JORNADAS INTERNACIONALES SOBRE Guillén Gestoso, Catlos Del 19 al 21-5-05 20 1
PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES
IV ENCUENTRO LUSO-ESPANOL DE PSICOLOGIA Guillén Gestoso, Catlos Del 29 al 31-4-05 20 1
SOCIAL: “LA PSICOLOGIA SOCIAL DEL TRABAJO EN
EL MUNDO ACTUAL”
111 JORNADAS DE DANZA EN LA UCA 2005 Padilla Moledo, Carmen Del 18 al 21-4-05 20 1
JORNADA DE DANZAS POPULARES Y DEL MUNDO Castro Pifiero, José Del 16 al 25-2-05 30 1,5
EN EL CURRICULO DE EDUCACION PRIMARIA
11 JORNADAS ANDALUZAS DE EXPRESION Castro Pifiero, José Del 29-4 al 1-5-05 30 1,5
CORPORAL
DEBATES EN TORNO A LA CONSTITUCION Lépez Ulla, Juan Manuel De febrero a mayo-05 20 1
JORNADAS UNIVERSITARIAS SOBRE Terradillos Basoco, Juan M* Del 14 al 16-3-05 20 1
SINIESTRALIDAD LLABORAL Acale Sanchez, Maria
SEMINARIO “ORGANIZACION DE DEPARTAMENTOS | Rodriguez Garcia, Juan 5y12demarzoy 2,9y 20 1
HOTELEROS; UN MODELO A SEGUIR EN EL 16 de abril-05
SERVICIO AL CLIENTE”
JORNADAS “NUEVAS PERSPECTIVAS DEL Rodriguez Garcia, Juan Del 1-03-05 al 20-05-05 21 1

MARKETING EN TURISMO”
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CENTRO SUPERIOR DE LENGUAS MODERNAS
CRE
CODIGO ACTIVIDAD COORDINADOR FECHAS HORAS DI
TOS
L-01 CURSO DE METODOLOGIA Prof. Dr. Francisco Ramén Zayas Martinez (Director | Primer cuatrimestre: Del | 40 2
(inicial) del Centro Superior de Lenguas Modernas) 13 de octubre de 2004 al
12 de enero de 2005
L-02 CURSO DE METODOLOGIA Prof. Dr. Francisco Ramén Zayas Martinez (Director | Primer cuatrimestre: Del |40 2
(basico) del Centro Superior de Lenguas Modernas) 13 de octubre de 2004 al
12 de enero de 2005
VIII ENCUENTROS DE PRIMAVERA DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ EN EL PUERTO DE SANTA MAR{A
CRE
CODIGO ACTIVIDAD COORDINADOR FECHAS HORAS DI
TOS
A-01 ENCUENTRO: LA Prof®. Dra. Marfa Dolores Ruiz de Lacanal 12 al 14 de abril de 2005 |20 1
CONSERVACION DE RETABLOS (Universidad de Sevilla)
A-02 ENCUENTRO: CONTENIDOS, Dr. Javier Maldonado Rosso (Unidad de Estudios del | 26 al 28 de abril de 2005 |20 1
EDICION Y DIFUSION DE Vino. UCA)
REVISTAS CIENTIFICAS DE
HISTORIA LOCAL
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OTROS PROGRAMAS
CRE
CODIGO ACTIVIDAD COORDINADOR FECHAS HO RAS DI
TOS
0-01 |La Musicay el teatro en tiempos de Prof. Dr. Alberto Romero Ferrer (Universidad de 18 al 20 de noviembre de |20 1
Manuel Garcia (II Festival de Musica | Cadiz) 2004
Espaiol
0-02 Curso Basico sobre el arte flamenco Prof®. Dra. Marfa Jesus Ruiz Fernandez (Universidad |3 de febrero a 15 de abril |20 1
(“Las comarcas o zonas cantaoras”) de Cadiz) de 2005
0-03 OPERA OBERTA Prof. Dr. Marcelino Diez (Universidad de Cadiz) De 23 de noviembre de 40 2

2004 a 24 de mayo de
2005
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Informe sobre Acuerdos de las Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno.

El Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenaciéon Académica e Innovaciéon Educativa, en la sesiéon del
Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, en el punto 13° del Orden del dia, conforme a lo
acordado por el Consejo de Gobierno en su sesiéon de 21 de mayo de 2004, informé sobre la
aprobacién de la oferta formativa de Cursos de Postgrado y Formaciéon Continua pata el segundo
semestre del curso académico 2004-2005, y que se publica en el Suplemento 2 al nimero 23 del
BOUCA.

Informe sobre Acuerdos de las Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno.

El Ilmo. St. Gerente, en la sesion del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, en el punto
13° del Orden del dfa, conforme a lo acordado por el Consejo de Gobierno en su sesién de 21 de
mayo de 2004, informé sobre la aprobacion de modificaciones presupuestarias correspondientes a
los ejercicios 2004 y 2005, en los siguientes términos:

Modificaciones Presupuestarias del Ejercicio 2004, tramitadas por el Area de
Economia entre el 31 de diciembre de 2004 y la fecha efectiva de cierre del ejercicio
economico 2004.

Visto el informe favorable emitido por el Area de Auditoria Interna, y conforme al articulo
7.10 de las Normas para la ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz para el
Ejercicio 2004, el Sr. Rector resolvié aprobar los siguientes expedientes de modificaciones
presupuestarias:

- Transferencias de créditos entre conceptos de capitulos de capital por
importe de 491.822,59 curos (Expte. 14/2004).

- Transferencias de créditos entre conceptos de capitulos de corrientes y de
capital por importe de 70.970,86 curos (Expte. 15/2004).

- Transferencias de créditos entre conceptos de capitulos de corrientes por
importe de 282.902,35 curos (Expte. 16/2004).

- Incorporaciéon de ingresos recibidos no contemplados en el Presupuesto
Inicial por importe de 2.732.303,27 curos (Expte. 17/2004).

- Rectificacién del Estado de ingresos por importe de 930.480,00 curos
(Expte. 18/2004).

Modificaciones Presupuestarias del Ejercicio 2005, contando con el informe favorable
del Area de Auditoria Interna, se aprueba por asentimiento el siguiente expediente de

modificaciones presupuestarias:

- Incorporaciéon de ingresos recibidos no contemplados en el presupuesto
inicial por importe de 2.398.763,00 curos (Expte. 1/2005).

% %k 3k
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Informe sobre Acuerdos de las Comisiones Delegadas de Consejo de Gobierno.

El Ilmo. Sr. Gerente, en la sesiéon del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2005, en el punto
13° del Otden del dia, conforme a lo acordado por el Consejo de Gobierno en su sesién de 21 de
mayo de 2004, informé sobre la propuesta de asignaciéon de medios audiovisuales y ordenadores a
los Centros y Departamentos, en los siguientes términos:

La Comision de Asuntos Econdémicos y Presupuestos acuerda establecer un sistema que
agilice la distribucién de equipos entre los Departamentos, que la falta de contestacién por
parte de algunos Departamentos no perjudique la distribucién entre el resto que si hubieran
contestado, informar del precio unitario y caracteristicas de los equipos que va a ofertarse y
considerar si algun Departamento necesitarfa equipos con unas caracteristicas especiales.

%k %k k

IV. ANUNCIOS

Resolucion de la Universidad de Cadiz sobre adjudicacion del servicio de gestion de viajes
en la Universidad de Cadiz.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestién Econémica y Contrataciones.

¢) Numero de expediente: S-6/04.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Contratacion del servicio de gestién de viajes en la Universidad de Cadiz.
d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacién: Boletin Oficial del
Estado nimero 130, de fecha 29 de mayo de 2004.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

¢) Forma: Negociado.

4. Presupuesto base de licitacion o canon de explotacion. Importe total (euros). No fijado
previamente.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 16 de diciembre de 2004.

b) Contratista: Viajes Barceld, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: No procede por la naturaleza del contrato.

En Cadiz, a 27 de enero de 2005
El Rector. Diego Sales Marquez.

% %k %k
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