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I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ.

1.3 RECTOR

Correccion de errores de la Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz
UCA/REC04V1/2016 de 1 de diciembre, publicada en el BOUCA num. 221.

Advertido error en la Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC04V1/2016 de 1
de diciembre, publicada en el BOUCA nim. 221, de 2 de diciembre de 20106, se procede a realizar
la oportuna rectificacion:

Donde dice “Resoluciéon del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC04V1/2016 de 1 de
diciembre, por la que se convoca Contratos Puentes asociados a la Convocatoria de Proyectos del
Plan Estatal 2016,

Debe decir: “Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC04VI/2016 de 1 de
diciembre, por la que se convoca Proyectos Puentes asociados a la Convocatoria de Proyectos del
Plan Estatal 2016”.

% %k 3k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R95REC/2016, de 7 de diciembre,
por la que se dictan instrucciones en relacién con el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion del Codigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
UCA/R95REC/2016, DE 7 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE DICTAN
INSTRUCCIONES EN RELACION CON EL ARTICULO 13.5 DE LA LEY
ORGANICA 1/1996, DE 15 DE ENERO, DE PROTECCION JURIDICA DEL
MENOR, DE MODIFICACION DEL CODIGO CIVIL Y DE LA LEY DE
ENJUICIAMIENTO CIVIL

La Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de protecciéon a la infancia y a la
adolescencia afladié un apartado 5 a la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion
juridica del menor, de modificacién del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil con la
siguiente redaccion:

“5. Sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades
que impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por
sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye
la agresiéon y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual,
prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de
seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o
actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.”

En cumplimiento de la obligacién que impone dicho precepto se adopta la presente
Resolucion.

Articulo 1.- Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto establecer la regulacion para asegurar el cumplimiento
del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccién jutidica del menor,
en el acceso y ejercicio de actividades con contacto habitual con menores en el ambito de la
Universidad de Céadiz.

Atticulo 2.- Ambito subjetivo.

La presente instruccién sera de aplicacion:

a) A todo el personal al servicio de la Universidad de Cadiz, independientemente de su
vinculacién con la misma, cuando su actividad implique contacto habitual con
menores.

b) Al alumnado cuyas practicas impliquen contacto habitual con menores.

c) Al personal de empresas externas que presten servicios en la Universidad de Cadiz en
las circunstancias establecidas en la misma.

Resolucion UCA/RI5REC/2016
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La valoraciéon de las circunstancias en que la actividad de los miembros de la comunidad
universitaria implique la aplicacion del presente Reglamento debera llevarse a cabo en cada caso
concreto, a excepcion del alumnado de los grados en Educacion infantil y en Educacion
Primaria y del Master universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefanza de Idiomas, que estara obligado en todo caso
a la acreditacién a que se refiere el articulo siguiente.

Articulo 3.- Formas de acreditacion del requisito

La acreditaciéon de no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual en los términos del articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de
15 de enero, de proteccién juridica del menor debera realizarse mediante aportacion de la
certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

En el caso de tratarse de personas de origen extranjero o de otra nacionalidad, ademas deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de donde es
nacional, traducido y legalizado de acuerdo con los convenios internacionales existentes,
respecto de los delitos a los que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996.

Articulo 4.- Personal con relacion de servicios vigente.

El personal que se encuentre en situacion de servicio activo en la Universidad de Cadiz y esté
obligado conforme a lo dispuesto en el articulo 2.a) dispondra de un plazo de 15 dias habiles
desde la publicaciéon de la presente Resolucion para acreditar dicho requisito en la forma
prevista en el articulo anterior. Transcurrido este plazo sin que se aporte cualquiera de la
documentacion recogida en el articulo Articulo 3.-, se procedera conforme a lo previsto en el
articulo Articulo 7.-.

Articulo 5.- Personal que acceda a una relacion de servicios.

Las personas que pretendan acceder a un puesto en la Universidad de Cadiz que implique
contacto habitual con menores deberan acreditar el requisito de no haber sido condenado por
sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual en los términos del
articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccién juridica del menor con
caracter previo a su toma de posesion, nombramiento en el cargo o contratacion por
cualquiera de los medios contemplados en el articulo Articulo 3.- en el plazo de 15 dias habiles.
En tanto no se produzca la dicha acreditaciéon no se podra proceder a su toma de posesion,
nombramiento o contratacion. Si transcurrido el plazo de 15 dias habiles a que se refiere el
apartado anterior el interesado no se hubiese acreditado el requisito se le considerara desistido.

Articulo 6.- Alumnado que realice actividades que impliquen contacto habitual con

menores.

Resolucion UCA/RI5REC/2016
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El alumnado que deba realizar practicas curriculares o pretenda realizar practicas
extracurriculares, actividades enmarcadas dentro de la programacién docente o actividades de
voluntariado y en general actividades que impliquen contacto habitual con menores debera
acreditar no haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e
indemnidad sexual en los términos del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
de proteccién juridica del menor, en la forma prevista en el articulo Articulo 3.-.

Dicha acreditacion debera constar con caracter previo a su participacion en la actividad de que
se trate. En caso de que no se disponga de la misma, el alumno o alumna no podra participar
en la actividad, decayendo en su derecho.

Articulo 7.- Actuacion en caso de no acreditacion o de certificacion positiva.

Cuando el personal al servicio de la Universidad de Cadiz no acredite en el plazo previsto o el
certificado fuese positivo se procedera a declararlo en situaciéon de excedencia forzosa.

Cuando se trate de personal que pretenda vincularse mediante una relacién de caracter laboral
o estatutario con la Universidad de Cadiz, la no acreditacién en el plazo previsto o la existencia
de un certificado positivo imposibilitara su nombramiento, contratacién o toma de posesion
por carecer de los requisitos necesarios para su desempefio.

El alumnado que no haya acreditado el requisito con anterioridad al inicio de la actividad no
podra participar en la misma hasta que no acredite el mismo. Cuando exista certificacion
positiva de la inscripciéon no podra participar en la actividad en ningin caso. En ambos
supuestos no se procedera al reembolso de cantidad alguna.

Articulo 8.- Servicios prestados por terceros.

Las empresas que presten servicios a la Universidad de Cadiz deberan acreditar mediante
certificacion responsable formulada por su representante legal de que todo el personal, propio
o subcontratado, que preste dichos servicios en la Universidad de Cadiz y cuya actividad
suponga trato habitual con menores cuenta con el certificado negativo exigido en el articulo
13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero.

El Rector de la Universidad de Cadiz
Eduardo Gonzalez Mazo

Resolucion UCA/RI5REC/2016
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R96REC/2016, de 9 de diciembre,
por la que se convocan ayudas dirigidas a estudiantes de la UCA para realizar estancias en

el extranjero con la finalidad de practicas en empresas dentro del marco del Programa
Erasmus+ KA103 durante el curso 2016/17.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R96REC/2016, DE 9
DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES
DE ILA UCA PARA REALIZAR ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO CON LA FINALIDAD
DE PRACTICAS EN EMPRESAS DENTRO DEL MARCO DEL PROGRAMA ERASMUS+
KA103 DURANTE EL CURSO 2016/17

UNIVERSIDAD DE CADIZ
CURSO 2016/2017

Con el objeto de fomentar la internacionalizacion en la UCA a través de la movilidad, brindando a los
estudiantes la posibilidad de desarrollo personal y profesional, se hace necesario fomentar la participacion
de alumnos en el programa Erasmus+ con la finalidad de practicas.

RESUELVO

PRIMERO.- Convocar ayudas de movilidad a realizar durante el curso 2016/17 para los estudiantes que
estén matriculados en la Universidad de Cadiz para realizar estancias con la finalidad de practicas en
empresas, en régimen de concurrencia competitiva y que reunan los requisitos sefialados en las bases de la
convocatoria.

El importe total de cada ayuda dependera del destino elegido y de los meses de estancia, financiandose un
maximo de 5 meses (3 con fondos del SEPIE y 2 con Fondos de la Universidad de Cadiz)

SEGUNDO.- ILa dotacién de las ayudas se sufragara con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
18VIRIERPT, correspondiente a los fondos financiados por el Servicio Espafiol para la
Internacionalizaciéon de la Educacion —SEPIE- y con cargo a la aplicacién presupuestaria 20VIRIO004,
correspondiente a Fondos de la Universidad de Cadiz.

TERCERO.- El plazo de presentaciéon de solicitudes se abre con la publicacion de la presente convocatoria
en BOUCA y se cerrara el 27 de enero de 2017 a las 12:00 del mediodia.

CUARTO.- Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el Anexo 1.

Cidiz 2 9 de diciembre de 2016
El Rector (Resolucion UCA/R16REC/2015, de 20 de abril, el Director General de Relaciones
Internacionales)

Fdo.: Juan Carlos Garcfa Galindo



nivessidad SEST mnisTERIO
\Y UCA &z | [CN i F

ANEXO 1

Segunda Convocatoria de Movilidad Europea Erasmus + de Practicas en Empresas para el curso
2016/17

La Universidad de Cadiz (en adelante la UCA) hace publica la segunda convocatoria de plazas de movilidad
de estudiantes para Practicas en Empresas en el marco del Programa Erasmus+.

I.- CONDICIONES GENERALES DE LAS PLAZAS ERASMUS PARA PRACTICAS

1. Podran optar a las plazas de movilidad Erasmus Pricticas para el curso 2016/17 todos aquellos
estudiantes de la UCA que cumplan los siguientes requisitos:

a) Poseer nacionalidad de un pafs participante en el Programa Erasmus+ o de terceros paises, en cuyo
caso debera acreditar que esta en posesion de un permiso valido para residir en Espafia durante el
periodo de realizaciéon de la movilidad de practicas; ademas sera responsable de tramitar y obtener el
permiso de residencia del pais de destino donde realizara las practicas.

b) Estar Matriculado en la UCA en el momento de solicitar la plaza. El periodo de duracion de las
practicas del estudiante en el extranjero debe ser, como minimo, de 2 meses y maximo de 12. El periodo
elegible es desde la resolucion de esta convocatoria hasta el 30 de septiembre de 2017.

) Tener conocimiento adecuado de la lengua extranjera que le posibilite realizar las practicas en una
empresa en el pais de destino. Este conocimiento se valorara a partir de la acreditacion oficial aportada
por el estudiante de los siguientes organismos:

Centro Superior de Lenguas Modernas (CSLM) de la UCA o cualquiera de los organismos
recogidos en el acuerdo de Rectores Andaluces de fecha 2 de Julio de 2011 y que aparecen en la
pagina web del CSLM  (http://www.uca.es/cslm/reconocimiento-de-titulos).

El nivel minimo requerido sera el mismo que para la convocatoria de Erasmus con fines de estudio, es
decir, B1 de inglés o de la lengua en la que se vaya a comunicar con el tutor de la practica. En el caso de
que ésta sea distinta del inglés, debera ser mencionada en la carta de aceptacion.

d) Se dara prioridad a los alumnos que anteriormente hayan sido estudiantes Erasmus con Fines de
Estudios.

2. Los estudiantes que antes de realizar su periodo de practicas hayan sido beneficiarios de una beca
Erasmus con fines de estudio deberan tener en cuenta lo siguiente:

a) El estudiante que haya sido Erasmus con Fines de Estudios anteriormente podra solicitar una estancia
Erasmus Practicas, siempre y cuando el nimero de meses totales de esta estancia sumados a los
anteriores que ya haya realizado dentro del mismo ciclo formativo (grado, master o doctorado) no
exceda de 12 meses. Los meses disfrutados como “beca 07 también contabilizan en el computo global.
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b) El estudiante beneficiario de una movilidad Erasmus con Fines de Estudio en el curso 2016/17
podra combinarla con una estancia Erasmus Practicas siempre y cuando cumpla los criterios del
requisito a) del apartado 2) de esta convocatoria. El estudiante debera tener en cuenta las condiciones de
financiacion que los distintos organismos (SEPIE, MECD) especifiquen para este programa.

¢) Se podra combinar un periodo de practicas con un periodo de estudio en un unico periodo de
movilidad para “estudios” en el pais de acogida. Un unico periodo significa que:

- Las practicas deberan llevarse a cabo bajo la supervision de la misma institucion de acogida en la
que el estudiante vaya a realizar sus estudios.

- Las dos actividades deberan realizarse en periodos consecutivos o al menos en el mismo afio
académico.

- Seran de aplicacion las mismas condiciones (ndmero maximo de meses financiables, cuantias,
periodo limite de cumplimiento de la estancia) de las ayudas econémicas de las que pudiera ser
beneficiario (SEPIE, MECD, Junta de Andalucia) en el caso de una ayuda para Erasmus con Fines
de Estudios.

3. El estudiante se responsabiliza de obtener la Carta de Aceptacion de la empresa donde quiere realizar las
practicas. Para ello, enviarda a la empresa una Carta de Presentacién y un Curriculum Vitae Europeo
(Europass). En el caso de no obtener respuesta alguna, la Oficina de Relaciones Internacionales le prestara
la ayuda posible para contactar con una empresa en el extranjero.

4. Empresas de acogida no elegibles:

a) Instituciones de la Unién Europea y otros organismos de la Unién Europea, incluyendo
agencias especializadas (cuya lista exhaustiva se encuentra en la pagina:
ec.europa.eu/institutions/index_en.htm)

b) Organizaciones que gestionen programas comunitarios.

¢) Representaciones diplomaticas nacionales (embajadas y consulados) del pais de origen del
estudiante o del que posee la nacionalidad.

II.- PERIODO ELEGIBLE
El periodo de duracién de las practicas del estudiante en el extranjero debe ser, como minimo, de 2 meses y
maximo de 12. El periodo elegible es desde el dia de la resolucién de la convocatoria hasta el 30 de

septiembre de 2017.

Mas informacién en el siguiente enlace:
http://www.uca.es/oti/portal. do’TR=A&IDR =1&identificador=10971
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II1.- AYUDAS ECONOMICAS

1. El estudiante que haya obtenido una movilidad Erasmus Practicas podra ser beneficiario de una de
las siguientes ayudas:

Ayuda facilitada por la Unién Europea en el marco del Programa Erasmus+ gestionada por
el Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educaciéon (SEPIE). Las ayudas
tendran una duracién maxima de 3 meses por un periodo minimo de 2 meses y deberan
atenerse a lo establecido en el parrafo 2a) del apartado anterior, en cuanto a la duraciéon de
la estancia. Las movilidades superiores a 3 meses no seran financiables a través de estos
fondos, si bien el estudiante podra permanecer en el lugar de destino si no ha alcanzado atn
el limite maximo de 12 meses de estancia por ciclo formativo. Las ayudas dependeran del
grupo de pafses al que pertenezca el lugar de destino segin la siguiente distribucion:

Grupo 1: 300 + 100 Euros/mes (Austria, Dinamarca, Finlandia, Francia, Irlanda, Italia,
Liechtenstein, Noruega, Reino Unido y Suecia).

Grupo 2: 250 + 100 Euros/mes (Alemania, Bélgica, Chipre, Croacia, Eslovenia, Grecia,
Islandia, Luxemburgo, Paises Bajos, Portugal, Republica Checa y Turquia).

Grupo 3: 200 + 100 Euros/mes (Bulgaria, Eslovaquia, Estonia, Hungtfa, Letonia, Lituania,
Malta, Polonia, Rumania y Antigua Republica Yugoslava de Macedonia).

Las cuantias definitivas por mes de estancia seran comunicadas por el SEPIE.

Fondos UCA: La UCA aportara la misma cantidad que aporta el SEPIE para los meses 4 y
5, en el caso de que su estancia sea mayor a 3 meses.

En el caso de que el numero de solicitudes sea mayor que el de becas concedidas por el
SEPIE, la UCA financiara las becas con fondos propios en las mismas condiciones que el
SEPIE hasta agotar el presupuesto.

2. La beca Erasmus Practicas es compatible con otros fondos nacionales o regionales.
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IV.- OBLIGACIONES POR PARTE DEL BENEFICIARIO

1. Es responsabilidad del estudiante procurarse la cobertura de un seguro a efectos de enfermedad. Para
ello puede tramitar la tarjeta sanitaria europea en el Instituto Nacional de la Seguridad Social. Habran de
procurarse un seguro de responsabilidad civil y un seguro de accidentes si no estan cubiertos por la
empresa de acogida. El tipo de seguro puede ser distinto dependiendo del tipo de practicas que se lleven a
cabo, también es posible que la empresa de acogida solicite un seguro adicional.

2. Es responsabilidad del propio participante procurarse la cobertura de un seguro Médico, a efectos de
enfermedad, accidentes y repatriacion, que cubra todo el periodo de estancia. Antes de su partida debera
acreditar este aspecto en la Oficina de Relaciones Internacionales.

3. Antes de su marcha, el estudiante debera formalizar en la Oficina de Relaciones Internacionales su
Contrato de Subvencion Erasmus para Practicas que le acreditara como tal ante la Comision Europea.

4. El estudiante beneficiario se compromete a entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales los
siguientes documentos originales debidamente cumplimentados en el plazo establecido para cada uno de

ellos:

Contrato de Subvencion

- Learning Agreement for Traineeships

- Certificado de estancia, que incluye las fechas reales del periodo de estancia, emitido por la empresa
en el pais de acogida (con firma, fecha de firma y sello de la empresa).

- Informe final del estudiante (online).

- Memoria final de las practicas realizadas redactada por el alumno (con firma y fecha de firma por
parte del estudiante).

- Informe positivo de evaluacion del tutor de la empresa que incluya las tareas realizadas y las horas
trabajadas del programa de formacién durante el periodo de estancia (con firma, fecha de firma y

sello de la empresa).

- Comprobante de pago del seguro.

Test de nivel de lengua OLS.
No se admitira ningin documento rectificado manualmente o que posea erratas.
5. Si el beneficiario incumple las obligaciones de esta convocatoria y las que aparezcan en el Contrato de

Subvencion (renuncia a la beca, acorta su periodo de estancia, etc.) la UCA procedera a reclamarle el
reintegro total o parcial de la ayuda recibida, debiendo el estudiante proceder en consecuencia, y
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poniendo a disposicion de la Universidad el importe de la ayuda recibida, en el menor tiempo posible.
En el caso de incumplir esta devolucion, y tras un periodo de tres meses tras el requerimiento de la
misma por parte de la Universidad, ésta podra emprender acciones que incluyen la retencién del
expediente del alumno hasta que se proceda a la devolucion.

En cualquier caso, las fechas reales de estancia del estudiante en la empresa en el pais de destino seran
las que figuren en el certificado de estancia que, a tales efectos, emitird la empresa de acogida. La
cantidad econémica inicialmente asignada a cada estudiante se ajustara en funcién de este periodo
acreditado.

V.- SOLICITUDES

1. El plazo para presentar solicitudes online a una plaza Erasmus para Practicas sera desde la publicacion
en BOUCA hasta el 27 de enero de 2017 a las 12:00 del mediodia.

2. La solicitud online estara disponible en el siguiente enlace: http://movilidadinternacional.uca.es

Para acceder, el estudiante usara el nombre de usuario y la contrasefia que utiliza para la intranet de la
Universidad.

Una vez cumplimentada y enviada, debera imprimirse y firmarse. Ademas, en dicha solicitud debera
aparecer la fecha de firma.

Documentacion necesaria a aportar junto con la solicitud:

a. Fotocopia del D.N.I. 6 N.LLE en caso de extranjeros residentes en Espafia.
b. Carta de aceptacion de la empresa del pafs de destino.
c. Acreditaciéon oficial de nivel de conocimiento del idioma del pais de destino

d. Cédigo Cuenta Cliente (C.C.C.) facilitado por el banco en el que aparezcas como titular de
la cuenta.

Toda la documentacién debera entregarse en el Registro General de la Universidad de Cadiz o en
cualquiera de los Registros Auxiliares de Campus antes del 27 de enero de 2017
(incluido).

Ubicacién de los diferentes Registros de la Universidad de Cadiz:
- Registro General: C/Ancha 16.
- Registro Auxiliar del Campus de Cadiz: Edificio Hospital Real. Plaza Fragela, 8
- Registro Auxiliar del Campus de Puerto Real: Coordinacion de Servicios Generales.

- Registro Auxiliar del Campus de Jerez: Administracion del Campus (Edificio de Servicios
Comunes).

- Registro Auxiliar del Campus de Algeciras: Administracion del Campus (Vicerrectorado de
Campus).
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También podran presentarse por cualquiera de los cauces previstos por el art. 38 de la ley 30/1992, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

VI.- SELECCION DE CANDIDATOS
Una Comisién de seleccion, formada por el Director General de Relaciones Internacionales y el Director
de para Asuntos de Movilidad, procedera a seleccionar a los candidatos segun los criterios establecidos en

esta convocatoria. La resolucion se publicara en el siguiente enlace:

http://www.uca.es/ori/erasmus/erasmus-practicas

VII. RECONOCIMIENTO DEL PERIODO DE PRACTICAS

El reconocimiento de practicas se efectuara segin el Reglamento de Practicas de Empresa de la
Universidad de Cadiz (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de julio de 2005).

VIII.- RECLAMACIONES

Una vez publicada la lista de beneficiarios para ocupar una plaza Erasmus para Practicas, se podran
presentar reclamaciones dirigidas a la Comision de seleccion en el Registro General de la Universidad de
Cadiz en el plazo de 10 dfas naturales a contar desde la fecha de publicacion de la citada lista.

PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO.

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como de la
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de igualdad de género en Andalucia, todas las
referencias que se encuentran en esta Resolucion referidas a profesorado y personal investigador y cuyo
género sea masculino estan haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo, por tanto, la
posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

MAS INFORMACION:

https://cau-rrii.uca.es

“Erasmus Practicas”
Juan Carlos Garcia Galindo
Director General de Relaciones Internacionales

Universidad de Cadiz
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ANEXO I
CARTA DE ACEPTACION DEL PERIODO DE PRACTICAS ERASMUS+
CURSO 2016/17. / ACCEPTANCE LETTER OF PLACEMENT PERIOD
ERASMUS+ ACADEMIC YEAR 2016/17.

1.- DATOS GENERALES / GENERAL INFORMATION.-

Nombre del Estudiante / Name of the

student:

D.N.I. / ID Catrd:

Correo Electrénico / E-mail Address:

Nacionalidad / Nationality:

Area de Estudios / Study Area:

Fecha de Inicio / Starting Date:

Fecha de Regreso / Final Date:

Numero Total de Horas Trabajadas / Total
Working Hours:

Tareas a Realizar / Tasks Planned:

2.- DATOS DE LA EMPRESA / ORGANISATION DETAILS.-

Nombre de la Institucién de Acogida /

Name of the Host Organisation:
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Nombre Legal de la Institucion de Acogida
/ Legal Name of the Host Organisation:

Direccién / Address:

Cédigo Postal / Postal Code:

Ciudad / City:

Regién / Region:

Pais / Country:

Pagina Web / Website:

Tipo de Organizacién / Type of

Organisation:

Orientacién Comercial / Commercial

Orientation:

Forma Juridica / Judicial Framework:

Sector Econémico / Sector Code:

Tamafio de la Empresa / Organisation Size:

Nombre del Tutor / Name of Mentor:

Catgo del Tutor / Position of Mentot:

Teléfono / Phone Number:

Correo Electrénico / E-mail Address:
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Preparacion Linguistica / Linguistic

Preparation:

Idioma de Trabajo / Working Language:

Nombre del Tutor /

Name of Mentor:

Firma /

Signature:

Sello /
Stamp:

Lugar y Fecha /
Place and Date:
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ANEXO IV
CERTIFICATE OF
ATTENDANCE FOR ERASMUS+ TRAINEESHIP

Name of the host Enterprise:

IT ISHEREBY CERTIFIED THAT:

Mr./Ms.(name of the
SEUABNE) . e
from the UNIVERSIDAD DE CADIZ (ECADIZ01)

(name of the home institution)

has been a ERASMUS+ student doing an internship at our organisation

between , , and , ,

day month year day month year

developing the following tasks:

Date (*) Stamp and Signature

(*) The date of signature should not be before the date of departure.

Name of the signatory:

Position:

The working language in the company was ,

official language of the country of the host institution (yes/no) and the
student followed a preparatory language course in the host country (yes/no)

If “yes”, which language?
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Original form to be sent to:
Oficina de Relaciones Internacionales
Universidad de Cadiz

Paseo Carlos I11 n° 3. 11003 Cadiz. Spain
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ANEXO V
INFORME DE EVALUACION DEL PERIODO DE PRACTICAS ERASMUS +
CURSO 2016/17. / INTERSHIP EVALUATION OF PLACEMENT PERIOD
ERASMUS + ACADEMIC YEAR 2016/17

1.- DATOS GENERALES / GENERAL INFORMATION.-

Nombre del Estudiante / Name of the

student:

D.N.L / ID Card:

Area de Estudios / Study Area:

Nombre de la Institucién de Acogida /

Name of the Host Organisation:

Nombre y Cargo del Tutor / Name and

Position of Mentot:

Fecha de Inicio / Starting Date: Fecha de Regreso / Final Date:

Numero Total de Horas Trabajadas / Total
Working Hours:

Tareas Realizadas / Tasks Performed:
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2.- EVALUACION / EVALUATION.-

Marque con una X el valor mas adecuado, teniendo en cuenta la siguiente escala: / Tick the

most appropiate option according to the following scale:

1: Bajo / Poor; 2: Aceptable / Fair; 3: Bueno / Good; 4: Muy bueno / Very Good; 5:

Excelente / Excellent.

Cumplimiento de las Obligaciones / Fulfilment of obligations:

1 2 3 4 5

Asistencia / Attendance:

Cumplimiento del Programa de Formacién /

Fulfilment of the Training:

Realizacion de las tareas / Execution of the Tasks:

El estudiante llevo a cabo las actividades previstas /

The student has fulfiled the required activities

El estudiante realizé las tareas satisfactoriamente /

The student has fulfiled the tasks successfully

El estudiante avanzé en el dominio de las
técnicas, herramientas y metodologias necesarias
en el puesto de trabajo /

The student’s level of mastery of techniques, tools

and methodology needed in this post has improved

El estudiante mejoro sus aptitudes y capacidades
profesionales /

The student has improved his/her professional

aptitudes and skills

Aptitudes / Aptitudes:
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Integracion en la Institucion /

Level of the integration in the organization:

Motivacién / Motivation:

Iniciativa / Initiative:

Responsabilidad / Responsibility:

Creatividad / Creativity:

Predisposicién para aprender / Willingness to learn:

Trabajo en equipo / Team work:

Capacidad de aprendizaje / Capacity of learning:

Receptividad de las criticas / Receptivity to criticism:

Evaluacion Global / Global Evaluation:

1 2

Observaciones Generales / General Remarks:

Nombre del Tutor /

Name of Mentor:

Firma /

Signature:

Sello /
Stamp:
Lugar y Fecha /
Place and Date:
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Learning Agreement Higher Education:

Learning Agreement form
Student’s name

“ Erasmus+  Student Mobility for Traineeships Academic vear 20.../20...

Last name(s) First name(s) Date of birth Nationality® Sex [M/F] Study cycle? Field of education®
Trainee
Faculty/ Erasmus code” 5 .
N Add C t ; ;
Sending ame Department (if applicable) ress ountry Contact person name’; email; phone
Institution
. 6 . 7 . H .
Receiving Name Department Addbre‘ss, Country size Con‘t?ct .persor‘\ll n;;me, Mentor na.lll:nel; position;
Organisation website - position; e-mail; phone e-mail; phone
. < 250 employees
/Enterp"se [0 > 250 employees
Before the mobility
Table A - Traineeship Programme at the Receiving Organisation/Enterprise
Planned period of the mobility: from [month/year] ................ to [month/year]
Traineeship title: ... Number of working hours per week: ...

Detailed programme of the traineeship:

Knowledge, skills and competences to be acquired by the end of the traineeship (expected Learning Outcomes):

Monitoring plan:

Evaluation plan:

The level of language competence® in [indicate here the main language of work] that the trainee already has or agrees to acquire by the start of the
mobility periodis:A10 A20 B1 O B20O Cl10O C20 Native speaker O

Table B - Sending Institution
Please use only one of the following three boxes:®

1.The traineeship is embedded in the curriculum and upon satisfactory completion of the traineeship, the institution undertakes to:

Award ........ .... ECTS credits (or equivalent)m | Give a grade based on:  Traineeship certificate (1  Final report (1  Interview (]
Record the traineeship in the trainee's Transcript of Records and Diploma Supplement (or equivalent).
Record the traineeship in the trainee's Europass Mobility Document: Yes [J No [J

2.The traineeship is voluntary and, upon satisfactory completion of the traineeship, the institution undertakes to:

Award ECTS credits (or equivalent): Yes (1 No [J | If yes, please indicate the number of credits: ....

Give a grade: Yes [1 No [J | If yes, please indicate if this will be based on: Traineeship certificate [ Final report [1 Interview [J
Record the traineeship in the trainee's Transcript of Records: Yes (1 No [

Record the traineeship in the trainee's Diploma Supplement (or equivalent).

Record the traineeship in the trainee's Europass Mobility Document: Yes [1 No [J

3.The traineeship is carried out by a recent graduate and, upon satisfactory completion of the traineeship, the institution undertakes to:

Award ECTS credits (or equivalent): Yes [J No [J | If yes, please indicate the number of credits: ....
Record the traineeship in the trainee's Europass Mobility Document (highly recommended): Yes (1 No [J

Accident insurance for the trainee

The Sending Institution will provide an accident insurance to the trainee (if

) L L . The accident insurance covers:
not provided by the Receiving Organisation/Enterprise): R R
ves [ No [J - accidents during travels made for work purposes:  Yes (1 No [

- accidents on the way to work and back from work: Yes [J No [J

The Sending Institution will provide a liability insurance to the trainee (if not provided by the Receiving Organisation/Enterprise): Yes (1 No [

1
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“ Student’s name
Erasmus+ Academic Year 20.../20...

Table C - Receiving Organisation/Enterprise

The Receiving Organisation/Enterprise will provide financial support to the trainee for the traineeship: Yes (1 No (1 | If yes, amount (EUR/month): ...........

The Receiving Organisation/Enterprise will provide a contribution in kind to the trainee for the traineeship: Yes [1 No [J
If yes, please specify: ....

The Receiving Organisation/Enterprise will provide an accident insurance to the trainee

R ) . - The accident insurance covers:
(if not provided by the Sending Institution): Yes [ No [

- accidents during travels made for work purposes: Yes (1 No [
- accidents on the way to work and back from work: Yes [1 No [J

The Receiving Organisation/Enterprise will provide a liability insurance to the trainee (if not provided by the Sending Institution):
Yes [J No [

The Receiving Organisation/Enterprise will provide appropriate support and equipment to the trainee.

Upon completion of the traineeship, the Organisation/Enterprise undertakes to issue a Traineeship Certificate within 5 weeks after the end of the traineeship.

By signing this document, the trainee, the Sending Institution and the Receiving Organisation/Enterprise confirm that they approve the Learning Agreement and that
they will comply with all the arrangements agreed by all parties. The trainee and Receiving Organisation/Enterprise will communicate to the Sending Institution any
problem or changes regarding the traineeship period. The Sending Institution and the trainee should also commit to what is set out in the Erasmus+ grant agreement.
The institution undertakes to respect all the principles of the Erasmus Charter for Higher Education relating to traineeships (or the principles agreed in the partnership
agreement for institutions located in Partner Countries).

Commitment Name Email Position Date Signature

Trainee Trainee

Responsible person'! at the Sending Institution

Supervisor™ at the Receiving Organisation

During the Mobility

Table A2 - Exceptional Changes to the Traineeship Programme at the Receiving Organisation/Enterprise
(to be approved by e-mail or signature by the student, the responsible person in the Sending Institution and the responsible person in the Receiving
Organisation/Enterprise)

Planned period of the mobility: from [month/year] ................ till [month/year] ................

Traineeship title: ... Number of working hours per week: ...

Detailed programme of the traineeship period:

Knowledge, skills and competences to be acquired by the end of the traineeship (expected Learning Outcomes):

Monitoring plan:

Evaluation plan:
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After the Mobility

Table D - Traineeship Certificate by the Receiving Organisation/Enterprise

Name of the trainee:

Name of the Receiving Organisation/Enterprise:

Sector of the Receiving Organisation/Enterprise:

Address of the Receiving Organisation/Enterprise [street, city, country, phone, e-mail address], website:

Start date and end date of traineeship: from [day/month/year] .........ccoeeucee. to [day/month/year] ....................

Traineeship title:

Detailed programme of the traineeship period including tasks carried out by the trainee:

Knowledge, skills (intellectual and practical) and competences acquired (achieved Learning Outcomes):

Evaluation of the trainee:

Date:

Name and signature of the Supervisor at the Receiving Organisation/Enterprise:
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“ Student’s name
Erasmus+ Academic Year 20.../20...

! Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or passport.

2 study cycle: Short cycle (EQF level 5) / Bachelor or equivalent first cycle (EQF level 6) / Master or equivalent second cycle
(EQF level 7) / Doctorate or equivalent third cycle (EQF level 8).

* Field of education: The ISCED-F 2013 search tool available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm should
be used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training that is closest to the subject of the degree to be
awarded to the trainee by the sending institution.

* Erasmus code: a unique identifier that every higher education institution that has been awarded with the Erasmus
Charter for Higher Education (ECHE) receives. It is only applicable to higher education institutions located in Programme
Countries.

> Contact person at the sending institution: a person who provides a link for administrative information and who,
depending on the structure of the higher education institution, may be the departmental coordinator or will work at the
international relations office or equivalent body within the institution.

® Contact person at the Receiving Organisation: a person who can provide administrative information within the
framework of Erasmus+ traineeships.

" Mentor: the role of the mentor is to provide support, encouragement and information to the trainee on the life and
experience relative to the enterprise (culture of the enterprise, informal codes and conducts, etc.). Normally, the mentor
should be a different person than the supervisor.

® Level of language competence: a description of the European Language Levels (CEFR) is available at:
https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr

° There are three different provisions for traineeships:
1. Traineeships embedded in the curriculum (counting towards the degree);
2. Voluntary traineeships (not obligatory for the degree);
3. Traineeships for recent graduates.

' ECTS credits or equivalent: in countries where the "ECTS" system it is not in place, in particular for institutions located in
Partner Countries not participating in the Bologna process, "ECTS" needs to be replaced in all tables by the name of the
equivalent system that is used and a web link to an explanation to the system should be added.

! Responsible person at the sending institution: this person is responsible for signing the Learning Agreement, amending
it if needed and recognising the credits and associated learning outcomes on behalf of the responsible academic body as
set out in the Learning Agreement. The name and email of the Responsible person must be filled in only in case it differs
from that of the Contact person mentioned at the top of the document.

12 supervisor at the Receiving Organisation: this person is responsible for signing the Learning Agreement, amending it if
needed, supervising the trainee during the traineeship and signing the Traineeship Certificate. The name and email of the
Supervisor must be filled in only in case it differs from that of the Contact person mentioned at the top of the document.



Pag. 28 Martes 20 Diciembre 2016 BOUCA N° 222

% %k 3k

Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R97REC/2016, de 9 de diciembre,
por la que se convocan ayudas para estancias en Universidades del Mediterraneo Sur de
investigadotes y profesorado de la Universidad de Cadiz en el curso 2016/2017 en el
ambito del Aula Universitaria del Estrecho.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R97REC/2016, DE 9 DE DICIEMBRE, POR
LA QUE CONVOCAN AYUDAS PARA ESTANCIAS EN UNIVERSIDADES DEL MEDITERRANEO SUR
DE INVESTIGADORES Y PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ EN EL CURSO 2016/2017

EN EL AMBITO DEL AULA UNIVERSITARIA DEL ESTRECHO

Con el objetivo de apoyar al profesorado y personal investigador de la Universidad de Cadiz
en el establecimiento de nuevas lineas de investigacion con Universidades del Mediterraneo
sur, y de ofrecer al profesorado y personal investigador de la Universidad de Cadiz
oportunidades de consolidacién y refuerzo de su curriculo internacional,

RESUELVO

PRIMERO.- Convocar cuatro becas para Doctorandos y dos para profesorado de la
Universidad de Cadiz para la realizacion de estancias en alguna Universidad del Mediterraneo
Sur (Marruecos, Argelia, Tunez, Libia, Egipto, Israel, Libano, Jordania, Siria, Autoridad
Palestina o Turquia), dentro del programa de becas propias UCA-Internacional 2016, por el
sistema de concurrencia competitiva y con arreglo a las bases del Anexo.

SEGUNDO.- Las ayudas de Doctorandos consistiran en una beca de 600,00 € brutos
mensuales, durante una duracién de tres meses. Las ayudas al Profesorado tendran una
asignacion variable en funcion de la duracion de la estancia

TERCERO.- La dotacion de las ayudas, por un importe total de 10.000 euros por curso
académico, se sufragara con cargos a la aplicacion presupuestaria 18VIBAPR02 — 000A —
481.99.01.

CUARTO.- EIl plazo para la presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente de la
publicacién de la presente convocatoria en el BOUCA hasta las 23:55 horas (Horario Europeo
Central de Verano - UTC+2) del dia 22 de enero de 2016.

QUINTO.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa de que los datos
personales obtenidos mediante la cumplimentacion del formulario de esta convocatoria se
incorporaran en los ficheros automatizados de la Universidad de Cadiz declarados ante la
Agencia Espariola de Proteccion de Datos. Dichos datos se utilizaran para el cumplimiento de
los fines a los que responde su solicitud y de acuerdo con lo establecido en la LOPD. Se
pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion previstos en la
Ley dirigiendo un escrito a la Direccion General de Relaciones Internacionales, Edificio
Constitucion 1812. 12 Planta. Paseo Carlos 111, 11003 Cadiz.

OCTAVO.- Aprobar las bases de la convocatoria que figuran en el Anexo, cuyo texto se
publicara con caracter informativo en francés.
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cadiz, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion, sin perjuicio de que
pueda interponerse recurso potestativo de reposicién, ante este 6rgano, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion, con los efectos
previstos en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Rector,
(Por delegacion de firma, La Delegada del Rector para el Campus Bahia de Algeciras
Resolucién , BOUCAnN.° )

Fdo.: Inmaculada Santiago Fernandez
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ANEXO.

BASES DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS DE MOVILIDAD PARA ESTANCIAS
EN UNIVERSIDADES DEL MEDITERRANEO SUR DE INVESTIGADORES Y
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ EN EL CURSO 2016/2017 EN
EL AMBITO DEL AULA UNIVERSITARIA DEL ESTRECHO.

PRIMERA.- OBJETO. La Universidad de Céadiz, a través del Aula Universitaria del
Estrecho, y dentro del programa de becas propias UCA-Internacional 2016, convoca cuatro
becas para Doctorandos y dos para profesorado de la Universidad de Cadiz para la realizacién
de estancias en alguna Universidad del Mediterraneo Sur (Marruecos, Argelia, Tunez, Libia,
Egipto, Israel, Libano, Jordania, Siria, Autoridad Palestina o Turquia)

La presente Convocatoria se estructura en dos SubProgramas:

- SubPrograma Doctorandos, donde se ofertan cuatro ayudas de movilidad destinadas a
doctorandos de la Universidad de Cadiz para la estancia en alguna universidad del
Mediterraneo Sur realizando actividades y estudios relacionados con las lineas de
investigacion que desarrollen, que tengan como resultado final un producto tangible.

- SubPrograma Profesorado, donde se ofertan dos ayudas de movilidad destinadas a
profesores de la Universidad de Cadiz para la realizacion de estancias en alguna
universidad del Mediterrdneo Sur para la preparacion de proyectos y convenios, consultas
bibliograficas, visitas de campo, estancias de investigacion, etc, que tengan como
resultado final un producto tangible.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS. Podran solicitar la ayuda las personas que cumplan los
siguientes requisitos:

o Ser profesor o estar matriculado como doctorando de la Universidad de Céadiz.

o Estar implicado en alguna linea de investigacion para la cual la estancia en el destino
propuesto vaya a suponer un valor afiadido.

o Tener disponibilidad para residir durante el periodo de disfrute de la ayuda en el
extranjero. Este periodo deberéa tener lugar entre febrero y julio de 2017

o No haber sido seleccionado con antelacion en alguna edicion anterior del presente
programa.

TERCERA.- DURACION Y RENOVACION. Las ayudas del sub-programa de doctorado
tendran una duracion de tres meses. Las ayudas del sub-programa de profesorado podran tener



una duracion de una, dos, tres o cuatro semanas.

En ambos casos, el periodo de disfrute debera tener lugar de manera continuada, sin
interrupciones o periodos diferenciados.

CUARTA.- DOTACION.

Sub-programa de Doctorado: La ayuda consiste en una dotacién mensual bruta de 600,00
euros.

La dotacion mensual se ingresard a mes vencido en la cuenta que el beneficiario abra en el
Banco de Santander, una vez deducidos los impuestos que correspondan de acuerdo con la
legislacion vigente, previa remision del informe de seguimiento mensual firmado por el
coordinador de la estancia en la Universidad de acogida.

Sub-programa Profesorado: La ayuda tendra asignacion variable en funcién de la duracion de
la estancia, para periodos comprendidos entre una y cuatro semanas, y de acuerdo al siguiente
esquema:

1 semana: 175 € brutos

2 semanas: 350 € brutos
3 semanas: 525 € brutos
4 semanas: 700 € brutos

Se abonaran con caracter previo a la realizacién de la estancia, una vez que se haya recibido la
invitacion de la Universidad receptora y el compromiso del profesor participante.

QUINTA.- SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

Las solicitudes se presentaran en el plazo establecido en la resolucion de la convocatoria de la
ayuda a través del Formulario de Inscripcion disponible en la pagina web del Aula
Universitaria del Estrecho (http://www.auladelestrecho.es).

En dicho boletin deberan aportarse los datos de contacto tales como correo electrénico,
direccion y teléfono. La Universidad de Céadiz no asume ninguna responsabilidad ante la
imposibilidad de contactar con los solicitantes, ocasionada por la incorrecta cumplimentacion
de los mismos. Los contactos y comunicaciones se producirdn en todo momento a través de
correo electrénico.

En el propio Formulario de Inscripcion debera adjuntarse (enlace "documentos asociados™) la
siguiente documentacion:

o Curriculum académico de la persona solicitante y documentacion soporte de los
méritos alegados. No podra considerarse ningin mérito que no esté avalado por su
correspondiente documentacion.

o En el caso del subprograma de doctorandos, copia del impreso de matriculacion en
un programa de doctorado de la Universidad de Cadiz en el curso 2016/17.

o Memoria detallada del programa de trabajo a realizar que incluya:
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- Descripcion de la linea de investigacion que desarrolla en la UCA.

- Valor afiadido que la estancia aportaria a la linea de investigacion que
desarrolla.

- Descripcion detallada del programa de actividades que va realizar
durante su estancia.

- Producto tangible esperado

o Carta de invitacion de la Universidad receptora, firmada por la persona responsable
de su estancia en la Universidad de acogida, e indicando el periodo en el que esta tendra lugar.
o Declaracion de hallarse al corriente del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y

con la Seguridad Social, segin modelo disponible en la pagina web del Aula Universitaria del
Estrecho (www.auladelestrecho.es).

SEXTA.- COMISION DE SELECCION. La Comision de seleccion recaerd sobre la
Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cadiz. Actuara como presidente
el Director General de Relaciones Internacionales y como secretario el Secretario de la
Comision.

La Comision de seleccidn elevara a la Delegada del Rector del Campus Bahia de Algeciras

una propuesta de adjudicacion, asi como una relacion de suplentes en orden de prelacion para
los supuestos de renuncia o imposibilidad de disfrute de la ayuda.

SEPTIMA.- CRITERIOS DE SELECCION.- La Comision de seleccion evaluara las
solicitudes de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Valor afadido aportado
por la estancia a su linea hasta 1,2 puntos
de investigacion

b) Consistencia del
programa de trabajo hasta 1,2 puntos
propuesto

c) Producto tangible

obtenido tras la estancia 2ot 2 PUNOS
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o - 10 hasta 12,49/20: 1 pto.
d) Nota media Master de

acceso al programade - 12,5 hasta 14,99/20: 2 pto

doctorado 0, n SU Cas0, -y 5 pacts 17 49/20: 3 pto
de la titulacion que de

acceso al Programade - 17,5 hasta 19,99/20: 4 ptos.
Doctorado
- 20/20: 5 ptos.

e) Experiencia Laboral

docente relacionada 0,2 pto./mes (mx. 3,6)

f) Experiencia Laboral no

docente relacionada 0,1 pto/ mes (mx. 1,8)

g) Publicaciones en el
ambito del programa de 0,5 publicacién (mx. 3)
doctorado

h) Cursos recibidos mas 30
h. en el &ambito del 0,2 (mx. 2)
programa de doctorado

i) Cursos recibidos hasta 30
h. en el &mbito del 0,1(mx. 1)
programa de doctorado

a) Valor afadido
aportado por la
estancia a su linea de
investigacion

hasta 1,2 puntos

b)  Consistencia del
programa de trabajo  hasta 1,2 puntos
propuesto
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¢) Producto tangible

obtenido tras la hasta 1,2 puntos
estancia

No se valoraran los méritos que no estén debidamente justificados documentalmente. La
Comision de seleccion podré reclamar a los candidatos cualquier informacion adicional con el
fin de aclarar cualquier duda sobre los extremos resefiados en la documentacion.

La puntuacion final sera la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
apartados. En caso de empate se tendra en cuenta la mayor puntuacion obtenida en a), en caso
de persistir el empate en b) y, sucesivamente, en c), etc. En caso de persistir el empate se
atendera a la puntuacion final sin tener en cuenta los méaximos aplicables.

OCTAVA.- ADJUDICACION. La instruccion del procedimiento corresponde a la Direccion
General de Relaciones Internacionales, que acordara de oficio todas las actuaciones necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
pronunciarse la resolucion de adjudicacion.

La seleccion de los beneficiarios de las ayudas sera realizada en concurrencia competitiva,
evaluandose las solicitudes de conformidad con los criterios de valoracion y requisitos
contenidos en la presente convocatoria.

El lugar de publicaciéon de cualquier acto administrativo relacionado con esta convocatoria
(notificacion, requerimientos, subsanacion, ampliacion de plazos, resolucién, etc.) sera en la
pagina web del Aula Universitaria del Estrecho (http://www.auladelestrecho.es).

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara, en la pagina web del
Aula Universitaria del Estrecho (http://www.auladelestrecho.es), una lista provisional de
admitidos y excluidos al procedimiento y se abrird un plazo, de cinco dias naturales, de
subsanacion de las solicitudes que no cumplan los requisitos determinados en esta
convocatoria. Se tendra por desistidos de su peticion a los interesados que no subsanen su
solicitud en dicho plazo. Finalizado el mismo se publicara la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

Realizada la baremacion de las solicitudes que cumplan los requisitos exigidos en la
convocatoria, la Comision hard puablica la propuesta de resolucion provisional asi como la
lista de reserva para el caso que quede vacante la beca antes de finalizar el periodo de disfrute,
que se publicara en la pagina web del Aula Universitaria del Estrecho
(http://www.auladelestrecho.es) y se concederd un plazo de cinco dias habiles a los
interesados para presentacion de reclamaciones.

Examinadas las reclamaciones presentadas, el Presidente de la Comision de seleccion elevara
la propuesta de resolucién definitiva a la Delegada del Rector para el Campus Bahia de
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Algeciras. Dicha propuesta debera indicar los solicitantes para los que se propone la
concesion de la ayuda, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para
efectuarla.

NOVENA.- RESOLUCION. Corresponde a la Delegada del Rector para el Campus Bahia
de Algeciras la concesion de las ayudas mediante Resolucion, que contendrd la identificacion
de los beneficiarios, el importe de la ayuda concedida, la aplicacion presupuestaria a la que se
imputa el gasto y la forma de pago.

El plazo para resolver las adjudicaciones es de tres meses, a contar desde el dia siguiente a la
finalizacién del plazo para la presentacion de solicitudes. La falta de resolucion en plazo
tendra caracter desestimatorio.

DECIMA.- OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO. Los/as beneficiarios/as de las
ayudas estaran obligados a:

o Remitir en el plazo de cinco dias habiles el documento de aceptacion de la ayuda.

o Incorporarse a la actividad en los plazos establecidos en el documento de aceptacién
de la ayuda.

o Abrir una cuenta bancaria en alguna oficina del Banco Santander, donde se ingresara

el importe de la mensualidad de la Ayuda. Este requisito podra cumplirse una vez confirmado
el otorgamiento de la Ayuda.

o Contratar la pdliza de seguro vigente para la Universidad de Cadiz segin convenio,
con cobertura para cada afio de duracion de su estancia en la Universidad de Cadiz (para el
curso  2016/17 el Convenio vigente establece a la empresa ARAG
(http://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php).

o Cumplir con aprovechamiento el plan de trabajo presentado en el momento de
solicitar la ayuda. Cualquier modificacion sobre este Plan debera ser solicitado por correo
electronico y aprobado expresamente por el Aula Universitaria del Estrecho.

o Suministrar la informacion que se le requiera por las unidades administrativas a
efectos de control de la ayuda.

o Obtener los visados necesarios para su estancia en Espafia, en su caso.

o Hacer constar en cualquier publicacion que sea consecuencia de la actividad
desarrollada durante el disfrute de la ayuda, su vinculacion con la Universidad de Cadiz.

o Cualquier otra exigida por la normativa vigente.

UNDECIMA. - REVISION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE BENEFICIARIO. La
constatacion del incumplimiento de los requisitos necesarios o de las obligaciones asumidas
como consecuencia de la concesion de la ayuda, podra dar lugar a la extincion del derecho a
su disfrute, asi como al reintegro de las cantidades indebidamente percibidas y, en su caso, a
la incoacion del correspondiente expediente sancionador.

La inexistencia de crédito presupuestario en ejercicios posteriores podra dar lugar a la
suspension de la ayuda o a su extincion, que se realizard mediante Resolucion del 6rgano
competente. La extincion de la ayuda en este supuesto no dara lugar a indemnizacion alguna.

DUODECIMA.- CONDICIONES DE PRESTACION. Una vez comprobada la efectiva
incorporacion de las personas seleccionadas al destino para el que se ha realizado la solicitud,



se considerara como iniciado el periodo de disfrute de la ayuda.

La concesion y disfrute de esta ayuda no implica la creacion o existencia de relacion
contractual o estatutaria de cualquier tipo con la Universidad de Cadiz, ni compromiso alguno
para ésta en cuanto a la posterior incorporacion del beneficiario a la plantilla de la
Universidad.

DECIMOTERCERA.- ACEPTACION DE LAS BASES. La presentacion de la solicitud
supone la aceptacion de las presentes bases.

PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO. En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocion de igualdad de género en Andalucia, todas las referencias que
se encuentran en esta Resolucidn referidas a profesorado y personal investigador y cuyo
género sea masculino estan haciendo referencia al género gramatical no marcado, incluyendo,
por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

DUDAS O CONSULTAS:

Aula Universitaria del Estrecho — Universidad de Cadiz: aula.estrecho@uca.es
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R98REC/2016, de 9 de diciembre,
por la que se convocan ayudas de movilidad europea Erasmus+ estudios KA103, dirigidas a
estudiantes de la UCA, para el curso académico 2017/18.
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UNIVERSIDAD DE CADIZ RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
UCA/R98REC/2016, DE 9 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DE
MOVILIDAD EUROPEA ERASMUS+ ESTUDIOS KA103, DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE LA
UCA, PARA EL CURSO ACADEMICO 2017/18

CURSO 2017/2018

Con el objeto de fomentar la internacionalizacion en la UCA a través de la movilidad
Erasmus+, brindando a sus estudiantes la posibilidad de desarrollo personal y académico,
asi como con el fin de consolidar los vinculos entre centros de distintos paises.

RESUELVO

PRIMERO.- Convocar ayudas de movilidad Europea Erasmus+ KA103 a efectuar durante el
curso académico 2017/2018 para estudiantes de la Universidad de Cadiz para realizar
estancias con la finalidad de estudios, en régimen de concurrencia competitiva y que
reunan los requisitos sefialados en las bases de la convocatoria.

El importe total de cada ayuda sera establecido por cada organismo financiador teniendo
en cuenta el pais de destino y la duracion de la estancia.

SEGUNDO.- La dotacion de las ayudas se sufragardan con cargo a la aplicacion
presupuestaria 18VIRIER17, correspondiente a los fondos financiados por el Servicio
Espanol para la Internacionalizaciéon de la Educacion (SEPIE), el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, la Junta de Andalucia y cualquier otro organismo que asi lo manifieste.

TERCERO.- El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia de la publicacion de
la presente convocatoria en el BOUCA y finalizara el 20 de enero de 2017.

CUARTO.- Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el
Anexo I.

Cadiz a 9 de diciembre de 2016
El Rector (Resoluciéon UCA/R16REC/2015, de 20 de abril, el Director General de
Relaciones Internacionales)

Fdo.: Juan Carlos Garcia Galindo

Péagina 1/14
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Anexo |

Convocatoria de Movilidad Europea Erasmus+ Estudios KA103 para el curso académico
2017/18

La Universidad de Cadiz (en adelante UCA) hace publica la convocatoria de ayudas para
movilidad de estudiantes en el marco del Programa Erasmus+, aprobado por el Parlamento
Europeo para el marco presupuestario 2014-2020, que entré en vigor el 1 de enero de 2014. El
nuevo programa Erasmus+ se enmarca en las estrategias Europa 2020, Educacién y Formacién 2020
y Rethinking Education y engloba todas las iniciativas de educacion, formacidn, juventud y deporte.

Este programa se desarrolla gracias a la aprobacion por parte de la Comisidon Europea de las
actividades de organizacién de la movilidad y distribucidon de la ayuda financiera correspondiente
por el Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacidon (SEPIE). En lo sucesivo la
referencia a las citadas plazas sera Erasmus+ curso 2017/18.

Dada las limitaciones temporales existentes para la ejecucién y justificacion de este
proyecto, la presente convocatoria se tramitara de acuerdo con el procedimiento de urgencia, de
acuerdo con el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. REQUISITOS GENERALES DE LOS SOLICITANTES

1.1. Ser ciudadano de un Estado miembro de la Comunidad Europea o de cualquier otro Estado
que participe en las acciones correspondientes al Programa ERASMUS+ o bien, personas
oficialmente reconocidas por Espafia como residentes, refugiados o apatridas.

1.2. Estar matriculado en alguna titulacion oficial (Grado o Master) o Programa de Doctorado de
la Universidad de Cadiz durante el curso académico 2016/2017. No obstante, podran presentar
ademas su solicitud aquellos estudiantes que se encuentren en una de las siguientes situaciones:

1.2.1. Los alumnos provenientes de otras Universidades que hayan solicitado traslado de
expediente para continuar sus estudios en la UCA podrdn optar a una plaza Erasmus+ para
el curso 2017/18 previa aportacién de la documentacion pertinente que acredite su
traslado académico y siempre y cuando cumplan los requisitos de la presente convocatoria.
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1.2.2. Los alumnos UCA que hayan interrumpido sus estudios y que no se encuentren
matriculados en dicha universidad durante el curso 2016/17, pero que vayan a retomar sus
estudios matriculandose en el curso 2017/18 en la misma titulacién podran optar a una
plaza Erasmus+ para dicho curso previa aportacién del expediente académico y siempre y
cuando cumplan los requisitos de la presente convocatoria.

1.3. Haber superado un minimo de 60 ECTS de la titulacién de Grado o de los dos itinerarios en el
caso de los Dobles Grados. No obstante, las plazas podran ser adjudicadas por los centros a los
alumnos que, al momento de solicitarlas, no tuvieran superado el numero de créditos
anteriormente mencionado, pero que si los tuvieran en el momento de efectuar la salida y asi lo
justificaran debidamente. Cada centro publicard en su pagina web o donde corresponda los
requerimientos adicionales especificos para aquellas plazas que los tengan.

1.4. El candidato se compromete a matricularse en la misma titulacion en la UCA en el curso
2017/18, o si es el caso, continuando con el Master o Doctorado en esta universidad. En el caso de
aquellos estudiantes que se vean obligados a solicitar permanencia en la UCA para dicho curso
académico, deberan tenerla adjudicada antes de iniciar su estancia Erasmus+.

1.5. Tener acreditado, al menos, un nivel B1 de la lengua extranjera que le posibilite cursar estudios
en el pais de destino, de acuerdo con los requerimientos establecidos por la UCA y por la
Universidad socia. Este conocimiento se valorard mediante acreditacién oficial. La lista completa de
acreditaciones admisibles se encuentra en la Pagina Web del Centro Superior de Lenguas
Modernas:

http://www.uca.es/cslm/reconocimiento-de-titulos

En el caso de los Grados Filolégicos (Grado en Estudios Ingleses, Grado en Estudios Franceses,
Doble Grado en Estudios Arabes e Isldmicos y en Estudios Ingleses, Doble Grado en Estudios
Franceses y en Estudios Ingleses, Doble Grado en Filologia Clasica y en Estudios Ingleses, Doble
Grado en Filologia Hispdnica y en Estudios Ingleses y Doble Grado en Lingliistica y Lenguas
Aplicadas y en Estudios Ingleses) y el Grado en Turismo, se considerara valido como acreditacidn el
Expediente acacémico donde conste que el estudiante ha superado las asignaturas que determinan
el nivel de idioma, seglin aparece en la memoria de cada titulacion.

1.6. Aquellos participantes que hayan disfrutado de otras ayudas bajo el programa Erasmus (LLP),
Erasmus Mundus o Erasmus+ durante sus estudios de Grado, Master o Doctorado podran solicitar
una ayuda de movilidad al amparo de la presente convocatoria siempre y cuando el nimero de
meses totales de esta estancia sumados a los anteriores que ya hayan realizado dentro del mismo
ciclo formativo (Grado, Master o Doctorado) no exceda de 12 meses. En los programas de estudio
de un solo ciclo, como Medicina, los estudiantes podran realizar acciones de movilidad de hasta 24
meses.
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2. CONDICIONES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

2.1. La relacion de plazas disponibles, la duracién de los estudios y el nombre de los Coordinadores
Académicos por parte de la Universidad de Cadiz podran consultarse en la pagina web de Erasmus
salientes (http://www.uca.es/ori/erasmus/erasmus-salientes). Las plazas ofertadas, segun los
acuerdos bilaterales firmados con las universidades socias europeas, pueden verse modificadas
durante el periodo de la convocatoria, seleccién y aceptacién. La aceptacion definitiva del
estudiante en la universidad de destino dependera de la universidad socia.

2.2. La duracién de la estancia del estudiante en el extranjero debera ser acorde al nimero de
créditos ECTS y/o plan de investigacion (en el caso de Doctorado) que realizara en la universidad de
destino, y al calendario académico de ésta, no pudiendo ser en ningun caso inferior a 3 meses.

2.3. Tal y como indica la guia del uso del ECTS (http://ec.europa.eu/education/tools/docs/ects-
guide es.pdf) de la Comisidn Europea, se establece el siguiente nimero de créditos ECTS como
carga de trabajo de los estudiantes:
- Estancia de un curso académico completo: 60 créditos ECTS para Grado y Master, 72
créditos ECTS para Doble Grado.
- Estancia de un cuatrimestre / semestre: 30 créditos ECTS para Grado y Master, 36 créditos
ECTS para Doble Grado.
- Estancia de un trimestre: 20 créditos ECTS para Grado y Master, 24 créditos ECTS para
Doble Grado.

2.4. Los estudiantes seleccionados para ocupar una plaza Erasmus+ podran optar a la adjudicacion
de las ayudas econdmicas. Se ha de tener presente que ser estudiante Erasmus+ no implica,
necesariamente, el derecho a ser beneficiario de una ayuda econdmica. La cuantia econdmica
mensual de las ayudas, en caso de tener derecho a ella, serd publicada por la UCA en funcién de los
fondos disponibles segln la asignaciéon que se efectle por la Comisidn Europea, a través del
Servicio Espafiol para la Internacionalizacidon de la Educacion (SEPIE), y otras instituciones estatales
y regionales a la Universidad de Cadiz junto con los fondos que puedan ser asignados por ésta para
ayudas complementarias. El periodo minimo por el que se conceden ayudas econdmicas debe ser
igual a 3 meses. En caso de periodos inferiores, el estudiante Erasmus+ debera devolver el importe
integro de la ayuda econdémica recibida.

2.5. El estudiante seleccionado podra disfrutar de becas o ayudas financieras de otros organismos
como el Estado Espaiiol, la Comunidad Auténoma u otras fuentes de financiacién, siempre vy
cuando el organismo financiador no indique la incompatibilidad del disfrute de la misma.

2.6. El estudiante debera realizar una prueba de evaluacién de la competencia lingliistica antes y
después de la movilidad, a través de la plataforma de Apoyo lingiistico en linea (Online Linguistic
Support — OLS) habilitada por el programa Erasmus+ a tal efecto. Asimismo, podra realizar un curso
de formacidn lingliistica durante su estancia Erasmus+ Estudios a través de la misma plataforma
(OLS). Para ello, el interesado debera comunicar su deseo de realizarlo por el sistema CAU
(http://cau-rrii.uca.es), a la Oficina de Relaciones Internacionales de la UCA que le asignara la
licencia para poder llevarlo a cabo.
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2.7. En ningun caso el estudiante seleccionado viajara a la Universidad de destino sin el Acuerdo de
Aprendizaje para Estudios (Erasmus+ HE Learning Agreement for Studies), suscrito por el alumno y
firmado y sellado por ambas Instituciones (Universidad de origen y destino). Copias de dicho
Acuerdo deberan quedar en poder del estudiante, del Coordinador Académico del Intercambio y
del Responsable de Movilidad del Centro. El alumno, ademds, debera entregar una copia de dicho
documento en la Secretaria de su Campus antes de iniciar la movilidad en el plazo que ésta
establezca para ello. Al Acuerdo de Aprendizaje, cuando concurran circunstancias especiales, se le
podran hacer cambios dentro del plazo establecido por la Secretaria de cada campus.

ECONOMIA, INNOVACION,
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2.8. En ningun caso el estudiante seleccionado viajara a la Universidad de destino sin haber
formalizado la matricula en la UCA para el curso 17/18 o encontrarse en proceso de realizarla.

3. FORMALIZACION DE SOLICITUDES

3.1. El plazo de presentacion de solicitudes on-line para una plaza Erasmus+ permanecera abierto
hasta el 20 de enero de 2017 (hasta las 12:00 horas del mediodia).

3.2. La solicitud on-line esta disponible en la siguiente pagina web:
https://movilidadinternacional.uca.es/

Los estudiantes de los centros adscritos deberan solicitar la plaza a través de un impreso que se
enviara a los Responsables de Movilidad de su centro.

3.3. Forma de presentacion de solicitudes:

3.3.1. Después de haber cumplimentado la solicitud on-line, ésta deberd presentarse en el
Registro General de la Universidad de Cadiz o en cualquiera de los Registros Auxiliares de
Campus dirigida a la Oficina de Relaciones Internacionales. El plazo limite para hacer
efectivo el Registro es hasta el 20 de enero de 2017.

También podran presentarse por cualquiera de los cauces previstos por el art. 16 de la ley
39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.3.2. Ubicacién de los diferentes Registros de la Universidad de Cadiz:
- Registro General: C/ Ancha 16.
- Registro Auxiliar del Campus de Cadiz: Edificio de Servicios Generales Andrés
Segovia. C/ Doctor Marafion 3.
- Registro Auxiliar del Campus de Jerez: Administracion del Campus, Edificio de
Servicios Comunes.
- Registro Auxiliar del Campus de Algeciras: Administracion del Campus,
Vicerrectorado del Campus.

3.3.3. Debido al procedimiento de tramitacién de urgencia de la presente convocatoria, en
caso de elegir un medio distinto a la presentaciéon de la solicitud de manera presencial en el
Registro (sea cual fuera este otro medio), se recomienda comunicarlo a la Oficina de
Relaciones Internacionales de la UCA mediante el sistema CAU que aparece en el apartado
8 de la presente convocatoria.
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3.4. Documentacion: La solicitud presentada debera incluir la siguiente documentacion:

a) Impreso firmado del Formulario de solicitud cumplimentado via on-line de la
convocatoria.

b) Copia del DNI o NIE. Quienes ostenten la condicién de refugiados, apatridas o residentes,
habran de aportar los documentos justificativos de dichas circunstancias junto con su
solicitud a través del Registro General.

c) Acreditacion minima de nivel B1 del idioma de ensefianza en la universidad de destino o
de inglés en su defecto.

d) Copia del Codigo Cuenta Cliente (C.C.C.) facilitado por la entidad bancaria, de una cuenta
bancaria de la que habra de ser titular.

e) Copia de acreditacion de haber sido beneficiario de una beca de caracter general
concedida por el Ministerio de Educacién durante el curso 2016/17, en el caso de serlo.

3.5. El estudiante deberd indicar en su solicitud el orden de preferencia de las universidades de
destino de la presente convocatoria. Este orden sera vinculante por parte del solicitante y no podra
ser alterado posteriormente. Asimismo, con la presentacion de la solicitud, el estudiante acepta
que el destino adjudicado tras el proceso de seleccidon podrd ser cualquiera de los indicados en
dicho orden de preferencia u otro distinto.

4. PROCESO DE SELECCION Y ADJUDICACION DE PLAZAS

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera a la revision de la
documentacién aportada por los solicitantes y posterior publicacién del Listado Provisional de
Admitidos y Excluidos, con indicacién, en su caso, del motivo de exclusion. La publicacion de dicho
listado se efectuara en la web de la convocatoria, alojada en la pagina web Erasmus de la Oficina
de Relaciones Internacionales.

4.1.1. Los solicitantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de publicacidn del listado, para presentar alegaciones y, en su caso, subsanar
las deficiencias detectadas a través del Registro.

4.1.2. La no presentacion de cualquiera de los documentos relacionados en los puntos
anteriores en los plazos establecidos en la presente convocatoria supondra el desistimiento
tacito de la solicitud a todos los efectos.

4.1.3. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, la UCA podra requerir a
los solicitantes la presentacién de cualquier otra documentacién distinta a la indicada y que
pudiera resultar necesaria para la resolucién de la seleccidn.

4.2. Una vez finalizado el plazo de subsanacion y revisada la documentacion recibida al respecto, se
publicard en la web de la convocatoria el Listado Definitivo de Admitidos y Excluidos.

4.3. El Coordinador Académico responsable del intercambio seleccionara a los estudiantes teniendo
en cuenta su expediente académico, el nivel de conocimiento de la lengua extranjera necesaria
para cursar los estudios, el perfil requerido para la plaza y su situacion con respecto a la
permanencia, teniendo en cuenta que se dard prioridad a aquellos estudiantes que no se
encuentren en revisién de permanencia, tal como se establece en la normativa, asi como lo
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sefialado en la presente convocatoria. Ademas, podria tener en cuenta la participacién del
estudiante en la vida Universitaria: Delegados/as de Centro, participacion en Comisiones de Centro,
Alumnos/as Colaboradores/as o actividades similares.

4.4. El Coordinador Académico y el Responsable de Movilidad del Centro seleccionaran a los
candidatos a través del sistema informatico.

4.5. El listado definitivo de estudiantes seleccionados serd aprobado por el Responsable de
Movilidad del Centro segun los criterios de seleccidn de alumnos de movilidad recogidos en la
memoria de la titulacion de dicho centro, ademas de aquellos criterios que la Universidad de
destino solicite.

4.6. El Responsable de Movilidad de cada Centro remitird a la Oficina de Relaciones Internacionales
el listado completo y definitivo de sus estudiantes seleccionados y suplentes a través del Registro
de la Universidad en la fecha que la Oficina de Relaciones Internacionales le indique para ello.

4.7. El Listado de Estudiantes Seleccionados para ocupar una plaza Erasmus+ 2017/18 se publicara
en la pagina web de la Oficina de Relaciones Internacionales. Adicionalmente el alumno podra ver
en cualquier momento con su clave Red Campus el estado actualizado de su expediente en la
aplicacion web (https://movilidadinternacional.uca.es/).

4.8. Una vez publicado el Listado de Estudiantes Seleccionados para ocupar una plaza Erasmus+,
cabe presentar reclamaciones ante la Comision ECTS o Comisidon de Relaciones Internacionales del
Centro al que pertenezca el alumno, en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de publicacién del citado listado.

4.9. A partir de la publicacion del Listado de Estudiantes Seleccionados Erasmus+ 2017/18, el
Responsable de Movilidad del Centro, si es el caso, informara sobre cualquier cambio del estado del
expediente del alumno (suplencias y cambios de destino) a través del sistema CAU (http://cau-
rrii.uca.es) indicando NIF, nombre y apellidos del estudiante, cddigo de plaza, y nuevo estado de
expediente.

4.10. Los destinos y universidades de acogida seran asignados a los seleccionados, aunque serdan las
universidades socias las que acepten en ultima instancia al candidato. La admisidn final de la plaza
de movilidad, quedard, por tanto, condicionada a la aceptacidn del estudiante por parte de la
universidad de acogida.

4.11. Notificaciones sobre el proceso:

4.11.1. El Director General de Relaciones Internacionales de la UCA ordenara la publicacion
de la Resolucién definitiva y del Listado de Estudiantes Seleccionados Erasmus+ 2017/18 en
la web de la convocatoria.

4.11.2. Esta publicacién servira de notificacion oficial a los solicitantes, de acuerdo con el
articulo 45 b) de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Es responsabilidad del propio solicitante consultar la
web de la convocatoria para recibir las notificaciones oportunas sobre el proceso de
seleccidn.
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5. COMPROMISO DE ACEPTACION DE LA BECA
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5.1. Compromiso: El beneficiario de una ayuda Erasmus+ debe cumplir con las siguientes
obligaciones:

5.1.1. El estudiante seleccionado formalizara su matricula en la Universidad de Cadiz para el
curso 2017/18, en las mismas condiciones que lo haria si cursase sus estudios en la UCA.

5.1.2. El estudiante debera formalizar en la Oficina de Relaciones Internacionales, a través
de la plataforma Erasmus establecida para ello (https://movilidadinternacional.uca.es/), su
Convenio de Subvencion como estudiante Erasmus+ que le acreditard como tal ante la
Unién Europea, el Compromiso de Aceptacidon del Criterio de Aprovechamiento de la
Junta de Andalucia y entregar copia de la pdliza del Seguro obligatorio que establezca la
Universidad.

5.1.3. En ningln caso el estudiante seleccionado viajara a la Universidad de destino sin el
Acuerdo de Aprendizaje para Estudios (Erasmus+ HE Learning Agreement for Studies),
suscrito por el alumno y firmado y sellado por ambas Instituciones (Universidad de origeny
destino). Copias de dicho Acuerdo deberdn quedar en poder del estudiante, del
Coordinador Académico del Intercambio y del Responsable de Movilidad del Centro. El
alumno, ademas, deberd entregar una copia de dicho documento en la Secretaria de su
Campus antes de iniciar la movilidad en el plazo que ésta establezca para ello. Al Acuerdo
de Aprendizaje, cuando concurran circunstancias especiales, se le podran hacer cambios
dentro del plazo establecido por la Secretaria de cada campus.

5.1.4. Completar la evaluacidon de competencia linglistica, antes y después de la movilidad,
a través de la plataforma Apoyo linglistico en linea (Online Linguistic Support — OLS)
habilitada por el programa Erasmus+ a tal efecto.

5.1.5. Completar el curso de formacidn lingliistica, si lo solicitdé previamente, a través de la
plataforma Apoyo lingiiistico en linea (Online Linguistic Support — OLS) habilitada por el
programa Erasmus+ a tal efecto.

5.1.6. Remitir a la Oficina de Relaciones Internacionales de la UCA a través de la plataforma
Erasmus establecida para ello (https://movilidadinternacional.uca.es/), el Certificado de
Llegada de la UCA debidamente firmado y sellado por la Universidad de destino en un
plazo no superior a diez dias habiles desde su incorporacion.

5.1.7. Realizar la estancia en la universidad de destino durante el curso académico
2017/18, segun el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios suscrito, respetando las normas y
usos propios que rigen en la universidad de acogida.
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5.1.8. Permanecer un minimo de 3 meses en la universidad de destino. La no permanencia
por el periodo minimo establecido conllevara la pérdida del derecho a la percepcion de la
ayuda que se conceda y dara lugar a la reclamacidn de las cantidades abonadas para su
devolucidn, en su caso.

5.1.9. Si el participante tiene que interrumpir su periodo de estudios debido a un caso
individual de fuerza mayor (seguin la definicidon provista por la Comisién Europea en el
contexto del programa “Erasmus+”) antes de cumplir el periodo minimo de movilidad,
deberd comunicarlo inmediatamente mediante CAU a la Oficina de Relaciones
Internacionales de la UCA, para seguir las normas que el SEPIE (http://www.sepie.es)
establece para estos casos. Asimismo, es responsabilidad del estudiante comunicar su baja
a todos los organismos implicados (Universidad de Cadiz, Universidad de destino,
alojamiento, coordinadores...).

5.1.10. Cumplir con aprovechamiento el programa de estudios acordado, debiendo
ajustarse a las normas propias del centro donde vaya a realizarse, con dedicacion exclusiva
a esta funcion, y respetando el reglamento disciplinario de los estudiantes o normativa
equivalente.

5.1.11. La gestidén para la busqueda de alojamiento, y los tramites de inscripcién en la
Universidad de destino, no son responsabilidad de la UCA, sino que forman parte de las
obligaciones del estudiante, si bien desde la Oficina de Relaciones Internacionales se
pondrd a disposicidon de los alumnos seleccionados la informacion que la Universidad de
destino facilite para estos fines. Es responsabilidad del estudiante la realizacién correcta de
estos tramites, asi como conocer y respetar aquellas condiciones especificas que algunas
Universidades tienen con respecto a los alojamientos que proporcionan a los estudiantes.

5.1.12. Entregar el Certificado Final de Estancia de la UCA original debidamente firmado y
sellado por la universidad de destino en la Oficina de Relaciones Internacionales de la UCA
en un plazo de diez dias habiles desde que finalice el periodo de estancia. El Certificado
Final de Estancia no podra indicar una fecha final de estancia posterior a la fecha de
expedicién del certificado, en cuyo caso se entendera como fecha final de la estancia la
propia fecha de expedicion. Asimismo, tampoco podra contener erratas y/o enmiendas ni
haber sido rectificado manualmente.

5.1.13. En el caso de estudiantes de Grado o Master, entregar el Certificado de
Calificaciones conforme a los criterios del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos
(ECTS) en la Secretaria del campus de la UCA donde se encuentre matriculado en el plazoy
condiciones que ésta establezca para ello.

5.1.14. En el caso de estudiantes de Doctorado, entregar en la Oficina de Posgrado donde
se encuentre matriculado, un Informe de Aprovechamiento de la Estancia emitido por el
Responsable de la Universidad de acogida debidamente firmado y sellado por dicha
institucion y una Memoria Final de la Estancia, que debera elaborar el propio estudiante.
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5.1.15. Enviar el Informe Final sobre el desarrollo de su estancia en la universidad de
destino, dentro de los 30 dias siguientes a la recepciéon del requerimiento del SEPIE
(Comision Europea) a través del enlace que recibird en su direccién de correo electrénico
de la UCA.

5.1.16. Independientemente de la contratacidn del Seguro obligatorio que indique la
Universidad de Cadiz, anteriormente mencionado, es responsabilidad del propio estudiante
tramitar la tarjeta sanitaria europea o equivalente, en el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, a efectos de cobertura en casos de enfermedad.

5.1.17. Los participantes seleccionados estan obligados a cumplir con la normativa vigente
en materia de regularizacion de su estancia en el extranjero en general. Ademas, se les
recomienda la comunicacion de su llegada en la mision Consular espaiiola en su pais de
destino.

5.1.18. Es responsabilidad del estudiante guardar evidencias de la solicitud de admisién, asi
como de toda la documentacién relacionada con su movilidad.

5.1.19. Cualquier otra que determinen los Organismos financiadores.

5.2. Renuncias: Si el estudiante seleccionado incumple los compromisos previamente acordados
(renuncia a la beca, acorta su periodo de estancia, etc.) la Universidad de Cadiz procedera a
reclamarle el reintegro total o parcial de la ayuda recibida, debiendo el estudiante proceder en
consecuencia, poniendo a disposicién de la Universidad el importe de la ayuda recibida en el menor
tiempo posible. En cualquier caso, las fechas reales de la estancia del alumno en la universidad de
destino seran las que figuren en el Certificado Final de Estancia de la UCA que, a tales efectos, debe
cumplimentar la universidad de acogida. La cantidad econdmica inicialmente asignada a cada
alumno se ajustara en funcidn de este periodo acreditado, siempre que sea superior a tres meses.

6. RECONOCIMIENTO ACADEMICO

6.1. En caso de aceptacién por parte de la universidad de destino, y siempre antes del comienzo del
disfrute de la movilidad, el estudiante debera elaborar, conjuntamente con el Coordinador
Académico responsable, el Acuerdo de Aprendizaje para Estudios (Erasmus+ HE Learning
Agreement for Studies), que contemplara el plan de estudios a realizar en la universidad de
destino. Para los estudios de Grado o Master, podra incluirse cualquier asignatura del plan de
estudios que curse el estudiante, respetando las restricciones, incompatibilidades y requisitos de
dicho plan de estudios.

6.2. No podran ser objeto de reconocimiento asignaturas suspendidas por el estudiante en mas de
dos convocatorias.
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6.3. Los estudiantes de Grado o Master deberdn incluir en sus Acuerdos de Aprendizaje para
Estudios, de acuerdo con el nimero de meses de su estancia un minimo y un maximo de créditos
ECTS, tal y como se detalla a continuacién:
- Estancia de un trimestre: un minimo de 6 créditos ECTS y un maximo de 20 créditos ECTS.
- Estancia de un cuatrimestre / semestre: un minimo de 8 créditos ECTS y un maximo de 30
créditos ECTS.
- Estancia de un curso completo: un minimo de 16 créditos ECTS y un maximo de 60
créditos ECTS.

6.4. Los estudiantes de Doctorado deberdn incluir en sus Acuerdos de Aprendizaje para Estudios la
propuesta de investigacidn a desarrollar en el destino.

6.5. El alumno debera estar matriculado en la UCA, con caracter de movilidad, en todas las
asignaturas o investigacion (en caso de Doctorado) que vayan a ser objeto de reconocimiento a su
regreso. Es responsabilidad del estudiante que su matricula en movilidad se corresponda
exactamente con las asignaturas o investigacion que pretende que se le reconozcan y que éstas
hayan sido incluidas en su Acuerdo de Aprendizaje para Estudios inicial o en sus modificaciones
posteriores, de acuerdo con lo establecido en esta convocatoria. En ningln caso seran objeto de
reconocimiento asignaturas o investigaciéon que no hayan sido incluidas en los Acuerdos de
Aprendizaje para Estudios y/o que no se encuentren matriculadas en movilidad. Tampoco se
reconoceran aquellas asignaturas o investigacion extranjeras que no se hayan incluido en el
Acuerdo de Aprendizaje para Estudios en los plazos establecidos aunque se hayan cursado vy
superado.

6.6. Finalizada la estancia, el estudiante de Grado o Master debera entregar el Certificado de
Calificaciones conforme a los criterios del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS) en
la Secretaria del campus de la UCA donde se encuentre matriculado, en el plazo y condiciones que
ésta establezca para ello.

6.7. Finalizada la estancia, el estudiante de Doctorado debera entregar en la Oficina de Posgrado
donde se encuentre matriculado, un Informe de Aprovechamiento de la Estancia emitido por el
Responsable de la Universidad de acogida debidamente firmado y sellado por dicha institucion y
una Memoria Final de la Estancia, que deberd elaborar el propio estudiante.

6.8. El estudiante de Grado o Master, tras la finalizacion de su estancia y su regreso a la UCA,
debera elaborar, conjuntamente con el Coordinador Académico responsable, la Solicitud de
Reconocimiento de Créditos ECTS que contemplard el plan de estudios reconocido en la
Universidad de Cadiz.

6.9. El estudiante de Doctorado, tras la finalizacidon de su estancia y su regreso a la UCA, debera

realizar en la Oficina de Posgrado los tramites oportunos para obtener el reconocimiento de su
periodo Erasmus+ en su Programa de Doctorado.
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7. ADJUDICACION DE LAS AYUDAS ECONOMICAS Y REQUISITOS PARA SU ABONO.

7.1. La Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cadiz, una vez conocidos los
fondos disponibles otorgados por la Comision Europea a través del SEPIE, procedera a la
distribucidon de éstos entre los estudiantes seleccionados, por lo que, todos los alumnos que
soliciten una plaza Erasmus+ podran tener derecho a una asignacidn econdmica por parte del
Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacién (SEPIE) o del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, ademads de la ayuda de la Junta de Andalucia y de otros posibles organismos
financiadores, en los términos y condiciones que cada uno de ellos publique a través de sus canales
oficiales (BOE, BOJA, .... ).

7.2. La cuantia de la ayuda esta destinada a sufragar parcialmente los gastos de viaje, alojamiento
y manutencion. La dotacidon econdmica final, en todo caso, sera la correspondiente al tiempo de
estancia real del participante en la universidad de destino que serad acreditado mediante el
Certificado Final de Estancia de la UCA. Los participantes podran recibir en su caso, ayudas
complementarias de aquellos organismos que las otorguen, siempre que no provengan de fondos
europeos.

7.3. El participante que dé por finalizada su estancia antes de cumplir el periodo de estudios
previsto, perdera el derecho a percibir la cuantia total de la beca. En tal caso, el participante tendra
derecho a la percepcién de la parte de la beca proporcional al periodo efectivamente disfrutado en
la universidad de destino, siempre que haya permanecido un minimo de 3 meses, quedando, en su
caso, obligado al reembolso de la parte de la ayuda indebidamente percibida por minoracién de
estancia o incumplimiento de los requisitos adicionales (aprovechamiento académico, etc.) que
hubieran impuesto los organismos financiadores. Si el participante tiene que interrumpir su periodo
de estudios debido a un caso individual de fuerza mayor (segun la definicién provista por la
Comisién Europea en el contexto del programa “Erasmus+”) antes de cumplir el periodo minimo de
movilidad, debera comunicar la circunstancia de manera inmediata, mediante notificacion por el
sistema CAU a la Oficina de Relaciones Internacionales de la UCA, con posterior presentacion de la
documentacion pertinente por cualquiera de los medios validos en Registro, para seguir las
normas que el SEPIE (Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion,
http://www.sepie.es) establece para estos casos.

Si el participante cancela su estancia antes del fin previsto o si la incumple por una causa que no se
considere de fuerza mayor, tendra la obligacidn de reintegrar al organismo financiador a través de
la Universidad de Cadiz la totalidad del importe de la subvencién ya recibida.

7.4. El participante debera, ademas, enviar a la Oficina de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Cadiz usando la plataforma Erasmus establecida para ello
(https://movilidadinternacional.uca.es/) o el sistema CAU, el Certificado de Llegada de la UCA en la
institucion de destino, debidamente firmado y sellado por ésta, en un plazo no superior a diez dias
habiles desde su incorporacién. El cumplimiento de este tramite serd necesario para comenzar a
recibir el importe de la ayuda, por lo que un retraso en el envio del mismo o de cualquier otro
documento necesario para ello (Convenio de Subvencidn, Compromiso de Aceptacion del Criterio
de Aprovechamiento de la Junta de Andalucia y Seguro obligatorio indicado por la UCA) supondra
un retraso en el abono de la misma.
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7.5. Al no encontrarse publicadas oficialmente en el momento de la publicacion de esta
convocatoria, las cuantias de las ayudas econdmicas se daran a conocer en la pagina web de la
Oficina de Relaciones Internacionales una vez notificadas por comunicacién oficial por el Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte a través de la Secretaria de Estado, la Junta de Andalucia, el
Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) y/o por cualquier otro
organismo financiador.

7.6. El nUumero mdaximo de meses a financiar sera el que establezca cada organismo financiador.

7.7. El pago de la ayuda se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta indicada por el
participante de la siguiente forma:

7.7.1. Un primer ingreso del 80% del total, que se tramitard en el momento de la
incorporacién del participante a la instituciéon de destino previa validacién por la Oficina de
Relaciones Internacionales de la UCA de los documentos relativos a la ayuda econdmica
(Convenio de Subvencidon, Compromiso de Aceptacién del Criterio de Aprovechamiento de
la Junta de Andalucia, Seguro obligatorio indicado por la UCA y Certificado de Llegada de la
UCA). El Certificado de Llegada de la UCA podra enviarse en forma de copia escaneada a
través del sistema CAU o de la plataforma Erasmus establecida para ello
(https://movilidadinternacional.uca.es/). Asimismo, se establece que no se podra comenzar
la tramitacién de dicho ingreso si alguno de los documentos necesarios, anteriormente
mencionados, no se encuentra validado en la aplicacién por contener algin defecto de
contenido y/o forma.

7.7.2. El altimo ingreso del 20% restante se transferira al finalizar la estancia. Para que
pueda llevarse a cabo su tramitacion el beneficiario deberd realizar las siguientes
gestiones:

7.7.2.1. Entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales de la UCA los siguientes
documentos:

a) Original del Certificado Final de Estancia de la UCA, debidamente
cumplimentado, firmado y sellado por la universidad de acogida. A entregar en
un plazo de diez dias habiles desde que finalice el periodo de estancia. El
Certificado Final de Estancia no podra indicar una fecha final de estancia
posterior a la fecha de expedicién del certificado, en cuyo caso se entendera
como fecha final de la estancia la propia fecha de expedicién. Asimismo,
tampoco podrd contener erratas y/o enmiendas ni haber sido rectificado
manualmente.

b) Enviar, en su caso, el Informe Final sobre el desarrollo de su estancia en la
universidad de destino, dentro de los 30 dias siguientes a la recepcién del
requerimiento del SEPIE (Comisién Europea) a través del enlace que recibiran en
su direccion de correo electronico.

7.7.2.2. Formalizar, a través de la Secretaria del campus de la UCA donde se encuentre
matriculado, el reconocimiento de créditos ECTS correspondientes a las asignaturas
y/o plan de investigacién cursadas o desarrollado en la universidad de destino.

Todos los pagos estaran condicionados a que el participante haya presentado la documentacion

Pagina 13/14



R

% v' CA rig i - 3%' MINISTERIO mmu:Amnmm
Erasmus+ /481 &

ECONOMIA, INNOVACION,
CIENCIAY EMPLEO

correspondiente dentro de los plazos fijados y a las disposiciones presupuestarias destinadas para
tal fin.

8. COMUNICACION

Todas las comunicaciones por parte de los solicitantes deberdn realizarse a la Oficina de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Cadiz a través del Sistema CAU (http://cau-rrii.uca.es),
apartado “Erasmus Salientes”, establecido para ello.

9. PROMOCION DE LA IGUALDAD DE GENERO

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi
como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de igualdad de género en
Andalucia, todas las referencias que se encuentran en esta Resolucién referidas a profesorado y
personal investigador y cuyo género sea masculino estdn haciendo referencia al género gramatical
no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como hombres.

En Cadiz, a 9 de diciembre 2016

Juan Carlos Garcia Galindo
Director General de Relaciones Internacionales

Universidad de Cadiz
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R99REC/2016, de 9 de diciembre,
por la que se convocan becas para la movilidad de estudiantes en el marco del programa de
intercambio y movilidad de alumnos (PIMA), de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos (OEI) y la Junta de Andalucia, para estudiantes de la Escuela Superior de
Ingenieria (cualquier titulacion de Ingenieria) y de la Facultad de Ciencias (titulacion de
Enologia).
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R99REC/2016, DE
9 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CONVOCAN BECAS PARA LA MOVILIDAD DE
ESTUDIANTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD
DE ALUMNOS (PIMA), DE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS
(OEI) Y LA JUNTA DE ANDALUCIA, PARA ESTUDIANTES DE LA ESCUELA SUPERIOR
DE INGENIERIA (CUALQUIER TITULACION DE INGENIERIA) Y DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS (TITULACION DE ENOLOGIA).

CURSO 2016/2017
Con el objeto de fomentar la internacionalizaciéon a través de la movilidad PIMA brindando a los
estudiantes de universidades de ambas redes la posibilidad de desarrollo personal y académico, asi como
con el fin de consolidar los vinculos entre centros de distintos pafses.
RESUELVO
PRIMERO.- Convocar becas de movilidad a realizar durante el curso 2016/2017 pata estudiantes de la
Escuela Superior de Ingenierfa (cualquier titulaciéon de ingenieria) y de la Facultad de Ciencias (titulacion

de Enologfa.

SEGUNDO.- La dotacién de las ayudas, contempladas en el Anexo I de este Resolucion, se sufragara con
cargo a la aplicacion presupuestaria 18.VL.RL.PR.51.000A.480

TERCERO.- El plazo de presentacion de solicitudes serd hasta el 13 de enero de 2017, desde la
publicacién de la presente convocatoria en el BOUCA.

CUARTO.- Aprobar las bases que han de regir la presente convocatoria y que figuran en el Anexo I.

Cadiz a2 9 de diciembre de2016

El Rector

Fdo.: Eduardo Gonzalez Mazo
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ANEXO 1

CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES EN EL
MARCO DEL PROGRAMA PIMA-2016

La Direccién General de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cadiz, a través de la
Oficina de Relaciones Internacionales, convoca becas para la movilidad de estudiantes en el marco
del Programa de Intercambio y Movilidad de Alumnos (PIMA), de la Organizaciéon de Estados
Iberoamericanos (OEI) y la Junta de Andalucia, para estudiantes de la Escuela Superior de
Ingenieria (cualquier titulacion de Ingenieria) y de la Facultad de Ciencias (Titulacion de
Enologia). También podran participar estudiantes de las universidades socias de la red de Enologia
y de la red Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo.

OBJETO DE LAS BECAS:

Las presentes becas tienen como finalidad que los beneficiarios, alumnos procedentes de
universidades socias de ambas redes y de la Universidad de Cadiz, puedan completar sus estudios en
una universidad extranjera, con el consiguiente reconocimiento académico, durante una estancia de
3 a 5 meses (segun la red), en alguna de las Universidades, Institutos o Centros de Investigaciéon que
se citan en el capitulo I.

CAPITULO1
CONDICIONES PARA ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

1.- UNIVERSIDADES ELEGIBLES, PLAZAS, DURACION E IMPORTE DE LAS
AYUDAS:

Las movilidades se realizaran en las siguientes instituciones:

oRed de Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo: 4 BECAS

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (México): 1 plaza
CUJAE-Instituto Superior Politécnico José Antonio Echeverria (Cuba): 1 plaza
Universidad San Carlos (Guatemala): 1 plaza

Universidad Tecnolégica de Honduras: 1 plaza

O O O O
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Todas las plazas de la red de Ingenieria convocadas a través de este Programa tienen las siguientes
condiciones:

Duracién y periodo de la estancia en las universidades de destino: 5 meses a lo largo del curso
académico 2016/2017.

Condiciones Econdmicas:

o 500 euros de bolsa de viaje

o Ayuda de 500 euros mensuales en concepto de gastos de alojamiento y manutencion.

oRed de Enologia: 5 BECAS
o Universidad Nacional de Cuyo (Argentina): 1 plaza
o Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso (Chile): 3 plaza
o Universidad Centro Federal de Educagao Tecnolégica de Bento Gongalves (Brasil): 1 plaza

Todas las plazas de la red de Enologia convocadas a través de este Programa tienen las siguientes
condiciones:

Duracién y periodo de la estancia en las universidades de destino: 3 meses a lo largo del curso
académico 2016/2017, en las fechas comprendidas entre el 1 febrero de 2017 y el 31 de
mayo de 2017.

Condiciones Econdmicas:

o 550 euros de bolsa de viaje

o Ayuda de 500 euros mensuales en concepto de gastos de alojamiento y manutencion.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:

Para poder optar a las becas convocadas es necesario que el alumno cumpla los siguientes
requisitos:
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- Red de Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo:

o Ser alumno de ultimo afio de alguna titulaciéon de Ingenierfa. (preferencia asignaturas
completadas a falta de proyecto)

- Red de Enologia:
o Ser alumno del ultimo curso del Grado en Enologfa.

o Haber superado al menos 180 créditos de la titulacién y tener superada la asignatura
“Practicas Integradas Enoldgicas”.

3.- PLAZO Y PRESENTACION DE SOLICITUDES:

1. El plazo para presentar solicitudes on-line permanecera abierto desde la fecha de la publicacion
de la presente convocatoria en BOUCA y hasta el 13 de enero de 2017 a las 12.00 h del medio
dia.

2. La solicitud on-line esta disponible en la pagina Web siguiente:

https://movilidadinternacional.uca.es

No se tendran en cuenta solicitudes que no se hayan presentado a través de este cauce.

Cualquier incidencia que se produzca en la solicitud on-line, se debera comunicar a través del CAU
de la Oficina de Relaciones Internacionales antes de finalizar el plazo.
4
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http://cau-trii.uca.es/ (apartado Becas PIMA)

Cada aspirante podra solicitar, por orden de preferencia, un maximo de 3 plazas de las ofertadas,
cuyos perfiles se correspondan con sus circunstancias académicas personales.

3. Ademas de haber cumplimentado la solicitud on-line los solicitantes deberan presentar en el
Registro General de la Universidad de Cadiz o en cualquiera de los Registros Auxiliares de Campus
hasta el 13 de enero de 2017 la siguiente documentacion:

e Tres copias impresas y firmadas del formulario cumplimentado via on-line de la presente
convocatoria. De los tres ejemplares presentados, uno quedara en el Registro, otro se debe
entregar al coordinador de la red y el otro para el interesado.

e Totocopia del D.N.I. 6 N.I.LE en caso de extranjeros residentes en Espafia.

Ademas de la documentacion indicada anteriormente los alumnos tendran que presentar en el
Registro:

- Red de Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo:

a.  Tematica preferente del Proyecto
b.  Expediente académico
c.  Carta de motivacion

- Red de Enologia:

a. Expediente académico
b. Carta de motivacién
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Ubicacién de los diferentes Registros de la Universidad de Cadiz:

A" Registro General Campus de Cadiz: C/ Ancha 16-planta baja

A Registro Auxiliar del Campus de Cadiz: Edificio Hospital Real (junto a la Facultad de
Medicina)

A" Registro Auxiliar Campus Puerto Real: Edificio junto a la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

A Registro Auxiliar Campus de Jerez: Administraciéon del Campus (Edificio de Servicios
Comunes).

A1 Registro Auxiliar Campus de Algeciras: Administraciéon del Campus (Vicerrectorado de
Campus)

También podrin presentarse por cualquiera de los cauces previstos conforme a la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.- CRITERIOS DE SELECCION:

La seleccion se hara en el seno de la Comisién de Relaciones Internacionales. Los criterios que se
fijan para la seleccion de los candidatos, son los siguientes:

- Red de Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo

e  Expediente académico (70%)
e  Afinidad tematica del Proyecto fin de carrera a la Red (15%)
e  Motivacion (15%)

- Red de Enologia.

e Expediente académico (80%)
e Motivacion (20%)
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La Comision seleccionara para las becas titulares y suplentes. Los suplentes seran llamados por
orden, en caso de renuncia de la beca por el titular o de imposibilidad de poder llevar a cabo la
estancia.

5.- SELECCION DE CANDIDATOS:

La Oficina de Relaciones Internacionales publicara el 20 de enero de 2017 la resoluciéon de
adjudicacion provisional en su pagina web: http://www.uca.es/es/internacional

Se establece un plazo de siete (5) dias habiles a contar desde el siguiente a la fecha de publicacion
para la presentacion de las alegaciones de los interesados ante el Director General de Relaciones
Internacionales. Dichas alegaciones se presentaran en formato papel en el Registro General de la
Universidad de Cadiz o en cualquiera de los Registros Auxiliares de Campus mencionados
anteriormente.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubieran formulado alegaciones, o resueltas en su caso las
presentadas, se elevara a definitiva la adjudicacion el 26 de enero de 2017, que seran notificadas a
los interesados por cotreo electronico ademas de hacerlas publicas en la pagina Web de la Oficina
de Relaciones Internacionales.

Contra la resolucion definitiva, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el St. Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente a la notificacién de la presente resolucion, conforme a la conforme ala Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los seleccionados deberan aceptar la concesion de la beca por escrito o a través del CAU de la
Oficina de Relaciones Internacionales: http://cau-rtii.uca.cs en el plazo de 3 dias habiles desde la
fecha de publicacién indicando obligatoriamente “ACEPTACION BECA PIMA”; de no hacetlo,
se entendera que renuncian a la misma, procediéndose a llamar al primer suplente.

6.- PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LAS AYUDAS:
7
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El pago de la beca se realizara directamente al estudiante seleccionado mediante transferencia
bancaria al nimero de cuenta indicado por él y de la que debera ser titular, en dos pagos:

Primero recibirda un 80% de la beca, una vez tenga la admisién de la Universidad de destino, y
presente en la Oficina de Relaciones Internacionales pasaje aéreo o justificante de su emision,
copia del seguro ARAG _https://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php y Convenio
Financiero (Anexo II).

El 20% restante, se abonara a la recepcion en la Oficina de Relaciones Internacionales del
Certificado de Estancia (Anexo III) emitido por la Universidad de acogida e Informe del
Estudiante (Anexo IV).

No obstante, si la estancia, por cualquier motivo, fuera inferior en el tiempo al de duraciéon de la
beca (3 o 5 meses segun el tipo de beca), debera reintegrar la parte proporcional, de la cantidad
inicialmente recibida, al regreso a su universidad. En el caso de realizar una estancia de mayor
duracion, el programa PIMA no contempla ampliar la cuantia de la ayuda.

Los estudiantes seleccionados deberan disponer personalmente del seguro obligatorio de viajes
ARAG (_https://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php). Se trata de un seguro de vida,
enfermedad y responsabilidad civil que cubre las contingencias de viaje y estancia que puedan
producirse durante su periodo de permanencia en la universidad de destino, incluyendo viajes de ida
y regreso y repatriacion. Ningun estudiante sera autorizado a salir de su universidad de origen si no
dispone de este seguro, que debera acreditar antes de la partida. Este seguro correrd a cargo del
estudiante.

7.- OTRAS CONDICIONES:

Las plazas ofertadas pueden verse modificadas durante el periodo de la convocatoria. I.a aceptacion
definitiva del alumno en la universidad de destino depende de la universidad socia.

El estudiante seleccionado formalizara su matricula en la Universidad de Cadiz en las mismas
circunstancias que lo hatfa si cursase sus estudios en Cadiz.
8



Uivaridad 0 . /——r\
WUCA e Gt /2N

lberoamericanos ad

Para la Educacidn JUNTA DE ANDALUCIA
J|"'v..l:| la Ciencia Consejerfa de Educaxion
Tl | wla Cultura y Genca

Una vez el alumno esté seleccionado, debera proceder a cumplimentar conjuntamente con el
Coordinador de la red el Compromiso Previo de Reconocimiento Académico que figura en el
Anexo I de esta convocatoria y que debera entregar en la Secretaria de su Centro antes de iniciar la
estancia. Asimismo, debera cumplimentar el documento Convenio Financiero que figura en el
Anexo II y entregarlo en la Oficina de Relaciones Internacionales, antes de su marcha a la
Universidad de destino.

Si el estudiante seleccionado incumple las condiciones previamente acordadas (renuncia a la beca,
acorta su periodo de estancia...) la Universidad de Cadiz procedera a reclamarle el reintegro total o
parcial de la ayuda recibida.

Cualquier consulta sobre la convocatoria o incidencia que se produzca en la solicitud on-line, se
haran a través del CAU la Oficina de Relaciones Internacionales antes de finalizar el plazo. Rogamos
lo utilices a partir de ahora en el siguiente enlace:

http:/ /cau-rrii.uca.es/

6.- COORDINADORES:

- Red “Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo” (Campus de Puerto Real): Prof. Carlos
Rioja. catlos.tioja@uca.cs

- Red “Enologia” (Campus de Puerto Real): Prof. Miguel Palma. miguel.palma@uca.es
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CAPITULO II

CONDICIONES PARA ALUMNOS DE UNIVERSIDADES ADHERIDAS AL
PROGRAMA PIMA

1.- UNIVERSIDADES SOCIAS Y PLAZAS

Universidades socias y becas asignadas a cada una:

- Red de Ingenieria para la Cooperacion al desarrollo: 5 BECAS
Benemérita Universidad Autébnoma de Puebla (México): 1 plaza
Universidad de El Salvador (El Salvador): 1 plaza

Universidad Tecnolégica de Honduras: 1 plaza

Universidad San Carlos Guatemala: 1 plaza

Universidad de Cujae (Cuba): 1 plaza

O O O O O
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- Red de Enologia: 8 BECAS
o Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso (Chile): 2 plazas
o Centro Federal de Educagao Tecnolégica de Bento Gongalves-CEFET (Brasil): 2
plazas
o Universidad Nacional de Cuyo (Argentina): 3 plazas
o Universidad Auténoma de Baja California (México): 1 plaza

Una vez evaluadas las solicitudes en cada una de las universidades socias, se podra proceder a
conceder una plaza adicional a una de ellas en funcién de la demanda registrada.

2.- CONVOCATORIA Y SELECCION DE ALUMNOS

Las universidades socias seran responsables de la convocatoria y seleccion de sus alumnos en las
condiciones que éstas determinen. Una vez seleccionados, las universidades informaran al
responsable académico de cada red UCA mediante acta firmada. El responsable académico UCA
informara a su vez a la Oficina de Relaciones Internacionales.

3.- DURACION DE LA ESTANCIA E IMPORTE DE LAS AYUDAS:

Las condiciones de la estancia de los alumnos seleccionados para venir a la Universidad de Cadiz y
el importe de las ayudas son las siguientes:

oRed de Ingenieria para la Cooperacion al Desarrollo:

11
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Todas las plazas de la red de Ingenierfa convocadas a través de este Programa tienen las
siguientes condiciones:

Duracién y perfodo de la estancia en la Universidad de Cadiz: 5 meses durante el curso
académico 2016/2017.

Condiciones Econémicas:

o 500 euros de bolsa de viaje

o Ayuda de 700 euros mensuales en concepto de gastos de alojamiento y manutencion.
- Red de Enologia:

Todas las plazas de la red de Enologfa convocadas a través de este Programa tienen las siguientes
condiciones:

Duracién y periodo de la estancia en la Universidad de Cadiz: 3 meses durante el curso
académico 2016/2017 6 2017/2018. Las fechas concretas de la estancia dependeran del periodo
de vendimia y seran fijadas por el la universidad de origen, el coordinador de la red y la bodega.
En cualquier caso, el mes de agosto se considera inhabil para la realizaciéon de gestiones
administrativas.

Condiciones Econdmicas:

o 550 euros de bolsa de viaje

o Ayuda de 700 euros mensuales en concepto de gastos de alojamiento y manutencion.

4.- PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LAS AYUDAS:

Los estudiantes seleccionados deberan disponer personalmente del seguro obligatorio de viajes
ARAG (_https://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php). Se trata de un seguro de vida,
enfermedad y responsabilidad civil que cubre las contingencias de viaje y estancia que puedan
producirse durante su periodo de permanencia en la Universidad de Cadiz, incluyendo viajes de ida
y regreso y repatriacion. Ningin estudiante podra ser aceptado si no dispone de este seguro, que
debera acreditar ante la Universidad de Cadiz en el momento del registro. Este seguro correrd a
cargo del estudiante.

Forma de pago de la beca:

12
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- Siempre y cuando se reciban debidamente cumplimentados los documentos requeridos
(Form. PIMA/02, fotocopia pasaporte, seguro obligatorio ARAG:
https://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php y una vez que el alumno se haya
registrado en la UCA), se realizara un primer pago de un maximo del 80% de los fondos
correspondientes a las ayudas de estancia mas la ayuda de viaje completa. Esta cantidad se
abonara mediante transferencia a la cuenta del Banco Santander habilitada para este fin. Toda
la documentacién debera presentarse en la Oficina de Relaciones Internacionales con una
antelacion minima de 15 dias antes de la llegada.

- El monto restante de la beca (20%) se abonara en un plazo de quince dias antes de
finalizar la estancia, previa autorizacion del Coordinador de la Red.

6.- COORDINADORES:

- Red “Ingenieria para el Desarrollo” (Campus de Puerto Real): Prof. Carlos Rioja.
carlos.rioja@uca.es
- Red de Enologia (Campus de Puerto Real): Prof. Miguel Palma. miguel.palma@uca.es

Cadiz, 9 de diciembre de 2016.

Juan Catlos Garcia Galindo

Director General de Relaciones Internacionales
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Anexo I-COMPROMISO PREVIO DE ESTUDIOS

ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS

PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEI)

PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD ACADEMICA (PIMA)

CURSO 2016 - 2017
FICHA DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Form. PIMA/O2
l1de 4

NOMBRE DEL PROYECTO:
Afio Académico 2015 -2016"

AREA DE ESTUDIO:

UNIVERSIDAD DE DESTINO:

UNIVERSIDAD DE ORIGEN

DIRECCION:

COORDINADOR INSTITUCIONAL PIMA:
e  Nombre y Apellidos
e  Teléfono
L] Fax

e  Correo electrénico

RESPONSABLE:
e Nombre y Apellidos
e  Teléfono
[ Fax
e  Correo electrénico

DATOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE
APELLIDOS:

Fecha de nacimiento:
Sexo :
Lugar de nacimiento:

Direccion familiar: (calle, ciudad, cédigo postal, pais)

Teléfono:

Correo electrénico:

Tiempo de estancia en la Universidad de destino: Desde el

del mes de

NOMBRE:

DNI /pasaporte:

Nacionalidad :

hasta el

del mes de




Form-PIMA/02?
2de4

PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD ACADEMICA (PIMA)
EDICION 2016 - 2017
COMPROMISO PREVIO DE RECONOCIMIENTO ACADEMICO
CONTRATO DE ESTUDIOS

NOMBRE DEL PROYECTO:

1. DATOS DEL ESTUDIANTE
Apellidos: Nombre:
Pasaporte/DNI:

Universidad de origen: Pais:

2. ASIGNATURAS A CURSAR EN LA UNIVERSIDAD DE DESTINO

Universidad de destino: Pais:
Materias Cadigo Denominacion Carga lectiva (en horas totales)
1
2
3
4
5
6
7

Anotaciones:

3. ASIGNATURAS A RECONOCER EN LA UNIVERSIDAD DE ORIGEN

Universidad de origen: Pais:
Materias Cadigo Denominacion Carga lectiva (en horas totales)
1
2
3
4
5
6
7

ANOTACIONES:

VT° Coordinador Institucional Responsable Académico

2 Formulario a completar y entregar por la Universidad de Origen al estudiante, a la OEI y copia a la Universidad de Destino




Form-PIMA/02
3de4

NOMBRE DEL PROYECTO:

4. COMPROMISO PREVIO DE RECONOCIMIENTO ACADEMICO®

Como Responsable Académico de la Universidad*

del Programa antes mencionado, doy mi conformidad a la movilidad del estudiante arriba indicado.

El mismo cursara las asignaturas relacionadas en el punto 2 de este documento y le seran reconocidas por las
asignaturas que figuran en el punto 3, siempre y cuando supere los exdmenes o pruebas de la Universidad de destino.

Y para que conste a efectos de facilitar en el futuro la tramitacién del reconocimiento de los estudios realizados en el
extranjero, ademas de mi firma se presenta la de la autoridad competente.

Nombre y firma del Responsable Académico Nombre y firma del Coordinador Institucional
Universidad de:

Lugar y fecha: Lugar y fecha:

5. CONFORME DEL ESTUDIANTE

El estudiante beneficiario del Programa PIMA se compromete a cursar el Programa de Estudios acordado durante el

periodo de movilidad establecido desde el del mes de hasta el del mes de

El beneficiario deberd comunicar de inmediato al centro todo cambio en el programa propuesto originalmente, que
estara sujeto a la aprobacion de los coordinadores de las respectivas universidades (de destino y de origen).

El beneficiario declara que estara amparado durante su estancia en el extranjero por un seguro de vida, accidente y
enfermedad, incluidos los viajes de ida y regreso. Todos estos gastos correran por su propia cuenta.

Asimismo se compromete a regresar a su universidad de origen finalizado el periodo de movilidad.

El incumplimiento de lo anteriormente expuesto podra ser considerado como causa de rescisién de la ayuda PIMA-OEI
y de recuperacion de los fondos asignados al beneficiario.

Lugar y fecha: Nombre y firma del estudiante:

% Completar en la Universidad de origen y entregar al estudiante, a la OEI y copia a la Universidad de Destino
# Indicar nombre de la Universidad y citar ciudad y pais en los que se encuentra




Form-PIMA/02
4 de 4

NOMBRE DEL PROYECTO:

6. MODIFICACIONES AL PROGRAMA/CONTRATO DE ESTUDIOS PROPUESTOS ORIGINALMENTE®

Cédigo Materia Materia Nimero de Créditos

Materias Anuladas

Materias Afadidas

INSTITUCION DE ORIGEN
Nombre de la Institucién de origen: Pais:

Confirmamos que las modificaciones anteriormente detallados al programa / contrato de estudios inicialmente acordado
han sido aceptados.

Nombre y firma del Responsable Académico Nombre y firma del Coordinador Institucional

Fecha:

INSTITUCION DE DESTINO
Nombre de la Institucién de origen: Pais:

Confirmamos que los cambios anteriormente detallados al programa / contrato de estudios inicialmente acordado han sido
aceptados.

Nombre y firma del Responsable Académico Nombre y firma del Coordinador Institucional

Nombre y firma del Estudiante.

Fecha:

5 A cumplimentar SOLO en caso de ser necesario.
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PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD ACADEMICA (PIMA)
ANEXO II- CONVENIO FINANCIERO

ENTRE:
Por una parte. Y Por otra.
Universidad de Cadiz Sr. /Sra./Srta:
Edificio Constitucién 1812 Con NIF n°:
Paseo Carlos III, 3-2* planta
11003-Cadiz
Tel. 956015682/0155883 Fax. 956015895 Direccion:
salientes.uca-internacional@uca.es Teléfono:
En lo sucesivo denominado “el Centro” Correo Electronico:  «
Representada por: En lo sucesivo denominado “el Beneficiario”.

Director General de Relaciones Internacionales,
D. Juan Carlos Garcfa Galindo

HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

1. Objeto: El presente Convenio tiene por objeto determinar las obligaciones de cada Parte en lo que respecta a la
administracién de los fondos concerniente al Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) , en lo sucesivo

denominadas "becas".

2. Duracién: Salvo rescision o modificacion anticipada, el presente Convenio entrara en vigor a partir de la firma de las dos

partes y vencera el 30 de septiembre de 2017.

3. Periodo de estudio en el extranjero: El Beneficiario signatario del presente contrato se compromete a cursar un perfodo

de estudios desde el al , es decir. meses, en el centro de acogida

( «NombreUniversidad»/«Pais»)

4. Becas de movilidad de estudiantes El Beneficiatio recibira una prestaciéon de movilidad financiada por la OEI y la Junta

de Andalucia de euros.

5. Pago: El pago al estudiante se efectuard en dos partes:

El 80% de la beca una vez tenga la admisiéon de la Universidad de destino, presente en la Oficina de Relaciones
Internacionales pasaje aéreo o justificante de su emision, Convenio Financiero (Anexo III) y seguro con las coberturas

que se indican a continuacion (Seguro ARAG http://www.arag.es/arag-estudiantes).

e EI20% restante, se abonara a la recepcion en la universidad de origen del Certificado de Estancia (Anexo IV) emitido por

la Universidad de acogida que sera remitido, a la finalizacién de la estancia, a la Universidad de origen.

6. El pago de la Beca sc realizard mediante abono en la cuenta del Banco n°® (24 caracteres
incluido IBAN):
IBAN Entidad Oficina D.C. Cuenta
7. Informes: El Beneficiatio se compromete a remitir al centro:

1
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Justificantes de la realizacién del periodo de estudios en el extranjero (Certificado de estancia-Anexo III) antes del 30 de
septiembre de 2017 .

Un informe redactado por él antes del 30 de septiembre de 2017.

Asimismo, podra pedirse al Beneficiario que envie al centro el informe de estudiante por correo electrénico, a la siguiente
direccion: salientes.uca-internacional@uca.es

Rescisién: En caso de retraso o de incumplimiento por el Beneficiario de una de las obligaciones derivadas del presente
Convenio, y con independencia de las consecuencias previstas por la legislaciéon vigente, el centro podra rescindir o
resolver de pleno derecho el presente Convenio.

Reembolso: Excepto en caso de fuerza mayor, el Beneficiario accede a:

Reembolsar inmediatamente la totalidad o una parte de la beca recibida en caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones derivadas del presente Convenio.

Reembolsar inmediantamente la totalidad o una parte de la beca recibida en caso de rescision del presente Convenio.
Reembolsar el pago si no se presentan en los plazos establecidos los documentos que figuran en el punto 7.

Modificaciones del presente Convenio: Toda modificacién del presente Convenio y de sus anexos debera formalizarse
por escrito en un acuerdo concluido por las partes del mismo modo que el Convenio original. Las partes no quedaran
obligadas por acuerdos verbales sobre tales cuestiones.

Jurisdiccién: Si no hubiera avenencia, los tribunales espafioles seran los Gnicos competentes para pronunciarse sobre
todo litigio relativo al presente Convenio que se suscite entre el centro y el Beneficiario.

La legislacion aplicable al presente Convenio es la espafiola.

Hecho en dos ejemplares.

Por el Beneficiario, Por el centro,
«Nombre» «Apellidos» Centro de origen: Universidad de Cadiz
Fecha Fecha:

Nombre: D. Juan Carlos Garcia Galindo

Cargo: Director General de Relaciones Internacionales
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PROGRAMA PIMA

CURSO 2016-2017
CERTIFICADO DE PERMANENCIA*

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos: Nombre:
Pasaporte/DNI:

Universidad de origen: Pais:
Universidad de destino: Pais:
Red: Area de Estudio:

Fecha en la que el estudiante arribé a la universidad de destino:

Fecha de fin de la estancia, incluidos los examenes, en la universidad de destino:

Los abajo firmantes, CERTIFICAMOS que los datos brindados son verdaderos y se corresponden con la
realidad.

Nombre y firma del Responsable Académico Nombre y firma del Coordinador Institucional
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Informe del Estudiante a la Institucion de Origen

PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD
ACADEMICA-PIMA

ANEXO 1V
Informe del estudiante

(Convocatoria 2016/2017)
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Informe del Estudiante a la Institucion de Origen

ALMUNO . Formulario para el Informe del estudiante

Este informe sobre su experiencia proporcionara al programa BECAS PIMA una valiosa informacién que
beneficiara a los futuros estudiantes y contribuira al continuo perfeccionamiento del mismo. Le agradecemos
profundamente su cooperacién al rellenar el presente cuestionario. Firma..................... )

Por favor, devuelva este formulario en la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cadiz al
finalizar su periodo de estudios en el extranjero.

Al rellenar el cuestionatio, se ruega escribir con claridad y responder sefialando con una x o un circulo, la respuesta
adecuada.

1. Identificacion del estudiante.

2. Periodo de estudios y motivacion:

Datos del periodo de estudios/duracion
Desde el Hasta el

¢Considera que el perfodo de estudios en el extranjero ha sido:
demasiado corto 0 - demasiado largo 0 - adecuado 6

¢Cuales fueron los factores que le motivaron para ir al extranjero?
académicos 0 - culturales O - amistades que viven alli © - planificacién de la carrera 6 - un nuevo entorno 6 -
Expetiencia en el extranjero 8 - Otros ( por favor, especifique): .........ocvenen...

3. Informacién y apoyo.

¢Cémo obtuvo informacién del programa BECAS PIMA de la Institucién de acogida/ informacién general?. A
través de:

Institucién de origen ............ - Institucién de acogida ........... - Internet 0 - Otros (por favor, especifique.) :

Utilidad de esta informacion
escala 1-5 : 1=pobre/negativa; 5=excelente

1-2-3_4_5

A su llegada a la Institucién de acogida, se le ofrecio:
Un acto de bienvenida 0 - Una sesién informativa 0 - Un programa orientativo 0

Durante su estancia en la Institucién de acogida, ¢se organizaron otros actos especiales para los estudiantes de
intercambio?
SI-NO

¢Recibi6 el apoyo adecuado de las Instituciones, tanto de origen como de acogida, antes de y durante el periodo de
estudios en el extranjero?

Escala 1-5: 1=pobre/negativo; 5=excelente.

1-2-3_4_5

¢Coémo considera su grado de integracién con los estudiantes locales en la Institucion de acogida?
escala 1-5 : 1=pobre/negativa, 5=excelente
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Informe del Estudiante a la Institucion de Origen

1-2-3-4-5

4. Alojamiento e infraestructura

Tipo de alojamiento, en la Institucién de acogida :
Alojamiento universitario 0 - apartamento o casa compartida con otros estudiantes 0 - casa patticular 0 - otros (pot
favor, especifique) : ...

¢Coémo encontrd su alojamiento ?
Oficina de alojamiento de la Universidad 0 - amigos/ familia 6 - oferta privada 0 -
Otro (por favor, especifique) : .................

Acceso a bibliotecas y a matetial de estudio:
escala 1-5 : 1=pobre/negativo, 5=excelente

1-2-3-4-5

Acceso a PC y a e-mail en la institucién de acogida :
escala 1-5 : 1=pobre/negativo, 5=excelente

1-2-3-4-5

5. Costes

Costes durante el periodo de estudios: (importe medio por mes) :

¢En qué medida cubri6 sus necesidades la beca?
escala 1-5 : 1=nada, 5=totalmente

1-2-3-4-5

¢Cuando recibi6 vd. su becar

¢Tuvo vd. otras fuentes de financiacién?
-Fuentes : beca estatal/loan 0 - familia 0 - ahorros propios 0 - préstamo privado 0 - otros (pot favor especificar) :

-Cuantia de otros recursos, por mes: ................ (moneda)

Cuanto mas gast6 vd. en el extranjero, comparado con lo que gasta normalmente en su pais?
Cantidad extramensual @ ............cooeine...

¢Tuvo vd. que pagar cualquier tipo de tasas en la Institucién de acogida?
En caso afirmativo, por favor, especifique el tipo y la cuantia abonada:

6. Su experiencia personal — evaluacion del periodo de estudios en el extranjero.

Valoraciéon académica de su estancia:
escala 1-5 : 1=pobre/negativo; 5=excelente

1-2-3-4-5
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Informe del Estudiante a la Institucion de Origen

Valoraciéon personal de su estancia :
escala 1-5 : 1=pobre/negativo; 5=excelente

1-2-3-4-5

¢Encontr6 vd. serios problemas durante su estancia como alumno extranjero?
En caso afirmativo, por favor especifique.

¢Qué aspectos de su estancia le parecieron mas positivos?

¢Esta vd. mas motivado para trabajar en cualquier otro pafs, cuando finalice sus estudios, como consecuencia de su
experiencia obtenida mediante las BECAS PIMA?

¢Cree vd. que su estancia en el extranjero le ayudara en su carrera?
escala 1-5: 1=nada 5= mucho

1-2-3-4-5

Evaluacion global de su estancia:
escala 1-5: 1=pobre/negativa, 5=excelente

1-2-3-4-5




BECAS DE MOVILIDAD PIMA

SOLICITUD/RESOLUCION DE EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS POR EL SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

El/ laalumno/aD./ con D.N.I. Ne: ,
TITULACION:
UNIVERSIDAD DESTINO:

Solicita la convalidacién/reconocimiento de los estudios realizados en el Marco de las BECAS PIMA que se relacionan (adjuntando una copia del

Compromiso previo y certificados de notas de la universidad de destino):

Firma del Alumno.

Asignatura cursada Creditos |Nota |Asignatura solicitada Codigo Asignatura | Créditos Créditos NOTA
ECTS UCA ECTS UCA

La comision ECTS del Centro ,haacordado ' por 2 a la peticion formulada.

V°B°: Coordinador Académico: VOB° Coordinador ECTS:

Fdo: Fdo.:

En a de de

EL PRESIDENTE DE LA COMISION del CENTRO: Fdo.:

1
Acceder o denegar.

2 : L
Motivo de la denegacion.




Estimado/a alumno/a,

Enhorabuena por tu seleccion como becario/a PIMA. Tienes que enviar un CAU indicando que
aceptas la beca en el plazo de 3 dias habiles.

http://cau-rrii.uca.es

Una vez aceptes la beca los tramites que tienes que realizar son los siguientes:

1. Los alumnos seleccionados tienen que entregar la siguiente documentacion en la Oficina de
Relaciones Internacionales antes de realizar su estancia (no es valido via mail):

o [Fotocopia del pasaporte.

o Fotocopia de seguro obligatorio ARAG
http://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php con cobertura en el
pais de destino y comprobante del pago.

o Copia del Anexo I. “COMPROMISO PREVIO DE RECONOCIMIENTO
ACADEMICO: Ficha del estudiante”. FORM.PIMA/02 firmado por el
coordinador.

o Original Convenio financiero cumplimentado. Anexo Il. (Imprescindible para el
cobro de la beca)

o Pasaje aéreo o justificante de su emision.

2. El periodo de estancia tendra que ser acordado con el Coordinador de la Red.

3. Tienes que contratar el seguro obligatoriamente a través de sequro ARAG
http://www.arag.es/sites/universidadcadiz/index.php.

4. Antes de la partida tienes que entregar en la Secretaria de tu Facultad el original del
Anexo I. “COMPROMISO PREVIO DE RECONOCIMIENTO ACADEMICO: Ficha
del estudiante”. FORM.PIMA/02 firmado por el coordinador.

5. Tramitar el visado en el consulado del pais de destino mas cercano a tu localidad o en la
embajada.

Puedes encontrar informacién en la Web del Ministerio de Asuntos Exteriores:

http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/ServiciosAlCiudadano/SiViajasAlExtranjero/Paginas
/Inicio.aspx

NOTA: Una vez llegues al pais de destino, el Ministerio de Asuntos Exteriores en su pagina
Web “aconseja a los estudiantes que realicen cursos en el extranjero o se desplazan al
exterior durante una temporada que se inscriban en el REGISTRO DE MATRICULA
CONSULAR como "no residentes" en el Consulado correspondiente”. Toda la informacion
en:

http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/ServiciosAlCiudadano/SiEstasEnEIExtranjero/Pagin
as/TuConsuladoPuedeAyudarte.aspx

Los anexos estan disponibles en:
http://www.uca.es/ori/portal.do? TR=C&IDR=60

Saludos,
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R100REC/2016, de 9 de diciembre,
por la que se aprueba la convocatoria de Premios a las Mejores Capsulas Audiovisuales de
Aprendizaje para el curso 2016/2017.
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R100REC/2016, de 9 de diciembre, pot la que se
aprueba la convocatoria de Premios a las Mejores Capsulas Audiovisuales de Aprendizaje para el curso
2016/2017.

En esta convocatoria se invita a los estudiantes de la Universidad de Cddiz a participar en la creacion de materiales
andiovisnales (videos) que sean resultado del aprendizaje y sirvan para facilitar la comprension de conceptos estudiados en
cualquiera de las asignaturas de grado que se cursen a lo largo del curso académico 2016/2017.

La participacion se vincula a una actividad competitiva que se estructura en dos etapas. En la primera, los videos serin
evalnados por estudiantes y profesores del grado por el que se presenta y en la segunda, los alumnos responsables de los videos
ganadores en cada grado, serdn los encargados de evaluarse entre ellos.

Los equipos estardn constituidos por estudiantes que optardin a un primer premio de 2.280 € (equivalente al coste de la matricnla
de 3 cursos de 60 créditos cada uno). El segundo premio estd dotado con 1.140 € (coste de la matricnla de 3 cursos de 30
créditos cada nno) y el tercer premio con 765 € (coste de la matricnla de 3 cursos de 20 créditos cada uno).

En virtud de lo anterior, vista la propuesta que al efecto eleva el Vicerrector de Recursos Docentes y de la
Comunicacion,

DISPONGO,
Primero.- Objetivo

El objetivo de esta convocatoria es el de fomentar en los estudiantes de grado la creacién de productos
audiovisuales de caracter docente (en adelante capsulas), asociados a una o varias asignaturas impartidas
durante el curso 2016/2017. Para ello se establece un contexto competitivo estructurado en dos etapas: la
primera para seleccionar la cdpsula mejor valorada en cada grado y la segunda para seleccionar las mejor
valoradas de entre todos los grados.

Las capsulas tendran una duracién maxima de 5 minutos (300 segundos) y podran incluir una leccién
magistral, un debate, un concurso, una coreografia, un experimento, una obra teatral, una entrevista o
cualquier otro elemento susceptible de interpretarse como herramienta audiovisual que facilite el aprendizaje.

Se invoca la imaginacion de los participantes y la colaboracién de los profesores para facilitar a los estudiantes
el disefio y edicion de capsulas que faciliten el aprendizaje de uno o varios conceptos escogidos y
desarrollados por los propios estudiantes y contenidos en el temario de asignaturas de grado cursadas durante
el curso 2016/2017.

Segundo.- Destinatarios

Equipos con un minimo de 3 estudiantes matriculados en las asignaturas y el grado en el que se enmarque la
solicitud. Cada estudiante sélo podra participar en una unica solicitud. Los estudiantes de doble grado
deberan elegir aquel por el que presentaran la solicitud.

Tercero.- Responsabilidad y permisos de difusion

El responsable de la peticién se compromete a que la capsula propuesta no contenga material ofensivo, ni
sujeto a copyright tanto de audio como de video y a que todas las personas que pudiesen apatrecer en ella
consientan en la cesién de derechos de imagen en favor de la Universidad de Cadiz.

Las solicitudes deberan identificar obra y autor de elementos audiovisuales ajenos y aportar informacion
sobre las licencias oportunas que permitan su uso.

Cuarto.- Inscripcion y solicitudes

El periodo para formalizar la inscripcion se extiende desde el dia posterior a la publicacion de esta resolucién
en el boletin oficial de la Universidad de Cadiz hasta las 24:00 h del 31 de marzo de 2017. El tramite se llevara
a cabo desde de la Oficina Virtual de la Universidad de Cadiz mediante el procedimiento disponible! en:

! En http://www.uca.es/udinnovacion/portal. do?P’TR=C&IDR=243, podra acceder a una guia elaborada por
los técnicos de la Oficina Virtual donde se explica, paso a paso, el proceso de tramitacion.
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https://oficinavirtual.uca.es/oficinaVirtual / EntradaOficinaVirtual?procedimiento=80

La inscripcion requiere la inclusién de los datos del alumno responsable y de los participantes, el titulo y
descripcion del proyecto, las asignaturas en cuyos temarios se inspira el contenido de la capsula y el grado en
el que se incluyen.

Una vez elaborada la capsula, debera ser remitida dentro del plazo establecido siguiendo las instrucciones
disponibles en la web de la Unidad de Innovacién Docente:

http://www.uca.es/udinnovacion/portal.do?TR=C&IDR=243.

Del mismo modo, en el momento de remitir el video, se debera presentar la/s hoja/s de cesién de derechos
(disponible en la web mencionada) de las personas que aparecen en el mismo junto con la cesién de derechos
de cualquier material sujeto a copyright tanto de audio como de video.

Quinto.- Evaluacion y criterios recomendados

Durante el periodo que abarca desde el 3 hasta el 21 de abril de 2017, las capsulas correspondientes a cada
grado seran analizadas por un equipo de profesores coordinados por los decanos y directores de centro
correspondientes, con objeto de eliminar de la competicién aquellas que contengan errores, omisiones o
deslices que desaconsejen su empleo como material docente.

Las capsulas que pasen este filtro se someteran a un proceso de seleccion que tendra lugar entre el 2 y el 14
de mayo de 2017.

En la primera etapa (2 — 5 de mayo de 2017) los estudiantes y el profesorado de cada grado que quiera
participar, dard su apoyo a un maximo de 3 capsulas del grado correspondiente. El criterio de evaluacion
aconsejado para los participantes serd el de evaluar:

e la calidad de la capsula como recurso formativo

e la fiabilidad y claridad de la capsula

Finalizado este periodo, la Unidad de Innovacién Docente contactard con los estudiantes responsables de las
capsulas que hayan recibido el mayor nimero de apoyos en cada grado para invitarles a participar en la
segunda etapa de evaluacion.

En esta segunda etapa (10 — 14 de mayo de 2017) participan Gnicamente los responsables de las capsulas que
recibieron mas apoyo en cada grado (una cipsula por grado). Cada uno de ellos adjudicara 5 puntos a la que
considere mejor capsula, 4 a la segunda, 3 a la tercera, 2 a la cuarta y 1 a la quinta, con el condicionante de que
ningun responsable puede adjudicar puntos a la capsula que representa. Los estudiantes evaluardn cdpsulas de
grados distintos a los que representan, por lo tanto, la valoracién que reciban las capsulas en esta fase estard
relacionada con:

e la capacidad para divulgar, difundir y explicar ideas y hacerlas entender en un contexto no
especializado.

Los procesos y plazos mencionados se resumen en la siguiente tabla 1.

¢Qué capsula pasa

Proceso Participantes ¢Qué deben hacer? a la siguiente
etapa?
. Inscribirse, crear una capsula
Periodo de Lo p ..
. Hasta el 31 . y remitirla siguiendo las Todas las remitidas
presentacion Estudiantes . . o .
, mar 2017 instrucciones indicadas en el en tiempo y forma
de capsulas
apartado cuarto
Filtro de 3 —21 abr Equipo de profesores Dar visto bueno a aquellas | Las que a criterio del
capsulas 2017 seleccionados y capsulas que en el grado que | equipo de profesores
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coordinados por
decanos y directores de
centro de los grados
participantes

cotresponda no incurran en
errores graves que impidan el
uso de la capsula como
material docente

cuenten con crédito
docente bisico

Equipo técnico de la
Unidad de Innovacién

Resolver incidencias
relacionadas con derechos de
autor de materiales

Las que acrediten
disponer de los
permisos de autor

en cada grado en la

Docente
empleados oportunos
a Estudiantes y PDI de | Dar su voto a un maximo de Las que reciban el
1* etapade | 2 -5 mayo . .
. cada grado que deseen | 3 cipsulas de las presentadas mayor nimero de
evaluacién 2017 -
participar en el grado votos en cada grado
Estudiantes Puntuar las capsulas que
alcanzan la segunda fase, .
. responsables de las . Las 3 capsulas que
2% etapa de 10— 14 , . asignando 5 puntos a la que .
- capsulas seleccionadas . S reciban el mayor
evaluaciéon | mayo 2017 consideren mejor capsula, 4 a

nimero de puntos

la segunda, 3 a la tercera, 2 a

etapa anterior .
la cuarta y 1 a la quinta

Tabla 1

Sexto.- Plataforma

Para facilitar las votaciones se dispondra informacién en la web de la Unidad de Innovacién Docente con los
enlaces a la plataforma de votacion, con objeto de que la comunidad de estudiantes y profesores que quiera
participar pueda aportar su apoyo a las capsulas que consideren oportunas.

En los dfas previos a la apertura de los periodos de votacién se llevard a cabo una campana informativa para
incentivar la participacion de estudiantes y profesorado.

Los resultados de las votaciones de cada etapa seran publicos y podran seguirse en directo a través de la web
de la Unidad de Innovaciéon Docente.

Séptimo.- Premios
En el mes de mayo de 2017 se hara publica la relacién de capsulas premiadas:

e Primer premio dotado con diplomas y tres bolsas de 760 € cada una (total 2.280 € equivalente al
coste de la matricula de 3 cursos de 60 créditos cada uno en la Universidad de Cadiz)

e Segundo premio dotado con diplomas y tres bolsas de 380 € cada una (total 1.140 € equivalente al
coste de la matricula de 3 cursos de 30 créditos cada uno en la Universidad de Cadiz)

e Tercer premio dotado con diplomas y tres bolsas de 255 € cada una (total 760 € equivalente al coste
de la matricula de 3 cursos de 20 créditos cada uno en la Universidad de Cadiz)

e  Tres accésits dotados con diplomas
Octavo.- Difusiéon

Las capsulas estaran accesibles en el subcanal ESTUDIANTES del canal Yo#Tube de 1a Universidad de Cadiz:
https://www.youtube.com/channel /UCSpHOEnqg kHCinr-1dm-T

Noveno.- Interpretaciéon de las normas

Corresponde al Vicerrector de Recursos Docentes y de la Comunicacién dictar y difundir las instrucciones y
circulares complementarias que se consideren oportunas en aplicacién e interpretacién de las bases de esta
convocatoria y de acuerdo con el articulo 60 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad
de Cadiz.

Décimo.- Resolucion y recursos

La convocatoria sera resuelta por el Vicerrector de Recursos Docentes y de la Comunicacién. Contra las
resoluciones emitidas se podra interponer recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz en el
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plazo de 10 dfas naturales contados desde el dia siguiente al de su publicacién.
Decimoprimero.- Entrada en vigor

La presente convocatoria entrara en vigor el dfa siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cadiz (BOUCA).

Cadiz, a 9 de diciembre de 2016
EL RECTOR,

Eduardo Gonzailez Mazo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R101IREC/2016, de 13 de
diciembre, por la que se corrige errata en la Resolucion del Rector de la Universidad de
Cadiz UCA/R88REC/2016, de 14 de noviembre, por la que se convocan ayudas dirigidas al
Personal Docente e Investigador y de Administraciéon y Servicios de las Universidades
socias de la Universidad de Cadiz en el marco del Programa Erasmus+ KA 107 para realizar
estancias con fines formativos en la Universidad de Cadiz, durante el curso 2016/2017.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R10IREC/2016,
DE 13 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CORRIGE ERRATA EN LA RESOLUCION
DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RSSREC/2016, de 14 de
noviembre, por Ia que se convocan ayudas dirigidas al Personal Docente e Investigador y de
Administracion y Servicios de las Universidades socias de la Universidad de Cadiz en el marco
del Programa Erasmus+ KA 107 para realizar estancias con fines formativos en Ia Universidad
de Cidiz, durante el curso 2016/2017

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Detectado errata en los plazos indicados en la Resolucion del Rector y en el Anexo I-Convocatoria

RESUELVO

PRIMERO.- Sustituir en el punto TERCERO de la Resolucion del Rector la expresion ... sera de 20
dias naturales...” por “sera de 30 dfas naturales...”

Cadiz a 13 de diciembre de 2016

El Rector (Resolucion UCA/R16REC/2015, de 20 de abril, el Director General de Relaciones
Internacionales)

Fdo.: Juan Carlos Garcfa Galindo
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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/R103REC/2016, de 16 de
diciembre, por la que se corrige errata en la Resolucion del Rector de la Universidad de
Cadiz UCA/R89REC/2016, de 14 de noviembre, por la que se convocan ayudas dirigidas al
Personal Docente e Investigador de las Universidades socias de la Universidad de Cadiz en
el marco del Programa Erasmus+ KA 107 para realizar estancias con finalidad de impartir
docencia en la Universidad de Cadiz, durante el curso 2016/2017.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/R103REC/2016,
DE 16 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CORRIGE ERRATA EN LA RESOLUCION
DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RS9REC/2016, de 14 de
noviembre, por Ia que se convocan ayudas dirigidas al Personal Docente e Investigador de las
Universidades socias de Ia Universidad de Cadiz en el marco del Programa Erasmus+ KA 107
para realizar estancias con finalidad de impartir docencia en la Universidad de Cddiz, durante
el curso 2016/2017

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Detectada errata en los plazos indicados en la Resolucion del Rector y en el Anexo I-Convocatoria

RESUELVO

PRIMERO.- Sustituir en el punto TERCERO de la Resolucion del Rector la expresion ... sera de 20
dias naturales...” por “sera de 30 dfas naturales...”

Cadiz a 16 de diciembre de 2016

El Rector (Resolucion UCA/R16REC/2015, de 20 de abril, el Director General de Relaciones
Internacionales)

Fdo.: Juan Carlos Garcfa Galindo
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1.4 CONSEJO DE GOBIERNO

Correccion de errores del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de noviembre de 2016,
por el que se aprueban las tarifas por el uso de vehiculos.

Adpvertido error en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 22 de noviembre de 2016, por el que se
aprueban las tarifas por el uso de vehiculos, publicado en el BOUCA num. 221, de 2 de diciembre
de 20106, se procede a realizar la oportuna rectificacion al omitirse un vehiculo en la relacién de
estos y la matricula de uno de ellos.

Asf donde dice: Los vehiculos son los siguientes:

- Ford Tourneo Connet matricula 3660GMM. Ubicacién CASEM

- Nissan Pick-up modelo NP300 versién TUR4x2 DC Confort.. Ubicacion CASEM
- Peugeot Patner matricula 5506CBF. Ubicacion CASEM

- Peugeot Expert matricula 5528CBF. Ubicacién CASEM

Debe decir: Los vehiculos son los siguientes:

- Ford Tourneo Connet matricula 3660GMM. Ubicacién CASEM

- Nissan Pick-up modelo NP300 versién TUR4x2 DC Confort matricula 3382HJB. Ubicacién
CASEM

- Peugeot Patner matricula 5506CBF. Ubicacién CASEM

- Peugeot Expert matricula 5528CBF. Ubicacion CASEM

- Citroén Jumpy matricula 8829 FZD. Ubicacién CASEM

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2016, por el que se aprueba la
convocatoria para la seleccion de areas de conocimiento para la solicitud de Ayudantes
Doctores por necesidades de investigacion.

A propuesta del Vicerrectorado de Investigacion, el Consejo de Gobierno, en su sesion ordinaria de
19 de diciembre de 2016, en el punto 11° del Otrden del Dia, aprobé por asentimiento la
convocatoria para la seleccion de areas de conocimiento para la solicitud de Ayudantes Doctores
por necesidades de investigacion, en los siguientes términos:
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Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2016 por el que se aprueba

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE AREAS DE CONOCIMIENTO PARA LA
SOLICITUD DE AYUDANTES DOCTORES POR NECESIDADES DE INVESTIGACION

(Aprobado en Comision de Investigacion el 23 de noviembre del 2016)

1. Introduccion

Los afios de crisis que ha sufrido la economia han generado importantes recortes en la Universidad
espafiola. Estos recortes, que han repercutido tanto en las politicas de plantilla como en la financiacion
de la Investigacion, han ocasionado un éxodo de talento investigador, desplazando su actividad a
instituciones internacionales con mayores posibilidades de financiacion. El resultado final es una
elevada dificultad en el mantenimiento de la calidad y productividad de la Investigacion.

La Universidad de Cadiz no es ajena a esta situacion. Son numerosos los investigadores doctores que
han comenzado su actividad investigadora en la Universidad de Cadiz, y al no poder darle continuidad
en su institucion han tenido que establecer su residencia en otras instituciones prestigiosas. Por otro
lado, la falta de financiacion para la contratacion posdoctoral ha disminuido la captacion de talento
investigador que pueda verse atraido por la actividad investigadora que se desarrolla en la Universidad
de Cadiz.

En la misma linea, son numerosos los investigadores que actualmente desarrollan su actividad en la
Universidad de Cadiz con contratos temporales, tanto nacionales como internacionales, como Juan de
la Cierva, TalentHub o Marie Curie, o contratos por obra y servicio asociados a Proyectos de
Investigacion o Contratos con empresas. Algunos de estos presentan un curriculum investigador muy
competitivo, siendo probable la busqueda de oportunidades en otras instituciones de investigacion.

La salida de forma definitiva de estos Investigadores por la imposibilidad de estabilizacion en la
Universidad de Cadiz, debido a la situacion de crisis o de saturacion en algunas areas genera una
disminucion de la actividad investigadora, en general, en grupos motores de la investigacion de la
Universidad de Cadiz. La posibilidad propuesta por la Junta de Andalucia de contratacion de profesores
ayudantes doctores por necesidades de investigacion esta destinada a resolver esta situacion.

2. Marco Institucional

El pasado lunes 12 de septiembre el Consejo Andaluz de Universidades aprobd en su punto 3 la
actualizacion del protocolo de actuacion para la ejecucion de la tasa de reposicion de funcionarios de
los cuerpos docentes universitarios y la contratacion temporal por necesidades urgentes e inaplazables.
En relacion a la contratacion temporal por necesidades urgentes, se incluye como novedad la
posibilidad de contratacion de profesorado cuando se haya justificado convenientemente para

- NECESIDADES URGENTES E INAPLAZABLES DE DOCENCIA, la imposibilidad de cubrir la
actividad docente no sélo por el Departamento al que se adscribe la carga docente, sino
también por los Departamentos o areas de conocimiento afines que tengan definidas las
universidades.

- NECESIDADES URGENTES E INAPLAZABLES DE INVESTIGACION, el menoscabo de la
actividad investigadora por pérdida de efectivos en lineas de investigacion vigentes, asi como
la necesidad urgente de incorporar profesorado para mantener la actividad investigadora.

Para el caso de las necesidades de Investigacion, los criterios especificos que se aprueban son los
siguientes:
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A tales efectos, la Universidad debera justificar que la linea de investigacion se encuentra vigente
y ha obtenido financiacidn a través de cualquier organismo publico y que ha sufrido un menoscabo
en la actividad investigadora por pérdida de efectivos.

Igualmente, deberd justificarse el cardcter prioritario de la actividad investigadora a cubrir, o la
afectacion al funcionamiento de un servicio publico esencial, tal y como dispuso el art. 23 Dos de
la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2013 y la
Ley de Presupuestos Generales del Estado que se ha ido aprobando anualmente.

Las necesidades investigadoras solo podrdn ser cubiertas por la figura de profesor ayudante
doctor.

Ante esta situacion, las restantes Universidades andaluzas han desarrollado diversos modelos de
contratacion:

1. Convocar Ayudantes Doctores por motivos de Investigacion orientadas a la estabilizacion de
investigadores beneficiarios de las convocatorias de Juan de la Cierva, tanto Formacion como
Incorporacion, del plan estatal de 1+D+i, TalentHub convocadas por la Junta de Andalucia o
Programa Marie Curie, financiada por la Unidn Europea. La contratacion la realiza la Comision
de Contrataciones de la Universidad.

2. Realizar una convocatoria interna a la que las areas de conocimiento de los diversos
departamentos de la Universidad pueden presentar propuestas de plazas de Ayudante Doctor
por necesidades de investigacion vinculadas a lineas de investigacion de elevada productividad
cientifica con necesidades de efectivos. La convocatoria es coetitiva entre los departamentos
en funcion de excelencia investigadora.

La propuesta que se realizara desde la Universidad de Cadiz integra estos dos modelos, proponiéndose,
por un lado, la estabilizacion de los investigadores posdoctorales de alto nivel y que han tenido
vinculacion contractual con la Universidad de Cadiz, y por otro, convocar entre las areas de
conocimiento de los diversos departamentos con el objetivo de dotar de profesorado ayudante doctor
las mas productivas que hayan sufrido un menoscabo en capacidad investigadora por pérdida de
efectivos, facilitando la atraccion de talento investigador.

Esta linea de actuacidn viene integrada dentro del Il Plan Estratégico de la UCA, en su OBJETIVO
ESTRATEGICO o03. Incrementar la productividad y calidad de nuestra investigacion, en su linea de
accion 3.1. captar y retener a investigadores jovenes y de reconocido prestigio.

3. Objetivos del plan
Los objetivos especificos de este programa se describen a continuacion:

a. Incrementar la calidad y productividad de la actividad investigadora de la Universidad de
Cadiz.

b. Retener talento investigador de la Universidad de Cadiz con trayectoria curricular de
excelencia, beneficiarios de contratos posdoctorales obtenidos en convocatorias competitivas,
por contratacion como ayudantes doctores.

c. Atraer talento investigador en aquellas areas de investigacion altamente productivas de la
Universidad de Cadiz, reforzando su liderazgo y permitiéndole el mantenimiento de su calidad
y productividad investigadora.

d. Facilitar el relevo generacional en aquellas areas sin necesidades de contratacion por
necesidades docentes pero con un elevado potencial investigador.

4. Caracteristicas del programa
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El programa de ayudantes doctores por necesidades de investigacion de la Universidad de Cadiz,
presenta dos modalidades. Una orientada al apoyo a areas de conocimiento con alta capacidad de
atraccion de investigadores de excelencia en convocatorias altamente competitivas y la segunda
orientada a apoyar la actividad investigadora de aquellas areas de conocimiento altamente productivas
y con una investigacion de excelencia. En los siguientes apartados se describen las caracteristicas
principales de cada modalidad.

4.1. Modalidad A: Consolidacion de investigadores posdoctorales

Se seleccionaran areas de conocimiento que hayan sido beneficiarias para la contratacion de
investigadores de las figuras del Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad en
I+D+i, Juan de la Cierva, tanto formacion como incorporacion, de la convocatoria 2014, asi como
investigadores del programa TalentHub de la Junta de Andalucia, y que durante el afio 2017 se
encuentren en su ultima anualidad. Se incluyen también cualquier programa de ayuda para la
contratacion posdoctoral tales como Marie Curie, Miguel Servet o Sara Borrell, que pueda ser
homologada por la Comisidon de Investigacion de la UCA a las anteriores, en funcion de la
competitividad, evaluacion nacional o internacional y exigencia de la convocatoria. La contratacion
del investigador posdoctoral debe haberse realizado por la Universidad de Cadiz.

En esta modalidad no se contabilizan las areas de conocimiento beneficiarias de ayudas para la
contratacion de investigadores Ramon y Cajal, a los que actualmente se les convoca una plaza
como profesores contratados doctores o profesores titulares segin el marco estatal actual.

4.2. Modalidad B: Mantenimiento de la actividad investigadora en areas productivas de la UCA

Las plazas se solicitaran por las areas de conocimiento, a través de los departamentos, y tendran
que venir avaladas por el Consejo de Departamento. Las propuestas presentadas incluiran la
siguiente informacion:

1. Linea de investigacion que perfilara la plaza a convocar y que estara avalada por el curriculum
cientifico que se presente en el siguiente apartado.

2. Historial de los Ultimos 5 afios de al menos un grupo de investigacion adscrito a la Universidad
de Cadiz, vinculado al area de conocimiento en la linea de investigacion que se proponga. Se
debera incluir la aceptacion expresa del Investigador principal del grupo de investigacion
avalando la propuesta que realice el departamento. El historial de los Ultimos 5 afios se
presentara a partir del informe generado en la aplicacion SICA2 de la Junta de Andalucia. En el
historial se incluiran los proyectos de investigacion internacionales y nacionales que desarrolle
el grupo de investigacion en la linea de investigacion propuesta, las publicaciones de alto
impacto (segun los criterios de cada area de conocimiento) resultado de la investigacion que se
desarrolla. Un grupo de investigacion Unicamente podra presentar sus indicadores en una Unica
area de conocimiento. En el caso de que haya varios grupos de investigacion vinculados a un
area, los indicadores seran la suma de los indicadores de cada uno de los grupos de
investigacion.

3. Descripcion del menoscabo de la actividad investigadora del areas de conocimiento por
perdida de efectivos en los Ultimos cinco afnos, o en un futuro cercano. Se aportara referencia
curricular de los efectivos perdidos o que puedan perderse asi como evaluaciones externas que
pudieran haber recibido y que avalen la calidad investigadora del efectivo.

4. Justificacion de la contratacion del Ayudante Doctor por necesidades de Investigacion en
funcidn de la participacion de la Universidad de Cadiz en los Campus de Excelencia cei-mary
ceiA3, los Institutos de Investigacion de la Universidad de Cadiz, y las lineas de investigacion
incluidas en el RIS3 Andalucia.

La seleccion la realizard la Comision de Investigacion de la Universidad de Cadiz, pudiendo solicitar
esta una evaluacion externa en los casos que lo considere oportuno. La puntuacion minima para
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que un area pueda participar es de 40 puntos. La comision de investigacion evaluara Unicamente la

documentacion y evidencias presentadas

Los criterios de evaluacion se indican a continuacion:

Puntuaciéon mdxima de 20 puntos.

MERITOS EN LOS ULTIMOS 5 ANOS PUNTOS COMENTARIOS

Participacion en Proyectos Europeos de Hasta 10 Se valorara especificamente proyectos con

Investigacion del programa H2020 o del 7PM, | puntos por vinculacion directa con la linea de investigacion, y

o equivalentes (Fullbright) vinculados con la proyecto que han estado en funcionamiento en los Ultimos

linea de investigacion a desarrollar. cinco afios. En la puntacion se valorara el nimero de

Puntuacion mdxima de 30 puntos. investigadores del drea que participan en el
proyecto, la continuidad de los mismos asi como su
vigencia, la coordinacion que se realiza del mismo, y
la competitividad de la convocatoria.

Participacion en Proyectos Nacionales o Hasta 5 Se valorara especificamente proyectos del Plan

Autondmicos competitivos en la linea de puntos por Estatal y Excelencia de la JA con vinculacion directa

investigacion a desarrollar. proyecto con la plaza y que han estado en funcionamiento en

los Ultimos cinco afios. En la puntacion se valorara el
numero de investigadores del area que participan en
el proyecto, la continuidad de los mismos asi como
su vigencia, y la coordinacion que se realiza del
mismo en la Universidad de Cadiz.

Publicaciones con indicios de calidad, segun

Hasta 1 punto

Se analizara cada contribucion en funcion de los

como la que pueda estar prevista en un futuro
cercano.
Puntuaciéon madxima de 20 puntos.

investigador

criterios de la CENAI para la consecucion de por criterios para la asignacion de sexenios para cada
los sexenios de investigacion, en la linea de aportacion area de conocimiento en los Ultimos cinco afios.
investigacion.

Puntuaciéon maxima de 30 puntos.

Perdida de efectivos que ha sufrido el areade | Hastag Se analizaran las referencias curriculares de los
conocimiento en los Ultimos cinco afios asi puntos por investigadores que hayan generado la perdida de

efectivos o que puedan generarla en un futuro
cercano.

Para superar el requisito de 40 puntos para poder optar a la figura de ayudante doctor por necesidades de investigacion, no se
realizard ponderacion entre las diversas dreas de conocimiento, asignandose la maxima puntuacion en cada apartado a las dreas
que superen este valor. En caso de empate, aquellas dreas de conocimiento que superen la puntuacién maxima en el apartado de
Publicaciones con indicios de calidad se les asignard el valor mdximo, ponderando el valor de las restantes dreas de

conocimiento.

Consideraciones de las plazas

Los criterios del programa seran estrictamente de investigacion, orientandose en todo caso a una
mejora de la calidad y productividad de la investigacion de la Universidad de Cadiz.

Se proponen un maximo de 20 plazas para ambas modalidades, siendo al menos dos plazas para cada
una de las grandes areas de conocimiento (Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas,
Humanidades, e Ingenierias). La asignacion de plazas se desarrollara segun las siguientes fases. .

- Enuna primera fase, se seleccionaran las areas de conocimiento que cumplan los requisitos de

la modalidad A.

- Enla segunda fase se asignara un maximo de dos plazas por cada una de las grandes areas de

conocimiento por la modalidad B.

- En una tercera fase, se asignaran las restantes plazas por puntuacion, entre las dreas que no
hayan sido beneficiarias aun por la modalidad B.

- Finalmente, y en el caso de que no se hayan completado las 20 plazas, un area de
conocimiento podra ser beneficiaria de una segunda plaza de ayudante doctor por la
modalidad B, las cuales se asignaran en funcion de la puntuacion obtenida.
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Una vez seleccionadas las lineas de investigacion por la comision de Investigacion, estas tendran que
ser aprobadas por Consejo de Gobierno. Una vez aprobadas, sera necesario obtener la autorizacion de
la Junta de Andalucia, en funcion de los criterios aprobados por el Consejo Andaluz de Universidades.
Se convocaran Unicamente las plazas que sean autorizadas por la Junta de Andalucia dentro de la
figura de Ayudantes Doctores por necesidades de Investigacién. La convocatoria de las Plazas las
realizard el drea de Personal y seran resueltas por la Comision de Contrataciones de la UCA una vez
seleccionadas las areas de conocimiento por parte de la Comision de Investigacion.

El perfil de las plazas a convocar sera, en el caso de la modalidad A, el de la linea de investigacion que
desarrolla el area de conocimiento beneficiaria del programa de ayudas para la contratacion de
investigadores posdoctorales de alto nivel investigador, y en la modalidad B, la propuesta por el
departamento para el mantenimiento de la actividad investigadora. La Comision de Investigacion de la
UCA tendra la capacidad de incluir modificaciones en las lineas de investigacion propuestas, de acuerdo
con los departamentos, orientandolas a las lineas estratégicas de investigacion de nuestra institucion,
con el dnimo de mejorar la justificacion que se envien a la Junta de Andalucia.

6. Presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia siguiente de la publicacion de la presente
Convocatoria en el BOUCA. Los Departamentos solicitantes dispondran de 20 dias habiles para la
presentacion de la documentacion requerida. Las solicitudes se presentaran por registro de entrada
dirigidas al Presidente de la Comision de Contrataciones, utilizando el modelo incluido en el ANEXO de
la presente solicitud segun la modalidades Ay B.

7. Subsanacion de las solicitudes

Si la documentacion aportada durante el periodo de presentacion de solicitudes fuera incompleta o
contuviese errores subsanables, se requerira al departamento solicitante para que, en el plazo de diez
dias habiles, aporte los documentos preceptivos. De no proceder en este sentido, se le tendra por
desistido de su solicitud.

Durante el periodo de subsanacion, no se podra reformular la solicitud presentada.

8. Resolucion y recursos

Contra las propuestas de la Comision de Investigacion, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr.
Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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ANEXO
Convocatoria de Ayudantes Doctores por Necesidades de Investigacion
MODALIDAD A

AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO:

INVESTIGADOR POSDOCTORAL

Nombre y apellidos:

Convocatoria:

Referencia de la plaza:

Investigador responsable UCA:

Descripcidn de la linea de investigacion y perfil de la plaza:

Descripcidn de la linea de investigacion que desarrolla el drea de conocimiento vinculada a la
figura de investigador posdoctoral en la Universidad de Cddiz. Se deberd justificar que la linea
de investigacion se encuentra vigente y ha obtenido financiacion a través de cualquier
organismo publico y que podrd sufrir un menoscabo en la actividad investigadora por pérdida
de efectivos.

ACUERDO DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

El Consejo de Departamento acuerda la presentacién de una plaza de ayudante doctor por
necesidades de investigacién en el drea y con el perfil que se indica en el presente
documento.

Fecha del Consejo de Departamento

Firma y sello del secretario del departamento
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ANEXO
Convocatoria de Ayudantes Doctores por Necesidades de Investigacion
MODALIDAD B

AMBITO DEL CONOCIMIENTO:

[Ciencias de la Salud (] Ciencias [ Arte y Humanidades

[ Ciencias Sociales y Juridicas L] Ingenieria y Arquitectura
DEPARTAMENTO:
NUMERO DE PLAZAS: [0 Una plaza [ Dos plazas®

GRUPOS PAIDI INSCRITOS EN LA UCA QUE AVALAN LA SOLICITUD DE LA PLAZA

Cadigo Denominacién Investidador Firma del IP
Principal

DESCRIPCION DE LA LINEA DE INVESTIGACION

Descripcidon de la linea de investigacién y perfil de la plaza.

Describir la linea de investigacion que se encuentra vigente y que ha obtenido financiacion a través de
cualquier organismo publico y que podrd sufrir un menoscabo en la actividad investigadora por
pérdida de efectivos.

Justificacidn de la Linea de Investigacion

Justificacion de la contratacion del Ayudante Doctor por necesidades de Investigacion en funcion de la
participacion de la Universidad de Cddiz en los Campus de Excelencia cei-mar y ceiA3, los Institutos de
Investigacion de la Universidad de Cddiz, y las lineas de investigacion incluidas en el RIS3 Andalucia.

Definicion de la perdida de efectivos en el drea en los uUltimos 5 afios o en un futuro cercano

Relacion de efectivos que el drea ha perdido en los ultimos afios o que puede perder en un futuro
cercano. Serd necesario presentar el curriculum vitae de estos investigadores asi como cualquier
evaluacion externa que hayan podido recibir y que garantice la excelecia curricular del efectivo.

'la asignacion de la segunda plaza por la modalidad B se concedera de forma excepcional en el caso de que se
hayan asignado ya todas las plazas posibles por la modalidad A y la modalidad B.
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ACUERDO DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

El Consejo de Departamento acuerda la presentacién de una plaza de ayudante doctor por
necesidades de investigacion en el area y con el perfil que se indica en el presente
documento.

Fecha del consejo de departamento

Firma y sello del secretario del departamento

Documentacion a adjuntar:

- Historial de los ultimos 5 aflos de los grupos de investigacion vinculados a la plaza,
obtenido de la apliccion SICA2 de la Junta de Andalucia

- Curriculum vitae de investigadores que hayan generado o vayan generar un
menoscabo de la actividad investigadora del areas. Incluir la evaluacidon que hayan
podido recibir en convocatorias posdoctorales competitivas.
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1.9 COMISIONES DE LA UNIVERSIDAD

Acuerdo de la Comision de Investigacion de 14 de diciembre de 2016, por la que se
convocan Ayudas del Programa de Fomento e Impulso de la Investigacion y Transferencia
(Ayudas para Asistencia a Congresos, Ayudas para Asistencia a Cursos de Formacion,
Ayudas e Incentivos para Lectura de Tesis, Ayudas para la realizacion de estancias breves
de Personal Investigador, Ayudas para la Organizacion de Eventos Cientificos) y Contrato-
Programa con los Institutos de Investigacién propios.
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AYUDAS PARA ASISTENCIA A CONGRESOS CIENTIFICOS

Aprobado por la Comisién de Investigacidn el 14 de diciembre del 2016

1. Objeto

El objeto de la presente convocatoria es fomentar la movilidad tanto de los
investigadores de la UCA, como del Personal de Administracién y Servicios, mediante
la concesidn de una ayuda que contribuya a la financiacion de la participacién, con una
comunicacion oral que sea sometida a una revision por pares o en formato pdster, en
congresos relativos a la tematica de investigacidn propia del solicitante en el primer
supuesto, o del Grupo de Investigacién al que esté vinculado caso de ser PAS.

2. Beneficiarios
Podrén solicitar esta ayuda tanto el PDI como el PAS de la UCA.
En el supuesto del PDI, ha de cumplir, al menos, uno de los siguientes requisitos:

e Haber dirigido una Tesis Doctoral, defendida con posterioridad al 1 de enero de
2013.

e Para investigadores pertenecientes a areas de conocimiento de Ciencias
Experimentales, areas Técnicas o Ciencias de la Salud, haber publicado al menos un
articulo en revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science Edition o Social
Sciences Edition) o en el ISI Web of Science, con posterioridad al 1 de enero de
2013.

e Parainvestigadores pertenecientes a areas de conocimiento de Humanidades, o de
Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas, haber publicado al menos un articulo en
revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science Edition o Social Sciences
Edition) o en el IS/ Web of Science, o un libro o capitulo de libro en una editorial
incluida en el Scholarly Publishers Indicators (SPI-CSIC), con posterioridad al 1 de
enero de 2013.

e Ser miembro del equipo de investigacion de un proyecto de investigacion
financiado en convocatorias publicas competitivas (Plan Estatal, Proyectos
Excelencia o Proyectos Europeos) que esté en vigor, o haya finalizado hace menos
de 1 afo.

e Ser investigador responsable de un proyecto solicitado en la Gltima convocatoria,
tanto si se encuentra en evaluacion como si hubiese sido denegado.

El PAS solicitante de esta ayuda, habra de informar sobre su vinculacién con un Grupo
de Investigacion de la Universidad de Cadiz.



3. Tipos de ayudas

La presente convocatoria podrd cubrir los gastos de matricula en el congreso, de
desplazamiento, alojamiento y manutencién. Quedan excluidas de esta modalidad de
ayudas, cualquier tipo de actividad no contemplada en los supuestos expresamente
enumerados.

4. Condiciones de las ayudas

e Unicamente se financiara la asistencia a eventos cientificos que tengan fecha de
organizacién dentro de la anualidad 2017 o en los primeros dos meses del afio
2018. ‘

e (Cada miembro de la Comunidad Universitaria podrd obtener un maximo de tres
ayudas de este tipo dentro de la anualidad 2017. Aquellos investigadores no
vinculados con un Grupo de Investigacidn de la UCA, podran obtener una sola
ayuda.

e Se concedera solo una ayuda por trabajo presentado. En caso necesario, se
financiara la solicitud del autor cuyo nombre figure en la comunicacién de
aceptacidn o, en su caso, el primer autor del trabajo.

e Para un mismo congreso, el nimero de ayudas que se concederan por Grupo
dependera del tamafio del mismo, segun la tabla adjunta. En caso necesario sera la
Comision de Investigacion la que dirima a quién se le otorga la ayuda.

Grupos de menos 10 miembros | 2 ayudas maximas por congreso
Grupos entre 10y 20 4 ayudas mdaximas por congreso
Grupos entre 21 < 40 8 ayudas maximas por congreso
Grupos mas de 40 10 ayudas maximas por congreso

e En caso de que la organizacion del evento disponga de becas o bolsas de ayudas
gue puedan ser solicitadas por el investigador, éste debera concurrir a las mismas,
haciéndolo constar en la solicitud.

5. Cuantia de la ayuda

El importe maximo de las ayudas serd el siguiente:

Importe maximo Importe maximo
comunicacion oral comunicacion poster
Zonal 200 € 100 €
Zona 2 350 € 175 €
Zona 3 700 € 350 €
Zona 4 1000 € 500 €

En caso de acciones que no conlleven pago de inscripcion, o que su cuantia sea inferior

a 100 €, la cantidad méxima a asignar sera el 80% de las indicadas en la tabla.




6. Presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia siguiente de la publicacion de
la presente Resolucién en el BOUCA y se cerrard el 15 de noviembre del 2017.

En cualquier caso, la solicitud debera realizarse dentro de los tres meses anteriores a la
fecha del congreso.

Las solicitudes se presentardn electrénicamente a través de la aplicacion WIDI
(http://widi.uca.es).

El solicitante presentarad a través de la misma aplicacion la siguiente documentacion,
(quedando excluido el recurso a Dropbox o a cualquier otro mecanismo de entrega
electronica de documentos):

e Folleto informativo, o enlace a pagina web en la que se detalle claramente:

1. Objetivo del evento.
2. Fechasy lugar de celebracion.
3. Precio de lainscripcion.

e Acreditacion de la aceptacion del trabajo en el evento, con indicacion clara acerca
de su presentacién como comunicacién oral’ o comunicacién en formato de
poéster. En caso de que no se disponga de la aceptacién del trabajo en la fecha de Ia
convocatoria, se presentara el resumen de la comunicacidén, y la subvencion
obtenida en su caso quedara condicionada a la entrega de la justificacion de la
aceptacion del trabajo.

® Presupuesto detallado de la actividad, incluyendo inscripcién, desplazamiento,
alojamiento y manutencion.

7. Subsanacidn de las solicitudes

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, si la documentacion aportada fuera incompleta
o tuviese errores subsanables, se requerira al solicitante para que, en el plazo de diez
dias habiles, aporte los documentos preceptivos a través de la aplicacién WIDI.

De no proceder en este sentido, se le tendrd por desistido de su solicitud, previa
Resolucidn que deberad ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Durante el periodo de subsanacion, no se podra reformular la solicitud presentada.

8. Evaluacion de las solicitudes y Resolucion

La Comision de Investigacion resolvera en funcién de los siguientes criterios:

- Caracter del congreso: Seran prioritarios para su financiacion los de caracter

internacional.
- Productividad asociada a la participacion en congresos.

L En las areas técnicas se incluyen las demostraciones en vivo (live demostrations).



9. Resolucion y recursos

De conformidad con lo previsto en los articulos 25 y 26 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el 6rgano competente dictard y publicara en la
web del Vicerrectorado de Investigacion la correspondiente Resolucidn en las
siguientes fechas:

- Primera quincena de marzo, para todas aquellas solicitudes presentadas antes del

28 de febrero.
- Primera quincena de junio, para todas aquellas solicitudes presentadas antes del

31 de mayo.
- Primera quincena de septiembre, para todas aquellas solicitudes presentadas antes

del 31 de agosto.
- Segunda quincena de noviembre, para todas aquellas solicitudes presentadas antes

del 15 noviembre.

Contra las resoluciones de la Comision de Investigacion, que no agotan la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector de la
Universidad de Cadiz en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
notificacion de acuerdo con los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucién de concesién, que agota la via
administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso—Administrativo de Cadiz en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de notificacién de la misma de conformidad con lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el mismo drgano que la
dicto en el plazo de un mes, sin que en, este Ultimo caso, pueda interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta su resolucion expresa o presunta de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. Justificacion de la ayuda

En un plazo no superior a 15 dias naturales tras la realizacion de la actividad, los
beneficiarios deben presentar:
a) Certificado del evento que acredite su realizacion.
b) Acreditacion documental de los siguientes gastos:
1. Inscripcién o matricula.
2. Alojamiento
c) Desplazamiento y manutencion (segin modelo disponible)
d) Declaraciéon Jurada de no haber justificado los gastos financiados por la
presente ayuda por otra fuente de financiaciéon. Caso contrario, la ayuda
percibida debera ser reintegrada.




Disposicion Adicional primera. Promocion de la igualdad de género

En aplicacidén de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en
estas bases, se entenderd aplicada al género gramatical neutro, incluyendo por tanto
la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Disposicion Final primera. Entrada en vigor

La presente Resolucion entrard en vigor a partir del dia siguiente a su publicacién en el
«BOUCA».



(:: iversi - "
\% | (ijg Ceédsi;jad Vicerrectorado de Investgacion Pt Flospaal Real Phoaded il x

Provicrs plante: TIons, Cadie
L 9ienlSIes Fas W360157 10

Investngacion(uca.cs

ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION

Aprobado por la Comision de Investigacion el 14 de diciembre del 2016

1. Objeto

El objeto de la presente convocatoria es fomentar la formacion de los Investigadores y
del Personal de Administracion y Servicios de la UCA, mediante la financiacion parcial
de su participacién en cursos relativos a la temdtica de investigacion propia del
solicitante o del Grupo de Investigacion al que esté vinculado caso de ser PAS.

2. Beneficiarios
Podran solicitar esta ayuda tanto el PDI como el PAS de la UCA.
En el supuesto del PDI, ha de cumplir, al menos, uno de los siguientes requisitos:

e Haber dirigido una Tesis Doctoral, que haya sido defendida con posterioridad al 1
de enero de 2013.

e Para investigadores pertenecientes a dreas de conocimiento de Ciencias
Experimentales, areas Técnicas o Ciencias de la Salud, haber publicado al menos un
articulo en revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science Edition o Social
Sciences Edition) o en el ISI Web of Science, con posterioridad al 1 de enero de
2013.

e Parainvestigadores pertenecientes a areas de conocimiento de Humanidades, o de
Ciencias Sociales, Econémicas o Juridicas, haber publicado al menos un articulo en
revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science Edition o Social Sciences
Edition) o en el ISI Web of Science, o un libro o capitulo de libro en una editorial
incluida en el Scholarly Publishers Indicators (SPI-CSIC), con posterioridad al 1 de
enero de 2013.

e Ser miembro del equipo de investigacion de un proyecto de investigacion
financiado en convocatorias publicas competitivas (Plan Estatal, Proyectos
Excelencia o Proyectos Europeos) que esté en vigor, o haya finalizado hace menos
de 1 afo.

e Ser investigador responsable de un proyecto solicitado en la dltima convocatoria,
tanto si se encuentra en evaluacion como si hubiese sido denegado.

Si el solicitante es Personal de Administracion y Servicios, habra de informar sobre su
vinculacién con un Grupo de Investigacion de la Universidad de Cadiz.

3. Tipos de ayudas

La presente convocatoria podra cubrir los gastos de matricula en el curso,
desplazamiento, alojamiento y manutencion. Quedan excluidas de esta modalidad de



ayudas cualquier tipo de actividad no contemplada en los supuestos enumerados
expresamente.

4. Condiciones de las ayudas

e (Cada miembro de la Comunidad Universitaria podrd obtener un maximo de tres
ayudas de este tipo dentro de la anualidad 2017. Aquellos investigadores no
vinculados con un Grupo de Investigacion de la UCA, podrdn obtener una sola
ayuda

e Para un mismo curso, el nimero de ayudas que se concederan por Grupo de
Investigacion dependerd del tamafio del mismo, segln la tabla adjunta. En caso
necesario sera la Comisién de Investigacion la que dirima a quién se le otorga la
ayuda.

Grupos de menos 10 miembros 2 ayudas maximas por curso
Grupos entre 10 y 20 4 ayudas maximas por curso
Grupos entre 21 < 40 8 ayudas maximas por curso
Grupos mas de 40 10 ayudas maximas por curso

e En caso de que la organizacidn del curso disponga de becas o bolsas de ayudas que
puedan ser solicitadas por el participante, éste deberd concurrir a las mismas,
haciéndolo constar en la solicitud.

5. Cuantia de la ayuda

El importe méximo de las ayudas sera el siguiente:

Importe maximo
Zonal 200 €
Zona 2 350 €
Zona 3 700 €
Zona 4 1000 €

En caso de acciones que no conlleven pago de inscripcion, o que su cuantia sea inferior
a 100 £, la cantidad mdaxima a asignar serd el 80% de las indicadas en la tabla.

6. Presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de solicitudes comenzara al dia siguiente de la publicaciéon de
la presente Resolucién en el BOUCA y finalizard 20 dias hébiles después.

En cualquier caso, la solicitud debera realizarse dentro de los tres meses anteriores a la
fecha del congreso.

Las solicitudes se presentaran electrénicamente a través de la aplicacion WIDI
(http://widi.uca.es).

El solicitante presentara a través de la misma aplicacién la siguiente documentacion,
(quedando excluido el recurso a Dropbox o a cualquier otro mecanismo de entrega
electronica de documentos):




e Folleto informativo o enlace a la pagina web del curso, en la que se detalle
claramente:
1. Objetivo del curso
2. Fechas y lugar de celebracion, si estd disponible.
3. Precio de lainscripcién.

e Presupuesto detallado de la actividad, incluyendo inscripcién, desplazamiento,
alojamiento y manutencion.

7. Subsanacion de las solicitudes

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, si la documentacién aportada durante el
periodo de presentacion de solicitudes fuera incompleta o tuviese errores
subsanables, se requerira al solicitante para que, en el plazo de diez dias habiles,
aporte los documentos preceptivos a través de la aplicacion WIDI.

De no proceder en este sentido, se le tendra por desistido de su solicitud, previa
Resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Durante el periodo de subsanacién, no se podra reformular la solicitud presentada.
8. Evaluacion de las solicitudes y Resolucion

La Comision de Investigacidn resolverd en funcion de los siguientes criterios:

- Caracter del curso: Serdn prioritarios para su financiacion los de caracter
internacional.

- Productividad asociada a la participacion en cursos.

9. Resolucion y recursos

De conformidad con lo previsto en los articulos 25 y 26 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el 6rgano competente dictara y publicard en Ia
web del Vicerrectorado de Investigacion la correspondiente Resolucion en el plazo
maximo de un mes, computables desde el dia en el que se publique la lista definitiva
de solicitudes.

Contra las resoluciones de la Comisién de Investigacién, que no agotan la via
administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector de la
Universidad de Cadiz en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
notificacién de acuerdo con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucién de concesion, que agota la via
administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso—Administrativo de Cadiz en el plazo de dos meses contados a partir



del dia siguiente al de notificacién de la misma de conformidad con lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la
dicto en el plazo de un mes, sin que en, este Ultimo caso, pueda interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta su resolucidon expresa o presunta de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

10. Justificacion de la ayuda

En un plazo no superior a 15 dias naturales tras la realizacion de la actividad, los
beneficiarios deben presentar a través de la aplicacién WIDI:
a) Certificado del curso que acredite su realizacion.
b) Acreditacién documental de los siguientes gastos:
1. Inscripcién o matricula.
2. Alojamiento
c) Desplazamiento y manutencién (segliin modelo disponible)

d) Declaracién Jurada de no haber justificado los gastos financiados por la
presente ayuda por otra fuente de financiacion. Caso contrario, la ayuda
percibida debera ser reintegrada.

Disposicion Adicional Primera. Promocidn de la igualdad de género

En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promociéon de la
igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en
estas bases, se entendera aplicada al género gramatical neutro, incluyendo por tanto
la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Disposicion Final primera. Entrada en vigor

La presente Resolucion entrara en vigor a partir del dia siguiente a su publicacién en el
«BOUCA».
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AYUDAS E INCENTIVOS PARA LA LECTURA DE LA TESIS DOCTORAL

Aprobado por la Comisidn de Investigacion el 14 de diciembre de 2016

1. Objeto

Contribuir a financiar los gastos de edicion (impresion y maquetacion) ocasionados con
motivo de la defensa de la Tesis Doctoral, asi como incentivar la elaboracion de Tesis
con calidad cientifica de interés para la Universidad de Cadiz.

2. Beneficiarios

Podran solicitar estas ayudas aquellos investigadores que hayan realizado su Tesis

Doctoral en los programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz y que tengan o
hayan tenido alguna vinculacién contractual con la misma durante la anualidad 2017.

3. Condiciones de las ayudas

Para optar a la presente ayuda sera necesario que el solicitante haya formalizado el

deposito de la Tesis Doctoral.
Estas ayudas se otorgaran por una sola vez para un mismo candidato.

4, Presentacion de las solicitudes

El plazo de presentacidn de solicitudes comenzara al dia siguiente de la publicacidn de
la presente Resolucion en el BOUCA y se cerrard el 15 de noviembre del 2017.

Las solicitudes se presentaran tras el depodsito de la Tesis Doctoral, y como maximo un
mes después del acto de defensa.

Las solicitudes se presentaran electronicamente a través de la aplicacion WIDI
(http://widi.uca.es).

El solicitante presentard a través de la misma aplicacion la siguiente documentacion,
(quedando excluido el recurso a Dropbox o a cualquier otro mecanismo de entrega
electrénica de documentos):

e Justificacién documental del depdsito de la Tesis Doctoral o, en su caso, de la
defensa de la misma. Presupuesto de la actividad a realizar, con justificacién
documental.

e Declaracion de no haber recibido otras ayudas, distintas a la solicitada, por el
mismo concepto.

Sélo en el caso de haber solicitado incentivo por la calidad de la tesis:



e Certificado de mencion internacional o compendio de articulos.
e Acreditacion de calidad de los articulos aportados.

5. Cuantia de la ayuda

La cuantia de la ayuda/incentivo constara de dos niveles:

- En un primer nivel se financiaran los gastos de edicién de los ejemplares de Tesis
necesarios para el depdésito y el tribunal, hasta un maximo de 100 €.

- En un segundo nivel, se incentivara la calidad de la Tesis Doctoral dotdndola de una

cantidad segln los siguientes criterios:

o Tesis con mencidn internacional y por compendio de articulos de calidad
(primer cuartil) o una produccion de articulos equivalente, publicada en
repositorios de indexacion: En dreas de Ciencias Experimentales e Ingenieria y
Arquitectura, indexacion en el WOS; en areas de Ciencias Sociales, Juridicas y
Humanisticas, indexadas en repositorios especificos de cada una de las dreas.
Asignacion de 1.000 € como incentivo.

o Tesis por compendio de articulos o una produccién de articulos equivalente,
todos ellos con indicios de calidad (primer cuartil), y publicados en repositorios
de indexacion: En areas de Ciencias Experimentales e Ingenieria y Arquitectura,
indexacién en el WOS; en areas de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanisticas,
indexadas en repositorios especificos de cada una de las dreas. Asignacién de
600 € como incentivo.

o Tesis por compendio de articulos todos indexados o una produccion
equivalente: en dreas de Ciencias Experimentales e Ingenieria y Arquitectura,
indexacion en el WOS; en areas de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanisticas,
indexadas en repositorios especificos de cada una de las dreas. Asignacion de
300 € en calidad de incentivo.

En este uUltimo nivel, no serd necesario justificar el incentivo, que serd asignado
directamente por el personal de Gestion de Investigacién, una vez acreditados los

méritos a valorar.

6. Justificacion de la ayuda

En el plazo mdximo de un mes tras la realizacién de la actividad, los beneficiarios
deberan presentar a través de la aplicacién WIDI:

a) Justificacién documental que acredite la presentacion de la Tesis Doctoral y, en su
caso, de las demds actividades realizadas. Justificantes econdmicos: facturas por el
importe de la produccion de los ejemplares necesarios para el depdsito y tribunal.



Disposicion Adicional primera. Recursos contra la convocatoria

Contra las resoluciones de la Comision de Investigacién, que no agotan la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector de la
Universidad de Cadiz en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
notificacion de acuerdo con los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucién de concesién, que agota la via
administrativa, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso—Administrativo de Cadiz en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de notificacion de la misma de conformidad con lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la
dictd en el plazo de un mes, sin que en, este ultimo caso, pueda interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta su resolucidon expresa o presunta de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion Adicional segunda. Promocion de la igualdad de género

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en
estas bases, se entendera aplicada al género gramatical neutro, incluyendo por tanto
la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Disposicidn Final primera. Entrada en vigor

La presente Resolucion entrara en vigor a partir del dia siguiente a su publicaciéon en el
«BOUCAM».
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Ayudas para Estancias Breves en otros Centros de

Investigacion del Personal Investigador

Aprobado por la Comisién de Investigacién el 14 de diciembre del 2016

1. Objeto

El objetivo de esta actuacion es el de fomentar las estancias del PDI en centros de

investigacion de reconocido prestigio no pertenecientes a la UCA. Quedan excluidas
de este tipo de ayudas las estancias que tengan por objeto la consulta de fondos
bibliograficos o de archivos que se encuentren digitalizados.

2. Beneficiarios

Podran solicitarla los investigadores de la UCA que cumplan, al menos, uno de los

siguientes requisitos:

- Los investigadores que estén realizando la Tesis Doctoral en un programa de
doctorado de la UCA mediante un contrato, y se encuentren, al menos, en su
segundo afio de contrato, asi como profesores no Doctores de los recogidos en el
apartado 3 del Programa de Fomento e Impulso de la Investigacion y la
Transferencia en la Universidad de Cadiz (2016-2017).

- Los investigadores Doctores que cumplan, al menos, uno de los siguientes

requisitos:

Haber dirigido una Tesis Doctoral que haya sido defendida con posterioridad al
1 de enero de 2013.

Para investigadores pertenecientes a dreas de conocimiento de Ciencias
experimentales, dreas técnicas o Ciencias de la Salud, haber publicado, al
menos, un articulo en revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science
Edition o Social Sciences Edition) o en el IS Web of Science, con posterioridad al
1 de enero de 2013.

Para investigadores pertenecientes a dreas de conocimiento de Humanidades,
o de Ciencias Sociales, Econdmicas y Juridicas, haber publicado, al menos, un
articulo en revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science Edition o
Social Sciences Edition) o en el IS Web of Science, o un libro o capitulo de libro
en una editorial incluida en el Scholarly Publishers Indicators (SPI-CSIC), con
posterioridad al 1 de enero de 2013.



e Ser miembro del equipo de investigacion de un proyecto de investigacion
financiado en convocatorias publicas (Plan Nacional, Proyectos Excelencia o
Proyectos Europeos), que esté en vigor o haya finalizado hace menos de 1 afio.

e Ser investigador responsable de un proyecto de investigacion financiado en
convocatorias publicas (Plan Nacional, Proyectos Excelencia o Proyectos
Europeos) solicitado en la ultima convocatoria, tanto si se encuentra en
evaluacién como si hubiese sido denegado.

3. Condiciones de las ayudas

Las caracteristicas principales de estas ayudas se indican a continuacion:

La ayuda financiard estancias que se desarrollen total o parcialmente en el afio
2017.

Se podran financiar asimismo estancias que tengan su comienzo en el primer
trimestre del aio 2018.

La duracion minima de la estancia debera ser de tres semanas.

No se concederd mas de una ayuda de este tipo por solicitante en la misma
convocatoria.

Los solicitantes deberan concurrir o haber concurrido a las convocatorias de
movilidad similares subvencionadas por los organismos nacionales o autonémicos.
Se consideraran incluidos aquellos que por haber disfrutado de alguna de estas
ayudas estén aun en el periodo de carencia. En caso de resultar adjudicatarios de
ambas ayudas, la cuantia total a percibir podra superar el maximo estimado para
cada zona geogrdfica, recogido en el apartado 5 de esta ayuda, en un 15%,
debiéndose en su caso reintegrar la cantidad que corresponda.

4. Presentacion de solicitudes

El plazo de presentacidn de solicitudes comenzara al dia siguiente de la publicacidn de
la presente Resolucion en el BOUCA y se cerrard el 15 de noviembre del 2017.
Las solicitudes podran presentarse con anterioridad a la estancia, o tras su realizacién

en el plazo maximo de tres meses tras la finalizacion de la estancia.

Las solicitudes se presentaran electronicamente a través de la aplicacién WIDI
(http://widi.uca.es).

El solicitante presentara a través de la misma aplicacion la siguiente documentacion,

(quedando excluido el recurso a Dropbox o a cualquier otro mecanismo de entrega

electronica de documentos):



e Memoria explicativa de la actividad cientifica (acompafiada en su caso de la
autorizacion del director de la Tesis Doctoral).

e Aceptacion del centro receptor.

e Presupuesto detallado de gastos, con justificacion documental de los mismos.

5. Cuantia de la ayuda

El importe cubrird los gastos seguln la siguiente tabla:

Ubicacidn del Viaje Manutencion M3dximo a percibir
centro
Zonal Hasta 100€ 40% Dieta 1.630€
Zona 2 Hasta 200€ correspondiente al 1.730€
Zona 3 Hasta 400€ pais 2.730€
Zona 4 Hasta 800€ 3.810€

La cantidad maxima a percibir podrd aumentarse en un 15% se el solicitante es
beneficiario de una ayuda competitiva nacional o autondmica para la realizacion de la
movilidad solicitada. En este caso, y siempre que la ayuda obtenida sea inferior a la
cantidad maxima a percibir, la ayuda asignada vendra a cofinanciar la estancia.

6. Justificacion de la ayuda

En un plazo no superior a un mes tras la realizacion de la actividad (o de la notificacidn
de concesion si ésta fuera posterior), los beneficiarios deberdn entregar, a través de la
aplicacién WIDI:
a) Certificado de la estancia que acredite su realizacion.
b) Acreditacion documental de los siguientes gastos:
1. Desplazamiento.(*)
2. Alojamiento
c) Declaraciéon Jurada de no haber justificado los gastos financiados por la
presente ayuda por otra fuente de financiacion. Caso contrario, la ayuda
percibida debera ser reintegrada.

(*) En el caso de justificar kilometraje deberdn hacerlo segiin modelo disponible
Disposicidn Adicional primera. Recursos contra la convocatoria

Contra las resoluciones de la Comisién de Investigacién, que no agotan la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector de la
Universidad de Cadiz en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
notificacion de acuerdo con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,




de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucion de concesién, que agota la via
administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso—Administrativo de Cadiz en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de notificacién de la misma de conformidad con lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el mismo organo que la
dict6 en el plazo de un mes, sin que en, este ultimo caso, pueda interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta su resolucion expresa o presunta de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Disposicion Adicional segunda. Promocidn de la igualdad de género

En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la
igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en
estas bases, se entenderd aplicada a ambos géneros, incluyendo por tanto la
posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Disposicidn Final primera. Entrada en vigor

La presente Resolucion entrard en vigor a partir del dia siguiente a su publicacién en el
«BOUCAW».
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Plan de Apoyo a la Organizacidon

de Eventos Cientificos
Aprobado por la Comisién de Investigacion el 14 de febrero del 2016

Objeto

El objeto de la presente convocatoria es apoyar la organizacion de eventos cientificos
orientados al intercambio y difusion de los resuitados de la investigacion, mediante
ayuda econémica.

2.

Beneficiarios

Podra acudir a esta convocatoria cualquier PDI o estudiante perteneciente a la UCA.

3.

4.

Condiciones

Seran susceptibles de apoyo aquellos eventos que se celebren en el dambito
institucional de la UCA y organizados desde la misma. El responsable de la
organizacion debera ser miembro de la UCA.

No seran objeto de financiacién aquellas propuestas propias de las actividades de
divulgacion de la UCC+i.

Solo se financiaran aquellos gastos ocasionados por las actividades de caracter
cientifico, excluyéndose los gastos relacionados con actividades de cardcter
protocolario y representacion.

En caso de que existan convocatorias externas para el apoyo a la organizacion de
eventos, el solicitante debera solicitar una ayuda para la realizacién del mismo, y lo
hard constar en su solicitud.

Presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia siguiente de la publicacion de
la presente Resolucion en el BOUCA y finalizard 20 dias habiles después.

Las solicitudes se presentardn electronicamente a través de la aplicacién WIDI
(http://widi.uca.es).

5.

Evaluacidn de las solicitudes y Resolucién



La Comision de Investigacion sera Ia encargada de evaluar y resolver las solicitudes
presentadas, publicando su Resolucién en el plazo maximo de un mes a ser computado
desde el dia en el que se publica la lista de solicitudes definitivas.

6. Caracter dela ayuda

La ayuda econdmica asignada para el apoyo en Ia organizacion del evento, se dotard
en una orgénica asignada al responsable de la organizacion del evento.

6.1. Cuantia de las ayudas economicas

La cuantia de la ayuda econdémica, caso de que sea asignada, vendra determinado por
la siguiente formula:
F=500-S-A-C
F = Financiacion asignada, en euros
S = Numero de sesiones, asignando un valor de 1 a sesiones de 4 horas.
A = Factor de asistencia:
Hasta 50 asistentes: A=0.4
Entre 50 y 100 asistentes: A = 0.6
Entre 100 y 200 asistentes: A=0.8
Mds de 200 asistentes: A=1
C = Caracter del evento
Congreso internacional: C=1
Congreso nacional: C=0.8
Otro tipo de eventos (jornada, reuniones, mesas redondas, ...) Internacional: C=0.8
Otro tipo de eventos (jornadas, reuniones, mesas redondas, ...) nacional: C=0.5
Otro tipo de eventos (jornadas, reuniones, mesas redondas, ...) local: C=0.3

Caso de que la celebracién del evento revierta en la publicacién de un numero especial
de una revista incluida en el JCR o WOS, la Comision de Investigacién podra aumentar
la financiacion asignada en un 25%.

6.2. Criterios de seleccidn

En caso de no existir dotacion presupuestaria suficiente para financiar todas las
iniciativas presentadas, la priorizacion que realizard la Comision de Investigacion en la
asignacion de ayudas econdmicas para la organizacion de eventos es la siguiente:

12 Congresos cientificos internacionales

22 Congresos cientificos nacionales

32 Congresos organizados por asociaciones de estudiantes, relacionados con tareas

de investigacion.

42 Mesas redondas y foros cientificos.



Los criterios para considerar un evento como de caracter internacional son los
siguientes:
e Cardcter internacional del comité cientifico

e Caracter internacional mayoritario de los participantes
e Caracter internacional de las entidades o sociedades cientificas que soportan el

evento

Los criterios para considerar un evento como congreso son:
e Revisidn de trabajos presentados por pares

e Presentaciones orales
e Cuota deinscripcién
e (Cardcter publico

7. Justificacion de la ayuda

La justificacion de la ayuda econdmica se realizara antes de que finalice el afio y de
oficio por parte del Servicio de Gestion de Investigacion, utilizando para ello un
extracto contable de la clasificacion orgdnica asignada a la misma, obtenido del
programa de Gestion Econdmica de la UCA.. En caso de ser necesario, este servicio
solicitara al responsable de la organizacion del evento la documentacién adicional que
necesite oportuna al objeto de cerrar adecuadamente dicha justificacion.

En un plazo no superior a un mes, tras la realizacion de la actividad, el investigador
responsable debera presentar a través de la aplicaciéon WIDI una memoria sobre la
actividad desarrollada.

Los remanentes disponibles a la fecha de finalizacion del periodo de justificacidn serdn
reintegrados a los fondos correspondientes al Plan de Apoyo a la Organizacion de
Eventos Cientificos, no permitiéndose en ningin caso la imputacién de cargos
posteriores.

Disposicién adicional primera. Recursos contra la convocatoria

Contra las resoluciones de la Comisién de Investigacién, que no agotan la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector de la
Universidad de Cddiz en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
notificacion de acuerdo con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucién de concesion, que agota la via
administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso—Administrativo de Cadiz en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de notificacién de la misma de conformidad con lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el mismo drgano que la
dicto en el plazo de un mes, sin que en, este Ultimo caso, pueda interponerse recurso



contencioso-administrativo hasta su resolucidon expresa o presunta de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicién Adicional Segunda. Promocion de igualdad de género

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos, incluida en
estas bases, se entenderd aplicada al género gramatical neutro, incluyendo por tanto
la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Disposicion final primera. Entrada en vigor

La presente Resolucidn entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en
el BOUCA.
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Financiacion Basica de los Institutos de Investigacién Propios

Consolidados y Contrato-Programa
Aprobado por la Comision de Investigacion el 14 de diciembre del 2016

1. Objeto

El presente documento tiene como objetivo principal desarrollar la Linea de Actuacidon
Estratégica del Il PEUCA: 4.1 Vertebrar la investigacién singular de la UCA a través de
los Institutos y Centros de Investigacion, y responde a la necesidad de dotar de
financiacion y autonomia a los Institutos de Investigacién de la Universidad de Cadiz
para que puedan definir politicas propias de investigacidn, alineadas con las
actuaciones estratégicas de la Universidad de Cadiz.

Para ello, se proponen los siguientes objetivos especificos:

1. Incentivar el aumento de la actividad investigadora y de transferencia, la
productividad y la calidad de la investigacion de los investigadores adscritos a
dichos Institutos.

2. Integrar la actividad de los Institutos de Investigacion y Centros de Transferencia
en la politica estratégica de la Universidad de Cadiz.

3. Fomentar el desarrollo de Planes Propios de Investigacion e Innovacién en
Institutos de Investigacion consolidados.

2. Financiacion del contrato programa

La dotacion destinada al “Subprograma de financiacion y consolidacién de Institutos de
Investigacion” sera indicada anualmente en los presupuestos del Vicerrectorado de
Investigacidon. En funcién de los resultados presentados por los Institutos de
Investigacidn, la Comisién de Investigacion podra aumentar esta cantidad, utilizando
para ello los fondos del Vicerrectorado de Investigacion provenientes de los costes
indirectos de proyectos de investigacion.

3. Beneficiarios

Podran acogerse a esta financiacion los Institutos de Investigacion Propios de la
Universidad de Cadiz que estén consolidados, y asi reconocidos por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia.



4. Propuestas

Las propuestas las realizaran los directores de los Institutos de Investigacion, via
registro, incluyendo la siguiente informacion:

1. Compromiso de participacion en las actuaciones propuestas por los érganos de
gobierno de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con los objetivos descritos en el
Plan Estratégico de la Universidad de Cddiz, junto con un cronograma anual de
cumplimiento segin ANEXO I.

2. Para aquellos institutos que se encuentren en la segunda anualidad, descripcion
detallada segtn se recoge en el ANEXO Il del grado de consecucion de las
actividades comprometidas en la anualidad anterior.

3. Memoria de la anualidad anterior, en la que se indiquen los siguientes apartados:

e Miembros del Instituto, a fecha 31 de diciembre del afo anterior, con
especificacion de las bajas e incorporaciones en dicho afio, asi como el nimero
de sexenios activos.

e Publicaciones, trabajos cientificos y patentes realizadas por los investigadores
pertenecientes al Instituto de Investigacion en la anualidad anterior, vy
relacionadas con la actividad del mismo.

e Proyectos de investigacidon conseguidos, y contratos y convenios firmados en la
anualidad anterior, con indicacién de los costes directos e indirectos asignados.

e Descripcidon de las infraestructuras y equipamiento disponibles, indicando las
modificaciones que se hayan producido.

e Actividades cientificas realizadas durante la anualidad anterior: jornadas,
reuniones cientificas, conferencias, actividades de divulgacion, etc.

e Memoria econémica que refleje los ingresos y gastos del afio anterior.

4, Propuesta de presupuesto para el ejercicio econémico, incluyendo las actividades
gue se proponen realizar y los objetivos a alcanzar.

Las propuestas se entregaran en los meses de enero o febrero, refrendadas por su
aprobacion en el Consejo del Instituto, mediante certificacion expedida por su

secretario.
5. Financiacion del Contrato-Programa

Una vez recibida la documentacion en el Vicerrectorado de Investigacion, se procedera
a su revision y analisis de viabilidad. Caso de que se considere necesario, podran
proponerse modificaciones o mejoras, que seran analizadas por el Consejo del
Instituto. Se elaborara una propuesta en la que quede claramente recogida la
definicién de actividades a realizar, los objetivos que persiguen y la prevision de
gastos. Una vez acordado el documento final, este se someterd a debate en la



Comision de Investigacion de la Universidad de Céadiz, para su discusion y aprobacién

definitiva.

La asighacion presupuestaria al Instituto de Investigacion consistird en una partida de
financiacion basica estructurada en dos partes, y otra partida orientada a la
consecucion de objetivos de mejora mediante la celebracién de un Contrato-

Programa:

FINANCIACION BASICA

Parte 1: Financiacidn basica en funcién del nimero de sexenios de los investigadores
participantes. Se asignard una cantidad aplicando la siguiente férmula

F; = (n2 Sexenios) - 30
Parte 2: Financiacion en funcidn de los costes indirectos obtenidos en convocatorias
publicas de proyectos de investigacion durante la anualidad anterior, segln la

siguiente formula:
F o= [ Costes indirectos de proyectos de investigacion competitivos
2 internacionales, nacionales y autonoémicos,y contratos del art. 83

CONTRATO PROGRAMA

Parte 3: Financiacion en funcidon de los compromisos adquiridos por el Consejo del
Instituto y recogidos en el ANEXO | del presente documento. Durante la primera
anualidad del Contrato-Programa, la férmula a aplicar sera la siguiente:
[Puntuacion obtenida en compromisos]
Fa = 100
Durante la segunda anualidad y sucesivas, se aplicara la siguiente formula:

Puntuacion obtenida]
en compromisos Porcentaje de cumplimiento
-5.000 + ; : ;
100 de compromisos en la anualidad anterior

- 30.000

- 25.000

F3=

La cantidad a asignar a cada Instituto solicitante sera el resultado de aplicar la
siguiente ecuacion:

Financiacidén

[asignada en€

La asignacion estard condicionada a disponibilidad presupuestaria y se incorporard

]:F1+F2+F3

siguiendo el calendario siguiente:
1. Incorporacion de la parte correspondiente a las financiaciones F; y F; durante el
mes de enero.
2. Incorporacién del 20% de F3 tras la aprobacion del Contrato-Programa por la
Comision de Investigacion.

! Coeficiente definido en funcién de la disponibilidad presupuestaria en los Vicerrectorados correspondientes. El valor de C no serd
nunca inferior aun 0,3



3. A mitad de ejercicio, se realizara un seguimiento del presupuesto y de las
actuaciones comprometidas, y si se han desarrollado el 40% de las actuaciones
previstas para toda la anualidad, de acuerdo con el cronograma previsto, se
incorporara el 80% restante. De no alcanzarse este desarrollo a mitad de
ejercicio, se perderad la asignacidn del porcentaje restante.

En el caso de que no se hubiera producido la incorporacion al Vicerrectorado de los
costes indirectos de los proyectos correspondientes en la anualidad anterior y, por
tanto, no existiera disponibilidad presupuestaria, esta asignacién se realizara en el
momento en que exista disponibilidad presupuestaria para ello. Si esta incorporacion
se realiza en la segunda mitad de la anualidad, podra reflejarse como remanente en la

siguiente anualidad.
6. Obligaciones de los Institutos de Investigacion

Serdn obligaciones de los Institutos de Investigacion las siguientes:

¢ La elaboracion/desarrollo del Plan Director de desarrollo del Il PEUCA en el ambito
de las actuaciones del Instituto, trabajando conjuntamente con la Delegaciéon del
Rector para el Desarrollo Estratégico durante la primera anualidad del Contrato
Programa.

e Realizar un informe final de las actuaciones desarrolladas, y de la relacion de
gastos realizados. Este informe se entregara durante el primer trimestre del afio
siguiente, conjuntamente con la Memoria del Instituto.

e Invertir la cantidad asignada en la programacion de las actividades propuestas. La
modificacion de estas actividades debera ser solicitada al Vicerrectorado de
Investigacion de forma motivada; dicha solicitud ird acompafiada de Ia
presentacién de un nuevo presupuesto. Si la modificacion se considerase
sustancial, tendra que ser aprobada por la Comision de Investigacién.

7. Evaluacion del Contrato-Programa

Tras la presentacidon de la Memoria final, se procedera a evaluar el desarrollo de las
actividades comprometidas atendiendo a su grado de ejecucidn. Esta evaluacion la
realizara la Comision de Investigacion de la Universidad de Cédiz, y el resultado
obtenido condicionara parte de la evaluacion de la siguiente anualidad del Contrato-

Programa.
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Contrato-Programa con Institutos de Investigacién

ANEXO I. Compromisos de ejfecucién por el Instituto de Investigacién - Primera Anualidad

INSTITUTO DE INVESTIGACION:

COMPROMISOS

Valor del
compromiso

ACEPTACION

Creacion de una pagina WEB del Instituto de Investigacidn, con cuentas activas en redes
sociales, que se adecie a la identidad visual de la UCA, y describa las lineas de
investigacién del Instituto, las actividades desarrolladas, su oferta tecnolégica y los
principales Grupos de Investigaciéon que en él se integran. La web debera realizarse en
colaboracién con el Vicerrectorado de Recursos Docentes y de la Comunicacién.

10

Si/NO

Participacién del Instituto de Investigacién con un stand en La Noche de los
Investigadores, organizada por la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacién UCC+i,
en la que desarrolle, de forma divulgativa, un taller relacionado con la actividad
investigadora del instituto.

Si/NO

Creacién/mantenimiento de una revista en formato electrédnico y abierto, en
colaboracidn con el Servicio de Publicaciones de la UCA, en el que se presenten trabajos
de investigacién relacionados con la actividad del Instituto.

Si/NO

Incremento en el nimero de publicaciones de impacto, segun los criterios de calidad de
la CNAI para cada una de las disciplinas, en relacién al nimero de investigadores
inscritos en el Instituto con respecto la anualidad anterior, siguiendo la normativa de
publicacién de la Universidad de Cadiz.

20

Si/NO

Preparacion de una propuesta multidisciplinar, con la participacién de investigadores
de los grupos de investigacién y en colaboracidn con el Vicerrectorado de Transferencia
e Innovacién Tecnolégica, para ser presentada en proximas convocatorias del Programa
H2020.

10

Si/NO

Incremento en un 10% del nimero de investigadores del Instituto que participan en
propuestas de proyectos de investigacién presentados a convocatorias competitivas de
ambito autonémico, nacional o internacional.

10

Si/NO

Participacidon en la convocatoria Starting Grant o Consolidator Grant del Programa
H2020, en colaboracion con el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién
Tecnolégica.

10

Si/NO

Participacién en convocatorias de Atraccién de Talentos al Instituto: Ramén & Cajal,
Juan de la Cierva, TalentHub... Caso de obtener éxito en la convocatoria, el valor del
indicador se incrementara en un 50%.

10

Si/NO

Organizacién, en colaboracién con el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién
Tecnolégica de un Taller con empresas para difundir la actividad del Instituto en el
entorno empresarial de la Universidad de Cédiz.

Si/NO

Incremento en el nimero de contratados predoctorales que desarrollan su Tesis
Doctoral en las lineas de Investigacién del Instituto.

10

Si/NO

Incremento en el nimero de Contratos con el Exterior realizados por investigadores del
Instituto, en relacién con el niimero de investigadores del mismo.

Si/NO

APROBADO EN CONSEJO DEL INSTITUTO EN FECHA :
Fdo:

DIRECTOR DEL INSTITUTO SECRETARIO DEL INSTITUTO
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Contrato-Programa con Institutos de Investigacion
ANEXO. Compromisos de efecucidn por el Instituto de Investigacién — Segunda Anualidad

INSTITUTO DE INVESTIGACION:

COMPROMISOS Valor del
compromiso

ACEPTACION

Mantenimiento de la pagina WEB del Instituto de Investigacion, con cuentas activas en 5
redes sociales, que se adectie a la identidad visual de la UCA, y describa las lineas de
investigacion del Instituto, las actividades desarrolladas, su oferta tecnolégica y los
principales Grupos de Investigacién que en él se integran. La web debera realizarse en
colaboracién con el Vicerrectorado de Recursos Docentes y de la Comunicacién.

Si/NO

Participacién del Instituto de Investigacién con un stand en La Noche de los 2,5
Investigadores, organizada por la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacién UCC+i,
en la que desarrolle, de forma divulgativa, un taller relacionado con la actividad
investigadora del instituto.

Si/NO

Creacion/mantenimiento de una revista en formato electrénico y abierto, en 2,5
colaboracién con el Vicerrectorado de Investigacién, en el que se presenten trabajos de
investigacién relacionados con la actividad del Instituto.

Si/NO

Incremento en el niimero de publicaciones de impacto, segtn los criterios de calidad de 10
la CNAI para cada una de las disciplinas, en relacién al nimero de investigadores
inscritos en el Instituto con respecto la anualidad anterior, siguiendo la normativa de
publicacién de la Universidad de Cddiz.

Si/NO

Preparacién de una propuesta multidisciplinar, con la participacién de investigadores 5
de diversos grupos de investigacion y en colaboracién con el Vicerrectorado de
Transferencia e Innovacién Tecnolégica, para ser presentada en préximas
convocatorias del Programa H2020.

Si/NO

Incremento en un 10% del niimero de investigadores del Instituto que participan en 5
propuestas de proyectos de investigacion presentados a convocatorias competitivas de
&dmbito autonémico, nacional o internacional.

Si/NO

Participacién en la convocatoria Starting Grant o Consolidator Grant del Programa 5
H2020, en colaboracion con el Vicerrectorade de Transferencia e Innovacién
Tecnoldgica.

Si/NO

Participacién en convocatorias de Atracciéon de Talentos al Instituto: Ramén & Cajal, 5
Juan de la Cierva, TalentHub... Caso de obtener éxito en la convocatoria, el valor del
indicador se incrementara en un 50%.

Si/NO

Organizacién, en colaboracién con el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién 2’5
Tecnelégica de un Taller con empresas para difundir la actividad del Instituto en el
entorno empresarial de la Universidad de Cadiz.

Si/NO

Incremento en el nimero de contratados predoctorales que desarrollan su Tesis 5
Doctoral en las lineas de Investigacién del Instituto.

Si/NO

Incremento en el nimero de Contratos con el Exterior realizados por investigadores del 2,5
Instituto, en relacién con el nimero de investigadores del mismo.

Si/NO

Compromiso de desarrollo y mejora en los Indicadores recogidos en el Plan Director del 50
Instituto, para la anualidad.

Si/NO

APROBADO EN CONSEJO DEL INSTITUTO EN FECHA :
Fdo:

DIRECTOR DEL INSTITUTO SECRETARIO DEL INSTITUTO
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ANEXO I1. Grado de consecucidn de los compromisos firmados en la anualidad anterior

INSTITUTO DE INVESTIGACION:

COMPROMISOS Valor del GRADO DE
compromiso | CONSECUCION

Creacién de una pagina WEB del Instituto de Investigacién, con cuentas activas en 10
redes sociales, que se adecie a la identidad visual de la UCA, y describa las lineas de
investigacion del Instituto, las actividades desarrolladas, su oferta tecnolégica y los Si/N()
principales Grupos de Investigacién que en él se integran. La web debera realizarse en
colaboracidn con el Vicerrectorado de Recursos Docentes y de la Comunicacién.

Descripcién detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucion

Participacién del Instituto de Investigacién con un stand en La Noche de los 5
Investigadores, organizada por la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacién .

UCC+i, en la que desarrolle, de forma divulgativa, un taller relacionado con la SI/NO
actividad investigadora del instituto.

Descripcion detallada de las evidencias gue justifican el grado de consecucion

Creacién/mantenimiento de una revista en formato electrénico y abierto, en 5
colaboracién con el Servicio de Publicaciones de la UCA, en el que se presenten SI/N()
trabajos de investigacién relacionados con la actividad del Instituto.

Descripcion detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucion

Incremento en el nimero de publicaciones de impacto, segun los criterios de calidad 20
de la CNAI para cada una de las disciplinas, en relacién al nimero de investigadores <

inscritos en el Instituto con respecto la anualidad anterior, siguiendo la normativa de S[/NO
publicacién de la Universidad de Cadiz.

Descripcion detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucion

Preparacién de una propuesta multidisciplinar, con la participacién de investigadores 10
de diversos grupos de investigacién y en colaboracién con el Vicerrectorado de <

Transferencia e Innovacién Tecnolégica, para ser presentada en proximas SI/NO
convocatorias del Programa H2020.

Descripcidn detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucion

Incremento en un 10% del ndmero de investigadores del Instituto que participan en 10
propuestas de proyectos de investigacidn presentados a convocatorias competitivas Si/NO
de Ambito autonémico, nacional o internacional.

Descripcion detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucién




Participacién en la convocatoria Starting Grant o Consolidator Grant del Programa 10 .
H2020, en colaboracién con el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién SI/NO
Tecnolégica.

Descripcién detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucién

Participacién en convocatorias de Atraccidn de Talentos al Instituto: Ramén & Cajal, 10 3

Juan de la Cierva, TalentHub... Caso de obtener éxito en la convocatoria, el valor del S]/NO
indicador se incrementara en un 50%.

Descripcidn detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucién

Organizacion, en colaboracién con el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién 5 .
Tecnolégica de un Taller con empresas para difundir la actividad del Instituto en el S]/NO
entorno empresarial de la Universidad de Cadiz.

Descripcién detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucion

Incremento en el numero de contratados predoctorales que desarrollan su Tesis 10 Si NO
Doctoral en las lineas de Investigacién del Instituto. /
Descripcion detallada de las evidencias que justifican el grado de consecucion

Incremento en el nimero de Contratos con el Exterior realizados por investigadores 5 Si/NO

del Instituto, en relacién con el nimero de investigadores del mismo.

APROBADO EN CONSE]JO DEL INSTITUTO EN FECHA :

Fdo:

DIRECTOR DEL INSTITUTO SECRETARIO DEL INSTITUTO
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1.13 JUNTA ELECTORAL GENERAL

Resolucion de la Junta Electoral, de 7 de diciembre de 2016, por el que se realiza la
proclamacion definitiva de electos en las elecciones parciales a Claustro por renovacion del
sector de estudiantes y otras vacantes.
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Resolucién de la Junta Electoral, de 7 de diciembre de 2016,
por el que se realiza la proclamacién definitiva de electos en
las elecciones parciales a Claustro por renovacién del sector de
estudiantes y otras vacantes

A la vista de las reclamaciones presentadas y en el plazo previsto para ello en el
calendario electoral, la Junta Electoral General de la Universidad de Cadiz

ACUERDA

PRIMERO. En relacién con las vacantes del sector de estudiantes de la Facultad
de Medicina, y comprobada la mayor edad del candidato D. Francisco José Francino
Prada en relacion con el candidato proclamado provisionalmente, D. Jests Espineira

Perinan, se nombra candidato electo de forma definitiva a D. Francisco José Francino
Prada.

SEGUNDO. Proclamar definitivamente como candidatos electos en las elecciones
parciales a Claustro por renovacion del sector de estudiantes y otras vacantes a las
personas que figuran en el Anexo I.

TERCERO. Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podréa
interponerse recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so—Administrativo de Céadiz en el plazo de dos meses contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de la misma de conformidad con lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso—Administrativa
o, alternativamente, recurso potestativo de reposiciéon ante esta Junta Electoral
General, sin que en, este tltimo caso, pueda interponerse recurso contencioso—
administrativo hasta su resolucion expresa o presunta de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtun de las Administraciones Piblicas.

Cadiz a 7 de diciembre de 2016
El Rector

Fdo.: Eduardo Gonzilez Mazo
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ANEXO 1
PROFESORES NO DOCTORES CON VINCULACION PERMANENTE

ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA Y RADIOELECTRONICA
MARTIN ARRAZOLA, CAROLINA ANA

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR SIN VINCULACION PERMANENTE

FAcuLTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
SENIN CALDERON, MARIA CRISTINA

FAcuLTAD DE MEDICINA
DEL OJO CORDERO, DIEGO

ESTUDIANTES

ESCUELA DOCTORAL DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
ARRANZ MARTINEZ, ALFONSO FRANCISCO

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE ALGECIRAS
LIMONES AYLLON, RAFAEL

PEREZ BELLIDO, MIGUEL ANGEL
REMIGIO CARMONA, PAULA

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA
ALVAREZ GARCIA, MIGUEL ANGEL

DOMINGUEZ DOMINGUEZ, GUZMAN

FRAGA RUIZ, ELIZABETH

GARCIA RODRIGUEZ, FRANCISCO ANTONIO
GOMEZ GONZALEZ, ANA

LOPEZ RODRIGUEZ, ELIEZER

PEDROSA MORENO, JOSE RAMON

QUINTANA VELAZQUEZ, FERNANDO MANUEL
SARMIENTO GARCIA, DAVID

UTRERA RODRIGUEZ, ROCIO

ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA

ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA Y RADIOELECTRONICA
MARTINEZ SANCHEZ, BARBARA

PICKMAN GARCIA, GUILLERMO
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FACULTAD DE CIENCIAS
ARAQUE MATEOS, LUCIA

BODALO PONCE, ALEJANDRO
GONZALEZ ORTEGA, RUBEN
ROMO CORDERO, PABLO
RUIZ MUNOZ, MARINA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
AVECILLA DE LOS REYES, CRISTIAN

CERVILLA BELLIDO, JOSE MARIA
ESPINOSA QUINTANA, JUAN MANUEL
JIMENEZ MUNOZ, JOSE DIEGO
LUCENA CORTES, DANIEL

MARTINEZ PAREJO, PABLO JESUS
POSADILLA MELCON, EMMA
SAMBRUNO CUENCA, MARTA
VALDES MORENO, CORAL MARIA
VALLECILLO FERNANDEZ, ESTHER

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION
ABASCAL BABLE, MANUEL EDUARDO

AGUILAR BEJARANO, EZEQUIEL
CAMPOS ORTEGA, ELENA

GARCIA SERRANO, PATRICIA
GUALDAMEZ PAZO, ALBERTO MANUEL
HOMBREIRO PAZOS, FRANCISCO
RODRIGUEZ ARAUCO, CAROLINA MARIA
RUIZ AGUILERA, MARTA

FAcULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
BAREA CORREA, GLORIA

COMEZ PENA, CLARA

CORRALES VILLAR, FRANCISCO

GARCIA CASTANEDA, MIGUEL

GAVINO PEREZ, NATALIA

HERNANDEZ BALBOA, ALVARO

MANZANO FERNANDEZ, MARIA DEL ROCIO
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MARTINEZ SHAW, MELISSA LIHER
MIGNINI GALLEGOS, ISMAEL
QUILIMACO FERNANDEZ, ALBA
RUIZ GUILLEN, ALEJANDRO

FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES
DIAZ COLLANTE, BELEN

HORRACH POU, JOAN MATEU
SELWYN ALVAREZ, MIRIAM ANDREA

FAcuLTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
ALVAREZ CORBACHO, BEATRIZ

GARCIA DIAZ, PAOLA
GIL PERTINEZ, SERGIO

MONTES FRANCO, MARIA DEL VALLE
ROMANO SANCHEZ, MANUEL

FAcuLTAD DE DERECHO
ALMAGRO GUERRERO, JUAN

BUENO MORENO, JOSE ANTONIO
CAMPMANY ESCUDERO, MARIA JOSE
DE ALBA VARGAS, JESUS GABRIEL
GALLEGO FERNANDEZ, SARA
GARCIA SERRANO, MARIA MINERVA
RUIZ GUTIERREZ, DIEGO JESUS
SANCHEZ GONZALEZ, ELISABETH

FACULTAD DE ENFERMERIA
FERNANDEZ BECERRA, ALFONSO

MORENO SALAS, MARIA CRISTINA

FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
GALLARDO TORRES, ISABEL

MIHAIESCU /, VERONICA
RAMOS SANCHEZ, JOSE MARIA
TRUJILLO PAJARES, OSCAR

FAcuLTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
CABELLO SANCHEZ, JUAN MIGUEL
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CAMPANARIO MORENO, FATIMA
DOELLO GALLARDO, JUAN LUIS
GANAZA SEGURA, NOELIA
MUNOZ PEINADO, SERGIO
RODRIGUEZ JORQUERA, SANDRA
SICRE GONZALEZ, PABLO

FAcurLTAD DE MEDICINA
FERNANDEZ VIDAL, ELISA

FRANCINO PRADA, FRANCISCO JOSE
GARCIA AGUILAR, NATALIA DEL CARMEN
GARCIA BRAVO, JUAN ANTONIO
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V. ANUNCIOS

Anuncio de formalizacién de contratos de: Rectorado de la Universidad de Cadiz. Objeto:

Contratacion de un seguro de todo riesgo de dafios materiales de la Universidad de Cadiz.
Expediente: EXP031/2016/19.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Rectorado de la Universidad de Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Rectorado de la Universidad de Cadiz.
¢) Numero de expediente: EXP031/2016/19.

d) Diteccién de Internet del petfil del contratante: http://contrataciondelestado.es.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion: Contratacién de un seguro de todo riesgo de dafios materiales de la Universidad de
Cadiz.

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 66515000 (Servicios de seguros de dafios).

@) Medio de publicacién del anuncio de licitacién: BOE.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 1 de agosto de 2016.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinatia.
b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 249.246,32 euros.
5. Presupuesto base de licitacion. Importe neto: 124.623,16 euros. Importe total: 124.623,16 euros.

6. Formalizaciéon del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 3 de noviembre de 2016.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 14 de noviembre de 2016.

c) Contratista: HDI GLOBAL SE, SUCURSAL EN ESPANA.

d) Importe o canon de adjudicacion: Importe neto: 91.428,16 euros. Importe total: 91.428,16 euros.
e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Segin el 6rgano de contratacion, se propone a este licitador
por ser la oferta mas ventajosa.

Cadiz, 30 de noviembre de 2016.- Rector de la Universidad de Cadiz.
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Anuncio de formalizacién de contratos de: Rectorado de la Universidad de Cadiz. Objeto:
Ejecucién de obra del proyecto "Reformado de Proyecto Basico y de Ejecucion de
remodelacion y ampliacion del Colegio Mayor Universitario Beato Diego José de Cadiz" de
la Universidad de Cadiz. Expediente: EXP037/2016/19.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Rectorado de la Universidad de Cadiz.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Rectorado de la Universidad de Cadiz.
¢) Numero de expediente: EXP037/2016/19.
d) Direccién de Internet del petfil del contratante: http://contrataciondelestado.es.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcién: Ejecucion de obra del proyecto "Reformado de Proyecto Bésico y de Ejecucién de
remodelacién y ampliaciéon del Colegio Mayor Universitario Beato Diego José de Cadiz" de la
Universidad de Cadiz.

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45214700 (Trabajos de construccién de colegios mayores).
@) Medio de publicacién del anuncio de licitacién: BOE.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 24 de septiembre de 2016.

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.

5. Presupuesto base de licitacién. Importe neto: 5.087.157,00 euros. Importe total: 6.155.459,97
euros.

6. Formalizaciéon del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 29 de noviembre de 2016.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 5 de diciembre de 2016.

¢) Contratista: ACCIONA INFRAESTRUCTURAS S.A.

d) Importe o canon de adjudicacién: Importe neto: 3.980.190,00 euros. Importe total: 4.816.029,90
euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Segin el 6rgano de contratacion, se propone a este licitador
por ser la oferta mas ventajosa.

Cadiz, 5 de diciembre de 2016.- Rector de la Universidad de Cadiz.
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Resolucion de la Universidad de Cadiz por la que se anuncia formalizaciéon de contrato
parala contratacion del servicio de comunicaciones de la Universidad de Cadiz.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Universidad de Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestiéon Econémica, Contrataciones y
Patrimonio.

¢) Numero de expediente: EXP014/2016/19.

d) Direccién de Internet del perfil del contratante: http://servicio.uca.es/economia/enpublicacion.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicio.

b) Descripcién: Servicio de comunicaciones de la Universidad de Cadiz.

d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 64200000-8.

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacién: Diario Oficial de la Unién Europea n.° 2016/S
093-166177 y Boletin Oficial del Estado n.° 123.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 14/05/2016 21/05/2016.

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 630.845,60 €.
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5. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 630.845,60 € (estimativo).

6. Formalizaciéon del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 31/10/2016.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 30/11/2016.

¢) Contratista: Telefénica de Espafia, SAU - Telefonica Méviles Espafia, SAU UTE.

d) Importe o canon de adjudicacién: Importe total: Enlace de datos: 122.341,11€ anual, IVA
incluido. Telefonia fija y Telefonia mévil: Por precios unitarios.

Cadiz, 5 de diciembre de 2016.- El Rector, por delegacién de competencia (Resolucién de
20/04/2015, BOUCA n° 184, de 30/04/2015), el Gerente.
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